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PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questdes numeradas de 01 a 15

QUESTAO 01

A Politica de Assisténcia Social, historicamente influenciada pelas praticas sécio-historicas de filantropia e caridade,
ainda traz consigo um rango conservador favoravel a compreensdo desta como sendo uma politica de atencéo
exclusiva as necessidades dos mais pobres. Com a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, outros
significados e finalidades foram construidos e atribuidos a essa politica social pablica, enquanto um dos tripés da
Seguridade Social brasileira. Assim sendo, ao demarcar a emergéncia de novos arcaboucos legais, calcados em
novas perspectivas tedricas, nem sempre condizentes com o0s desafios e as limitacbes correlacionadas a
implementac&o e execucio dessa politica, s6 NAO se pode considerar que:

A) A Assisténcia Social passou a ser tratada como possibilidade de reconhecimento publico da legitimidade das
demandas de seus usuarios, como também espaco de ampliacdo do protagonismo desses sujeitos sociais.

B) A dissociacao do Servico Social da Assisténcia Social demarca as especificidades da profisséo e dessa politica
publica, respectivamente. A sua ndo diferenciacdo reduz a identidade profissional, que se inscreve em um amplo
espectro de questdes geradas com a divisdo social, regional e internacional do trabalho.

C) E através da garantia de “segurangas”, tais como a de sobrevivéncia, de acolhida, de convivio ou vivéncia
familiar, que a politica de Assisténcia Social legitima seu carater de politica de Protecdo Social articulada a
outras politicas do campo social.

D) A Assisténcia Social, ao contrario da Politica de Saude, foi reconhecida como exclusiva politica de protecao
social que prima, de forma eletiva, pela garantia dos minimos sociais, sem a pretensdo de universalizacdo do
acesso aos segmentos sociais pauperizados.

QUESTAO 02

Correlacione os elementos da coluna | com os enunciados da coluna Il:

I- Principios ( ) Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer
lI- Diretrizes natureza, garantindo-se equivaléncia as populac¢des urbanas e rurais.

lll- Objetivos ( ) Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de

rentabilidade econdmica.
( ) Centralidade da familia para concep¢do e implementacdo dos beneficios,
Servigos, programas e projetos.
( ) Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basica e/ou
especial para familias, individuos e grupos que deles necessitarem.
( ) Participagdo da populagdo, através de organizacdes representativas, na
formulacdo das politicas e no controle das a¢des em todos 0s niveis.
Com base nessa correlacéo, indique a alternativa CORRETA e condizente com a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS):
A) LI L
B) I, I, 1, 11, 1l
C) L 11,1, 1,
D) I, I, 1, 10, L.

QUESTAO 03

O autor Maurilio Castro de Matos, em seu artigo “O debate do Servico Social na saude nos anos 90" (REVISTA

SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE, n.° 74, 2003), demarca que a referida década representou um marco para a

profissdo pelos “avancos construidos por um conjunto de profissionais situados na tendéncia de ‘intencdo de

ruptura’, tanto no aspecto politico, como no institucional e no académico”. Com base nos estudos realizados, pode-se

indicar como avangos e conquistas do Servi¢o Social brasileiro na década de 1990, EXCETO:

A) Aprovacédo de Novas Diretrizes Curriculares para o Curso de Graduacdo em Servigco Social.

B) Oficializacdo do Curso de Servico Social, no pais, pela Lei n.° 1889.

C) As entidades nacionais representativas da categoria sdo dirigidas e eleitas, democraticamente, por projetos
politicos progressistas (ABESS/ABEPSS; CFAS/CFESS; SESSUNE/ENESSO).

D) Promulgacdo do Novo Cédigo de Etica, em 1993.

QUESTAO 04
O artigo 199, da Constituicdo Federal de 1988, sinaliza que a Assisténcia a Saude € livre a iniciativa privada. Isso s6
NAO permite afirmar que:

A) Através de contratos de direito publico e dos convénios, as instituigbes privadas podem participar, de forma
complementar, do Sistema Unico de Saulde.

B) Nem empresas e nem os capitais estrangeiros podem participar, direta e/ou indiretamente, da assisténcia a
salide no pais.

C) A remocdo de 6rgéos, tecidos e substancias humanas para fins de transplante, pesquisa e tratamento é regida
por leis especificas, sendo vedada a sua comercializacéo.

D) Recursos Publicos para auxilios ou subvencbes podem ser destinados as instituicbes privadas com fins
lucrativos.




QUESTAO 05

S&o elencadas como competéncias do Sistema Unico de Saude brasileiro, EXCETO

A) habilitar e reabilitar pessoas portadoras de deficiéncia promovendo a melhoria da sua condicao de vida e a sua
integracdo a vida comunitaria.

B) colaborar na protecdo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho.

C) participar do controle e fiscalizacdo da producgédo, transporte, guarda e utilizagdo de substancias e produtos
psicoativos, toxicos e radioativos.

D) participar da formulagdo da politica e da execucédo das a¢gBes de saneamento basico.

QUESTAO 06

De acordo com o artigo 198, da Constituicdo Federal de 1988, as acdes e 0s servicos publicos de salde integram

uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado de acordo com as seguintes

diretrizes, EXCETO

A) participagdo da comunidade.

B) descentralizacéo, com dire¢do Unica em cada esfera do governo.

C) intersetorialidade e complementariedade de politicas, acées e programas publicos e privados que asseguram o
acesso ao direito a saude, a quem dele necessitar.

D) atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais.

QUESTAO 07

Tendo o artigo 2°, da Lei de n.° 8.213, de 24 de julho de 1991, como referéncia, assinale qual alternativa abaixo

indica, de forma INCORRETA, um dos principios e/ou objetivos da Previdéncia Social:

A) Uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as popula¢des urbanas e rurais.

B) Irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a preservar-lhes o poder aquisitivo.

C) Pericia psicossocial para avaliacdo e constatacdo de situacdo/doenca que demanda o recebimento de beneficios
e auxilios de forma permanente, com reducdo de valores gradativa.

D) Carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a participacdo do governo e da
comunidade, em especial de trabalhadores em atividade, empregadores e aposentados.

QUESTAO 08 -
Ao apontar o que compete ao Servigo Social, a Lei n.° 8.213, de 24 de julho de 1991, s6 NAO sinaliza que:

A) Para assegurar o efetivo atendimento dos usudrios, sdo utilizadas intervencao técnica, assisténcia de natureza
juridica, ajuda material, recursos sociais, intercambio com empresas e pesquisa social, inclusive mediante
celebracdo de convénios, acordos ou contratos.

B) O Servico Social, considerando a universaliza¢cdo da Previdéncia Social, presta assessoramento técnico aos
Estados e Municipios na elaboracdo e implantacéo de suas propostas de trabalho.

C) O Servico Social € responsavel por esclarecer, junto aos beneficidrios, seus direitos sociais e os meios de
exercé-los.

D) O Servigo Social indica a solugdo para os problemas que emergem da relacdo dos beneficidrios com a
previdéncia social e, ainda, representa os beneficiarios que, por diversos motivos, ndo podem participar da
implementacao e do fortalecimento da politica previdenciéria.

QUESTAO 09
Sobre a relacéo teoria/pratica presente no Servi¢o Social, € possivel considerar, EXCETO

A) a teoria reduzida a um método de intervencdo e caucionada pelas experiéncias, ao extrapolar o ambito do
pensamento, objetiva uma pratica burocratizada.

B) o movimento teoria/pratica, mediado pelo método, realiza-se pela converséo reciproca do universal ao singular,
da forma ao contetido. Com isso, universalidade e singularidade séo superadas pela particularidade.

C) o discurso que defende que “a teoria na pratica € outra” indica a vigéncia de um pensamento sécio-politico
especifico, emergente do Movimento de Reconceituagdo, em que todas as teorias devem ser analisadas e
aplicadas separada ou simultaneamente, em cada contexto e situacao.

D) avinculacdo do Assistente Social aos projetos politicos das classes trabalhadoras é uma mediagdo necessaria a
esses projetos, sendo também necessaria a passagem para as formas de intervengdo que, efetivamente,
rompam com as perspectivas modernizadoras e conservadoras da profisséo.




QUESTAO 10

Com base nos estudos realizados, marque V para as afirmativas verdadeiras e F, para as falsas:

I - O reconhecimento social da profissdo advém das suas influéncias originarias e da homogeneidade das acfes
profissionais, social e institucionalmente construidas.

Il - Compreender a posigdo que a dimensdo instrumental da intervencé@o profissional ocupa na pratica do
Assistente Social exige a adogdo de referéncias tedrico-metodolégicas, procedimentos analiticos e categorias
intelectivas que extrapolam o ambito do Servigo Social, bem como das racionalidades subjacentes as formas
de ser e pensar a profisséo.

Il - A profissao carece de uma racionalidade como fundamento e expresséo das teorias e praticas que seja capaz
de iluminar as finalidades, a partir das quais o aparato técnico-operativo € mobilizado.

IV - Mesmo considerando a importancia de todas as dimens8es constitutivas do Servico Social, a dimenséo pratica
€ a mais importante, principalmente porque a imagem dessa profissdo tem sua sustentacdo na acdo cotidiana
de seus profissionais.

V - O ato de atribuir “nova qualidade” a intervengdo dos assistentes sociais emana da necessidade de se criar
novos instrumentos de acdo profissional e de se recriar 0s instrumentos tradicionalmente utilizados pelos
assistentes sociais.

A partir da analise das afirmativas acima, assinale a alternativa CORRETA.

A F, F, V,V, F

B) F, F, F, V, V.
C) V, F, V, F, F.
D) F, V, V, F, F.
QUESTAO 11

Marilda Villela lamamoto, em seu livros intitulado “Servigo Social na contemporaneidade: trabalho e formacgéo

profissional” (2001), define o exercicio dessa profissdo como sendo

A) uma acdo de um sujeito profissional que tem competéncia para propor, negociar com a instituicdo os seus
projetos, para defender o seu campo de trabalho, suas qualificagBes e fungbes profissionais.

B) Acao racional, subjetiva e reiterativa que surge e € definida, em decorréncia da tecnificagdo da filantropia e do
posicionamento sécio-histérico e critico do Servigo Social, frente as influéncias da Doutrina Social da Igreja e das
praticas assistematicas.

C) a intervencdo de profissionais capacitados, formados em Assisténcia Social, que garantem direitos sociais e
mediam conflitos sociais.

D) acdo politica e técnica que se inter-relaciona a dimensdo econdmica da vida social, substancialmente
relacionada a necessidade da promocao humana e da garantia de melhores condi¢bes de vida para as classes
subalternizadas.

QUESTAO 12

A questdo social, com base na literatura indicada, s6 NAO pode ser definida como

A) base da fundacéo do Servico Social como especializacdo do trabalho coletivo.

B) conjunto das expressfes das desigualdades socialmente produzidas pela crise do sistema feudal, agravadas
pela emergéncia do capitalismo monopolista.

C) aporia que revela as contradicbes e a distancia entre a concentragdo/acumulacdo do capital e a producgéo
crescente da miséria e pauperizacdo de parcela expressiva da populacgéo.

D) expressao de rebeldia, por envolver sujeitos que vivenciam as desigualdades e a elas resistem e se opdem.




QUESTAO 13
A coluna | destaca a categoria de referéncia para os enunciados explicitados na coluna Il, e apresentados abaixo. A
partir dos estudos realizados sobre o Cédigo de Etica do Assistente Social, estabeleca as correlacdes:

I- Principios ( ) Participacdo na elaboracao e gerenciamento das politicas sociais,

II- Deveres do Assistente Social e na formulacéo e implementacéo de programas sociais.

IlI- Direitos e responsabilidade do ( ) Devolucéo das informac@es colhidas nos estudos e pesquisas aos
Assistente Social usuarios, no sentido de que eles possam usa-los para o

IV- RelacBes profissionais fortalecimento dos seus interesses.

( ) Opcado por um projeto profissional vinculado ao processo de
construcédo de uma nova ordem societaria.

() Abstencao de préaticas que caracterizam a censura, 0 cerceamento
da liberdade e o policiamento de comportamento.

() Ampla autonomia no exercicio da profissdo, ndo sendo obrigado a
prestar servigos profissionais incompativeis com suas atribuicdes,
cargos ou funcoes.

( ) Compromisso com a qualidade dos servicos prestados a
populacdo e o aprimoramento intelectual constante.

A partir da correlacao realizada, assinale a alternativa CORRETA.
A) L v, LI L
B) IV, I, 1l I, IV, IL
C) I, I, v, 11, 1, 1.
D) Iv, Il, I, 1, 1, 1.

QUESTAO 14

Ao se relacionar com outros profissionais, sdo deveres do Assistente Social, EXCETO

A) incentivar a pratica interdisciplinar, sempre que possivel.

B) repassar ao seu substituto as informag6es necessarias a continuidade do trabalho.

C) né&o utilizar de seu cargo, fungdo ou autoridade funcional, ao ocupar uma chefia, para liberacdo de carga horéaria
de subordinado para fins de estudo, pesquisas ou representagéo de entidades de organizacdo da categoria.

D) respeitar as normas, principios éticos e as competéncias de outras profissoes.

QUESTAO 15

Acerca do Projeto Etico-Politico do Servigco Social, é coerente afirmar que:

A) Trata-se de uma proposta tedérico-préatica formal de intervencédo e andlise institucional do Servi¢o Social.

B) Consubstancia-se huma proposta de andlise tedrica que possui nas dimensfes tedrico-metodoldgica e ético-
politica a sua principal fundamentacao.

C) Trata-se de um projeto que somente explicita os principios, os valores ético-politicos e os objetivos do Servigo
Social enquanto profissdo criada pelo Estado para atender demandas especificas, como as atinentes a Politica
de Assisténcia Social.

D) Entre seus elementos constitutivos, destacam-se a explicitagdo da matriz tedrico-metodologica em que se ancora
e a critica radical a ordem social vigente, num contexto de lutas e posicionamentos politicos acumulados pela
categoria profissional.

PROVA DE LINGUA PORTUGUESA
Questdes numeradas de 16 a 25

INSTRUCAO: Leia, com atencao, o texto a seguir para responder as questdes propostas.
Como definir maturidade emocional?

1 Penso que a maturidade emocional se caracteriza pelo atingir de um estado evolutivo no qual nos tornamos
mais competentes para lidar com as dificuldades da vida e por isso mesmo com maior disponibilidade para usufruir
de seus aspectos ludicos e agradaveis.

Talvez a principal caracteristica da pessoa madura esteja relacionada com o desenvolvimento de uma boa

5 tolerancia as inevitaveis frustracdes e contrariedades a que todos nés estamos sujeitos. Tolerar bem frustracdes nao
significa ndo sofrer com elas e muito menos néo tratar de evita-las. A boa tolerancia as dores da vida implica certa
docilidade, capacidade de absorver os golpes e mais ou menos rapidamente se livrar da tristeza ou ressentimento
que possa ter sido causado por aquilo que nos contrariou.

Pessoas maduras também se aborrecem com as frustragbes, mas nao “descarregam” sua raiva sobre

10 terceiros que nada tém a ver com o que lhe ocorreu. Freud dizia que a maturidade se caracterizava pela substituicdo

da raiva pela tristeza e penso que ele tinha razdo. Acrescentei mais um ingrediente, qual seja, o de que devemos
tratar de nos livrar da tristeza o mais depressa possivel.

A maturidade emocional tem muito a ver com o que, hoje em dia, se chama de inteligéncia emocional (I.E.):

competéncia para se relacionar com pessoas em todos os ambientes, habilidade para evitar conflitos desnecessarios

15 e até mesmo tentar harmonizar interesses e agir sempre em prol da constru¢do de um clima positivo e agradavel nos

6



ambientes que frequenta. Assim, a pessoa mais amadurecida busca também a evolu¢do moral, condicdo que a leva
a agir de modo equénime, atribuindo a si e aos outros direitos e deveres iguais.

Pessoas com boa |.E. também agem com certa estabilidade de humor, de modo que n&o séo criaturas “de
lua”, aquelas que nunca se pode saber com antecipacdo em que estado de humor estardo. E claro que a

20 estabilidade de humor nao significa estar sempre alegre e feliz; o humor das pessoas mais equilibradas é
proporcional ao que esta Ihes acontecendo, sendo que os momentos de tristeza sdo vividos com dignidade e classe.
As pessoas mais tolerantes a frustra¢cdes, moralmente mais bem desenvolvidas e de humor estavel sdo capazes de
despertar a confianca daqueles que com elas convivem. Assim, tornam-se bons parceiros sentimentais, bons
amigos, socios, colegas de trabalho...

25 A maturidade acaba vindo acompanhada de uma série de boas propriedades e elas sdo motivo de satisfacéo
dos que foram capazes de avancar na dire¢do de conquista-la. E claro que o processo de evolucéo é interminavel e
jamais deveriamos nos considerar como um “produto acabado”; estar sempre progredindo tende a determinar um
estado de alma positivo, um justo otimismo em relacdo ao futuro — sim, porque quem esta crescendo pode esperar
mais coisas boas para si la adiante.

30 Outra caracteristica da maturidade € o senso de responsabilidade sobre si mesmo, assim como o
desenvolvimento de uma sdlida disciplina: isso significa controle racional sobre todas as emog6es, especialmente a
preguica. Uma razdo forte também exerce controle e administra a inveja, os ciimes, 0s anseios eroticos e
romanticos, assim como a raiva e a agressividade. Controlar ndo significa reprimir e muito menos sempre deixar de
agir de acordo com as emocdes; significa apenas que elas passam pelo crivo da razdo e s6 se tornam agdo quando

35 por ela avalizadas. Esse é mais um motivo para que sejam criaturas confiaveis, uma vez que exercem adequado
dominio sobre si mesmas.

Os mais evoluidos emocionalmente tendem a ser mais ousados e a buscar com determinacao a realizagédo
de seus projetos. TéEm menos medo dos eventuais — € inevitaveis — fracassos, pois se consideram suficientemente
fortes para superar a dor derivada dos revezes. Ao contrario, aprendem com seus tombos, reconhecem onde

40 erraram e seguem em frente com otimismo e coragem ainda maior. Costumam ter melhores resultados do que
aqueles mais ponderados e comedidos, condi¢do que ndo raramente esconde o medo do sofrimento préprio dos que
enfrentam 0s riscos.

Finalmente, para que possamos viver com serenidade e alegria, temos que aceitar uma propriedade
essencial da nossa condi¢do: somos governados pelo que chamo de “principio da incerteza”; ou seja, ndo sabemos

45 responder as questdes essenciais que caracterizam nossa existéncia: qual o sentido da vida, de onde viemos, para
onde vamos, por quanto tempo estaremos aqui etc. E sobre esse solo de areia movedica que temos que construir
nosso castelo e fazé-lo com otimismo e persisténcia mesmo sabendo que ele pode ruir a qualguer momento.

(Fonte: http://flaviogikovate.com.br/como-definir-maturidade-emocional/Acesso em 27 de fev. 2016.)

QUESTAO 16

De acordo com o texto, as pessoas inteligentes emocionalmente séo aquelas que, EXCETO
A) sabem se relacionar com o outro em diferentes ambientes.

B) evitam conflitos desnecessarios.

C) exigem sempre 0s seus direitos.

D) reconhecem os seus direitos e deveres e os dos outros.

QUESTAO 17

Assinale a alternativa que apresenta uma atitude que, segundo o autor, pode ser atribuida aqueles que séo imaturos
emocionalmente.

A) Ousadia.

B) Comedimento.

C) Aceitacao.

D) Otimismo.

QUESTAO 18

Todos os sentimentos abaixo, de acordo com o autor, podem ser proprios de pessoas imaturas emocionalmente,
EXCETO

A) instabilidade de humor.

B) agressividade.

C) raiva.

D) tristeza.

QUESTAO 19

De acordo com o texto, constitui uma caracteristica inerentes a vida:
A) Reagir emocionalmente ao que nos acontece.

B) Negar a dor advinda dos revezes.

C) Agir sempre usando a razéo.

D) Na&o ter respostas para questdes existenciais.



http://flaviogikovate.com.br/como-definir-maturidade-emocional/Acesso

QUESTAO 20

As pessoas com inteligéncia emocional despertam em outras pessoas, EXCETO
A) instabilidade.

B) confiabilidade.

C) companheirismo.

D) harmonia.

QUESTAO 21

Assinale a alternativa em que se verifica o uso de linguagem metaférica.

A) “Costumam ter melhores resultados do que aqueles mais ponderados e comedidos, condicdo que nao raramente
esconde o medo do sofrimento préprio dos que enfrentam os riscos.” (Linhas 40-42)

B) “Assim, a pessoa mais amadurecida busca também a evolugdo moral, condicdo que a leva a agir de modo
equénime, atribuindo a si e aos outros direitos e deveres iguais.” (Linha 16-17)

C) “E sobre esse solo de areia movedica que temos que construir nosso castelo e fazé-lo com otimismo e
persisténcia mesmo sabendo que ele pode ruir a qualquer momento.” (Linhas 46-47)

D) “Talvez a principal caracteristica da pessoa madura esteja relacionada com o desenvolvimento de uma boa
tolerancia as inevitaveis frustragdes e contrariedades a que todos nds estamos sujeitos.” (Linhas 4-5)

QUESTAO 22

Considere a expressao negritada no trecho: “Esse € mais um motivo para que sejam criaturas confiaveis, uma vez
que exercem adequado dominio sobre si mesmas.” (Linhas 35-36)

Nesse trecho, essa expressao negrita assume valor semantico de

A) causa.

B) conclusao.

C) consequéncia.

D) concesséao.

QUESTAO 23

Considere o uso do pronome obliquo atono no trecho: “ [...] significa apenas que elas passam pelo crivo da razdo e
s6 se tornam agao quando por ela avalizadas.” (Linhas 34-35)

A posicéo proclitica desse pronome justifica-se pela/pelo

A) tempo do verbo.

B) presenca de palavra atrativa.

C) tipo de frase.

D) auséncia de palavra atrativa.

QUESTAO 24

Considere o uso do acento indicativo de crase no trecho: “A boa tolerancia as dores da vida implica certa docilidade,
capacidade de absorver os golpes [...]" (Linhas 6-7)

Assinale a alternativa que justifica esse uso.

A) Presenca de locucéo adverbial feminina.

B) Ocorréncia de locucéo prepositiva feminina.

C) Fuséo da preposicéo “a” com o artigo “a”.
D) Presenca de locucéo conjuntiva feminina.

QUESTAO 25

Considere o verbo negritado no trecho: “Os mais evoluidos emocionalmente tendem a ser mais ousados e a buscar
com determinacao a realizacao de seus projetos. Tém menos medo dos eventuais — e inevitaveis — fracassos [...]”
(Linhas 37-38)

Assinale a alternativa que contém o verbo que segue a mesma regra de acentuagéo do verbo negritado acima.

A) vir.

B) ver.
C) crer.
D) ler.
PROVA DE LEGISLACAO APLICADA AO SERVIDOR PUBLICO
Questdes numeradas de 26 a 30
QUESTAO 26

Jodo, ocupante de cargo efetivo municipal, valendo-se da func&o publica, por desavencas com seu vizinho,
inimigo de longa data, atrasou de propdésito o atendimento da sua solicitagdo, que aguardava ha mais tempo,
passando todas as demais na frente. A conduta do servidor publico, nesse caso, feriu o principio informativo
expresso do art. 37, caput, da Constituicdo da Republica, chamado principio da

A) eficacia.

B) publicidade.

C) razoabilidade.

D) impessoalidade.




QUESTAO 27

Os servidores publicos do Municipio de Montes Claros observam, no exercicio de suas funcdes, os padrdes éticos de

conduta exigidos por meio do Codigo de Etica (Lei n.° 3177/2003). A respeito da Lei n.° 3177/2003, marque a

alternativa CORRETA.

A) A moralidade da Administragdo Publica limita-ser a distingdo entre o bem e o mal, devendo ser acrescida da
ideia de que o fim é sempre o bem comum.

B) O trabalho desenvolvido pelo servidor publico perante a comunidade deve ser entendido como acréscimo ao seu
proprio bem-estar, ja que, como cidadao, integrante da sociedade, o éxito desse trabalho pode ser considerado
COMo seu maior patrimonio.

C) A publicidade, em qualquer situac@o do ato administrativo, constitui requisito de eficacia e moralidade, ensejando
sua omissdo comprometimento ético contra o bem comum, imputavel a quem a negar.

D) O servidor deve prestar atencéo as ordens de seus superiores, velando atentamente por seu cumprimento, sem
escusas, evitando conduta negligente. Os repetidos erros, o descaso e o acumulo de desvios tipificam falta
funcional grave, passivel de punicéo disciplinar.

QUESTAO 28

A respeito dos direitos assegurados na Declaragdo dos Direitos Humanos, todas as assertivas estdo corretas,

EXCETO

A) Para ser titular dos Direitos Humanos, é necessario ter uma nacionalidade.

B) Ninguém sera sujeito a interferéncias na sua vida privada, na sua familia, no seu lar, na sua correspondéncia e
nem a atagues a sua honra e reputacéo.

C) E um direito de todo ser humano mudar de nacionalidade.

D) Ninguém pode ser obrigado a fazer parte de uma associagao.

QUESTAO 29

De acordo a Lei n.° 3175/2003 (Estatuto dos Servidores Municipais), em relacdo as penalidades aplicadas aos

servidores publicos efetivos, nos casos de infragfes disciplinares, marque a alternativa CORRETA.

A) As penalidades sé@o aplicadas pelo Secretario Municipal de Administracdo, quando se tratar de demissédo e
cassacédo de aposentadoria.

B) As penalidades sdo aplicadas pela autoridade administrativa de hierarquia imediatamente superior ao infrator,
quando se tratar de suspensao por mais de 60 dias.

C) As penalidades s&o aplicadas pelo Prefeito Municipal, nos casos de cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade de servidor vinculado a 6rgao abrangido pelo Municipio.

D) Todas as penalidades sdo aplicadas pelo Prefeito Municipal, Gnico competente para o ato, que hdo mencionara o
fundamento legal e a causa da sancéo disciplinar, com intuito de preservar a intimidade do infrator.

QUESTAO 30

Os principios balizam a atuacdo da Administracdo Publica. Alguns, inclusive, com previsdo constitucional

expressa. Em relacdo aos principios do art. 37, da Constituicao Federal, pode-se afirmar:

A) O principio da eficiéncia é aplicado em conjunto com o principio da supremacia do interesse publico, podendo
excepcionar o principio da indisponibilidade do interesse publico sempre que represente solucdo mais benéfica
para a gestao administrativa e o atingimento de resultados em favor dos administrados.

B) O principio da publicidade ndo incide apenas em orientar a divulgacdo e a transparéncia dos atos finais, mas
também permite aos administrados conhecer documentos e ter informa¢des ao longo do processo de tomada de
deciséo.

C) Enquanto o principio da eficiéncia se aplica no curso dos processos e atividades desenvolvidos pela
Administracéo, os demais principios destinam-se ao resultado e aos destinatarios finais, ndo tendo aplicabilidade
antes disso.

D) A excecdo do principio da publicidade, que se expressa pela divulgagéo dos atos finais praticados, os demais
principios dependem de analise do caso concreto, para que se possa verificar se foram adequadamente
observados.
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PREFEITURA

MONTES CLAROS

RASCUNHO

OBS.: Se for destacar esta folha, tenha cuidado para ndo desmanchar o caderno de provas.

QUEST. |RESP. QUEST. | RESP. QUEST. | RESP.
01 11 21
02 12 22
03 13 23
04 14 24
05 15 25
06 16 26
07 17 27
08 18 28
09 19 29
10 20 30






