SERVICO PUBLICO FEDERAL
MEC / SETEC

e 1 )
INSTITU'[O FED_ERAL DE I
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA -~
. Departamento de Selecao

CIDADE DE PELOTAS
INSTRUCOES GERAIS

1 - Este caderno de prova é constituido por 40 (quarenta) questdes objetivas.
2 - A prova terd duracdo maxima de 04 (quatro) horas.

3 - Para cada questdo, sdo apresentadas 04 (quatro) alternativas (a — b — ¢ — d).

APENAS UMA delas responde de maneira correta ao enunciado.

4 - Apos conferir os dados, contidos no campo “ldentificagédo do Candidato” no Cartédo

de Resposta, assine no espaco indicado.

5 - Marque, com caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa, conforme exemplo

abaixo, no Cartdo de Resposta — unico documento valido para correcao eletrénica.

ON OO

6 - Em hipotese alguma, havera substituicdo do Cartdo de Resposta.
7 - Nao deixe nenhuma questdo sem resposta.

8 - O preenchimento do Cartdo de Resposta devera ser feito dentro do tempo previsto

para esta prova, ou seja, 04 (quatro) horas.

9 - Serao anuladas as questdes que tiverem mais de uma alternativa marcada, emendas

e/ou rasuras.

10 - O candidato s6 podera retirar-se da sala de prova apos transcorrida 01 (uma) hora
do seu inicio.
BOA PROVA/
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a)

b)

c)

d)

a)
b)
c)
d)

O Decreto n° 4.304/2002 alterou a organizacao e a estrutura do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal. De acordo com as alteragbes, é correto afirmar que
integram o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal

a Secretaria Federal de Controle Interno, como 6rgdo central, incumbido da orientacdo
normativa e da supervisdo técnica dos 6rgaos que compodoem o sistema, sem prejuizo da
subordinagao ao 6rgdo em cuja estrutura administrativa estiverem integrados.

o Tribunal de Contas da Unido, como 6rgdo auxiliar do Poder Legislativo, encarregado de
fiscalizar a aplicagdo de quaisquer recursos repassados pela Unido mediante convénio,
acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, a Estado, ao Distrito Federal ou a
Municipio.

a Controladoria-Geral da Unido, como érgdo central, incumbido da orientagao normativa e
da supervisao técnica dos 6rgaos que compdem o Sistema.

as unidades de controle interno dos comandos militares e as Geréncias Regionais de
Controle Interno nos Estados, como unidades regionais do érgdo central.

Constitui atividade complementar do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal, de acordo com a Instrugdao Normativa SFC n© 01/2001,

elaboragdo da prestacdo de contas do Presidente da Republica visando atender ao disposto
no art. 84, inciso XXIV, da Constituicdo Federal, em consonancia com as instrugoes
estabelecidas pela Advocacia-Geral da Unido.

o julgamento dos processos de pessoal, especialmente os atos de admissao, desligamento,
aposentadoria, reforma e pensao visando subsidiar o Tribunal de Contas da Unido no
cumprimento do disposto no inciso III, do art. 71, da Constituicdo Federal.

a Tomada de Contas Especial quando se configurar a ocorréncia de desfalque ou desvio de
dinheiros, bens e valores publicos, ou, ainda, a pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondOmico mesmo que esses atos ndo resultem dano ao erario.

a criacdo de condigbes para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orcamentos da Unido, visando fortalecer esse
mecanismo complementar de controle publico.

A investigacdo minuciosa, com exame de documentos, setores, unidades, o6rgdos e
procedimentos interligados, visando dar segurancga a opinido do responsavel pela execugdo
do trabalho sobre o fato observado corresponde a técnica de auditoria denominada

rastreamento.
analise documental.
exame de registros.
inspegao fisica.
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4.

a)
b)
c)
d)

5.

a)
b)

)
d)

6.

I1.

ITI.

b)

c)
d)

7.

E o documento destinado ao registro das verificacdes significativas detectadas no
desenvolvimento dos trabalhos, a ser elaborado de forma concisa, com base em cada
relatdrio. Objetiva possibilitar a criagdo de um banco de dados relevantes sobre os érgdos
ou entidades, tais como, irregularidades, deficiéncias, impropriedades e fatos que
merecam exames mais profundos, em outra oportunidade, por fugirem ao escopo dos
trabalhos realizados.

A descrigdo acima refere-se ao documento denominado

registro das constatagdes.
papéis de trabalho.

nota de auditoria.
solicitacao de auditoria.

Em auditoria, o método de amostragem que se baseia, principalmente, na experiéncia do
servidor, tornando inviavel a aplicacdo de tratamento estatistico a seus resultados é
denominado

amostra aleatoéria simples.

probabilistico.

amostra aleatéria complexa.

ndo-probabilistico.

Quando da definicdo de sua amostra, o auditor deve avaliar a priorizagdo levando em
consideracdo variaveis basicas, utilizadas em todas as fases do processo de planificacdo

dos trabalhos de controle. Levando isso em consideracdo, analise os conceitos que
seguem.

Significa a importancia relativa ou papel desempenhado por uma determinada questao,
situacdo ou unidade, existentes em um dado contexto.

Expressa a ndo-aderéncia normativa e os riscos potenciais a que estdo sujeitos os recursos
utilizados.

Refere-se ao volume de recursos orcamentarios ou financeiros alocados por uma gestdo,
em um ponto especifico de controle objeto dos exames de auditoria ou fiscalizagao.

A sequéncia correspondente a esses conceitos €, respectivamente,

materialidade, criticidade, relevancia.
relevancia, criticidade, materialidade.
relevancia, materialidade, criticidade.
materialidade, relevancia, criticidade.

O Certificado de Auditoria, emitido quando o d6rgdo ou unidade de controle interno
constatar falhas, omissdes ou impropriedades de natureza formal no cumprimento das
normas e diretrizes governamentais, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade e
gue, pela sua irrelevancia ou imaterialidade, ndo caracterizem irregularidade de atuacdo
dos agentes responsaveis, € denominado de

certificado de irregularidade com ressalvas.
certificado de regularidade.

certificado de regularidade com ressalvas.
certificado de irregularidade.
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8.

a)
b)
c)

d)

b)
c)

d)

10.

b)

c)

d)

Os principios de controle interno administrativo constituem regras, diretrizes e sistemas
gue visam ao atingimento de objetivos especificos.

O rodizio de fungbes e a obrigatoriedade de funcionarios gozarem férias regularmente tém
como objetivo

reduzir ou eliminar possibilidades de fraudes e evitar a dissimulagcdo de irregularidades.
atender ao principio da segregacao de funcoes.

atenuar os controles sobre as transacdes para que sejam efetuadas mediante atos
legitimos.

permitir qualificacdo adequada e universal a todos os servidores de maneira uniforme
dentro da administragao.

. O objetivo geral dos controles internos administrativos é evitar a ocorréncia de

impropriedades e irregularidades, por meio dos principios e instrumentos proprios,
destacando-se entre os objetivos especificos, a serem atingidos, os seguintes, EXCETO,

salvaguardar os ativos financeiros e fisicos quanto a sua boa e regular utilizagdo sem se
importar com a legitimidade do passivo.

observar as normas legais, instrugdes normativas, estatutos e regimentos.

assegurar a aderéncia das atividades as diretrizes, planos, normas e procedimentos da
unidade/entidade.

assegurar, nas informagoes contabeis, financeiras, administrativas e operacionais, sua
exatidao, confiabilidade, integridade e oportunidade.

Quanto as competéncias do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, é
correto afirmar que

a avaliacdo da aplicagao de recursos publicos por entidades de direito privado sem, no
entanto, verificar o cumprimento do objeto avencado esta entre as atividades precipuas do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

a atividade de apoio ao controle externo consiste no fornecimento de informagdes técnicas
sem, contudo, compartilhar os resultados das acdes do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Federal.

as atividades a cargo do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal
destinam-se, preferencialmente, a subsidiar o exercicio da diregédo superior da
Administracdo Publica Federal, a cargo do Presidente da Republica.

a atividade de orientagdo confunde-se com as de consultoria e assessoramento juridico
gue competem a Advocacia-Geral da Unido e a seus respectivos 6rgaos e unidades.
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11.Com relagao a classificagdo das auditorias no Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal, adotada pela Instrucao Normativa SFC n© 01/2001, é correto afirmar
que:

a) a auditoria de avaliacao da gestdo consiste em avaliar as agbes gerenciais e 0s
procedimentos relacionados ao processo operacional das unidades ou entidades da
administracdo publica federal, programas de governo, projetos, atividades, ou segmentos
destes.

b) a auditoria de acompanhamento da gestdo objetiva atuar em tempo real sobre os atos
efetivos e os efeitos potenciais positivos e negativos de uma unidade ou entidade federal,
evidenciando melhorias e economias existentes no processo ou prevenindo gargalos ao
desempenho da sua missdo institucional.

c) a auditoria operacional tem por objeto verificar a efetividade e a aplicagdo de recursos
externos, oriundos de agentes financeiros e organismos internacionais, por unidades ou
entidades publicas executoras de projetos celebrados com aqueles organismos com vistas
a emitir opinido sobre a adequacao e fidedignidade das demonstracdes financeiras.

d) a auditoria especial objetiva o exame de fatos ou situagdes do cotidiano da unidade ou
entidade, de natureza comum ou ordinaria, sendo realizadas para atender determinagao
expressa de autoridade competente.

12.As atividades de auditoria executadas diretamente por servidores em exercicio nos érgaos
e unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e conjuntamente
por servidores em exercicio nos 6rgaos central, setoriais, unidades regionais e/ou setoriais
do mesmo sistema sao, respectivamente,

a) direta e integrada.

b) indireta e compartilhada.

c) direta e descentralizada.

d) indireta e terceirizada.

13.A atuacdo do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, nos érgdos da
Administracdo Direta, entidades da Administracdo Indireta Federal e entidades privadas,
tem como objetos de exames, de acordo com os preceitos da Instrucdao Normativa SFC n©
01/2001,

a) a arrecadacdo, a restituicdo e as renulncias de receitas dos tributos federais, estaduais e
municipais.

b) o julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiros, bens e
valores publicos da administracdo direta e indireta, incluidas as fundagoes e sociedades
instituidas e mantidas pelo poder publico federal.

c) os projetos de cooperagdo técnica com organismos internacionais e projetos de
financiamento ou doagdo de organismos multilaterais de crédito com qualquer érgao ou
entidade no pais.

d) a fiscalizacdo das contas nacionais das empresas supranacionais de cujo capital social a
Unido participe, de forma direta ou indireta, nos termos do tratado constitutivo.
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14.As pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, sujeitam-se a atuagdo do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal mediante os processos de tomada e prestagao
de contas.

A respeito desses processos, é correto afirmar que

a) a prestacdo de contas sera obrigatoriamente unificada por entidade, ndo se admitindo
subdivisdes, a menos que previsto em lei especifica.

b) a tomada de contas sera obrigatoriamente consolidada se envolver mais de uma unidade
gestora que tenha vinculagao administrativa.

c) se sujeitam a prestacdo de contas os ordenadores de despesas das unidades da
Administracao Direta Federal.

d) se sujeitam a tomada de contas as pessoas fisicas que recebam recursos da Unido para
atender necessidades previstas em lei especifica.

15.0 planejamento das acdes de controle adotado pelo Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal, de acordo com a Instrucdo Normativa SFC n© 01/2001, deve observar
uma sequéncia de procedimentos iniciada pelo(a)

a) hierarquizacdo no nivel das acdes de cada programa, segundo critérios definidos com
bases estratégicas, que podem ser politicas ou sociais.

b) elaboracdo do plano estratégico da acdo selecionada, incluindo levantamento dos pontos
criticos e frageis, capazes de impactar a execugdo e a definicdo da abordagem de controle
a ser adotada, que tera por foco os pontos criticos identificados.

c) hierarquizacao dos diversos programas/programacdes governamentais, baseada em
critérios politicos e estratégicos definidos, bem como riscos baseados em materialidade,
relevancia e criticidade.

d) mapeamento das politicas publicas afetas a cada ministério ou érgao equivalente, com
identificacdo dos macro-objetivos, dos recursos previstos, dos agentes responsaveis e
interfaces, de modo a evidenciar a importancia estratégica, de cada uma delas, inclusive
em relagdo ao projeto global de governo.

16.A respeito dos instrumentais de trabalho do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal, é correto afirmar que o

a) parecer é o documento que representa a opinido do Sistema de Controle Interno sobre a
exatidao e regularidade, ou ndo, da gestdo e a adequacidade, ou ndo, das pecas
examinadas.

b) certificado constitui-se na peca documental que externaliza a avaliacdo conclusiva do
Sistema de Controle Interno sobre a gestdo examinada, para que os autos sejam
submetidos a autoridade ministerial que se pronunciara na forma prevista no artigo 52, da
Lei n.0 8.443/92.

c) relatdrio constitui-se na forma pela qual os resultados dos trabalhos realizados sdo levados
ao conhecimento das autoridades competentes. Quando enviados a direcdo, tem por
finalidade fornecer dados para tomada de decisGes sobre a politica da area supervisionada.

d) certificado consignara qualquer irregularidade ou ilegalidade constatada, indicando as
medidas adotadas para corrigir as falhas identificadas, bem como avaliara a eficiéncia e a
eficacia da gestdo, inclusive quanto a economia na utilizacdo dos recursos publicos.

17.0s controles internos administrativos, implementados em uma organizacao, devem

a) estar direcionados para o atendimento aos principais niveis hierarquicos da administragao.

b) prevalecer como instrumentos auxiliares de gestao.

c) estar, permanentemente, voltados para a prevengao de eventuais desvios em relacao aos
parametros estabelecidos.

d) ter, prioritariamente, carater corretivo.
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18.Com relacdo as unidades de auditoria interna das entidades da administracdo publica
federal indireta, ¢ INCORRETO afirmar que

a) a unidade de auditoria interna ou auditor interno vincula-se ao conselho de administracao
ou a 6rgdo de atribuicdes equivalentes. Caso a entidade ndo conte com conselho de
administragao ou 6rgdo equivalente, a auditoria interna ou o auditor interno subordinar-
se-a diretamente ao dirigente maximo da entidade.

b) os trabalhos de auditoria interna sao executados por unidade de auditoria interna, ou por
auditor interno, especialmente designado para a funcdo, e tem como caracteristica
principal o assessoramento a alta administracao da entidade, nos moldes do
assessoramento prestado pela Advocacia-Geral da Unido para as entidades da
administragao direta.

c) as unidades de auditoria interna das entidades da Administracdo Publica Federal indireta
vinculadas aos Ministérios e aos 6rgdos da Presidéncia da Republica ficam sujeitas a
orientacdo normativa e supervisao técnica do 6rgao central e dos érgaos setoriais do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, em suas respectivas areas de
jurisdicao.

d) a nomeacao, designacao, exoneracao ou dispensa do titular de unidade de auditoria
interna sera submetida, pelo dirigente maximo da entidade, a aprovacgao do conselho de
administracdo ou érgao equivalente, quando for o caso, e, apds, a aprovacgao da
Controladoria-Geral da Unido.

19.A prestacdo de contas anual do Presidente da Republica, a ser encaminhada ao Congresso
Nacional, serd elaborada

a) pela Secretaria Federal de Controle Interno do Ministério da Fazenda com o auxilio da
Controladoria-Geral da Uniao.

b) pelo Tribunal de Contas da Unido, 6rgao encarregado de auxiliar o Congresso Nacional no
exercicio do controle externo.

c) pela Casa Civil da Presidéncia da Republica, com o auxilio dos ministérios.

d) pelo 6rgdo central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal com o
auxilio da Secretaria Federal de Controle Interno.

20.As entidades da Administracdo Publica Federal indireta estdo obrigadas a organizar a
respectiva unidade de auditoria interna, com o suporte necessario de recursos humanos e
materiais, com o objetivo de fortalecer a gestdo e racionalizar as acdes de controle

a) mesmo no caso em que a demanda nao justificar a estruturacdo de uma unidade de
auditoria interna, para atender ao disposto na legislacdo vigente.

b) apenas no caso em que a demanda justificar a estruturacdo de uma unidade de auditoria
interna. Do contrario, essas entidades estdao desobrigadas do desempenho dessa
atividade.

c) se a demanda justificar a estruturacdo de uma unidade de auditoria interna. Do contrario,
devera constar do ato de regulamentacdo da entidade o desempenho dessa atividade por
auditor interno.

d) mesmo no caso em que a demanda nao justificar a estruturacdo de uma unidade de
auditoria interna, pois o desempenho dessa atividade ndo pode ser delegado.
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21.Compete a Secretaria Federal de Controle Interno do Poder Executivo Federal

a) efetuar estudos e propor medidas visando promover a integracao operacional do Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

b) consolidar os planos de trabalho e avaliar o desempenho das unidades de auditoria interna
das entidades da Administracdo Publica Federal indireta.

c) assessorar os Ministros de Estado nos assuntos de competéncia do controle interno.

d) homogeneizar as interpretacdes sobre procedimentos relativos as atividades a cargo do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

22.0s indicadores de gestdo sdo informagdes obtidas com a aplicacdo de férmulas que
fornecem indicios de eficiéncia, eficacia, legalidade e economicidade de como sdo
conduzidas as operagdes, por meio de uma interdependéncia entre as varidveis em
questao.

Constitui requisito basico para a selegao e a producdo de indicadores de gestao a

a) seletividade suficientemente representativa, inclusive em termos estatisticos, do processo
ou da area a que se refere.

b) cobertura, que consiste na capacidade de captar os aspectos, etapas e resultados
essenciais ou criticos das operagoes examinadas.

c) oportunidade, que consiste na capacidade de registrar, fornecer e manter adequadamente
os dados, informagoes e a memoria de calculo, utilizados na geracdo dos préprios
indicadores.

d) permanéncia e estabilidade que compreendem a aplicacdo, gerada a baixo custo, por meio
da utilizagcdo de relagbes percentuais simples, da média aritmética e outras formas de
obtencdo.

23.Com relagdo a estrutura conceitual basica das técnicas de controle no Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal é correto afirmar

a) o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, por intermédio da técnica de
auditoria, dentre outras atividades, deve aferir a adequacao dos mecanismos de controle
social sobre os programas contemplados com recursos oriundos dos orcamentos da Unido.

b) a auditoria é o conjunto de técnicas que visa avaliar a gestdo publica, pelos processos e
resultados gerenciais, e a aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito publico e
privado, mediante a confrontagcdo entre uma situacdo encontrada com um determinado
critério técnico, operacional ou legal.

c) o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, por intermédio da técnica de
fiscalizagcdo, dentre outras atividades, deve examinar a regularidade e avaliar a eficiéncia e
eficacia da gestdo administrativa e dos resultados alcangados nas acdes de governo.

d) a finalidade basica da auditoria é avaliar a execucdo dos programas de governo elencados
ou ndo na Lei de Diretrizes Orgamentarias, na Lei Orcamentaria Anual e no Plano
Plurianual.
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24.0s Papéis de Trabalho sao documentos que fundamentam as informacbes obtidas nos
trabalhos de auditoria e fiscalizagdo do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal. A respeito desses documentos é correto afirmar que

a) o arquivo corrente dos papéis de trabalho deve conter assuntos que forem de interesse
para consulta sempre que se quiser dados sobre o sistema, area ou unidade objeto de
controle.

b) os papéis de trabalho devem ter abrangéncia e grau de detalhe suficientes para propiciar o
entendimento e o suporte da atividade de controle executada, sem a necessidade de
conter a documentacao do planejamento, a natureza, oportunidade e extensao dos
procedimentos.

c) os papéis de trabalho do tipo permanente, utilizados nas atividades de campo, sdo
considerados os mais importantes elementos documentais do trabalho do servidor do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

d) o programa de auditoria e fiscalizagdo, o registro dos exames feitos e as conclusdes
resultantes dos trabalhos devem fazer parte dos arquivos correntes de papéis de trabalho.

25.No desempenho de suas fungbes, o servidor do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal deve observar, entre outros, os seguintes aspectos:

I. Comportamento ético; agir com prudéncia, habilidade e atencao de modo a reduzir ao
minimo a margem de erro e acatar as normas de ética profissional, o bom senso em seus
atos e recomendagdes, o cumprimento das normas gerais de controle interno e o
adequado emprego dos procedimentos de aplicagdo geral ou especifica.

II. Objetividade; procurar apoiar-se em documentos e evidéncias que permitam convicgdo da
realidade ou a veracidade dos fatos ou situacdes examinadas.

ITII. Imparcialidade: abster-se de intervir em casos onde haja conflito de interesses que

possam influenciar a imparcialidade do seu trabalho, devendo comunicar o fato aos seus
superiores.

IV. Independéncia; manter uma atitude de independéncia com relagdo ao agente controlado,
de modo a assegurar imparcialidade no seu trabalho, bem assim nos demais aspectos
relacionados com sua atividade profissional.

V. Conhecimento técnico e capacidade profissional; possuir o dominio do julgamento
profissional, pautando-se no planejamento dos exames de acordo com o estabelecido na
ordem de servico, na selegdo e aplicagdo de procedimentos técnicos e testes necessarios,
e na elaboragdo de seus relatoérios.

Com relacao aos conceitos apresentados e de acordo com a Instrucdao Normativa SFC n©
01/2001, estao corretas apenas as afirmativas

a) I,IVeV.
b) II, IIl e IV.
c) I,IlIeV.
d) I, IIIelV.
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26.Com relagao a audiéncia do auditado, é correto afirmar que,

a) tomando conhecimento das ocorréncias identificadas durante a realizacdo do trabalho de
campo, 0s responsaveis pelas areas auditadas terdo a oportunidade de apresentar suas
avaliacOes a respeito dos trabalhos realizados pelo Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal.

b) concluidos os trabalhos de campo, o titular do érgéo ou unidade do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal responsavel pela realizagcdao da acdo de controle
encaminhara o relatorio final ao dirigente maximo da unidade ou entidade auditada ndo
havendo mais possibilidades de manifestacdes posteriores por parte desse dirigente.

c) emitido o relatorio, o certificado de auditoria e o parecer do dirigente do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal, com o posicionamento final, a unidade de
controle interno remetera o processo, por intermédio do Assessor Especial de Controle
Interno, quando for o caso, para o conhecimento do ministro supervisor, e respectivo
pronunciamento, no caso das tomadas e prestagdes de contas.

d) emitido o relatorio, o certificado de auditoria e o parecer do dirigente do 6rgao competente
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, nos casos de auditoria de
avaliacdo de gestao, o processo sera remetido para conhecimento e pronunciamento do
respectivo ministro supervisor, por intermédio do Assessor Especial de Controle Interno,
quando for o caso.

27.Para cada atividade realizada, o 6rgdo ou unidade de controle interno do Poder Executivo
Federal deve elaborar relatorio, parecer, certificado ou nota, que sdo genericamente
denominadas formas de comunicagdo. Essas formas de comunicagdao devem reunir uma
série de atributos de qualidade.

A respeito desses atributos é correto afirmar que

a) um certificado de auditoria é coerente quando sua linguagem for harmonica e
concordante, de forma que a comunicagao seja ldgica, correspondendo aos objetivos
determinados.

b) um relatério de auditoria é objetivo quando utilizar linguagem sucinta e resumida,
transmitindo o maximo de informagoes de forma breve.

c) um parecer de auditoria é oportuno quando permitir a formagao de opinido sobre as
atividades realizadas.

d) uma nota de auditoria é conclusiva quando demonstrar a certeza da informagdo que a
comunicacao deve conter visando persuadir e convencer qualquer pessoa para as
mesmas conclusdes.
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Com base no texto abaixo, responda as questbes de 1 a 8.

Vocé é um so
Por Luli Radfahrer

E ndo é aquele do Facebook. Do Google+. Do instagram. Do WhatsApp. Dos games. Nem de todas
essas redes, e outras tantas, combinadas.

Morando sozinho ou se isolando por tras das telas brilhantes de smartphones, tablets, PCs e
notebooks, falando pelo Twitter o que nao teria coragem de dizer ao vivo, multiplicado por diversos perfis
e avatares, vocé ainda é um so.

Vocé, que acumula objetos e aparelhos de uso questionavel e contribui para a formacgdo do lixo
eletrénico, ao mesmo tempo em que reclama da poluicdo e da exploragao do planeta.

Vocé, que faz passeata contra a corrupgdo enquanto compra notas frias, que critica o trafico ao
mesmo tempo em que o financia, que reclama do prego do 6nibus, mas ndo deixa o carro nem para ir
até a padaria, e que, uma vez nele, ndo respeita faixa, deficiente, idoso ou limite de velocidade e fala ao
celular enquanto guia.

Vocé, que, via redes sociais, se orgulha de ter atingido uma fusdo magica entre intimidade e
distancia, quando o maximo que fundiu foi a ilusdo de ambas. Sua comunidade se transformou em um
mecanismo terceirizado de autoimagem, ao mesmo tempo vaidoso e inseguro, preguicoso € ansioso,
otimista e pragmatico.

Imerso na rede, vocé criou um reflexo psicoldgico em que precisa saber de tudo no momento em
gue acontece, posicionando-se o quanto antes, ja que cada atualizagao diz mais respeito a opinido dos
outros do que ao que vocé realmente pensa.

Fascinado pela ideia de se transformar em veiculo de informacdo, vocé parece ter se esquecido (ou
deixado de se importar) de que sé ha meios se ha mensagens e de que, ao reproduzir ser pensar o que
ouve dos outros, ndo gera mais do que microfonia.

Ndo adianta se esconder nem tentar desafiar seus ritmos bioldgicos na va tentativa de acompanhar
o mundo simbdlico em que vive, evitando qualquer contato com a realidade. O maximo que conseguira é
confundir seus mapas com o territério que representam.

Vocé acha que é diferente e, no entanto, é igualzinho aos que critica. Ndo espanta que espere cada
vez mais da tecnologia e cada vez menos das pessoas.

E inegavel, vocé estd s6. Sua soliddo ndo foi criada pelo mundo digital, mas por suas acoes
esquizofrénicas. Ndo adianta mais colocar a sociedade na terceira pessoa, tentando se isentar de
qualquer responsabilidade. O mundo “real” tem muito de virtual e vice-versa. E uma relagdo simbidtica.

Mas conexdo ndo é o mesmo do que vinculo. O budismo (o de verdade, ndo essa onda chamada de
“sabedoria 2.0”, em que a meditacdo € uma espécie de videogame contemplativo) ensina que todos
estdo interconectados, que os desafios reais ndo estdo no futuro, mas bem a nossa frente, e que o apego
a bens e ideias pode ser muito prejudicial.

Dar a tecnologia um espirito vago, impessoal, que move a sociedade, € uma desculpa esfarrapada.
Fruto de um sistema capitalista, a Unica resposta que a tecnologia pode trazer é mais tecnologia. Ela é s6
uma ferramenta, ndo ha consciéncia nela. Tudo o que ela faz é fruto de ideias de gente como vocé.

Por mais que vocé ache, como Mario de Andrade, que é trezentos, que é trezentos e cinquenta, ndo
se iluda. Como ele, vocé é um so. E ainda tera que topar consigo e prestar contas com seu legado.

Apesar de vocé, diz a musica, amanha ha de ser outro dia.

Disponivel em: <http://tools.folha.com.br/print?url=http%3A%2F%2Fwww1.folha.uol.com.br%2Fcolu...>
Acesso em: 01 jul. 2013
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28.Analise as afirmativas a seguir.

I. H&, no titulo, uma ambiguidade, deixando um outro sentido latente relativo ao
assunto abordado no texto.

II. HA&, no titulo, uma afirmacgdo univoca, que serd mantida invariavel e coerentemente ao
longo do texto.

III. H& um jogo de ideias que vem a se desenvolver no texto, mostrando dois angulos de
uma situacgao.

IV. H4, no titulo, a emersao de um saber, proveniente do senso comum, corroborado pelo
conteudo visual e negado no penultimo paragrafo.

Estao corretas apenas as afirmativas

a) IelIl
b) I, IIelV.
c) II elll.
d) II, III e IV.

29.A partir da leitura do texto, depreende-se, como uma das principais ideias defendidas pelo
autor, que

a) a tecnologia, embora ofereca inUmeros beneficios aos sujeitos, € um elemento corruptor e
aniquilador da sociedade contemporanea.

b) os inUmeros recursos e possibilidades de configuragdes pessoais, decorrentes do mundo
virtual, ndo eximem o sujeito da condicao de membro social.

c) as redes sociais, ainda que aproximem o sujeito do grupo social, pois, ao conectar-se,
forma-se o vinculo, terminam por joga-lo a soliddo.

d) o sujeito contemporaneo ndao pode prescindir da tecnologia e das redes sociais sob pena
de apartar-se da sociedade de que faz parte.

30.No 3° e 49 paragrafos, ha ocorréncia de nexos de concomitancia, os quais indicam

a) excesso de atitudes reprovaveis do interlocutor.

b) falta de coeréncia entre discurso e agao do interlocutor.

c) desequilibrio egético de um sujeito que se multiplica nas redes sociais.

d) multiplicidade de “eus” que o interlocutor pode assumir nas redes sociais.

31.Considere o trecho abaixo para a resolucao desta questado:

w

. a0 mesmo tempo vaidoso e inseguro, preguicoso e ansioso, otimista e pragmatico.”
(linhas 14 e 15)

Sobre o funcionamento dos adjetivos presentes no trecho, é correto afirmar que

a) delata um comportamento paradoxal do sujeito das redes sociais.

b) reflete uma subjetividade esquizofrénica do sujeito das redes sociais.

c) aponta uma avaliagdo ambigua do autor sobre o sujeito das redes sociais.

d) denota uma incongruéncia subjetiva e patoldgica do sujeito das redes sociais.

11
Auditor — Edital 115/2013



IFSul — Concurso Publico 2013

32.Segundo Platdao e Fiorin (1997), “Pressuposto sdao ideias ndo expressas de maneira
explicita, que decorrem logicamente do sentido de certas palavras ou expressdes contidas
na frase”.

Com base nessa afirmagdo, em que alternativa a palavra sublinhada NAO acarreta um
conteudo pressuposto?

a) “... multiplicado por diversos perfis e avatares, vocé ainda é um sd.” (linhas 4 e 5)
b) “Sua comunidade se transformou em um mecanismo...” (linhas 13 e 14)

¢) "“N&o adianta mais colocar a sociedade na terceira pessoa...” (linha 28)

d) “Tudo o que ela faz é fruto de ideias de gente como vocé.” (linha 36)

33.Em que alternativa o elemento sublinhado esta contribuindo para a progressao tematica do
texto?

a) “Nem de todas essas redes...” (linhas 1 e 2)
b) ... foi a ilusdo de ambas.” (linha 13)

c) “... ja que cada atualizagao diz...” (linha 17)
d) “N&o adianta se esconder...” (linha 22)

A\Y

34.lLeia este trecho:
(linha 16).

A palavra “que”, na lingua portuguesa, apresenta classificacées diversificadas, podendo ser
pronome, conjungdo, preposicao, advérbio, interjeicdo. No trecho destacado para esta
guestdo, observe que a palavra “que” é um pronome.

. vocé criou um reflexo psicolégico em que precisa saber de tudo...”

Em que alternativa a palavra “que” NAO é um pronome?

a) Que aconteceu com teu facebook?

b) As redes sociais podem provocar movimentos sociais, 0 que ja era previsto.

c) Naturalmente que eu ndo idolatro a tecnologia, como o faz a maioria das pessoas.

d) Este é o amigo virtual de que te falei e com quem mantenho contato frequentemente.

35.Sobre o emprego da virgula em “Vocé, que acumula objetos e aparelhos de uso
guestionavel...” (linha 6), sdo feitas as seguintes afirmacodes:

I. A colocagdo da virgula limita a abrangéncia do destinatario.
II. A virgula é facultativa, visto o antecedente ser um pronome de tratamento.
ITII. A virgula indica que a qualidade atribuida ao termo antecedente é inerente a este.

IV. A retirada da virgula, embora ndo provoque erro gramatical, acarreta alteracdo de
sentido.

Esta (30) correta (s) apenas a (s) afirmativa (s)

a) L
b) I e IIl.
c) IIL
d) IIl elV.
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36.Considerando a Lei n.° 8.112, de 1990, no que diz respeito a acumulagao de cargos e de
direitos do servidor publico federal, analise:

I. Detectada a qualquer tempo a acumulagao ilegal de cargos, empregos ou funcdes
publicas, o servidor sera notificado para apresentar opgcao dentro de um prazo legal.

II. O servidor em débito com o erario que for exonerado, demitido, ou que tiver sua
aposentadoria ou disponibilidade cassada, terd um prazo legal para quitar o débito.

Diante das situagbes acima, os prazos legais sao, respectivamente, de

a) dez dias improrrogaveis, sob pena de instauracdo de procedimento sumario e sessenta
dias, sob pena de inscricdo em divida ativa.

b) dez dias, prorrogaveis por mais dez dias, sob pena de instauragcao de sindicancia e trinta
dias, sob pena de inscricdo em divida ativa.

c) quinze dias, sob pena de exoneragao de oficio e sessenta dias, prorrogaveis por mais
trinta dias.

d) quinze dias (teis, prorrogaveis por mais quinze dias e noventa dias, sob pena de execucgdo
fiscal.

37.Um determinado servidor publico federal pediu e obteve licenga para atividade politica.
Teve seu pedido deferido, sem remuneragao, durante o periodo que mediava entre a sua
escolha em convencgdo partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro
de sua candidatura perante a justica eleitoral. A partir do registro da candidatura, até o
décimo dia seguinte da eleigcdo, a licenga foi deferida, com vencimentos do cargo efetivo
assegurados pelo periodo de 3 meses.

Nessa situagdo, o deferimento da licenca foi

a) ilegal, por ser a atividade politica incompativel com a ocupacdo de cargo publico.

b) ilegal, quanto a auséncia de remuneragdo até a véspera do registro da candidatura.
c) ilegal, quanto ao prazo de duracao a partir do registro da candidatura.

d) legal, de acordo com a previsdo da lei n® 8.112, de 1990.

38.Em matéria de licitagdo, afirmam-se:

I. O fato de, em uma licitacdo sob a modalidade convite, acudir apenas 1 (um)
interessado a torna deserta, mas ndo enseja a dispensa de licitacdo para contratar.

II. A diferenga basica entre dispensa e inexigibilidade de licitagdo esta no fato de que, na
primeira, ha possibilidade de competicdo, enquanto, na segunda, inexiste essa
possibilidade.

ITI. A licitacdo deserta ndo se confunde com a licitacdo fracassada, em que aparecem
interessados, mas nenhum ¢ selecionado, em decorréncia da inabilitacdo ou de
desclassificacdo.

IV. Quando permitida a participacdo de empresas em consorcio, a firma-lider representa
juridicamente as demais integrantes do consorcio, posto que possui personalidade
propria.

Estdo corretas apenas as afirmativas

a) ITelv.

b) I, Il e IV.
c) Il e III
d) Iell
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39.De acordo com a Lei 10.520, de 2002, a modalidade de licitacao denominada “pregao”,
destina-se a

a) contratagdo de obras, servigos e compras de pequeno valor.

b) aquisicdao de bens de uso permanente.

C) aquisicao de bens e servicos comuns.

d) aquisicao de bens, servigos e contratacdo de obras de reforma.

40.Com base na Lei n.0 12.618, de 2012, o opcdo pelos servidores e
membros do Poder Judiciario, do Ministério Publico da Unido e do Tribunal de Contas da
Unido que tiverem ingressado no servico publico até a data anterior ao inicio da vigéncia
do regime de previdéncia complementar, e nele tenham permanecido sem perda do
vinculo efetivo, é e , hdo sendo devida pela Unido e suas
autarquias e fundagdes publicas qualquer referente ao valor dos
descontos ja efetuados sobre a base de contribuicdo acima do limite previsto.

Os termos, que preenchem corretamente as lacunas, sao

a) exercicio de - revogavel - retratavel —contrapartida
b) exercicio de - irrevogavel - irretratavel —contrapartida
Cc) prazo para a - irrevogavel - irretratavel -devolugao
d) prazo para a - revogavel - retratavel - remuneragao
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