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» Nenhum tipo de material para consulta podera ser utilizado duran apr r
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LINGUA PORTUGUESA

Texto para as questdes de 1 a 6.

Sustentabilidade: as a¢des nas pequenas e médias
empresas

Henrique Mendes

As empresas brasileiras de diferentes tamanhos e
segmentos estdo comegando a ter mais contato com
questdes relacionadas & sustentabilidade. Seja por
estimulo voluntdrio ou pressdo externa, estdo buscando
compreender melhor o significado desse termo e como
atuar nessa direcdo, promovendo importantes mudangas
ao incorporar a sustentabilidade em suas estratégias de
negacio.

L]

Como ponto de partida, é importante definir o que a
empresa entende por sustentabilidade e como suas agfes
impactam direta e/ou indiretamente 0 meio ambiente e a
comunidade em seu entorno. Desta forma, pode-se
enxergar como aplicar os conceitos e definir metas de
modo mais objetivo e diretamente relacionado a realidade
de cada empresa. E fundamental que a sustentabilidade
faca parte da estratégia da empresa e ndo seja
caracterizada por acbes pontuais, visando apenas o
marketing e divulgacdo de iniciativas isoladas da
instituicao.

Ao incorporar 0s conceitos e inserir de vez o tema na
gestdo da empresa, € hora de colocar em préatica o que foi
definido - e para isso existem diversas ferramentas que
podem apoiar o gestor. Caso a empresa seja de pequeno
porte e ndo disponha de verba para investir, é possivel
iniciar suas acfes simplesmente estimulando a
conscientizagdo e mudancgas dos habitos e comportamento
de seus funcionérios. E possivel incentivar a otimizagio
do uso dos recursos e reducdo dos desperdicios, como
controle do uso de papel, uso de energia, gerenciamento
dos residuos e apoio a projetos de reciclagem, estimulo ao
uso colaborativo dos veiculos entre os funcionarios, dentre
outras iniciativas simples. O importante é realmente
comegcar!

Com o passar do tempo, a empresa pode evoluir seu
sistema de gestdo sustentavel e incorporar projetos e
controles mais sofisticados, como: criar uma politica de
compra sustentavel; apoiar ONGs e entidades
representativas da sociedade, que estejam relacionadas
com suas atividades; comecar a monitorar as emissdes de
carbono de seus processos e definir estratégias para
reduzir e neutralizar essas emissdes; capacitar seus
funcionérios e delegar responsabilidades para disseminar a
cultura de sustentabilidade para todos os colaboradores;
abrir um canal de dialogo e ideias; além de convidar seus
fornecedores e demais stakeholders a fazer parte do
projeto, sugerindo melhorias e novos projetos nessa area.

Como dito antes, o desafio é grande e envolve diversas
areas, justamente por isso sdo varias as opgles para
comecar a trabalhar este conceito e aderir a um sistema de
gestdo mais responsavel. As empresas que investem em
sustentabilidade como estratégias de neg6cios adotam
processos sistémicos, envolvendo a empresa como um
todo e, com isso, conseguem obter resultados melhores.
Mais ainda, estas empresas focam no cliente, trabalham
em funcéo de seus publicos de interesse, adaptando-se de
forma répida as novas exigéncias.

[-]

Considerando os padrdes de desenvolvimento que
seguimos, estudos ja& nos mostram hoje cenarios possiveis
e macrotendéncias que irdo ditar as mudangas em nosso
estilo de vida, ndo sé referente as questBes climaticas que
estdio mais em evidéncia, mas principalmente
relacionando o aumento da populagdo e o crescimento da
classe média, que tende a consumir mais produtos e exigir
melhor qualidade de vida.

Esses sdo fatores fundamentais que irdo ditar os modelos
de negdcios do futuro e determinar a sobrevivéncia das
empresas, as quais deverdo ser capazes de atender as
necessidades das geragfes futuras considerando a escassez
de recursos naturais e a ineficiéncia do nosso sistema de
producdo. Em resumo, as empresas do futuro deverdo
encontrar o equilibrio entre os valores criados para seus
acionistas e as contrapartidas oferecidas a populacao, tudo

isso, claro, sem descuidar do ambiente em que produzem.
(Texto com alteracOes, retirado da Revista Administradores. Disponivel em:
<http://www.administradores.com.br/noticias/ administracao-e-
negocios/sustentabilidade-as-acoes-nas-pequenas-e-mediasempresas/78214
[>. Acesso em 26 set. 2013)

QUESTAO -1

De acordo com o texto, é correto afirmar que:

(a) A sustentabilidade estd relacionada ao
desenvolvimento econdmico e material sem se
ater a agressdao ao meio ambiente, usando 0s
recursos naturais de forma inteligente para que as
empresas tenham sobrevida no futuro.

(b) Promover agdes de sustentabilidade implica
explorar areas ou recursos planetarios (naturais
ou ndo) de forma a prejudicar o equilibrio entre o
meio ambiente e as comunidades humanas e
toda a biosfera que dele dependem para existir.

(c¢) Ematividades humanas altamente impactantes ao
meio ambiente como a mineragdo; a extragdo
vegetal e a agricultura em larga escala; torna-se
inviavel a aplicacdo de praticas sustentaveis.

(d) Preencher as necessidades humanas de recursos
naturais, garantindo qualidade de vida as
comunidades inclusas na area de extracdo, é o
Unico desafio das empresas que investem em
desenvolvimento sustentavel.
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(e)

A adogdo de acGes de sustentabilidade garantem
a médio e longo prazo um planeta em boas
condicbes para o desenvolvimento das diversas
formas de vida, inclusive a humana.

QUESTAO -4

QUESTAO -2

Pela leitura do texto, pode-se afirmar que o objetivo
principal do autor é:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Orientar as pequenas e médias empresas a
desenvolverem um sistema de gestdo sustentavel,
em curto prazo.

Indicar solugbes para as empresas, em parceria
com seus stakeholders, desenvolverem projetos
de preservacdo do meio ambiente, atingindo,
dessa forma, alto grau de sustentabilidade.
Incentivar as empresas de pequeno e médio porte
a investirem em acles sustentaveis, com a
finalidade de promover sua marca no mercado.
Apontar caminhos para as empresas utilizarem
projetos de sustentabilidade como estratégia de
marketing.

Apresentar acdes e procedimentos que, adotados
por pequenas e médias empresas, permitem-lhes
incorporar a sustentabilidade em suas estratégias
de negécio.

QUESTAO -3

Assinale a alternativa em que o trecho retirado do
texto apresenta registro contréario a norma culta da
Lingua Portuguesa, quanto a regéncia.

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

“Seja por estimulo voluntario ou pressdo externa,
estdo buscando compreender melhor 0o
significado deste termo e como atuar nesta
diregdo [...]".

“Considerando os padrGes de desenvolvimento
que seguimos, estudos ja nos mostram hoje
cendrios possiveis e macrotendéncias que irdo
ditar as mudancas em nosso estilo de vida [...]".

“Como dito antes, o desafio é grande e envolve
diversas areas, justamente por isso sdo varias as
opcBes para comecar a trabalhar este conceito e
aderir a um sistema de gestdo mais responsavel”.
“E fundamental que a sustentabilidade faca parte
da estratégia da empresa e ndo seja caracterizada
por agdes pontuais visando apenas o0 marketing e
divulgacdo de iniciativas isoladas da instituicao”.
“Com o passar do tempo, a empresa pode evoluir
seu sistema de gestdo sustentavel e incorporar
projetos e controles mais sofisticados [...]”.

Assinale a alternativa em que o trecho retirado do
texto apresenta problema de concordancia.

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

“[...] pode-se enxergar como aplicar os conceitos
e definir metas de modo mais objetivo e
diretamente relacionado a realidade de cada
empresa”.

“[...] estudos ja nos mostram hoje cenarios
possiveis e macrotendéncias que irdo ditar as
mudancas em nosso estilo de vida, ndo sé
referente as questdes climaticas [...]".

“As empresas brasileiras de diferentes tamanhos
e segmentos estdo comecando a ter mais contato
com questdes relacionadas a sustentabilidade”.

“Mais ainda, estas empresas focam no cliente,
trabalnam em funcdo de seus publicos de
interesse, adaptando-se de forma rapida as novas
exigéncias”.

“Em resumo, as empresas do futuro deverdo
encontrar o equilibrio entre os valores criados
para seus acionistas e as contrapartidas
oferecidas a populagdo [...]".

QUESTAO -5

Assinale a opg¢do incorreta a respeito das estruturas
linguisticas do texto.

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

O sinal indicativo de crase em “adaptando-se de
forma rapida as novas exigéncias” (5° paragrafo)
justifica-se pela regéncia da forma verbal
“adaptando-se”.

No trecho “e ndo seja caracterizada por acOes
pontuais” (2° paragrafo), a forma verbal “seja”
encontra-se erroneamente grafada. Em seu lugar
deveria ser usada a forma “seje”.

Substituindo-se a forma verbal “existem” (3°
paragrafo) por “ha”, mantém-se a correcdo
gramatical.

O termo stakeholders (4° paragrafo) é um
estrangeirismo usado para referir-se  aos
publicos com o0s quais uma empresa
estabelece relaces.

A palavra “otimizagdo”, usada no 3° paragrafo,
significa extrair o melhor rendimento possivel
dos recursos disponiveis em determinada
empresa.
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QUESTAO - 6

Considerando 0s processos de coordenagdo e
subordinagéo, assinale a alternativa em que o termo
entre aspas nado estabelece a relacdo indicada entre
parénteses.

(a) “Desta forma, pode-se enxergar como aplicar 0s
conceitos [...]”. (consecutiva).

(b) “Caso a empresa seja de pequeno porte [...]".
(condicao).

(c) “[...] envolve diversas areas, justamente por isso
sdo varias as opgoes [...]"”. (explicagdo).

(d) “[..] comegar a monitorar as emissdes de
carbono de seus processos e definir estratégias
[...]”. (adicéo).

(e) “mas principalmente relacionando o aumento da
populacdo e o crescimento da classe média [...]".
(adversidade).

TEXTO PARA AS QUESTOES7A 11

do Brasil. Sua queda vem permitindo que o pais chegue
bem perto das metas voluntarias que estabeleceu para
reduzir suas emissdes até 2020. De agosto de 2011
julho de 2012 a taxa de desmate caiu 29% em relacdo ao
periodo anterior, chegando a 4.571 kmz.

(AGENCIA ESTADO. 10 de setembro de 2013. Disponivel em:
<http://www.estadao.com.br/noticias/geral ,desmatamento-na-amazonia-
sobe-35-em-um-an0,1073249,0.htm>. Acesso em 26 set. 2013. Com
alteracOes)

QUESTAO -7

Assinale a alternativa cuja sequéncia de palavras
preenche corretamente as lacunas no texto.

(a) a-apartir—a—alta-por que - a.

(b) a-apartir—a-alta — porque - a.

(c) a-apartir—a—alto - porqué - a.

(d) a-apartir—a-alto - por qué —a.

(e) a-apartir—a-alta—por que —a.

QUESTAO -8

Desmatamento na Amazodnia sobe 35% em um
ano

Sdo Paulo - O acumulado da perda de floresta na
Amazonia entre agosto do ano passado e julho deste ano
subiu pela primeira vez em 5 anos e ficou 34,84% superior
____ taxa do mesmo periodo do ano passado.

O numero se baseia na analise amostral realizada pelo
sistema Deter, do Inpe, de alertas de corte raso e
de degradacéo - ndo configurando, portanto, o consolidado
do ano, que o governo s6 costuma divulgar em novembro.

Mas é o sinal mais categdrico de que a principal politica
ambiental do pais ndo esta sendo mais tao eficiente.

No periodo houve uma perda de 2.765,62 km? de floresta,
contra 2.050,97 km? entre agosto de 2011 e julho de 2012.
O més mais grave foi maio, quando houve perda de
464,96 kmz.

Apb6s o pico, medidas de comando e controle se
intensificaram e em junho o desmate ou a degradacéo
ocorreram em 210,4 km?. Em julho voltou a subir um
pouco, chegando 217,45 km2. No total, o ano
acumulou pela primeira vez desde 2008.

O revés se da um ano depois de o pais registrar a taxa de
desmatamento mais baixa da histéria do monitoramento,
motivo, alids, que fez representantes brasileiros serem
aplaudidos nas negociagdes internacionais de mudangas
climéticas.

Isso a perda da Amazbnia é o setor que mais
contribuiu historicamente para as emissdes de gases estufa

Considerando-se 0s processos de coordenacdo e
subordinacédo, assinale a alternativa em que a
analise da oracao destacada do texto esta incorreta.

(a) “[..] e ficou 34,84% superior [...]". (oragdo
coordenada adversativa).

(b) “[...] ndo configurando, portanto, o consolidado
do ano”. (oracdo coordenada conclusiva).

(c) “[.] quando houve perda de 464,96 km?”.
(oragéo subordinada adverbial temporal).

(d) “[..] que o pais chegue bem perto das metas
voluntarias [.]" (oracdo  subordinada
substantiva objetiva direta).

(e) “[...] que estabeleceu para reduzir suas emissdes
até 2020”. (oracdo subordinada adjetiva
restritiva).

QUESTAO -9

Considerando as normas de concordancia verbal,
assinale a alternativa que contém o sujeito da forma
verbal “estabeleceu”, no ultimo paragrafo do texto.

(a) Que.

(b) Brasil

(c) O pais.

(d) Suaqueda.

(e) Metas voluntarias.
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QUESTAO - 10

O Novo Acordo Ortografico, assinado pela
Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa,
acrescentou letras ao alfabeto, extinguiu o uso do trema
e alterou regras de acentuacdo grafica. Dentre as regras
gue permaneceram inalteradas, encontra-se a que se
refere as palavras oxitonas. Sabendo disso, assinale a
alternativa que contém a palavra, retirada do texto,
cuja acentuacdo ndo ocorre pela mesma razao que
as demais.

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

Esta.
Alias.
Revés.
Pais.
Apos.

QUESTAO - 11

Assinale a alternativa em que a grafia da leitura do
numeral “464,96” esta correta.

(a)
(b)
(c)
(d)

(e)

Cuatrocentos e sescenta e cuatro e noventa e ceis.
Quatrocentos e sessenta e quatro e noventa e seis.
Quatrocentos e cescenta e quatro e noventa e
seis.
Cuatrocentos e cescenta e cuatro e noventa e
ceis.
Quatroscentos e sescenta e quatro e noventa e
seis.

QUESTAO - 12

As opc¢oes a seguir contém trechos adaptados, extraidos
da Revista Brasileira de Administracdo (Ano XXIII, n°
95, jul/ago/2013). Assinale a opcdo em que o trecho
apresentado esta gramaticalmente correto.

(a) Em se tratando de sustentabilidade, é preciso
assumir cenarios em longo prazo, ou seja, no

desenvolvimento da atividade, prezar pelo
equilibrio  cultural, ambiental, social e
econdmico, atendendo as necessidades das

geracdes presentes sem comprometer as geracdes
futuras.

(b) O Brasil é uma das regides identificadas como de
alto potencial na criacdo de oportunidades
relacionadas a estratégias. “Por isso, as areas de
sustentabilidade corporativa de pessoa juridica
do banco estdo trabalhando no fomento de
iniciativas a esses setores especificos. A atuacao
também envolve a busca por investimentos que
contemplem a reducdo do impacto ambiental em

operacdes ja existentes”.

(c) Até pouco tempo atras, era dificil imaginar que,
para se desenvolver, uma empresa tinha que
pensar em temas como as mudancas climaticas.
O que mudou é que a relacdo direta deste e de
outros temas relacionados a sustentabilidade com
0s negocios estdo cada vez mais evidentes — pela
regulacdo, pelo mercado e pela disponibilidade e
acessibilidade de recursos.

Recursos como &gua, alimentos e energia tém
disponibilidade e acessibilidade impactadas pelas
mudancas do clima e as empresas precisam
otimizar seu uso, além de buscar alternativas,
tecnoldgica e territorialmente.

As analises de cenario consideram apenas as
variaveis mais diretas, como escopo muito
restrito e curto, no maximo médio prazo. A
mudanga se da ao se perceber que outros recursos
e atores sdo fundamentais para a sobrevivéncia
do negdcio no longo prazo (as vezes até antes
disso).

(d)

(e)

LEGISLACAO

QUESTAO - 13

Aponte a alternativa incorreta, no que diz respeito a
Organizacdo dos Poderes, conforme dispbe a
Constituicdo Federal.

(a) O Poder Executivo é exercido pelo Presidente da
Republica auxiliado pelos Ministros de Estado.

(b) Aceleigdo do Presidente da RepUblica importara a
do Vice-Presidente com ele registrado.

(c) O Supremo Tribunal Federal, o Conselho
Nacional de Justica e os Tribunais Superiores
tém sede na Capital Federal.

(d) O Senado Federal compde-se de representantes
dos Estados e do Distrito Federal, eleitos
segundo o principio majoritario.

(e) Cada legislatura do Congresso Nacional tera
duracgéo de dois anos.

QUESTAO - 14

Aponte a alternativa correta quanto aos principios
constitucionais expressos da Administracéo Publica.

(a)
(b)
(c)
(d)

(e)

Impessoalidade, eficiéncia, moralidade.
Discricionariedade, publicidade, impessoalidade.
Eficiéncia, supremacia do interesse privado sobre
os interesses publicos, legalidade.

Legalidade, disponibilidade do interesse publico,
moralidade.

Pessoalidade, legalidade, publicidade.
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QUESTAO - 15

QUESTAO - 17

Escolha a alternativa que se coaduna corretamente
as disposicOes da Lei n° 8.112/90.

(a) Sédo formas de provimento de cargo publico a
nomeagdo, a promogdo, a readaptacdo, a
reversdo, 0 aproveitamento, a reintegracdo e a
recondugéo.

(b) A nomeagdo para cargo de carreira ou cargo

isolado de provimento efetivo independe de

prévia habilitacdo em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de
classificacdo e o prazo de sua validade.

O concurso publico tera validade de até 3 (trés)

anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por

igual periodo.

E de quinze dias, prorrogavel por mais quinze, o

prazo para 0 servidor empossado em cargo

publico entrar em exercicio, contados da data da
posse.

O servidor em estagio probatério ndo podera

exercer quaisquer cargos de provimento em

comissdo ou funcdes de direcdo, chefia ou
assessoramento no 6rgao ou entidade de lotacéo,
como também ndo poderd ser cedido a outro
6rgdo ou entidade para ocupar cargos de natureza
especial, cargos de provimento em comissdo do
Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores -
DAS, de niveis 6, 5 e 4, ou equivalentes.

(c)

(d)

(e)

Quanto a estrutura do plano de carreira dos cargos

técnico-administrativos em educacdo, € correto
afirmar que:
(a) Estd estruturado em 5 (cinco) niveis de

classificacdo, 1, 2, 3,4 e 5.

Esta estruturado em 3 (niveis) de classificacdo,
A, BeC.

Estd estruturado em 4 (quatro) niveis de
classificacdo, A, B, C e D com 4 (quatro) niveis
de capacitagdo cada.

Esta estruturado em 4 (niveis) de classificacdo, 1,
2,3,¢e4.

Estd estruturado em 5 (cinco) niveis de
classificacdo, A, B, C, D e E com 4 (quatro)
niveis de capacitacdo cada.

(b)
(c)

(d)
(e)

QUESTAO - 18

QUESTAO - 16

Servidor Publico Federal, Armando, foi flagrado
furtando um computador do setor onde trabalhava.
Diante do flagrante, Armando foi demitido
sumariamente pela maior autoridade da instituic&o.

Com base nessa formulagdo, marque a alternativa
gue se adequa corretamente a situacdo descrita.

(a) A autoridade agiu corretamente, uma vez que,
diante de flagrante, ndo ha necessidade de
processo disciplinar.

(b) A autoridade deveria ter feito o servidor acusado
assinar uma nota de culpa, que seria suficiente
para justificar a demisséo.

(c) A situagdo comporta ilegalidade, pois a
Constituicdo assegura a todos o devido processo
legal.

(d) A autoridade deveria ter instaurado processo
administrativo no rito sumario, conforme dispde
oart. 133 da Lei n®8.112/90.

(e) A autoridade deveria ter instaurado sindicancia
no rito sumario, tendo em vista tratar-se de crime
comum.

Em relacdo aos servidores publicos, analise as
afirmativas a seguir, em seguida assinale a
alternativa verdadeira.

(a) Os percentuais de incentivo a qualificacdo nédo
sdo acumulaveis e sdo incorporados aos
respectivos proventos de aposentadoria e pensao.
O intersticio para a progressdo por mérito
profissional da carreira é de 24 (vinte e quatro)
meses de efetivo exercicio.

O incentivo a qualificacdo serd concedido ao
servidor que possuir curso de educacdo informal
com carga horaria em que o cargo exigir.

O desenvolvimento do servidor na carreira dar-
se-4, exclusivamente, pela mudanga de nivel de
capacitacdo por progressao  por  mérito
profissional.

Na contagem do intersticio necessario a
progressdao por mérito profissional, ndo sera
aproveitado o tempo computado desde a Gltima
progressao.

(b)

(c)

(d)

(e)

QUESTAO - 19

O Decreto n° 1.171/94 trata do Codigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal. Das regras a seguir apresentadas,
apenas uma ndo esta formulada de acordo com o
citado decreto. Marque-a.

(a) A dignidade, o decoro, o zelo, a eficacia e a
consciéncia dos principios morais sdo marcos
fundamentais que devem orientar o Servidor
Publico, no exercicio do cargo ou fungéo, e na
sua vida privada, ja que refletira o exercicio da
vocacao do proprio poder estatal e 0s seus atos,
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(b)

(c)

(d)

(e)

comportamentos e atitudes serdo direcionados
para a preservacdo da honra e da tradicdo dos
servigos publicos.

A remuneracdo do Servidor Publico é custeada
pelos tributos pagos direta ou indiretamente por
todos, até por ele proprio.

O servidor deve prestar atencdo as ordens legais
de seus superiores, velando pelo seu
cumprimento e evitando as condutas negligentes,
uma vez que os repetidos erros, o0 descaso e 0
acimulo de desvios tornam-se, quase sempre,
dificeis de corrigir e caracterizam até mesmo
imprudéncia no desempenho da funcéo publica.
O trabalho desenvolvido pelo Servidor Publico
perante a comunidade deve ser entendido como
acréscimo ao seu proprio bem-estar, porém o
éxito desse trabalho pode ser considerado como
seu patrimonio.

Tratar mal uma pessoa que paga seus tributos
direta ou indiretamente significa causar-lhe dano
moral.

QUESTAO - 20

No que diz respeito aos Principais Deveres do Servidor
Publico, previstos na Decreto n° 1.171/94, aponte a
alternativa incorreta:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a
integridade do seu caréater, escolhendo sempre,
guando estiver diante de duas opcdes, a melhor e
a mais vantajosa para o bem comum.

Comunicar, quando considerar grave, a Seus
superiores todo e qualquer ato ou fato contrario
ao interesse publico, exigindo as providéncias
cabiveis.

Ter respeito a hierarquia, porém sem nenhum
temor de representar contra  qualquer
comprometimento indevido da estrutura em que
se funda o Poder Estatal.

Zelar, no exercicio do direito de greve, pelas
exigéncias especificas da defesa da vida e da
seguranca coletiva.

Ser assiduo e frequente ao servigo, na certeza de
gue sua auséncia provoca danos ao trabalho
ordenado, refletindo negativamente em todo o
sistema.

(b)

(c)

(d)
(e)

Formular alegagdes e apresentar documentos
antes da decisdo, os quais serdo objeto de
consideracdo pelo 6rgao competente.

Fazer-se assistir, facultativamente, por advogado,
salvo quando obrigatéria a representacdo, por
forca de lei.

Receber as informacdes de seu interesse que
tenha requerido.

Prestar as informagdes que Ihe forem solicitadas
e colaborar para a solugédo dos fatos.

QUESTAO - 22

No que se refere a composicdo dos Conselhos de
Centro, Instituto e Nucleos Académicos, conforme

prevé o Regimento Geral

da UFRR, Resolu¢do

006/2007-CUNI, aponte a alternativa incorreta.

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

Pelo diretor da unidade, seu presidente.

Por dois alunos de cada curso de graduacdo,
ensino basico e técnico vinculado a unidade,
eleitos pelos pares.

Pelos coordenadores de cursos de graduacdo,
ensino basico e técnico vinculados a unidade.

Por um  servidor  técnico-administrativo
vinculado a unidade, eleito pelos pares.

Por um docente de cada curso de graduacdo,
ensino basico e técnico vinculado a unidade,
eleitos pelos pares.

QUESTAO - 23

De acordo com o Estatuto da Universidade Federal
de Roraima, sdo principios fundamentais, exceto:

(a)
(b)
(c)

(d)

(e)

A gestdo centralizada, descentralizada e coletiva.
A ética e a natureza publica e gratuita do ensino.

A igualdade de condicbes para acesso e
permanéncia nos cursos.

A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo e a liberdade cultural, politica, social e
econbmica, como fundamento da justica e do
bem-estar dos individuos.

A livre escolha dos dirigentes e membros dos
orgaos colegiados.

QUESTAO - 24

QUESTAO - 21

Sé&o direitos do administrado de acordo com a Lei n°
9.784/99, exceto:

(a)

Ser tratado com respeito pelas autoridades e
servidores, que deverdo facilitar o exercicio de
seus direitos e o0 cumprimento de suas
obrigacoes.

Das alternativas abaixo, penas uma esta formulada
de acordo com a Lei n° 9.394/96, Lei de Diretrizes e
Bases da Educag&o Nacional - LDB. Marque-a.

(a)

Ficam dispensados da exigéncia de revalidacdo
os diplomas de médicos emitidos por
universidades estrangeiras, nos casos de guerra
ou grandes epidemias.
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Os diplomas de cursos superiores emitidos por
universidades cubanas estdo dispensados do
processo de revalidacao.

Os diplomas emitidos por universidades
estrangeiras em favor de brasileiros nelas
formados, estdo dispensados do processo de
revalidag&o.

As universidades particulares que oferecerem
cursos na mesma area do diploma emitido por
universidade estrangeira poderdo revalida-los,
com excecdo dos diplomas dos cursos da area de
salde.

Os diplomas de graduacdo expedidos por
universidades estrangeiras serdo revalidados por
universidades publicas brasileiras para que
tenham validade no Brasil, respeitando-se 0s
acordos internacionais de reciprocidade e
equiparacao.

(d)

(e)

RACIOCICIO LOGICO

| QUESTAO - 25

Analise um argumento composto pelas seguintes
premissas:

o Se existe corrupg¢do, entdo o povo votou mal.
¢ Se ndo existe corrupcdo, entdo o povo estudou.
¢ O povo ndo estudou.

Considerando que as trés premissas sao
verdadeiras, entdo a conclusdo que tornaria o
argumento valido é:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

Né&o existe corrupcao.

N&o existe corrupg¢do ou o povo estudou.

O povo votou mal.

O povo estudou e ndo existe corrupgéo.

Se existe corrupcdo e o povo votou mal entdo o
povo estudou.

| QUESTAO - 26

No conjunto de palavras
propriedade em comum:

seguinte existe uma

‘ CASA — BERIMBAL — CANCER — ADENDO - LERPE - ?

Observando tal propriedade, a palavra que, em
sequéncia, substituiria, corretamente, o ponto de
interrogacao é:

(a) FUNFAR.
(b) RORAIMA.
(c) GALGAR.
(d) HERESIA.
(e) ABEIRA.

QUESTAO - 27

Isadora possui um dinheiro para investir. Foi ao banco e
investiu seu capital a uma certa taxa de juros. Apds 200
meses 0 valor do montante era igual ao triplo do
capital. O valor da taxa mensal de juros simples era:

(a) 1%.
(b) 2%.
(c) 1,5%.
(d) 2,5%.
(e) 3%.

QUESTAO - 28

Em um setor da UFRR existem 10 assistentes em
administracdo, foram-lhes passado um servigco e 0s
mesmos demoraram 9 dias para completar 1/3 do
servico. Realizado o concurso publico entraram mais 5
assistentes administrativos, determine o namero de
dias que espera-se que o restante do servico seja
concluido.

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

NOCOES DE INFORMATICA

QUESTAO - 29

Um professor universitario recebeu da instituicdo em
que trabalha um Netbook para uso em sala de aula
contendo as seguintes configuracbes de hardware: 2
GB, 1 Gbps, 320 GB, 1.6 Ghz, 2 MB e 64 bits.

De acordo com as configuracdes de componentes de
hardware acima, podemos afirmar que:

(a)
(b)
(c)
(d)

(e)

1Gbps é a velocidade do processador.

2 GB é a quantidade de memoéria RAM instalada.
1.6 Ghz é a quantidade de memdria cache L3.
320 GB ¢é a capacidade de processamento grafico
da placa de video offboard.

2 MB ¢ a capacidade de armazenamento do HD.

QUESTAO - 30

No Windows 7 versdo Professional, ao clicar com o
botdo direito do mouse sobre os icones, um menu
contendo varias opgdes é mostrado ao usuario. Em um
computador com configuracdo padrdo, ao clicar com o
botdo direito em uma pasta localizada na area de
trabalho, qual das opcGes abaixo néo ira aparecer no
menu?
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(a) Compartilhar com.
(b) Propriedades.

(c) Recortar.

(d) Zipar para.

(e) Criaratalho.

QUESTAO - 33

| QUESTAO - 31

O BrOffice é um pacote de escritério completo, que
atualmente tem o nome de LibreOffice. Essa suite
contém diversos programas Uteis para que 0s usuarios
digitem textos, desenvolvam planilhas, criem
apresentacOes, e outros aplicativos Uteis ao dia-a-dia.
Dos softwares listados nas alternativas abaixo, todos
estdo incluidos no pacote de escritorio LibreOffice,
exceto:

(a) Base.
(b) calc.
(c) Impress.
(d) Math.
(e) Publisher.

Sobre navegadores de internet, pode-se afirmar que:

(a) O Internet Explorer tem melhor desempenho no
sistema operacional Linux através da instalacdo
de pacote .deb.

(b) O navegador Linux Mint, a partir da versdo 11.0
também possui compatibilidade com o Microsoft
Windows?7.

(c) O Mozilla Firefox foi descontinuado a partir da
versdo 3.6.28 e agora tem o nome de Librefox.

(d) Opera, Chrome e Firefox tém versdes para
sistemas operacionais Windows e Linux.

(e) O Thunderbird é o navegador web mais seguro
atualmente.

QUESTAO - 34

| QUESTAO - 32

Analise as proposi¢cGes abaixo sobre o pacote de
escritorio BrOffice, conhecido atualmente, como
LibreOffice.

I.  No Writer, ao clicar na tecla F12 abre-se a caixa
de dialogo Salvar Como.

II. No Calc, ao clicar simultaneamente nas teclas de
atalho Ctrl e S (Ctrl+S) as palavras inseridas nas
células ficardo sublinhadas.

I1l. As teclas Ctrl e H pressionadas simultaneamente
(Ctrl+H) abrem o menu Localizar e Substituir no
Writer.

IV. A extensdo padrdo dos arquivos salvos no Writer
é a .odt.

E correto o que se afirma em:

(a) lell, apenas.

(b) I, lHIelV, apenas.
(c) I, elV.
(d) 11, apenas.

(e) MHlelV, apenas.

Leia cada uma das afirmativas abaixo e assinale (V)
para verdadeiro ou (F) para falso.

() O GNU/Linux é um sistema operacional de cédigo
aberto, distribuido sob a licenca publica GPL.

() Existem versdes gratuitas do Microsoft Windows,
como o Windows 7 Home Basic

() O sistema operacional GNU/Linux €é imune a
qualquer virus de computador.

() Um exemplo de antivirus para Windows é o
software Microsoft Security Essentials. Enquanto que o
sistema operacional Linux ndo possui antivirus
compativel

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia
correta, de cima para baixo.

(a) V-V-V-V.
(b) V-F-F-F.

(c) F-F-F-F.
(d) V-F-F-V.
(e) F-F-V-V.
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| QUESTAO - 35

A Universidade Federal de Roraima é a primeira
instituicdo de Ensino Superior a instalar-se no Estado
de Roraima, autorizada pela Lei n° 7.364/85. Em que
ano a UFRR foi implantada?

(a) Em 1985.
(b) Em 1989.
(c) Em1988.
(d) Em1991.
(e) Em1993.

| QUESTAO - 36

A Amazobnia, maior floresta tropical e maior acervo de
biodiversidade do planeta, tem sido foco da atencéo
nacional e mundial, servindo como base de prestacéo de
servigos ambientais para a estabilizagdo do clima global.
Sdo mais de seis milhdes de quilébmetros quadrados
distribuidos pelo Brasil, Colombia, Venezuela, Equador,
Peru, Bolivia, Guiana, Guiana Francesa e Suriname. A
Amazonia brasileira compreende 3,58 milhdes de Km?, o
que equivale a 42,07% do pais. A chamada Amaz6nia
Legal cobre cerca de 60% do territrio nacional

perfazendo total de 5 milhdes de Km?.
Fonte:
http://www.mct.gov.br/index.php/content/view/8116/Apresentacao.html

Assinale a alternativa onde constam apenas estados
gue compdem a Amazdnia Legal.

(a) Amazonas, Acre, Maranhdo, Roraima e
Tocantins.

(b) Amazonas, Acre, Goids, Maranhdo, Pard e
Roraima.

(c) Amazonas, Mato Grosso do Sul, Tocantins e
Acre.

(d) Amazonas, norte de Minas Gerais, Mato Grosso
e Para.

(e) Acre, Roraima, Piaui, Rondonia e Amapa.

| QUESTAO - 37 |

A Assembleia Geral da Organizacdo das Nacgdes
Unidas é o principal 6rgdo deliberativo da ONU, que
foi fundada em 24 de outubro de 1945. E l4 que todos
os Estados-Membros da Organizacdo (193 paises) se
relinem para discutir os assuntos que afetam a vida de
todos os habitantes do planeta. Na Assembleia Geral,
todos os paises tém direito a um voto, ou seja, existe
total igualdade entre todos seus membros, vindos de
todos os cantos do planeta e se comunicam em seis
idiomas oficiais.

Fonte: http://www.onu.org.br/conheca-a-onu/como-funciona/

Fazem parte dos idiomas oficiais da ONU, exceto:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

Russo.
Alemao.
Francés.
Arabe.
Chinés.

| QUESTAO - 38

A sustentabilidade  envolve  desenvolvimento
econdmico, social e respeito ao equilibrio e as
limitacbes dos recursos naturais. De acordo com o
relatorio da Comissdo Mundial sobre Meio Ambiente e
Desenvolvimento, criada pela ONU em 1983, o
desenvolvimento sustentavel visa "ao atendimento das
necessidades do presente, sem comprometer a
possibilidade de as geracBes futuras atenderem as
proprias necessidades”. Para apoiar o produtor, o
ministério brasileiro elabora projetos e programas
direcionados para a assisténcia técnica, financiamento e

normatizacdo das préaticas rurais sustentaveis.
Fonte: http://www.agricultura.gov.br/desenvolvimento-sustentavel

Qual é o Ministério brasileiro que trata diretamente
do desenvolvimento sustentadvel a fim de
desenvolver, estimular praticas que visam
privilegiar os aspectos sociais, econdmicos, culturais,
biéticos e ambientais?

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

Agricultura.

Pesca e Aquicultura.

Desenvolvimento, Indistria e Comércio Exterior.
Desenvolvimento Agrério.

Meio Ambiente.

| QUESTAO - 39

Atualmente a Universidade Federal de Roraima possui
mais de 50 cursos - graduacdo e pds-graduacdo - nas
mais diferentes &reas do conhecimento distribuidos nos
trés campi; O campus do paricarana é um deles e seu
nome significa:

(a) O nome de uma manifestacdo cultural do povo
Macuxi.

(b) Trata-se de um tipo de comida tipica do povo
Taurepang.

(¢) O nome popular de uma arvore.
(d) Um objeto utilizado em ritual indigena.

(e) Um artefato para os cabelos atribuidos aos
Wapixanas.
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QUESTAO - 40

A Fundagdo Solomon R. Guggenheim foi criada em
1937 pelo filantropo Solomon Robert Guggenheim e
pela artista Hilla von Rebay. Os museus exibem a arte
moderna e a pés-moderna, mas algumas filiais exibem
também a arte comercial. A fundagdo desenvolveu a
reputacdo de empregar arquitetos famosos e construir
edificios de realce. Além disso, diversas filiais do
Guggenheim sfo famosas por sua arquitetura distinta. E
conhecido por ser a mantenedora de uma série de

museus internacionais em muitos paises.
Fonte: http://www.guggenheim.org/abu-dhabi

Em qual cidade foi inaugurada a mais nova filial do
museu?

(a) Nova lorque.

(b) Bilbao.

(c) Veneza.

(d) Abu Dhabi.

(e) Las Vegas.

oy

et
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QUESTAO -41

QUESTAO - 44

Considere as proposi¢cdes a seguir, em relacdo aos
arquivos e documentos publicos.

I. A cessacdo de atividades de instituicdes publicas
e de carater publico implica o recolhimento de
sua documentacdo a instituicdo arquivistica
publica ou a sua transferéncia a instituicdo
sucessora.

Il. Os documentos publicos sdo identificados como
correntes, temporarios e hereditarios.

I1l. Sdo arquivos publicos os conjuntos de
documentos produzidos e recebidos por
instituicGes de carater publico, por entidades
privadas encarregadas da gestdo de servigos
pablicos no exercicio de suas atividades.

IV. Os documentos publicos de valor permanente sdo
alienaveis e imprescritiveis.

V. Consideram-se documentos correntes aqueles em
CUrso ou que, mesmo Sem movimentacao,
constituam objeto de consultas frequentes.

Sdo corretas apenas as proposi¢fes constantes na
alternativa:

(a) I, e lll.
(b) LleV.
(c) ILNleV.
(d) Hielv.
(e) NI IVeV.

QUESTAO - 42

O ato ou efeito de analisar e identificar o contetdo
dos documentos arquivisticos e de selecionar a classe
sob a qual serdo recuperados é denominado de:

(a) Registro.

(b) Classificagdo.

(c¢) Indexagao.

(d) Atribuicédo de restricdo de acesso.

(e) Arguivamento.

QUESTAO - 43

O instrumento arquivistico resultante de avaliagdo,
gue tem por objetivo definir prazos de guarda e
destinacdo de documentos, com vista a garantir o
acesso a informacdo a quantos dela necessitem, é
designado de:

(a) Notacdo.

(b) Apensagio.

(c) Cadigo.

(d) Arranjo.

(e) Tabela de temporalidade.

Na organizagdo administrativa da UFRR, de acordo
com o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI
(2011-2016), os 6rgados da administracdo geral, de
carater normativo e deliberativo, séo:

(a)
(b)
(c)
(d)

Conselho Diretor; o Conselho Universitario e o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Reitor, Chefe de Departamentos e
Coordenadores de Cursos.

Diretores de Centro e Institutos, Chefes de
Departamento e Coordenadores de Curso.
Conselho  Universitario, Assessoria Juridica,
Coordenacdo de Auditoria e Comissdo
Permanente do Pessoal Docente.

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
Comissdo Permanente do Pessoal Técnico-

(e)

Administrativo, Comissdo Permanente do
Pessoal Docente.

| QUESTAO - 45

O Decreto n° 6.833/2009 institui o Subsistema

Integrado de Atencdo a Salde do Servidor Publico
Federal - SIASS e 0 Comité Gestor de Atencdo a Salude
do Servidor. Analise as seguintes proposi¢des em
relacé@o ao Decreto n° 6.833/2009.

I. Deliberar sobre as propostas de criacéo,
jurisdicdo e funcionamento das unidades do
SIASS é uma das atribuicdes do Comité Gestor
de Atencdo a Saude do Servidor.

Il. A forca de trabalho do SIASS serd formada por
servidores federais e mao-de-obra terceirizada
desde que seja por tempo determinado.

I1l. A participagdo no Comité Gestor, por ser
considerada de relevante interesse publico, é
remunerada.

IV. Cabera ao Ministro da Salde decidir sobre as
deliberacbes do Comité Gestor e celebrar os
instrumentos de cooperagdo ou parceria com 0s
orgdos e entidades da administracdo direta,
autarquica e fundacional.

V. Considera-se pericia oficial a acdo médica ou
odontoldgica com o objetivo de avaliar o estado
de salude do servidor para o exercicio de suas
atividades laborais.

Sdo corretas apenas as proposi¢des constantes na
alternativa:

(a) leVv.
(b) nen.
(c) LNlelV.
(d) 1 1lelV.
(e) ILlleV.
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QUESTAO - 46 |

Analise as assertivas:

I. O SIAFI consiste no principal instrumento
utilizado para registro, acompanhamento e
controle da execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial do Governo Federal.

Il. O SIAPE é um sistema de abrangéncia nacional

criado com a missdo de integrar todas as

plataformas de gestdo da folha de pessoal dos
servidores publicos.

SIASG é o sistema de apoio as atividades

operacionais do Sistema de Informagdo e

Servicos Gerenciais da Tecnologia, cuja

finalidade é integrar os 6rgdos da Administracdo

Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

CADIN ¢é um banco de dados que contém os

nomes de pessoas fisicas e juridicas com

obrigacGes pecuniarias vencidas e ndo pagas para
com oOrgdos e entidades da Administracdo

Publica Federal, direta e indireta.

O SISP é o Sistema Integrado de Planejamento,

Orcamento e Financas do Ministério da

Educacéo.

Marque a alternativa que contém apenas as
assertivas verdadeiras.

(a) lelV.

(b) IL1elv.

(c) LILIVeV.

(d) 1,1,1v, V.

(e) LI NeV.

| QUESTAO - 47

O Decreto n° 8.0739/77 fixa o formato fundamental
para papéis de expediente de uso no Servico Publico
Federal e da outras providéncias. Esse decreto dispde
gue o timbre privativo do Presidente da Republica e
dos Ministros Chefes dos Gabinetes Civil e Militar
terd as Armas Nacionais e os seguintes dizeres:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

Ordem e Progresso.

Servico Publico Federal.
Presidéncia da Republica.
Republica Federativa do Brasil.
Constituicdo Federal do Brasil.

QUESTAO - 48 |

A informacdo em poder dos ¢rgdos e entidades
publicas, observado o seu teor e em razdo de sua
imprescindibilidade a seguranca da sociedade ou do
Estado, poderd ser classificada como ultrassecreta,
secreta ou reservada conforme Art. 24 da Lei n°

12.527/2011. Os prazos méaximos de restricdo de
acesso a informacdo, conforme essa classificagao,
vigoram a partir da data de sua produgdo e sdo
respectivamente os seguintes:

(a) 20 anos, 10 anos e 5 anos.

(b) 25anos, 15 anos e 5 anos.

(c) 30 anos, 20 anos e 10 anos.

(d) 15 anos, 10 anos e 5 anos.

(e) 10anos, 5anos e 1 ano.

QUESTAO - 49

De acordo com o Manual de Redac&o da Presidéncia
da Republica, na redacdo das comunicaces oficiais,
0 Pronome de Tratamento Vossa Exceléncia é de uso
consagrado para as seguintes autoridades, exceto:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

Prefeitos Municipais.

Oficiais-Generais das Forcas Armadas.
Secretarios de Estado dos Governos Estaduais.
Reitores de Universidade.

Embaixadores.

QUESTAO - 50

Hasteia-se a Bandeira Nacional em funeral nas
seguintes situacdes, desde que ndo coincidam com 0s
dias de festa nacional:

I.  Nos Tribunais de Contas da Unido dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, quando
determinado pelos respectivos presidentes, pelo
falecimento de um de seus ministros,
desembargadores ou conselheiros.

Il. Em todo o Pais, quando o Ministro do Supremo

Tribunal Federal decretar luto oficial.

Nos edificios-sede dos poderes legislativos

federais, estaduais e municipais quando

determinado pelos respectivos presidentes, por
motivo de falecimento de um de seus membros.

IV. Nas sedes de Missbes Diplomaticas, segundo as
normas do Presidente da Republica do Brasil,
independente do pais em que estdo situadas.

V. Nos edificios-sede dos Municipios, por motivo

do falecimento do Prefeito, quando determinado
luto oficial pela autoridade que o substituir.

De acordo com a Lei n° 5.700/1971, marque a
alternativa que indica apenas as assertivas corretas.

(a) lell.
(b) IelV.
(c) ILNelv.
(d) 1, 1leV.
(e) L ell.
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QUESTAO - 51 |

Nos termos do que dispde a Lei n.° 8.027/1990, é
falta administrativa, punivel com a pena de
demisséo, a bem do servigo publico:

(a) Atuar como procurador ou intermediario junto a
reparticdes publicas.

(b) Recusar fé a documentos publicos.

(c) Apresentar inassiduidade habitual, assim
entendida a falta ao servi¢o, por cinco dias,
interpoladamente, sem causa justificada no
periodo de dois meses.

(d) Ausentar-se do servigo durante o expediente, sem
prévia autorizacdo do superior imediato.

(e) Utilizar pessoal ou recursos materiais da

reparticdo em servicos ou atividades particulares.

QUESTAO - 52 |

O Decreto n® 6.170/2007 dispbe sobre as normas
relativas as transferéncias de recursos da Unido
mediante convénios e contratos de repasse. Analise 0s
seguintes conceitos contidos nesse Decreto.

I. Orgdo da administracdo publica direta e indireta
de qualquer esfera de governo, ou entidade
privada que participa do convénio para
manifestar consentimento ou assumir obrigacGes
em nome proprio.

Il. Instrumento que tenha por objetivo a
modificacdo do convénio ja celebrado, vedada a
alteracdo do objeto aprovado.

I1l. Produto do convénio ou contrato de repasse,
observados o programa de trabalho e as suas
finalidades.

IV. Instrumento administrativo por meio do qual a
transferéncia dos recursos financeiros se processa
por intermédio de instituicio ou agente
financeiro puablico federal, atuando como
mandatario da Unido.

V. Instrumento por meio do qual é ajustada a
transferéncia de crédito de o6rgdo da
administracdo publica federal direta, autarquia,
fundacdo publica, ou empresa estatal dependente,
para outro 6rgdao ou entidade federal da mesma
natureza.

Os conceitos relacionados acima sdo
respectivamente dos seguintes instrumentos:

(a) Convenente, Contrato de repasse, Padronizacéo,
Termo de cooperacdo e Convénio.

(b) Interveniente, Convénio, Objeto, Termo de
cooperacao, Contrato de repasse e Termo aditivo.

(c) Convenente, Termo aditivo, padronizacéo,
concedente, Termo de cooperacdo e Convénio.

(d) Convenente, Convénio, Objeto, Termo de
cooperacao e Contrato de repasse.

(e) Interveniente, Termo aditivo, Objeto, Contrato
de repasse, Termo de cooperacao.

QUESTAO -53

O Decreto n° 6.932/2009 dispde sobre a simplificagdo
do atendimento publico prestado ao cidaddo e institui a
“Carta de Servicos ao Cidaddo". As afirmacdes abaixo
sdo verdadeiras em relagdo a esse Decreto, exceto:

(a) Salvo na existéncia de duvida fundada quanto a
autenticidade e no caso de imposigdo legal, fica
dispensado o reconhecimento de firma em
qualquer documento produzido no Brasil
destinado a fazer prova junto a Orgdos e
entidades da administragdo publica federal,
quando assinado perante o servidor publico a
guem deva ser apresentado.

(b) A juntada de documento, quando decorrente de
disposicdo legal, podera ser feita por coépia
autenticada, sendo necesséria e obrigatéria nova

conferéncia com o documento original.

(c) Verificada, a qualquer tempo, falsificacdo de
assinatura ou de autenticacdo de documento
publico ou particular, o 6rgdo ou entidade
considerara ndo satisfeita a exigéncia documental
respectiva e, dentro do prazo maximo de cinco
dias, dara conhecimento do fato a autoridade
competente para adocdo das providéncias

administrativas, civis e penais cabiveis.

(d) A autenticacdo podera ser feita, mediante cotejo
da copia com o original, pelo préprio servidor a
guem o documento deva ser apresentado.

(e) Para complementar informages ou solicitar
esclarecimentos, a comunicagdo entre o 6rgao ou
entidade e o interessado poderd ser feita por
qualquer meio, inclusive comunicacdo verbal ou
telefbnica, registrando-se a circunstancia no

processo, caso necessario.

QUESTAO - 54

A Lei n° 8.429/1992 dispGe sobre as san¢des aplicaveis
aos agentes publicos nos casos de enriquecimento
ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou
funcdo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional e da outras providéncias. As afirmativas,
que seguem, em relacdo a Lei n° 8.429/1992 sdo
verdadeiras, exceto:
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(a) Qualquer pessoa podera representar a autoridade
administrativa competente para que seja
instaurada investigagdo destinada a apurar a

pratica de ato de improbidade.

O sucessor, daquele que causar lesdo ao
patriménio publico ou se enriquecer ilicitamente,
esta sujeito as cominacgdes desta lei até o limite
do valor da heranga.

(b)

(c) Ocorrendo lesdo ao patrimonio publico por agéo
ou omissdo, dolosa ou culposa, do agente ou de
terceiro, dar-se-a o parcial ressarcimento do

dano.

(d) Constitui ato de improbidade administrativa, que
atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer acdo ou omissdao que viole os
deveres de  honestidade, imparcialidade,
legalidade, e lealdade as institui¢Oes, entre outras
acoes.

A posse e 0 exercicio de agente publico ficam
condicionados a apresentacdo de declaracdo dos
bens e valores que compdem o seu patrimonio
privado, a fim de ser arquivada no servico de
pessoal.

(e)

QUESTAO - 55

De acordo a com Instrucdo Normativa n° 205/88 o
inventario fisico realizado em qualquer época, por
iniciativa do dirigente da unidade gestora ou por
iniciativa do 6rgéo fiscalizador é do tipo:

(a) Anual.

(b) De extingdo ou transformacéo.

(c) Eventual.

(d) De transferéncia de responsabilidade.

(e) Inicial.

QUESTAO - 56

Sobre o Orgcamento Publico, é incorreto afirmar
que:

(a) A acdo planejada do Estado, quer na manutencdo
de suas atividades, quer na execucdo de seus
projetos, materializa-se através do orcamento
publico, que é o instrumento de que dispbe o
poder publico.

Sdo tipos de orcamentos, conforme a lei
orcamentaria anual: o fiscal; o da seguridade
social; e o de investimentos das empresas em que
a Unido, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto.

(b)

(c) A Lei de Diretrizes Orcamentérias obedece a
anualidade, orientando a elaboracdo da lei
or¢amentaria anual, e deve ser compativel com o
plano plurianual.

(d) Compete privativamente a Presidente da
Republica enviar ao Congresso Nacional o plano
plurianual, o projeto de lei de diretrizes

orcamentarias e as propostas de orgamento.
(e) Entende-se por orcamento-programa aquele que
discrimina as despesas segundo sua natureza,
dando énfase aos meios, de modo a demonstrar

em que e para que o governo gastara.

QUESTAO - 57

Analise o0s enunciados constantes dos | a V
relacionando-0s aos principios orcamentarios e em
seguida, assinale a alternativa que contém a
verdadeira correlagao.

I. O orcamento deve compreender todas as receitas
e todas as despesas.

Il. O orcamento deve ser elaborado e autorizado
para execucdo em um periodo determinado de
tempo.

I[1l. O orgamento ndo pode ter inserido matéria

estranha a previsdo da receita e a fixacdo da

despesa.

O orcamento deve ter identificacdo de cada

rubrica de receita e despesa.

V. O orcamento deve pugnar pela utilizacdo das
rubricas de receitas e despesas sem dedugdes,
sem compensagoes.

(a) Anualidade; discriminacdo;  universalidade;
exclusividade; orcamento bruto.

(b) Discriminagdo; orgamento bruto; exclusividade;
anualidade; universalidade.

(c¢) Universalidade; exclusividade; orgamento bruto;
discriminagdo; anualidade.

(d) Anualidade; universalidade;  exclusividade;
or¢amento bruto; discriminagéo.

(e) Universalidade; anualidade;  exclusividade;

discriminacgdo; orcamento bruto.

QUESTAO - 58

A estrutura do orcamento publico, para que o
governo possa operacionalizar o processo de
alocacéo de recursos, compreende:

(a) Planejamento;  organizagdo;
lideranga; controle.

coordenacao;
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(b) Planejamento; programacdo; orcamentagao;
execucdo; controle; avaliagao.

(c) Diagnéstico;  planejamento;  orcamentagao;
execucao; avaliacdo; controle.

(d) Diagnéstico;  planejamento;  programagao;
execucdo; controle; avaliagao.

(e) Planejamento; diagnostico; coordenacao;

avaliacdo, lideranga; controle.

QUESTAO - 59

Sobre despesa publica, ndo é correto afirmar que:

(a) O empenho de despesa é caracterizado por ser
um ato administrativo emanado de autoridade
competente, que cria para o Estado obrigacdo de
pagamento.

O empenho é um ato de ordenamento da despesa
autorizada em lei.

(b)
(c)
(d)

Considera-se empenhada a despesa somente apds
a emisséo da nota de empenho.

Despesa publica caracteriza um dispéndio de
recursos do patriménio publico, representado
essencialmente por uma saida de recursos
financeiros imediata, mas nunca mediata, ndo
sendo permitido o reconhecimento dessa
obrigacéo.

O Principio da Competéncia €é aquele que
reconhece as transagbes e 0s eventos na
ocorréncia dos respectivos fatos geradores,
independentemente de seu pagamento ou
recebimento, aplicando-se integralmente no setor
publico.

(e)

QUESTAO - 60

Analise os itens abaixo, com V para verdadeira ou F
para falsa.

() Compete as unidades responsaveis as atividades
do Sistema de Administracdo Financeira Federal zelar
pelo equilibrio financeiro do tesouro nacional.

() A programacédo financeira deriva de disposicao
legal.

() O Poder Executivo, para elaborar a programacéo
financeira, ndo leva em consideracdo a politica fiscal
estabelecida para o periodo (meta fiscal).

() Arealizagdo da receita e da despesa da Unido é
feita por via bancéria, através do Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal.

Indique a op¢do que contém a sequéncia correta de
cima para baixo.

(a) V-V-F-V.
(b) V-F-V-V.
(c) F=F-V-V.
(d) F=V-V-V.
(e) V-V-V-F.
| QUESTAO - 61

Marque a alternativa verdadeira.

(a) Entidades administrativas sdo as pessoas
juridicas que integram a administracdo publica
formal brasileira, com total autonomia politica.

(b) Entidades politicas, pessoas politicas, ou entes
federados sdo os integrantes da Federacdo
brasileira,  caracterizados por  possuirem

autonomia politica.
(c) As entidades administrativas tém competéncias
legislativas, contraidas através da Constituicdo
Federal, enquanto as entidades politicas s6

possuem competéncias administrativas.

As entidades administrativas sdo
hierarquicamente subordinadas a pessoa politica
instituidora.

(d)

(e)

No Brasil, sdo apenas pessoas politicas a Unido,
os Estados e os Municipios.

QUESTAO - 62

Sobre formas baésicas de organizacdo e atuacéo
administrativas, é falso afirmar que:

(a) A centralizacdo administrativa ocorre quando o
Estado executa diretamente suas tarefas, por
meio dos Orgdos e agentes integrantes da

denominada administracao direta.
(b) Quando o Estado desempenha algumas de suas
atribuicGes por meio de outras pessoas, ocorre a

chamada descentralizacdo.

(c) A descentralizacdo ¢é efetivada mediante
delegacao.

(d) Desconcentracdo ndo pode ocorrer
exclusivamente dentro da estrutura de uma
mesma pessoa juridica.

(e) A delegagdo por contrato é sempre efetivada por

prazo determinado.

QUESTAO - 63

Assinale as proposicdes abaixo com V para
verdadeira ou F para falsa.
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() Administracéo direta é o conjunto de 6rgdos que
integram as pessoas politicas do Estado (Unido,
Estados, Municipios e Distrito Federal), aos quais foi
atribuida a competéncia para o exercicio, de forma
centralizada, de atividades administrativas.

() Administracdo indireta é o conjunto de pessoas
juridicas que, desvinculadas a administracao direta, tém
a competéncia para o0 exercicio, de forma
descentralizada, de atividades administrativas.

() As entidades paraestatais séo entes privados, ndo
positivada no ordenamento juridico brasileiro.

Indique a op¢do que contém a sequéncia correta de
cima para baixo.

(a) V,V,F.
(b) F,V,V.
(c) FFV.
(d) F,V,F.
(e) V,FF.

Marque a alternativa verdadeira.

(a) Somente oitem Il esta incorreto.

(b) Somente o item V esta incorreto.

(c) Somente ositens I, IV e Il estdo corretos.
(d) Ositens Il e V estdo incorretos.

(e) Ositens I e Il estdo corretos, mas o item Il esta
incorreto.

QUESTAO - 66

QUESTAO - 64

N&o é correto afirmar que:

(a) Os atos administrativos estdo divididos em: fatos
juridicos em sentido estrito e em atos juridicos.

(b)) Por serem praticados no exercicio de atribuicdes
publicas, os atos administrativos estdo sujeitos ao
regime de direito publico.

(c) Atoadministrativo é toda manifestacdo unilateral
de vontade da Administracdo Publica.

(d) Pelo fato de a administracédo publica visar sempre
a realizacdo do interesse coletivo, seus atos
devem dirigir-se sempre para o bem publico.

(e) Diferentemente da fungdo do Poder Executivo,
os Poderes Judiciario e Legislativo ndo editam
atos administrativos.

QUESTAO - 65

Analise os itens abaixo apontados.

I. Ato vinculado esta rigidamente adstrito a lei.

II. H& discricionariedade quando a lei
expressamente dad a  administracdo
liberdade para atuar dentro dos seus limites.

lll. Os atos administrativos gerais prevalecem
sobre os individuais.

IV. Os atos administrativos individuais possuem
destinatarios determinados.

V. O ato de império, pelo poder de
arbitramento e por ter abrangéncia interna,
impossibilita, no estado de excegdo, de
guestionamentos judiciais.

Sob andlise, as definicdes dos atos abaixo descritos,
assinale corretamente a sequéncia correspondente.

. Ato é 0 que apresenta defeito
sanavel, ou seja, passivel de convalidacdo pela
prépria administracdo que o praticou, desde que
nao seja lesivo ao interesse publico nem cause
prejuizos a terceiros.

1. Ato é aquele que apresenta
apenas aparéncia de manifestacdo de vontade da
administracdo publica, ndo se originando de um
agente publico, mas de alguém que se passa por
tal condi¢do, como o usurpador da funcéo.

1. Ato é aquele que nasce com
vicio insanavel, normalmente resultante da
auséncia de um de seus elementos constitutivos,
ou de defeito substancial em algum deles.

IV. Ato estd em conformidade
com o ordenamento juridico, sem vicio, sem
irregularidade.

(a) nulo - anulavel - inexistente - consumado.
(b) inexistente — imperfeito — anulavel — valido.
(c¢) anulavel — imperfeito — nulo - composto.
(d) inexistente — anulavel — nulo — composto.
(e) anulavel - inexistente — nulo — valido.

QUESTAO - 67

Sao requisitos de validade dos atos administrativos:

(a) Competéncia; finalidade; forma; motivo; objeto.

(b) Finalidade;
consumacao.

exequidade;  motivo;  forma;

(c) Competéncia; objeto; forma; finalidade; objetivo.

(d) Efetividade; finalidade; convalidagdo; objeto;
consumacao.

(e) Finalidade; forma; motivo; objeto; controle.
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QUESTAO - 68

QUESTAO - 70

Assinale a alternativa falsa.

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Os Agentes Politicos se sujeitam, por forca do
preceito constitucional, as regras comuns
aplicaveis aos servidores publicos em geral.

Agentes Administrativos sdo todos aqueles que
exercem uma atividade publica de natureza
profissional e remunerada, sujeito a hierarquia
funcional e ao regime juridico definido pelo ente
federado ao qual pertencam.

Empregado Publico designa os agentes publicos
que, sob regime contratual trabalhista, mantém
vinculo  funcional permanente com a
administracdo puablica.

Servidor Publico é expressdo para identificar
aqueles agentes que mantém relacdo funcional
com o Estado em regime estatutario, titulares de
cargo publico, efetivos ou em comissdo, sempre
sujeitos a regime juridico de direito pablico.

Ao Agente Publico considera-se toda pessoa
fisica que exerca mandato, cargo, emprego ou
funcéo publica.

QUESTAO - 69

Sobre Poderes Administrativos, é correto afirmar

que:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Uma vez notado, em momento posterior, que
determinado ato discricionario praticado pela
administracdo  pablica  passou a  ser
contraproducente ou inoportuno, cabera ao Poder
Judiciario a revogacdo deste ato, mesmo que
originariamente praticado pelos demais Poderes.

N&o se pode ter hierarquia entre 6rgdos e agentes
no ambito interno da administracdo direta do
Poder Executivo.

O abuso de poder desdobra-se em quatro
categorias consagradas: excesso de poder; desvio
de poder; exacao de poder; e omissiva de poder.

Poder vinculado é aquele de que dispbe a
administracdo para a pratica de atos
administrativos em que é minima ou inexistente a
sua liberdade de atuacdo.

Os atos praticados com desvio de poder sdo em
boa parte considerados nulos.

No que se refere a Contratos e Licitacdo, é falso
afirmar que:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

O instrumento de contrato é obrigatério nos
casos de concorréncia e tomada de pregos, bem
como nas dispensas e inexigibilidades cujos
precos estejam compreendidos nos limites dessas
duas modalidades de licitag&o.

O resumo do instrumento de um contrato
administrativo, quando com valores inferiores a
R$ 4.000,00 (quatro mil reais), ou contrato sem
onus, é dispensados de publicacdo no Diario
Oficial da Uniéo.

As licitagOes destinam-se a garantir a isonomia, a
selecdo da proposta mais vantajosa para a
administracdo e a promocao do desenvolvimento
nacional sustentavel.

Ndo sdo os principios basicos que regem o

procedimento  administrativo da licitagdo:
legalidade; impessoalidade; continuidade;
prudéncia; e vinculagdo ao instrumento

convocatorio.

A administracdo contratante podera exigir no
instrumento convocatério para a aquisicdo de
bens que estes sejam constituidos por material
reciclado, atéxico ou biodegradavel.
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