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Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2019

Abre inscricbes para o Concurso Publico destinado a contratagdo de pessoal para o
preenchimento das vagas existentes no quadro efetivo do Municipio de Jaragua do Sul, define
suas normas e da outras providéncias.

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologagéo do resultado para
cada cargo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica;

O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Jaragua do Sul, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagéo gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeacgéao, dependendo da sua classificagao no Concurso;

O candidato aprovado no Concurso Publico e que vier a ser nomeado no cargo ao qual concorreu, fara escolha
de vaga em uma das unidades escolares do Municipio de Jaragua do Sul apresentadas pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos as Leis Complementares n° 154/2014 (Estatuto dos
Servidores da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul) e n° 002/93 (Estatuto do Magistério) e suas respectivas
alteragdes;

O presente Concurso Publico sera constituido por quatro fases eliminatérias e/ou classificatérias:
1.5.1 Primeira Fase — Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério para todos os cargos;

1.5.2 Segunda Fase — Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio para os cargos de nivel
superior;

1.5.3 Terceira Fase — Prova Prética, de carater eliminatério para os cargos de Tradutor e Intérprete de libras
e Professor de Libras;

1.5.4 Quarta Fase — Avaliagdo Psicoldgica, de carater eliminatério para os cargos de Auxiliar de Sala,
Coordenador Pedagdgico, Professor de Educacao Infantil, Professor de Ensino Fundamental, Professor de
Libras e Tradutor e Intérprete de Libras;

A operacionalizagéo de todas as fases do Concurso Publico sera de responsabilidade do Instituto Anima
Sociesc de Inovagdo, Pesquisa e Cultura, doravante denominado Instituto Anima Sociesc, obedecidas as
normas do presente Edital,

Todos os atos e avisos relacionados a este certame, até a data de sua homologacéo, estarao disponiveis em
link especifico no site do Instituto Anima Sociesc na Internet, no enderego eletrénico
https://sociesc.selecao.net.br, doravante denominado “Site do Certame”;

1.7.1  No Site do Certame, contera o link de acesso para o sistema de acompanhamento de sua inscrigao,
doravante denominado “Area do Candidato”;

1.7.2 O acesso a Area do Candidato sera realizado através da senha cadastrada pelo candidato no ato de
inscrigao.

O protocolo de documentos relacionados a este Concurso Publico, quando ndo mencionado outra forma de
entrega neste edital, devera ser realizado no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul

situada a Rua Walter Marquardt, n° 1111, bairro Barra do Rio Molha, Jaragua do Sul/SC — CEP 89259-565, de
segunda a sexta-feira, no horario das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00min;

1.8.1 O protocolo de documentos devera ser realizado pelo préprio candidato ou por procurador legalmente
constituido, ou ainda, por meio postal com aviso de recebimento, sendo considerada como data de protocolo,
a data de recebimento da correspondéncia no enderego supracitado;

1.8.2 Os documentos recebidos fora dos prazos estabelecidos serdo considerados intempestivos, seja qual
for o motivo do atraso alegado pelo candidato.

DOS CARGOS E DAS VAGAS

O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas no nivel inicial de cargos do Quadro de Pessoal
Permanente da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul, atualmente existentes e das que ocorrerem dentro do
prazo de validade deste concurso;
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Os cargos objeto deste Concurso Publico, e seus respectivos nUmeros de vagas, requisitos de habilitagao,
jornada de trabalho e remuneracéo estéo indicados no Anexo 01 deste Edital;

As atribui¢des referentes a cada cargo, objeto deste Concurso Publico sdo as indicadas no Anexo 02 deste
Edital;

Apds o preenchimento das vagas indicadas no Anexo 01 deste Edital, os candidatos aprovados e classificados
poderdo ser nomeados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade deste
Concurso.

DAS INSCRICOES

O periodo das inscricoes sera das 16h00min do dia 11 de dezembro de 2019 as 17h00min do dia
13 de janeiro de 2020;

O Processo de Inscricdo ao Concurso Publico previsto neste Edital dar-se-a através da Internet, devendo o
candidato proceder conforme descrito a seguir;

3.21 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o link “Inscricdo online” no Site do Certame, e no
formulario eletrénico de inscrigdo, cadastrar/atualizar suas informacdes pessoais, selecionar o cargo/vaga em
que pretende concorrer e ao finalizar a inscrigao, imprimir o boleto bancario gerado pelo sistema;

3.2.2 O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo sera de total responsabilidade do
candidato;

3.2.3 A Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul e o Instituto Anima Sociesc ndo se responsabilizardo por
solicitagdes de inscrigdo e/ou pagamentos da taxa de inscricdo nao-recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagado, congestionamento das linhas de comunicagao, fraudes virtuais,
cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

O valor da taxa de inscrigdo neste Concurso Publico é de R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel de
ensino médio e R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de nivel superior;

3.3.1 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricdo devera ser realizado exclusivamente por
meio do boleto bancério gerado no ato da inscri¢ao;

3.3.2 O prazo final para pagamento da taxa de inscricdo € 13 de janeiro de 2020;

3.3.3 O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmagéo do pagamento do valor
de inscrigéo correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 3.3.2;

3.3.4 Nao serdo considerados pagamentos de inscrigdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal,
transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional,
extemporaneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apés o horario limite estabelecido pela
instituicdo bancaria) ou por qualquer outra via que nido a especificada neste Edital, sendo que ndo havera
qualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item;

3.3.5 Na&o serao aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscrigéo para
outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato;

3.3.6 O valor da inscrigdo, uma vez pago, nao sera restituido;

3.3.7 Serao indeferidas as inscrigdes dos candidatos que tenham realizado sua inscrigao via internet e nao
pago o respectivo boleto bancario nos termos deste Edital.

Nao serdo aceitos pedidos de isengdo de pagamento do valor da inscricdo, seja qual for o motivo alegado,
exceto aos doadores de sangue e/ou medula éssea beneficiados pela Lei Estadual n° 10.567/1997 alterada
pela Lei Estadual n°® 17.457/2018, devendo o doador de sangue e/ou medula 6ssea, efetuar sua inscrigao pela
Internet e até as 17h00min do dia 13 de dezembro de 2019, realizar o Pedido de Isencéo por meio do link
“Solicitar Isencéo” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, anexando ao
pedido os documentos comprobatdrios (em um Unico arquivo no formato PDF);

3.41 Entende-se por documento comprobatdrio da condicdo de doador de sangue, declaragdo ou carteira
de doador (emitida por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio) que comprove
a realizagao de no minimo 3 (trés) doagdes de sangue nos Ultimos 12 (doze) meses que antecederam a data
de publicacao deste Edital;

3.4.2 Entende-se por documento comprobatério da condicdo de doador de medula 6ssea, declaragao ou
carteira de doador (emitida por orgao oficial ou entidade credenciada pela Uni&o, Estado ou Municipio) que
comprove a inscrigdo como doador voluntario no REDOME (Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea);
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3.4.3 Apartirdas 18h00min do dia 16 de dezembro de 2019 o candidato que protocolou Pedido de Isengéo
nos termos do item 3.4 devera acessar a Area do Candidato para verificar se o seu pedido foi aceito, caso
contrario, devera imprimir uma segunda via do boleto e paga-lo até o vencimento para manter sua inscri¢ao.

Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscrigao neste Concurso Publico;

3.5.1 Havendo mais de 1 (uma) inscri¢do, em desacordo com o item 3.5, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.

Uma vez efetuada a inscrigao, ndo serao aceitos pedidos de alteragdo quanto ao cargo escolhido;

Os eventuais erros de digitacao de informagdes pessoais, ocorridos quando da inscrigdo, deverao ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato por meio do link “Meus Dados” disponivel na Area do Candidato
conforme as instrugdes contidas no mesmo;

3.7.1  Acorrecdo dos dados devera ser efetuada nos prazos limite abaixo indicados, conforme a qualificagao

da informacgao a ser alterada:

a) Nome —em até 1 (um) dia antes da data prevista para publicagao das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificagdo (exceto CPF) —em até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizagao
das provas objetivas;

c) Data de Nascimento —em até 3 (irés) dias apds a realizagéo das provas objetivas;

d) Existéncia ou ndo de deficiéncias ou condigdes especiais para realizagdo das provas — até o prazo final
para a realizagao das inscrigdes;

e) Enderecos, meios de comunicacdo e informag¢des complementares (que ndo influenciam a fase
competitiva do certame) — em até 2 (dois) dias apés a publicagdo da Lista Final de Classificagao.

3.7.2 Os prazos estipulados acima representam os limites aceitaveis para a manutengao da publicidade e
competitividade do certame, ficando a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul e o Instituto Anima Sociesc
isentos de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela informagao incorreta até a data
efetiva da corregao;

3.7.3 O candidato que néo solicitar as corregdes dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagédo de provas devera, até o dia 13 de janeiro
de 2020, realizar o pedido de Condigbes Especiais para Realizagdo de Prova por meio do link “Condi¢des
Especiais para Prova” disponivel na Area do Candidato no sistema eletrénico de inscricdo conforme as
instrugdes contidas no mesmo, indicando as condigdes especiais de prova que necessita e os fundamentos;

Sao requisitos legais para admissao nos cargos previstos neste edital:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do § 1°, artigo 12, da Constituigido Federal;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

f)  ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admissao;

g) nao ter sido demitido ou exonerado por ato de improbidade, mediante decis&o transitada em julgado em
qualquer esfera governamental;

h) n&o ter sofrido penalidade por processo de sindicancia ou administrativo-disciplinar;

i)  nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico de acordo com o previsto no
inciso XVI, XVIl e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicao Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais
n° 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia social ou do regime
geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

j)  nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20.

3.9.1 Ao preencher seu formulario eletrénico de inscricdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o
candidato esta declarando formalmente que preenche os requisitos legais relacionados no item 3.9 deste Edital.

A Inscricdo do candidato importa no conhecimento e na aceitagéo tacita das condi¢des estabelecidas no
presente Edital;

A Lista de Inscrigcbes Deferidas contendo a relagdo nominal dos candidatos e respectivos cargos a que estéo
concorrendo, sera publicada a partir das 18h00min do dia 14 de janeiro de 2020 no Site do Certame;

3.11.1 O candidato é responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais indicados na Lista de Inscrigbes
Deferidas;
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3.11.2 Em caso de ocorréncia de divergéncia de informagdes, o candidato devera solicitar a corregdo nos
termos do item 3.7 deste Edital,

3.11.3 E admitido pedido de recurso contra a Lista de Inscrigbes Deferidas.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico desde que
as atribuicdées do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a eles serdo reservados o minimo
de 5% (cinco por cento) e o maximo de 20% (vinte por cento) das vagas a serem preenchidas em cada cargo,
de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei Federal n° 7.853/89, Decreto Federal n°
3.298/99 e Lei Federal n° 8.112/90, conforme discriminado neste Edital e seus Anexos;

411 O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado em cada cargo no Concurso Publico
sera convocado para ocupar a quinta vaga aberta no referido cargo, enquanto os demais serdo convocados a
cada intervalo de vinte vagas providas em cada cargo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no
Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas alteracgoes;

No ato da inscrigdo o candidato pessoa com deficiéncia (PcD), devera declarar em campo especifico do
Formulario Eletrénico de Inscrigado, essa condi¢do e sua deficiéncia;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que no ato da inscricdo ndo declarar essa condi¢gdo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) devera protocolar até o dia 13 de janeiro de 2020 no setor de

Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul, no horario de atendimento e no enderego constante no

item 1.8 deste Edital, requerimento para concorrer as vagas reservadas, conforme o modelo constante do

Anexo 4 deste edital, anexando a este o Laudo Médico comprobatério da deficiéncia que devera atender

cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) Atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencgas — CID;

b) Ser emitido por médico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (0 numero do CRM
devera constar no laudo);

c) Ter sido emitido de forma legivel e apds o dia 11/06/2019;

d) Ser apresentado em original ou cépia autenticada em cartério.

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que ndo protocolar o requerimento e laudo médico conforme
especificado no item 4.5, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opgdo no formulario eletrbnico de inscrigdo, neste caso a inscrigdo sera
revertida, para que o candidato concorra as demais vagas nao reservadas;

Na realizagdo da prova, as adaptagdes necessarias aos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD), dentro das
possibilidades da Executora do Concurso Publico, somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem
sua deficiéncia nas condi¢des do item 3.8;

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal n°®
3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagado e aos critérios de aprovagao, ao
horario e ao local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

A homologacéo final para o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), se dara apds a publicagéo
dos resultados finais deste processo, quando os aprovados e classificados nas vagas respectivas, serdo
convocados para submeter-se a avaliagdo médica pericial, para averiguagao e confirmagao se a deficiéncia
informada no laudo médico apresentado no momento da inscrigdo, encontra amparo no Decreto Federal n°
3298/99. Para tanto o candidato devera apresentar-se munido dos exames comprobatérios de sua deficiéncia
no dia, hora e local determinados pelo instrumento convocatorio;

A homologacéo final do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), apds a avaliagdo determinada
no item 4.9 deste Edital, se dara da seguinte forma:

4.10.1 Homologada como candidato pessoa com deficiéncia (PcD) com direito a reserva de vaga, quando a
deficiéncia estiver amparada pelo Decreto Federal n® 3298/99;

4.10.2 Homologada, sem direito a reserva de vagas, pelo fato de ndo ser considerado deficiente por ndo se
enquadrar nos requisitos previstos no Decreto Federal n° 3.298/99, que caracterizam as pessoas com
deficiéncia (PcD). Neste caso o candidato continua inserido na classificagado geral.
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Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo, sera convocado o
candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e nao provida por falta de candidatos pessoa com
deficiéncia (PcD) ou por reprovagao dos concorrentes € revertida para a classificagéo geral;

A pessoa com deficiéncia (PcD) que nao realizar sua inscrigdo de acordo com as regras deste capitulo do
Edital ndo podera alegar esta condi¢gdo em seu beneficio, ndo sendo cabivel qualquer recurso de sua condigédo
neste caso.

DO LOCAL E HORARIO DE PROVAS
A data prevista para a realizagdo das provas objetivas, é dia 26 de janeiro de 2020;

A partir das 18h00min do dia 21 de janeiro de 2020, o Instituto Anima Sociesc tornara publico, no Site do
Certame e por meio da Area do candidato o(s) local(is) e sala(s) de provas e respectivos horarios de abertura
e fechamento dos portoes;

5.2.1 O candidato é o unico responsavel pela consulta de seu local e horario de provas;

5.2.2 Na&o serdo enviados informativos individuais aos candidatos referentes a data, local e horario de
provas.

As provas serao preferencialmente aplicadas no Municipio de Jaragua do Sul;

5.3.1 Na hipétese de o niumero de candidatos exceder ao numero de espagos adequados para a aplicagao
de provas, as provas também poder&o ocorrer em municipios limitrofes de Jaragua do Sul.

DAS PROVAS OBJETIVAS

O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicagdo de provas objetivas em que serdo avaliados os
conhecimentos e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo, cuja composigao
e respectivos programas estdo descritos no Anexo 03 deste Edital;

A prova objetiva terd duracao de 3 (trés) horas e sera constituida de 40 (quarenta) questdes, com 5 (cinco)
alternativas de resposta cada uma, sendo apenas 1 (uma) a correta;

6.2.1 Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em relagdo ao horario de fechamento dos portdes. O horério fixado sera o Horario Oficial de Brasilia.
Sera vedada a admissdao em sala de provas ao candidato que se apresentar apos o fechamento dos
portoes;

6.2.2 Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para qualquer prova, nem a realizagao de prova
fora do horario e local marcados para todos os candidatos;

6.2.3 A Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul e o Instituto Anima Sociesc ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alimentagao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagéo das
provas deste Concurso Publico.

Somente serd admitido para realizar a prova, o candidato que estiver munido de documento original de
identidade;

6.3.1 Serao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de Habilitagéo (todas com foto);

6.3.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento
original de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar o registro original de Boletim de
Ocorréncia expedido por Orgdo Policial no prazo maximo de 30 (trinta) dias, devendo o candidato ser
identificado em formulario especifico com coleta de sua assinatura e impresséo digital e Boletim anexo;

6.3.3 Na&o serao aceitos documentos tais como: Boletim de Ocorréncia expedidos a mais de 30 (trinta) dias,
Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (sem foto), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, documentos eletrénicos (mesmo
que apresentados por meio de aplicativos oficiais), documentos apresentados em cépia reprografica (mesmo
que autenticados em cartério) e/ou qualquer outro documento ndo especificado no item 6.3.1;

6.3.4 Os documentos deverao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

Para fazer a prova o candidato recebera um caderno de provas € um cartdo de respostas especifico nominal
para cada candidato, devendo o candidato conferir se o caderno de provas corresponde ao cargo para o qual
se inscreveu, e se o cartdo de respostas corresponde a sua pessoa;
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As questbes da prova objetiva deverao ser respondidas no cartdo de respostas e, para tanto, os candidatos
devem dispor de caneta esferografica de tinta preta ou azul, sendo essa sujeita a fiscalizacdo da equipe de
aplicagao de provas, sob pena de eliminagao do candidato do certame, sendo este o Unico meio de corregao
das provas objetivas;

6.5.1  Sera atribuida pontuagéo 0 (zero):

a) a(s) questao(des) da prova objetiva que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b) a(s) questdo(des) da prova objetiva que contenha(m) mais de uma opg¢éo de resposta assinalada;

c) a(s) questdo(des) da prova objetiva que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas ou ainda,
com marcacgao diferente da indicada no modelo previsto no cartéo;

d) a(s) questao(bes) da prova objetiva cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes
contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova.

6.5.2 Durante as provas nao serao permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a utilizagao
ou porte de calculadora, relégio, pendrive, chaves com controle, pager, telefone celular ou qualquer outro
equipamento eletroeletrénico, sob pena de eliminagédo do candidato do certame;

6.5.3 Durante as provas sera vedado o porte de qualquer tipo de armamento, assim como o uso de itens de
chapelaria (bonés, chapéus, toucas e similares) e acessorios (6culos de sol, pulseiras, braceletes, protetor
auricular, etc.) sob pena de eliminagédo do candidato do certame;

6.5.4 O Instituto Anima Sociesc, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico,
podera proceder, no momento da aplicagdo das provas objetivas, a autenticacdo digital dos cartdes respostas
ou de outros documentos pertinentes;

6.5.5 O candidato, ao encerrar sua prova, entregara ao fiscal de sua sala, o cartdo resposta da prova objetiva
devidamente assinado no campo apropriado e o caderno de provas, podendo reter para si, apenas a parte
inferior da capa da prova com a numeracgao das questdes para anotar exclusivamente as suas respostas da
prova objetiva, para posterior conferéncia;

6.5.6 Os candidatos somente poderdo se retirar do local das provas objetivas, apds decorrido o tempo
minimo de 1h30min (uma hora e trinta minutos) de prova;

6.5.7 O candidato nado podera retirar-se do local de realizagao da prova levando consigo o caderno de
questodes;

6.5.8  Os cadernos de prova serao disponibilizados pela Internet exclusivamente para os candidatos por meio
da Area do Candidato por 5 (cinco) dias a contar das 10h00min do primeiro dia Gtil subsequente ao da aplicagéo
das provas objetivas;

6.5.9 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poderao entregar as respectivas
provas e retirar-se do local, simultaneamente.

Os gabaritos preliminares das provas objetivas serao disponibilizados no Site do Certame, até as 23h59min do
dia da realizag&o da prova;

A Nota da Prova Objetiva sera calculada pelas seguintes formulas:

6.7.1 Para os cargos de Nivel Superior, a nota sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos;

Pontos da Prova Objetiva= NACG X 1,56 + NACE X 2,5 |

Onde:
NACG = Numero de Acertos na Prova de Conhecimentos Gerais
NACE = Numero de Acertos na Prova de Conhecimentos Especificos

6.7.2 Para os demais cargos, a nota sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

Pontos da Prova Objetiva= NACG X 2 + NACE X 3 |

Onde:
NACG = Numero de Acertos na Prova de Conhecimentos Gerais
NACE = Numero de Acertos na Prova de Conhecimentos Especificos

6.7.3 Serédo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 60 (sessenta) pontos;

6.7.4 Serao considerados reprovados neste Concurso Publico, os candidatos que obtiverem nota inferior a
60 (sessenta) pontos na prova objetiva.
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DAS PROVAS DISCURSIVAS
Havera prova discursiva para os cargos de Nivel Superior;

711 A prova discursiva consistira de 1 (uma) questdo dissertativa a respeito de temas relacionados aos
conhecimentos especificos dos cargos, e sera realizada em conjunto com a prova objetiva, sendo acrescido o
tempo de 30 (trinta) minutos ao tempo de prova, perfazendo um total de 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos;

7.1.2 A questdo dissertativa devera ser respondida em formulario préprio denominado Folha Definitiva de
Resposta da Prova Discursiva;

7.1.3 A resposta da questdo dissertativa devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogréfica
de tinta azul ou preta, contendo de 10 (dez) a 20 (vinte) linhas;

7.1.4 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em
outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato;

7.1.5 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva sera o unico documento valido para avaliagéo da
prova discursiva. O espago para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo e nao é valido
para a avaliagdo da prova discursiva;

7.1.6 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva ndo sera substituida por motivo de erro do
candidato no preenchimento desta;

7.1.7 A prova discursiva somente sera objeto de corregdo para os candidatos classificados (aprovados) na
prova objetiva;

7.1.8 Aprovadiscursiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, conforme seguintes aspectos
€ pesos:

a) Conteudo especifico para o cargo e disciplina ou cargo — 10 (dez) pontos;
b) Forma redacional: coeréncia, coesao, ortografia, concordancia e pontuagédo — 10 (dez) pontos;

c) O candidato que ultrapassar o limite maximo de 20 (vinte) linhas tera descontado de sua nota 01 (um)
ponto por cada linha utilizada em excesso;

7.1.9 Na prova discursiva sera atribuida nota zero:
a) A questao cuja resposta for apresentada com menos de 10 (dez) linhas;
b) A questao cuja resposta ndo guardar relagdo com o tema proposto;
c) A prova cuja Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva estiver identificada por qualquer meio.

7.1.10 A questao dissertativa sera avaliada por pelo menos 02 (dois) examinadores, sendo a Nota da Prova
Discursiva composta pela média aritmética de 02 (duas) avaliagdes convergentes atribuidas por examinadores
distintos;

7.1.11 Seréo considerados classificados na prova discursiva os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 08 (oito) pontos;

DAS PROVAS PRATICAS

Serdo convocados para a prova pratica, os candidatos ao cargo de Intérprete de LIBRAS e Professor de
LIBRAS, aprovados nas etapas anteriores;

8.1.1  Os candidatos pré-classificados para a prova pratica serao convocados por Lista de Convocacéao para
a Prova Prética, publicada no Site do Certame com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua
realizagao, sendo naquela informada a data, local e horario de realizacédo da prova,;

8.1.2 Do edital de convocagado constara o cargo, a nominata dos candidatos, em ordem alfabética, seu
numero de inscrigdo, pontuagdo da prova objetiva, pontuagédo da prova discursiva (se houver), o local, data e
horario de realizagéo de sua prova pratica;

8.1.3 As provas praticas poderao ocorrer em qualquer um dos dias da semana (de domingo a sabado);

8.1.4 No caso de situagdes adversas que impegam no todo ou em parte a realizagao das provas praticas, a
banca examinadora, a seu critério, podera transferir a data e/ou horarios de aplicagao;

8.1.5 Os casos de alteracdo psicologica efou fisiolégica temporarios (indisposi¢des, céibras, estados
menstruais, contusdes, luxagdes, fraturas, gravidez, etc.), que impossibilitem a realizagdo da prova ou
diminuam a performance do candidato, serdo desconsiderados, ndo sendo concedido qualquer tratamento
diferenciado por parte da Comissédo Organizadora, mesmo que ocorram durante a realizagdo da prova;
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Somente sera admitido para realizar as avaliagbes a que se refere este capitulo do Edital, o candidato que
estiver munido de documento original de identidade nos termos do item 6.3 deste Edital e seus respectivos
subitens;

8.2.1  Apos a identificagdo o candidato sera encaminhado para um espacgo reservado onde aguardara pelo
chamado para iniciar seu(s) teste(s);

A prova pratica constara da execugao de atividades propostas pela Banca Avaliadora em compatibilidade com
a descricao das atividades do cargo e/ou com o conteudo programatico das provas de conhecimentos gerais
e especificos para o respectivo cargo;

8.3.1  As provas préaticas serdo avaliadas através do conceito “APTO” e “NAO APTO’;

8.3.2 Obtera o conceito “APTO” na prova pratica o candidato que demonstrar possuir conhecimentos e
habilidades suficientes para, sem auxilio, executar as atividades propostas com maior produtividade;

8.3.3 Obterda o conceito “NAO APTO” na prova pratica o candidato que n&o demonstrar possuir
conhecimentos e habilidades suficientes para executar as atividades propostas com produtividade, mesmo que
de alguma forma tenha concluido as atividades;

8.3.4 Sera considerado aprovado na prova pratica o candidato que obtiver o conceito “APTO”;

8.3.5 Sera considerado reprovado neste certame o candidato, que obtiver o conceito “NAO APTO”, assim
como aquele que ndo comparecer ou desistir da realizagdo da prova pratica;

8.3.6 As provas praticas serdo realizadas pelo Instituto Anima Sociesc com suporte técnico da Prefeitura
Municipal de Jaragua do Sul.

DA CLASSIFICAGAO

Os candidatos aprovados em todas as etapas, conforme cargo escolhido, serao classificados por cargo/fungéo
em ordem decrescente a partir da pontuagéo final obtida com a somatdria de seus pontos;

Ocorrendo empate no numero de pontos, aplicar-se-a inicialmente para o desempate, o disposto no paragrafo
unico do artigo 27 da lei federal no. 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢éo de idoso
nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data de encerramento
do periodo de inscricbes), e adicionalmente para os demais candidatos, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver maior pontuagdo na prova discursiva (se houver);

c) Obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Possuir idade mais elevada;

e) Sorteio.

A Lista Preliminar dos Candidatos Aprovados sera publicada no Site do Certame e sera efetuada por cargo ou
por grupos, a critério do Instituto Anima Sociesc, devendo conter as seguintes informagées: Cargo, numero de
inscricdo, nome, pontuagao e classificacao;

A referida lista podera sofrer alteracdes em fungéo de provimento a possiveis pedidos de revisao e/ou recursos.

DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

E admitido pedido de revisdo quanto:
a) a formulagao das questdes objetivas e respectivos quesitos;
b) a opcéo considerada como certa nas provas objetivas.

E admitido pedido de recurso quanto:
a) ao resultado dos pedidos de isengao;
b) a lista das inscri¢cbes deferidas;
c) a nota da prova objetiva;
d) a nota da prova discursiva;
e) ao resultado da prova pratica;
f) a classificagéo preliminar;

O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulagao das questdes e respectivos quesitos
ou quanto a opgao considerada como certa na prova objetiva (item 10.1) devera fazé-lo, na forma do item 10.4,
até as 17h00min do segundo dia util apds a publicagéo dos gabaritos preliminares das provas;

O pedido de revisao devera ser realizado exclusivamente pelo candidato por meio do link “Recursos” disponivel
na Area do Candidato conforme as instrucbes contidas no mesmo, devendo ser fundamentado, com
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argumentacao logica e consistente, demonstrando de forma clara, as razdes pelas quais a questdo deve ser
revisada;

10.4.1 Os pedidos de revisao intempestivos ou em desacordo com o disposto nos itens acima serdo
desconsiderados;

10.4.2 Nao serao aceitos pedidos de revisao interpostos por qualquer outro meio, ndo especificado neste
edital.

No caso de alteragdo na indicagao da resposta correta de uma questdo no gabarito preliminar, o mesmo sera
alterado para a forma correta no gabarito definitivo;

Em caso de anulagdo de questdo(des), os pontos a ela(s) correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos;

Apds a avaliagado pela Banca de Provas, os resultados dos Pedidos de Revisdo serao expressos como
“Deferido” ou “Indeferido”;

A listagem com os resultados dos Pedidos de Revisdo sera publicada na Internet, Site do Certame, e dela
constara as seguintes informagdes: cargo, nimero da questdo, nimero de inscrigéo, resultado e observagao;

O pedido de Recurso relativo ao item 10.2 devera ser realizado exclusivamente pelo candidato por meio do link
“Recursos” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, até as 17h00min do
segundo dia util apés a publicagédo do respectivo aviso ou ato;

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
que os justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu e numero
de sua inscrigao;

O pedido de revisao ou recurso interposto fora do respectivo prazo sera desconsiderado, sendo para tanto
considerada a data do respectivo protocolo;

Serao preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de revisdo ou recursos que o teor seja desrespeitoso com a Banca de Provas;

b) Pedidos de revisdo ou recursos impetrados em desacordo com as regras e procedimentos deste Capitulo
do Edital;

c) Pedidos de revisdo ou recursos sem a devida fundamentagao.

Apods a avaliagao pela Banca de Provas os resultados dos Pedidos de Recurso serdo expressos como
“Deferido” ou “Indeferido”;

A listagem com os resultados dos Pedidos de Recurso sera publicada na Internet, no Site do Certame, e dela
constara as seguintes informagdes: cargo, numero de inscri¢ao, resultado e observagéo;

A Banca de Provas constitui tltima instancia para o Pedido de Revisao e Pedido de Recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais;

Qualquer pedido de impugnagéo as clausulas deste edital, devera ser protocolado no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da data desta publicagdo, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul, na
forma do item 1.8 deste Edital.

DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Os candidatos dos cargos de Auxiliar de Sala, Coordenador Pedagdégico, Professor de Educacdo Infantil,
Professor de Ensino Fundamental, Professor de Libras, e Tradutor e Intérprete de Libras, aprovados em todas
as etapas anteriores e pré-classificados em até 20 (vinte) vezes o nimero de vagas estabelecido para o cargo,
serao convocados para a avaliagao psicoldgica;

11.1.1 Os candidatos pré-classificados para a Avaliagdo Psicologica serao convocados por Lista de
Convocacgéo para a Avaliagao Psicoldgica, publicada no Site do Certame com pelo menos 05 (cinco) dias de
antecedéncia a data de sua realizagao, sendo naquela informada a data, local e horario de realizagdo da prova;

11.1.2 A Avaliacao Psicoldgica podera ocorrer em qualquer um dos dias da semana (de domingo a sadbado);

Somente sera admitido para realizar as avaliagbes a que se refere este capitulo do Edital, o candidato que
estiver munido de documento original de identidade nos termos do item 6.3 deste Edital e seus respectivos
subitens;

A Avaliacao Psicoldgica, de carater eliminatorio, constara da aplicagdo de teste(s) psicotécnico(s), para
avaliar inteligéncia geral, habilidades sociais e personalidade, com o objetivo de identificar aspectos
psicolégicos do candidato relacionados ao perfil do cargo, considerando a capacidade para utilizar as fungdes
psicolégicas necessarias ao desempenho das fungoes;
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11.3.1 O candidato devera apresentar-se em data, horario e local estabelecidos pela convocagao, para a
realizagcédo da Avaliagao Psicolégica;

11.3.2 Os testes psicotécnicos serdo aplicados sobre a coordenagéo de profissional com formagao superior
em Psicologia, devidamente registrado no Conselho Regional de Psicologia (CRP);

11.3.3 Os testes psicotécnicos de cada candidato serdo submetidos a avaliagdo de uma banca examinadora
composta por profissionais com formagao superior em Psicologia, devidamente registrados no Conselho
Regional de Psicologia (CRP), que emitira o resultado através do conceito “APTO” e “NAO APTO”, sendo
considerados aprovados na avaliagao psicoldgica os candidatos que obtiverem o conceito “APTO”;

11.3.4 A critério da banca examinadora da Avaliagdo Psicoldgica, o candidato podera ser convocado para
realizar outros testes psicotécnicos e/ou entrevista pessoal;

11.3.5 Sera atribuido o conceito “NAO APTO” aos candidatos que nZo comparecerem ou desistirem da
realizagcédo da Avaliagao Psicoldgica, sendo considerados reprovados nessa avaliagao.

DA NOMEAGAO E POSSE
Os candidatos aprovados serdo nomeados, obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo;

A aprovagéo e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
automatico no Quadro da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul. A nomeagéo é de competéncia do Prefeito
Municipal de Jaragua do Sul, e sera realizada de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Jaragua
do Sul, observada a ordem de classificagdo dos candidatos;

O candidato aprovado e classificado sera convocado para nomeagao através de e-mail e/ou site da Prefeitura
e Diario Oficial dos Municipios;
12.3.1 O candidato devera comunicar a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul toda e qualquer alteragao de

seus dados cadastrais, ocorrida a apos o prazo estabelecido na alinea “e” do item 3.7.1 deste Edital;

12.3.2 Para alterar seus dados cadastrais informados no Formulario Eletrénico de Inscri¢do, o candidato
devera protocolar no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul, na forma do item 1.8 deste
Edital, documento indicando seu cargo, numero de inscricdo, dados a serem alterados, e-mail e fazendo
mengao expressa que se relaciona ao Concurso Publico objeto deste Edital;

12.3.3 Em nao havendo a comunicagao do candidato de alteracédo de seus dados cadastrais, considerar-se-
a perfeita e acabada a convocagao prevista no item 12.3.

O candidato devera se apresentar a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul no prazo de 02 (dois) dias contados
da data de publicagao da convocagéo, para confirmar o interesse na vaga, assim como realizar o agendamento
do exame médico pré-admissional, o qual deve ocorrer no prazo maximo 20 (vinte) dias da data de
apresentacao;

12.4.1 Para a realizagdo do exame meédico pré-admissional o candidato devera apresentar ao médico do
trabalho as vias originais dos exames e laudos médicos especificados abaixo, sendo todos de responsabilidade
do candidato e expedidos a no maximo 30 (trinta) dias:

Para Todos os cargos:

a) Raio X de Coluna Téraco-Lombo-Sacra AP + Obliquas;

b) Raio X de Coluna Cervical AP + Lateral,

¢) Hemograma Completo;

d) Glicemia de Jejum;

e) Grupo Sanguineo com Fator RH;

f)  Acuidade Visual;

g) Audiometria;

h) Atestado de Sanidade Mental;

i) Exame Toxicolégico para os candidatos aos cargos de Professor (todas as disciplinas), Pedagogo
Educacao Especial, Auxiliar de Sala e Tradutor e Intérprete de Libras;

j)  PSA Total (para homens maiores de 40 anos);

k) Outros exames complementares e pareceres podem ser incluidos, a critério do Médico do Trabalho.

12.4.2 O exame médico pré-admissional sera de carater eliminatdrio, no qual sera emitido parecer APTO ou
NAO APTO para o exercicio do cargo, sendo eliminado do certame o candidato que obtiver o parecer NAO
APTO;

12.4.3 Os candidatos que obtiverem o parecer APTO no exame pré-admissional, deverdo comparecer a
recepgdo da Diretoria de Gestdo de Pessoas para realizar agendamento para a entrega dos documentos
constantes no item 12.5;
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12.4.4 A nao apresentacdo do candidato nos prazos determinados pela Prefeitura Municipal de Jaragua do
Sul, com apresentagio de todos os documentos exigidos, a ndo aceitagao da vaga para nomeagéo no cargo,
permitira automaticamente sua exclusao do Concurso Publico de que trata este Edital;

12.4.5 Em caso de desisténcia de um candidato nomeado, sua nomeagao sera tornada sem efeito e sera
convocado o candidato seguinte obedecida a ordem de classificagcdo e aprovagédo no Concurso Publico.

Os candidatos convocados deverdo apresentar a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul junto a Diretoria de

Gestao de Pessoas, na data, horario e local indicado, os seguintes documentos:

a) Copia ATUALIZADA da certiddo de nascimento, para solteiros;

b) Copia ATUALIZADA da certiddo de casamento;

c) Copia do comprovante de enderego atual (agua, energia ou telefone no nome da pessoa) OU declaragao
de comprovagao de residéncia;

d) Cépia e Original do comprovante de grau de escolaridade (para os cargos de Nivel Superior Cépia e
Original do DIPLOMA);

e) Copia e Original do CERTIFICADO/DIPLOMA de curso de especializagdo (p6s-graduagéo, mestrado ou
doutorado) — quando exigido para o cargo;

f)  Copia da carteira do registro no 6rgao de classe (quando exigido para o cargo);

g) Certiddo Negativa de débito junto ao érgdo de classe (Conselhos Regionais) — quando exigido para o
cargo;

h) Copia e Original do CERTIFICADO de curso especifico (quando exigido para o cargo);

i) Copia RG, CPF e Titulo de Eleitor;

j)  Copia da Carteira de Trabalho (paginas onde constam o n° da carteira e qualificagao civil);

k) Copia dos PIS/PASEP (ATIVO);

I)  Copia do certificado de reservista (para os homens);

m) Abertura de Conta na CAIXA ECONOMICA FEDERAL (somente ap6s admissdo no RH);

n) Copia da certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

0) Copia do CPF dos filhos menores de 18 anos;

p) Cobpia COMPLETA da Declaracédo de Imposto de Renda acompanhada do recibo de entrega da
declaragdo de ajuste anual, se caso nao declarou, preencher a Declaragcado de Bens no RH; (Se houver
dependentes na declaragdo do Imposto de Renda trazer CPF dos dependentes);

q) 2 (duas)fotos 3x4 RECENTES;

r) Informar Tipagem Sanguinea;

s) Atestado de Saude Ocupacional (APTO) - Emitido pela Geréncia de Assisténcia ao Servidor;

t)  Certidao negativa de antecedentes criminais — Justica Federal www.jfsc.jus.br;

u) Certiddo negativa de antecedentes criminais da cidade onde reside - Justica Estadual
www.tjsc.jus.br/certidoes (sistemas e-Proc e SAJ) ou solicitar no Férum;

v) Certidao negativa de crimes eleitorais — Cartério Eleitoral www.tse.jus.br;

w) Certiddo de quitagao eleitoral — Cartério Eleitoral www.tse.jus.br;

x) Certiddo emitida pelo Conselho Nacional de Justica — Cadastro Nacional de Condenados de Crimes de
Improbidade Administrativa - www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php.

12.5.1 Com relacdo a documentacao informada nas alineas “a” e “b” do item 12.5, serdo consideradas
atualizadas aquelas emitidas em até 180 (cento e oitenta) dias anteriores a apresentagao.

O nao atendimento ao item 12.5 ou a adulteragao de qualquer elemento constante da relagdo de documentos
ou a nao veracidade de qualquer declaragao ou documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara
o candidato do Concurso Publico;

Os candidatos aprovados e classificados, quando nomeados, terdo um prazo maximo de 30 (trinta) dias para
tomar posse no cargo e assumir suas atividades.

DO FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questédo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o da
Comarca de Jaragua do Sul.

DELEGAGAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia ao Instituto Anima Sociesc para:

a) divulgar este Concurso;

b) receber as inscri¢cdes e respectivos valores das inscri¢oes;

c) deferir e indeferir as inscrigbes;

d) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas, discursivas, praticas e avaliagbes
psicoldgicas;

e) julgar os pedidos de revisdo e recursos previstos neste Edital;

Edital de Concurso Publico 001/2019 | Educagéo — Pagina 11



15.
15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

15.10

15.11

15.12

15.13

15.14

15.15

15.16

15.17

15.18

15.19

ESTADO DE SANTA CATARINA
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f)  prestar informagdes sobre este Concurso.

DISPOSIGOES FINAIS

Ao Prefeito Municipal de Jaragua do Sul cabera a homologacao do resultado final do Concurso Publico, que
sera efetuada por cargo ou por grupos, a critério da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul;

Os resumos deste Edital e das Portarias de Homologagéo serao publicados no Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina (https://www.diariomunicipal.sc.gov.br). O inteiro teor deste Edital e das Portarias de
Homologagao e demais comunicados deste concurso estardo disponiveis na Internet no Site do Certame;

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragcbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, ou até a data da convocagao dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

As disposic¢oes e instrugdes contidas na pagina da internet, no requerimento de inscrigao, nos cartdes respostas
e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital;

Sera excluido do Concurso o candidato que:
a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou inexata;
b) nao mantiver atualizado seu endereco.

Sera excluido do Concurso, por Ato do Instituto Anima Sociesc, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorre¢cdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da
realizagéo das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

c) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for
responsavel por falsa identificagdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova antes de decorrido o tempo minimo da mesma;

e) recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartao-resposta ou de outros documentos.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e das instrugbes especificas, expedientes dos quais n&o podera alegar
desconhecimento;

Para atender conveniéncias administrativas, a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul podera alterar o seu
Plano de Cargos e Salarios vigente. Todos os pardmetros considerados para as presentes instrugbes se
referem aos termos do regulamento em vigor. Qualquer alteragédo porventura ocorrida no atual sistema, por
ocasiao da admissao de candidatos, significara, por parte destes, a integral e irrestrita adesédo ao novo Plano
de Cargos e Salarios;

O candidato convocado para a realizagao de qualquer fase vinculada a este Concurso Publico e que ndo
atender, no prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul, sera considerado desistente, sendo
automaticamente excluido deste Concurso Publico;

A inexatidao de afirmativas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao;

Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, podera ser anulada a inscricdo ou a prova do candidato, se
verificada falsidade de declaragéo ou irregularidade na prestagédo da prova;

A aprovacdo do candidato neste Concurso Publico ndo implicara na obrigatoriedade da sua contratagéo,
cabendo a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul o direito de preencher somente o n° de vagas estabelecido
neste edital;

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,
valendo para esse fim, a Portaria de Homologag¢ao do Concurso;

O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e notas que tiver obtido nas
provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de acordo com as
exigéncias legais e ou conveniéncia da Administracéo;

E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo do Concurso, tanto da
Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul como do Instituto Anima Sociesc;

15.19.1 O cbnjuge, companheiro(a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau)
ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) — de qualquer
candidato n&o podera servir:

a) nacomissdo do Concurso Publico, na comissao de aplicagdo das provas, enquanto durar o impedimento;
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b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao
impedimento;
c) como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

Os casos nao previstos, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos, conjuntamente,
pela Comissdo Nomeada do Concurso Publico tanto da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul como do
Instituto Anima Sociesc;

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Jaragua do Sul-SC. 11 de dezembro de 2019.

Ivana Atanasio Dias Antidio Aleixo Lunelli
Secretaria Municipal de Educagao Prefeito Municipal
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