PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

PROCESSO SELETIVO N° 001/2024

A Prefeitura Municipal de Osasco faz saber que estardo abertas inscricbes para o Processo Seletivo
n°® 001/2024 regido pelas presentes Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para preenchimento
dos empregos constantes do item 1.2. deste Edital, sob organizagcado e aplicagdo da Fundagcdo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DOS EMPREGOS

11.

Edital, com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

1.2,

Este Processo Seletivo destina-se ao preenchimento dos empregos constantes do item 1.2. deste

Os empregos, o total de vagas, as vagas destinadas para ampla concorréncia, as vagas reservadas

para pessoas com deficiéncia - PCD (5%), o salario (R$), os requisitos exigidos e a jornada semanal
de trabalho (horas) sédo os estabelecidos na tabela que segue:

Empregos

Total
de
vagas

Vagas para
ampla
concorréncia

Vagas
reservadas
para
pessoas
com
deficiéncia
(PCD)
(5%)

Remuneragao

(R$)

Requisitos Exigidos

Jornada
Semanal
de
Trabalho
(horas)

Auxiliar em Saude
Bucal

10

2.029,04/més

- Ensino Médio Completo
€;

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia
(CRO/SP ativo) e;

- Certificado do Curso
Profissionalizante de
Auxiliar em Saude Bucal
emitidos por instituicdo
reconhecida pelo o6rgao
competente;

- ou CTPS

para Auxiliar de
Consultorio Dentario
(ACD), com registro
anterior a data de
promulgacao da Lei
11.889/2008 (24 de
dezembro de 2008).

40

Técnico de
Enfermagem -
ESF (Estratégia
de Saude da
Familia)

20

19

3.806,77/més

- Ensino Médio Completo e
Curso Técnico Completo
em Enfermagem e€;

- Registro no Conselho
Regional de Enfermagem
COREN/SP

40

Cirurgido Dentista
- Cirurgia e
Traumatologia

6.090,48/més +
Prémio Incentivo
(LC 4434/2010)

- Ensino Superior
Completo em Odontologia
€;

20




Bucomaxilofacial

- Titulo de especializagao
em Cirurgia e
Traumatologia em
Bucomaxilofacial e;

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

Cirugido Dentista
- Dentistica

6.090,48/més +
Prémio Incentivo
(LC 4434/2010)

- Ensino Superior
Completo em Odontologia
€;

-Titulo de especializagédo
em Dentistica e;

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

20

Cirurgido Dentista
- Endodontia

6.090,48/més +
Prémio Incentivo
(LC 4434/2010)

- Ensino Superior
Completo em Odontologia
€;

- Titulo de especializagao
em Endodontia €;

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

20

Cirurgido Dentista
- Odontopediatria

6.090,48/més +
Prémio Incentivo
(LC 4434/2010)

- Ensino Superior
Completo em Odontologia
€;

- Titulo de especializagédo
em

Odontopediatria e;

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

20

Cirurgido Dentista
- Periodontia

6.090,48/més +
Prémio Incentivo
(LC 4434/2010)

- Ensino Superior
Completo em Odontologia
€;

- Titulo de especializagao
em Periodontia €;

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

20

Cirurgido Dentista
— PNE (Pacientes
com
Necessidades
Especiais)

6.090,48/més +
Prémio Incentivo
(LC 4434/2010).

- Ensino Superior
Completo em Odontologia
€;

- Titulo de especializagao
em PNE (Odontologia para
pacientes com
necessidades especiais) e;

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/

20




SP.

Cirurgiao Dentista Prémio Incentivo
— Prétese (LC 4434/2010).

- Ensino Superior
Completo em Odontologia
€;

6.090,48/mes + 1 Titulo de especializagdo
5 4 1 em Prétese Dentaria e; 20

- Registro no Conselho
Regional de Odontologia/
SP.

Médico Regulador

-Ensino Superior Completo
em Medicina e Registro
ativo no CRM/SP,
acrescidos de:

- Titulo de Especialista, ou
residéncia médica nas
areas de Anestesia,
Cirurgia Geral e
Intensivista, ou;

e Intervencionista 5.510,43 /més +
- SAMU .(Servu;.o 30 28 2 Téﬂf:;/;%:tévo -Experiéncia  profissional 12
de’Atendlmento ( ) prévia em servico de
Movel de saide  voltado ao
Urgéncia) atendimento de urgéncias
e emergéncias (minima de
6 meses), ou;
-Experiéncia comprovada
em servico Pré-Hospitalar
e/ou SAMU, (minima de 6
meses).
1.3. A Prefeitura Municipal de Osasco oferecera os seguintes beneficios:

1.4.

1.5.

1.6.

a) cesta basica mensal, nos termos do artigo 85, da Lei Organica do Municipio de Osasco, de 5
de abril de 1990, e do Decreto n° 13.750, de 27 de abril de 2023;

b) auxilio transporte, nos termos da Lei n® 3.751, de 24 de fevereiro de 2003;

¢) Prémio incentivo: conforme disposto na Lei n° 4434, de 07 de julho de 2010. (Para os
profissionais especificados na lei);

d) Vale Cesta de Natal, nos termos da Lei Complementar n® 400, de 13 de dezembro de 2022.

O preenchimento das vagas a que se destina o presente Processo Seletivo far-se-a a critério
exclusivo da Prefeitura Municipal de Osasco. O candidato aprovado, caso venha a ser contratado,
podera, a critério da Prefeitura Municipal de Osasco e nos termos da legislagao pertinente, ser
lotado em qualquer unidade existente ou que vier a ser criada pelo Municipio de Osasco.

O presente Processo Seletivo destina-se a contratagdo por tempo determinado, no regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho-CLT, para provimento dos empregos indicados neste Edital.

As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

21.

A inscricao devera ser efetuada das 10 horas de 23/10/2024 as 23h59min de 25/11/2024,
exclusivamente pela internet no site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.1.1. N&o sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou
fora do prazo estabelecido neste Edital.




2.2,

2.3.

2.1.2. Em conformidade com o Decreto 8727 de 28 de abril de 2016, fica assegurada a
possibilidade de uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas
travestis e transexuais neste Processo Seletivo.

2.1.2.1. O candidato interessado, durante o periodo de inscrigdes, devera:

a) indicar, no formulario de inscri¢ao, a utilizagdo do nome social;

b) preencher, assinar e encaminhar, por meio digital (upload), o requerimento de utilizagdo do
nome social, juntamente com cépia do documento de identidade (RG).

2.1.21.1. Com o atendimento as instrugées dos itens 2.1.2 e 2.1.2.1., deste Edital, todas as
publicagdes e consultas relativas a este Processo Seletivo deverdo ser feitas com o nome social,
seguido do numero do documento oficial informado na ficha de inscrigao.

2.1.2.2. Para envio dos documentos citados no item 2.1.2.1. deste Edital, o candidato devera, até
23h59min de 25/11/2024:

a) acessar o link préprio deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) apés o preenchimento do formulario de inscricdo, com a informagdo do uso do nome social,
acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio dos
documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos para envio deverao estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou
‘png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.1.2.3. Nao serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

2.1.2.4. Nao serao considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas que nao especificadas no item 2.1.2.2. deste Capitulo, deste Edital, e nem
a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos apds a
data limite.

2.1.2.5. O candidato que nao cumprir o disposto nos itens 2.1.2, 2.1.2.1 e 2.1.2.2 até o ultimo dia
das inscrigbes, seja qual for o motivo alegado, n&o tera a utilizagdo do nome social atendida.
2.1.2.6. Todas as informagdes prestadas na ficha de inscrigdo e/ou em qualquer procedimento que
consta deste Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscrigéo
e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei,
nao sendo admitida alteragédo e/ou qualquer inclusdo apés o periodo de solicitagao.

A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e
condigdes estabelecidas neste Edital e previstas em lei, sobre as quais o candidato ndo podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.2.1. Ao efetivar a sua inscricdo neste Processo Seletivo, o candidato manifesta plena ciéncia
quanto a divulgacado de seus dados (nome, data de nascimento, condigdo de deficiente, se for o
caso, notas, resultados, classificagdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no
decorrer deste Processo Seletivo, tendo em vista que essas informagbes sdo necessarias ao
cumprimento do principio da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberado
reclamacgdes posteriores relativas a divulgagao dos dados, ficando o candidato ciente de que as
informagbes deste Processo Seletivo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio
de mecanismos de busca.

Para se inscrever, o candidato devera atender a todos requisitos exigidos para o emprego publico,
conforme estabelecido no item 1.2. deste Edital e — na data da convocagao para a entrega de
documentos relativos a contratacdo — comprovar e/ou apresentar:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo 18 anos de idade

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor;

e) estar com o CPF regularizado;

f) a existéncia ou ndo de pendéncias juridico-criminais, mediante a apresentacdo de atestado de
antecedentes criminais;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego, comprovada em exame
médico admissional;

h) nao ter sofrido — quando do exercicio de cargo ou fungédo publica — demissdo a bem do servigo
publico, por justa causa ou possuir quaisquer penalidades, inclusive por meio de processo
administrativo ou disciplinar;



2.4,

i) estar ciente de que a Prefeitura Municipal de Osasco podera (se julgar necessario) solicitar a
entrega de outros documentos.

j) ndo receber proventos de aposentadoria de que trata o artigo 40 ou dos artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal, ressalvados os casos previstos na Constituicao Federal;

2.3.1. A experiéncia exigida no requisito dos empregos sera comprovada mediante entrega de
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Contrato de prestagao de servigos com
firma reconhecida do contratante, ou ainda, declaragdo em papel timbrado de 6rgéao publico, com
nome, cargo, matricula e assinatura do responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos ou
responsavel legal da entidade ou estabelecimento, contendo as atividades exercidas pelo candidato.
2.3.2. Nao sera permitida, em hipoétese alguma, troca do emprego pretendido, apds a efetivacdo da
inscrigao.

2.3.3. O candidato que se inscrever para mais de 1 (um) emprego sera considerado ausente
naquele em que ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste Processo Seletivo nesse
respectivo emprego.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado por meio de boleto bancario, em qualquer
agéncia bancaria, até o dia 26/11/2024 conforme valor constante na tabela adiante. Podera ser
utilizado dinheiro ou cheque para pagamento do boleto bancario. Atengao para o horario bancario.

Empregos Valor da taxa de inscrigao (R$)

- Auxiliar em Saude Bucal

- Técnico de Enfermagem ESF- 67,90
Estratégia de Saude da Familia
- Cirurgido Dentista - Cirurgia e

Traumatologia Bucomaxilofacial

- Cirugido Dentista - Dentistica

- Cirurgiao Dentista - Endodontia

- Cirurgiao Dentista - Odontopediatria

- Cirurgiao Dentista - Periodontia

- Cirurgiao Dentista — PNE (Pacientes
com Necessidades Especiais)

- Cirurgiao Dentista — Protese

- Médico Regulador e Intervencionista —
SAMU (Servigo de Atendimento Movel de
Urgéncia

98,80

2.4.1. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao
da correspondente taxa de inscrigao, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada.
2.4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou realizado ap6s o dia 26/11/2024 ou por qualquer outro meio que nao
o especificado neste Edital.

2.4.3. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo
até o dia 26/11/2024.

2.4.3.1. O nado atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo, deste Edital,
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
2.4.3.2. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no site da Fundagcdo VUNESP até o ultimo dia do periodo de inscrigbes.

2.4.3.3. O boleto bancario devera ser pago até o dia 26/11/2024. Atencdo para o horario
bancario.

2.4.3.4. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscricao
devera ser paga antecipadamente.

2.4.3.5. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacgao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa.




2.5.
2.6.

217.

2.8.

2.9.

2.4.3.6. A pesquisa para acompanhar a situagéo da inscricao podera ser feita no site da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Processo Seletivo, durante e apds o periodo de
inscrigdes.

2.4.3.6.1. Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera entrar em contato com o
Disque VUNESP, para verificar o ocorrido.

2.4.3.7. Nao havera devolugéo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isengdo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscrigéo, seja qual
for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n°® 4.790, de 24 de
fevereiro de 2017, conforme consta do Capitulo Ill, deste Edital.

2.4.3.8. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro(s), para
outra inscrigdo, ou para outros concursos/processos seletivos/vestibulares.

2.4.3.9. Se for constatada a existéncia de mais de uma inscrigéo efetivada para 0 mesmo emprego
(por meio de pagamento ou isengédo da taxa) por um mesmo candidato somente sera considerada
vélida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, identificada pelo sistema de
inscricbes da VUNESP. Neste caso, sera(rdo) automaticamente cancelada(s) a(s) outra(s)
inscricao(¢des) do candidato.

A devolugao da importancia paga somente ocorrera se este Processo Seletivo nao se realizar.

O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagdes prestadas
na ficha de inscrigao.

2.6.1. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as
condigdes e requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado/classificado e que o
fato seja constatado posteriormente.

2.6.2. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, podera realiza-la, acessando o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
Area do Candidato e/ou entrando em contato com o Disque VUNESP, devendo ser observado o
disposto nos itens 14.8. até 14.8.2. deste Edital.

2.6.3. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corregbes cadastrais realizadas
até o 2° dia util contado a partir da data de realizagdo da prova objetiva.

O candidato que n&do atender aos termos dos itens 2.6.2. e 2.6.3. deste Edital, arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Osasco ou a Fundagdo VUNESP qualquer copia
de documento de identidade, a nao ser que esteja EXPRESSAMENTE determinado neste
Edital.

Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar no site o “link” correlato a este Processo Seletivo;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

d) transmitir os dados da inscri¢éo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com disposto no item 2.4.
deste Edital.

Il - DA ISENGCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1.

Sera concedida iseng¢dao do valor da taxa de inscricdo ao candidato que comprove — em
conformidade com o que dispde a Lei Municipal n° 4.790 de 24 de fevereiro de 2017 — que:

a) realizou 2 (duas) doagbes de sangue nos 12 (doze) meses antecedentes a inscricao deste
Processo Seletivo; e

b) resida no Municipio de Osasco.

3.1.1. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto no item 3.1 deste Edital, somente a
doacdo de sangue promovida a 6rgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo(s)
Estado(s) ou pelo(s) Municipio(s), bem como a residéncia no Municipio de Osasco.

3.1.2. A comprovagédo dos requisitos citados nos itens 3.1. e 3.1.1. deste Edital sera efetuada por
meio da entrega de:



3.2,

3.3.

a) documento expedido pela entidade coletora, devendo discriminar o numero e a data em que
foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 2 (duas) vezes, nos doze meses
antecedentes a inscricdo deste Processo Seletivo; e

b) documento que comprove residéncia no Municipio de Osasco (contas de luz ou de agua ou de
telefone ou de imposto predial ou de gas).

3.1.3. Para a solicitagdo de isencao do valor da taxa de inscri¢gdo, bem como envio dos
documentos comprobatdrios, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas de 23/10/2024 e as 23h59min de 24/10/2024, acessar o “link” proprio da
pagina deste Processo Seletivo no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
documentagao comprobatdria, por meio digital (upload);

b1) a documentacao devera ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensodes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.1.4. O candidato podera — durante o periodo das 10 horas de 23/10/2024 as 23h59min de
24/10/2024 - juntar nova documentagado ou excluir documentagdo que tenha juntado para fins de
comprovacgao do enquadramento da solicitacdo de isengédo de taxa de inscrigdo. Essa providéncia
somente devera ser realizada no “link” préprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

3.1.5. Nao sera concedida isengdo do valor da taxa de inscrigao ao candidato que deixar de solicitar
a isengao e/ou ndo enviar os documentos comprobatorios constantes no item 3.1.2. e alineas deste
Edital, nos termos indicados no item 3.1.3. e suas alineas deste Edital.

3.1.5.1. N&o sera(rao):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricao
enviado(s) pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.
3.1.6. O candidato devera — a partir das 10 horas de 08/11/2024 — acessar o site da Fundacéao
VUNESP (www.vunesp.com.br) para verificar o resultado oficial da solicitagcdo de isencao
pleiteada. Nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.1.7. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengéo deferida tera automaticamente sua inscrigao
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

3.1.8. Da decisdo que venha eventualmente indeferir a solicitagao de isencdo da taxa de
inscricdo, fica assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e
comprovado, recurso no periodo previsto das 10 horas de 11/11/2024 as 23h59min de
12/11/2024, conforme dispde o Capitulo Xll deste Edital.

3.1.8.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo de documentos.

3.1.8.2. O resultado da analise do(s) recurso(s) de que trata o item 3.1.8. deste Edital sera
divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de 22/11/2024, a partir das 10 horas, no
site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

3.1.9. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida, e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o “link” préprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagcdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), digitar o numero do seu CPF, proceder a efetivagdo da inscrigao,
imprimir o boleto bancario até 25/11/2024 e efetuar o pagamento com o correspondente valor da
taxa de inscrigao, até 26/11/2024, observado o disposto neste Edital, no que couber.

3.1.9.1. O candidato que tiver a solicitagdo de isengéo indeferida e que nao efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, estara automaticamente
excluido deste Processo Seletivo.

Todas as informagdes prestadas na ficha de inscrigdo e/ou em qualquer procedimento que consta
deste Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscricdo e de
todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo
sendo admitida alterag&o e/ou qualquer inclus&o apos o periodo de solicitagdo do beneficio.

Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera utilizar os servigos do
programa “Acessa Sao Paulo”, criado pelo Governo do Estado de Sdo Paulo para promover a
inclusao digital, oferecendo, entre outras coisas, acesso gratis a internet através de postos
instalados na Capital e em mais de 500 municipios.

3.3.1. Para utilizar os equipamentos deste programa, basta fazer um cadastro apresentando a
cédula de identidade nos proprios postos do “Acessa S&o Paulo”.

7



34. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscricdes, a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo
estardo mais disponibilizados no site da Fundagdo VUNESP.

3.5. O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivagdo da
inscrigao.

3.6. A Fundagao VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco nao se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo e/ou por outra(s) solicitagao(¢oes) relativa(s) a este Edital ndo recebida(s) por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.7. As informagdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Osasco e a Fundagdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo
de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.7.1. Informagbes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste Certame,
acarretardo a eliminagdo do candidato deste Processo Seletivo, importando em anulagéo da
inscricao e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das agbes criminais cabiveis.

IV - DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGCAO DE JURADO

4.1. O candidato que tenha exercido a fun¢do de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 podera solicitar, na ficha de inscri¢cdo, esta opg¢ao para fins de critério de desempate.
4.1.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 4.1. deste Edital, devera comprovar ter
exercido a fungao de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término
das inscrigdes.
4.1.2. Para fins de utilizagdo dessa condi¢ao de jurado como critério de desempate, o candidato —
no periodo de inscricbes — devera encaminhar a Fundacdo VUNESP, certiddo, declaracéo,
atestado ou outro documento publico emitido pelo Poder Judiciario que comprove que exerceu a
fungéo de jurado.
4.1.3. Para o envio da documentacao referida no item 4.1.2. deste Edital, o candidato — durante o
periodo de inscri¢cdes — devera:
a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);
b) apés o preenchimento da ficha de inscrigdo, informando a condi¢do de jurado, acessar a “Area
do Candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do documento por meio
digital (upload);
b1) o documento para envio devera estar digitalizado, frente e verso (quando necessario), com
tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
4.1.3.1. Nao sera(rdao) avaliado(s) o(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou
proveniente(s) de arquivo(s) corrompido(s).
4.1.3.2. O candidato tera até as 23h59min de 25/11/2024 para anexar o documento comprobatério
de ter exercido a condi¢do de jurado.
4.1.3.3. Nao sera(rao) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios, por
e-mail ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferente(s) da especificada nos itens 4.1.3. até 4.1.3.2.
deste Edital e/ou aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.
4.1.3.4. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢cdes, deixar de declarar a condigdo de jurado
ou aquele que a declarar, mas ndao comprovar essa condi¢gdo, conforme as instrugbes deste
Capitulo, ndo sera considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate previsto neste
Processo Seletivo.
4.1.3.4.1. O documento encaminhado tera validade somente para este Processo Seletivo e nao
sera devolvido.
4.1.4. A relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitagbes relativas a participagéo de
candidatos com a condig&o de jurado tem como data prevista para divulgagdo em 09/12/2024. Essa
relagdo sera publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
4.1.5. Caso a solicitagcdo relativa a participagdo com a condigdo de jurado seja indeferida, o
candidato podera protocolar recurso contra esse indeferimento das 10h de 10/12/2024 as 23h59
de 11/12/2024, no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS”,
seguindo as instrug¢des ali contidas.



4.2.

4.3.

4.31.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.1.5.1. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item 4.1.5. deste Edital
sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

4.1.6. A relagao de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitagdo relativa a participagéo
de candidato com a condi¢cdo de jurado tem como data prevista para divulgagdo em 20/12/2024.
Essa relacdo sera publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundagcdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento

Todas as informagdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que consta
deste Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscrigdo e de
todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo
sendo admitida alterag&o e/ou qualquer inclusdo apos o periodo de solicitagdo do beneficio.

Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera utilizar os servigos do
programa “Acessa Sao Paulo”, criado pelo Governo do Estado de S&o Paulo para promover a
inclusdo digital, oferecendo, entre outras coisas, acesso gratis a internet através de postos
instalados na Capital e em mais de 500 municipios.

Para utilizar os equipamentos deste programa, basta fazer um cadastro apresentando a cédula de
identidade nos préprios postos do “Acessa Sao Paulo”.

As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscriges, a ficha de inscricdo e o boleto bancario néo
estardo mais disponibilizados no site da Fundagdo VUNESP.

O descumprimento das instru¢gdes para inscricdo pela internet implicara a nado efetivagdo da
inscrigao.

A Fundacao VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco nido se responsabilizam por solicitagdo
de inscrigao e/ou por outra(s) solicitagdo(gdes) relativa(s) a este Edital ndo recebida(s) por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

As informagdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Osasco e a Fundagdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo
de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.71. Informagbes inveridicas, mesmo que detectadas apdés a realizagdo deste Certame,
acarretardo a eliminagdo do candidato deste Processo Seletivo, importando em anulagdo da
inscricao e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das agbes criminais cabiveis.

V - DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, MAS QUE NECESSITE DE
CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

5.1.

O candidato que nao se declarar deficiente, mas que necessitar de condicdo especial para a
realizagdo da prova — no periodo de inscrigdes — devera:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condigdo Especial’, especificar os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

5.1.1. Para o envio do laudo médico ou da documentagdo comprobatéria, caso necessario, o
candidato devera:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) apés o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condigao
Especial” e realizar o envio do laudo médico ou da documentagcao comprobatdria, por meio digital
(upload), se necessario;

b1) o laudo médico ou a documentagdo comprobatéria devera ser digitalizado com tamanho de até
500 KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.1.1.1. O laudo médico, contendo o nome completo do candidato, nome, assinatura e CRM do
médico e o CID, ou a documentagdo comprobatdéria encaminhadas tera validade somente para este
Processo Seletivo.

5.1.1.2. N&o sera(rdo):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido;



b) considerado(s) documento(s) contendo solicitagdo de condicdo especial enviado(s) pelos
Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital, salvo os casos
de forga maior que serdo tratados com excepcionalidade.

5.1.2. O candidato que nao atender ao estabelecido nos itens 5.1. até 5.1.1.2. deste Edital durante
o periodo de inscrigdes, ndo tera a sua prova especial preparada e/ou as condigbes especiais
providenciadas, qualquer que seja o motivo alegado.

5.1.3. O atendimento as condigbes especiais pleiteadas para a realizagdo da prova ficara sujeito a
analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

VI — DA INSCRIGAO/PARTICIPAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Sera assegurada a pessoa com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que
Ihe sdo facultadas pela Constituicao Federal, artigo 37, inciso VIIlI, pela Lei Federal n°
7.853/89, pelo Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de
02/12/2004 o direito de participagao/inscricdo neste Processo Seletivo, com reserva de vaga(s) na
propor¢ao de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir, dentro do prazo
de validade deste Processo Seletivo, desde que as atribuicbes do emprego sejam compativeis com
a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

6.1.1. Na hipotese de o quantitativo a que se refere o item 6.1. deste Edital resultar em nimero
fracionado, este sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente.

Os candidatos com deficiéncia — quando da inscrigdo — deverdo observar o procedimento a ser
cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo I, ambos deste Edital.

6.2.1. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituigao
Federal, na Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296, de 02/12/2004 concorrera sob sua inteira responsabilidade, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia existentes e que vierem a existir dentro do prazo de
validade deste Processo Seletivo.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagcéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais
pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
do art. 1° da Convengédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagao das
Nagdes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada
pelo Decreto Federal n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009 —, da Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica - STJ, da Lei Estadual n® 16.769/2018, da Lei Federal n°® 12.764/2012, do Decreto Federal n°®
8.368/2014 e da Lei Federal n® 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal
n° 5.296/2004.

As pessoas com deficiéncia participaréo deste Certame em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da(s) prova(s), a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao
horario e ao local de aplicacdo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, nos termos do artigo 2°.

Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera:

a) especificar, na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condi¢do de deficiente, informando o
CID, observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a;

b) informar se deseja concorrer as vagas reservadas para tal;

c¢) enviar laudo(s) médico(s) conforme disposto no itens 6.6. e suas alineas deste Edital.

6.5.1. O candidato que pretenda concorrer como pessoa com deficiéncia devera - até
as 23h59min do ultimo dia do periodo de inscrigbes — proceder ao envio do laudo médico
que devera(rao) conter, o nome completo do candidato, bem como o0 nome, a assinatura e o CRM
do profissional médico que ateste(m) a espécie e o grau ou nivel da(s) deficiéncia(s) do candidato,
com expressa referéncia ao(s) codigo(s) correspondente(s) da Classificagao Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa dessa(s) deficiéncia(s).

Para o envio do(s) laudo(s) médico(s), o candidato que desejar concorrer como pessoa com
deficiéncia devera:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);
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6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo “Requerimento para inscrigdo como Deficiente” e realizar o
envio do laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou
‘png” ou “jpg” ou “jpeg”.

O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢cdao especial para a realizagao da
prova, no periodo de inscrigbes — devera:

a) requeré-la, no ato da inscrigdo, informando as condi¢gdes especiais de que necessita como por
exemplo: —tempo diferenciado para a realizagdo da prova , prova ampliada, auxilio para leitura da
prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medigdo de glicemia etc), transcritor ou
outras condigbes que deverao estar claramente informadas na ficha de inscri¢éo;

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condigao
Especial” e realizar o envio do laudo médico ou da documentagao comprobatdria, por meio digital
(upload), se necessario.

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou
‘png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.7.1. O tempo para a realizagdo da prova para o candidato que se inscrever como pessoa com
deficiéncia e que pretenda concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, podera
ser diferente, desde que requerido na ficha de inscricdo e indicado no laudo médico emitido por
especialista na area de deficiéncia do candidato, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional
ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagdo da prova objetiva.

Os laudos médicos mencionados neste Capitulo terdo validade somente para este Processo
Seletivo.

Nao serao:

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitagdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia
e/ou solicitagao de tempo diferenciado para a realizagdo da prova enviado(s) pelos Correios, por e-
mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.

Aos deficientes visuais:

a) Ao candidato deficiente visual (cego): serao oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas no periodo de inscrigbes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e, para a
folha de respostas, por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal transcritor).

al1) O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicagao das provas, reglete e
puncao, podendo utilizar-se de soroban.

b) Ao candidato com baixa visdo (ambliopes): sera(ao) oferecida(s) prova(s) ampliada(s), desde que
solicitada(s) no periodo de inscrigdes. Suas provas serdo confeccionadas no tamanho de fonte
informado em sua ficha de inscrigdo,que podera ser 16 ou 20 ou 24 ou 28.

b1) O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova
confeccionada com fonte 24.

b2) A fonte 28 é o tamanho maximo para ampliagédo. Solicitagbes de ampliagdo com fontes maiores
do que 28 nao serdo atendidas, e a ampliagao sera disponibilizada na fonte 28.

b3) A ampliagao oferecida € limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo nao serdo ampliados. Diante isso, o candidato podera solicitar o auxilio de um
fiscal para efetuar a transcrigao das respostas para a folha de respostas.

¢) Ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visao): serdo oferecidas provas especiais por
meio de utilizacdo de software, desde que solicitadas no periodo de inscrigbes. Serao
disponibilizados computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a
realizagédo de suas provas.

c1) na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados na alinea “c”, deste item, deste Edital, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor
para leitura de sua(s) prova(s).

6.10.1. O candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricao, se necessitara de:

a) Intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;
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6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

b) Autorizacdo para utilizagdo de aparelho auditivo.

b1) Se o candidato utilizar aparelho auditivo, essa necessidade devera constar no parecer do

médico especialista, bem como devera ser informada na ficha de inscri¢ao.

O candidato com deficiéncia fisica: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigéo, se

necessitara de:

a) Mobiliario adaptado;

b) Auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcrigdo de respostas.

O candidato que — no periodo de inscrigdes — ndo declarar ser pessoa com deficiéncia e/ou nao

declarar que deseja concorrer a(s) vaga(s) reservadas(s) e/ou aquele que se declarar mas nao

atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, deste Edital, ndo sera considerado candidato

com deficiéncia para fins deste Processo Seletivo.

O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condigdo especial para a

realizagdo da prova que n&o atender ao disposto no item 6.7. deste Edital, e, quando for o caso, no

itens 6.7.1 e 6.10.1. e respectivas alineas deste Edital, ndo tera prova especial preparada e/ou

condigao especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito a analise

da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda

do direito de participar como pessoa com deficiéncia.

A divulgagdo do resultado de solicitagdo de inscrigao/participagdo como pessoa com

deficiéncia e/ou de solicitagdo de prova especial e/ou de solicitagdo de tempo adicional para a

realizagdao da prova objetiva relativamente a este Processo Seletivo esta prevista para

09/12/2024, na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no enderego eletrbnico

WWW.0Sasco.sp.gov.br) e, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo

podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.1. Do indeferimento de solicitacdo de inscrigao/participagdo como pessoa com deficiéncia

e/ou de solicitagao de prova especial e/ou de solicitagao de tempo adicional para a realizagao

da prova objetiva relativamente a este Processo Seletivo, cabera recurso, das 10 horas de

10/12/2024 as 23h59min de 11/12/2024, conforme previsto no Capitulo XIl deste Edital.

6.16.2. O candidato que nao interpuser recurso conforme disposto no item 6.16.1. deste Edital sera

responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.16.2.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo de documentos.

6.16.2.2. A divulgacdo do edital de analise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de

solicitagcao de inscrigao/participagcdo como pessoa com deficiéncia e/ou de solicitagdo de

prova especial e/ou de solicitagdo de tempo adicional para a realizagao da prova objetiva esta

prevista para 20/12/2024, na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no enderego

eletrbnico www.osasco.sp.gov.br) e, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP

(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, deste

Edital, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigéo, seja qual for o motivo alegado.

Ap6s o periodo de inscri¢des, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista de pessoas com

deficiéncia.

O candidato com deficiéncia, classificado, tera seu nome divulgado na Lista de Classificacao

Especial-Pessoas com Deficiéncia e na Lista de Classificacdo Geral.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto neste Capitulo, deste

Edital e que figurar na Lista de Classificagdo Especial-Pessoas com Deficiéncia, devera

comparecer — na data da convocagdao - com laudo fornecido por especialista que comprove

sua(s) deficiéncia(s) para submeter-se ao exame médico pré-admissional pelo médico do trabalho

da Prefeitura Municipal de Osasco ou por ela credenciado, que fornecera o laudo comprobatério de

sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao emprego que venha a ser investido.

Por ocasido do exame pré-admissional, o candidato em que a(s) deficiéncia(s) declarada(s) no

momento da inscrigdo for(em) considerada(s) incompativel(veis) com a fungcdo a ser

desempenhada, sera excluido do certame.O candidato cuja deficiéncia nao for configurada como

PCD podera continuar no certame conforme sua classificagcao na lista de ampla concorréncia.

6.21.1. E assegurado ao candidato excluido, nos termos do item 6.21. deste Edital o direito de

recorrer da decisdo proferida, no prazo de dois dias uteis, contados do 1° dia util subsequente a

publicagdo do resultado oficial.

6.21.1.1. Para recorrer da decisdo proferida nos termos do item 6.21.1 deste Edital, o candidato

devera protocolar pessoalmente pedido de recurso junto ao Protocolo Geral da Prefeitura
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6.22.

6.23.

6.24.

6.25.

6.26.

Municipal de Osasco, situado na Av. Lazaro de Mello Brandao, 300, sala 51, Centro — Osasco/SP,
das 8 horas as 17 horas, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, no termos
dos itens 14.23. até 14.23.5. deste Edital.

O candidato que vier a ser admitido como PCD, automaticamente sera excluido da lista de ampla
Concorréncia.

A convocacgao dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se
pela Lista de Classificagéo Definitiva Geral, de acordo com o item 6.1. deste Edital. As convocagdes
para fins de contratacdo ocorrerdo unicamente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO (no endereco eletrdnico www.osasco.sp.gov.br).

A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des, deste Edital, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Apo6s a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptagéo funcional do emprego ou a concessao de aposentadoria,
salvo se dela advierem complicagdes que venham a produzir a incapacidade ocupacional parcial ou

total.

nao serao conhecidos.

VIl - DA PROVA

71.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo deste Edital,

Este Processo Seletivo constara da prova:
Empregos Fase/Prova N° de Questdes
FASE UNICA
— Prova Objetiva
- Auxiliar em Saude Bucal Co’nhemmentos Gerais
Téeni - Lingua Portuguesa 10
- Técnico de Enfermagem ESF - »
- . o - Matematica 10
Estratégia de Saude da Familia . -
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20
- Cirurgiao Dentista - Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial
- Cirugiéo Dentista - Dentistica FASE UNICA
- Cirurgiao Dentista - Endodontia L
— Prova Objetiva
- Cirurgiao Dentista - Odontopediatria Conhecimentos Gerais
- Cirurgido Dentista - Periodontia - Lingua Portuguesa 15
) » . - Politica de Saude 10
- Cirurgido Dentista — PNE Conhecimentos Especificos
(Pacientes com Necessidades - Conhecimentos Especificos 25
Especiais)
- Cirurgiao Dentista — Protese
FASE UNICA
— Prova Objetiva
- Médico Regulador e Conhecimentos Gerais
Intervencionista — SAMU (Servigo de - Lingua Portuguesa 5
Atendimento Movel de Urgéncia - Politica de Saude 10
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 25
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7.2.

7.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — visa avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretagéao
de informacgdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e
conhecimentos técnicos especificos do emprego.

7.1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada
questao, sendo apenas uma alternativa correta. Sera elaborada de acordo com o conteudo
programatico estabelecido no Anexo Il deste Edital:

7.1.1.2. A prova objetiva para todos os empregos tera duragéo de 3 horas.

Para a prestagéo da prova deverao ser observados, também, os Capitulos VIl e IX deste Edital.

VIl - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

A prova objetiva sera aplicada na cidade de Osasco/SP.

8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Osasco/SP, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios proximos, ndo assumindo
qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

A convocagao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacgéo a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no
enderego eletrbnico www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

8.2.1. O candidato podera ainda contatar o Disque VUNESP.

8.2.2. O candidato somente podera realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes
do Edital de Convocagéo a ser publicado oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco
— IOMO (no enderecgo eletrénico www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site
da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de
Convocacéao, munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificacdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de ldentidade (RG), ou
Registro de Identificagéo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte,
ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG),
ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia
sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgéo emissor.

¢) comprovante de pagamento (somente se o nome do candidato ndo constar do banco de dados
de inscritos para este Processo Seletivo), devendo ser observado o disposto nos itens 8.17.2. até
8.17.5. deste Edital; e

8.3.1. Somente sera admitido no local/prédio de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, desde que permita, com
clareza, a sua identificagao.

8.3.1.1. Se, no momento da identificagdo, houver duvida em relagdo a fisionomial/identidade do
candidato que estiver utilizando mascara, podera ser exigida a retirada da mascara.

8.3.2. O candidato que nao apresentar um dos documentos (conforme disposto na alinea
“b”, do item 8.3., deste Edital) nao fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste
Processo Seletivo.

8.3.3. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim
de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apés o fechamento dos
portdes.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicagdo de prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.
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8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo da prova objetiva, a candidata
lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficard em
local reservado para tal finalidade e que sera responsavel pela crianga.

8.7.1. A comprovagdo da idade do acompanhante sera dada mediante apresentagédo, ao
Coordenador do prédio de aplicagdo de prova, de um dos documentos elencados alinea “b”, do
item 8.3., deste Edital. O acompanhante também devera observar e cumprir as normas deste Edital
relativas as proibi¢gdes e impedimentos a que estdo submetidos os candidatos.

8.7.1.1. A Fundagédo VUNESP néo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar
0 acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagédo deste Processo Seletivo.

8.7.2. No momento da amamentagédo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a
presenga do responsavel pela crianga e sem o material da prova objetiva.

8.7.3. Nao havera compensagédo do tempo de amamentagédo a duragdo da prova objetiva dessa
candidata.

Excetuada a situagdo prevista no item 8.7. deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova,
podendo ocasionar inclusive a ndo participagao do candidato neste Processo Seletivo.

O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenagédo no local em que estiver prestando a prova.

Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova objetiva em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local dessa prova.

Sao de responsabilidade do candidato a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela
Fundacdo VUNESP para a realizagdo da prova, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais.

Durante a prova ndo serado permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela
Fundacao VUNESP, utilizagédo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol,
de relogio (de qualquer tipo), de telefone celular ou qualquer equipamento eletrbnico de
comunicagao ou de gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico devera antes do inicio da
prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagcdo VUNESP, antes do inicio da
prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira (ou em local a ser
indicado pelo fiscal) durante todo o tempo de realizagdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local
de prova dentro dessa embalagem lacrada e embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado
pelo fiscal);

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus
alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagdo de prova.

A Fundagédo VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Processo Seletivo— o que é
de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade —
podera solicitar aos candidatos a autenticagédo digital e a reprodugdo de uma frase, durante a
realizagédo da prova, na lista de presenga.

8.14.1. A autenticagdo digital, a reproducdo da frase e a assinatura do candidato visam, ainda,
atender ao disposto no item 13.4. deste Edital.

8.14.2. A Fundagado VUNESP podera, no transcorrer da aplicagao da prova, efetuar varredura, com
detector de metal, em ambientes nos locais de aplicacao.

8.14.3. Durante a realizagdo da prova, podera ser solicitado ao candidato que estiver utilizando
mascara, a retirada da mascara para vistoria visual.

Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste
Edital:

a) ndo comparecer as prova ou quaisquer eventos deste Processo Seletivo conforme convocagéo
publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no enderego eletrbnico
www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), seja qual for o motivo alegado;
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b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocacao;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na alinea “b”, do item 8.3.,
deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal ou sem a autorizagao do responsavel pela aplicagdo e/ou a qualquer tempo, portando a folha
de respostas e/ou caderno de prova;

e) estiver, no local de prova, portando, apés o seu inicio, qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicagéao ligados ou desligados, que nao tenha atendido aos itens 8.12. e 8.13.
e alineas deste Edital;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

g) utilizar meios ilicitos para a realizagédo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundacao
VUNESP;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagéo;
j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao da prova;

m) retirar-se definitivamente do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 75%
de sua duragdo a contar do efetivo inicio dessa prova e/ou sem autorizagdo expressa do
responsavel por essa aplicacao;

n) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o
fornecido pela Fundagdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de
identificacao de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informag¢des acerca
do local de prova, da prova e/ou de seus participantes;

p) recusar-se ser submetido ao detector de metais;

q) recursar-se a retirar a mascara (caso esteja fazendo uso) para o procedimento de identificacdo
ou de vistoria visual durante a prova.

- DA PROVA OBJETIVA

8.16.

8.17.

A prova objetiva para todos os empregos tem data prevista para sua realizacdo em 26 de
janeiro de 2025, no periodo da tarde.

8.16.1. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. até 8.15., e
suas alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

A confirmacdo da data, horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova
objetiva, deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser
publicado oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco
eletrbnico www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br).

8.17.1. Nos 3 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o candidato podera
ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP.

8.17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do
Edital de Convocacéo, esse devera entrar em contato com a Fundagcdo VUNESP, para verificar o
ocorrido.

8.17.3. Ocorrendo o caso constante no item 8.17.2. deste Edital, podera o candidato participar
deste Processo Seletivo e realizar a prova objetiva se entregar o comprovante de pagamento da
taxa de inscrigdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher,
datar e assinar, no dia dessa prova, formulario especifico.

8.17.4. A inclusdo de que trata o item 8.17.3. deste Edital sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigao.

8.17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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8.18.

8.19.

O horério efetivo de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicagédo, apdés os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

8.18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova objetiva depois de
transcorrido 75% de sua duragéo a contar do efetivo inicio dessa prova, levando consigo somente o
material fornecido para conferéncia da prova realizada.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes.

8.19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrucbes contidas na
capa do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

8.19.2. Em hipodtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
8.19.3. O candidato devera transcrever as respostas, para a folha de respostas, com caneta de
tinta preta, bem como assinar no campo apropriado.

8.19.3.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagbes poderdo niao ser
detectadas pelo software de reconhecimento de digitalizagao.

8.19.3.2. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagao VUNESP para uso de fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

8.19.4. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, é o unico documento valido
para a correcao eletrbnica e devera ser entregue, ao final da prova objetiva, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdes completo.

8.19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

8.19.6. Na folha de respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura do candidato sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.
8.19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova objetiva ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao ou procedendo a transcrigdo para
a folha de respostas e/ou para seu rascunho de gabarito (que é fornecido pela Fundagédo VUNESP).
8.19.8. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) dultimos
candidatos, at¢ que o Ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apds a
assinatura do respectivo termo — deverdao sair juntos da sala de prova.

8.19.9. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado,
unica e exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste
Processo Seletivo, a partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao de sua
aplicagéo.

8.19.10. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco — IOMO (no enderecgo eletrénico www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizagao,
como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Processo
Seletivo, a partir das 10 horas do 3° (terceiro) dia util subsequente ao de sua aplicagao, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

IX — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA HABILITAGAO

DA PROVA OBJETIVA
9.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
9.2, A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = (Na x100)/ Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos do candidato
Tq = Total de questbes da prova objetiva
9.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a

50,00 pontos e nao zerar em nenhum dos componentes dessa prova conforme consta a seguir:
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Empregos Componentes

- Auxiliar em Saude Bucal
- Técnico de Enfermagem ESF - Estratégia de
Saude da Familia

- Lingua Portuguesa
- Matemética
- Conhecimentos Especificos

- Cirurgido Dentista - Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial

- Cirugiao Dentista - Dentistica

- Cirurgido Dentista - Endodontia

Necessidades Especiais)

- Cirurgiao Dentista — Protese

- Médico Regulador e Intervencionista — SAMU
(Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia

- Cirurgiao Dentista - Odontopediatria - Lingua Portuguesa
- Cirurgido Dentista - Periodontia - Politica de Saude
- Cirurgiao Dentista — PNE (Pacientes com - Conhecimentos Especificos

DA PROVA OBJETIVA

9.3.1. Sera(rao) eliminado(s) deste Processo Seletivo:
a) o candidato ausente na prova objetiva;
b) o candidato ndo habilitado na prova objetiva nos termos do que dispde o item 9.3. deste Edital.

X - DA PONTUAGAO FINAL

10.1.

A pontuagéo final do candidato habilitado correspondera a nota obtida na prova objetiva para todos
0S empregos.

Xl — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1.
11.2.

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.
Na hipotese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:

- empregos: - Auxiliar em Saude Bucal e Técnico de Enfermagem ESF - Estratégia de Saude
da Familia

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03 (art. 27, § unico),
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Porguguesa;

d) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Matematica;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver efetivamente exercido a fungéo de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo
Penal.

- empregos: - Cirurgido Dentista - Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial - Cirugiao
Dentista - Dentistica - Cirurgido Dentista — Endodontia - Cirurgido Dentista — Odontopediatria
- Cirurgidao Dentista — Periodontia - Cirurgidao Dentista — PNE (Pacientes com Necessidades
Especiais) - Cirurgidao Dentista — Protese - Médico Regulador e Intervencionista — SAMU
(Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03 (art. 27, § unico),
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
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11.3.

11.4.

b) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Politica de Saude

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Porguguesa;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver efetivamente exercido a fungéo de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo
Penal.

Persistindo, ainda, o empate de que trata o item 11.2 deste Edital sera considerado o numero
sequencial da ordem de inscri¢do neste Processo Seletivo.

Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista de classificagdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com
deficiéncia;

b) lista de classificagdo especial-pessoas com deficiéncia: contendo somente os candidatos com
deficiéncia.

11.4.1. Nao ocorrendo inscrigdo ou classificacdo de candidatos com deficiéncia, neste Processo
Seletivo, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Geral.

Xl - DOS RECURSOS

12.1.

12.2.

12.3.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 dias Uteis, contados a partir do 1° dia util
subsequente a data da divulgagao ou do fato que lhe deu origem.

Para interposig¢éo de recursos:

a) relativos aos eventos elencados no item 12.2.1. deste Edital: o candidato devera utilizar
somente o campo proprio para interposicdo de recursos, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato — Recursos”, bem como seguir as instrugdes ali
contidas;

b) pertinentes aos atos pré-admissionais: o candidato devera observar e cumprir o disposto
nos itens 14.23. até 14.23.5. deste Edital.

12.2.1. Os eventos passiveis de recurso sdo os seguintes:

a) ao indeferimento de solicitagdo de isengéo do valor da taxa de inscrigao;

b) ao indeferimento de solicitagdo de inscrigdo como pessoa com deficiéncia;

¢) ao indeferimento de solicitagdo de prova especial e/ou de condi¢cdes especiais para a realizagéo
da prova e/ou de solicitagdo de horario adicional para a realizagédo da prova

d) ao indeferimento de solicitagao de participagdo com a condigéo de jurado ;

e) ao gabarito da prova objetiva;

f) ao resultado da prova obijetiva;

g) a classificagao prévia.

12.2.2. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qualquer outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste
Edital.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, 0 mesmo devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

12.3.1. O respectivo edital, contendo o deferimento ou o indeferimento de recurso(s) interposto(s):

a) ao evento elencado na alinea “a” e “d”, do item 12.2.1., deste Edital: sera publicado
oficialmente e unicamente no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento;

b) aos eventos elencados nas alineas “b, c, e, f e g” do item 12.2.1., deste Edital: sera publicado
oficialmente, na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no enderego eletrénico
www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizado, subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Processo Seletivo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

12.3.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise de recursos interpostos, ou
em fungdo de erro material constatado, e, caso haja anulagdo ou alteragdo de gabarito, a prova
objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, e/ou na hipétese do item 12.3.2.
deste Edital, podera haver, eventualmente, alteragdo de nota, habilitagdo e/ou classificagao inicial
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12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior, bem como podera
ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagao de candidatos.

12.3.4. A pontuacgao relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na prova objetiva.

No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algum evento deste Processo Seletivo,
o candidato podera participar condicionalmente do seguinte.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem
como nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele
que nao atender as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica deste Processo
Seletivo.

Quando da publicagdo do resultado da prova objetiva: sera disponibilizado o espelho da folha de
respostas.

12.7.1. O respectivo espelho ficara disponivel durante o periodo para interposigcdo de recurso
relativo a esse evento.

Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para o evento a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

A interposicao de recursos néo obsta o regular andamento deste Processo Seletivo.

Xlll - DA CONTRATAGAO

13.1.

A contratagdo sera caracterizada apds aptiddo no exame médico pré-admissional e analise
documental dos requisitos de ingresso, bem como obedecera a ordem de classificagdo dos
candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Osasco.

13.1.1. A convocagéao para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos
sera publicada unicamente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no enderego
eletrbnico www.osasco.sp.gov.br), bem como serd encaminhado comunicado no enderecgo
eletrénico (e-mail) do candidato, devendo o mesmo manté-lo atualizado nos termos do que
dispbe o item 14.8.2. deste Edital.

13.1.2. Na data da convocagao, o candidato devera:

13.1.2.1. no ato da realizagdo do exame médico pré-admissional devera o candidato apresentar os
documentos como segue:

- Para os empregos de Auxiliar em Saude Bucal e Técnico de Enfermagem ESF - Estratégia de
Saude da Familia:

a) Carteira de vacinagéo atualizada conforme recomendagéo do Ministério da Saude;
b) Sorologia Hepatite (HBSAQ);

¢) Anti-HBs com titulagéo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);
f) Hemograma;

g) RX coluna total laudado.

h) Acuidade visual emitido por oftalmologista.

- Para os empregos de - Cirurgidao Dentista - Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial -
Cirugiao Dentista - Dentistica - Cirurgido Dentista — Endodontia - Cirurgido Dentista —
Odontopediatria - Cirurgidao Dentista — Periodontia - Cirurgido Dentista — PNE (Pacientes com
Necessidades Especiais) - Cirurgiao Dentista — Protese - Médico Regulador e Intervencionista
— SAMU (Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia:

a) Carteira de vacinagao atualizada conforme recomendagéo do Ministério da Saude;
b) Sorologia Hepatite (HBSAQ);
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13.2.

13.3.

¢) Anti-HBs com titulagéo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);
f) Hemograma;

g) RX coluna total laudado.

h) Acuidade visual emitido por oftalmologista.

13.1.2.2. A critério do médico da saude ocupacional, poderdao ser solicitados exames
complementares e/ou avaliagbes especializadas.

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderdo ser solicitados em carater
complementar, serao de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

13.1.2.3. entregar os correspondentes documentos que comprovem todos os requisitos e todas
condi¢des exigidas neste Edital (itens 1.2. e 2.3. e suas alineas) deste Edital.

13.1.3. O nado atendimento a convocagado ou a manifestagdo por escrito de desisténcia implicara a
exclusao definitiva do candidato deste Processo Seletivo, sem qualquer alegagéo de direitos futuros.
13.1.4. Os candidatos convocados deverdo comparecer, na data, no horario e no local constantes
do Edital de Convocagédo, bem como deverao apresentar/entregar laudos médicos e exames para
submeterem-se a exame médico pré-admissional a ser realizado pelo Médico do Trabalho, da
Prefeitura Municipal de Osasco (ou por esta indicado), que atestara sua aptidao (ou nao) para o
exercicio das fungdes inerentes ao emprego.

13.1.4.1. As decisdes do Médico do Trabalho, do Servigo Médico da Prefeitura do Municipio de
Osasco (ou por esta indicado) sdo de carater eliminatério para efeito de contratagéo.

13.1.4.2. O candidato que omitir qualquer afastamento médico, doengas pré-existentes ou
licenga médica em transito, sera automaticamente eliminado deste Certame.

13.1.4.3 O candidato n&o sera contratado quando:

a) nao gozar de boa saude fisica e mental ou possuir deficiéncia incompativel com o tipo de
atividade a que esta concorrendo;

b) estiver em gozo de auxilio-doenga da Previdéncia Social.

Os candidatos constantes da Lista Especial-Pessoas com Deficiéncia serdo convocados para
realizacdo de exame médico pré-admissional.

13.2.1. Esses candidatos deverdo comparecer para realizagao de exame médico pré-admissional
munidos de laudo médico — emitido até 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagdo desse exame
— que ateste a espécie, o grau ou o nivel da(s) deficiéncia(s) que possuem, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragbes, bem como a provavel causa
dessa(s) deficiéncia(s).

13.2.1.1. O candidato tera acesso ao resultado do exame médico pré-admissional por meio do
Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

13.2.2. O candidato ausente na data da realizagdo do exame médico pré-admissional conforme
estipulado no Edital de Convocagédo e o candidato considerado inapto no exame médico pré-
admissional serao eliminados deste Processo Seletivo.

13.2.3. O Médico do Trabalho, do Servigo Médico da Prefeitura do Municipio de Osasco (ou por esta
indicado), apds a realizagcdo do exame médico pré-admissional, ao verificar a necessidade de
realizacao de junta médica, decidira a respeito.

13.2.3.1. O candidato tera acesso ao resultado da junta médica por meio do Atestado de Saude
Ocupacional — ASO.

13.2.4. O candidato que for admitido pela lista de classificagdo especial ndo sera posteriormente
convocado pela lista de ampla concorréncia.

A relagdo de documentos a serem apresentados/entregues pelos candidatos na data da
convocagido para entrega de documentos (copia simples acompanhada dos documentos
originais), além de 2 fotos 3x4 recentes, é a seguinte:

a) RG - Carteira de identidade expedida ha menos de 10(dez) anos ou R.N.E.;

b) CPF, bem como, original do Comprovante de Situagcdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita
Federal (podera ser obtido via internet);

c) PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF (n&o sera
aceito cartao cidadao e/ou bolsa familia);

d) Titulo de Eleitor (frente e verso);
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13.4.

e) Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral — TRE (podera ser obtida
via internet);

f) Certificado de Reservista ou da Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar
ou dispensa de incorporagao (somente para candidatos do sexo masculino e com idade de até 45
anos);

g) comprovante de endereco (conta de luz, agua, telefone ou gas) com data de até 3 (irés) meses
da data de apresentagao/entrega;

h) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou da Certiddo de Casamento ou da Escritura Publica de
Unido Estavel e CPF valido do conjuge/companheiro(a) ou da Certiddo de Obito (se viivo) ou da
Certiddo de Casamento com a averbagao (se divorciado);

i) Certidao de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;

j) Caderneta de Vacinagéao dos filhos de até 10 anos;

k) Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
completa, mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

1) comprovante de conta corrente no Banco Bradesco (se o candidato ndo possuir conta, sera
entregue, pela Administragdo Municipal de Osasco, carta para abertura da mesma). Nao seréo
aceitas conta poupanga, conta salario ou conta conjunta;

m) Certiddo/Declaragdo de Acumulo de um ou mais cargos, mencionando o cargo/emprego/fungéao
publica, jornada semanal e jornada de trabalho (quando for o caso);

n) Atestado de Antecedentes das Policias Federal e Estadual expedidos, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na propria Certiddo (quando houver);

o) Certiddes dos setores de distribuicdo dos foéruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na propria
certidao (quando houver);

p) no que se refere aos requisitos exigidos (item 1.2. deste Edital) quanto a escolaridade: diploma
do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar
desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pela Ministério da Educagao.

q) registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso).

r) se aposentado: Certidao/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo de
aposentadoria, cargo e provento;

s) Qualificagdo Cadastral: o candidato devera apresentar a pesquisa de qualificacdo
cadastral junto ao Sistema do E-Social por meio do link
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml. Em caso de
inconformidades relacionadas a pesquisa, o candidato devera regularizar sua situagdo conforme
orientagdes do proprio site. A nao regularizagdo do cadastro implicara na eliminagéo do candidato,
deste Processo Seletivo.

t) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e copias/ impressdes
das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de qualificagao civil)

13.3.1. Os documentos originais serdo devolvidos ao candidato apds conferéncia a ser realizada
pelo funcionario encarregado do recebimento dessa documentacgao.

13.3.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras
declaragbes, documentos complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As
despesas com a realizagdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste
Processo Seletivo.

A Prefeitura Municipal de Osasco — no momento do recebimento dos documentos para a
admissao — podera coletar a impresséao digital na Folha de Identificagdo do Candidato — FIC, para
confirmacao da digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizagao da prova.

XIV — DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao tacita
das condigdes deste Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

14.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagées de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, que venham a ser feitas na Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco eletrnico www.osasco.sp.gov.br), nao sendo
aceita a alegacado de desconhecimento das normas deste Certame.

14.1.2. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco ndo se responsabilizam por
qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
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14.2.

14.3.

14.4.

14.5.
14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11

14.12.

14.13.

14.14.

14.15.

14.16.

computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagado, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Motivara a eliminagdo do candidato deste Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas
instrugdes constantes em outros editais e/ou na(s) prova(s), bem como o tratamento incorreto e/ou
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo da(s) prova(s).

A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao da contratagao, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

Comprovada a inexatidao ou irregularidades de que trata o item 14.3. deste Edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cdodigo Penal.
Cabera ao Prefeito do Municipio de Osasco a homologagéo deste Processo Seletivo.

O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 1(um) ano, contado da data da publicagéo da
homologagéo.

14.6.1. O contrato de trabalho dos empregos publicos previstos neste Edital sera por prazo
determinado de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, nos termos
da legislagao vigente, observando-se em especial a clausula assecuratéria do direito reciproco de
rescisdo antes de expirado o termo ajustado, nos termos do artigo 443, § 1° e do artigo 481 da CLT.
As informagdes sobre o presente Processo Seletivo serédo prestadas:

a) até a publicagdo da classificagdo final: pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque
VUNESP, e pela internet, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apés a publicagao da classificagao final: pelo Departamento de Gestao de Pessoas da
Prefeitura Municipal de Osasco (vide endereco no Anexo lll deste Edital) e na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco — IOMO (no endereco eletrdnico www.osasco.sp.gov.br).

Para fins deste Processo Seletivo, o candidato devera manter atualizado seu endereco eletrbnico
(e-mail) e demais dados cadastrais:

14.8.1. desde a inscrigdo até a publicagdao da classificagao final: na Fundagdo VUNESP (nos
mesmos meios constantes da alinea “a”, do item 14.7., deste Edital);

14.8.2. apo6s a publicagdao da classificagao final: no Departamento de Gestdo de Pessoas da
Prefeitura Municipal de Osasco (vide endere¢o no Anexo lll deste Edital).

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO (no enderego eletrbnico www.osasco.sp.gov.br) e, disponibilizado, subsidiariamente, até a
divulgacéo da classificagao final, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Osasco e a Fundacao VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens, deslocamentos e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste
Processo Seletivo, bem como da responsabilidade sobre materiais e/ou documentos eventualmente
esquecidos e/ou danificados nos locais da(s) prova(s).

. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condigdes estabelecidas

neste Edital, implicara em sua eliminagéo deste Processo Seletivo.

Decorridos 90 dias da data da publicagdo da homologagdo deste Processo Seletivo e néo
caracterizando qualquer 6bice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade deste Processo Seletivo, os registros eletrénicos.

Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a
Prefeitura Municipal de Osasco poderdo anular a inscrigdo, prova ou admissao do candidato, se
verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade neste Certame.

O candidato sera considerado desistente e excluido deste Processo Seletivo quando néao
comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragbes posteriores
nao serao objeto de avaliagdo da(s) prova(s) neste Processo Seletivo.

Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Processo
Seletivo, serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no enderego
eletrbnico www.osasco.sp.gov.br), ressalvados os itens 3.1.6, 3.1.8, 4.1.4 e 4.1.6. deste Edital,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.
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14.17.

14.18.

14.19.

Toda mengado a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia — DF.

Durante a realizagdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Processo Seletivo ndo sera permitida
a utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagédo de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Processo
Seletivo.

Este Processo Seletivo, atendendo aos interesses da Prefeitura Municipal de Osasco, podera ser
homologado parcialmente, apds a conclusdo das etapas pertinentes,

14.20. Salvo a excegao prevista no item 8.7. deste Edital, durante a realizagdo da(s) prova(s) e/ou

14.21.

14.22.

14.23.

14.25.

procedimentos deste Processo Seletivo, ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes,
terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao prova nos locais de aplicagéo, seja qual for o
motivo alegado.

A Fundagdo VUNESP nio se responsabiliza pelos pertences esquecidos e/ou danificados nos
locais de prova.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Prefeitura Municipal de Osasco e pela Fundagdo VUNESP, no que a
cada uma couber.

Os recursos pertinentes aos atos pré-admissionais deverdo ser interpostos apoés a
homologag¢dao do presente Processo Seletivo, pessoalmente, junto ao Protocolo Geral, da
Prefeitura Municipal de Osasco, no enderego constante do Anexo lll deste Edital, no prazo de 2
dias uteis, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da divulgag¢éo ou do fato que lhe deu
origem.

14.23.1. N&o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qualquer outro meio, ou, ainda, fora do prazo estabelecido no item 14.23. deste Edital.

14.23.2. A Comissédo de Processo Seletivo Responsavel por este Processo Seletivo, constituida
pela Prefeitura Municipal de Osasco, constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

14.23.3. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

14.23.4. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 14.23. deste Edital
sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

14.23.5. O resultado dos recursos de que trata o item 14.23. deste Edital sera disponibilizado junto
ao Protocolo Geral, da Prefeitura Municipal de Osasco, no enderego constante do Anexo Il
deste Edital. Podera ser requerida copia desse resultado.

Fazem parte integrante deste Edital:

a) o Anexo | — Das atribuigbes do emprego;

b) o Anexo Il — Do conteudo programatico;

c) o Anexo Il — Enderecgos (da Prefeitura Municipal de Osasco e da Fundagcdo VUNESP).

ANEXO | — DAS ATRIBUIGOES

Emprego: Auxiliar em Saude Bucal

Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o
atendimento, realizando o acolhimento do mesmo; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengoes
clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras
e preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao
controle administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizacdo do
instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; adotar medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos, visando o contr

ole de infecgbes; desenvolver agdes de promogao da saude e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios;
realizar em equipe, levantamento de necessidades em saude bucal. Executar outras tarefas correlatas.

Emprego: Técnico de Enfermagem — ESF (Estratégia de Salude da Familia)

24



Participar das atividades de atengédo realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissao na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagoes etc); Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea; Realizar
acbes de educagdo em saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; e Contribuir, participar e
realizar atividades de educagéo permanente.

Emprego: Cirurgido Dentista — Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial

Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e agbes de odontologia no dmbito da
assisténcia, nos diferentes niveis de complexidade das agbes de saude, e participar de processos
educativos, de formagéo e de agbes coletivas e de vigilancia em saude; diagnosticar e tratar afec¢des da
boca, dentes e regido maxilofacial utilizando processo clinico ou cirirgico, para promover e recuperar a
saude bucal em geral; atender pacientes de urgéncia odontolégica, prescrevendo medicamentos de acordo
com as necessidades e tipo de problema detectado; realizar cirurgias corretivas de trauma facial, fendas
palatinas, labios leporinos e cirurgias ortognaticas; realizar pequenas cirurgias de lesdes benignas, remogao
de focos, extragado de dentes inclusos, semi-inclusos, suturas e hemostasias; produzir e analisar radiografias
dentarias; tratar de afecgbes da boca, usando procedimentos clinicos, cirurgicos e/ou protéticos, para
promover a conservacao de dentes e gengivas; retirar material para bidpsia, quando houver suspeita de
lesbes cancerigenas; realizar sessdes educativas, proferindo palestras a comunidade, enfatizando a
importancia da saude oral e orientando sobre cuidados necessarios com a higiene bucal; participar de
equipes multiprofissionais, orientando e treinando pessoal, desenvolvendo programas de saude, visando
contribuir para a melhoria da saiude da populagdo; Indicar, para fins de pedidos ao setor competente, o
material odontolégico e outros produtos utilizados no servigo, supervisionando-os para que haja
racionalizagdo no uso dos mesmos; supervisionar tratamento odontoldgico, orientando quanto a execugao
do servigo; participar de reunides com os profissionais da area, analisando e avaliando problemas surgidos
no servigo, procurando os meios adequados para soluciona-los; planejar as agées a serem desenvolvidas, a
nivel de Municipio, para promogéo da saude oral; participar de atividades de capacitagdo e treinamento de
pessoal de nivel elementar, médio e superior, na area de sua atuacgdo; planejar, elaborar e implantar
projetos de saude bucal, acompanhando a sua execugéo; Executar outras atividades correlatas.

Emprego: Cirurgido Dentista — Dentistica

Aplicar procedimentos educativos, preventivos e terapéuticos, para devolver ao dente sua integridade
fisiologica; contribuir de forma integrada com as demais especialidades para o restabelecimento e a
manutengao da saude do sistema estomatognatico; informar e educar os pacientes e a comunidade sobre
os conhecimentos indispensaveis a manutengdo da saude; executar procedimentos conservadores da
vitalidade pulpar; restabelecer as relagbes dindmicas e funcionais dos dentes em ocluséo; efetuar a
manutengao e controle das restauragdes de lesbes dentarias através de procedimentos diretos e indiretos;
confeccionar restauragbes estéticas indiretas, unitarias ou ndo; elaborar restauragdes e préteses adesivas
diretas; Diagnosticar e avaliar pacientes, planejar e executar tratamentos especializados, prescrever
medicamentos na clinica € na urgéncia odontoldgica; administrar local e condi¢gdes de trabalho, adotando
medidas de precaugao universal de biosseguranga, participar da elaboragéo de procedimentos operacionais
padrao; Executar outras atividades correlatas

Emprego: Cirurgido Dentista — Endodontia

Prevenir, diagnosticar, prognosticar, tratar e controlar as alteragdes da polpa e dos tecidos perirradiculares,
bem como dos dentes; diagnosticar e avaliar pacientes, planejar e executar tratamentos especializados e
prescrever medicamentos na clinica e na urgéncia odontolégica; administrar local e condigdes de trabalho,
adotando medidas de precaugdo universal de biosseguranga; participar da elaboragdo de procedimentos
operacionais padrbes e utilizagdo de instrumentos endoddnticos; anatomia dental; abertura coronaria e
acesso aos canais radiculares; alteragdes pulpares e periapicais; meios de diagnostico das alteragdes
pulpares e periapicais; microbiologia endodéntica; instrumentagdo dos canais radiculares; obturagdo dos
canais radiculares; medicacdo intra-canal; solugbes quimicas auxiliares ao tratamento endodéntico;
tratamento conservador da polpa dental; trauma dental; urgéncia endoddntica; retratamento endodéntico.
Executar outras atividades correlatas.

Emprego: Cirurgido Dentista —Odontopediatria
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Diagnosticar, prevenir, tratar e controlar os problemas de saude bucal do bebé&, da crianga e do
adolescente; divulgar programas de educagao para a saude bucal e a integragdo desses procedimentos
com os dos outros profissionais da area da saude; executar atividades inerentes a prestagéo de servigos da
area de atuacao profissional de odontologia; desenvolver métodos e técnicas de trabalho que permitam a
maior produtividade e a melhoria da qualidade dos servigos odontoldgicos; prestar servicos de odontologia
preventiva nas comunidades e escolas, tais como tartarotomia, limpeza, aplicagdo de fluor e educagéo em
saude bucal. Prestar assisténcia odontolégica em postos e unidade de saude; restaurar a estética e a
funcionalidade dentéaria, aplicando anestesia gengival, troncular ou tdépica e limpando e obturando
cavidades; extrair dentes; requisitar equipamentos, instrumentais, materiais e medicamentos, quando
necessario; prescrever medicamentos que combatam as afecgdes da boca; realizar vistoria, pericia,
avaliagdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboragdo de pareceres, laudos e atestados do ambito das
atribuigbes profissionais do odontdlogo; Executar outras atividades correlatas.

Emprego: Cirurgido Dentista — Periodontia

Diagnosticar, prevenir, tratar as alteragbes nos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e seus
substitutos e das manifestagdes das condig¢des sistémicas no periodonto, e a terapia de manutengéo para o
controle da saude; realizar cirurgias periodontais; diagnosticar e avaliar pacientes, planejando e executando
tratamentos especializados, prescrevendo medicamentos na clinica e na urgéncia odontolégica, administrar
local e condi¢des de trabalho, adotando medidas de precaugao universal de biosseguranga, participar da
elaboragao de procedimentos operacionais padrbes. Executar atividades preventivas e corretivas em
anatomia do periodonto; epidemiologia das doengas periodontais; gengivites; periodontites; manipular
instrumentos e instrumentagdo em periodontia; raspagem e alisamento radicular; controle mecanico e
quimico do biofilme dentario. Executar outras atividades correlatas.

Emprego: Cirurgido Dentista — PNE (Pacientes com Necessidades Especiais)

Diagnosticar, prevenir, tratar e controlar os problemas de saude bucal dos pacientes que apresentam uma
complexidade no seu sistema bioldgico e/ou psicolégico e/ou social, bem como percepgao e atuagéo dentro
de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de salude e de areas correlatas com o paciente.
Prestar atengdo odontolégica aos pacientes com graves disturbios de comportamento, emocionalmente
perturbados; prestar atencdo odontolégica aos pacientes que apresentam condi¢gdes incapacitantes,
temporarias ou definitivas a nivel ambulatorial, hospitalar ou domiciliar; aprofundar estudos e prestar
atencdo aos pacientes que apresentam problemas especiais de saude com repercussdo na boca e
estruturas anexas; realizacdo e promogao de palestras e atividades preventivas no ambito de doengas
bucais dentro e fora do consultério odontolégico contribuindo para o acesso do usuario ao servigo dentro
dos programas ofertados pelo Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude. Executar outras
atividades correlatas.

Emprego: Cirurgido Dentista — Prétese

Promover a reabilitagdo bucal, em todas as suas fungdes; estética, fonética e mastigacdo. Repor ou
restaurar de forma indireta (por meio laboratorial) os dentes, por meio de confecgdo de proteses fixas
(coroas em metal, porcelana e materiais poliméricos e pontes) ou proteses removiveis como protese total,
(dentadura, prétese parcial removivel ou ponte movel) visando proporcionar ao paciente a fungéo, a saude,
o conforto e a estética. Diagnosticar e avaliar pacientes, planejar e executar tratamentos especializados,
prescrever medicamentos na clinica e na urgéncia odontolégica; administrar local e condigdes de trabalho,
adotando medidas de precaugdo universal de biosseguranga, participar da elaboragdo de procedimentos
operacionais padrao; executar outras atividades correlatas.

Emprego: Médico Regulador e Intervencionista — SAMU (Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia)
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Atuar nas areas de regulagdo médica, suporte avangado de vida, em todos os cenarios de atuagdo do pré-
hospitalar e nas ambulancias, assim como na geréncia do sistema, exercer a regulagao médica do sistema;
conhecer a rede de servigos da regido; manter uma visao global e permanentemente atualizada dos meios
disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua
capacidade operacional; recepgdo dos chamados de auxilio, analise da demanda, classificagdo em
prioridades de atendimento, selecao de meios para atendimento (melhor resposta), acompanhamento do
atendimento local, determinacdo do local de destino do paciente, orientagdo telefébnica; manter contato
diario com os servigos médicos de emergéncia integrados ao sistema; prestar assisténcia direta aos
pacientes nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel
pré-hospitalar; exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer controle de qualidade do servigo
nos aspectos inerentes a sua profissao; avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo
programa de educagao continuada do servigo; obedecer as normas técnicas vigentes no servigo; preencher
os documentos inerentes a atividade do médico regulador e de assisténcia pré-hospitalar; garantir a
continuidade da atengao médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos servigos de
urgéncia; obedecer ao codigo de ética médica; aceitar que, por tratar-se de servigo pré-hospitalar, o horario
de saida pode ser comprometido por ocorréncias e a rendi¢gdo ocorrera no retorno a base.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagéo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragbes e atualizagdes vigentes até a
data da publicagédo do Edital de Abertura de Inscri¢gdes. Legislagéo e julgados com entrada em vigor apds a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagao para o emprego. Todos os temas
englobam também a legislagédo que lhes é pertinente, ainda que nao expressa no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

EMPREGOS: Auxiliar em Saude Bucal e Técnico de Enfermagem - ESF (Estratégia de Saude da
Familia).

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagcdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungao: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagédo, divisao,
potenciag&o ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporgédo; Regra de trés simples ou
composta; Equagdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou
grafico; Tratamento da informagédo — média aritmética simples; No¢des de Geometria — forma, &ngulos, area,
perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar em Saude Bucal

Conhecimentos Especificos: Recepg¢ao do paciente: ficha clinica, organizagao de arquivo. Preenchimento
de odontograma. Revelagdo e montagem de radiografias intraorais. Educagdo sanitaria, divulgacao de
conhecimentos e habitos saudaveis aos usuarios. Material de uso odontolégico: classificacdo e
manipulagdo. Instrumental odontolégico: identificagcdo e classificagao. Preparo e manutencao das salas de
atendimento com suprimento do material necessario. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no
atendimento: instrumentagdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em saude bucal junto a cadeira
odontoldgica, no ambiente clinico. Moldeiras odontolégicas: tipos e selecdo. Confeccdo de modelos em
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gesso. Primeiros socorros. Orientacdes pré e pds-operatorias. Esterilizacdo e desinfecgao de instrumentais
e equipamentos. Biosseguranga no atendimento odontolégico. Consultério odontolégico: conservagao,
manutengédo do equipamento e do ambiente do trabalho. Principios ergonémicos na clinica odontoldgica.
Aspectos éticos do exercicio profissional do Auxiliar em Saude Bucal. Atribuicbes do Auxiliar em Saude
Bucal e sua importancia na equipe odontolégica. Aplicagdo de medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos. Regulamentagao e
Competéncias Profissionais do Auxiliar em Salde Bucal. Nogdes do Coédigo de Etica Odontoldgica.
Documentagdo e prontuario odontolégico. Nogdes de anatomia bucal/dental. Nog¢des de higiene, limpeza e
assepsia.

Técnico de Enfermagem — ESF (Estratégia de Saude da Familia)

Conhecimentos Especificos: Cédigo de ética de enfermagem; lei do exercicio profissional. Trabalho em
equipe. Fundamentos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: clinica médica, clinica cirurgica,
doencas crbnicas degenerativas e doengas transmissiveis, saide mental, urgéncia e emergéncia. Saude do
idoso, Saude da mulher, Saude da crianca e do adolescente. Procedimentos de enfermagem: enfermagem
na administragdo de medicamentos, técnicas basicas de enfermagem. Programa Nacional de Imunizacédo e
Calendario de vacinagéo para o Estado de Sao Paulo. Assisténcia de Enfermagem em Primeiros Socorros.
Enfermagem em Salude Publica: saneamento do meio ambiente; imunizagdes; doengas de notificagido
compulsoria (dengue, leishmaniose, sifilis, tuberculose, covid-19, HIV/AIDS etc.) Enfermagem em saude do
trabalhador, enfoque na Promogdao e Prevengdo em Saude. Aplicagdo de medidas de biosseguranca.
Medidas de controle de infecgdo, esterilizagdo e desinfecgdo; classificagcdo de artigos e superficies
aplicando conhecimentos de desinfecgéo, limpeza, preparo e esterilizagdo de material, precaugdes-padrao.
Atuagéo na Atencao Basica — Estratégia Saude da Familia — atribuigbes comuns e especificas (acolhimento,
imunizagdes, mulher, crianga, familia, doentes crénicos degenerativos, idosos, vigilancia epidemioldgica e
sanitaria). Conhecimentos basicos sobre o Programa de Saude da Familia. Conhecimentos basicos sobre o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude. Atuagdo em grupos por patologias. Legislagdo Profissional
COFEN/COREN.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

EMPREGOS: Cirurgiao Dentista — Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial, Cirurgido Dentista —
Dentistica, Cirurgiao Dentista — Endodontia, Cirurgido Dentista — Odontopediatria, Cirurgiao Dentista
— Periodontia, Cirurgidao Dentista — PNE (Pacientes com Necessidades Especiais) e Cirurgiao
Dentista — Protese.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e n&o literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungao: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil — Saude. Organizagao da Ateng&o Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural
e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populagéo. Sistema de saude como uma das politicas publicas sociais.
Redes de Atencdo a Saude no Brasil. Acesso as Redes de Atencédo a Saude Publica. A¢des individuais e
coletivas de promogéo, protegao e recuperacao da saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cirurgiao Dentista — Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial

Conhecimentos Especificos: Anatomia cirirgica da cabecga e do pescocgo. Crescimento e desenvolvimento
craniofacial. Diagnéstico bucal: exame da cavidade oral, anamnese, exame clinico e exames
complementares. Principios de diagnéstico diferencial e de bidpsia. Desenvolvimento da denticdo decidua,
mista e permanente. Emergéncias médicas em odontologia. Primeiros socorros. Materiais e instrumentos
utilizados em cirurgia. Principios de cirurgia. Prevencao e tratamento das complicagdes cirurgicas. Lesdes
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dentoalveolares e de tecidos moles. Extracdo de dentes erupcionados. Cirurgia dos dentes inclusos.
Infecgcdes odontogénicas. Reparagado das feridas. Pré e Pés-operatério. Instrumentagdo para cirurgia e
traumatologia bucomaxilofacial. Cirurgias com finalidade protéticas e reconstrutivas. Principio da cirurgia
endododntica. Cistos do complexo maxilomandibular. Doengas odontogénicas do seio maxilar. Traumatismo
oral e maxilofacial. Diagnéstico, planejamento e tratamento das deformidades dentofaciais. Tratamento de
pacientes com fendas orofaciais. Avaliagdo e tratamento dos tumores benignos e malignos do complexo
maxilomandibular. Tratamento do paciente hospitalizado. Tratamento cirirgico das lesdées patoldgicas da
boca. Disturbios temporomandibulares e dor facial. Cirurgia da ATM. Abordagem do paciente submetido a
radioterapia ou quimioterapia. Diagnéstico e tratamento dos disturbios da glandula salivar. Oclusdo dentaria.
Etiologia e classificacdo das mas-oclusdes. Cefalometria. Moldagem, molde e analise de modelos. Cirurgia
ortognatica. Diagndsticos odontolégicos por imagem: técnica e interpretagcdo de imagens. Terapéutica e
farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Anestesiologia odontolégica. Principios ergondmicos na
clinica odontoldgica. O uso do laser em cirurgia. Biosseguranga: controle da infeccdo (assepsia e
antissepsia). Esterilizacdo e desinfec¢do de instrumentais e equipamentos. Odontologia social e saude
publica: Programa de Saude da Familia (PSF). Cédigo de ética odontoldgico.

Cirurgiao Dentista — Dentistica

Conhecimentos Especificos: Nomenclatura, classificacdo e principios gerais dos preparos cavitarios para
amalgama e resina. Instrumentos, materiais e equipamentos utilizados em dentistica restauradora.
Isolamento absoluto do campo operatério. Diagnéstico e decisao de tratamento de lesao cariosa. Materiais
restauradores temporarios. Protegdo do complexo dentina-polpa. Tratamentos conservadores do complexo
dentinopulpar. Odontologia Minimamente Invasiva: remineralizacdo do esmalte, técnicas restauradoras
atraumaticas (ART). Les8es cervicais cariosas e nao cariosas. Sistemas Adesivos. Fotoativagao: principios,
aparelhos e técnicas. Restauragbes diretas em dentes posteriores: amalgama e resina. Restauragdes
diretas em dentes anteriores. Enceramento diagnéstico. Materiais e técnicas de moldagem. Facetas diretas
de resina composta. Facetas laminadas e lentes de contato dentais. Onlays, inlays e overlays. Acabamento
e polimento de restauragdes diretas. Cimentos e técnicas de cimentagdo. Ceramicas Odontoldgicas.
Escultura dental. Estética em odontologia. Hipersensibilidade dentinaria: diagndstico e tratamento.
Clareamento dental e microabrasdo do esmalte. Restauracdo de dentes tratados endodonticamente.
Periodontia e odontologia restauradora. Oclusdo aplicada a odontologia restauradora. Biosseguranga:
controle da infecgao (assepsia e antissepsia). Esterilizagdo e desinfecgédo de instrumentais e equipamentos.
Odontologia social e saude publica: Programa de Salude da Familia (PSF). Cédigo de ética odontolégico.

Cirurgiao Dentista — Endodontia

Conhecimentos Especificos: Anatomia radicular externa e interna da denticdo permanente. Histofisiologia
do complexo dentinopulpar. Microbiologia das infecgbes endodénticas. Terapéutica e farmacologia de
interesse na clinica odontolégica. Anestesia local em endodontia: técnicas, drogas utilizadas e tratamento
de complicagdes relacionadas a anestesia local. Diagnédstico e tratamento das urgéncias endodénticas.
Acesso e preparo da camara pulpar. Tratamento conservador da polpa dental. Odontometria. Localizadores
eletrénicos foraminais. Instrumentagdo convencional e ndo convencional dos canais radiculares. Diagnostico
em endodontia: recursos semiotécnicos e imagenoldgicos. Material e instrumental endoddntico.
Etiopatogenia das alteragdes pulpares. Etiopatogenia das alteragbes periapicais. Preparo biomecanico dos
canais radiculares. Biopulpectomia. Necropulpectomia. Substancias quimicas auxiliares. Medicagao
intracanal. Obturagdo dos canais radiculares. Prevencgao e tratamento das infecgbes odontogénicas. Inter-
relagcdes endododnticas e periodontais. O uso do laser em endodontia. Cirurgia perirradicular. Endodontia em
odontopediatria. Efeitos da idade e da saude sistémica sobre a endodontia. Trauma dental. Clareamento de
dentes tratados endodonticamente com alteracdo de cor. Primeiros socorros. Principios ergondmicos na
clinica odontologica. Biosseguranga: controle da infeccdo (assepsia e antissepsia). Esterilizacdo e
desinfecgdo de instrumentais e equipamentos. Odontologia social e saude publica. Programa de Saude da
Familia (PSF). Etica profissional (Cédigo de ética odontoldgico).

Cirurgiao Dentista — Odontopediatria

Conhecimentos Especificos: Odontogénese. Erupcdo dentaria e rizélise. Anatomia dos dentes deciduos.
Desenvolvimento e caracteristicas das denticbes decidua e mista. Abordagem psicolégica da crianga.
Diagnéstico e plano de tratamento. Desenvolvimento da oclusdo. Radiologia e imagenologia no paciente
pediatrico. Biofilme dentario. Diagnéstico e patologia bucal. Carie e doengas periodontais na infancia e na
adolescéncia. Afecgdes estomatolégicas em criangas. Prevencdo: conscientizacdo e técnicas de higiene
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bucodental em odontopediatria. Uso topico e sistémico do fluor. Nutricdo e dieta em odontopediatria.
Aleitamento materno. Anestesia local em odontopediatria. Cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial em
odontopediatria. Dentistica operatdria e restauradora. Tratamento restaurador atraumatico (ART). Materiais
dentérios em odontopediatria. Protese e reabilitagdo em odontopediatria. Tratamento endodéntico de dentes
deciduos e permanentes jovens com rizogénese incompleta. Lesbes traumaticas em dentes deciduos e
permanentes. O uso do laser em odontologia. Ortodontia preventiva em odontopediatria. Inter-relagdo com a
fonoaudiologia. Terapéutica medicamentosa em odontopediatria. Sedagdo e anestesia geral em
odontopediatria. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Biosseguranga: controle da
infeccdo (assepsia e antissepsia). Esterilizagdo e desinfecgdo de instrumentais e equipamentos.
Odontologia social e satde publica. Programa de Saude da Familia (PSF). Etica profissional (Cédigo de
ética odontoldgico).

Cirurgiao Dentista — Periodontia

Conhecimentos Especificos: Anatomia e histologia do periodonto. Classificagdo e epidemiologia das
doencgas periodontais. Etiopatogenia das doencgas periodontais. Microbiologia periodontal. Controle quimico
e mecanico do biofilme dentario. Diagndstico e tratamento das doengas periodontais. Cicatrizagdo apos
tratamento/cirurgia periodontal. Impacto da infecgdo periodontal sobre a saude sistémica. Impacto das
doencas sistémicas no periodonto. Manifestacbes periodontais. Tratamento periodontal de pacientes
sistemicamente comprometidos. Diagndstico e tratamento das urgéncias em periodontia. Fatores genéticos
e doenca periodontal. Halitose. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Anestesia
local em periodontia: técnicas, drogas utilizadas e tratamento de complicagbes relacionadas a anestesia
local. Primeiros socorros. Diagnostico, classificagcdo e tratamento dos dentes com envolvimento das bi e
trifurcagdes. Instrumental em periodontia: caracteristicas, indicagdo, afiagdo. Instrumentagdo periodontal.
Tratamento da hipersensibilidade dentinaria. Consideragdes ortoddénticas na terapia periodontal. Inter-
relagbes endoddnticas e periodontais. O uso do laser em periodontia. Terapia periodontal cirdrgica:
principios, indicagbes e técnicas. Cirurgia mucogengival. Cirurgia periodontal pré-protética. Regeneragao
tecidual guiada. Manutengéo periodontal. Principios ergondmicos na clinica odontolégica. Biosseguranga:
controle da infecgdo (assepsia e antissepsia). Esterilizagdo e desinfecgdo de instrumentais e equipamentos.
Odontologia social e satde publica. Programa de Saude da Familia (PSF). Etica profissional (Cédigo de
ética odontoldgico).

Cirurgiao Dentista — PNE (Pacientes com Necessidades Especiais)

Conhecimentos Especificos: Resolugdo CFO n° 63/2005 e atualizagdes. Anatomia, histologia e fisiologia
do sistema estomatognatico. Diagndstico bucal: exame da cavidade oral, anamnese, exame clinico e
exames complementares. Microbiologia e bioquimica bucal. Patologia bucal. Diagndstico, semiologia e
tratamento da carie dentaria e das doengas periodontais. Diagndstico, semiologia e tratamento das
afecgdes do tecido mole. Diagnéstico, semiologia e tratamento das afecgbes da maxila e da mandibula.
Diagnéstico, semiologia e tratamento das afecgbes pulpares. Diagndstico, semiologia e tratamento das
afecgdes das glandulas salivares. Diagndsticos odontolégicos por imagem: técnica e interpretagdo de
imagens. Anestesiologia odontologica: mecanismos de agdo, técnicas, cuidados e acidentes com
anestésicos locais. Anestesia geral em pacientes com necessidades especiais. Sedacdo consciente.
Dentistica operatéria e restauradora: preparo cavitario, tratamento restaurador a traumatico (ART),
adequagao do meio bucal, protegdo do complexo dentinopulpar e materiais restauradores. Materiais
dentarios odontolégicos. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontoldgica. Cirurgia oral
menor. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico. Urgéncias e emergéncias em odontologia.
Primeiros socorros. Ocluséo: nogbes gerais, prevengdo de mas oclusdes. Diagnostico e tratamento das
dores faciais e disfun¢des temporomandibulares. Epidemiologia das principais doengas bucais. Métodos de
prevengao da carie dentaria e das doencgas periodontais. Uso topico e sistémico do flior. O uso do laser em
odontologia. Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais: (deficientes mentais,
deficientes fisicos, pacientes portadores de anomalias congénitas, pacientes com disturbios
comportamentais, transtornos psiquiatricos, disturbios sensoriais € de comunicagéo, pacientes portadores
de doencgas sistémicas cronicas, pacientes com doengas infectocontagiosas, pacientes irradiados,
transplantados, oncoldgicos, gestantes e imunocomprometidos). Classificagdo das necessidades especiais
em odontologia. Odontogeriatria. Doengas infectocontagiosas. HIV associado a manifestagdes bucais.
Manifestacdes bucais oriundas de alteragbes sistémicas. Praticas integrativas e complementares em
odontologia. Acessibilidade. Educagdo em saude: orientagbes sobre dieta, higiene bucal e produtos para
higiene bucal. Sistemas de trabalho e atendimento. Principios ergondmicos na clinica odontolégica.
Biossegurancga: controle da infecgdo (assepsia e antissepsia). Esterilizacao e desinfecgédo de instrumentais
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e equipamentos. Odontologia social e saude publica. Programa de Saude da Familia (PSF). Etica
profissional (Codigo de ética odontoldgico).

Cirurgiao Dentista — Prétese

Conhecimentos Especificos: Conceitos fundamentais, exames clinicos e complementares. Epidemiologia,
fisiologia e terminologia de pacientes parcialmente edéntulos. Planejamento em proétese parcial fixa.
Moldagens em protese total. Coroa proviséria. Relagdes intermaxilares. Preparo de dentes com finalidade
protética e reconstrucdes coronarias. Sele¢cao dos dentes: provas funcionais. Ajuste oclusal: instalagdo das
proteses. Provas de infraestrutura, soldagem e remontagem. Cimentacdo. Controle e manutencgao.
Classificagdo dos arcos parcialmente edentados. Fundamentos basicos sobre o delineamento em prétese
parcial removivel. Biomecanica em prétese parcial removivel. Conectores maiores e menores. Apoios e
nichos. Retentores diretos e indiretos. Prétese parcial removivel associada a implantes osseointegrados.
Prevencdo em prétese parcial removivel. Biosseguranga: controle da infeccdo (assepsia e antissepsia).
Esterilizacao e desinfec¢ao de instrumentais e equipamentos. Odontologia social e saude publica. Programa
de Saude da Familia (PSF). Etica profissional (Cédigo de ética odontolégico).

EMPREGO: Médico Regulador e Intervencionista — SAMU (Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia).
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagcdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagcdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocag&o pronominal. Crase.

Politica de Saude: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituigdo Federal: Titulo VI
— Da Ordem Social, Cap. Il — Da Seguridade Social. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas.
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saudde. Indicadores de nivel de saude
da populacdo. Politicas de descentralizagdo e atencdo primaria a Saude. Doengas de notificacdo
compulséria no Estado de Sao Paulo. Doencgas de notificagcdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario
Nacional de Vacinagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Médico Regulador e Intervencionista — SAMU (Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia)

Conhecimentos Especificos: Biomecénica do trauma. Avaliagao e atendimento inicial ao politraumatizado.
Vias aéreas e ventilagdo. Choque. Analgesia e sedagdo. Trauma cardiotoracico. Trauma abdominal e de
pelve. Trauma cranioencefalico. Trauma facial. Trauma cervical. Trauma raquimedular. Trauma
musculoesquelético e esmagamento. Ferimentos por arma de fogo e branca. Abddémen agudo. Lesbes
provocadas por queimaduras e frio. Trauma na crianga e no idoso. Imobilizagdo. Afogamento. Eletrocussao
e injurias elétricas. Ferimentos decorrentes de explosdo. Atendimento a multiplas vitimas e desastres.
Transporte e transferéncia para tratamento definitivo. Regulacdo médica. Reconhecimento de ritmos
cardiacos. Suporte basico de vida no adulto e na crianca. Reanimacao cardiopulmonar e suporte avangado
de vida no adulto e na crianga. Emergéncias cardiolégicas. Emergéncias metabdlicas e do equilibrio
acidobasico. Emergéncias respiratérias. Emergéncias obstétricas e ginecolégicas e trauma na mulher.
Emergéncias psiquiatricas. Emergéncias neuroldgicas. Doencgas infecciosas. Acidentes por animais
peconhentos. Intoxicagdo exdgena. Legislagdo em atendimento pré-hospitalar. Aspectos médico-legais em
atendimento pré-hospitalar. ACLS (Advanced Cardiac Life Support) — suporte avangado em cardiologia.
PHTLS (Prehospital Trauma Life Support) — atendimento pré-hospitalar ao trauma. PALS (Pediatric
Advanced Life Support) — suporte avangado de vida em pediatria. ATLS (Advanced Trauma Life Support) —
suporte avancado de vida no trauma. Cédigo de Etica Médica. Regulagdo e Auditoria Médica. Regulagéo
Médica das Urgéncias — MS. Direitos do paciente. Estatuto do ldoso. Indicadores hospitalares. Perfil de
morbidade e mortalidade na populagao brasileira. Parametros para utilizagdo de leitos de UTI.

ANEXO Il - ENDERECOS
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1)

2)

Prefeitura Municipal de Osasco

a) Protocolo Geral

Av. Lazaro de Mello Brand&o, 300 — sala 51 — Centro, Osasco/SP — CEP 06023-020
Horario: das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos
Site: www.osasco.sp.gov.br

b) Departamento de Gestado de Pessoas

Av. Antbnio Carlos Costa, 203 - Bela Vista, Osasco - SP, 06053-010.

Horario: das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos
Telefone: 3652-9546 ou 3652-9543

Fundagdo VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062
Horario: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado, em dias uteis, das 8 as 18 horas
Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 14 de outubro de 2024
Prefeitura Municipal de Osasco
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