PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU LA

EDITAL 01/2024 — PROCESSO SELETIVO PUBLICO slituts

MERKABAH

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU/AM, por meio da Secretaria Municipal de Satde—
SEMSA, torna publico, a realizacdo do Processo Seletivo Publico — PSP, para futura contratacdao
temporaria de 308 (Trezentos e oito) servidores municipais para os CARGOS de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS por tempo determinado,
conforme as vagas constantes neste Edital; bem como, contratar mediante as vagas que possam surgir
durante o periodo do processo seletivo, visando suprir caréncias de natureza temporaria, de excepcional
interesse da Secretaria Municipal de Saude, nos termos da Lei Federal 11.350, de 05 de outubro de 2006.
O Processo Seletivo Publico sera coordenado e fiscalizado pela Comissdo Organizadora, regido pelas
instrucdes integrantes deste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PSP seré regido por este Edital e executado pelo Instituto Merkabah. As vagas serdo oferecidas de
acordo com ANEXO I

1.2. Todos os horarios definidos neste edital, anexos ecomunicados oficiais tém como referénciao horario
oficial do municipio de Manacapuru.

1.3. O Edital e seus anexos serdo publicados no Diario Eletronico dos Municipios e disponibilizados no
Endereco Eletronico https://merkabah.selecao.net.br/

2 DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 Poderdo inscrever-seno Processo Seletivo Publico, os candidatos que apresentarem os requisitos
basicos constantes no ANEXO II deste edital.

2.2 Os cargos disponiveis estdo elencados na tabela abaixo:

CARGA . > Valor da
CARGOS HORARIA REQUISITOS MINIMOS REMUNERACAO s
AGENTE ﬁﬁ?&lﬁtﬁd&i ?oorrr?lglztg inicial el R$2.640,00
COMUNITARIO DE . ¢ : 07
SAUDE (ACS) continuada. Ser morador da areca
40h desde a publicagdo do Edital R$80,00
AGENTE DE COMBATE Ensino Médio Completo e curso
AS ENDEMIAS introdutorio de formagao inicial e R$2.640,00
(ACE) continuada.

3 DA INSCRICAO
3.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
https://merkabah.selecao.net.brapartirdodia 28 de fevereiro de 2024 até as 23:59h do dia 08 de abril de
2024, observado o HORARIO LOCAL e as informagdes contidas neste Edital, que estardo disponiveis no
referido endereco eletronico; Apds a data e o horario especificados no item 3.1., 23:59h do dia 08 de abril
de 2024, o acesso as inscri¢des ficara bloqueado;

3.2 A inscri¢do do candidato implicard no completo conhecimento ‘e atécita aceitagdo das normas legais
pertinentes e condigdes estabelecidas.neste\Edital e’'seus Anexos, € nas condigdes previstas em Lei, sobre
as quais nao podera alegar desconhecimento;

3.3 O candidato que desejar realizar sua inscri¢do devera preencher o formulério de inscri¢ao on- line, gravar
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e transmitir as informagdes pela internet;

3.3.1 O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscricdo, POR MEIO DE BOLETO
BANCARIO E PIX VIA QR CODE , disponibilizado no boleto pagavel na rede bancaria até a data
do vencimento, no dia 09 de abril de 2024;

3.3.2 O boleto bancario, utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢do, estara disponivel no enderego
eletronico https://merkabah.selecao.net.br, através do “link” correlato ao PROCESSO SELETIVO
PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU, até as 23:59 h do dia 08 de abril
de 2024;

3.3.3 A inscri¢do realizada somente serd validada apos a confirmagdo do pagamento da taxa de
inscri¢do através da rede bancéria;

3.3.4 Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

3.3.5 Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, inscrigdes com pagamento da taxa de inscrigdo
realizado:via postal, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, por transferéncia entre
contas correntes, por DOC, por PIX, por ordem de pagamento, condicional e/ou extemporanea, fora do
periodo de inscrigdo estabelecido e por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital. O
pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de
inscrigao.

3.3.6 Nao havera devolucao, parcial ou integral, da importincia paga referente ao valor da taxa
de inscric¢ao.

3.4 Efetivada a inscricio, NAO serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de cargo ou setor sob hipotese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, verifique atentamente o cargo
pretendido;

3.5 O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente, antes de
efetuar a sua inscricdo, o periodo de realizagdo das provas, estabelecidas no Capitulo 8 — Da Prestacao
das Provas Objetivas;

3.6 Caso o candidato seja aprovado nos dois cargos escolhidos devera optar por apenas 1 (um) cargo

3.7 . Em caso de mais de uma inscri¢do, segundo item 3.6, deste Capitulo, e constatada coincidéncia na
data e horario de realizacdo das provas, o candidato devera optar por uma das inscrigdes realizadas,
sendo considerado para todos os efeitos ausente nas demais;

3.8 Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6. devera o candidato, para realizagdo das provas, respeitar
o local em que fora previamente alocado pelo Edital de convocagao para as provas, segundo sua op¢ao
de inscri¢do, ndo sendo permitido realiza-las fora do local sob nenhuma hipotese;

3.9 O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU, ndo se responsabilizam
por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicag¢do, ‘congestionamento das linhas de<comunica¢dao, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitema transferéncia de dados;

3.10 A partir do dia 12 de abril de 2024, o candidato devera conferir no endereco eletronico do Instituto
Merkabah, https://merkabah.selecao.net.br, se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram
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confirmados;

3.11 Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato
— SAC do Instituto Merkabah através do e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com. obedecendo ao
prazo de solicitagdo de corre¢do de dados que vai até o dia 10 de abril de 2024;

3.12  Apos o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-4 anular a inscricdo, as provas € a
nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas
provas e/ou em informagdes fornecidas.

4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nao serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo, com excecdo ao cidadio
amparado pelas Leis Estaduais 4.988 de 01 de novembro de 2019, 4.605 de 28 de maio de 2018, alterada
pela Lei Estadual n® 6196/2023 e n° 5.004, de 11 de novembro de 2019, Lei Federal 13.656/2018

4.1. Os candidatos que pertencem a familia inscrita no Cadastro Unico para programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar per capita seja inferior ou igual a meio salario
minimo nacional e cumulativamente ser estudante, ou doador de sangue, ou ser inscrito no programa do
Bolsa Familia.

4.1.1 A comprovacao da isen¢do mencionada no 4.1 deverd ser solicitada mediante requerimento
do candidato, contendo a indicagdo do nimero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo
CadUnico do Governo Federal, bem como comprovacdo de estar matriculado em Institui¢ao de
ensino, ou ter carteira de doador com no minimo 2 doag¢des no ultimo ano, ou ter o cartdo do Bolsa
Familia.

4.1.2 A comprovacao de doador de sangue sera feita por meio da apresentacdo de documento
expedido pela entidade coletora, onde devera constar o nome completo do doador, CPF e os dados
referentes a doagdo, que deverdo ser apresentados no ato da inscrigdo;

4.1.3 Para comprovacdo de matricula, o candidato devera enviar em sua area a certiddo ou
declaracdo original, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada, afirmando que o
candidato esta matriculado e ¢ aluno regular.

4.1.4 Os documentos mencionados nos itens 4.1.1., 4.1.2. e 4.1.3. deverdo ser anexados no
momento da inscri¢ao e enviados via internet até o dia 13 de marco de 2024, através do endereco
eletronico https://merkabah.selecao.net.br no icone correlato ao concurso em arquivo PDF, na
area do candidato;

4.1.5 O orgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome sera consultado quanto a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato,
no requerimento de inscricdo com isen¢ao de pagamento;

4.2. Ficam isentas do pagamento da taxa de inscricdo em concurso publico e vestibular, no ambito do
Estado do Amazonas, as candidatas que tenham doado leite materno em pelo menos trés ocasides nos

doze meses anteriores a publicacde-do edital,do certame,-conforme Lein® 5.004, de 11 de novembro
de 2019.

4.3. Aos cidadaos eleitores convocados e nomeados para servirem a Justi¢a Eleitoral por ocasido dos
pleitos eleitorais, conforme disposto pela Lei Estadual n® 4.988, de 01 de novembro de 2019, que
comprovarem participagdo em duas elei¢des, por um periodo de validade de 2 (dois) anos;
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4.3.1 Para comprovagdo de convocagdo e nomeagdo pela Justica Eleitoral do Amazonas para
prestar servi¢os no periodo eleitoral, o candidato devera enviar declaragdo via anexo na area do
candidato;

4.4. aos cidaddos que tiverem servido, no periodo de 02 (dois) anos, como jurados no Tribunal do
Juri, em uma das Comarcas do Estado do Amazonas, conforme disposto pela Lei Estadual n° 4.605, de
28 de maio de 2018, alterada pela Lei Estadual n° 6.196/2023;

4.4.1 Para a comprovagdo de servico como jurado, o candidato deverd enviar certiddo expedida
pela Vara Criminal do Tribunal do Jiri competente, o servi¢o prestado ao 6rgdo por no minimo
dois eventos, consecutivos ou ndo, via anexo na area do candidato;

4.4.1.1 O comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Juri devera conter o nome
completo do jurado, a fungdo desempenhada, e as datas em que prestou o servico perante o
Tribunal.

4.4.1.2 A isengdo de que trata esta Lei tera validade pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da
data de atuacao do beneficiario como jurado no Tribunal do Juri.

4.5 aos cidadaos doadores de medula e pessoas com renda familiar de até meio salario-minimo,
conforme Lei Federal N° 13.656/2018, desde que preencham os seguintes requisitos: ¢

4.5.1 Receba remuneracio mensal de até 01 (um) salario-minimo e;

4.5.2 Esteja cadastrado no CadUnico. A comprovagio no Cadastro Unico para Programas Sociais
sera feita por meio de indicagdo do Numero de Identificacdo Social — NIS, com o envio da
declaracdo ou do cartdo via anexo na area do candidato, além dos dados solicitados no
Requerimento de Inscrigdo;

4.5.3 Para comprovacdo de renda, o candidato deverd enviar ao Instituto Merkabah copia
autenticada do ultimo comprovante de renda ou copia autenticada da ultima atualizagdo salarial,
seguida da pagina seguinte em branco, também autenticada;

4.6 Os documentos mencionados nos itens 4.1, 4.2., 4.3, 4.4 € 4.5, deverdo ser anexados no momento
da inscricdo e enviados via internet até o dia 13 de marco de 2024, através do endereco eletronico
https://merkabah.selecao.net.br no icone correlato ao concurso, em arquivo PDF, na area do candidato;

4.6.1 O candidato que solicitar isen¢do para quaisquer uma das leis que os amparem acima
citadas, devera imprimir o requerimento de isengdo do ANEXO III, preenché-lo manualmente a
proprio punho, escaned-lo e enviar junto com a documentagdo solicitada para obtencdo de
isencao;
4.7 O requerimento de isen¢do da inscri¢ao de que trata o item anterior somente serd realizado no
periodo de 28 de fevereiro de 2024 das 00h até 06 de marco de 2024 as 23h59 (HORARIO LOCAL)
via Internet por meio do endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br, ¢ somente serdo
aceitos 1 (um) pedido de isen¢do por candidato;

4.7.1 As informagdes prestadas no requerimento de inscri¢do com isencdo de pagamento serdo
de inteira responsabilidade do candidate, respondendo civili e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

4.8 Nao sera concedida isen¢do de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
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a. Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo com isencao de pagamento pela Internet;
b. Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
c. Nao anexar os documentos necessarios para comprovagao do pedido.

4.9 Declaracdo falsa sujeitard o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se o disposto no
parédgrafo tnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979;

4.9.1 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo
candidato, deferindo-se ou ndo o seu pedido.

4.10 A partir das 14h do dia 27 de marco de 2024, os candidatos deverao verificar no endereco
eletronico https://merkabah.selecao.net.br os resultados da analise dos requerimentos de
inscri¢ao com isen¢do de pagamento, observados os motivos de indeferimento;

4.11 O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de pagamento do valor da inscricao
INDEFERIDO podera apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis apos a publicagdo, das 09h
do dia 28 até as 23h59 do dia 29 de marco de 2024, somente pelo site do Instituto Merkababh,
ndo sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no ato da inscrigao;

4.12 Apoés a analise dos recursos, sera divulgada no site https:/merkabah.selecao.net.br a
RELACAO FINAL dos requerimentos com o status deferidos (para os pedidos de isencdes
aceitas) e indeferidos (para os pedidos de isengdes NAO aceitas);

4.12.1 O candidato que tiver seu pedido de inscri¢do com isen¢@o de pagamento INDEFERIDO
e recurso improcedente e queira participar do certame devera gerar o boleto até dia 08 de abril
de 2024 e efetuar o pagamento de sua inscri¢do até a data-limite de 09 de abril de 2024;

4.12.2 O candidato que tiver seu pedido de inscri¢do com isen¢do de pagamento DEFERIDO
terd sua inscri¢do validada automaticamente, ndo gerando boleto para pagamento da inscri¢ado;

4.12.3 O candidato que efetivar mais de um requerimento de inscricdo com isenc¢dao de
pagamento terd confirmada apenas a ultima inscri¢ao, sendo as demais canceladas;

4.12.4 Sera considerado, para fins de validacdo da ultima inscri¢do efetivada, o nimero do
documento gerado no ato da inscrigdo.

5 DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo Publico, desde
que as atribui¢cdes do cargo sejam compativeis com a sua limitacdo, conforme estabelecido na Lei
Estadual n° 5.589 de 1 de setembro de 2021;

5.1. Em obediéncia ao disposto Lei Estadual n°® 5.589 de 1 de setembro de 2021; e Decreto Federal 9508
de 24 de setembro de 2018, a pessoa com deficiéncia, serd reservado o percentual de 20% (vinte por

cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo
Publico;

5.1.1 Caso a aplicacdo do-percentual de /que trata o/ paragrafo anterior resulte em nimero
fracionado, este devera ser-elevado-até o-primeiro-nimero inteiro subsequente.

5.2 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria;
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5.2.1 O candidato devera declarar no ato da inscri¢ao, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e
indicar que deseja concorrer as vagas reservadas no Formulario de Inscri¢do. Para tanto, devera
encaminhar durante o periodo de 28 de fevereiro a 13 de marco de 2024, via anexo, pela internet,
https://merkabah.selecao.net.br no momento da solicitagdo de Pessoa com Deficiéncia, no link
correlato ao concurso, na area do candidato a documentagao a seguir:

a. Laudo Médico original, ou copia autenticada, expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses
do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classifica¢do Internacional de Doenca — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF, a assinatura
e o carimbo indicando o nimero do CRM do médico responséavel por sua emissdo e copia simples
do comprovante de inscri¢ao (ficha de inscri¢do);

5.3 As pessoas com deficiéncias participarao deste Processo Seletivo Publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, ao
horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

5.4 O candidato que, no ato da inscri¢ao se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no
Processo Seletivo Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte;

5.5 O candidato PCD devera observar atentamente o cargo e setor para o qual devera concorrer, apos a
inscri¢do ¢ vetada a mudancga de localidade (SETOR) e cargo, por isso ¢ de inteira responsabilidade do
candidato a escolha da vaga que quer concorrer;

5.6 Apos resultado final divulgado o candidato ndo podera fazer reopcao de cargo e nem de setor, por isso
o candidato ficara lotado na vaga para o qual concorreu;

5.7 Apds a admissdo do candidato, a deficiéncia existente ndo poderd ser arguida para justificar a
readaptacdo funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem complicagdes que venham
a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total,;

5.8 A compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a deficiéncia do candidato serd avaliada durante o
estagio probatorio, na forma do disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do Decreto n°® 3.298/99.

6 DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo Publico consistira em duas etapas:

6.1.1 A Primeira etapa consistird de Prova Objetiva de Miltipla Escolha de carater eliminatorio e
classificatorio, a ser realizada no dia 27 de maio de 2024;

6.1.2 A segunda etapa consitird de Prova de Titulos, de carater classificatorio, ocorrerda sob a
responsabilidade do Instituto Merkabah. A entrega dos documentos ocorrera exclusivamente via
internet, no link correlato ao concurso, na area do candidato https://merkabah.selecao.net.br, entre os
dias 18 a 25 de junho dé 2024 atéas 23h59;

6.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a. Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos basicos estabelecidos no item 2 do edital.

b. Apresentar no ato da inscricdo informagdes incompletas ou fornecer dados comprovadamente

6


https://merkabah.selecao.net.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU XX

EDITAL 01/2024 - PROCESSO SELETIVO PUBLICO stituls

MERKABAH

inveridicos.

7 DAS PROVAS

7.1 O Processo Seletivo Publico constaréd das seguintes provas:

CARGOS CONTEUDO N° DE ITENS

Lingua Portuguesa 10

RaciocinioLogico/Matematica 05

AGENTE Conheci Gerai 10
COMUNITARIO DE onhecimentosGerais

SAUDE Informatica béasica 05

Conhecimentos Especificos 10

TOTAL 40

Lingua Portuguesa 10

RaciocinioLogico/Matematica 05

AGENTE DE COMBATE Conheci Gerai 10
AS ENDEMIAS onhecimentos (erais

Informatica basica 05

Conhecimentos Especificos 10

TOTAL 40

7.2 O calculo final sera constituido da somatoéria dos pontos atribuidos as questdes objetivas de multipla
escolha, sendo cada questdo com valor de 1 (ponto), ndo podendo o candidato obter menos que 50%
(cinquenta por cento) das questdes da prova para classificacdo do candidato na Prova Objetiva;

7.3 O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva serd eliminado do Processo Seletivo.

8 DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Manacapuru-AM na data prevista conforme tabela
abaixo, observado o horario Local,;

DATA DA PROVA / PERIODO DE
CARGOS e
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Segunda, 26 de Maio
08:00
AGENTE DE COMBATES AS ENDEMIAS Segunda, 26 de Maio
14:00

8.1.1 Sera de responsabilidade do.candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local
de prova;

8.1.2 Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local a
serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no item 8.1., deste Capitulo;

8.2  Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora
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do local designado;

8.3 Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento etc. deverdo ser solicitados no dia de aplica¢do das provas;

84  Caso haja inexatiddo na informacgdo relativa a condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia - PCD,o
candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do
Instituto Merkabah, pelo e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas;

8.4.1 Nao sera admitida a troca de opg¢ao de cargo em hipotese alguma,;

8.4.2 A alteragdo da condicao de Pessoa com Deficiéncia somente sera efetuada na hipdtese de que o
dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente no
ato de inscri¢do, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes.

8.4.3 O candidato que ndo entrarem contato com o SAC no prazo mencionado no item 8.4., deste
capitulo, serd o unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao;

8.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de:

a. comprovante de inscrigao;

b.original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela
PoliciaMilitar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de
Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e
Carteira Nacional de Habilitagcdo (com fotografia, na forma da Lein® 9.503/97), e-titulo, CNH digital,
Carteira de trabalho digital e RG digital , todos através da plataforma Oficial,

c. caneta esferografica de tinta preta de material transparente.

8.5.1 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigcdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

8.5.2 O comprovante de inscri¢do nao terd validade como do cumento de identidade;

8.5.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nodia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia (B.O.) em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo,
30(trinta) dias, ocasidio em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulério proprio;

8.5.4 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

8.5.5 Naio serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

8.5.6 Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas;

8.6 Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato;

8.7 No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto Merkabah procedera a inclusao
do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de inscri¢ao;

8
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8.7.1 A inclusdo de que trata o item 8.7 sera realizada de forma condicional e serd confirmada pelo
Instituto Merkabah na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusao;

8.7.2 Constatada a improcedéncia da inscri¢do de que trata o item 8.7, esta serd automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considera
dos nulos todos os atos dela decorrentes;

8.7.3 No dia da realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato:

8.7.3.1 Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo
porte;

8.7.3.2 Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica,,
gravador, notebook, receptor, relogios digitais, relogios com banco de dados, telefone
celular, etc.) ou semelhantes, bem como protetores auriculares, bonés, 6culos escuros;

8.7.3.3 Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a
realizagdo das provas objetivas, o candidato serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Publico;

8.7.4 O descumprimento dos itens 8.7.3.1, 8.7.3.2 e 8.7.3.3 implicara a eliminagdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude;

8.7.5 O Instituto Merkabah ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas;

8.7.6 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicag¢do entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacoes;

8.8 Quanto as Provas:

8.8.1 Para arealizag¢do das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de

questdes e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta
preta ou azul. A Folha de Respostas € o tinico documento valido para correcao;

8.8.1.1 Naio serdo computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

8.8.1.2 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do
candidato;

8.9 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execugdo da
prova;

8.10 A Prova Objetiva tera a duracdo de 3 (trés) horas para todos os cargos;

8.11 Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora do
inicio destas;

8.12 Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:
8.12.1 Apresentar-se apos 0 fechamento dogportdes gufora dos locais pre determinados;
8.12.2 Nao apresentar o documento de\identidade exigido no item 8.5., alinea “b”, deste Capitulo;
8.12.3 Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

8.12.4 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo

de permanéncia estabelecido no item 8.12., deste Capitulo;
9
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8.12.5 For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicacdo ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

8.12.6 For surpreendido portando agenda eletrénica, gravador, notebook, relégios digitais,
relogios com banco de dados, telefone celular, bem como protetores auriculares;

8.12.7 Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;
8.12.8 Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realiza¢ao das provas;

8.12.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a
qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

8.12.10 Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

8.12.11 Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos
de Questoes;

8.12.12 Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

8.12.13 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para o bter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Publico;

8.13 Constatado, ap0s as provas, por meio eletronico, estatistico,visual, grafoldégico ou por investigagdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Pablico;

8.14 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razao de afastamento do candidato da sala de prova;

8.15 A condi¢do de saide do candidato no dia da aplicagio da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade;

8.16 Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico
local ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das
provas dara todo apoio que for necessario;

8.17 Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para a tendimento médico ou hospitalar, este
ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo Publico;

8.18 O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 1 (uma) hora do horario marcado no
quadro da sala onde estiver prestando prova, podera levar o seu Caderno de Questdes, deixando como
fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que sera o unico documento valido para corregao;

8.19 O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino,
ndo podendo permanecer nas suas dependéncias, bem como ndo podera utilizar os banheiros;

8.20 No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas e/ou
critérios de avaliacao/classificacao.

9 DA PROVA DE TITULOS

9.1 A prova de Titulos consistird em analise de Curricilum! Vitae, que ¢omipreende do exame da
documentacgdo exigida exclusivamente €om os candidatos considerados habilitados na primeira etapa,
compreende o exame dos documentos apresentados para analise de pontuagdo de acordo com os
critérios especificados no ANEXO IV- Tabela de Titulos, em carater classificatorio.

9.2 Todos os titulos deverao ter estrita afinidade com a area profissional relativa ao cargo a qual o candidato

10
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9.3 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional, relativa ao mesmo
periodo, somente um deles sera computado.

9.4 A comprovagdo do tempo de servigo para fins de experiéncia profissional devera ser feita de uma das
seguintes formas:

9.5
9.6
9.7

9.8

9.9

1. Experiéncia profissional em instituicdo privada — mediante registro na carteira de trabalho e
previdéncia social (CTPS) acompanhado de declaragio em papel timbrado da empresa, com
carimbodo CNPJ, emitida e assinada do responsavel do Setor de Pessoal ou equivalente em que
conste claramente as atividades exercidas, bem como a data (dia/més/ano) de inicio ¢ de término do
trabalho realizado.

2 Experiéncia profissional em institui¢do publica — através de declaragdo ou certiddo do tempo
de servico expedida por reparti¢ao publica federal, estadual ou municipal, da

Administragdo direta ou indireta. O documento devera ser oficial em papel timbrado, com carimbo
do 6rgao publico, assinatura do responsavel do Setor de Pessoal ou equivalente e expressar
claramente as atividades exercidas, bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de término do
trabalho realizado.

9.4.1 Todo documento apresentado para fins de comprovagdo de experiéncia profissional devera
conter cargo, a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.

9.4.2 Na hipédtese de o candidato ainda estar na vigéncia do contrato, registrado na CTPS devera
apresentar Declaragdo informando esta condi¢ao.

Nao serd computado como experiéncia profissional o tempo de estagio, monitoria ou de instrutor.

Os pontos referentes a titulacao serdo cumulativos.

A comprovagdo dos titulos sera feita, mediante a envio de copia autenticada do diploma (frente everso)
ou certificado de conclusdo para o linkhttps://merkabah.selecao.net.br, na sua area do candidato;

9.7.1 Os documentos em lingua estrangeira, referente a experiéncia profissional ou cursos
realizados, somente serdo consider

9.7.2 ados quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por
instituicao brasileira.

Nao serdo computados os titulos que ultrapassarem o limite maximo de pontos estabelecidos no quadro
do ANEXO 1V .

Para compor a pontucao de Titulos serdo aceitos cursos na area da satide com no minimo 40 horas e de
informatica basica.

9.10 As exigéncias com o requisito basico do componente curricular ndo serdo atribuidos pontos.

9.11 Nao serao atribuidos pontos para:

a.

b.

C.

As exigéncias com o requisito basico.

Documento apresentado para fins de comprovagao de experiéncia profissional que ndo contenha o
cargo/fun¢do ou data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado ou que ndo estejam
assinados pelo responsavel do setor de pessoal da instituicao ou equivalente.

CTPS onde conste somente a.data de admissao sem.apresentag¢do'de declaragdo informando que
ainda estar na vigéncia do contrato.

Declaragao de conclusdo de cursos em que a data de emissdo ndo esteja atualizada ou assinada.

11
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e. Comprovante de conclusdo de curso emitido via internet sem o acompanhamento da impressao da
confirmacao da autenticidade do documento.

f. Declaracdo que nao esteja clara quanto a conclusdo do curso;

Histoérico Escolar.

s

h. Declaracdo de conclusdo de cursos sem especificacdo clara das disciplinas cursadas, frequéncia,
avaliacdo e carga hordria. Ata de defesa de dissertag@o ou tese.

10 DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
10.1 A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
10.1.1 Na avaliagdo e corre¢ao da Prova Objetiva sera utilizado a somatoéria das questdes acertadas;

10.2 Corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova, multiplicado pelo peso das
questoes;

10.3 Para se chegar ao total de pontos, o candidato deverd somar o nimero de questdes acertadas na
prova se atentando a pontuagao para cada questdo explanada no quadro abaixo:

TABELA IV- JULGAMENTO DA PROVA

CARGOS DE NIVEL MEDIO
LINGUA
CONHECIMENTOS [PORTUGUESA 10 02 20
BASICOS RACIOCfNIO
OBJETIVA , \[LPGICO 05 02 10
INFORMATICA BASICA 05 02 10
CONHECIMENTOS GERAIS 10 03 30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 03 30
TOTAL 40 100

10.4 O célculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva;

10.5 Ser4 considerado HABILITADO o candidato que obtiver a pontuacdo igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos correspondente a prova Objetiva realizada, ndo admitindo,
ainda, zerar em qualquer uma das disciplinas que compde a prova, os cargos de nivel médio e
superior;

10.6 O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do PSP.

11 DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

11.1  No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se- 4 preferéncia sucessivamente ao candidato que
tiver:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, at¢ o ultimo dia das inscri¢des, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal n° 10.741/03;

b) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

12
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c) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Raciocinio Logico/Matematica;
e) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

f)  Obtiver maior nimero de pontos na prova de Titulos, quando houver;

g) Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

11.2. A classificag@o no presente PSP ndo gera aos candidatos direito & nomeagao para o Cargo, salvo aqueles
classificados dentro do nimero de vagas oferecidas, constante na tabela de cargos, respeitada sempre a ordem
de classificagao.

12 DO CADASTRO RESERVA

12.1 Os candidatos ndo eliminados, excedentes as vagas constantes neste Edital, serdo mantidos em cadastro
de reserva, poderdo ser convocados para contratacdo mediante a disponibilidade de vagas que surgirem,
durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico.

12.2 Na hipdtese da existéncia de vagas e na situagdo descrita no subitem anterior, a convocacdo para
contratacdo de candidatos ndo eliminados, dar-se-4 mediante ato devidamente publicado no Diario
Oficial dos Municipios, obedecendo a ordem de classificagao.

12.3 O ndo comparecimento do candidato no prazo definido no Edital de convocacao implicara a desisténcia
da vaga e eliminag@o do certame.

13 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

13.1 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
a. Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos basicos estabelecidos no item 2 do edital.
b. Apresentar o Formulario de Inscri¢ao incompleto.
c. Entregar documentos sem autenticagdo conforme item 8.5.

d. Efetivar a inscrigdo em local diferente ao designado no item3.1deste edital.

14 DOS RECURSOS

14.1 Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo serdo aceitos no prazo de 02 (dois) dias uteis
a contar do dia subsequente ao da divulgagao dos candidatos classificados;

14.2 __A interposicdo de recurso sera exclusivamente via internet utilizando o LINK existente na pagina
referente ao Processo Seletivo em questdo.

14.3 Os recursos deverdo conter argumentagdes devidamente fundamentadas e justificadas.
14.4 Naio serdo aceitos recursos interpostos por outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

14.5 Os recursos inconsistente, intempestivo e/ou fora das especificagcdes estabelecidas neste edital
serdo indeferidos.

14.6 O resultado divulgado podera ser alterado, em fun¢do dos recursos impetrados e a pontuacao
atribuida poderd sofrer alteragcdo para uma superior ou menor ou, ainda, podera ocorrer a inclusao ou
desclassificagdao do candidato.

14.7 Todos os recursos tecebidos. serdo analisados pela<Comissao do Processo Seletivo Publicos do
Instituto Merkabah, que emitira parecer conclusivo ap6s-02 (dois) dias uteis.

14.8 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do endereco eletronico
do Instituto Merkabah, em https://merkabah.selecao.net.br.

13
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14.9 O recurso interposto fora do respectivo prazo serd indeferido.

14.10 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisao de recursos e/ou recursos de recursos.
14.11 Serdo indeferidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

14.12 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos diversos.

15 DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO E PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO

SELETIVO PUBLICO

15.1 O Resultado Final sera homologado pela Secretaria Municipal de Saude e publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Amazonas.

15.2 O presente Processo Seletivo Publico tera validadede 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo dentro da validade prevista em Lei Municipal n° 101, de 10 de junho de 1997, a contar
da data de publicagao da Homologacao.

16 DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO:

16.1 Ser brasileiro nato, ou naturalizado (processo concluido), ou portugués amparado pela
reciprocidade de direitos advinda da legislagdo especifica:

a. Estar em dia com as obrigacdes militares (se do sexo masculino);

b. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c. Ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratagao;

d. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fung¢do, constatado por Laudo
Meédico, expedido pela Junta Médica do Municipio;

e. Nao ter sido aposentado por invalidez;

f. Nao ter sofrido, no exercicio da func¢do ou do cargo publico, penalidade incompativel com a
contratacao;

g. Apresentar os documentos necessarios e compativeis com o exercicio da fungdo, por ocasido
da contratagao;

h. Cumprir as determinacdes deste edital;

Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

17 DO CONTRATO

17.1 O Contrato resultante deste Processo Seletivo Publico obedecerd as normas da Lei Municipal n°
101, de 10 de junho de 1997 que dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

17.2 O classificado devera apresentar no ato da contratagdo os documentos comprobatorios originais e

02 copias de cada:
a. Carteira de Identidade;
b. CPF;
c¢. Titulode Eleitor;
d. Comprovante de Quitacao Eleitoral (Gltima elei¢ao);

Certificado Militar (parahomens)
14
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f. Comprovante de PIS/PASEP (extrato ou CTPS)

g. Comprovante de Residéncia (dgua, energia ou telefone)

h. Comprovantes dos documentos exigidos como Requisitos Basicos discriminados no item 2.
i. Comprovante de Conta Corrente (Bradesco)

jo 2 fotos 3x4

k. Carteira de Trabalho;

I. Laudo de Aptidao (expedido pela Junta Médica do Municipio)

m. Diario Oficial de homologacao do resultado (copia).
17.3 O candidato classificado ndo podera passar procuragdo para terceiros na assinatura do contrato.
17.4 A remuneracdo sera equivalente as horas contratadas.
17.5 Os Valores mensais discriminados sdo equivalentes a carga horaria semanal:

17.6 O candidato selecionado podera ser contratado com carga horéria de até 40 horas semanais;

18 DA LOTACAO

18.1 O candidato contratado devera apds o recebimento do documento de encaminhamento, apresentar-
se ao local designado no prazo de 24 horas a contar da data do memorando expedido pela Secretaria
de Administragdo, sob pena de decair o direito a vaga, sendo vedada ainda, a re - lotagao.

18.2 O candidato contratado que ndo assumir a vaga para a qual foi convocado assinard um Termo de
Desisténcia da localidade oferecida e passarda ocupar a posi¢ao final na lista de classificacao.

18.3 O candidato contratado seré lotado conforme a necessidade das Secretarias onde existam vagas no
componente curricular para o qual o mesmo se inscreveu.

18.4 Caso a Administracdo necessite completar a carga horaria com mais de 01 (um) componente
curricular, alotagdo dar-se-4 considerando que o maior numero de aulas serd referente ao
componente constante na sua inscri¢do, e o restante de horas, referente a areas afins a sua formacao
e/ou titulagdo.

18.5 No ato da contratacdo, mediante a assinatura do respectivo Termo, o contratado devera preencher:
a) Declaracdo de Bens;

b) Declara¢ao de que ocupa ou ndo outra funcio ou cargo publico, com indicagdo do 6rgio, de
carga horaria semanal e hordrio de trabalho, ou que perceba remuneragdo, proventos de
aposentadoria ou beneficio de auxilio-doenga.

18.6 As informacdes falsas ou inveridicas relativas a outros vinculos de contrato de trabalho que resulte
e configure acimulo de cargos publicos com outros 6rgaos ou entidades publicas, em desacordo
com o art. 37, XVI, da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil, ensejara a eliminag¢ao do
candidato no referido Processo Seletivo Publico.

18.7 O candidato que for convocado para contratacido e ndo comparecer ao local de trabalho no periodo
previsto no Edital de convocacdo feito pela Prefeitura, ou ndo apresentar qualquer um dos
documentos exigidos, sera eliminado do Processo Seletivo Publico, sendo convocado o candidato
seguinte na lista de classificacdQ, observada ‘a existéncia, de vaga remanescente € o interesse
publico da Administra¢ao.

19 DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo ta citadas normas do PSP
15
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contidas nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados, assim como o dever de
observar e acompanhar, pelo Didrio Eletronico dos Municipios ou site do Instituto Merkabah, a
publicagdo de todos os atos e editais referentes a este PSP.

19.2 Os Resultados que constituem o PSP serdo disponibilizados no enderego eletronico
https://merkabah.selecao.net.brnas datas previstas no ANEXO V- CRONOGRAMA

19.3 Perderdo os direitos decorrentes do PSP o candidato que:

a. Nao comparecer na convocacao em data, horario e local estabelecido;

b. Nao aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio da funcao;

¢. Nao cumprir as exigéncias de qualificacdo e admissdo dentro do prazo fixado.
d. Nao comprovar o Requisito Bésico exigido para area de formagao pretendida.

19.4 Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes quanto a posi¢do do candidato no PSP, bem
como ndo serd expedido qualquer documento comprobatoério de sua classificacdo,valendo, para
esse fim, a homologacdo publicada no Didrio Eletronico dos Municipios.

19.5 Apds a Homologacdo do Processo Seletivo Publico, todas as informagdes a ele relativas serdo
dadas aos interessados pelo Instituto Merkabah através da comunicagdo via e-mail, site, area do
candidato ou Telefones.

19.6 A verificacdo, em qualquer época, dedeclara¢do ou de apresentacdo de documentos falsos ou
irregularidades de documentos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato, importara na anulagao
de sua inscri¢do e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

19.7 A inexatiddo das informagdes ou irregularidade de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente, acarretardao a perda dos
direitos decorrentes do PSP.

19.8 Os candidatos classificados considerados aprovados no PSP serdo chamados de acordo com a
classifica¢do obtida e a necessidade de provimento, até o limite de vagas expresso deste Edital,
bem como as que porventura surgirem durante a validade deste PSP, obedecida, rigorosamente, a
ordem de classificagao.

19.9 Caso a admissdo do candidato classificado implique em mudanga de domicilio, todas as
despesas dai decorrentes correrdo as suas expensas, sem Oonus algum para a Secretaria Municipal
no qual esteja lotado.

19.10 Ap6s a homologacdo publicada no Didrio Eletronico dos Municipios, a Secretaria
convoca-los candidatos classificados de acordo com a necessidade do quadro, solicitando no ato
da contratagdo todos os documentos necessarios para sua efetivagao.

19.11 A contratacdo dar-se-4 de acordo com a demanda existente e determinard o prazo
contratual do candidato classificado, obedecendo a ordem classificatoria, dentro da validade
prevista no item 15.2.

19.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do da Secretaria, ouvidas as
demais Institui¢des envolvidas.

20 INTEGRAM O PRESENTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

20.1  Anexo I- Dos Cargos, Zonas, Localidades e Vagas;
20.2  Anexo II — Da descricdo Sumaria das atividades e Contetido Programatico;

20.3  Anexo III- Da descricdo Sumaria das atividades e Contetido Programatico;
16
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20.4  Anexo IV-Tabela de Titulos
20.5 Anexo V- Cronograma

MUNICIPIO DE MANACAPURU, Estado do Amazonas, aos 21 dias do més de fevereiro de 2024

BETANAEL DA SILVA D’ANGELO
Prefeito Municipal de Manacapuru
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ANEXO I - DOS CARGOS, ZONAS, LOCALIDADES, VAGAS E SETORES.

VAGAS
SETOR CARGOS VAGAS | PCD
(20%)
Agente Comunitario de Saude - . 5
Morada do Sol UBS-Noémia Maciel
Agente Comunitario de Saude - . 5
Aparecida UBS - FUNASA |
Agente Comunitario de Saude - . 5
Novo Manaca Equipe UBS Gabriel Vitor
Agente Comunitario de Saude -
Centro UBS - Sebastiana Batista de 12 2
Melo
Agente Comunitario de Saude -
£ | Sdo Francisco \ 12 2
s UBS - Sao Francisco
—
2 Agente Comunitario de Saude -
£ | Biribiri 6 1
N UBS -Nossa Senhora P. Socorro
Agente Comunitario de Saude — . 5
Liberdade UBS - Gaspar Fernandes
Agente Comunitario de Saude - . .
Terra Preta UBS - Santo Ant6nio
Agente Comunitario de Saude -
Multirao 12 2
UBSF - Orlando Martha
Agente Comunitario de Saude -
Correnteza/Parte do Certo UBSF — FUNASA I 12 2
. . Agente Comunitario de Saude -
Condomio Athaliba UBSF — Rangel Ruiz 12 2
s . Agente Comunitario de Saude -
Unido- 530 Jos¢ UBSF — José dos Santos Ventura 12 2
............................................... Agente de Combate as Endemias 34 7
Repartimento do Tuiué 02 0
5 Vila de Caviana Agente Comunitario de Saude 0 0
s Centro de Caviana/ Igarapé UBS - Vila Rica de Caviana
N | Vila do Timbo 01 0
Costa do Tuiué II/Tuiué III/Parana do Tuiué 01 0
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Canabuoca I 01 0

Costa do Canabuoca II 01 0
01 0

Canabuoca 11 Agente Comunitario de Saude 0 0

Vila do Jacaré UBS Nossa Senhora do Carmo 0 5

Vila do Jacar¢ e Ilha Linda Nova (Vila do Jacaré)

Vila do Jacar¢ e Ilha do Paratari 02 0

Parana do Mundurucus 01 0

Lago do Jacaré 01 0

Estrada Manoel Urbano Km 58 a 64 01 0

Estrada Manoel Urbano Km 52 a 57 02 0

Estrada Manoel Urbano Km 69 a 74 01 0

Ramal do Laranjal (Est Manoel Urbano Km 59) 01 0

Ramal do Acajatuba (Est Manoel Urbano) 01 0

Ramal do Santana e Lago do Santana (Est 01 0

Manoel Urbano)

Ramal do Paru e Lago do Parti (Est Manoel 01 0

Urbano)

Ramal do Santo Anténio e Ramal do Cipoal 01 0

(Estrada Manoel Urbano)

Costa do Laranjal (Est Manoel Urbano km 59) 01 0

Costa da Bela Vista (Est Manoel Urbano km 55 04 1

Costa da Bela Vista e Ramal do Cemitério (Est . ,

Manoel Urbano km 55) Agente Comunitario de Saude 01 0

Parana do Paratari I, Nossa Senhora da UBS- Costa da Bela Vista 01 0

Conceicao, Novo Esporte e Sao Lazaro

Parana do Paratari II, Divino Espirito Santo 02 0

Paratarizinho, Sao Francisco, Batista 01 0

Missionario, Unida Brasil e Corpo de Cristo

Ilha do Ajaratuba, Sagrado Coragao de Jesus, 02 0

Monte Moria e Herdeiros de Deus

Parana do Guariba, Nossa Senhora de Nazare e 01 0

Betel

Costa do Guariba, Novo Oriente 01 0

Lago do Mundurucus, Bom Jesus, Sao Joao, 01 0

Parana do Mundurucus, N. Sra da Conceicao

Lago do Cururu, Divino Espirito Santo, Sao 02 0

Francisco

Ilha da Arraia I e II, Nossa'Senhorado Perpetuo 01 0

Socorro, Nova Jerusalem

Parand do lauara, Nova Esperanga e Bom Jesus, 02 0

Vila Siao
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Lago do Sacambu, N. Sra de Nazaré - Sacambu 01 0
Lago do Sacambii, Sao Paulo 01 0

4 . . 02 0
Sacambti, Boa Esperanga, Vila do Aguia Agente Comunitirio de Saide
Campinas UBS - Nossa Senhora de Nazaré 03 1
Lago do Castanho - (Sacamb) 03 1
Laguinho, Sao Lazaro- Rio Manacapuru 01 0
Jaiteua de Cima 02 0
Jaiteua de Baixo e Jaiteua do Meio 01 0
Lago do Calado 01 0
Costa do Calado 01 0
Ramal do Maniquara 01 0
Vila Sao Jodo do Ubim km47 01 0
Lago do Miriti — Santa Luzia, Santa Luz 01 0
Ramal Nova Esperan¢a — Sao Raimundo, o 02 0
Bom Jardim e Rei Davi Agente Comunitario de Saude
Lago do Calado — Rei Davi e Palestina, Tres UBS - Sio Jodo do Ubim - 01 0
Maria, Miriti, ‘
Ramal do Bujaru e Lago do Bujaru Km 53 (Ubim) PACS 01 0
(Estrada Manoel Urbano)
Estrada Manoel Urbano Km 38 a 44 01 0
Lago do Santana I1 01 0
Costa do Paru — Ramal Barro Branco 01 0
Estrada de Novo Airao km de 01 ao 15 01 0
Ramal do Acajatuba Km 69 (Est Manoel 01 0
Urbano)
Parana do Igaragé I, 11 e III ( Rio Manacapuru) 01
Macu-Agﬁ, Igarapé Do Peixinhq, Mundurucus, Agente Comunitario de Saade ol 0
Igarapé Grande, Ramal do Caapiranga e - .
Mercadinho (Rio Manacapuru) UBS - Fluvial Catarina Brota
Lua Nova e Costa do Ubim (Rio Manacapuru) dos Santos 01 0
Cajazeira I, II( Rosarinho) e Sdo Lourengo (Rio 02 0
Manacapuru)
Igarapé do Patoud, Costa do Ubim (Rio 01 0
Manacapuru)
Igarapé Macu - Miri, Paraud, Laguinho (Rio 01 0
Manacapuru)
Vila do Cuma (Rio Manacapuru) Agente Comunitario de Saude 01 0
Costa Monte Cristo e Igarapé do Espirito Santo UBS - Fluvial Catarina Brota 01 0
(Rio Manacapuru)
Macu - Miri (Rio Manacapuru) dos Santos 01 0
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Vila do Ena (Rio Manacapuru) 01 0

Ena - Entrada do Ena e Cuma (Rio Manacapuru) 01 0

Igarapé do Santo Antdnio 01 0

Parana do Piranha (Lago grande) 02 0

Costa do Cabaleana 01 0

Parana do Cabaleana 01 0

Parané do Supia 03 1

Ilha do Supia 01 0

Costa do Supiazinho 01 0

ITha do Marrecdo 02 0

Ilha do Marrecdo — Monte Sinai ¢ Bom Jesus 01 0

Lago do Bone — S Jose Operario, Bom Jesus 01 0

ITha do Marrecao, S. Jose Operario e S. Sebastiao 01 0

Costa do Marrecao I, S. Francisco e Sta [zabel Agente Comunitario de Saude 01 0

Costa do Marrecdo, Sao Sebastiao, Santa UBS - Ant6nio Santos Monteiro 01 0

Izabel e Bom Jesus . q \

Costa do Marrecéo III, Vila Soares - (Rgpasgmenfo do Tuiug) 01 0

PACS

Costa do Marrecio IV — Divino Espirito Santo 01 0

Boca do Paraua 01

Lago do Pesqueiro/Costa do Pesqueiro 01 0

Costa do Pesqueiro I, Nossa Senhora do 01 0

Perpetuo Socorro, Nova Jerusalem

Costa do Pesqueiro II, N Sra das Gragas e 01 0

Apostolo Paulo

Igarapé do Lago Preto - Arapapa I, (Estrada 01 0

Manoel Urbano)

Arapapa I, S Francisco (Eda Manoel Urbano) 01 0

Arapapa II, Sio Raimundo 01 0

Estrada de Novo Airdo km 03 ao 07 01 0

Estrada de Novo Airdo km 04 ao 10 y . 01 0
Agente Comunitério de

Estrada de Novo Airdo km 07 01 0

Saude o 5
Novo Airdo km 1
Estrada de Novo Airdo km 17 {UBs - 0BS Doa Nega
Estrada de Novo Airdo km 18 ate 24 | 01 0
(Manairao)
Estrada de Novo Airdo km 25 ate 30 01 0
Estrada de Novo Airdo km 30 ate 33 01 0
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Estrada de Novo Airdo km 34 ao 37 01
Estrada de Novo Airdo km 37 ate 42 01
Estrada de Novo Airdo km 43 ao 48 ¢ Ramal do 01

km 19

Estrada de Novo Airdo km 43 ao 48 e Ramal do 03

km 19

Costa do Paratari, Galileia, Samaria, Jesus de

Nazare, Vale da Bencao, Nossa Senhora de 01

Nazare, Paraiso Sao Jose ¢ Lirio do Vale

Costa do Paratari I, Menino Deus 02

Costa do Ajaratubinha, Rainha dos Apostolos, 02
Nova Canaa, Monte das Oliveiras e Sao Pedro

Agente Comunitario de Saude -

. ~ . 02
Costa do Ajaratuba, Sdo Francisco UBS Sao Pedro (Ajaratubinha)

Costa do Ajaratuba II, Peniel, Nossa Senhora da 02
Conceigdo ¢ Nova Jerusalem

Costa do Ajaratuba III, Jardim do Eden, Monte 02
Horebe, Bom Jesus e Divino Espirito Santo

Costa do Tuiué I, Corpo de Cristo, Santa Luzia, 01
Sao José e Divino Espirito Santo

Parana do Periquito, Maranata, Sdo Jose, Monte
Paraiso, Sao Lazaro, Monte Moria ¢ Novo 02
Paraiso.

* De acordo com a ,Lei Estadual 4.605 de 28 de Maio de 2018 e 0 Decreto Federal 9508 de 24 de
setembro de 2018. E destinado 20% das vagas para PCD.
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ANEXO II - DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E CONTEUDO
PROGRAMATICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ATRIBUICOES:
I - a utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural;
I - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para fim|
exclusivo de controle e planejamento das ac¢des de saude;
I1I - a mobiliza¢do da comunidade e o estimulo a participagdo nas politicas publicas voltadas para as areas de
saude e socioeducacional;
IV - a realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:
a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;
b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;
c) da crianca, verificando seu estado vacinal e a evolugdo de seu peso e de sua altura;
d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo em agdes de educacdo em|
saude, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
)Adolescente);
e) da pessoa idosa, desenvolvendo a¢des de promogao de satide e de prevencao de quedas e acidentes domésticos
e motivando sua participagdo em atividades fisicas e coletivas;
f) da pessoa em sofrimento psiquico;
g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bucal;
i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educagdo para promover a satide e prevenir|
doengas;
j) da mulher e do homem, desenvolvendo agdes de educagdo para promover a satde e prevenir doencas;
\V - realizagdo de visitas domiciliares regulares e periodicas para identificagdo e acompanhamento:
a) de situagdes de risco a familia;
b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promocao da satide, de prevengao|
de doengas ¢ de educagao em saude;
c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em|
consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinagao;
VI - 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (Cras).

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ATRIBUICOES:

I - desenvolvimento de acdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencao e ao controle]
de doencas e agravos a saude;

II - realizagdo de agdes de prevencdo e controle de doengas e agravos a saide, em interagdo com o Agentel
Comunitario de Saude e a equipe de atencao basica;

I1I - identificag@o de casos suspeitos de doencgas e agravos a satide e encaminhamento, quando indicado, para a
unidade de satde de referéncia, assim como comunicag¢ao do fato a autoridade sanitéria responsavel;

IV - divulgacdo de informagdes para a-comunidade sobre sinais, sintomas, riscos € agentes transmissores de|
doengas e sobre medidas de prevengdo individuais € coletivas;

'V - realizacdo de agdes de campo para~pesquisa entomologica, malacoldgica e coleta de reservatdrios de
doengas;

VI - cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e defini¢do de estratégias de prevencao|
e controle de doengas;
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\VII - execucdo de acdes de prevencao e controle de doencas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico]
e bioldgico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de vetores;

IVIII - execucdo de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencao para
prevencao e controle de doengas;

IX - Registro das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;

X - Identificacdo e cadastramento de situa¢des que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

XTI - mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervengdo no ambiente para o controle de vetores.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS

PORTUGUES: Interpretacio de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos proprio e
figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes
entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe.
Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacao de estruturas. Processos de coordenacao e subordinacao.
Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formag¢ao das palavras. Discurso direto, discurso indireto ediscurso indireto
livre. Processos de coordenagdo e subordinacdo. Colocagdo pronominal. Equivaléncia e transformacao de
estrutura.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais € internacionais sobre
diversos assuntos veiculados nos meios de comunica¢do de massa, como jornais, revistas, radios, televisao e
internet. Historia e geografia do Brasil e do Municipio de Manacapuru. Direitos e Deveres do Funcionério
Publico, Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de Manacapuru, Estatuto do
Servidor de Manacapuru.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO: Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adigdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Equagdes de 1°e 2°graus. Problemas envolvendo as quatro operagdes.
Nogdes de conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Numeros e grandezas direta e
inversamente proporcionais: razdes € propor¢des, divisdo proporcional. Regras de trés simples e composta.
Percentagem. Juros, Descontos. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo. Sistema de medidas
legais. Resolugdo de situagdes- problema. Matematica.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — CONHECIMENTO ESPECIFICO

O Sistema Unico de Satide (S.U.S.); Historia do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Saude um agente de
mudancas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); Territorializagcdo (area e microdrea) e epidemias; O diagnostico comunitario;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluicio); Doengas mais comuns na comunidade: Doencas
Transmissiveis e Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensao Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Saude Mental); Saude Bucal; Alimentacdo e Nutri¢do; A saide nas diversas fases da vida:
(Transformagdes do Corpo Humano, PlanejamentoFamiliar, Gestacdo, Pré-Natal e o ACS, Riscosna
Gravidez, Direito da Gestante, cuidados.basicos ao recémnaseido, imunizagdo, Puerpério: Um tempo para o
Resguardo, Direitos da Crian¢a, Amamentac¢ao; Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento,
Doencas mais Comuns na Infancia, Acidentes ¢ Violéncia a Crianga, Puberdade e Adolescéncia, Direito e
saude do Idoso, Prevencao de Acidentes); Educacdo em satde. Dengue.
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AGENTE DE COMBATES AS ENDEMIAS —- CONHECIMENTO ESPECIFICO

Endemias e Dengue: Defini¢dao, Historico; Aspectos Biologicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida;
Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco.
Febre Amarela, Zoonoses, Imuniza¢do, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educacao
Ambiental, Saude Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitdria na 4rea de alimentos, Hantavirus,
Hepatites, Controle Qualidadeda Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliagdo de Risco Ambiental e
Sanitério.
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REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Ao Instituto Tecnolégico Merkabah

Eu

RG n° , CPF n° ,venho

requerer a isencio do pagamento do valor da taxa de inscricio do Processo Seletivo Publico
da Prefeitura Municipal de Manacapuru — Processo Seletivo Publico , nos termos do item
4 do Edital de Abertura n° 01/2024. Envio, também, os demais documentos indicados no
Edital, assumindo, sob as penas da lei, que essa é verdadeira e idonea. Nestes termos, pede

deferimento.

, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)

A
x.f/\_\sr
Al
Y
V

‘J(Z('(uf((

MERKABAH
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- VALOR VALOR
TITULOS MINIMO MAXIMO COMPROVANTES
Cursos  extracurriculares
relacionados a arca Qe saiide Certificado ou Declaragdo de
com carga horaria acima de 40 -
. s curso com carga horaria
horas, realizado nos ultimos . .
. 01 ponto por 10 pontos minima de 40  horas,
05 anos (no certificado deve . .
o curso devidamente registrado por
constar a Institui¢do, a data do T .
- Institui¢do reconhecida.
curso, a carga horaria e
assinatura fisica e/ou
eletronica) (Maximo 10
cursos)
Copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social e
Declaracao original de tempo
. ) de servigo, datada e assinada
Experiéncia profissional pelo empregador, se realizado
(comprovada através de na area privada. Certidao ou
declaragdo/contrato de trabalho I pontgra-cpda 4 6 pontos Declaragao original de tempo

e/ou carteira assinada).
(Méximo de 24 meses)

meses trabalhados.

de servico, emitida em papel
timbrado, com carimbo do
orgdo expedidor, datado e
assinado pelo orgao
competente, quando realizado
na area publica.
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ANEXO V

DATAS EVENTOS

Publica¢do do Edital de Abertura de Inscrigdo no Didrio Oficial dos Municipios do Amazonas,

22/02 pela PREFEITURA e site do Instituto Merkabah
28/02 a 08/04 | Periodo de Inscrigdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
28/02 a 06/03

Periodo de solicita¢do de isenc¢do da taxa de inscri¢ao

28/02 a 13/03

Periodo de entrega dos documentos comprobatdrios solicitados para isencao de taxa e dos laudos
médicos

27/03

Divulgacao das solicitagdes de isen¢do das taxas de inscri¢ao

28/03 a 29/03

Prazo para interposi¢do de recursos referente a lista de insengao via site do INSTITUTO
MERKABAH .

09/04 Data limite para pagamento das inscrigoes
12/04 Confirmagao das inscrigoes
10/04 Data Limite para solicitagdo de corre¢ao de dados do candidato
24/04 Publicagdo do Edital de Convocagao para as provas objetivas, fixacdo na PREFEITURA DE
MANACAPURU/AM divulgagdo no site do INSTITUTO MERKABAH
27/05 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
Divulgagao dos GABARITOS PRELIMINARES na PREFEITURA DE MANACAPURU/AM
28/05 ¢ no site do INSTITUTO MERKABAH.
29 e 30/05 Prazo para interposi¢do de recurso referente aos GABARITOS PRELIMINARES e aplicacio
das Provas Objetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.
Resposta dos recursos referente aos GABARITOS PRELIMINARES e aplicagdo das Provas
03/06 Objetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.
10/06 Divulgacao do Resultado Provisério das Provas Objetivas no “Didrio Oficial”e no site do
INSTITUTO MERKABAH.
11 e 12/06 Prazo para interposi¢do de recurso referente a divulgacdo do Resultado Provisoério via site do
© INSTITUTO MERKABAH.
17/06 Resposta dos Recursos e Divulgagao do Gabarito Oficial na area do Candidato.
17/06 Publicagdo do Edital de Convocagao para as Provas de Titulos
18 a 25/06 Entrega da documentag¢ao de titulo via internet.
02/07 Divulgacao do Resultado Provisério das Provas de Titulo em “Diario Oficial” e no site do
INSTITUTO MERKABAH.
03 e 04/07 Prazo para a interposicao-de recyrso rheferente a~divulgacaoydojResultado Provisério das Provas
de-Titule-via site do INSTITTUTO MERKABAH.
08/07 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
09/07 Publicagdo do Resultado Final.
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