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INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO A0S MUNICIPIOS

PROCESSO SELETIVO N2 001/2025-SMS

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Embu das Artes, estado de Sao Paulo, representada pelo Secretario
Municipal de Saude Dr. EGIDIO MALAGOLI NETO, torna publico, que se encontram abertas as
inscricOes para o Processo Seletivo, conforme previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal,
Lei Organica Municipal e demais legislacGes aplicaveis, para contratacdo temporaria
emergencial para as funcdes constantes na tabela do item 1.2, sob regime estatutario.

O Processo Seletivo n2 001/2025-SMS sera regido pelas instrucdes especiais constantes do
presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual
e Municipal, vigentes e pertinentes, e em especial as Leis Municipais n? 185/2012 e
3007/2018.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

A Comissdo deste Processo Seletivo foi nomeada através da Portaria n? 689, de 03 de fevereiro
de 2025.

A organizacao e selecdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade do INEPAM (Instituto
Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no CNPJ/MF sob n2
47.825.555/0001-36, cuja definicdo das regras sdo as seguintes:

O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de titulos e experiéncia profissional dos
candidatos, conforme critérios definidos neste Edital.

1 — DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria emergencial para demandas
eventuais para as fungdes previstas no item 1.2 deste edital, observada as necessidades de
contratacdo e ordem de classificacdo que ficardo sujeitos a normatizacdo emitida pela
Prefeitura Municipal.

1.2 As fungdes, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade estao estabelecidos
na tabela que segue:

~ C .. . . T d
Funcgoes Vagas ar’gz-‘x Salario Base Requisitos axa. ~e
Horaria Inscricao
Graduacao Superior
Minimo de em Medicina com
Médi RS 11
edlc_o 03+CR | 20 horas > 119,09 Registro Profissional | RS 71,98
Anestesista . (por hora) e
semanais e Especializagdo na
area
Ly . Minimo de Graduacdo Superior
Médico Clinico 10+CR | 20 horas R5119,09 em Medicina com RS 71,98
Geral . (por hora) . .
semanais Registro Profissional
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Graduacdo Superior
Médico Minimo de em Medicina com
. . RS 119,09 . _
Ginecologista- 05+CR 20 horas Registro Profissional | RS 71,98
. (por hora) e
obstetra semanais e Especializagao na
area
Graduacao Superior
Médico Minimo de RS 119,09 em Medicina com
Neurologista 02+CR | 20 horas ’ Registro Profissional | RS 71,98
s . (por hora) e
Infantil semanais e Especializagdo na
area
Graduacao Superior
Minimo de em Medicina com
Médi RS 11
edlco_ 02+CR | 20 horas » 119,09 Registro Profissional | RS 71,98
Oftalmologista . (por hora) e
semanais e Especializagdo na
area
Graduacdo Superior
.y Minimo de em Medicina com
Medlcg 05+CR 20 horas R5119,09 Registro Profissional | RS 71,98
Ortopedista . (por hora) e
semanais e Especializacdo na
area
Graduacdo Superior
Minimo de RS 119,09 em Medicina com
Médico Pediatra | 05+CR | 20 horas ’ Registro Profissional | RS 71,98
. (por hora) A
semanais e Experiéncia na
area
Graduacao Superior
Médico Minimo de RS 119,09 em Medicina com
Pneumologista 02+CR | 20 horas ’ Registro Profissional | RS 71,98
. . (por hora) e
Infantil semanais e Especializagdo na
area
Graduacao Superior
Minimo de em Medicina com
Médico Psiquiat RS 11
édico Psiquiatra | ) o | sohoras | R 11909 | pecictro Profissional | RS 71,98
Infantil . (por hora) e
semanais e Especializacdo na
area
Graduacdo Superior
Minimo de RS 119,09 em Medicina com
Médico Geriatra | 02+CR | 20 horas ’ Registro Profissional | RS 71,98
. (por hora) e
semanais e Especializacdo na
area
Graduacdo Superior
Minimo de em Medicina com
Médi RS 11
édico do 01+CR | 20 horas > 119,09 Registro Profissional | RS 71,98
Trabalho . (por hora) e
semanais e Especializagdo na
area
Observacoes:
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* Para os médicos plantonistas sera concedida Gratificacdo de 39,21% conforme LC 2376/2009
**Sera concedido Adicional de Insalubridade de 20%

1.3 Os salarios das fungdes tém como base o més de janeiro de 2025.
1.4 As atribuigdes das fungdes constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada funcdo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e
os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em funcdo da
natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da Administracao
e o interesse publico.

2 — DAS INSCRIGOES

2.1 A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condicGes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo
do Processo Seletivo, em relacdo as quais ndo poderd ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condicOes exigidas para o Processo Seletivo.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10h00min do dia 07/02/2025 as 16h00min do dia
18/02/2025 (periodo em que o boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet no site
www.inepam.org.br.

2.2.1 A cépia da documentagao de pontuagao devera ser entregue em envelope lacrado e
identificado. Do lado de fora do envelope deve constar o niumero do processo seletivo,
nome completo do candidato e a fungdo para a qual se inscreveu, sob pena de
desclassificagdo. O envelope dos titulos devera ser protocolado do inicio das inscrigdes ATE
as 16h00min do dia 19/02/2025 na Secretaria de Satde localizada na Rua Andronico dos
Prazeres Gongalves, 114, Centro, Embu das Artes/SP, com a documentag¢do prevista no
Capitulo 4, inclusive com o comprovante de pagamento do boleto bancdrio.

2.2.1.1 Serd considerada como documentacdo para instruir a avaliagdo de pontuacdo do
candidato: documentos pessoais, identificacdo profissional (CRM); titulos (certificados); CTPS;
declaraces de trabalho, entre outros que tenham como objetivo comprovar as informacdes
para obter a pontuacdo para classificacdo do candidato (cldusula 4), bem como para
desempate (cldusula 5).

2.2.2 Caso o candidato queira comprovante de protocolo, devera entregar 2 (duas) vias do
Protocolo de Entrega de Documentos Processo Seletivo n? 001/2025 - SMS completamente

preenchido (Anexo Il), sob pena de ndo ter o comprovante de entrega do envelope.

2.3 Caso haja duvida na veracidade dos documentos enviados pelo candidato, a banca
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examinadora podera solicitar os originais dos documentos enviados.

2.3.1 Serdo contabilizados para efeito de pontuacdo somente as documentacdes necessarias
que esteja dentro das especificacdes contidas no Capitulo IV deste edital.

2.3.2 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a
permitir a identificacdo do candidato e as informagdes com clareza.

2.3.3 Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos previsto
neste edital.

2.3.4 Nao serdo recebidas inscricdes por via postal, fax, e-mail ou fora do prazo previsto
neste edital.

2.4 O preenchimento correto dos dados no ato da inscricao é de responsabilidade exclusiva
do candidato(a) ndo sendo admitidas alegacdes de erro e alteracées de dados apds efetivada
ainscricao.

2.5 No ato da inscricdo o candidato devera indicar a funcdo pretendida.

2.5.1. Apds a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a troca da
funcdo pretendida.

2.6 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para
aposentadoria compulsdria;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacGes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a funcdo publica e, quando for o caso,
habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicGes inerentes a funcdo;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes da funcdo, comprovada em
avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;

h) apresentar outros documentos exigidos por lei;
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2.7 O pagamento do boleto de inscricao devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou
casas lotéricas até o dia 18/02/2025.

2.7.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for
devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada.

2.7.2 N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pela
ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta-corrente, condicional ou fora do periodo de inscricbes ou por qualquer
outro meio que ndo os especificados neste Edital.

2.7.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo
dentro do periodo de inscricGes.

2.7.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.7.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.7.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

2.7.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd solicitar a correcao
através do site www.inepam.org.br, selecionar concurso/processos seletivos no canto
superior direito, identificar este processo seletivo, clicar na op¢ao fale conosco - assunto:
correcdo de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.7.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢cdo, se o candidato ndo informar seu e-
mail, ndo receberd as informacdes referentes ao andamento do Processo Seletivo pelo
mesmo.

2.7.7 O acompanhamento das publica¢des e divulgacdes referentes ao presente processo
seletivo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.8 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

2.9 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricao cancelada e, consequentemente,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.10 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura do Municipio de Embu das Artes o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacoes
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inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.11 No ato da inscrigdo, ndo serao solicitados os documentos comprobatdérios constantes no
item 2.6, sendo obrigatdria a sua comprovacao quando da convocacgdo, sob pena de exclusdo
do candidato do Processo Seletivo.

2.11.1 N3o haverd devolucdo de importancia paga, ainda que pago fora do periodo de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo ndo se realizar ou
pagamento em duplicidade.

2.12 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:

a) acessar o site www.inepam.org.br;

b) clicar em Concursos/Processo Seletivo no canto superior direito do site;

b) localizar no site o “link” correlato a este Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;
d) transmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Embu das Artes reserva-se no direito de verificar a veracidade
das informacgdes prestadas pelo requerente.

2.13.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Embu das Artes
indeferird o pedido, sem prejuizo da adoc¢do de medidas judiciais cabiveis.

2.13.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Embu das Artes utilizd-las em qualquer época, no amparo
de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.14 Apds as 16h00min (horario de Brasilia) do tltimo dia do periodo das inscri¢goes, a FICHA
DE INSCRICAO E O BOLETO BANCARIO, INCLUSIVE 22 VIA, NAO ESTARAO MAIS DISPONIVEIS
NO SITE.

2.15 O descumprimento das instrucGes para inscricao pela internet implicara a ndo efetivacdo
da inscricao.

2.16 A Prefeitura Municipal de Embu das Artes e o INEPAM ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
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computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.17 De acordo com a conveniéncia da Administracdo Publica Municipal, poderd haver
prorrogacdo de prazo de inscricao, ainda que especifico a determinado emprego.

3 — DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscricdo para as fungGes em Processo Seletivo cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n? 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcdo, individualmente,
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo,
observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais da fungdo publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do nimero for
inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero serd desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
0 numero serd arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia seja igual ao niumero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagao,
para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto
Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de
inscricdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscri¢cdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, deverd entregar juntamente com os documentos previstos
no item 2.2.1.1 dentro do envelope, com as seguintes informacodes:

a) ANEXO lll, PREENCHIDO E DEVIDAMENTE IDENTIFICADO E FUNDAMENTADO.
b) relatério médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da

deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencga — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade
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especial para realizacdo da prova, conforme item 2.14.

c) O encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O INEPAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

d) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatdrio médico.
3.6.1 O prazo de entrega sera dentro do periodo de inscricées.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo
submetidos, desde que requerido justificadamente, poderd ser diferente daquele previsto
para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar
e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de
verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Ndo ocorrendo inscricdao no Processo Seletivo ou aprovagado de candidatos com deficiéncia
serd elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndao comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes da
funcdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacdo da funcdo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo
serdo conhecidos.

4 - DO CRITERIO DE AVALIACAO
4.1 Os critérios de avaliacdo e classificacdo do presente Processo Seletivo Simplificado sera
mediante avaliacdo dos titulos académicos e experiéncia profissional.

4.2 O protocolo do envelope dos titulos, juntamente com o comprovante de pagamento do
boleto bancario, devera ser entregue conforme previsto no item 2.2.1.

4.3 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
através do site www.inepam.org.br, clicar em Concurso/Processos Seletivos no canto superior
direito, identificar este Processo Seletivo, escolher a opcdo fale conosco = correcdo de
cadastro do candidato e preencher os dados obrigatdrios.
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4.4 Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo protocolar os documentos no dia e forma indicada neste edital, seja qual for o motivo
alegado;

b) ndo colocar o comprovante de pagamento do boleto bancario dentro do envelope de
titulos, conforme previsto no item 2.2.1;

c) apresentar a documentacdo fora dos prazos estabelecidos e das condi¢des estabelecidas no
item 2.2.1;

d) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposices estabelecidas neste Edital.

4.5 Sera atribuida a pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos aos titulos e tempo de
experiéncia apresentados, conforme critérios abaixo:

CRITERIOS COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA

2,00 pontos por ano de
CRM-SP Ativo inscricdo no CRM —
maximo de 20 pontos

Habilitacao Curso de pos-
_ ~ A 5,00 pontos por curso -
Profissional graduacdo, residéncia ..
e maximo 20 pontos
ou especializagao
Mestrado e/ou 5,00 pontos por curso -
Doutorado maximo 10 pontos

Comprovacao de tempo
de servico na
especialidade escolhida

Tempo de
Atuacdo/Experiéncia

10,00 pontos por ano -
maximo 50 pontos

Pontuag¢dao Maxima: 100 pontos

4.6 Sera considerado inabilitado o candidato que obtiver pontuagdo zerada.

4.7 No caso de comprovacdo de CRM/tempo de servigo/experiéncia inferior a 1 (um) ano,
devera ser considerado 0,16 (zero virgula dezesseis décimos) pontos a cada 30 (trinta) dias de
efetivo exercicio.

4.8 Serdao considerados como comprovante de experiéncia profissional os seguintes
documentos: Carteira de Trabalho (cdpia da CTPS) ou outros documentos validos (tais como
portarias, cépia de contrato de trabalho), certiddo de tempo de exercicio, declara¢do de
tempo de servico emitida pelo empregador com informacdes sobre as atividades
desempenhadas, entre outras comprovacdes relacionadas a prestacao de trabalho auténomo.
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4.9 Para efeito de cOmputo de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, ndo serd
considerada pontuacdo concomitante.

4.10 Os documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certidGes de conclusdo de Doutorado, Mestrado e Especializagdes deverdo ser

expedidos por instituicdes credenciadas ou reconhecidas pelo MEC.

4.11 Todos os documentos entregues devem estar em bom estado de conservacdo,
permitindo a verificacdo de todos os dados, sob pena de ndo serem avaliados.

5 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
5.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacgdo final.

5.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) Com maior idade;

b) Maior tempo de CRM ativo;

c) Maior tempo de experiéncia;

d) Maior pontuacdo em cursos de pds-graduacao, residéncia ou especializacdo;

e) Maior quantidade em participacdo com jurado em tribunal do juri.

5.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio.

5.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcdo, em duas listas, sendo uma
geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se

for o caso.

6 — DOS RECURSOS
6.1 O prazo para interposicdo de recurso sera de 1 (um) dia apds a publicacdo do resultado.

6.2 Em caso de interposicao de recurso, o candidato devera acessar o site www.inepam.org.br
- clicar em Concurso/Processos Seletivos no canto superior direito - identificar este
Processo Seletivo - escolher a opgdo fale conosco = escolher assunto: “Recurso” e:

6.2.1 Escolher o tipo de recurso:
a) Da Publicacdo do Edital;
b) Da Divulgacdo da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacdo da Classificacdo/Notas.
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6.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletronico.

6.2.2.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo
para apresentacao de recurso sera de 01 (um) dia util, contados a partir da data de divulgagao
e/ou publicagdo.

6.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados
somente os preenchidos corretamente.

6.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de fac-simile, e-
mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste
Capitulo.

6.3 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse poder3,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacdo.

6.3.1 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Processo Seletivo serd publicada no Mural da Prefeitura
Municipal de Embu das Artes e nos sites www.inepam.org.br e
www.cidadeembudasartes.sp.gov.br.

6.4 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd
conhecido, bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes constantes no item 8.2.

6.5 N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

6.6 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo
mencionado serd responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.7 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste
Processo Seletivo.

7 — DA CONTRATACAO

7.1 Apds a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal de
Embu das Artes responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a legislagdo municipal
vigente e a convocacao dos candidatos aprovados.

8 - DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizaces ou acréscimos,
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enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que
serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Embu das Artes — SP e nos sites
www.inepam.org.br e www.cidadeembudasartes.sp.gov.br.

8.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora
tenha obtido aprovacdo, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados
nulos os atos decorrentes da sua inscricao.

8.3 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou enderego residencial,
podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo da homologacdo
dos resultados, e apds esta data, junto a Secretaria Municipal de Saude de Embu das Artes,
localizada na Rua Andronico dos Prazeres Gongalves, 114, Centro, Embu das Artes/SP, ou
enviar a documentacao via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

8.4 N3o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito do processo seletivo.
O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste
Edital e demais publicacGes serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Embu das
Artes/SP e nos sites www.inepam.org.br e www.cidadeembudasartes.sp.gov.br.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao do Processo Seletivo, conjuntamente
com o INEPAM.

8.6 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasidao da nomeagao, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

8.7 Cabera a Prefeitura Municipal de Embu das Artes a homologagao deste Processo Seletivo.

8.8 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes,
posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Processo Seletivo.

8.9 As informacdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (Assunto: Processo Seletivo n2 001/2025-SMS - Prefeitura
Municipal de Embu das Artes) sendo que apds a homologacdo as informacbes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Embu das Artes.

8.10 A Prefeitura Municipal de Embu das Artes e o INEPAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste
Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de
prova (s).

8.11 A Prefeitura Municipal de Embu das Artes e o INEPAM ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:
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a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

8.12 A Prefeitura Municipal de Embu das Artes e o INEPAM ndo emitirdo Declaracdo de
Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a prépria publicacdo documento habil para fins de
comprovacao da aprovacgao.

8.13 Todas as convocacoes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Processo Seletivo
serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal Embu das Artes e nos sites
www.inepam.org.br e  www.cidadeembudasartes.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

8.14 Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

8.15 Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
Embu das Artes podera anular a inscricdo, prova (s) ou contratacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

8.16 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando nao
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

8.17 A aprovagdo do candidato neste Processo Seletivo nao implicara na obrigatoriedade de
sua convocacao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de preencher somente o nimero de
vagas, de acordo com as necessidades da Administracdo, disponibilidade financeira e
obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Embu das Artes, 06 de fevereiro de 2025.

EGIDIO MALAGOLI NETO
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO |
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

MEDICO ANESTESISTA

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidadao, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagndsticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracdo Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicagdes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de salude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de saude educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar acées de prevencdo de doencgas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢cdes médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinagdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO CLINICO GERAL

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidadao, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagnosticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracao Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicacbes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de salude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de salde educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar acées de prevencdo de doencgas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢cdes médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinagdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO GERIATRA

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidaddo, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagndsticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
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indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracao Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicacbes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de saude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de saude educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar acées de prevencdo de doencas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢cdes médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinagdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidaddo, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagndsticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracao Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicacbes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de salude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de salde educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar acdes de prevencao de doengas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessdario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢des médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinacdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidaddo, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagndsticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracdo Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicagdes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de salude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de saude educativas. Realizar
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consultas, atender e tratar pacientes, programar acdes de prevencao de doengas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessario. Realizar auditoria a prontuarios e inspegdes médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinacdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidaddo, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagndsticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracdo Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicagdes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de saude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de saude educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar acées de prevencdo de doencgas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessdario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢des médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinacdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO ORTOPEDISTA

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidadao, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagnosticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracdo Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicacbes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de saude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de saude educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar acées de prevencdo de doencgas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢cdes médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinagdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.
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MEDICO PEDIATRA

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidadao, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagnosticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracdo Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicagdes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de saude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de saude educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar acées de prevencdo de doencgas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢cdes médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinagdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO PNEUMOLOGISTA INFANTIL

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidaddo, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagnosticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracao Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicacbes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de salude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de salde educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar acdes de prevencao de doengas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessdario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢des médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinagdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidaddo, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagndsticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formularios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracdo Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicagdes e outros procedimentos, emitindo
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diagnosticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinicas, monitorar e acompanhar estado de salude de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de salde educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar a¢des de prevengao de doengas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢cdes médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populagdo, tudo conforme determinacdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.

MEDICO DO TRABALHO

Prestar assisténcia integral e humanizada ao cidaddo, realizar consultas médicas, exame fisico,
anamnese, levantar hipoteses diagndsticas, discutir diagndsticos, progndsticos e tratamentos
com pacientes, responsaveis ou familiares, providenciar e realizar tratamento especializado,
indicar tratamentos, receitar medicamentos previstas na REMUME e aplicar os métodos da
medicina preventiva e curativa. Realizar o preenchimento de boletins e formuldrios impressos
ou por sistemas, a critério da Administracdo Publica, incluindo o uso de prontuario eletrénico.
Efetuar exames médicos e/ou realizar aplicagdes e outros procedimentos, emitindo
diagnésticos, laudos, pericia, ou outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; praticar
intervengdes clinica, monitorar e acompanhar estado de salde de pacientes; indicar
necessidades de internacdes; realizar e participar de campanhas de salde educativas. Realizar
consultas, atender e tratar pacientes, programar a¢des de prevengao de doengas e promogao
de saude, tanto individuais quanto coletivas; Contatar a rede de apoio, contrarreferenciar o
paciente ao tratamento necessdario. Realizar auditoria a prontuarios e inspe¢des médicas e
executar tarefas a fins de acordo com a necessidade do municipio, com o intuito de promover
a saude e bem-estar da populacdo, tudo conforme determinacdo e/ou protocolos da
Secretaria de Saude do Municipio.
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ANEXO Il

PROTOCOLO DE ENTREGA DE ENVELOPE DE TITULOS DO PROCESSO SELETIVO N¢
001/2025- SMS

Nome do Candidato:

Funcao:

Recebido por:

Assinatura:

Data do recebimento: / / 2025

Assinatura do candidato

Obs.: Devera ser impresso em duas vias.
12 Via—RH
22 Candidato
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
Processo Seletivo n? 001/2025-SMS — Prefeitura Municipal de Embu das Artes

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: |RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? O sim [0 NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

Ne do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

ATENCAO: Esta declaracdo deverd ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscri¢cdes, conforme disposto no Capitulo Il do Edital.

Embu das Artes, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do edital 06/02/2025
Periodo de inscricdes e disponibilizacdo do | Das 10h00min do dia 07/02/2025 as
boleto bancario, INCLUSIVE 22 VIA 16h00min do dia 18/02/2025
Data limite para pagamento das inscri¢ces 18/02/2025
Data limite para protoloco do envelope de titulos | Até as 16h00min do dia 19/02/2025,
e experiéncia conforme item 2.2.1 e capitulo 4
Divulgacdo da . relacdo de cant.jl_datc:s inscritos 28/02/2025
com as respectivas notas e classificagdo
_Prazc_) de recu.r§os ~com relacdo aos candidatos 05/03/2025
inscritos, classificacdo e notas
Divulgacdo da retificacdo da lista de inscritos,
notas e classificacdo (se houver) e publicacdo da 10/03/2025

homologacdo do resultado final com
homologacdo do processo seletivo

* As datas acima poderdo sofrer alteracGes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacOes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas nos sites
www.inepam.org.br e www.cidadeembudasartes.sp.gov.br
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