PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI

CNPJ 46.151.718/0001-80

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI
EDITAL N° 053/2023 DE ABERTURA DE INSCRIGOES PROCESSO SELETIVO N° 002/2023

A Prefeitura Municipal de Birigui no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢coes estipuladas neste
Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicdes TORNA PUBLICA a realizacdo de
Processo Seletivo para provimento das funcdes constantes do Capitulo 2 - Das Fungdes, sob organizacdo e
aplicac@o da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —
Fundacdo VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo, a que se refere o presente Edital, serd executado pela Fundacdo para o Vestibular
da Universidade Estadual Paulista “JUlio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP, com sede na Rua Dona
Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes, na Capital do Estado de S&o Paulo/SP, endereco eletrdnico
https:// www.vunesp.com.br.

1.2. Este Processo Seletivo serd regido em conformidade com a Lei Municipal n® 5.134, de 10 de fevereiro de
2009, que institui o Regime de Docentes Admitidos em Cardter Tempordrio para o Exercicio de Funcdes-
Atividades no Magistério PUblico Municipal, Lei Complementar n°® 32, de 17 de setembro de 2010 - Estatuto do
Magistério, e pelas instrucdes constantes deste Regulamento e legislacdo municipal pertinente.

1.3. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas das fungoes de acordo com a Tabela do item 2.2.
deste Edital e tem prazo de validade de 01 ano a contar da data de homologag¢do do certame, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo a critério da Prefeitura Municipal de Birigui.

1.4. A selecdo para as fungcdes de que trata este Edital compreenderd exames para aferir conhecimentos e
habilidades, conforme a Tabela do item 2. deste Edital.

1.5. A convocacdo para as vagas informadas na Tabela do item 2.2. deste Edital serd feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de Birigui, denfro do prazo de validade do processo
seletivo.

1.6. Os requisitos e as atribuicdes das funcdoes estdo relacionados no Anexo | deste Edital.

1.7. Os conteUdos programdticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.8. NGo serdo fornecidas por parte da Prefeitura nem por telefone ou e-mail, informacdes arespeito de datas,
locais e hordrios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar, rigorosamente,
as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicacdes no endereco eletrénico
https://www.vunesp.com.br.

2 - DAS FUNCOES

2.1. Este Processo Seletivo destina-se ao provimento das funcdes constantes do item 2.2. deste Capitulo,
com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2.2. As fungdes, o total de vagas, os vencimentos, os requisitos exigidos e a jornada semanal de frabalho sdo
os estabelecidos na tabela que segue:

Total Jornada
Fungoes de Vencimentos | Requisitos Exigidos Semanal de
vagas | (RS) Trabalho
(horas)

- Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior,
Educador Auxiliar de Oficina 5 R$ 3.710,27 ambas com habilitagcdo na 32 horas
Curricular Educacdo Infanfil e nos anos semanais
iniciais do Ensino Fundamental.
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- Licenciatura Plena em
Educador de CEl 10 R$ 3.368,77 Pedagogia ou Normal Superior, 32 horas
ambas com habilitacdo na semanais
Educacdo Infantil.
- Licenciatura Plena em
Professor Auxiliar 14 R$ 3.710,27 Pedagogia ou Normal Superior, 30 horas
ambas com habilitagcdo na semanais
Educacdo Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental.
- Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior,
Professor de Educacdo Especial CR R$ 4.562,73 ambas com habilitagcdo ou Pos- 30 horas
Graduacdo de no minimo 360 semanais
(trezentos e sessenta) horas na
drea de Educacdo Especial.
- Licenciatura Plena em
Professor de Educacdo Infantil 10 R$ 3.710,27 Pedagogia ou Normal Superior, 30 horas
ambas com habiltacdo na semanais
Educacdo Infantil.
R$ 3.710,27 30 horas
Professor | (1° ao 5° ano do (Ensino - Llicenciatura Plena em semanais/
Ensino Fundamental) e de 30 Fundamental | Pedagogia ou Normal Superior, (Ensino
Educacdo de Jovens e Adultos Regular) ambas com habilitacdo nos | Fundamental)
(EJA) R$ 2.344,49 | anos iniciais do Ensino 20 horas
(EJA) Fundamental. semanais /
(EJA)
- Licenciatura Plena com
Professor Il de Educacdo Fisica 5 R$ 33,79 habilitacdo na drea de
hora/aula Educacdo Fisica.
- Registro no Conselho
Regional de Educacdo Fisica -
CREF.

2.3. Os vencimentos das funcdes tém como base o més de marco de 2023.

2.3.1. As vagas poderdo ser inferiores ou superiores as indicadas, em decorréncia da necessidade da
administracdo. Os professores classificados no processo seletivo publico dentro ou além das vagas previstas
na tabela do item 2.2, deste Capitulo, também poderdo ser convocados para ministrarem aulas em cardter
eventual (esporadicamente), quando da necessidade inadidvel e impedimento do docente titular da classe.
2.3.2. Os candidatos aprovados para a fun¢cdo de Professor | (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental) e de
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) terdo seus vencimentos calculados de acordo com a funcdo que
exercerem, respeitando-se a carga hordria efetivamente atribuida.

2.4. Poderd, ainda, ser atribuida carga suplementar de trabalho docente nos termos da Lei Complementar
n° 32/2010, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo.

2.5. Aos candidatos aprovados para a funcdo de Professor Auxiliar, cuja jornada bdsica é de 30 horas
semanais, poderdo ser atribuidas até 10 horas semanais de carga suplementar, conforme necessidades das
unidades escolares e autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacdo.

2.5.1. Asjornadas de frabalho das funcdes docentes poderdo, ainda, serem inferiores as estabelecidas na
tabela do item 2.2, deste Capitulo, conforme a necessidade das turmas a serem atribuidas e especificidades
do campo de atuacdo.

2.6. Os candidatos aprovados para a funcdo de Educador Auxiliar de Oficina Curricular substituirdo os
ocupantes do cargo de Educador de Oficina Curricular das Escolas de Tempo Integral. Na auséncia desses
profissionais, a substituicdo poderd ser feita por docentes da funcdo de Professor Auxiliar.

2.7. A Prefeitura Municipal de Birigui oferecerd os beneficios de até R$ 725,00, referentes ao Vale
Alimentacdo e ao Prémio de Assiduidade, assim como Abono Mensal de R$ 165,00, na forma e pela duracdo
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autorizadas pela legislacdo municipal vigente.

2.38. O candidato contratado prestard servicos na Prefeitura Municipal de Birigui, dentro do hordrio
estabelecido pela Administracdo e respeitando os dias letivos previstos no Calenddrio Escolar da Rede
Municipal de Ensino, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sdbados, domingos e/ou feriados.
2.9. As atribuicoes a serem exercidas pelo candidato contratado enconfram-se no Anexo | deste Edital.
3- DAS INSCRIGOES

3.1. Alinscricdo deverd ser efetuada das 10 horas de 04 de julho de 2023 as 23h59min de 03 de agosto
de 2023, exclusivamente pela infernet no site www.vunesp.com.br.

3.2. Ndo serd permitida inscricdo por meio bancdrio, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

3.3. Alinscricdo implicard a completa ciéncia e a tdcita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

3.4. Parase inscrever, o candidato deverd atender a todos os requisitos da respectiva funcdo.

3.5. Para a comprovacdo de todos os requisitos de inscricdo, o candidato deverd:

3.5.1. entregar, na data da posse, documentos que comprovem:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal
e demais disposicoes de lei, no caso de estrangeiro;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade;

¢) guando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes da respectiva funcdo;

g) ndo ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por
ato lesivo ao patrimoénio publico de qualgquer esfera de governo; condenado com transito em julgado em
processo criminal por prdtica de crimes contra a Administracdo PUblica; crimes contra a Fé Pdblica; crimes
confra o Pafrimoénio, crimes previstos pelo art. 5°, inciso XLIIl, da Constituicdo Federal, e os definidos como
hediondos pela Lei Federal n° 8.072/91; os definidos na Lei n° 7.492/86; e os atos descritos na Lei n°8.429/92;
h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da respectiva funcdo, comprovada em
avaliacdo médica;

i) submeter-se a exame médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a respectiva funcdo a que concorrem. As decisdes do Servico Médico indicado pela Prefeitura
Municipal de Birigui, de cardter eliminatério para efeito da posse, sdo soberanas, assegurado o contfraditdrio
e a ampla defesa do candidato. Para a readlizacdo desse exame médico, o candidato deverd
apresentar/entregar o resultado dos exames relacionados a seguir:

i.1.) Hemograma completo;

i.2.) Glicemia de Jejum;

i.3.) Urina de Rotinag;

i.4.) Protoparasitolégico de Fezes;

i.5.) Eletrocardiograma com laudo;

i.6.) Exame clinico toxicolégico, nos termos da Lei Municipal n° 5.754/13;

i.7.) todos os exames aqui relacionados, os complementares e/ou biométricos e outros que poderdo ser
solicitados na realizacdo do exame médico admissional, deverdo ser realizados ds expensas dos candidatos;
i) outros documentos que a Prefeitura Municipal de Birigui julgar necessdrios.

3.6. Ndo serd permitida, em hipdtese alguma, troca da funcdo pretendida, apds a efetivacdo da inscricdo.
3.6.1. O candidato que se inscrever para mais de 1 (uma) funcdo, no mesmo periodo, serd considerado
ausente naquela em que ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste Processo Seletivo nessa
respectiva funcdo.

3.7. O correspondente pagamento da importdncia do valor da taxa de inscricdo poderd ser efetuado, em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancdria, até o dia 04 de agosto de 2023.
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Escolaridade Valor da Taxa de Inscrigdo (RS)

Ensino Superior 98,80

3.8. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada.

3.9. Ndo serd aceito pagamento de taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apds o dia 04 de agosto de 2023 ou por qualguer outro meio que ndo o especificado
neste Edital.

3.9.1. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo até o dia 04
de agosto de 2023.

3.10. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Edital implicard o cancelamento da
inscricdo do candidato, desde que verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.11. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto bancdrio gerado, até
o Ultimo dia do periodo das inscricoes.

3.11.1. O boleto bancdrio poderd ser pago até o dia 04 de agosto de 2023.

3.11.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de inscricdo deverd
ser paga antecipadamente.

3.12. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacdo, pelo banco, do pagamento do
boleto referente a taxa.

3.12.1. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site www.vunesp.com.br,
na pdgina deste Processo Seletivo, durante e apds o periodo das inscricoes.

3.12.1.1. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd entrar em contato com o Disque
VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sébado, das 8 &s 18 horas ou no link “Area
do Candidato” — "FALE CONOSCOQO" no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), para verificar o
ocorrido.

3.13. Ndo haverd devolucdo de importéncia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencdo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado, exceto aos candidatos amparados pela Lei Municipal n° 4.909/2007, pela Lei Municipal n°
6.638/2018 ou pela Lei Municipal n® 6.659/2018.

3.13.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo poderd ser fransferido para terceiro, nem para outros
Processos Seletivos / Concursos PUblico.

3.14. A devolucdo da importéncia paga somente ocorrerd se este Processo Seletivo ndo se realizar.

3.15. O candidato serd responsdvel por qualquer erro, omissdo e pelas informacdes prestadas na ficha de
inscricdo.

3.16. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a fodas as condicoes
e requisitos estabelecidos neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

3.17. Redlizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
deverd acessar a “*Area do Candidato > Meu Cadastro™, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br)
clicar no link deste Processo Seletivo, digitar o CPF e a senha, e efetuar a correcdo necessdria, ou entrar em
contato com o Disque VUNESP, devendo ser observado o descrito neste Edital.

3.18. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as correcoes cadastrais realizadas até o 2°
dia Util contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva.

3.19. O candidato que ndo atender aos termos deste Edital arcard exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.20. As informacodes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo
a Prefeitura Municipal de Birigui e/ou & Fundacdo VUNESP o direito de excluir deste Processo Seletivo aquele
que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, adinda que o fato seja
constatado posteriormente.

3.21. NdGo deverd ser enviada a Prefeitura Municipal de Birigui e/ou & Fundacdo VUNESP nenhuma cépia de
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documento de identidade.

3.22. Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscricdes — deverd:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o link correlato a este Processo Seletivo;

c) ler, naintegra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricdo;

d) fransmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancdario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricéo, de acordo com oitem 3.11.1. deste Capitulo.
3.23. O candidato poderd utilizar, para fins de inscricdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em vdarias cidades do Estado de Sdo Paulo. Esse programa é
completamente gratuito e permitido a fodo cidaddo.

3.24. Para utilizar o equipamento, basta fazer cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP.
3.25. As 23h59min do Ultimo dia do periodo de inscrigdes, a ficha de inscricdo e o boleto bancdrio ndo
estar@o mais disponibilizados no site da VUNESP.

3.26. O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicard a ndo efetivacdo dainscricdo.
3.27. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Birigui ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricGo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a fransferéncia de dados.

3.28. As informacdes prestadas pelo requerente sGo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
Municipal de Birigui e/ou a Fundacdo VUNESP, utilizd-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, ndio
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.29. Informacdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizacdo deste Certame, acarretardo a
eliminacdo do candidato deste Processo Seletivo, importando em anulacdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das acdes criminais cabiveis.

3.30. Ao efetivar a suainscricdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e manifesta
plena ciéncia quanto da divulgacdo de seus dados pessoadis (nome, data de nascimento, condicdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados
relativos a este certame, tendo em vista que essas informacdes sdo necessdrias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas &
divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacdes desta selecdo possivelmente
poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

DO USO DE NOME SOCIAL

3.31. Em conformidade com o Decreto 8.727, de 28 de abril de 2016, fica assegurada a possibilidade de uso
do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais neste
Processo Seletivo.

3.31.1. O candidato interessado, durante o periodo de inscricdes, deverd:

a) indicar, no formuldrio de inscricdo, a utilizacdo do nome social;

b) preencher, assinar e encaminhar, por meio digital (upload), o requerimento de utilizacdo do nome social,
juntamente com cépia do documento de identidade (RG).

3.31.2. Com o atendimento as instrucdes do item 3.31. e subitens, deste Edital, todas as publicacdes e consultas
relativas a este Processo Seletivo deverdo ser feitas com o nome social, seguido do nUmero do documento
oficial informado na ficha de inscricdo.

3.31.3. Para envio dos documentos citados no item 3.31.1. deste Edital, o candidato deverd, até 23h59min de
03 de agosto de 2023:

a) acessar o link préprio deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formuldrio de inscricdo, com a informacdo do uso do nome social, acessar a
Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio dos documentos por meio
digital (upload);

b1) os documentos para envio deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessdrio, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: "pdf"” ou “png” ou “jpg"” ou
“ipeg”.

3.31.3.1. NGo serdo avdliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
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corrompido.

3.31.3.2. NGo serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas que ndo especificadas no item 3.31.3. deste Capitulo, deste Edital, e nem a entrega condicional ou
complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

3.31.3.3. O candidato que ndo cumprir o disposto nos itens 3.31.1. a 3.31.3 até o Ultimo dia das inscricdes, seja
qual for o motivo alegado, ndo terd a utilizacdo do nome social atendida.

3.31.4. Todas as informacdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que consta
deste Edital sGo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscricdo e de todos os
atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida
alteracdo e/ou qualguer inclusdo apds o periodo de solicitacdo.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGCAO DE JURADO

3.32. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008
poderd solicitar, na ficha de inscricdo, esta opcdo para fins de critério de desempate.

3.32.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 3.32., deste Capitulo, deverd comprovar ter exercido
a funcdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término dasinscricoes.
3.32.2. Para fins de critério de desempate, o candidato deverd — no periodo das inscricdes — encaminhar
(upload) & Fundacdo VUNESP, certid@o, declaracdo, atestado ou outro documento publico (cédpia simples
ou autenticada) emitido pelo Judicidrio que comprove que exerceu a funcdo de jurado.

3.32.3. Para o envio da documentacdo referida no item 3.32.2., deste Capitulo, o candidato deverd durante
o periodo das inscrigoes:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, informando a condicdo de jurado, acessar a Area do
Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio de documento previsto no subitem
3.32.2., deste Capitulo, que comprove a condicdo de jurado, por meio digital (upload);

c) o documento deverd ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensodes: "pdf" ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.32.4. NGo serd avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
3.32.5. NdGo serd considerado o documento enviado pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer formas que
ndo a especificada neste Edital.

3.32.6. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, deixar de declarar a condi¢do de jurado ou
aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados nos itens 3.32. até 3.35, deste Capitulo,
ndo serd considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate, neste Processo Seletivo.

3.32.7. A cépia do documento enviada terd validade somente para este Processo Seletivo e ndo serd
devolvida.

3.32.8. Arelacdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas & participacdo de candidatos
com a condicdo de jurado estd prevista para 29 de agosto de 2023. Essa relacdo serd publicada Unica e
oficialmente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na “Area do Candidato”, no link “Editais e
Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.32.9. O candidato que tiverindeferida a sua solicitac&o na condicdo de jurado poderd interpor recurso no
periodo das 10 horas de 30 de agosto de 2023 até as 23h59min de 31 de agosto de 2023, no site da Fundagdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “RECURSQOS", seguindo as instrucdes ali
contidas.

3.33. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 3.32.9. deste Edital serd
responsdavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

3.34. Ndo serd permitida, no prazo de recurso, a entfrega e/ou a complementacdo de documentos.

3.35. O edital de andlise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de participacdo com
a condicd@o de jurado tem previsdo de 12 de setembro de 2023 para sua publicagdo, Unica e oficialmente,
no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”,
ndo podendo ser alegada qualguer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer
inclus@o ou exclusdo relativa a participacdo de candidato(s) com a condicdo de jurado.

DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, MAS QUE NECESSITE DE CONDICAO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DA(S) PROVA(S)
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4, O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condicdo especial para a
realizacdo da(s) prova(s), deverd no periodo de inscrigdes:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar os
recursos/condicoes especiais de que necessita, seguindo as instru¢cdes aliindicadas;

c) enviarlaudo médico, conforme previsto no subitem 4.1, deste Capitulo.

4.1. Para o envio do laudo médico, caso necessdrio, o candidato deverd:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formuldrio de inscricd@o, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio
de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico deverd ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensoes:
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg"”.

4.1.1. O laudo médico encaminhado terd validade somente para este Processo Seletivo e ndo serd
devolvido.

4.1.1.1. N&o serd(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

4.1.2, Ndo serdo considerados documentos contendo solicitacdo de condicdo especial enviados pelos
Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

4.2, O candidato que ndo atender ao estabelecido nos itens 4. até 4.1.2., deste Capitulo, durante o

periodo das inscrigées, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condigcdes especiais providenciadas,
seja qual for o motivo alegado.

4.3. A relacdo prévia de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas & condicdo especial
para realizacdo da(s) prova(s) estd prevista para 29 de agosto de 2023. A relacdo serd publicada Unica e
oficialmente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.4. O candidato que tiver indeferida a sua solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo dafs)
prova(s) poderd interpor recurso no periodo das 10 horas de 30 de agosto de 2023 até as 23h59min do
dia 31 de agosto de 2023, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no
link *RECURSOS", seguindo as instrucdes ali contidas.

4.5, O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 4.4. deste Edital serd
responsdavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.
4.6. O edital de andlise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de condicdo especial

para realizacdo daf(s) prova(s) serd divulgado, Unica e oficialmente, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais € Documentos”, com data prevista de 12 de
setembro de 2023.

47. Qualguer solicitacdo que tenha que ser realizada pelo candidato apds o periodo de inscricoes, este
deverd entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira
a sdbado, das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes relativos ao atendimento especial.

4.8. O atendimento das condicdes especiais solicitadas ficard sujeito a andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

DA CANDIDATA LACTANTE

5. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagcdo da(s) prova(s), a candidata lactante
deverd, além de informar no ato da inscricdo, obrigatoriamente, levar um acompanhante, maior de idade,
devidamente documentado, que ficard em local reservado para tal finalidade e que serd responsdvel pela
crianca.

5.1. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e serd o responsdvel pela guarda da crianca. Este
estard submetido a todas as normas constantes neste Edital, inclusive no tocante ao hordrio de apresentacdo
no local da(s) prova(s), a apresentacdo do original de documento oficial de identificacdo, d proibicdo de
uso de equipamentos elefrbnicos e celulares efc, sob pena de eliminacdo da Candidata Lactante no
PROCESSO SELETIVO.

5.2. A candidata que ndo levar o acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca no local
de realizacdo da(s) prova(s).

5.2.1. A Prefeitura Municipal Birigui e a Fundacdo VUNESP ndo disponibilizardo, em hipdtese alguma,
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acompanhante para guarda da crianca.

5.3. A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas poderd
solicitar nos termos deste Edital, informando na opc¢do “Atendimento Especial” em campo proprio do sistema
de inscricdo, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo.

5.4. No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsdavel pela crianca e sem o(s) material(is) da(s) provays).

5.4.1. Ndo serd permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsével apds o fechamento
dos portdes.

5.4.2. A Candidata lactante ndo poderd ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

5.5. Ndo haverd compensacdo do tempo de amamentacdo d duracdo da(s) prova(s) dessa candidata.
5.6. Excetuada asituacdo prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianca ou de adulto
de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da respectiva prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participacdo do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo.

6 - DAISENGCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. O candidato que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n° 4.909/2007, na Lei
Municipal n® 6.638/2018 e/ou na Lei Municipal n° 6.659/2018, poderd requerer a isencdo da taxa de inscricdo
deste Processo Seletivo, desde que comprove os requisitos exigidos neste Capitulo.

6.1.1. Em cumprimento & Lei Municipal n® 4.909/2007, poderd requerer a isencdo da taxa de inscricdo, o
candidato que encontra-se desempregado, ou cuja renda ndo ultrapasse 1 (um) saldrio minimo, e desde que
seja doador de sangue e resida na cidade de Birigui. Considerar-se-& doador de sangue apenas aquela feita
a orgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio, situada no Municipio de Birigui.
6.1.2. Equipara-se ao doador de sangue, a pessoa que integre associacdo de doadores e contribug,
comprovadamente, para estimular de forma direta ou indireta a doacdo.

6.1.3. A comprovacdo do requisito disposto no item 6.1.1., deste Capitulo, deverd serd realizada por meio
dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho (cépia simples), da folha de identificacdo, da folha em que consta o registro, bem
como da folha posterior e autodeclaracdo expressa;

b) comprovante de doacdo de sangue (cdpia simples) expedido pela entidade coletora, devendo para
tanto, constar a data em que foi realizada a doagdo, ndo podendo ter sido realizada em prazo superior a 90
(noventa) dias contados da data de inicio das inscricdes deste Processo Seletivo;

c) titulo de eleitor (codpia simples);

d) comprovante de residéncia (copia simples) com data atual.

6.1.4. A comprovacdo do requisito disposto no subitem 6.1.2., deste Capitulo, deverd ser realizada por
meio do seguinte documento:

a) documento proprio firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que deverd relacionar
minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo inferessado, declarando que o mesmo se enquadra como
beneficidrio da Lei Municipal n° 4.909/2007.

6.1.5. O candidato que preencher os requisitos estabelecidos pela Lei Municipal n°® 4.909/2007, ndo poderd
ser beneficiado com mais de 1 (uma) isencdo, ainda que inscrever-se para concorrer a mais de uma funcdo,
devendo ser considerada, para fins de isencdo, a Ultima inscricdo realizada.

6.2. Em cumprimento a Lei Municipal n° 6.638/2018, poderd requerer a isencdo da taxa de inscricdo, o
candidato convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Estado de Sdo Paulo, que j& prestou servicos no
periodo eleitoral, visando & preparacdo, execucdo e apuracdo de eleicdes oficiais, por no minimo, duas
eleicdes oficiais, consecutivas ou ndo, sendo que a validade deste beneficio é de 4 (quatro) anos a contar
da data da segunda eleicdo oficial.

6.2.1. A comprovacdo do requisito disposto no subitem 6.2., deste Capitulo, deverd ser realizada por meio
do seguinte documento:

a) declaracdo ou diploma (cdpia autenticadal), expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo
do cidaddo, a funcdo desempenhada, a data e o furno da eleicdo, do plebiscito ou do referendo.

6.3. Em cumprimento & Lei Municipal n° 6.659/2018, poderd requerer a isencdo da taxa de inscricdo, o
candidato cadastrado no Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

6.3.1. A comprovacdo do requisito disposto no subitem 6.3., deste Capitulo, deverd ser realizada por meio
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do seguinte documento:

a) comprovacdo do cadastro no REDOME.

6.4. O candidato que preencher a condicdo estabelecida nos subitens 6.1., ou 6.2. ou 6.3., deste Capitulo,
poderd solicitar a isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes
procedimentos:

a) acessar, no periodo das 10 horas de 04 de julho de 2023 até as 23h59min de 10 de julho de 2023, o link
préprio deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o link correlato a este Processo Seletivo;

c) ler, naintegra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscricoes;

d) clicarem “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados cadastrais
e/ou consultar o desempenho. Sdo de inteira responsabilidade de o candidato manter o sigilo e usar
adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscricdo, atentando para a
veracidade da informacdo;

h) clicarem ‘Confirmar a Inscricdo’;

i) imprimir o comprovante/protocolo de inscricdo.

6.5. Para o envio dos documentos relacionados nos subitens 6.1.1, 6.2. € 6.3., o candidato deverd até 10 de
julho de 2023:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formuldrio de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo,
acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do(s)respectivo(s)
documento(s) por meio digital (upload);

b1) os documentos para envio deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessdrio, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: "pdf"” ou “png” ou “jpg"” ou
“Ipeg”.

6.5.1. Ndo ser@o avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

6.5.2. O candidato terd até as 23h59min de 10 de julho de 2023 para anexar os documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos.

6.5.3. N&o serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas ndo especificadas.

6.6. O candidato deverd, a partir das 10 horas de 24 de julho de 2023, acessar o site www.vunesp.com.br e
verificar o resultado da solicitacdo pleiteada na Area do Candidato”, no link “Editais € Documentos”, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.7. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo deferida terd
automaticamente sua inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

6.8. O candidato que tiver asolicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferida poderd
interpor recurso das 10 horas de 25 de julho de 2023 as 23h59min de 26 de julho de 2023, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “RECURSQOS”, seguindo as instrucdes ali
contidas.

6.9. Ndo serd permitida, no prazo de recurso, a entrega e/ou a complementacdo de documentos.

6.10. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsdvel pelas
consequéncias advindas de sua omissdo.

6.11. O edital de andlise de(s) recurso(s) interposto(s) ao indeferimento da solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo serd divulgado Unica e oficialmente no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, com data prevista para 02
de agosto de 2023.

6.12. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo
determinard o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, bem como
exclus@o do candidato deste Certame em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis
pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.13. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, terd indeferido seu pedido

9


http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/
https://www.vunesp.com.br/AreaCandidato
http://www.vunesp.com.br/
https://www.vunesp.com.br/AreaCandidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI

CNPJ 46.151.718/0001-80

de isencdo e sua inscricdo ndo serd efetivada.

6.14. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida, também, o recurso interposto com base
neste Capitulo, e queira participar deste Certame, deverd acessar novamente a “Area do Candidato”, no
site www.vunesp.com.br, imprimir o boleto bancdrio e pagar o valor da taxa de inscricdo pleno, até o dia de
seu vencimento.

6.14.1. O candidato que ndo proceder ao recolhimento do valor da taxa ndo terd sua inscricdo efetivada.

6.14.2. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Birigui ndo se responsabilizam por solicitacdo de
isencdo ou reducdo de pagamento da taxa de inscricGo ou de inscricdo efetuado pela internet ndo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

7 - DA PARTICIPAGCAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sédo facultadas pelo
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal/88, pela Lei Complementar n® 32/2010 - Estatuto do Magistério,
pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, € assegurado o direito de
inscricdo para as funcoes previstas neste Processo Seletivo.

7.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em inferacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas, nos termos
do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da Convencdo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagcdo das Nacdes Unidas — aprovada pelo Decreto
Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009
-, da Lei Federal n® 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021, nos parGmetros estabelecidos pelo art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes intfroduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004, e demais legislacdes vigentes sobre o tema.

7.3. O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicées da respectiva funcdo, conforme
especificado no ANEXO | - DAS ATRIBUICOES s&o compativeis com a(s) deficiéncia(s) que possui.

7.4. Aos candidatos com deficiéncia serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir, de acordo como o previsto na Lei Complementar n° 32/2010.

7.4.1. Quando o candidato com deficiéncia for convocado e ndo assumir a funcdo, serd convocado o
préoximo candidato deficiente classificado na lista especial para assumir essa vaga.

74.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteracdes, concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, ds vagas que vierem a surgir durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo.

7.5. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigcdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo daf(s) prova(s), & avaliacdo e aos critérios de aprovacdo,
ao diag, hordrio e local de aplicacdo da(s) prova(s), e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.
7.6. O tempo para a redlizacdo da(s) prova(s) a que o candidato com deficiéncia serd submetido,
poderd, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos,
levando-se em consideracdo o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

7.7. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato deverd especificar, na ficha de
inscricdo, o(s) tipo(s) de deficiéncia que apresenta, informar se deseja concorrer as vagas que forem criadas
para pessoa com deficiéncia; e informar se necessita ou ndo de condicdo especial, observado o disposto no
arfigo 4° e incisos do Decreto Federal n° 3.298, de 20.12.99 e suas alteracoes, € na Lei Estadual n° 14.481, de
13.07.2011, bem como - no periodo das inscricées — enviar:

a) laudo médico (cédpia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID;

b) solicitacdo, se necessdrio, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacdo da(s)
prova(s), especificando as condicoes técnicas e/ou prova especial que necessitard, conforme laudo médico
encaminhado. O tempo adicional ndo ultrapassard 60 (sessenta minutos).

b1) O tempo diferenciado de que trata a alinea “b”, do item 7.7., deste Capitulo, deverd ter justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista na drea de deficiéncia do candidato.

7.8. O candidato com deficiéncia visual: deverd solicitar na ficha de inscricdo, a necessidade ou ndo de

10


http://www.vunesp.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI

CNPJ 46.151.718/0001-80

confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo para sua
realizacdo.

7.8.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas
dentro do prazo de inscricdo, e suas respostas deverdo ser franscritas em braile e para a folha de respostas
por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato deverd levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva, reglete e
puncdo, podendo utilizar-se de soroban.

b) aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serd oferecido caderno de
questdes com tamanho de letra correspondente & fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o candidato indicar
na ficha de inscricdo dentre esses tamanhos de letras o que melhor se adequa d sua necessidade.

b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd sua prova confeccionada
com fonte 24.

b2) fonte 28 é o tamanho mdaximo para ampliacdo. Solicitacdes de ampliacdo com fontes maiores do que
28 ndo serdo atendidas, e a ampliacdo serd disponibilizada na fonte 28.

b3) a ampliacdo oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folna de respostas e outros documentos
utilizados durante a aplicacdo ndo serdo ampliados. O candidato que necessitar, deverd solicitar o auxilio de
um fiscal para efetuar a transcricdo das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de inscricoes.
c) oo candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): que solicitar, na ficha de inscricdo, prova
especial por meio da utilizacdo de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA
disponivel para uso durante a realizacdo de sua(s) prova(s).

c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na
alinea “c", do subitem 7.8.1., deste Capitulo, serd disponibilizado, ao candidato, fiscal ledor para leitura de
sua(s) prova(s).

7.8.2. O candidato com deficiéncia auditiva: deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo,
se necessitard de:

a) intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo. Neste caso, deverd constar, expressamente, a utilizacdo
de uso de aparelho auditivo no parecer do médico especialista, bem como informado na ficha de inscricdo.
7.8.3. O candidato com deficiéncia fisica deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitard de:

a) mobilidrio adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) proval(s) e transcricdo de respostas.

7.8.3.1. Para o envio da documentacdo referida no item 7., deste Capitulo, o candidato deverd:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formuldrio de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio
de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico deverd ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensoes: "pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

7.8.4. NdGo serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.
7.8.5. Ndo serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas ndo especificadas neste Edital.

7.9. O candidato que - durante o periodo de inscrigoes — ndo declarar, na ficha de inscricdo, sua(s)
deficiéncia(s) e/ou que ndo fizeras solicitacdes de provas e de condicdes especiais, e/ou ndo enviar 0s
respectivos documentos solicitados neste Capitulo, ndo serd enquadrado como tal e/ou ndo terd as provas
e/ou as condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

7.10. O atendimento as condicdes especiais solicitadas ficard sujeito & andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

7.11. O candidato que, dentro do periodo das inscricdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas ndo atender cos dispositivos mencionados no item 7.7, alineas “a" e “b", deste Capitulo, ndo
serd considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo, ndo terd prova especial
preparada e/ou a condicdo especifica para realizacdo da(s) prova(s) atendida.

7.12. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever em mais de 1 (um) emprego previsto no presente
Edital deverd atender ao disposto neste Capitulo em cada uma das inscricdes realizadas, bem como as
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disposicoes contidas neste Edital.

7.13. O candidato com deficiéncia que ndo readlizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
poderd interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

7.14. A divulgacdo da relacdo de solicitacdes de inscricdes deferidas e indeferidas para concorrer, neste
Processo Seletivo, como candidato com deficiéncia, bem como de solicitacdes de provas e/ou de condicoes
especiais deferidas e indeferidas estd prevista para 29 de agosto de2023 e serd divulgada no Didrio Oficial
Eletrébnico do Municipio de Birigui (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui) e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

7.15. O candidato que tenha tido indeferimento de sua inscrico na condicdo de pessoa com
deficiéncia e/ou o que tenha tido indeferimento de solicitacdes de provas e/ou de condigcdes especiais
poderd interpor recurso no prazo das 10 horas de 30 de agosto de 2023 até as 23h59min do dia 31 de
agosto de 2023, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“RECURSQOS", seguindo as instru¢cdes ali contidas.

7.16. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsdvel pelas
consequéncias advindas de sua omissdo.

7.17. Arelacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicitacdes de inscricdo
na condicdo de candidato com deficiéncia, bem como as solicitacdes de provas e/ou de condicoes
especiais, tem previsdo para sua divulgacdo em 12 de setembro de 2023. Apds esta data fica proibida
qualquer inclusdo ou exclus@o de candidato para concorrer como pessoa com deficiéncia.

7.18. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo Geral, terd seu
nome constante da Lista Especial.

7.19. Ndo ocorrendo inscricdo neste Processo Seletivo ou classificacdo de candidatos com deficiéncia, serd
elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

7.20. Havendo o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo poderd ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo da funcdo, licenca por motivo de salude e/ou de aposentadoria por
invalidez.

7.21. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo, ndo serdo
conhecidos.

8 - DASPROVAS

8.1. Este Processo Seletivo constard das seguintes provas:

FUNCOES PROVAS QUESTOES
Educador Auxiliar de Oficina Curricular

Educador de CEl Prova Objetiva:

Professor Auxiliar Conhecimentos Gerais

Professor de Educacdo Especial - Lingua Portuguesa 10
Professor de Educacdo Infantil - Legislacdo 05
Professor | (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental) e de | Conhecimentos

Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) Especificos

Professor Il de Educacdo Fisica - Conhecimentos 25

Pedagdgicos
Prova de Titulos

8.2. A prova objetiva, de cardter eliminatdério e classificatdrio, visa avaliar o grau de conhecimento geral
do candidato, bem como a capacidade de andlise, entendimento e interpretacdo de informacodes,
habilidade de trabalhar com estrutura I6gica das relacdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos
especificos da respectiva funcdo.

8.2.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com 5 alternativas, sendo apenas
uma alternativa correta, e serd elaborada de acordo com o conteldo programdtico estabelecido no Anexo
Il deste Edital.
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8.2.2. A prova objetiva terd a duracdo de 3 horas.
8.3. A prova de titulos, de cardter classificatério, visa valorizar a formacdo académica do candidato.
8.4. Para a prestacdo da(s) prova(s) deverdo ser observados, também, o Capitulo 9 deste Edital.

9 - DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVA E TiTULOS

9.1. A prova objetiva serd aplicada na cidade de Birigui/SP.

9.2.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade de Birigui/SP, por qualquer que seja o
motivo, a Fundacdo VUNESP poderd aplicd-las em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto ds eventuais despesas dos candidatos.

9.2.2. A convocacdo para a realizacdo das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacdo a ser publicado oficialmente no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Birigui
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui) _e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.3. O candidato poderd, ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br;ou

b) contatar o Disque VUNESP.

9.3.1. O candidato somente poderd realizar as provas na data, hordrio, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocacdo a ser publicado oficialmente no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Birigui
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.4. O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do hordrio previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferogrdfica de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de
Identificac&o Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), ou Certificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos
da Lei Federal n° 9.503/1997, ou Passaporte, ou Carteira de Identidade expedida pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE. Por Aplicativo de
um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de
Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia serd feita exclusivamente por meio
do acesso ao documento no aplicativo do érgdo emissor.

9.4.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b", do item 9.4, deste Capitulo, desde que permita, com clareza, a suaidentificacdo.
9.4.2. O candidato que ndo apresentar documento, conforme disposto na alinea “b", do item 9.4., deste
Capitulo, ndo realizard:

a) a prova objetiva. Neste caso, serd considerado ausente e eliminado deste Processo Seletivo;

9.4.3. Ndo serdo aceitos — para efeito de identificacdo, no dia das provas — protocolos, cédpia dos
documentos citados na alinea “b", do item 9.4, deste Capitulo, ainda que autenticada, ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

9.4.3.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das fases/provas, documento
de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser entregue documento (original ou
copia) que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido hd, no mdximo, 30 (trinta) dias
anteriores A respectiva data de realizacdo. O candidato poderd participar da prova/fase, sendo, entdo,
submetido & identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formuldrio proprio.

9.5. Ndo serd admitido na sala ou no local da prova o candidato que se apresentar apds o hordrio
estabelecido para o seu inicio.

9.5.1. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e hordrio preestabelecido.

9.6. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local da prova sem o acompanhamento de um fiscal.
9.7. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdio deverd procurar a sala de coordenacdo
no local em que estiver prestando a prova.
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9.8. Nd&o haverd prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo das provas em virtude de afastamento,
por qualguer motivo, de candidato da sala ou local da prova.

9.9. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoaqis, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP, para a realizacdo das provas.
9.10. Durante as provas, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotacoes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Fundacdo
VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio (de
qualquer tipo), de telefone celular ou de qualguer equipamento elefrénico de comunicacdo ou de gravacdo
de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

9.11. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, deverd antes do inicio da
prova:

a) desligd-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante tfodo o tfempo de realizacdo
daprova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio
de qualquer tipo, protetor auricular etfc.);

e) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local da
prova, dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a
saida do candidato do prédio de aplicacdo da prova;

f) os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da prova.

9.12. A Fundacdo VUNESP - objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Processo Seletivo — o que é
de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade, solicitard aos
candidatos, a autenticacdo digital e a reproducdo de uma frase, na lista de presenca, durante a realizacdo
das provas.

9.13. A autenticacdo digital, a reproducdo da frase/assinatura do candidato visam, ainda, atender co
disposto este Edital.

9.14. A Fundacdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo da(s)proval(s), efetuar varredura, com
detector de metal, em ambientes no local de aplicacdo.

9.15. Serd excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer A(s) prova(s), com excecdo da prova de titulos, conforme convocacdo publicada
oficialmente no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Birigui
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui) e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do hordrio estabelecidos no Edital de Convocacdo;
c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b”, do item 9.4., deste
Capitulo;

d) ausentar-se, duranfe o processo, da sala ou do local de provas em o acompanhamento de um fiscal;
e) estivernolocal de prova, portanto, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 9.10. e 9.11. e suas alineas,
deste Capitulo;

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido
pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificacdo de
carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancar meios ilicitos para a realizac&o das provas;

i) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou o caderno de questdes da prova objetiva
completo, ou qualquer outro material de aplicagcdo das provas, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualgquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizacdo;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas neste Edital;

) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;
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m) agircomincorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo
das provas;
n) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

9.16. DA CONVOCAGAO E DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

9.16.1. A prova objetiva — para todas as funcdes tem data prevista para sua realizacdo em 01 de outubro de
2023, e serd aplicada no seguinte periodo:

Manha Tarde
- Educador de CEl
- Professor | (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental) | - Professor de Educacdo Infantil
e de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) - Professor de Educacdo Especial
- Professor Il de Educacdo Fisica - Professor Auxiliar
- Educador Auxiliar de Oficina Curricular

9.16.2 O candidato deverd observar, ainda, total e atentamente, o disposto nos itens 9.1. a 9.15., e suas
alineas, deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualguer espécie de desconhecimento.

9.16.3. A confirmacdo da data, hordrio e informacdo sobre o local e sala, para arealizacdo da prova objetiva,
deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacgdo a ser publicado oficialmente
no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Birigui (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui) e
disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), néo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento. Nos 5 dias que antecederem & data prevista para a prova
objetiva, o candidato poderd ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP.

9.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacdo, esse deverd entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

9.16.5. Ocorrendo o descrito no item 9.16.4., deste Capitulo, poderd o candidato participar deste Processo
Seletivo e realizar a prova se apresentar/entregar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formuldrio
especifico.

9.16.6. A inclusdo de que frata o item 9.16.5., deste Capitulo, serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

9.16.7. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a incluséo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito d reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

9.16.8. O hordrio de inicio da prova objetiva serd definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

9.16.9. O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicacdo da prova objetiva depois de
franscorrido o tempo de 75% da sua duracdo, levando consigo somente o material fornecido para
conferéncia da prova objetiva realizada.

9.16.9.1 A duracdo da prova serd de 3 horas.

9.16.9.2 No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de
questoes.

9.16.9.3 O candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas na capa do
caderno de questdées e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.16.9.4 Em hipdtese alguma,haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

9.16.9.5 A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento vdlido para a correcdo eletrbnica e deverd ser entregue, ao final da prova, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdoes completo.
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9.16.9.6 O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta,
bem como assinar no campo apropriado.

9.16.10. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcacdes poderdo ndo ser detectadas
pelo soffware de reconhecimento de digitalizacdo.

9.16.11. O candidato que tenha solicitado a Fundacdo VUNESP fiscal franscritor deverd indicar os alvéolos a
serem preenchidos por esse fiscal.

9.16.12.NGo serd computada quest@o com emenda ou rasura, adinda que legivel, nem quest@o ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

9.16.13.Na folha de respostas, ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

9.16.14.Para garantir a lisura do encerramento da prova objetiva, deverdo permanecer em cada uma das
salas de prova os 3 (trés) Ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos —
apds a assinatura do respectivo termo — deverdo sair juntos da sala de prova.

9.16.15. Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo & transcricdo para a folha de respostas
e/ou para o rascunho de gabarito.

9.16.16. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, serd disponibilizado, Unica e
exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pdgina deste Processo Seletivo, a
partir das 10 horas do 2° (segundo) dia Util subsequente ao da aplicacdo.

9.16.17. O gabarito oficial da prova objetiva estd previsto para publicacdo oficial no Didrio Oficial Eletrénico
do Municipio de Birigui (https://imprensaocficialmunicipal.com.br/birigui) e disponibilizado, como subsidio, no
site da Fundacdo VUNESP(www.vunesp.com.br), na pdgina deste Processo Seletivo, a partir das 10 horas do
2° (segundo) dia Util subsequente ao da aplicacdo, ndo podendo ser alegada qualguer espécie de
desconhecimento.

DA PROVA DE TiTULOS

9.17. DA CONVOCAGCAO E DA APLICACAO DA PROVA DE TiTULOS

9.17.1. A prova de titulos terd cardter exclusivamente classificatério e serd aplicada a todos os candidatos
habilitados na prova objetiva e que possuem esta fase de prova prevista na tabela do item 8.1. deste Edital.
9.17.2 O envio dos titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

9.17.2.1. Os documentos relativos aos titulos deverdo ser entregues no formato digital, por upload de arquivos
contendo cépias autenticadas e digitalizadas dos comprovantes dos titulos.

9.17.2.2. O candidato que ndo entregar a documentacdo correspondente aos seus titulos receberd
pontuacdo zero nesta prova, porém, ndo serd eliminado deste Processo Seletivo & vista do cardter
exclusivamente classificatério desta prova.

9.17.2.3. O candidato inscrito em mais de uma funcad deverd entregar titulos para cada cargo que estiver
inscrito e for convocado para a prova de fitulos. A pontuacdo obtida na prova de titulos para uma funcdo
ndo serd automaticamente atribuida para outras funcdes que o candidato esteja inscrito.

9.17.2.4. A qualidade das imagens dos comprovantes de titulos, a entrega e a comprovacdo dos titulos sdo
de responsabilidade exclusiva do candidato.

9.17.2.5. Ndo serdo considerados como titulos os cursos de pds-graduacdo que se constituirem em requisito
para a admissdo no emprego. Assim sendo, no caso de enfrega de titulos previstos na tabela de titulos que
possam ser considerados requisito, o candidato deverd entregar, de acordo com as normas deste Edital:

a) o documento que comprova o fitulo; e

b) o documento que comprova o requisito para assumir o emprego.

9.17.2.6. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessdrias ao perfeito enquadramento e consequente valoracdo.

9.17.2.7. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues, deverd ser
anexado, também, o comprovante de alteracdo do nome.
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9.17.2.7.1. Cabe exclusivamente ao candidato apresentar provas materiais inequivocas de que os
comprovantes de titulos atendem ao disposto neste Edital.

9.17.2.8. Todos os comprovantes dos titulos deverdo estar autenticados em cartério.

9.17.2.9. Para a comprovacdo dos titulos relativos & formacdo académica, o candidato deverd atender aos
subitens seguintes:

9.17.2.9.1. Para comprovacdo da concluséo do curso de pds-graduacdo stricto sensu (doutorado e
mestrado), serd aceito Diploma devidamente registrado de instituicdes autorizadas pelo MEC.

9.17.2.9.2. Para comprovacdo da conclusGo do curso de pods-graduacdo lato sensu em nivel de
Especializacdo, serd aceito o Certificado final devidamente registrado, atestando que o curso atende as
normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) ou estar de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo
(CFE), acompanhado do respectivo histérico escolar.

9.17.2.9.3. Serd também aceita declaracdo de conclusdo de doutorado, mestrado e de pds-graduacdo lato
sensu em nivel de Especializacdo desde que acompanhada do respectivo histérico escolar.

9.17.2.9.3.1. A declaracdo de conclus@o de Especializacdo lato sensu deverd atestar que o curso atende ds
normas da Lein® 9.394/1996, do CNE ou estar de acordo com as normas do extinto CFE. Deverd constar, ainda,
na declaracdo da instituicdo, a carga hordria total, o periodo de realizac&o do curso e que o curso cumpriu
todas as disposicoes estabelecidas na Resolugcdo CNE/CES vigente & época da realizacdo do curso e a
indicacdo do ato legal de credenciamento da instituicdo.

9.17.2.9.3.2. No caso de declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, deverd constar a
data de homologacdo do respectivo titulo ou de homologacdo da ata de defesa.

9.17.2.9.3.3. Caso a declaragdo ou o histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclusdo do curso, o documento ndo serd aceito.

9.17.2.9.4. Os comprovantes dos titulos referentes & formacdo académica deverdo estar em papel timbrado
da instituicdo, com nome, emprego /funcdo/setor e assinatura do responsdvel e data do documento.
9.17.2.9.5. No histérico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas hordrias, notas
ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (monografia, dissertacdo ou tese),
de acordo com a legislacdo vigente.

9.17.2.9.6. Documentos de origem digital (impressdo da internet) apenas serdo aceitos se atenderem a uma
das seguintes condicoes:

a) conter a informacdo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e contfer a
identificacdo do assinante;

b) conter cédigo de verificacdo de sua autenticidade, estar autenticado e certificado em cartério e, em sua
autenticacdo em cartdrio, constar o endereco eletrénico de origem do documento.

9.17.2.9.7. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o fitulo se enquadra na especialidade
do emprego a que concorre, o candidato poderd entregar, também, de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital, histdrico escolar ou declaracdo da instituicdo que emitiu o documento contendo
as informacdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

9.17.2.9.8. Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior serd aceito apenas o diploma,
desde que reconhecido/revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, credenciados junto aos érgdos
competentes.

9.17.2.9.9. Os demais titulos obtidos no exterior ndo serdo aceitos.

9.17.2.9.10. Ndo serdo aceitos como comprovantes de fitulos académicos:

a) protocolos de documentos ou fac-simile;

b) comprovantes que ndo apresentem de forma clara e inequivoca a conclusdo do curso e obtencdo do
grau;

c) diplomas de doutorado e de mestrado e certificado de pds-graduacdo lato sensu que ndo contenham a
frente e o verso do documento original;

d) comprovante que ndo ateste inequivocamente ter relacdo com a especialidade e com as atribuicdes da
funcdo do emprego a que concorre;

e) comprovante que ndo atenda as normas deste Edital.

9.17.3. Previamente ao envio dos titulos, o candidato convocado & prova de titulos deverd:

a) autenticar em cartério as codpias de todos os documentos que enviard como comprovante dos titulos;
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b) digitalizar as cédpias autenticadas de todos os documentos que enviard como comprovante de titulos e
salvd-los em arquivos no formato “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “gif" com até 500 KB de tamanho cada um,
cada documento deverd ser salvo em um arquivo e em tamanho compativel com a impressdo em papel A4;
b1) os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados;

c) identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu conteldo;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacdes, se estd orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura
de seu conteldo.

9.17.4. O envio dos titulos deverd ser realizado por meio digital (upload), no periodo previsto de 02 a 06 de
outubro de 2023.

9.17.5. Para o envio dos titulos/documentos o candidato deverd seguir as seguintes orientacdes:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) fazer o login, inserindo o numero do seu CPF e a senha pessoal, para acessar “Area do Candidato”;

c) localizar este Processo Seletivo do Municipio de Birigui — PBIR2301;

d) acessar o link “Envio de Documentos”; anexar e enviar as imagens dos documentos correspondentes com
a extensdo "pdf"” ou "png” ou “jpg” ou “jpeg” com até 500 KB de tamanho, por documento;

d1) no “campo” denominado “Alteragao/Requisito”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), do documento que comprova a alteracdo de nome, caso fenha ocorrido, € do
curso de pds-graduacdo que serd apresentado como requisito para o emprego, caso haja e seja obrigatdria
a sua entrega;

d2) no “campo” denominado “Doutorado”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Doutorado™;
d3) no “campo” denominado “Mestrado”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os tfitulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Mestrado”;
d4) no "campo” denominado “Especializagdo”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os ftitulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, "pds-
graduacdo lato sensu em nivel de especializacdo”;

e) cada documento, em seu respectivo arquivo, deverd ser enviado uma Unica vez.

9.17.6. NGo serdo considerados/avaliados os documentos:

a) encaminhados fora da forma e do campo estipulados neste Edital;

b) encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;

c) ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;

d) que ndo atendam as normas previstas neste Edital;

e) que ndo permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;

f) que ndo permitam comprovar inequivocamente que atendem as normas estabelecidas neste Edital;

g) enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste
Edital e nem a entrega condicional ou complementacdo ou a substituicGo, a qualquer tempo, de
documentos j& entregues ou a retirada de documentos apds a data limite.

9.17.7. Serd de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para esta
prova, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

9.17.8. Os documentos referentes aos titulos enviados serdo analisados/avaliados pela banca examinadora
da Fundacdo VUNESP, sendo objeto de publicagdo no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
“Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, contendo os pontos atribuidos a cada tfipo de titulo e
a pontuacdo total na prova de titulos.

9.17.9. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos enviados para pontuacdo na prova de
titulos, o candidato, além de ser excluido deste Certame, estard sujeito a responder por falsidade ideoldgica
de acordo com o disposto neste Edital.

9.17.10. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos enviados, a
pontuacdo obtida pelo candidato na prova de titulos serd anulada, mesmo apds a homologacdo deste
Certame.

9.17.11. A pontuacdo referente aos titulos somente serd considerada se todos os critérios anteriores forem
atendidos.
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10 DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO

10.1.DA PROVA OBJETIVA

10.1.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
10.1.2.A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula: NP = (Na x100) + Tq
Onde:

NP = Nota da prova

Na = NUmero de acertos

Tq = Total de questdes da prova objetiva

10.2. Serd considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,00.

10.3. Os candidatos ausentes e os ndo habilitados, na prova objetiva, serdo eliminados deste Processo
Seletivo.

10.4.DA PROVA DE TiTULOS

10.4.1.A prova de titulos terd cardter classificatério.

10.4.2.Serdo avaliados os fitulos somente dos candidatos habilitados na prova objetiva.

10.4.3.A pontuacdo total da prova de titulos estard limitada ao valor méximo de 8,00 ou 10,00 pontos,
conforme a funcdo.

10.4.4.A pontuacdo dos fitulos estard limitada aos valores constantes nas tabelas de titulos constantes do
subitem 10.4.7., letra a e b, deste Capitulo, observando-se os comprovantes, os valores unitdrio e méximo e a
quantidade mdxima de cada titulo.

10.4.5.Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data de realizacdo da prova de titulos, definida no
primeiro Edital de Convocacdo para a realizacdo da prova de titulos, desconsideradas eventuais alteracoes
dessa data ou reconvocacdes para essa prova.

10.4.6.Cada titulo serd considerado uma Unica vez.

10.4.7.Tabela(s) de Titulos, conforme a funcdo:

a) paraasfuncdes de Educador Auxiliar de Oficina Curricular, de Educador de CEl, de Professor Auxiliar, de
Professor de Educacdo Infantil, de Professor | (1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental) e de Educacdo de Jovens
e Adultos (EJA) e de Professor Il de Educagdo Fisica:

TITULOS COMPROVANTES QUANTIDADE | VALOR VALOR
MAXIMA UNITARIO | MAXIMO

a) Doutorado na drea da

Educacdo,concluido até a data 1 5,00 5,00

de apresentacdo dos titulos. - Diploma devidamente

b) Mestrado na drea da | registrado

Educacdo, concluido até a | ou 1 3.00 3.00

data de apresentacdo dos | - cerfificado/declaragcdo

titulos. de conclusdo de curso

c) Pés-graduacédo Lato Sensu na | acompanhado do

drea de Educacdo, com no | histérico escolar. 1 2,00 2,00

minimo 360 horas, concluida até
a data de apresentacdo dos
titulos.

PONTUACAO MAXIMA 10,00

b) para afuncdo de Professor de Educagao Especial:
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TiTULOS COMPROVANTES QUANTIDADE | VALOR VALOR
MAXIMA UNITARIO | MAXIMO

a) Doutorado na drea da |- Diploma devidamente

Educacdo, concluido até a | registrado 1 5,00 5,00

data de entrega dos titulos. ou

- certificado/declaracdo
de conclusGo de curso

b) Mestrado na drea da | gcompanhado do

Educagdo, concluido até a | histérico escolar.

data de entrega dos titulos. 1 3.00 3.00
PONTUAGCAO MAXIMA 8,00

10.5. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo do titulo, o candidato
terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a sua culpa, esse serd eliminado deste Processo
Seletivo.

11 - DA PONTUAGAO FINAL

11.1. A pontuacédo final do candidato habilitado corresponderd & somatdria da nota obtida na prova
objetiva com a nota obtida na prova de ftitulos.

12 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

12.1. Os candidatos aprovados serdo classificados — por funcdo — por ordem decrescente da pontuacdo final.
12.2. Na hipdétese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:

a) comidade igual ou superior a 60 anos, nos fermos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando como base a data de encerramento
das inscricoes;

b) com maior tempo de servico prestado no magistério publico municipal, nos termos da Lei n® 5.134/2009,
que deverd ser solicitado via requerimento na Secretaria Municipal de Educacdo de Birigui, a Rua
Anhanguera, n° 1.155, Birigui/SP, até o Ultimo dia do periodo de inscricdo no processo seletivo. (NGo serd
necessdrio retirar a declaragdo de tempo de servigo, pois uma vez requerido pelo candidato o mesmo sera
remetido, via planilha, automaticamente a Fundagdo VUNESP);

¢) maioridade entre aqueles com idade inferior a 60 anos, tomando como base a data de encerramento
das inscricoes;

d) maior nUmero de filhos menores de 18 (dezoito) anos, tomando como base a data de encerramento das
inscricoes;

e) que fiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008;

f)  persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

12.2.1. Para fins de apuracdo do tempo de servico prestado no magistério pUblico municipal de Birigui,
conforme a alinea “b" acima, levar-se-& em conta a data limite de 30/06/2023.

12.3.0s candidatos classificados serdo enumerados — por funcdo — em duas listas, a saber:

a) lista de classificacdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos que concorrem
como pessoas com deficiéncia;

b) lista de claossificacdo especial: contendo somente os candidatos classificados como pessoas com
deficiéncia.

12.4. NGo ocorrendo, neste Processo Seletivo, inscricdo ou classificacdo de candidatos que concorrem como
pessoas com deficiéncia, serd elaborada somente a lista de classificacdo definitiva geral.
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13 DOS RECURSOS

13.1.Caberd recurso conftra:

a) o indeferimento de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo;

b) o indeferimento de inscricGo como pessoa com deficiéncia;

c) oindeferimento de concessdo de prova especial e/ou condicdo especial para a realizacdo das provas;
d) o indeferimento da condi¢cdo de jurado;

e) o gabarito da prova objetiva;

f)  osresultados das provas;

g) «a classificacdo prévia.

13.2.0 prazo para interposicdo de recurso serd de 2 dias Uteis, contados a partir do 1° dia Util subsequente a
data da divulgacao/publicacdo ou do fato que |he deu origem.

13.3. Quando orecurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado e protocolado de forma
individualizada, ou seja,1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

13.4. A matéria do recurso serd restrita & alegacdo de irregularidade insandvel ou de pretericdo de
formalidade essencial e ndo terd efeito suspensivo.

13.5. O recurso deverd ser protocolado no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na respectiva
pdgina deste Processo Seletivo, bem como conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do fato motivador do
recurso, com o devido embasamento.

13.4. Para recorrer, o candidato deverd utilizar somente o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
na respectiva pdgina deste Processo Seletivo, seguindo as instrucdes ali contidas.

13.7. Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e expressos
em termos convenientes, que apontem circunst@ncias que os justifiguem, assim como interpostos denfro do
prazo e da forma prevista neste Edital.

13.8. Serd liminarmente indeferido:

a) orecursointerposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as instrucoes
constantes do link “Recursos” na pdgina especifica deste Processo Seletivo;

b) orecurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

c) orecurso que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento.

13.9. O candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados neste Edital serd
responsdavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

13.10. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o resultado da condicdo de pessoa
com deficiéncia, confra o resultado relativo das solicitacdes de provas e/ou de condicdes especiais
indeferidas, contra o gabarito, contra o resultado das provas e contra a classificacdo prévia deste Processo
Seletivo serd publicada, oficialmente, no Didrio Oficial Eletrébnico do Municipio de Birigui
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui) e, subsidiariamente, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pdgina deste Processo Seletivo.

13.11. O gabarito divulgado poderd ser alterado em funcdo da andlise dos recursos interpostos e, caso haja
anulacdo ou alteracdo de gabarito, a prova serd corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
13.12. A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos presentes na
prova objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

13.13. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, este poderd, eventualmente,
alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo(s) candidato(s) para uma nota/classificacdo superior ou
inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do(s) candidato(s) que ndo obtiver(em) a nota minima
exigida para habilitacdo.

13.14. No caso de recurso em pendéncia d época da redlizacdo de alguma das etapas deste Processo
Seletivo, o candidato poderd participar condicionalmente da etapa seguinte.

13.15. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.16. Quando da publicacdo do resultado da prova objetiva, serd disponibilizado o espelho da folha de
respostas.

21



PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI

CNPJ 46.151.718/0001-80

13.17. O espelho da folha de resposta da prova objetiva ficard disponibilizado durante o respectivo periodo
destinado d interposicdo de recurso.

13.18. NGo serGo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracdo.

13.19. Somente ser@o considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

13.20. N&o serd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por qualquer
outro meio além do previsto neste Edital.

13.21. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Processo Seletivo.

14 - DA CONTRATACAO

14.1 A contratacdo, sob o amparo da Lein® 5.134, de 10/02/2009 e legislacdo pertinente, obedecerd d ordem
de classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo,
devendo o candidato acompanhar as divulgacdes no site www.educacaobirigui.com, no link editais.

14.2 Por ocasido da confratacdo deverdo ser comprovados mediante a enfrega dos devidos documentos,
os requisitos exigidos para a funcdo, previstos neste Edital.

14.3 A manifestacdo por escrito de desisténcia implicard a exclusdo definitiva do candidato deste Processo
Seletivo, sem qualquer alegacdo de direitos futuros.

14.4 O candidato deverd estar ciente de que aprovado, quando das convocacdes pela Secretaria Municipal
de Educacdo, deverd comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para a funcdo, constantes do
presente Edital, sob pena de perda do direito & vaga nas respectivas atribuicdes de classes e/ou aulas.

14.5 O candidato que no ato de afribuicdo de classes e/ou aulas ndo comprovar possuir diploma ou
certificado de conclus@o da formacdo em nivel superior exigida para a funcdo para a qual se inscreveu
poderd participar de novo processo de atribuicdo de classes e/ou aulas ou mesmo eventuar no sistema
municipal de ensino, quando comprovar possuir a formacdo exigida, mediante a apresentacdo do diploma
ou certificado de conclusdo.

14.6 O candidato aludido no item anterior, assim que possuir diploma ou certificado de conclusdo do nivel
de formacdo exigido neste Edital fica obrigado a comparecer na Secretdria Municipal de Educacdo para
atualizar seus dados, sob pena de ndo poder exercer a docéncia em qualquer unidade escolar municipal ou,
se o fizer, agindo de md fé, incorrerd em falta grave sujeita s penalidades legais.

14.7 O candidato que assumir turma ou aulas mediante contrato tempordrio e desistir das mesmas antes de
findada a contratacdo, ficard impedido de assumir novas turmas ou aulas, na mesma funcdo, durante o ano
letivo.

14.8 Por se fratarem de contratacdes tempordrias necessdrias d continuidade do servico educacional do
municipio, sempre que findar o vinculo com determinada turma ou aulas dentro do ano letivo, o candidato
poderd comparecer novamente 4s sessdes de atribuicdo para manifestar interesse em nova admissdo.

14.9 A cada sessdo de atribuicdo de classes e/ou aulas, a fim de atender o previsto neste Edital, bem como
assegurar a continuidade dos dias letivos, a Secretaria Municipal de Educacdo reiniciard a lista de
classificacdo.

14.10 A Prefeitura Municipal de Birigui poderd expedir edital convocando os docentes para sessdo de
conferéncia e habilitacdo prévia dos requisitos para a funcdo (diploma/certificado de conclusdo/histérico
escolar e/ou CREF), como forma de otimizar as futuras atribuicdes de classes e/ou aulas.

14.11 A Prefeitura Municipal de Birigui, no momento do recebimento dos documentos para a posse, coletard
a impressdo digital na Folha de Identificacdo do Candidato — FIC, para confirmacdo da digital e/ou
assinatura, coletados no dia da realizacdo das provas.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.A inscricGo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucoes e a aceitacdo tdcita das
condicoes deste Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
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pertinentes, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

15.2.E de infeira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, que venham a ser feitas no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Birigui (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui), e disponibilizadas, como subsidio, no site
da Fundac¢do VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento das normas
deste Certame.

15.3.A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Birigui ndo se responsabilizam por qualguer
procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

15.4.Motivardo a eliminacdo do candidato deste Processo Seletivo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis,
a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrucdes constantes na
prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas.

15.5.A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
15.6.Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita neste Edital, o candidato estard sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cdodigo Penal.

15.7.Caberd ao Prefeito do Municipio de Birigui a homologacdo deste Processo Seletivo.

15.8.0 prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 1 (um) ano, contado da data da publicacdo da
homologacdo, prorrogdvel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administracdo.

15.9.Este Processo Seletivo, atendendo aos interesses da Prefeitura Municipal de Birigui, poderd ser
homologado parcialmente, apds a conclusdo das respectivas etapas pertinentes.

15.10. Asinformacgdes sobre o presente Processo Seletivo:

a) até a publicacdo da classificacdo definitiva: serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP, por meio do
Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br;

b) apds a publicacdo da classificacdo definitiva: serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Birigui.

15.11. Para fins deste Processo Seletivo, o candidato deverd manter atualizado seu endereco, desde a
inscricdo até a publicacdo da classificacdo definitiva, na Fundacdo VUNESP e, apds esse periodo, na
Prefeitura Municipal de Birigui.

15.12. Ositens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito ou circunsténcia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado no Didrio Oficial Eletrébnico do  Municipio de  Birigui
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br).

15.13. A Prefeitura Municipal de Birigui e a Fundacdo VUNESP se eximem de despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Processo Seletivo, bem como
da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.
15.14. O ndo atendimento pelo candidato a qualguer tempo, de quaisquer das condicoes estabelecidas
neste Edital, implicard em sua eliminacdo deste Processo Seletivo.

15.15. Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologacdo deste Processo Seletivo e ndo
caracterizando qualquer dbice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo
de validade deste Processo Seletivo, os registros eletrénicos.

15.16. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a Prefeitura
Municipal de Birigui poderdo anular a inscricdo, prova ou contratacdo de candidato, se verificadas falsidades
de declaracdo ou irregularidade neste Certame.

15.17. O candidato serd considerado desistente e excluido deste Processo Seletivo quando ndo comparecer
as convocacgodes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

15.18. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes posteriores
ndo serdo objeto de avaliacdo das provas neste Processo Seletivo.

15.19. Todas as convocacodes, avisos e resultados oficiais referentes d realizacdo deste Processo Seletivo,
serdo publicados no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Birigui
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(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/birigui), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

15.20. Toda a mencdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o
hordrio oficial de Brasilia — DF.

15.21. Durante a realizacdo das provas e/ou procedimento deste Processo Seletivo ndo serd permitida a
utilizagcdo de qualqguer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Processo Seletivo. Caso haja
qualguer necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas a
producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Processo
Seletivo, caberd d Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realizacdo, o uso e a guarda de todo e qualquer
material produzido.

15.22. Salvo a excecdo prevista no item 5., deste Edital, durante a realizacdo das provas e/ou procedimento
deste Processo Seletivo ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que
realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

15.23. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos € os casos duvidosos serdo resolvidos, em
cardter irrecorrivel, pela Prefeitura Municipal de Birigui e pela Fundagcdo VUNESP, no que a cada umacouber.
15.24. Fazem parte deste Edital:

a) o ANEXO | (das atribuicdes das fungdes);

b) o ANEXO Il (do conteudo programdtico);

d) o ANEXO Il (dos enderecos da Fundacdo VUNESP e da Prefeitura Municipal de Birigui).
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

EDUCADOR AUXILIAR DE OFICINA CURRICULAR

a) participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta pedagdgica da unidade;

b) elaborar e cumprir plano de frabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade;

c) participar das decisdes referentes ao agrupamento de alunos;

d) zelar pela aprendizagem dos alunos;

e) proceder a avaliacdo formativa e construtiva sobre o desempenho de seus alunos;

f) manter permanente contato com o coordenador das oficinas curriculares, informando-o sobre o
desenvolvimento dos alunos;

g) participar de atividades civicas, culturais e educativas que Ihe sejam atribuidas em razdo de sua funcdo;
h) executar e manter atualizados os registros da unidade relativos a suas atividades especificas fornecendo
informacdes conforme as normas estabelecidas;

i) manter-se atualizado em todas as dreas que se relacionam com o desenvolvimento integral da crianca e
do adolescente, especialmente na sua drea de atuacdo;

j) fazer a manutencdo e conservacdo de todos os equipamentos e bens pUblicos que estiverem sob o dominio
de sua drea de atuacdo, bem como, zelar pela economicidade de material e o bom atendimento publico;
k) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional, programados pela unidade escolar e pela Secretaria de Educacado;

) executar as rotinas didrias de modo flexivel e organizado;

m) colaborar com as atividades de articulacdo da unidade escolar com as familias e comunidade;

n) se for educador auxiliar de oficina curricular, além todas as atribuicdes constantes deste item, deverd,
também, auxiliar no trabalho dos educadores das oficinas curriculares, colaborar na organizacdo dos
espacos para as atividades, acompanhar os momentos de descanso, banho e jantar, auxiliar no
desenvolvimento eficiente das oficinas, e, substituir temporariamente os titulares de cargo de educador de
oficina curricular, quando, por qualguer motivo, estes interromperem o exercicio de suas funcoes;

o) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

EDUCADOR DE CEl

a) participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta pedagdgica da unidade;

b) elaborar e cumprir plano de tfrabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade;

c) zelar pelo desenvolvimento integral das criancas, nos aspectos fisico, psicolégico e social;

d) organizar e promover formas adequadas para a promocdo das atividades de “educacdo” e “cuidados”
das criancas sob seus cuidados;

e) avaliar, observando e registrando o desenvolvimento das criang¢as;

f) executar as rotinas didrias de modo flexivel e organizado;

g) colaborar com as atividades de articulacdo da unidade escolar com as familias e comunidade;

h) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional, programados pela unidade escolar e pela Secretaria de Educacdo;

i) incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atingimento dos fins educacionais e co processo de
desenvolvimento integral das criangas;

j) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR AUXILIAR

a) ministrar aulas visando o pleno desenvolvimento do aluno;

b) participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

c) elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

d) zelar pela aprendizagem dos alunos;

e) estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento,por meio do
Projeto de Recuperacdo e Reforco;

f) ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

g) substituir temporariamente os fitulares e/ou regentes de classe, quando, por qualguer motivo legal, estes
interromperem o exercicio de suas funcoes;

h) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagcdo e ao desenvolvimento
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profissional;

i) colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

j) incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e co
processo de ensino e aprendizagem;

k) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

a) ministrar aulas nas classes de atendimento educacional especializado, nas salas de recursos, provendo um
ensino inclusivo, permitindo que os alunos com necessidades educacionais especiais desenvolvam suads
competéncias e habilidades, visando sua efetiva inclusdo na vida em sociedade;

b) desenvolver procedimentos diddticos e utilizar diferentes materiais audiovisuais nas salas de recurso;

c) participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

d) elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

e) zelar pela aprendizagem dos alunos;

f) estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

g) ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

h) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

i) colaborar com as atfividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade;

i) incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino e aprendizagem;

k) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

a) organizar e promover as atividades educativas em estabelecimentos de educacdo infantil e creches,
levando as criancas a exprimirem-se através de atividades recreativas e culturais, visando seu
desenvolvimento integral, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;

b) participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

c) elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

d) zelar pela aprendizagem dos alunos;

e) estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

f) ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

g) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

h) colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

i) incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino e aprendizagem;

j) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR | (1° AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL) E DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

a) ministrar aulas no Ensino Fundamental, visando o pleno desenvolvimento do aluno;

b) participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

c) elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

d) zelar pela aprendizagem dos alunos;

e) estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

f) ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

g) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

h) colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

i) incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino e aprendizagem;

j) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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PROFESSOR Il DE EDUCACAO FiSICA

a) ministrar aulas no Ensino Fundamental, visando o pleno desenvolvimento do aluno;

b) participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

c) elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

d) zelar pela aprendizagem dos alunos;

e) estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

f) ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

g) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

h) colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

i) incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino e aprendizagem;

i) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizacdes vigentes
até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes. Legislacdo e julgados com enfrada
em vigor apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderdo ser utilizados, quando
supervenientes ou complementares a algum tépico j& previsto ou indispensavel & avaliacdo para
a funcdo. Todos os temas englobam também a legislacdo que Ihes é pertinente, ainda que ndo
expressa no conteudo programdtico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

e Para EDUCADOR AUXILIAR DE OFICINA CURRICULAR, EDUCADOR DE CEl, PROFESSOR AUXILIAR, PROFESSOR DE
EDUCACAO ESPECIAL, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR | (1° AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL) E
DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) e PROFESSOR Il DE EDUCACAO FiSICA:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuacdo grdfica. Pontuacdo. Emprego de acento indicafivo da crase.
Emprego e uso das classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbos,
advérbio e preposicdo. Concorddncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretas. Compreensdo e interpretacdo de textos.

Legislagcao

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — promulgada em 05/10/88, artigos 5°, 37 ao 41, 205
Qo 214, 227 ao 229.

Lei Federal n® 9.394/96: Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

Lei n°® 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Titulo | — Das Disposicdes Preliminares; Titulo
Il - Dos Direitos Fundamentais — Capitulos | a V, Titulo Ill - Da Prevencdo; Livro Il (Parte Especial), Titulo
| ao Titulo V.

Resolucdo CNE/CEB n° 04, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Bdsica, modalidade Educagdo Especial.
Lei complementar n° 32, de 17 de setembro de 2010: Estatuto e Plano de Carreira do Magistério
PUblico e dos Profissionais de Apoio Educacional do Municipio de Birigui.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

001 - EDUCADOR AUXILIAR DE OFICINA CURRICULAR
Conhecimentos Especificos
Brasil. Parametros Curriculares Nacionais. Volumes 1 a 10. 1998.
Brasil. Referenciais Curriculares Nacionais da Educagao Infantil. Volumes 1 a 3. 1998.
Ana Maria Kaufman e Maria Helena Rodriguez. Escola, leitura e produgdo de textos. SGo Paulo:
Artmed, 1995.
Ana Maria Pessoa de Carvalho e outros. Ciéncias no Ensino Fundamental: o conhecimento fisico.
Sdo Paulo: Scipione, 1998.
Antoni Zabala. A pratica educativa: como ensinar. SGo Paulo: Artmed, 1998.
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Constance Kamii. A crianga e o nUmero. Campinas: Papirus, 1987.

Doug Lemov. Aula nota 10. SGo Paulo: Da Boa Prosa; Fundac¢cdo Lemann, 2011.

Emilia Ferreiro. Reflexoes sobre a alfabetizagdo. SGo Paulo: Cortez, 2001.

Jussara Hoffman. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre: Mediacdo, 2006.

Mario Sergio Cortella. Educagdo, convivéncia e ética: auddcia e esperanga! Sdo Paulo: Cortez,
2016.

Paulo Freire. Educagdo como pratica da liberdade. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2014.

Rosita Edler Carvalho. Educagao inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediacdo, 2004.

002 - EDUCADOR DE CElI

Conhecimentos Especificos

Brasil. Referenciais Curriculares Nacionais da Educagao Infantil. Volumes 1 a 3. 1998.

Constance Kamii. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1987.

Carolyn Edwards; Lella Gandini; George Forman. As cem linguagens da crianga: abordagem de
Reggio Emilia na Educacdo da primeira infGncia. Porto Alegre: Penso. Vol. 1. 2016.

Emilia Ferreiro. Reflexoes sobre a alfabetizagdo. SGo Paulo: Cortez, 2001.

Janet R. Moyles. $6 brincar? O papel do brincar na educacdo infantil. SGo Paulo: Artmed, 2002.
Jussara Hoffman. Avaliagdo mediadora: uma prdatica em construcdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre: Mediacdo, 2006.

Maria da Graca Souza Horn. Sabores, cores, sons, aromas: a organizacdo dos espacos na educacdo
infantil. Porto Alegre: Penso, 2004.

Mario Sergio Cortella. Educag@o, convivéncia e ética: auddcia e esperancal Sdo Paulo: Cortez,
2016.

Paulo Freire. Educagdo como pratica da liberdade. SGo Paulo: Paz e Terra, 2014.

Rosita Edler Carvalho. Educagao inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediacdo, 2004.
Zilma Ramos de Oliveira (Org.). O trabalho do professor na educagao infantil. SGo Paulo: Biruta, 2012.

003 — PROFESSOR AUXILIAR

Conhecimentos Especificos

Brasil. Para@metros Curriculares Nacionais. Volumes 1 a 10. 1998.

Brasil. Referenciais Curriculares Nacionais da Educacgao Infantil. Volumes 1 a 3. 1998.

Ana Maria Kaufman e Maria Helena Rodriguez. Escola, leitura e produgdo de textos. SGo Paulo:
Artmed, 1995.

Ana Maria Pessoa de Carvalho e outros. Ciéncias no Ensino Fundamental: o conhecimento fisico.
Sdo Paulo: Scipione, 1998.

Antoni Zabala. A pratica educativa: como ensinar. SGo Paulo: Artmed, 1998.

Constance Kamii. A crianga e o nUmero. Campinas: Papirus, 1987.

Doug Lemoyv. Aula nota 10. SGo Paulo: Da Boa Prosa; Fundacdo Lemann, 2011.

Emilia Ferreiro. Reflexoes sobre a alfabetizagdo. SGo Paulo: Cortez, 2001.

Jussara Hoffman. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre: Mediacdo, 2006.

Mario Sergio Cortella. Educagdo, convivéncia e ética: auddacia e esperanca! SGo Paulo: Cortez,
2016.

Paulo Freire. Educagdo como pratica da liberdade. SGo Paulo: Paz e Terra, 2014.

Rosita Edler Carvalho. Educagao inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediacdo, 2004.

004 - PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
Conhecimentos Especificos
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Brasil. Para@metros Curriculares Nacionais. Volumes 1 a 10. 1998.

Brasil. Referenciais Curriculares Nacionais da Educagao Infantil. Volumes 1 a 3. 1998.

Brasil. Atendimento Educacional Especializado: deficiéncia mental. 2007. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dm.pdf>

Brasil. Atendimento Educacional Especializado: pessoas com surdez. 2007. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf>

Brasil. Atendimento Educacional Especializado: pessoas com deficiéncia visual. 2007. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf>

Ana Rita de Paula. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiva. Brasilia: Ministério da
Educacdo; Secretaria de Educacdo Especial, 2007.

Eugénia Augusta G. Favero; Luisa de Marillac P. Pantoja; Maria Teresa Eglér; Maria Elisa C. Ferreira;
Marly Guimardes. Educagao inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

Maria Teresa Eglér Mantoan; RosGngela Gavioli Prieto. InclusGo escolar. Valéria Amorim Arantes
(Org.). SGo Paulo: Summus Editorial, 2006.

Mario Sergio Cortella. Educagdo, convivéncia e ética: auddcia e esperancga! SGo Paulo: Cortez,
2016.

Paulo Freire. Educagdo como pratica da liberdade. SGo Paulo: Paz e Terra, 2014.

Rosita Edler Carvalho. Educagao inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediacdo, 2004.

005 — PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Conhecimentos Especificos

Brasil. Referenciais Curriculares Nacionais da Educag¢ao Infantil. Volumes 1 a 3. 1998.

Constance Kamii. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1987.

Carolyn Edwards; Lella Gandini; George Forman. As cem linguagens da crianga: abordagem de
Reggio Emilia na educag¢ao da primeira infancia. Porto Alegre: Penso. Vol. 1. 2016.

Emilia Ferreiro. Reflexoes sobre a alfabetizagdo. SGo Paulo: Cortez, 2001.

Janet R. Moyles. $6 brincar? O papel do brincar na educacgao infantil. Sdo Paulo: Artmed, 2002.
Jussara Hoffman. Avaliagdo Mediadora: Uma prdatica em construgao da pré-escola a Universidade.
Porto Alegre: Editora Mediacdo, 2006.

Maria da Graca Souza Horn. Sabores, cores, sons, aromas: a organizagdo dos espa¢os na educag¢ao
infantil. Porto Alegre: Penso, 2004.

Mario Sergio Cortella. Educagdo, convivéncia e ética: auddcia e esperanga! SGo Paulo: Cortez,
2016.

Paulo Freire. Educagdo como pratica da liberdade. SGo Paulo: Paz e Terra, 2014.

Rosita Edler Carvalho. Educagao inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediacdo, 2004.
Zilma Ramos de Oliveira (Org.). O trabalho do professor na educagao infantil. SGo Paulo: Biruta, 2012.

006 — PROFESSOR | (1° A 5° DO ENSINO FUNDAMENTAL) E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

Conhecimentos Especificos

Brasil. Parametros Curriculares Nacionais. Volumes 1 a 10. 1998.

Ana Maria Kaufman e Maria Helena Rodriguez. Escolaq, leitura e produgao de textos. SGo Paulo: Artmed,
1995.

Ana Maria Pessoa de Carvalho e outros. Ciéncias no Ensino Fundamental: o conhecimento fisico. SGo
Paulo: Scipione, 1998.

Antoni Zabala. A pratica educativa: como ensinar. SGo Paulo: Artmed, 1998.

Constance Kamii. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1987.

Doug Lemov. Aula nota 10. SGo Paulo: Da Boa Prosa; Fundagcdo Lemann, 2011.

Emilia Ferreiro. Reflexoes sobre a alfabetizagdo. SGo Paulo: Cortez, 2001.
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Jussara Hoffman. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre: Mediacdo, 2006.

Mario Sergio Cortella. Educagdo, convivéncia e ética: auddcia e esperancal Sdo Paulo: Cortez,
2016.

Marta Durante. Alfabetizagao de adultos: leitura e producdo de textos. SGo Paulo: Artmed, 1998.
Paulo Freire. Educagdo como pratica da liberdade. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2014.

Rosita Edler Carvalho. Educagao inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediacdo, 2004.

007 - PROFESSOR |l DE EDUCAGAO FisICA

Conhecimentos Especificos

BRASIL. Par@metros Curriculares Nacionais — Educacdo Fisica — Vol. 7. Brasilia: MEC; Secretaria de
Educacdo Fundamental, 1997.

Carmen Lucia Soares et al. Metodologia do ensino da educacgao fisica. SGo Paulo: Cortez, 1992.
Elenor Kunz. Transformagado didatico-pedagodgica do esporte. ljui: Ed. Unijui, 1994.

Mario Sergio Cortella. Educagdo, convivéncia e ética: auddcia e esperancal SGo Paulo: Cortez,
2016.

Mauro Betti. Educacdo fisica, esporte e cidadania. Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, n° 20,
v.2e 3, 1999.

W. D. McArdle; F. I. Katch; V. L. Katch. Fisiologia do exercicio: energia, nutricdo e desenvolvimento
humano. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, 1998.

Turibio Leite de Barros Neto. Exercicios, salde e desempenho fisico. Sdo Paulo: Atheneu, 1997.

ANEXO Il - DOS ENDERECOS

1) Prefeitura Municipal de Birigui

Endereco: Rua Anhanguera, 1155 — CEP 16.200-067

Hordrio: Segunda a sexta-feira, das 7h30 as 11h30 e das 13h as 17h Telefone: (18) 3643-6000
Site: www.birigui.sp.gov.br

2) Fundagdo VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062 Hordrio: dias Uteis
—das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — dias Uteis, das 8 as 17 horas Site: www.vunesp.com.br

31


http://www.birigui.sp.gov.br/
http://www.vunesp.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI

CNPJ 46.151.718/0001-80

Anexo IV
DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTOS DATAS
Publicacdo do edital do processo seletivo. 27/06/2023
Periodo de inscricoes on-line. 04/07 a 03/08/2023
Periodo para protocolar on-line solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, 04 a 10/07/2023

nos termos das Leis Municipais n°® 4.906/2007, n°® 6.638/2018 e 6659/2018.

Publicacdo das solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo - deferidas e 24/07/2023
indeferidas
Prazo para recursos contra a publicacdo do indeferimento das solicitacdes de 25 e 26/07/2023

isencdo da taxa de inscricdo

Resultado da andlise dos recursos do indeferimento das solicitacdes de 02/08/2023
isencdo de taxa de inscricdo

Vencimento do boleto bancdrio da taxa de inscricdo 04/08/2023
Publicacdo das inscricdes deferidas e indeferidas 15/08/2023
Prazo para recursos contra a publicacdo das inscricoes deferidas e indeferidas 16 e 17/08/2023
Publicacdo do resulfado dos recursos confra as  inscricoes 25/08/2023

deferidas/indeferidas

Publicacdo do edital de convocac¢do para as provas objetivas. 12/09/2023
Aplicacdo da prova objetiva 01/10/2023
Entrega dos titulos via upload no site da Vunesp, drea do candidato. 02 a 06/10/2023
Divulgacdo dos gabaritos das provas objetivas. 03/10/2023
Prazo para recursos confra a divulgacdo dos gabaritos das provas escritas. 04 e 05/10/2023
Publicacdo do resultado 27/10/2023

- dos recursos contra o gabarito. E

- das notas da prova objetiva e convocacgdo para correcdo dos titulos.

Prazo para recursos contra a divulgacdo da nota da prova objetiva. 30 e 31/10/2023

Publicacdo do resultado 22/11/2023
- dos recursos confra a nota da prova objetiva.

- da pontuacdo dos titulos.
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- da classificacdo prévia.

Prazo para recursos contra a divulgacdo da nota da pontuacdo de titulos e 23 e 24/11/2023
da classificacdo prévia

Publicacdo do resultado final do processo seletivo A definir

Homologacdo do Processo Seletivo pelo Prefeito Municipal A definir

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Birigui, 27 de junho de 2023.

LEANDRO MAFFEIS MILANI
Prefeito Municipal
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