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A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, MINAS GERAIS, por meio deste edital, torna publica a ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para fins de sele¢do de pessoal, destinado a contratacdo temporaria, para exercicio de fungdes
em seu quadro de servidores temporarios, nos termos das Leis Federais sobre o tema em especial nos termos da Lei
Municipal 5283/2013, que institui o regime juridico da contratacdo temporaria de servidores, para fungdes publicas em
sentido estrito, para atender a situacdo de necessidade tempordria de excepcional interesse publico na administragdo
direta e indireta do municipio de Araguari, na forma do Art. 37, inciso IX, da Constituicdao Federal, e do inciso IX do Art. 83,
da Lei Organica do municipio de Araguari.

O presente Processo Seletivo Simplificado, terd o acompanhamento e a fiscalizacdo, exercido pela Comissdao de Processo

Seletivo subordinada a Secretaria de Municipal de Saude de Araguari, no uso de suas atribuicdes que Ihe conferem o
Decreto n? 161 de 05 de julho de 2021, sendo que, a completa execucdo do Processo Seletivo Simplificado sera feita pela
Associacao Brasileira de Camaras Municipais — ABRACAM.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado, sera regido em conformidade com os ditames das Legislagcbes Federal,
Estadual e Municipal vigentes e pelas instrugdes especiais constantes do presente Edital e pelas normas cabiveis que
vierem a surgir.

1.2 Processo Seletivo Simplificado consistira da avaliagdo de conhecimentos, mediante a aplicagdo de Prova Objetiva, de
multipla escolha, de carater classificatério e eliminatdrio, Prova de Habilidades de carater eliminatério e Prova de Titulos,
de carater classificatério em conformidade com o estabelecido nesse Edital.

1.3 Antes de inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve observar atentamente as prescricdes desse
Edital, inclusive quanto a sua aptiddo para a realizacdo das provas previstas nesse Edital, assim como os requisitos e
condigOes exigidos para a contratacdo, em relacdo aos quais nao podera alegar desconhecimento.

1.4. Todas as etapas, serdo realizadas no municipio de Araguari, Minas Gerais, em locais a serem divulgados por meio do
Edital Informativo do candidato no site da organizadora. Na eventualidade de ser necessario, por definicdo conjunta da
Comissdo designada, através da empresa realizadora, poderdo ser alteradas as datas do certame, com antecedéncia
minima de 03(trés) dias Uteis, ou a qualquer tempo, em caso de calamidade ou forca maior.

1.5. As etapas ou fases do Processo Seletivo Simplificado sdo preclusivas, sendo o candidato automaticamente excluido da
fase seguinte, quando ndo tiver se submetido, independentemente do motivo, ou ndo tiver sido habilitado na
prova/fase/etapa precedente.

1.6. Os candidatos aprovados e contratados serdo submetidos ao Regime de Prestacdo de Servigo Temporario, sendo a
validade do Contrato Temporario de 01(um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.7. Podera ser atribuido atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva ao candidato que o solicitar, durante o
periodo de inscricOes, desde que justificada a necessidade desse tratamento especial. A solicitacdo deverd ser efetuada
por escrito, na forma e prazo determinados nesse Edital, e poderd ser atendida, de acordo com critérios de viabilidade e
de razoabilidade, mediante apreciagao da Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificado.

1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a este Processo
Seletivo Simplificado por meio do enderego eletrénico https://portal.abracamconcursos.org/ no quadro de avisos da
Secretdaria Municipal de Saude e Secretaria de Administracdo, e no enderego eletrénico https://araguari.mg.gov.br/correio
1.8.1. Nao serdo dadas por telefone ou e-mail, qualquer informacgado que ja conste nesse Edital.

1.9 O Candidato devera manter atualizado o enderec¢o informado no ato de inscrigdo para fins de contato direto com o
candidato, caso necessario.

1.10. Serd admitida a impugnacdo desse Edital, no prazo de 3 (trés) dias a contar da sua publicacdo, podendo ser
impetrada diretamente no site da organizadora em link préprio disponibilizado.

1.11. Os horarios evidenciados nesse Edital seguem o horario de Brasilia.

1.12. Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas.

1.13. As atribui¢des das fungdes disponibilizadas nesse Edital, encontram-se em:

Lei Ordindria 6255 2019 de Araguari MG (leismunicipais.com.br) — Demais

Lei Ordindria 6272 2020 de Araguari MG (leismunicipais.com.br) — Técnico em Enfermagem



https://leismunicipais.com.br/a/mg/a/araguari/lei-ordinaria/2020/628/6272/lei-ordinaria-n-6272-2020-dispoe-sobre-a-alteracao-na-lei-n-6255-de-19-de-dezembro-de-2019-que-trata-das-atribuicoes-dos-cargos-de-provimento-efetivo-e-das-funcoes-publicas-da-administracao-direta-do-municipio-de-araguari-e-da-outras-providencias?q=assistente%20social
https://leismunicipais.com.br/a/mg/a/araguari/lei-ordinaria/2019/625/6255/lei-ordinaria-n-6255-2019-dispoe-sobre-as-atribuicoes-dos-cargos-de-provimento-efetivo-do-quadro-permanente-da-administracao-direta-e-das-funcoes-publicas-e-declara-a-desnecessidade-do-cargo-de-incinerador-de-lixo-hospitalar
https://araguari.mg.gov.br/correio
https://portal.abracamconcursos.org/
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2 - DA FUNGAO, VAGAS, REQUISITOS EXIGIDOS E CARACTERISTICAS GERAIS.

Secretaria Municipal de Educago

2.1 . A Fungdo objeto desse Processo Seletivo Simplificado, bem como o Quadro de Vagas, Escolaridade exigida e

Vencimentos encontram-se distribuidos conforme tabelas abaixo:

FUNCAO AMPLA | PCD | C.H.M REQUISITOS MiNIMOS VENCIMENTO
Ensino Médio Completo, morar na 4darea de

Agente Comunitario de Saude 23%* 2% 200h |abrangéncia e Curso Introdutdrio. RS 1.550,00

Agente de Combate a Endemias 19 1 200h | Ensino Médio Completo e Curso Introdutdrio RS 1.550,00
Ensino Superior Completo com registro ativo no

Assistente social 4 1 120h |Conselho. RS 1.530,13
Ensino Superior Completo com registro ativo no

Cirurgido Dentista 3 120h |Conselho. RS 1.530,13

Dentista Bucomaxilo Ensino Superior Completo com especialidade na area

Dor Orofacial 2 120h |e registro ativo no Conselho. RS 1.530,13
Ensino Superior Completo com registro ativo no

Educador fisico 4 180h |Conselho. RS 1.530,13
Ensino Superior Completo com registro ativo no

Enfermeiro 12 1 120h |Conselho. RS 1.530,13
Ensino Superior Completo com registro ativo no

Farmacéutico 6 1 120h |Conselho. RS 1.530,13

Faturista 2 180h |Ensino Médio Completo RS 1.212,00
Ensino Superior Completo com registro ativo no

Fisioterapeuta 4 120h |Conselho. RS 1.530,13
Ensino Superior Completo com registro ativo no

Fonoaudidlogo 4 120h |Conselho. RS 1.530,13
Ensino Superior Completo com residéncia na area e

Médico Angiologista 1 120h |registro ativo no Conselho. RS$ 9.683,52
Ensino Superior Completo, residéncia médica na
especialidade de atuagdo e registro ativo no

Médico Auditor 2 120h |Conselho. RS 9.683,52
Ensino Superior Completo com residéncia na area e

Meédico Cardiologista 1 120h |registro ativo no Conselho. RS 9.683,52
Ensino Superior Completo com residéncia na area e

Médico Dermatologista 1 120h |registro ativo no Conselho. RS$ 9.683,52
Ensino Superior Completo com residéncia na area e

Médico Ginecologista 1 120h |registro ativo no Conselho. RS$ 9.683,52

Meédico Clinico com Ensino Superior Completo com especialidade na area

Especializagdo em Salude Mental 2 120h |e registro ativo no Conselho. RS 9.683,52
Ensino Superior Completo com residéncia na area e

Médico Gastroenterologista 1 120h |registro ativo no Conselho. RS$ 9.683,52
Ensino Superior Completo com registro ativo no

Médico Clinico Geral 9 1 120h |Conselho. RS 8.473,08
Ensino Superior Completo com residéncia na area e

Médico Geriatra 1 120h |registro ativo no Conselho. RS 9.683,52
Ensino Superior Completo com residéncia na area e

Médico Infectologista 1 180h | registro ativo no Conselho. RS 9.683,52
Ensino Superior Completo com residéncia na area e

Médico Nefrologista 1 120h |registro ativo no Conselho. RS 9.683,52
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Médico Neurologista . Ensino Superior Completo com residéncia na area e
Atendimento adulto 2 120h |registro ativo no Conselho. RS 9.683,52
Médico Neurologista . 2 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS 9.683,52
Atendimento infantil registro ativo no Conselho.
Médico Oftalmologista 2 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS$ 9.683,52

registro ativo no Conselho.

Médico Oncologista 1 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS$ 9.683,52
registro ativo no Conselho.

Meédico Otorrinolaringologista 1 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS 9.683,52
registro ativo no Conselho.

Médico Pediatra com 1 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS$ 9.683,52
especializagdo em Psiquiatria registro ativo no Conselho.
Médico Pediatra 1 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS$ 9.683,52

registro ativo no Conselho.

Médico Pneumologista 1 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS 9.683,52
registro ativo no Conselho.

Médico PSF Generalista 5 1 200h |[Ensino Superior Completo com registro ativo no RS 16.946,16
Conselho.
Médico Psiquiatra 7 1 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS 10.893,96

registro ativo no Conselho.

Médico Regulador 2 120h |Ensino superior completo, graduagdo em Medicina, e RS 9.683,52
registro ativo no Conselho.

Médico Reumatologista 1 120h |Ensino Superior Completo com residéncia na area e RS$ 9.683,52
registro ativo no Conselho.

Ensino superior completo, graduagdo em Medicina, e
residéncia médica na especialidade de atuacdo e
Médico Urologista 1 120h |registro ativo no Conselho. RS 9.683,52

Ensino Superior Completo, especialista em cirurgia
de animal de pequeno porte com registro ativo no

Médico Veterinario 2 120h |Conselho. RS 1.530,13

Motorista 3 180h |Ensino Fundamental Completo e CNH categoria "D" RS 1.260,05

Odontopediatra 1 120h |Ensino Superior Completo com especialidade na area RS 1.530,13
e registro ativo no Conselho.

Psicélogo 6 1 120h |Ensino Superior Completo com registro ativo no R$ 1.530,13
Conselho.

Técnico em Enfermagem 39 3 180h |[Ensino Médio Completo e curso Técnico em RS$ 1.212,00

Enfermagem com registro ativo no Conselho.

Técnico em Farmacia 2 180h |Ensino Médio Completo e curso Técnico em Farmacia RS 1.212,00
com registro ativo no Conselho.

Técnico em Informatica 3 180h |[Ensino Médio Completo e Curso Técnico em RS 1.936,18
Informatica.

TOTAL 190 13

NOTAS: 1) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Saude - MEC. 2) C.H. Carga
Hordria
* Vide distribuicdo das vagas no item 2.2 e seus subitens.
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2.2. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, os candidatos que desejarem concorrer para as vagas nessa fun¢do deverdo no
ato de sua inscricdo escolher a vaga correspondente a drea de abrangéncia de onde reside, subitem 2.2.3, deverdo ainda,
no ato da inscricdo anexar obrigatoriamente o comprovante de endereco e terem concluido o Curso Introdutdrio previsto
no subitem 2.2.4.

2.2.1. Os candidatos para a fun¢do de Agente Comunitario de Saide que NAO anexarem o comprovante de endereco no
ato da inscricao, ndo poderao realizar as provas, mesmo que tenham pago a inscri¢do.

2.2.2. O comprovante de endereco, podera ser uma conta de agua, telefone, luz em nome do candidato, caso o candidato
ndo tenha nenhum documento em seu nome que comprove a residéncia naquele local, o mesmo deverd confeccionar
uma declaracdo conforme anexo VIl desse Edital.

2.2.3. As areas de abrangéncias sdo:

e UBSF Amanhece- 01 vaga (Regido do Assentamento Ezequias dos Reis e Lago Azul)

e UBSF Bosque — 04 vagas ampla e 01 vaga PCD (Bairro Bosque Bairro Idelmino Bairro Sdo Vicente Bairro Jardim Milani
Jardim Regina: Rua Padre Anchieta, Rua Padre Norberto, Rua Padre Conrado, Rua Padre Gilardi, Rua Padre Wilibrord, Praca
Padre Eloy, Av. Santos Dumont até n2200, Rua Marcilio Dias)

e UBSF Chancia- 2 vagas ( Bairro Chancia, Industrial, parte do Bairro Goias, parte do bairro de Fatima)

e UBSF Goias Parte Alta- 3 vagas Bairro: Goids Parte Alta (entre Av Coronel Belchior de Goddi e Av Senador Melo
Viana), antes do Viaduto saida p/ Caldas); Bairro: Goias Parte Alta (apds do Viaduto saida p/ Caldas); Bairro: Conjunto
Maua; Bairro: Sewa; Assentamento do Sewa; Assentamento do Sdo Sebastido.

e UBSF Gutierrez- 1 vaga (Bairro Gutierrez, Aeroporto Sul)

e UBSF Sdo Sebastido | — 1 vaga (abrangéncia de bairros: Alan Kardec, Sdo Sebastido e Vila Olimpica)

e UBSF Sao Sebastido Il — 1 vaga (Sdo Sebastido, Vieno e Chacaras Vieno).

e UBSF Independéncia | — 2 vagas — descri¢cdo abaixo

e UBSF Independéncia Il — 3 vagas 01 vaga PCD - descricdo abaixo

e UBSF Portal de Fatima IlI- 2 vagas ( Bairros Portal de Fatima l e ll)

e UBSF Santa Terezinha Ill — 2 vagas (Bairro Santa Terezinha* Bairro Independéncia* Bairro Sdo Jodo (nome antigo), *
Bairro Portal dos Ipés (algumas ruas))

e UBSF Santa Terezinha lI- 1 vaga ( Bairros Santa Terezinha, Panorama, Santiago, Jockei Clube)

e UBSF Portal dos Ipés — Cadastro Reserva ( Portal dos Ipés 1 e 2)

e UBSF Bela Suica- Cadastro Reserva ( Bela Suica 1,2 e 3)

e UBSF Millenium- Cadastro Reserva ( Bairros Milenium, Flamboyant, Gaivotas)

e UBS Amorim- Cadastro Reserva ( Bairros Milani, Idelmino, Amorim, S3o Luiz)

e UBS Santa Helena- Cadastro Reserva ( Bairro Santa Helena)

e UBS Central - Cadastro Reserva ( Bairro Centro )

e UBS Goias — Cadastro Reserva ( Bairro Goids, Rosario)
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2.2.4. Para realizacdo do Curso Introdutdrio, os candidatos que ainda ndo tenha, deverdo acessar a plataforma e realizar o
curso online, que devera estar concluso até a data de realizagdo das provas objetivas.
Link para acessar o curso online de Agente Comunitario de Saude:
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28
2.3. Os Candidatos as vagas de Agente de Combate a Endemias deverdo realizar Curso Introdutério, caso ainda ndo tenha,
acessando a plataforma e realizar o curso online, que devera estar concluso até a data de realiza¢do das provas objetivas.
Link para acessar o curso online de Agente de Combate a Endemias:
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29
2.4. A ABRACAM e Secretaria de Saude de Araguari, sdo se responsabiliza pelo acesso ao curso, pois a plataforma é da
UFRN.
2.5. O candidato devera residir nos logradouros ou localidades determinados na planilha da alinea “C”, desde a data de
publicacdo do presente edital, o que devera ser comprovado, juntamente com as demais exigéncias, no ato da
contratacdo. O candidato aprovado dever3, ainda, permanecer nela residindo durante o periodo da formacao referida na
letra “b” deste subitem, bem como durante a atuacdo na fungdo. A drea de abrangéncia de cada Unidade Bdsica de Saude
(UBS/ESF) consta deste Edital.
2.5.1. Para a funcdo publica de Agente Comunitdrio de Saude, a mudanca de residéncia do candidato do bairro de atuacdo
implica em dissolu¢do do vinculo de trabalho.
2.6. Taxa de inscrigdo:

e Funcdes nivel superior médicos RS 90,00

e Funcdes de nivel superior (exceto médicos) RS 50,00

e Funcgdes nivel médio RS 45,00

e Fungdes nivel fundamental RS 35,00
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3 DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

3.1 S3o condigGes para contratagdo:

3.2. Ser brasileiro ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 c¢/c art. 37, |, da Constituicdo da Republica;

3.3. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até a data da contratacdo, e maxima de 65 (sessenta e cinco)
anos incompletos;

3.4. Estar em dia com a Justica Eleitoral, para os candidatos de ambos os sexos, o que devera ser comprovado por meio de
certiddo emitida pelo érgao competente, quando da contratacao

3.5 Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino, que devera ser comprovado por meio
de certiddo expedida pelo 6rgdo competente, quando da contratacao;

3.6. Estar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3.7. Possuir diploma de curso superior, devidamente registrado no Ministério da Saude, nos casos de funcdes de nivel
superior;

3.7.1. Para funcdo de nivel médico técnico e superior, no ato da contratacdo, deverdao possuir inscricdo ativa em seus
respectivos conselhos de classe caso existente, nos termos da legislagdo pertinente.

3.8. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices da fungdo, a comprovagao devera ser atestada com
apresentacdo de Laudo Médico que deverd ser entregue pelo candidato convocado, podendo ainda, ser solicitado que o
candidato apresente outros exames clinicos, sendo todas as custas com consultas e exames, suportadas pelo Candidato.
3.9. Apresentar declaracdo de bens;

3.10. Cumprir as exigéncias desse Edital, possuindo os requisitos exigidos para as atividades da fungao;

3.11. Declarar, no momento da solicitagdo de inscrigdo, que tem ciéncia e que, caso aprovado, aceita entregar, por ocasido
da contratagdo, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para investidura na fungao.

3.12. N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, podendo ser entregue copia simples, acompanhada do
documento original, ou cépia autenticada dos documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para investidura na
funcao.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
4.1 . Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIIl da Constituicdo Federal, Lei n.2 7.853/1989 e Decreto n.2
3.298/99, sdo reservados aos candidatos portadores de deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas oferecidas,
ou que vierem a surgir no prazo de validade do Certame, utilizando o arredondando para fracdes igual ou menor que
0,5%, desde que a deficiéncia de que sao portadores ndo seja incompativel com as atribui¢des da fun¢do a ser preenchido.
4.2 . Para concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, o candidato devera:
a) Assinalar o campo destinado aos portadores de deficiéncia no Formulario de Inscricdo;
b) Preencher o requerimento contido no Anexo Ill do presente Edital;
c) Anexar Laudo Médico (original ou cdpia legivel autenticada), com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga . CID, como a provavel causa da deficiéncia bem como declaragdo do
Médico emitente, indicando que a deficiéncia e compativel com as atribuicbes da Fung¢do desejada, conforme
anexo | desse Edital, cuja data de expedi¢ao ndo seja superior a 90 dias antes do inicio das inscri¢des, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.
4.2.1 . Os documentos acima descritos deverdo ser enviados, através do sistema online disponivel na area do candidato,
do dia 05 de abril de 2022 ao dia 22 de abril de 2022.
4.2.2 . Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no Art. 42 do Decreto Federal N2 3.298/1999 combinado com o enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definidas:
a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
gue ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.
b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.
c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo 6ptica; a baixa visdao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica;
€asos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou ocorréncia
simultanea de quaisquer condi¢Ges anteriores. Visdo monocular.
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d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo

antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacao,
cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas;
lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

4.3. A ndo observancia ao disposto no item anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tais condicdes.

4.4 . O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢Ges especiais para a realizagdo da prova devera informar
no Formulario de Inscricdo, bem como no requerimento constante no Anexo Il desse Edital.

4.4.1 . Os candidatos serdao comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condi¢des especiais diretamente
em sua Area do Candidato.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braille ou Ampliada ou Leitura de sua prova,
além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, dentro do
prazo previsto, especificando o tipo de deficiéncia;

4.5 . Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e puncdo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

4.6 . Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.
4.6.1 . Sua prova Ampliada serd em fonte 24.

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além
do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitacdo por escrito;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentac¢do indicada
na letra “a” deste item, deverd solicitar, por escrito, mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizacdo da prova,
designacao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando houver) e transcricdo das respostas, salas
de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia.

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.

4.7 . O candidato que declarar ser deficiente devera:

4.7.1. Estar ciente das atribui¢des da funcdo pretendido e que, no caso de vir a exercé.lo, estara sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo durante o estagio probatério.

4.7.2 . Informar se deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.7.3. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrucdo constante deste Capitulo ndo podera
interpor recurso administrativo em favor de sua condicao.

4.7.4 . O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

4.8 . Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 4 deste
Capitulo e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderdo ndo ter as condi¢gbes especiais atendidas.

4.9 . Os candidatos que tiverem seus pedidos de condicdes especiais indeferidos poderdao encaminhar recurso a empresa
responsavel pelo Certame, ABRACAM, através do sistema de recursos disponibilizado na Area do Candidato, no prazo de
02(dois) dias, apos a divulga¢do do indeferimento, com a estrita observancia ao disposto no presente Edital.

4.10 . Os portadores de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Ges com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovag¢do, ao dia, local, hordrio de
provas e a nota minima exigida.

4.11. Os candidatos portadores de deficiéncia ndo estardo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do, salvo nos casos
especificados no presente Edital.

4.12. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo nao declarar esta condi¢do, ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua situagao.

4.13 . Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia terdo seus nomes publicados na
lista geral de classificacdo, bem como em lista de classificacdo especial, quando da disponibilizacdo do Resultado Final.
4.14 . Respeitada a ordem classificatdria, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados nesse Certame, por ocasido
da posse, serdao submetidos a Avaliacao Médica por profissionais indicados pela Prefeitura Municipal de Araguari, o qual
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avaliard a compatibilidade entre as atribuicdes essenciais da fung¢do/funcdo e a deficiéncia de que o
candidato é portador, emitindo Laudo de parecer, nos termos desse Edital.
4.15. Serad eliminado da lista de vagas reservadas o candidato cuja deficiéncia ndo seja constatada ou se mostre
incompativel com o exercicio das atribuicGes da funcdo, passando a compor apenas a lista de classificacdo geral,
caso em que se convocara o candidato imediatamente seguinte, de mesma condi¢do, com a estrita observancia da ordem
classificatoria.
4.16. Para o cumprimento do coeficiente de reserva (5%) de vagas para as Pessoas Com Deficiéncias, fica estabelecido que
no surgimento de novas vagas, para os cargos evidenciados na tabela do item 2.1, sera seguido o critério que a 52 vaga,
212 vaga, 412 vaga, 612 vaga e sucessivamente, serdo preenchidas por candidatos que figurem na listagem prevista no
item 4.7.4.
4.17. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos.
4.18 . O candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo, quando convocado, deverd, munido de documento de
identidade original, submeter-se a avaliacdo a ser realizada pelo Médico designado pela Secretaria de Satude de Araguari,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsido do artigo 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/99
e suas alteragoes, e na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).
4.19 . A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, serd realizada por equipe prevista no artigo 43 do
Decreto Federal n? 3.298/99 e suas alteracdes.
4.20 . A avaliacdo ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, de documento de identidade original e tera por
base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 4 deste Capitulo, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causada deficiéncia.
4.21 . Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a avaliacdo.
4.22 . Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n?
3.298/1999 e suas altera¢des, nem na Sumula 377 (STJ), sera ele classificado em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos.
4.23 — Cabera recurso contra decisdo proferida pela Junta Médica da Prefeitura Municipal de Araguari e/ou por ela
credenciada, recurso esse que devera ser protocolado em até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo da decisdo, através do
sistema online disponibilizado na Area do Candidato.
4.24 . A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
4.25 . O Laudo Médico apresentado terd validade somente para este Certame e ndo sera devolvido.
4.26 . O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliard a
compatibilidade entre as atribui¢gdes da func¢do e a sua deficiéncia durante o estagio probatodrio.
4.27 . Serd exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes da funcao.
4.28 . Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo ou
aposentadoria por invalidez, salvo em caso de agravamento da mesma, imprevisivel a época do provimento da funcao.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO, HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E ENSALAMENTO DOS CANDIDATOS.

5.1. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implicard a aceitagdo tacita das normas estabelecidas nesse Edital e em
outros editais que forem publicados durante a realizagdo do Processo Seletivo, cujas regras, normas, critérios e condigdes
os candidatos se obrigam a cumprir.

5.2. A inscricdo podera ser efetuada a partir das 00h.00min. do dia 05 de abril de 2022 até as 23h.59min do dia 28 de
abril de 2022 via sistema online, no enderego eletrdnico https://portal.abracamconcursos.org/, no qual existird um link
com o formulario destinado a inscri¢do, identificado pelo nome da Prefeitura Municipal de Araguari, que devera ser
corretamente preenchido pelo candidato, que conferird todos os dados preenchidos antes da impressdo do boleto
bancdrio, principalmente se a fun¢do desejada estd correta. Ao final da inscricdo, o candidato deverd imprimir o boleto
bancario, aguardar pelo menos 12 horas e posteriormente, realizar o pagamento do boleto.

5.2.1 Imprimir o boleto bancdrio para pagamento que sera arrecadado em conta em nome da Prefeitura Municipal de
Araguari, até o prazo de vencimento previsto em Edital.

5.2.2. O prazo de espera de 12 horas para efetivacdo do pagamento, apds a geracao do Boleto é necessdria para que o
Banco Central reconheca a transagdo e permita que o Boleto seja pago.
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5.3. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato deve inteirar-se das regras desse Edital e certificar-
se de que preenche, todos os requisitos exigidos para a funcdo. Ndo havera a devolucdo do valor da taxa de inscri¢do apos
a sua efetivagao, por erros cometidos pelo candidato ou 0 mesmo ndo compareca no dia da aplicagdo das provas.
5.3.1 O Comprovante de inscri¢do é o boleto bancario devidamente quitado.

5.3.2 A ABRACAM e a Prefeitura Municipal de Araguari, ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricGes efetuadas
fora das datas e prazos estabelecidos neste Edital

5.4. No ato da inscricdo, o candidato podera se inscrever para mais de uma fungao ofertada
5.4.1. As aplicagGes das provas serdo em dois turnos, os horarios e os locais serdo definidos em até 04 (quatro) dias de
antecedéncia da aplicacdo da prova e o turno de cada fungdo sera conforme definida abaixo:
FUNCOES COM PROVAS TURNO DA MANHA

Agente de Combate a Endemias

Médico Auditor

Médico Clinico Geral

Motorista

Técnico em Enfermagem

Faturista

FUNCOES COM PROVAS TURNO DA TARDE

Agente Comunitdrio de Saude

Assistente social

Cirurgidao Dentista

Dentista Bucomaxilo Dor Orofacial

Educador fisico

Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Médico Angiologista

Médico Cardiologista

Médico Dermatologista

Médico Ginecologista

Médico Clinico com Especializacdo em Saude Mental

Médico Gastroenterologista

Médico Geriatra

Médico Infectologista

Médico Nefrologista

Médico Neurologista - Atendimento adulto

Médico Neurologista .- Atendimento infantil

Médico Oftalmologista

Médico Oncologista

Médico Otorrinolaringologista

Médico Pediatra com especializacdo em Psiquiatria

Médico Pediatra

Médico Pneumologista

Médico PSF Generalista

Médico Psiquiatra

Médico Regulador

Médico Reumatologista

Médico Urologista

Médico Veterindrio

Odontopediatra

Psicélogo

Técnico em Farmacia

Técnico em Informatica
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5.4.2 O sistema ndo permitird multiplas inscri¢des para fungdes de mesmo turno de aplicacdo das provas objetivas.

5.5. O pagamento do valor da taxa de inscricdo, conforme especificado no item 5.2, deverd ser efetuado até o dia
29/04/2022, sendo aconselhado, sempre efetuar o pagamento o quanto antes, para evitar transtornos de ultima hora.
5.5.1. Apés as 14h.59min. do dia 29/04/2022 n3o sera possivel imprimir o boleto de pagamento.

5.6. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo
para outras fun¢Oes do Certame, ou ainda para o reaproveitamento outros Certames.

5.7. N3o serdo aceitas inscri¢des por via postal, condicional e/ou extemporanea.

5.8 Nao serd aceito como pagamento do valor da inscricdo, comprovante de agendamento bancdrio ou depdsito bancdrio
5.8.1. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos casos de: cancelamento, anulagdo ou suspensdo do
Certame; pagamento em duplicidade ou extemporaneo.

5.8.2. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcao referente a funcao.

5.8.3. Em hipdtese alguma sera aceita transferéncia de inscricdo entre pessoas, alteracdes de locais de realizacdo de prova
e alteracdo da inscricdo do concorrente, na condicdo de ampla concorréncia para a condicdo de portador de deficiéncia,
ou outra qualquer.

5.9. A inscricdo somente sera aceita apds a confirmacao do pagamento do valor inerente a taxa de inscricado.

5.10. Apds 5 (cinco) dias Uteis do efetivo pagamento do boleto bancério, o candidato podera acompanhar, através da Area
do Candidato, a situacdo de sua inscricdo, devendo, se houver alguma divergéncia, entrar em contato com A ABRACAM,
via e-mail contato@abracamconcursos.org ou anexar o comprovante de pagamento pelo sistema.

5.11. A publicagdo da homologacdo das inscricbes sera divulgada no dia 02/05/2022 no endereco eletrdnico
https://portal.abracamconcursos.org/, contendo informacBes sobre as inscricdes homologadas e a relacdo das
indeferidas, se houver.

5.11.1. A homologacdo também se dara pelo deferimento através do sistema, que devera ter a palavra “Deferido”.

5.11.2. Homologac¢do nado é a divulgacdo do quantitativo de candidatos inscritos em cada cargo, e sim uma lista em ordem
alfabética, sem indicagdo de cargos, com os nomes dos candidatos deferidos ou indeferidos.

5.12. Cabera recurso relativo a inscricdo que tenha sido efetuada com o regular recolhimento da respectiva taxa de
inscricdo e que ndo conste da relacdo dos candidatos que tiveram as inscricdes homologadas na forma do subitem
anterior, no prazo de 02 (dois) dias contados da data posterior da divulgacdo da relagdo de inscricdes homologadas no
endereco eletrénico https://portal.abracamconcursos.org/ o candidato deverad encaminhar a ABRACAM cdpia digitalizada
do boleto bancario acompanhado do comprovante de pagamento através do sistema de recurso disponibilizado na Area
do Candidato, onde podera anexar os documentos solicitados.

5.13. As informacGes prestadas no Formulario de Inscricdo via internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura Municipal de Araguari e a ABRACAM o direito de cancelar a inscricdo no Certame, daquele (a)
qgue fornecer dados falsos, inexatos, preencher incorretamente seu Formuldrio de Inscricdo ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condicGes estabelecidas no Edital, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos decorrentes desta
inscricdo, mesmo que aprovado nas provas e exames, ainda que o fato seja constatado posteriormente, resguardando o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.14. Na hipdtese de mero erro material de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscricdo (no de
documentos de identificagdo e/ou endereco), o candidato devera solicitar alteracdo através de sua Area do Candidato, no
prazo de 02 (dois) dias contados da data posterior da divulgacdo da relagdo de inscritos.

5.15. Os locais de realizacio das provas serdo divulgados através da Area do Candidato.

5.16. O candidato deve imprimir o Cartdo de Confirmacdo através de sua Area do Candidato, no qual estara indicado o
local, o horario e o enderego de realizacdo da prova, sendo de sua exclusiva responsabilidade a obtencdo do Edital de
Inscri¢cdo por meio de impressao.

5.17. Verificando-se a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos exigidos neste
Edital, sera a mesma cancelada.

5.18. Da inscrigdo com solicitagdao de atendimento especial:

5.18.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd indicar, na solicitacdo de
inscricdo disponibilizada no endereco eletrbnico https://portal.abracamconcursos.org/, os recursos especiais necessarios.
5.18.2. O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem anterior deverd enviar a copia
simples do CPF e laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial
solicitado ou justificativa, que contenha informacgGes suficientes sobre o atendimento especial que necessite
acompanhada de eventuais documentos que a comprove.
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5.18.2.1. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera encaminhar requerimento por
escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a
necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §22 do art. 40, do Decreto Federal n?
3.298/1999, e alteracdes.

5.18.3. A documentacdo citada no subitem anterior devera ser anexada no sistema online no ato da inscri¢cdo, tendo como
data limite 24/04/2022.

5.18.4. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no endereco eletronico
https://portal.abracamconcursos.org/.

5.18.5. O candidato que tiver seu requerimento de atendimento especial indeferido podera apresentar recurso no prazo
de 02 (dois) dias contados da data posterior da publica¢do indicada no subitem anterior.

5.18.5.1. Para recorrer contra o indeferimento do requerimento de atendimento especial, o candidato deverd utilizar o
sistema online de recursos disponivel na Area do Candidato.

5.18.5.2. Ap6s a analise dos recursos, sera divulgada através da Area do Candidato as respostas aos recursos deferidos e
indeferidos.

5.18.6. A concessdao do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela Comissdo do
Certame e ouvida A ABRACAM quando necessario.

5.18.7 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada.
Para tanto é necessdrio que o requeira, no ato da inscri¢cdo, para adoc¢do das providéncias e seguir o que determina o
subitem 6.28 desse Edital.

5.18.8. Ndo havera compensacdo do tempo de amamenta¢do em favor da candidata.

5.18.9. A crianga devera permanecer no ambiente reservado para amamentac¢do, dentro da unidade de aplica¢cdo da
prova, acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

5.18.10. Para a amamentacgao, a candidata lactante podera retirar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

5.18.11. Na sala reservada para amamentagao, permanecerdo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a presenca de quaisquer outras pessoas.

5.19 daisengao

5.19.1. O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual N2 13.392, de 7 de dezembro de
1999, ou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), que é regulamentado pelo
Decreto N2 6.135, de 26 de junho de 2007, tera direito a isencdo da taxa de inscri¢do.

5.19.2. O candidato poderd requerer a isengdo do pagamento do valor de inscricdo diretamente pelo sistema de inscricao,
conforme modelos Anexo V e/ou VI, exclusiva e unicamente no dia 05 de abril de 2022.

5.19.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera comprovar a condicdo de
desempregado ou estar regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.
5.19.3.1 A condicdo de desempregado sera caracterizada pelas seguintes situacdes:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); e

b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos dmbitos municipal, estadual ou federal; e

¢) ndo possuir contrato de prestagao de servigos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal;
d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

e) ndo estar cadastrado como Microempreendedor individual ou ter qualquer empresa em seu nome.

5.19.3.1.1. Para comprovar a situacdo prevista nas alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” do item 5.19.3.1 desse Edital, o candidato
deverd apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara que nao possui: 1) vinculo em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), 2) vinculo estatutdrio com o poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal, 3) contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou
federal, 4) informard nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como
auténoma, e 5) declarando por derradeiro ndo estar cadastrado como Microempreendedor individual e que ndo existe em
seu nome nenhuma empresa ativa.

5.19.3.1.2. As documentacgGes necessarias para verificacdo da situagdo de desempregados serdo: 1) fotocdpias das paginas
da carteira de trabalho (CTPS); 2) extrato do FGTS dos ultimos 05 (cinco) meses.

5.19.3.2. A condi¢do de hipossuficiéncia econdmica financeira é caracterizada pelo registro de inscricdo no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal N2. 6.135, de 26 de junho de 2007.



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

r
a Araguari - MG
ABRACAM Processo Seletivo Simplificado
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE CAMARAS MUNICIPAIS EDlTAL O'I /2022 s st

5.19.3.2.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 8.3.2 desse Edital, o candidato devera estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, em data anterior a divulgacdo desse Edital e indicar seu
Numero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscri¢do online quando de seu
preenchimento.

5.19.3.2.2. A ABRACAM consultara o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de ldentificacdo Social (NIS) e caracterizard ou ndo a isen¢do do
candidato.

5.19.3.2.3. O Candidato deverd preencher o anexo V desse Edital e anexar no sistema, no prazo previsto para solicitacao
da isencao.

5.19.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato deverda obedecer aos seguintes
procedimentos: a) Preencher o Formulario de Inscricdo disponivel no site https://portal.abracamconcursos.org/ e ao final
do cadastro clicar em “solicitar isen¢do da taxa de inscricdo” e preencher os dados solicitados. b) Em caso de desemprego,
o candidato devera enviar as documentacdes exigidas através do link disponibilizado na Area do Candidato, durante o
periodo de solicitagdo.

5.19.5. As informag¢des prestadas no requerimento eletronico de isencdo e anexadas no sistema serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.19.6. Ndo serd concedida isencdo do pagamento do valor da inscricdo ao candidato que: a) deixar de efetuar o
requerimento de isencdo pela internet no prazo discriminado no item 5.19.1 desse Edital; b) omitir informagdes e / ou
torna-las inveridicas; c) fraudar e / ou falsificar documento; d) pleitear a isen¢do, sem apresentar os documentos previstos
no item 5.19.3.1.1, desse Edital; e) ndo informar o Niumero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas
situagGes invalido, ndo cadastrado, excluido, com renda fora do perfil, de outra pessoa, desatualizado ou ndo informa-lo; f)
nao observar prazos para postagem dos documentos.

5.19.7. Cada candidato devera anexar individualmente sua documentac¢do no sistema.

5.19.8. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscricdo sera feita pelo
registro da data no sistema online.

5.9. Ndo serd aceita solicitagdo de isengdo do pagamento de valor da inscrigdo via fax, correio eletrénico ou qualquer
outra forma que ndo seja prevista nesse Edital.

5.10. O candidato cujo pedido de isencdo for deferido tera, automaticamente, efetivada sua inscrigdo no Certame.

5.11. No resultado da andlise e as respectivas justificativas, realizadas pela ABRACAM, dos pedidos de iseng¢do do
pagamento do valor da inscri¢do, a ser publicado na Area do Candidato, na data prevista de 25/04/2022.

5.12. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscricio indeferido podera
apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data e horario da publicacdo indicada no subitem 5.11
desse Edital.

5.13. Para recorrer contra o indeferimento da isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera utilizar o
Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no endereco eletronico https://portal.abracamconcursos.org/, e seguir as
instrugdes ali contidas.

5.14. Apds a analise dos recursos, o recorrente terd acesso aos deferimentos ou indeferimentos de seu recurso,
devidamente justificado, diretamente em sua Area do Candidato em até dois dias anteriores & data prevista para o
término das inscrigdes.

5.15. Poderdo ser realizadas diligéncias para comprovac¢do da situacdo declarada pelo candidato, podendo a ABRACAM
verificar redes sociais, marcar visitas na residéncia do solicitante entre outras acdes. Constatada a irregularidade na
solicitacdo de isencdo, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6. DA EXECUCAO DA PROVA OBJETIVA - Eliminatéria e Classificatéria

6.1. Sera aplicada PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatdrio e classificatério, sendo a pontuagdo maxima de 100 pontos
para a Funcdo de todos os niveis de escolaridade, abrangendo os conteldos programaticos constantes do Anexo Il desse
Edital, sendo as questdes objetivas de multipla escolha (A, B, C, D) onde o candidato devera marcar somente um dos
guatro campos da folha de resposta para que possa obter a pontuacdo do item que serdo distribuidas entre as areas de
conhecimentos dispostas nos quadros a seguir:
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Nivel Fundamental
AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES VALOR POR QUESTAO NOTA FINAL
Portugués 5 5 25
Matemadtica 5 5 25
Conhecimentos Gerais/Legisla¢des 10 5 50
Nivel Médio
AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES VALOR POR QUESTAO NOTA FINAL
Portugués 5 4 20
Matematica 5 4 20
Conhecimentos Gerias 5 2 10
Conhecimentos Especificos 10 5 50
Nivel Superior
AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES VALOR POR QUESTAO NOTA FINAL
Portugués 5 4 20
Matematica 5 4 20
Conhecimentos Gerias 5 2 10
Conhecimentos Especificos 10 5 50

6.2. A Prova Objetiva serd aplicada na data provavel do 15 de maio de 2022, nos locais e horarios a serem divulgados na
Area do Candidato, observado o horario oficial de Brasilia-DF.
6.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo da prova, com antecedéncia de 60 minutos,
obrigatoriamente munido de documento de identificacdo original e caneta esferografica transparente com tinta preta ou
azul, sendo que os portdes de acesso serdo abertos e fechados nos horarios determinados no Edital Convocatodrio, ficando
impedido de ingressar o candidato que chegar ao local de prova apds o horario estipulado, sendo obrigatdrio o candidato
observar o hordrio, pois ndo tera tempo de tolerancia.
6.4. A indicacdo dos locais de prova estara disponivel na Area do Candidato onde poderd imprimir seu Cartdo de
Confirmacdo, as informacdes sobre o horario da aplicacdo das provas e os locais, serdo divulgados com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias da data prevista no item 6.2 desse Edital.
6.5. O ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato munido de 1 (um) dos documentos abaixo
discriminados, validos e apresentando forma legivel e em via original:

a) Cédula de Identidade Civil (RG);

b) Carteira de identidade fornecida por 6rgdo ou conselho de representacdo de classe;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei no 9.503/97 — Cédigo de Transito Brasileiro;

d) Passaporte brasileiro;

e) Carteira Profissional;

f) Certificado de Reservista com foto;

g) Carteira de Identificagdo das Forcas Armadas (Aeronautica, Exército ou Marinha);

h) Carteira de Identidade de Estrangeiros emitida no Brasil.
6.6. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacdo para ingresso na sala de prova: CPF, Certiddo de Nascimento,
Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto, Carteira de Estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
6.7. Ndo sera aceita cépia de documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo de documento de
identificacao.
6.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documentos originais de
identificacao previstos no subitem 6.5, por motivo de roubo, furto ou extravio, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido, no maximo, ha 90 (noventa) dias, sob pena de ficar impedido de
realizar a prova. Na ocasido sera também submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, digitais e
de assinaturas em formulario préprio.
6.8.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
6.9. Ndo serd aplicada a Prova Obijetiva, ou procedido qualquer outro exame, em qualquer hipétese, em local ou data ou
em horario diferente dos prescritos nesse Edital, em Editais especificos referentes as fases desse Processo Seletivo
Simplificado e no Edital Informativo do candidato.
6.10. Ndo serad permitida, apds a entrada nos locais das provas, a comunicacdo entre os candidatos, fumar dentro da
unidade escolar em qualquer horario nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacées, réguas
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de calculo, Iapis, borrachas, marca textos, corretivos, impressos ou qualquer outro material de consulta e

estudo.

6.11. N3o serd permitido, no dia da realizagdo da prova, o uso de aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, smartfone,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador e similares) que possam comprometer a
segurancga do Processo Seletivo Simplificado, a critério da ABRACAM. Caso o candidato porte qualquer um desses objetos,
deverd desligd.los e colocd.los em local designado pelos fiscais de sala. O descumprimento da presente prescricdao
implicara a elimina¢do do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.12. Ndo sera permitida, durante a realizacdo da Prova Objetiva, a utilizacdo de gorros, bonés, éculos escuros e relégios.
Estes objetos deverao ser guardados pelos candidatos em local que impeca sua visibilidade.

6.13. A Secretaria Municipal de Saude de Araguari e a ABRACAM ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

6.14. O ndo comparecimento do candidato as Provas implicard sua eliminacdao do Processo Seletivo Simplificado.

6.15. O candidato que usar atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer dos fiscais ou responsaveis pela aplicacdo
da prova, bem como aquele que descumprir o disposto nos subitens 9.10, 9.11 e 9.12 desse Edital, serd automaticamente
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

6.16. A duracdo da Prova Objetiva serd de 02h30min (duas horas e trinta minutos), incluido ai o tempo para o
preenchimento do Cartdo-Resposta. O controle do tempo de aplicagdo da prova e as informagGes a respeito do tempo
transcorrido, durante a realizacdo da prova, serdo feitos pelos fiscais de sala.

6.17. E de responsabilidade do candidato comparecer ao local de prova com a antecedéncia necessaria para inicio da
realizagcdao da Prova Objetiva, bem como observar o tempo destinado a realizagdo das provas e demais procedimentos
previstos no subitem 6.16 desse Edital.

6.18. As respostas as questdes objetivas serdo transcritas para o Cartdo-Resposta com caneta esferografica transparente
com tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada questao.

6.19. As respostas as questdes da Prova Objetiva langadas no Cartdo-Resposta serdo corrigidas por meio de
processamento eletronico.

6.20. Cada resposta correta valera 1 (um) acerto.

6.21. Nao serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura.

6.22. O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do Cartdo-Resposta e por sua conservacao e integridade,
pois ndo havera substituicdo do cartdo, salvo em caso de defeito de impressao.

6.23. O candidato somente podera retirar-se da sala de prova apds 60 (sessenta) minutos do inicio da Prova Objetiva,
devendo, antes de retirar-se do recinto da sala, entregar aos aplicadores o Caderno de Prova e o Cartdo-Resposta.

6.24. Os candidatos s poderdo levar os Cadernos de Provas faltando 30 (trinta) minutos do horario estipulado para o
término da prova, apds entregar o Cartdo-Resposta devidamente assinado ao Fiscal de sala.

6.25. Os candidatos que n3do devolverem o Cartao-Resposta devidamente assinado aos fiscais de sala, antes de sua saida
da sala, serdao automaticamente eliminados do Processo Seletivo Simplificado.

6.26. Ao final do tempo destinado a realizacdo da prova, em cada sala, é obrigatdria a saida simultdnea dos 03 (trés)
ultimos candidatos, os quais deverdo assinar a ata de encerramento da aplicacdo da prova e demais documentos
solicitados pela fiscalizacdo naquela sala.

6.27. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto da sala, a ndo ser em caso
especial e desde que acompanhado por um componente da equipe de aplicacdo da prova.

6.28. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova poderd solicitar através do sistema.
A candidata devera levar um acompanhante, que ficard em local reservado para essa finalidade e que serd o responsavel
pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova.

6.29. Visando preservar a seguranca e a credibilidade do Processo Seletivo Simplificado, em casos que a fiscalizagdo julgue
necessario, os candidatos inscritos serdo identificados por coleta da impressao digital.

6.30. Para a obtencdo do resultado da Prova Objetiva, serdo considerados habilitados todos os candidatos que
apresentarem, no conjunto das questdes, total de pontuacdo igual ou superior a 50% do total da Prova Objetiva.

6.31. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o ndimero de pontos obtidos na
prova, apods a aplicacdo dos critérios previstos no subitem 9.3, com observancia do disposto no subitem 7.1 desse Edital,
por Funcdo, nome e nimero de inscrigao.

6.32. Os candidatos que ndo alcangarem a pontuagdo minima exigida na Prova Objetiva ou ndo comparecerem para
realizacdo das provas, serdo eliminados do Certame.

6.33. Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serdo divulgados na Internet, no endereco eletronico
https://portal.abracamconcursos.org/ , na data provavel de 16 de maio de 2022.
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7. DA PROVA DE TITULOS — CLASSIFICATORIA

7.1. Serdo analisados para etapa titulos as documentag¢des dos candidatos aprovados na fase da Prova Objetiva, somente
para os candidatos que se classificarem até a 502 posicdo, apds a aplicacdo das provas Objetivas.

7.1.1. Para a fun¢do que a especializacdo e/ou residéncia sejam de requisitos minimos, essas documentacGes ndo serdo
pontuadas, devendo o candidato, enviar a especializacdo de requisito minimo e a outra que deseja ser pontuando.

7.2. A Prova de Titulos valera, no maximo, 10 (dez) pontos.

7.3. Para a Prova de Titulos, serdo considerados como titulos habeis a pontuacdo somente os que comprovem a descricdo
nos quadros do subitem 7.5, cuja avaliagdo observara rigorosamente os limites de pontuacdo ali definidos.

7.4. O candidato deverd apresentar os documentos comprobatdrios impressos e autenticados.

7.5. Sdo critérios de avaliacdo dos titulos:

7.5.1. Para as fungdes de nivel Superior em relacdo a Prova de Titulos, serdo considerados:

QUANT. VALOR VALOR
CATEGORIA DESCRICAO MAXIMA UNITARIO MAXIMO

Diploma de Doutorado, na area especifica a Fungdo, acompanhado do histérico escolar, ou
certiddo/declaracdo de conclusdo do curso, acompanhada do histérico escolar, expedidos por
instituicdo de ensino superior ou programa de Pds-graduagdo stricto sensu recomendado pela CAPES, e
ata da defesa da tese, acompanhada de declaragdo do coordenador do curso. Quando o diploma de
Doutorado for utilizado pelo candidato para garantir a escolaridade minima exigida nos termos desse
Edital, tal certificado ndo podera ser considerado na avaliagdo de titulos

DOUTORADO

Diploma de Mestrado, na area especifica a Fungdo, acompanhado do histérico escolar, ou
certiddo/declaragdo de conclusdo do curso, acompanhada do histérico escolar, expedidos por
instituicdo de ensino superior credenciada ou programa de Pds-graduagao stricto sensu recomendado
pela CAPES, e ata da defesa da dissertagdo, acompanhada de declaragdo do coordenador do curso.
Quando o diploma de Mestrado for utilizado pelo candidato para garantir a escolaridade minima exigida
nos termos desse Edital, tal certificado ndo podera ser considerado na avaliagdo de titulos.

MESTRADO

Certificado de Pos-graduagdo lato sensu (minimo 360 horas), na area especifica a Funcdo,
acompanhado do histérico escolar ou certiddo/declaragdo de conclusdo de curso acompanhada do
ESPECIALIZACAO | histérico escolar, expedidos por instituicdo de ensino superior legalmente credenciada. Quando o 4 2 8
certificado de Especializagdo for utilizado pelo candidato para garantir a escolaridade minima exigida
nos termos desse Edital, tal certificado ndo podera ser considerado na avaliagdo de titulos.

EXPERIENCIA ) 5 10
PROFISSIONAL Tempo de Servico em area para a qual se inscreveu: 5,0 pontos a cada 12 meses (365 dias) completos.
PONTUACAO MAXIMA 10 pontos
7.5.2. Para as fungdes de nivel Médio, Técnico e Fundamental em relacdo a Prova de titulos, serdo considerados:
~ QUANT. VALOR VALOR
CATEGORIA DESCRICRO MAXIMA | UNITARIO | MAXIMO
TEMPO DE EXPERIENCIA Tempq de Servigo em area para a qual se inscreveu: 5,0 pontos a cada 12 meses 02 ) 10
(365 dias) completos.
CURSOS DE QUALIFICACAO Cert:lf!cad? 'de conclusdo de curso{s.de qulallﬁcagao e a~perfe|g0amento com carga 05 oy 10
horaria minima de 40 horas, especifico na area de atuacdo.

PONTUAGAO MAXIMA 10,0 pontos

7.6. Somente serdo pontuados os documentos apresentados, nos quais constem o inicio e o término do periodo, bem
como a carga horéria.

7.7. Os titulos serdo anexados das 00:00 do dia 26 de maio de 2022 até as 18:00 dia 27 de maio de 2022, através de
sistema online disponibilizado na Area do Candidato https://candidato.abracamconcursos.org/, no link “Enviar
documentos”, conforme orientacdes contidas no Edital de Convocacao.

7.8. N3o sera admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a entrega dos titulos e/ou apds a data
e o horario estipulados para sua entrega.

7.9. Os candidatos convocados para apresentacdo dos Titulos, deverdo organizar todos os documentos em um Unico
arquivo em PDF, sendo que a primeira pdgina do arquivo devera ser, obrigatoriamente, o anexo IV desse edital,
devidamente preenchido e assinado.

7.10. Para a Prova de Titulos, somente serdo aceitas cdpias autenticadas dos documentos originais, legiveis e em bom
estado de conservagao.

7.11. Os documentos enviados, pelos candidatos, deverao ser obrigatoriamente em copia autenticada em Cartério, com
rubrica do candidato em todas as folhas entregues.

7.12. Ndo serdo admitidos, sob qualquer hipdtese, titulos encaminhados por via postal, fax, correio eletrénico ou
anexados em protocolos de recursos administrativos. 7.13. Recebera pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato
gue nao entregar os documentos na forma, no prazo e da forma estipulada nesse Edital. O candidato que receber
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pontuacdo zero na Prova de Titulos manterd esta pontuac¢do, junto aos pontos da Prova Objetiva para

calculo da Pontuacdo Final.

7.14. A documentacdo comprobatdria apresentada para a Prova de Titulos serd analisada quanto a sua autenticidade
durante o Processo Seletivo Simplificado e, mesmo apds a Contratagdo, o candidato serd excluido do Processo Seletivo
Simplificado ou tornado sem efeito o ato de Contratacdo, observado o devido processo administrativo, caso seja
comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

7.15. A conclusdo de cursos de Pds-graduacdo deverd ser comprovada através de Certificado e Histérico Escolar (com
carga hordria das disciplinas) de forma comprovar a conclusdo do curso.

7.15.1. Os certificados de Pés-graduacdao expedidos no exterior somente serdo aceitos se revalidados por instituicao
publica de ensino superior no Brasil.

7.15.2. O Certificado de Pds-graduacdo exigidos como comprovante de requisito minimo para exercicio da funcdo, ndo
serd pontuado na prova de titulos, sendo assim nao devera ser anexado pelo candidato no sistema.

7.15.3. Somente serdo aceitos certificados de Cursos de Pds-graduacdo, realizados concomitantemente, se a soma dos
cursos no periodo ndo ultrapassar o maximo de 5 horas de estudo didrio na soma de todos os Certificados.

7.16. A comprovagao da experiéncia profissional no servico na administragao publica sera feita por meio de declaragdo do
6rgao empregador com data de inicio e término dos servicos prestados, em caso de prestacdo de servicos ainda vigente
sera considerada a data do dia 15 de maio de 2022 como data final para contagem do tempo de servigos prestados.
7.16.1. Documento expedido por érgdao do Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o dmbito da prestacdo da
atividade, em papel timbrado, com carimbo do ¢rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos.

7.17. A comprovacgao da experiéncia profissional no servico na administragao privada serd feita por meio de apresentacado
da fotocépia autenticada da Carteira de Trabalho. Em caso de prestacdo de servigo autébnomo devera apresentar contrato
de trabalho original, acompanhado de cdpia e declaracdo emitida pelo empregador e extrato do recolhimento do FGTS.
Em ambos os casos, com data de inicio e término dos servigos prestados, em caso de prestacdo de servicos ainda vigente
sera considerada a data do dia 15 de maio de 2022 como data final para contagem do tempo de servicos prestados.
7.18.0s certificados de curso de qualificacdo e aperfeicoamentos, especificos na area de atuac¢do, serdo analisados,
somente com carga hordria minima de 40 horas e serdo diligenciados para verificacdo de autenticidade, caso seja
detectada a tentativa de adulteragdo no documento apresentado, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo.

7.18.1. Certificados de conclusao de curso com mais de 40 horas, serdo pontudos somente uma vez, isso vale para os
certificados de graduacdo e pds-graduacao.

7.18.2. Somente sera aceito, um curso de 40 horas concluido apds a divulgacao desse Edital, portanto, os demais
certificados de conclusdo de curso de 40 horas, deverdo estar concluidos em data anterior a divulgacdo desse Edital.

7.19. Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

7.20. Caberd a ABRACAM, analisar casos omissos e apreciar documentos em desconformidade com as previsdes
editalicias.

7.21. Os resultados da Prova de Titulos serdo divulgados na Area do Candidato, com data prevista a partir do dia 30 de
maio de 2022.

8. PROVAS DE HABILIDADES - ELIMINATORIA

8.1. Os candidatos inscritos na fungdo de Motorista que forem aprovados e convocados pela Secretaria Municipal de
Saude de Araguari para contratacdo, deverdo apresentar, além das documentagcbes previstas no item 3 desse edital,
documentagdes que comprovem as seguintes habilidades:

8.1.1. Motorista: experiéncia profissional comprovada de no minimo 6 meses como motorista profissional na categoria D
ou superior em ambulancia, ou entdo, ter curso de condutor de ambuldancia de no minimo 50 horas emitido por
instituicao credenciada no DETRAN.

8.2. As documentacgGes deverdo ser apresentadas no local e horario designado na convocacao.

8.2.1. No caso de ndo entrega das documentag¢des, conforme previsto no Edital de convocagdo, o candidato serd
eliminado do Processo.

8.2.2. Apbs a andlise das documentagbes entregues, poderd ocorrer eliminagdo, caso verifique-se inadequacdo das
documentagdes comprobatdrias, bem como podera ser eliminado, o candidato que ndo apresentarem condicdes fisicas
adequadas.
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8.2. Todos os cursos solicitados poderdo ser realizados pelos candidatos durante o processo através das

plataformas EADs ou presencialmente, sendo que deverao estar conclusos quando da apresentagdo prevista no subitem
8.2.

8.3. As documentagdes apresentadas para Prova de Habilidades, deverdo estar em copia autenticada em Cartério.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera interposicao de recurso fundamentado a ABRACAM, no prazo de 48 horas da divulgacdo, ininterruptamente,
contados do primeiro dia da data de publicagdo do objeto do recurso, em todas as decisGes proferidas e que tenham
repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacGes: a) Contra indeferimento da inscricdo.
b) Contra indeferimento do pedido de condicdo especial para realizacdo das provas. c) Contra o gabarito preliminar e o
contetdo das questdes da Prova Objetiva. d) Contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva.; e) Contra o
Resultado da Prova de Titulos; f)Cabendo ainda, recurso contra todas ou quaisquer decisGes proferidas durante o Processo
Seletivo Simplificado que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos.

9.2. Os recursos mencionados no subitem 9.1 desse Edital deverdo ser encaminhados via internet através da Area do
Candidato, por meio do link correspondente a cada fase recursal.

9.3. Os recursos devem seguir as determinagGes constantes nesse Edital, e: a) Ndo devem conter qualquer identificacdo
do candidato no corpo do recurso; b) Devem ser elaborados com argumentagao légica, consistente e acrescidos de
indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos; c¢) Devem apresentar a
fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso; d) Devem indicar corretamente o
numero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso.

9.4. Para situagcdo mencionada no subitem 9.1, alinea “c” desse Edital, serd admitido um Unico recurso por questao para
cada candidato, devidamente fundamentado.

9.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos ou duplicados, identificado recurso copiado, um desses recursos sera indeferido
e considerado somente um.

9.6. Serdo indeferidos os recursos que: a)Ndo estiverem devidamente fundamentados b)Ndo apresentarem
argumentacdes ldgicas e consistentes. c) Forem encaminhados por fax, e-mail, telegrama, ou via internet fora do endereco
eletrénico/ link e forma definidas no subitem 9.2, d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido
no subitem 8.1. e) Apresentarem no corpo da fundamentacgao, outras questées que ndo a selecionada.

9.7. Ndo serdo analisados os recursos a que se refere o subitem 9.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados nesse Edital.

9.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 9.1 desse Edital.

9.9. A decis3o relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada na Area do Candidato.

9.10. Apds a divulgacao oficial de que trata o subitem 9.9 desse Edital, a fundamentagao objetiva da decisdao da banca
examinadora sobre o recurso ficard disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrénico da
ABRACAM, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento desse Processo Seletivo Simplificado.
9.11. A decisdo de que trata o subitem 9.9 desse Edital terd carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

9.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova e
ndao obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questées anuladas, apds os recursos, terdo esses
pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

9.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo
com o novo gabarito.

9.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 9.12 e 9.13 desse Edital podera haver alteracdo da classificacdo inicial obtida
para uma classificagcdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a
nota minima exigida.

9.15. Ndo havera reapreciacao de recursos.

9.16. Ndo serd permitido ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a suplementacdo e / ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos nesse Edital.

9.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

9.18. O candidato terd acesso aos arquivos digitalizados de suas respectivas folhas de respostas da Prova Objetiva, que
serdo disponibilizadas em sua respectiva Area do Candidato.
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9.19. Em caso de alteracdo do resultado, serad publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgac¢do da

nova lista de aprovados.

9.20. O extrato do resultado final desse Processo Seletivo Simplificado serd publicado em Diario Oficial e a classificacdo
final serd divulgada no endereco eletronico da organizadora.

10. DO RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1 Alista de Classificagdo Final serd em ordem decrescente de acordo com a nota final.
10.1.1. A pontuacdo final sera obtida através das notas dos classificados na Prova Objetiva somada a nota da Prova de
Titulos.
10.1.2. A classificacdo final dos candidatos serd publicada, apds decididos os recursos, mediante Edital especifico, e
publicado no Didrio Oficial de Araguari — e no endereco eletrénico do ABRACAM, servindo como atestado de aprovacao, e
serd ordenada de acordo com os valores decrescentes das pontuacgées finais, nome e inscri¢ao.
10.2. A classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado sera baseada na Pontuacdo Final e somente dos considerados
habilitados em acordo com o determinado nesse Edital.
10.3. Ocorrendo empate na pontuacgao final obtida pelos candidatos nas provas, serdo adotados os seguintes critérios de
desempate, sucessivamente:

a) maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de

inscricdo nesse Processo Seletivo Simplificado, conforme Art. 27, Paragrafo Unico, da Lei Federal n? 10.741 de 1¢

de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso;

b) maior pontuagao na prova de Titulos;

c) maior pontuagdo nas questées de Conhecimentos Especificos;

d) maior pontuac¢do nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) maior pontuac¢do nas questdes de Raciocinio Logico/Matematica;

f) maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Gerais;

g) maior idade, excetuando-se o critério definido na alinea “a”;

h) sorteio.
11. DA HOMOLOGAGAO E CONTRATAGCAO DA PRESTACAO DE SERVICO
11.1. Divulgado o resultado final, depois de transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura interpostos, o
Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Secretaria Municipal de Saude de Araguari e o resultado e a
classificacao final, publicados no Didrio Oficial.
11.2. Todos os candidatos, por ocasido de sua convocacdo para assinatura do contrato e entrada em exercicio, serdo
submetidos a uma Avaliacdo Médica por profissional Médico dos quadros do servigo publico municipal, indicado pela
Secretaria Municipal de Saude de Araguari, sendo considerado inapto para a Func¢do aquele que nao gozar de boa saude
fisica e mental, necessario ao exercicio da funcgdo.
11.3. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, a Secretaria Municipal de Saude de Araguari reserva-se o direito
de proceder a contratacao de candidatos em nimero que atenda as necessidades do servico, além das vagas divulgadas
nesse Edital, de acordo com o nimero de vagas existentes para a Fun¢ao, previstas em Lei.
11.4. A classificacdo e contratacdo através do presente Processo Seletivo Simplificado ndo cria vinculo empregaticio
temporario entre o candidato e o Municipio de Araguari, e ndo gera para aquele o direito de ser posteriormente admitido
ou ser aproveitado nos 6rgdos da Administracdo, sendo a contratacdo ato discricionario do Poder Executivo, que podera
fazé-lo ou ndo, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade e, ainda, ressalvada a ocorréncia de fatos
supervenientes.
11.5. A contratacdo obedecerda, rigorosamente, a ordem de classificacdo e ficara condicionada a comprovacdo dos
requisitos exigidos, conforme item 3 desse Edital.
11.6 A convocacdo dos candidatos para contratacdo e entrada em exercicio dar-se-a mediante publicacdo no Diario Oficial
do Municipio de Araguari, devendo o candidato, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis contados da data da
publicagdo, comparecer ao local designado no Edital de convocagdao, munido da documentacdo e dos requisitos exigidos
em Edital.
11.7. O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocagdo ou a apresentagao dentro dos prazos
estabelecidos, porém sem satisfazer as exigéncias previstas em Edital, implicard a inabilitacdo do candidato para o
Processo Seletivo Simplificado, reservando-se a Secretdria Municipal de Saude de Araguari o direito de convocar o
préximo candidato da lista de classificacdo.
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12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Cabera a Secretaria Municipal de Saude de Araguari homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado.
12.2. N3o serdo dadas, por telefone, informacdes que constam nesse Edital e nos editais que forem publicados. E de
exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicacdo ou divulgacao dos atos concernentes ao
Processo Seletivo Simplificado, divulgados no enderego eletrénico da ABRACAM, obrigando-se a atender aos prazos e
condicOes estipulados nesse Edital e nos que forem publicados durante a execugao do Processo Seletivo Simplificado.

12.3. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para a contratacdo e exercicio na
Funcdo e o ndo atendimento das demais condi¢Ges constitucionais, legais e regulamentares previstas nesse Edital
implicardo nulidade da aprovacao, classificacdao e perda dos direitos decorrentes.

12.4. Serd excluido do Processo Seletivo Simplificado, por ato da Secretdria Municipal de Saude de Araguari, o candidato
que prestar declaracdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ou usar de meios ilicitos durante o Processo Seletivo
Simplificado, sem prejuizo das san¢bes penais aplicaveis.

12.5. N3o haverad segunda chamada para qualquer uma das provas e/ou etapas do Processo Seletivo Simplificado,
implicando, a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, a sua eliminagdo
automatica do Processo Seletivo Simplificado.

12.6. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado assegura a convocac¢do, contratacdo e entrada dos candidatos
classificados dentro do numero de vagas disponibilizadas no quadro, adstrita a rigorosa observancia da ordem de
classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, observadas as disposi¢cdes legais pertinentes ao
interesse publico, a necessidade, conveniéncia e oportunidade da Secretdria Municipal de Saude de Araguari.

12.7. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) anos, a partir da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de Saude de
Araguari.

12.8. A contratagdo e a entrada em exercicio do candidato estardo condicionadas a apresentacdo da documentagao
comprobatdria dos requisitos exigidos no item 3 desse Edital e ao atendimento das demais condi¢des constitucionais,
legais e regulamentares previstas nesse Edital.

12.9. O candidato quando convocado e apds a sua contratacdo sera alocado, de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Araguari.

12.10. As despesas decorrentes da participacdao no Processo Seletivo Simplificado correrdo a expensas do candidato, assim
como as despesas decorrentes de deslocamento e/ou mudanca de domicilio, para fins de contratacdo e execucdo dos
Servigos.

12.11. Todos os prazos fixados nesse Edital correrdo a partir das datas de suas publica¢des, excluindo-se o dia da
publicacdo e incluindo-se o dia do vencimento.

12.12. O descumprimento de quaisquer das instrucdes desse Edital implicara a eliminagdo do candidato do Processo
Seletivo Simplificado, resguardado o direito ao contraditdrio.

12.13. Nao serdo apreciadas reclamacgées verbais, apdcrifas ou que forem oferecidas em termos inconvenientes, ou que
ndo apontarem com precisdo e clareza os fatos e circunstancias em que se baseiam, em que se justificam ou que
permitam sua pronta apuragao.

12.14. Todos os atos oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado, normatizados por este Edital, serdo divulgados
no endereco eletronico da ABRACAM.

12.15. Ficam aprovados os Anexos como partes integrantes desse Edital.

12.16. As datas evidenciadas nesse Edital sdo meras previsdes, podendo ocorrer alteragoes, fica, portanto, o candidato
obrigado a acompanhar as informagdes no site da organizadora, em especial, na Area do Candidato.

12.17. A ABRACAM ficara responsavel pela guarda dos documentos do Processo Seletivo Simplificado pelo prazo de 05
(cinco) anos, segundo os moldes da Resolugao do Conselho Nacional de Arquivologia CONARQ, bem como observando as
premissas da Lei Estadual n? 19.420, de 11 de janeiro de 2011, apds este prazo os documentos serdo enviados a
Contratante.

12.18. A Secretaria Municipal de Saude pela Comissdao de Processo Seletivo é a instancia de acompanhamento e o
monitoramento de todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado.

12.19. Os casos omissos serdo resolvidos pela ABRACAM em conjunto com a Secretdria Municipal de Sauide do Municipio
de Araguari/MG.

Araguari, MG, 31 de Marco de 2022.
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Secretaria Municipal de Satide de Araguari
Comissdo de Processo Seletivo

ANEXO Il
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o (a) Sr (a) é portador (a) da deficiéncia
codigo internacional da doenga (CID)

Atesto que a deficiéncia apresentada, pelo paciente, nido comprometera que o mesmo, execute todas as atribui¢des da
Fungao de , previstas no anexo Il do presente Edital, ao qual declaro total conhecimento.

Observacdes quanto a necessidade especial para realizacdao quando da realizacao das provas:

Data: / /

ANEXO A ESTE ATESTADO O CANDIDATO DEVERA INSERIR O LAUDO EMITIDO PELO MEDICO, ESTE ATESTADO NAO
SUBSTITUI O LAUDO.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

A Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado solicito a contagem de pontos referente Prova de Titulos tendo em vista o
Edital que determina a entrega de titulos, para o Processo Seletivo Simplificado, venho apresentar a esta Comissdo, documentos que
atestam qualificagées, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos.

01. Numero de documentos (folhas) entregues (por extenso):
02. Nome do candidato:
03. N2 de inscrigao:

04. Funcgao:
~ p N2 de Pontos por Pontuagao Pontos solicitados pelo
AVALIACAO DE TITULOS ENSINO SUPERIOR , P . uag . I .I P
documentos titulo maxima possivel candidato
Certificado Curso de Especializagdo na area de Atuagao. 2,0 8,0
Diploma Curso de Mestrado na area de Atuagado. 5,0 10,0
Diploma Curso de Doutorado na area de Atuagao. 10,0 10,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL - Tempo de Servigo em area para a
qual se inscreveu: 5,0 pontos a cada 12 meses (365 dias) 5,0 10,0
completos.
PONTUACAO TOTAL 10
~ . Ne d Pont Pontuaga Pont licitad |
AVALIACAO DE TiTULOS ENSINO SUPERIOR € omtos por _ ontuagao | Fontos soliciiados pelo
documentos titulo maxima possivel candidato
Cursos de no minimo 40 horas na drea de atuacgdo 2,0 8,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL - Tempo de Servico em area para a
qual se inscreveu: 50 pontos a cada 12 meses (365 dias) 5,0 10,0
completos.
PONTUACAO TOTAL 10

Em anexo, copia de documentos autenticados em Cartdrio.

, de de 202__

Assinatura do candidato

(A documentacdo apresentada devera ser grampeada anexo a este formulario, as folhas anexadas deverdo estar numeradas em ordem
crescente e rubricada pelo candidato. A ndo apresentagdo desse Formulario impossibilita a entrega das Documentacoes)

IMPORTANTE
PROVA DE TiTULOS
Os titulos serdao entregues pelo sistema online, e esse documento é obrigatdria a anexagao.

ATENCAO PARA O EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ENVIO DAS DOCUMENTACOES
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ANEXO V

ANEXO IV — MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO CadUnico

Processo Seletivo da Secretaria de Saide de Araguari /MG - Edital 001/2022

Nome do candidato:

Data de nascimento:

Sexo: ( )Masculino ( )Feminino ( ) Transgénero

N2 de identidade do candidato:

Data de emissdao do documento de identidade: Orgdo emissor:
CPF:

Nome completo da mae do candidato:

Numero do NIS do candidato:

Descricao do cargo pretendido:

Declaro que preencho as condicdes trazidas no Edital, especialmente as descritas no item 8, para o ato de isencdo da taxa
de inscricdo, tendo em vista que a renda per capita de minha familia, considerando-se, para tanto, os ganhos dos
membros do nucleo familiar, que vivem sob o mesmo teto, sdo insuficientes para arcar com o pagamento da referida taxa
de inscrigcdo. Ao assinar esta declaragao assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Data: / /202

Assinatura
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ANEXO VI

MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO — DESEMPREGADO
Processo Seletivo da Secretaria de Satude de Araguari /MG - Edital 001/2022

ESSE E APENAS UM MODELO, OS SOLICITANTES DEVERAO FAZER DE FORMA MANUSCRITA, CONFORME PREVISTO NO
ITEM 5.19.3.1.1.

Nome do candidato:
Inscricdo do candidato:
Descricdo do cargo pretendido:
Telefone de contato:

Declaro que preencho as condi¢Oes trazidas no Edital, especialmente as descritas no subitem 8.1 “d”, para o ato de
isengdo da taxa de inscricdo, tendo em vista que me encontro desempregado e ndo tenho nenhuma fonte de renda,
portanto ndo tenho condi¢es de arcar com o pagamento da referida taxa de inscricdo. Ao assinar esta declara¢do assumo
total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Anexo a essa declaracdo envio todas as documentacgdes solicitadas nos subitens do item 8 desse Edital, que trata sobre a
solicitacdo de isencdo amparada pela Lei Estadual N2 13.392, de 7 de dezembro de 1999

Data: / /202_

Assinatura
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ANEXO ViII

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu declaro para o deferimento de minha inscricdo no Processo Seletivo na vaga de Agente
Comunitario de Saude, que resido no endereco , Cujo o proprietario é Senhor ou a
Senhora

Assinatura do Proprietério
CPF
Telefone de contato

Testemunhas
Nome do vizinho que mora a esquerda da residéncia:

Telefone de contato:
Assinatura:

Nome do vizinho que mora a direita da residéncia:
Telefone de contato:
Assinatura:

Obrigatoriamente, deve ter as testemunhas.
E obrigatério o envio de algum comprovante de residéncia, do endereco mencionado nessa declaragio, em nome do
proprietdrio que assina.

Caso a declaracdo nao contenha todas as informacdes aqui solicitadas a inscricdo sera indeferida.

Araguari, MG, de de 2022

Assinatura do candidato
CPF
Telefone de contato



