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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB

FUNCOES ATIVIDADES: AGENTE DE SAUDE (AUXILIAR DE FARMACIA E AUXILIAR DE
NECROPSIA), AGENTE TECNICO DE SAUDE (CITOTECNICO E TECNICO DE
FARMACIA), OFICIAL DE SAUDE, TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO DE
RADIOLOGIA, AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE (ASSISTENTE SOCIAL,
BIOMEDICO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
NUTRICIONISTA, PSICOLOGO) e ENFERMEIRO.

EDITAL N° 03/2023

ABERTURA DE INSCRICAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
EMERGENCIAL PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS POR TEMPO
DETERMINADO, DAS CLASSES QUE ESPECIFICA E NOS TERMOS E CONDICOES
ESTABELECIDAS NO PRESENTE EDITAL.

O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu - HCFMB, por meio da
Comissao Especial de Contratagdo por Tempo Determinado, instituida mediante Portaria
HCFMB-57, de 25/04/2023, publicada no DOE de 26/04/2023 e com autorizagdo do
Superintendente do HCFMB em Despacho de 17/04/2023, publicado no DOE 18/04/2023,
em carater excepcional e por absoluta necessidade de servico, cuja natureza e
transitoriedade justificam a predeterminacao de prazo, conforme condi¢des estabelecidas no
§ 22, “a” do artigo 443 da CLT, para suprir déficit de recursos humanos que exige medidas
de celeridade imediatas, incompativel com o regime normal de concursos publicos, torna
publica a abertura de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO — CTD para preenchimento de fun¢des atividades regidas pela Lei
Complementar n®. 1.157/2011, em regime da CLT, para atuar em unidades sob gestdo do
Complexo Autarquico - HCFMB, mediante as condigbes estabelecidas no presente Edital e
Seus anexos.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O presente Processo Seletivo Simplificado foi autorizado conforme Despacho do
Superintendente do HCFMB, de 17/04/2023, publicado no DOE 18/04/2023, cujos contratos
serao firmados com base no § 29, “a” do artigo 443 da CLT, terdo vigéncia pré-estabelecidas
de até 12 (doze) meses.

2. As inscricdes serdo recebidas a partir das 10h do dia 05/05/2023 até as 23h59 do dia
15/05/2023, observado o horario oficial de Brasilia-DF, exclusivamente pela internet, no
endereco eletrénico htips://hcfmb.unesp.br/ ndo sendo aceita qualquer outra forma de
inscricao ou inscricao fora do prazo.

3. As contratagdes serao efetuadas por prazo determinado, com base no § 2°, “a” do artigo
443 da CLT, até o limite de 12 (doze) meses, respeitando o quantitativo e as condi¢coes
estabelecidas neste Edital.

4. Os salérios iniciais e demais vantagens pecuniarias, bem como jornadas de trabalho,
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nimero de vagas (ampla concorréncia e PCD) e pré-requisitos exigidos, referentes as
funcoes atividades estao relacionados no ANEXO II.

Il - DAS ATRIBUICOES

1. As atribuicbes das fungdes atividades tratadas neste edital estdo relacionadas no
ANEXO Il

Il - DAS INSCRIGOES E SEUS PRE-REQUISITOS:

1. Sao requisitos basicos para inscricao:

1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do Artigo 12, §1°, da
Constituicao Federal;

1.1.1.0 estrangeiro que se enquadra na hip6tese de naturalizagdo ordinaria (Artigo 12, I,
“a”, da Constituicao Federal) devera apresentar, no momento da contratagdo, o deferimento
de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade federal competente;

1.1.2.0 estrangeiro que se enquadra na hipétese de naturalizacao extraordinaria (Artigo 12,
II, “b”, da Constituicdo Federal) devera comprovar, no momento da contratacdo, o
preenchimento das condigdes exigidas na legislacdo federal para a concessdo da
nacionalidade brasileira, mediante a apresentacdo de cépia do requerimento de
naturalizagdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram;

1.1.3.0 candidato de nacionalidade portuguesa devera comprovar, no momento da
contratacdo, o preenchimento dos requisitos necessarios a fruicdo dos beneficios do
estatuto de igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n° 3.297, de
19/09/2001), mediante a apresentagcao de cépia do requerimento para sua obtencao junto ao
Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram;

1.2. Estar em gozo de boa saude fisica e mental;

1.3. N&o possuir deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser
desempenhada;

1.4. Possuir 18 anos completos;

1.5. Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.6. Ter boa conduta;

1.7. Nao exercer cargo, emprego ou funcao publica na Administracéo Direta e Indireta da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, exceto nos casos de acumulacao
de cargo/fungao, previstos no inciso XVI do Artigo 37 da Constituicao Federal e inciso XVIII
do Artigo 115 da Constituicao Estadual;

1.7.1.A acumulacdo de cargo/fungao, previsto nos termos do inciso XVI, do artigo 37 da
CF/88 e inciso XVIIl do artigo 115 da CE/89, para a funcédo atividade de Técnico de
Radiologia, respeitara o limite de 24 horas (vinte e quatro) horas semanais, somados os dois
vinculos, em atendimento a Lei Federal n® 7394/85 (Lei que regula o exercicio da funcao
atividade de Técnico de Radiologia).

1.8. Os pré-requisitos especificos para as fungdes atividades deste edital constam no
ANEXO II;

1.8.1.Seréo atribuidos 10 (dez) pontos ao candidato que estiver de acordo com os pré-
requisitos especificos exigidos para a fungao atividade pretendida, com apresentacdo de
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documentacao comprobatéria.

2. No ato da inscricdo, que serdo realizadas, exclusivamente, pela internet, no endereco
eletrbnico (https://hcfmb.unesp.br/), o candidato devera observar 0s procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente este Edital e a ficha de inscrigéo;
b) Preencher a ficha de inscricdo indicando a funcdo atividade para a qual esta se
inscrevendo e transmitir pela internet.

2.1. O preenchimento correto dos dados no ato da inscricdo é de responsabilidade
exclusiva do candidato, ndo sendo admitidas alegagdes de erro e alteracbes de dados
depois de efetivada a inscrigao;

2.2. A constatagédo da existéncia de declaragdes falsas, inexatas ou divergéncias entre os
dados informados na inscricdo e documentos apresentados, em qualquer etapa do certame
regido por este Edital, determinard o cancelamento da inscricdo ou o desligamento, caso ja
contratado, bem como a anulacao de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das sancoes
civis e penais cabiveis, sendo assegurado o direito de recurso;

2.3. A Comissao Especial de Contratacao por Tempo Determinado e o HCFMB néao se
responsabilizardo por inscricbes nao finalizadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacéo e de
transmissédo de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica
que impecam a transferéncia de dados;

2.4. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento integral destas disposicdes e a
aceitacao tacita das condigcdes do presente Processo Seletivo Simplificado, tais como se
acham definidas neste Edital € nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instru¢des especificas publicadas no DOE, acerca das quais
néo podera alegar desconhecimento;

2.5. Nao serd cobrada taxa de inscricdo para a participacdo neste Processo Seletivo
Simplificado.

3. Em conformidade com o Decreto n? 55.588, de 17/03/2010, a pessoa transexual ou
travesti podera solicitar a inclusédo e uso do “nome social” para tratamento, mediante o
preenchimento de campo disponivel na propria ficha de inscricao.

IV - DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Seréao reservados 5% das vagas para candidatos com deficiéncia nos termos da Lei
Complementar n® 683 de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932 de
08/11/2002, bem como Decreto n® 59.591 de 14/10/2013, desde que o numero de vagas
atinja o percentual estabelecido.

2. O candidato com deficiéncia devera declarar na Ficha de Inscricdo o tipo de deficiéncia,
devendo ainda:

2.1. Incluir cépia do LAUDO MEDICO no envelope de Avaliagdo de Titulos, em
conformidade com o subitem 3.3 do Capitulo VI.

2.2. Apresentar, no ato da contratacao, original e copia, do laudo médico atestando o tipo
de deficiéncia e o grau, com expressa referéncia ao Codigo Internacional de Doengas — CID

Superintendéncia do Hospital das Clinicas

Av. Professor Mario Rubens Guimaraes Montenegro, s/n

UNESP Campus de Botucatu |CEP: 18618-687 Sao Paulo | Brasil
Tel. (14) 3811-6215 | 3811-6218 | 3811-6100 |
www.hcfmb.unesp.br | superintendencia.hcfmb@unesp.br



HOSPITAL DAS CLINICAS
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB

10, citacdo do nome do candidato com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao, cuja cépia sera retida no HCFMB;

2.2.1.A validade do laudo médico a que se refere o subitem anterior sera de até 24 (vinte e
quatro) meses anteriores a inscricdo, quando a deficiéncia for permanente ou de longa
duracgéo e de 12 (doze) meses anteriores a inscricdo nas demais situagoes.

3. O candidato com deficiéncia devera avaliar sua condi¢do de participacdo no certame,
com base nas atribuices elencadas no ANEXO Il deste edital;

3.1. A contratagao do candidato com deficiéncia fica condicionada ao resultado do laudo da
inspecao de saude, conforme estipulado no item “1” do Capitulo XII deste edital. Caso seja
verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes da funcéo atividade
postulada, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

4. Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigcbes com
os demais candidatos no que se refere a avaliagdo e aos critérios de aprovacao.

5. O candidato que nao preencher os campos da ficha de inscricao, reservado ao candidato
com deficiéncia, tera exaurido seus direitos especiais relativos a deficiéncia com relacao ao
Processo Seletivo Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

6. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrucoes
constantes deste Capitulo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Capitulo, além de figurar na
lista de classificagdo geral com todos os candidatos, tera seu nome constante da lista
especifica de candidatos com deficiéncia e sera convocado nos termos do Artigo 7° do
Decreto n® 59.591, de 14/10/2013.

V - DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E
INDIGENAS

1. O candidato preto, pardo ou indigena podera fazer uso do sistema de pontuagéo

diferenciada, nos termos da Lei Complementar n® 1.259, de 15/01/2015 e do Decreto n°
63.979, de 19/12/2018.

2. Para fazer jus a pontuacéao diferenciada, o candidato deve atender aos pré-requisitos, da
funcao atividade pretendida, de acordo com o Anexo Il deste Edital e, no ato de inscricao do
processo seletivo simplificado, cumulativamente:

2.1. Declarar-se preto, pardo ou indigena, assinalando campo correspondente na ficha de
Inscricao, dentro do periodo de inscricoes de 05/05/2023 até as 23h59 do dia 15/05/2023;

2.2. Declarar, sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso publico ou processo
seletivo no ambito do Estado de Sao Paulo, nem teve anulado ato de nomeagdo ou
admissao, em decorréncia da falsidade da autodeclaracdo, nos termos do disposto no
paragrafo unico, do artigo 42, da Lei Complementar n? 1.259, de 15 de janeiro de 2015; e

2.3. Manifestar interesse em utilizar a pontuacao diferenciada.
3. Durante o preenchimento da ficha de inscricdo, o candidato preto, pardo ou indigena, que
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pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao conferidas pela legislacao, devera marcar
a opcao de que deseja se beneficiar do sistema de pontuacao diferenciada;

3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgéo e o preenchimento na ficha de
inscricdo que deseja se beneficiar do sistema de pontuacao diferenciada.

4. E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que ndo deseja se
beneficiar do sistema de pontuacao diferenciada, para tanto tera seus direitos exauridos
quanto a sua utilizacdo, submetendo-se as regras gerais estabelecidas no edital do certame,
e nao podera impetrar recurso em razao desta opcao, seja qual for o motivo alegado.

5. A veracidade da declaracdo de que trata o subitem “2.1” deste Capitulo sera objeto de
verificacdo por parte da Comissdo Especial de Contratacdo por Tempo
Determinado/HCFMB e, constatada a falsidade da autodeclaracdo, o candidato sera
eliminado do certame, conforme previsto no artigo 4°, paragrafo unico, da Lei Complementar
n® 1.259, de 15 de janeiro de 2015;

5.1. Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos, que optaram por participar do
Processo Seletivo Simplificado pelo sistema de pontuacao diferenciada, terdo sua fenotipia
(aparéncia) verificada no momento da contratacdo de modo a ser confirmado a
autodeclaracao firmada pelo candidato no ato de inscrigao.

5.1.1.Somente os candidatos classificados no processo seletivo simplificado e que foram
beneficiados pelo sistema de pontuacdo diferenciada terdo sua fenotipia (aparéncia)
averiguada;

5.2. Para afericdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos pretos e pardos sera
verificada a fenotipia (aparéncia). Para isso, o candidato devera apresentar no ato da
contratacdo, documento idéneo, com foto nitida e colorida, de pelo menos um de seus
genitores, em que seja possivel a verificagdo do preenchimento do requisito previsto para
habilitacdo ao sistema de pontuacao diferenciada;

5.3. Para verificacdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato indigena sera exigido
o Registro Administrativo de Nascimento do indio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o
Registro Administrativo de Nascimento de indio — Rani de um de seus genitores, no
momento da contratagao;

5.4. Compete a Comissédo Especial de Contratagdo por Tempo Determinado do HCFMB
decidir, em juizo de retratacao, com o auxilio da Coordenacao de Politicas para a Populagéao
Negra e Indigena, quando for o caso, os pedidos de reconsideracdo interpostos por
candidatos contra a decisdo que constatar a falsidade da autodeclaracao.

6. A afericdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato preto, pardo ou indigena sera
realizada no momento da contratacdo e considerara, presencialmente, os aspectos
fenotipicos (aparéncia) do candidato e o documento citado no item 5.2., deste Capitulo.

7. A férmula de calculo da pontuacao diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e
indigenas, em todas as fases do processo seletivo simplificado é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI
Onde:
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PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas da avaliagao de titulos do processo
seletivo simplificado, de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram
interesse em participar da pontuacgéo diferenciada.

MCA €& a pontuagdo média da concorréncia ampla entre todos os candidatos que
pontuaram, exceto os inabilitados. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos
que pontuaram e que nao se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por nao participar da pontuacao
diferenciada.

MCPPI é a pontuagao média da concorréncia PPI, entre todos os candidatos que pontuaram
e que foram habilitados antes da aplicacéo da pontuacgao diferenciada.

8. A férmula para aplicacao da pontuacao diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas em cada fase do processo seletivo simplificado é:

NFCPPI = (1+PD)*NSCPPI

Onde:

NFCPPI é a nota final na fase do processo seletivo, apés a aplicacdo da pontuacao
diferenciada e que gerara a classificacdo do candidato na etapa do processo seletivo. Ao
término da fase de processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuacao
diferenciada.

9. Os célculos ja efetuados referentes a pontuagéo diferenciada, relativos ao desempenho
médio dos candidatos, nao serao refeitos ou alterados em virtude da exclusao de candidatos
por falsidade na autodeclaragéo.

10. A pontuacao diferenciada ndo sera aplicada quando, na férmula de calculo da
pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI (pontuagcdo média da concorréncia PPI) for maior
que a MCA (pontuagao média da concorréncia ampla).

11. Ao candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa com deficiéncia é assegurado
o direito de manifestar interesse em utilizar a pontuagdo diferenciada, de que trata este
Capitulo, cumulativamente com as prerrogativas que lhe sido asseguradas pela Lei
Complementar n® 683, de 18 de setembro de 1992, que dispbe sobre reserva, nos
concursos publicos, de percentual de cargos e empregos para portadores de deficiéncia e
da providéncias correlatas.

VI - DOS PRE-REQUISITOS E TiTULOS

1. O Processo Seletivo Simplificado constard da comprovagéo dos pré-requisitos exigidos
no Anexo Il deste edital, somando-se a analise dos Titulos em conformidade com Capitulo
VIl deste Edital;

1.1. A comprovacao dos pré-requisitos exigidos para a vaga pretendida atribui 10 (dez)
pontos ao candidato e tem carater eliminatorio.

1.2. A andlise e julgamento de titulos, em conformidade com o Capitulo VIl deste Edital,
podera atribuir ao candidato até 10 (dez) pontos.
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1.3. A pontuacao decorrente da Analise e Julgamento dos Titulos, 10 (dez) pontos, somar-
se-4 aos 10 (dez) pontos atribuidos ao candidato que atender aos pré-requisitos
estabelecidos no ANEXO Il deste Edital.

1.4. A pontuacao total maxima obtida pelo candidato ndo excedera aos 20 (vinte) pontos,
resultantes da combinacgao indicada no item anterior.

2. A Andlise dos Titulos tera carater classificatorio.

3. Sera responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacdo para
Comprovacao dos Pré-Requisitos e Avaliacdo de Titulos, em envelope lacrado, de uma
Unica vez e em conformidade com as especificacbes do Anexo IV, ndo se admitindo
complementacao, inclusdo e/ou substituicdo de documentos, cuja descricdao do envelope
deve constar:

a) Titulo: “AVALIACAO DE TiTULOS”,

b) Edital n®. “numero — Funcéao Atividade”,

c) “Nome do Candidato”, inscricao n® “nimero de inscricao”.

d) Protocolo de inscricao, anexado do lado externo do envelope.

3.1. Juntamente com os documentos e devidamente preenchida, devera ser entregue a
Ficha de Avaliagdo de Pré-Requisitos e Titulos, que estara disponivel na Area Do Processo
Seletivo Simplificado, no site (https:/hcfmb.unesp.br/).

3.2. Os documentos devem estar organizados rigorosamente na ordem que estdo
relacionados na Ficha de Avaliagdo de Pré-Requisitos e Titulos.

3.3. No envelope devem conter documentos relacionados na Ficha de Avaliagdo de Pré-
Requisitos, Titulos e Laudo PCD, se inscrito nessa condig¢ao.

3.4. O envelope devera ser entregue na Casa do Servidor do HCFMB — Distrito de Rubido
Junior - Botucatu/Sao Paulo, nos dias Uteis, das 08h as 17h, no periodo de 05/05/2023 a
17/05/2023.

VIl - DA ANALISE E JULGAMENTO DOS TiTULOS

1. Os critérios de avaliacdo e classificagdo do presente Processo Seletivo Simplificado
acontecera mediante:

a) Inscrigao do candidato conforme os pré-requisitos do Capitulo 11l deste Edital, e

b) Avaliagcdo de Titulos, de acordo com as disposicées deste Capitulo e com o anexo IV
deste Edital.

1.1. A comprovacao dos titulos declarados se dard no ato da contratagdo, mediante a
apresentagao de originais ou copias autenticadas dos documentos entregues pelo candidato
no prazo estabelecido no item 3.4 do Capitulo VI.

1.1.1.A autenticidade de documentos gerados por meios virtuais se dara mediante a
anexacao da “autenticacao eletrénica” de cada documento produzido por este meio e da
indicacdo, no proprio documento, das condicbes e meios para a confirmagédo da sua
autenticidade.

1.1.2.Caso o candidato ndo apresente documentacdo para a Andlise de Titulos, ou, caso
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todos os titulos apresentados sejam indeferidos, mediante analise pela Comissao Especial
de Contratacao por Tempo Determinado do HCFMB, contara unicamente com a pontuagao
prevista no item 1.8.1 do Capitulo Il deste Edital.

2. Os titulos declarados relacionados serao considerados na seguinte conformidade:

a) Titulos de Formacao/Curso de Aperfeicoamento Especifico da Funcdo - serao
considerados, desde que a data de conclusao tenha ocorrido até o ultimo dia da inscrigao,
ou seja, até 15 de maio de 2023.

b) Experiéncia Profissional - sera considerado o tempo trabalhado e fechado até o ultimo dia
da inscricao, ou seja, até 15 de maio de 2023.

2.1. A soma da pontuagcdo maxima a ser atingida pelo candidato na Avaliacao de Titulos
nao podera sob nenhuma hipétese superar o total de 10 (dez) pontos, desconsiderando-se
0s pontos que excederem este limite;

2.2. A classificacao final serd a somatoria dos pontos referidos no item 1.8.1 do Capitulo IlI,
mais os pontos obtidos na Avaliagéo de Titulos.

2.3. Serao considerados como comprovante de experiéncia profissional os seguintes
documentos: Carteira de Trabalho (cépia da CTPS) ou outros documentos validos (tais
como portarias, copia de contrato de trabalho), acompanhados de certiddo de tempo de
exercicio ou declaracdo de tempo de servico emitida pelo empregador com informacoes
sobre as atividades desempenhadas;

2.3.1.Nos casos em que o candidato desejar comprovar a experiéncia profissional, por meio
de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, a nomenclatura da funcéao exercida
assinalada devera ter a mesma terminologia da funcao atividade (especialidade/area de
atuacao, quando houver) descrita no presente Edital;

2.3.1.1. Para a utilizacdo da CTPS considerar-se-a as paginas da foto e da qualificacao
civil, e das paginas dos contratos de trabalho cuja experiéncia se deseja comprovar,
incluindo-se as paginas, anterior e posterior.

2.3.2.Nos casos em que o candidato desejar comprovar a experiéncia profissional através
de certiddo de tempo de exercicio ou declaragcdo de tempo de servico emitida pelo
empregador, o documento deve estar em papel timbrado e conter as seguintes informacdes:
a) Identificacdo da empresa ou instituicdo (publica ou privada);

b) Especificacdes referentes a cargo/fungdo/emprego, especialidade/area de atuacdo e
periodo de trabalho;

c) Data; e

d) Assinatura do representante legal do setor de pessoal ou do érgao de recursos humanos
ou da empresa ou instituigao.

2.3.3.Se a nomenclatura da funcdo/emprego exercida assinalada nao tiver a mesma
terminologia da fungéo atividade (especialidade/area de atuagéo, quando houver) descrita
no presente Edital, a pontuacdo do respectivo titulo ficara sujeita a analise da Comissao
Especial de Contratacao por Tempo Determinado, do HCFMB;

2.3.4.Nos casos em que o candidato desejar comprovar experiéncia profissional que tenha
exercido como autbnomo, deve apresentar declaragdo ou atestado assinado por ele,
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informando o periodo e a espécie do servi¢o realizado, acompanhado de pelo menos um
dos seguintes documentos comprobatorios:

a) Comprovantes de pagamento da Previdéncia Social;
b) Comprovantes de pagamento de ISS; ou
c) Recibos de Pagamento a Auténomo (RPA).

2.4. Para efeito de computo de pontuagao relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera
considerada mais de uma pontuacao concomitante no mesmo periodo;

2.5. Os documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certidées de conclusdo de Especializacbes deverdo ser expedidos por
instituicbes credenciadas ou reconhecidas pelo MEC;

2.6. Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior somente serao
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao
emprego pleiteado e mediante a sua tradugdo para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educacao — MEC;

2.7. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a avaliagao
com clareza;

2.8. As certiddes de conclusdao de curso deverdo especificar claramente a data de
conclusdo do curso;

2.9. Nao sera aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por
atividade desempenhada), prestacédo de servicos como voluntario, monitoria ou participacao
em comissdes, comités e conselhos sem remuneragao, para pontuacado como experiéncia
profissional;

2.10. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certidao de casamento, divorcio);

2.11.  Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
titulos e da experiéncia profissional apresentada, a respectiva pontuacao do candidato sera
anulada;

3. Os certificados, certiddes ou declaracoes dos titulos apresentados deverao ser expedidos
por instituicdo oficial reconhecida, devendo estar devidamente identificados, carimbados e
assinados pelo representante legal do érgao.

4. Sera contabilizada para efeito de pontuacdo somente a documentacao exigida que esteja
dentro das especificacdes contidas no Capitulo VIl deste edital.

5. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condicoes, de forma a permitir
a identificacdo do candidato com clareza.

6. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos definidos,
inclusive carteiras funcionais.

7. Nao serao aceitos titulos que nao guardem relacdo com as atribuicbes da fungédo ou
emprego publico em disputa.
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VIl - DA HABILITACAO E DA CLASSIFICAGAO

1. Sera considerado habilitado o candidato inscrito mediante aos pré-requisitos do
Capitulo 11l deste Edital, observado o sistema de pontuacgao diferenciada de acordo com os
parametros definidos no Capitulo V, deste edital, em conformidade com o Decreto n?
63.979/2018.

2. Decorrido o periodo estabelecido para recurso, especificado no Capitulo X e respectiva
publicagdo das decisdes emanadas pela Comissdo Especial de Contratagdo por Tempo
Determinado do HCFMB, sera publicado o Resultado Final/Classificagao Final.

3. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em
lista de classificacéo.

4. Havera duas listas de classificagdo: uma geral, para todos os candidatos, inclusive
aqueles com deficiéncia e outra especial, apenas para os candidatos com deficiéncia.

5. Os candidatos habilitados serdo contratados seguindo-se rigorosamente a ordem de
classificacao, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

6. Serdo desconsiderados para todos os efeitos, todos os documentos encaminhados fora
dos prazos e das formas estabelecidas neste Edital.

IX - DO DESEMPATE

1. Em caso de empate, a classificacao resolver-se-a, favoravelmente, ao candidato que
tiver, pela ordem:

1.1. Maior idade (igual ou superior a 60 anos), em cumprimento a Lei Federal n® 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

1.2. Maior pontuacao na Avaliacao de Titulos, no quesito - Experiéncia Profissional;
1.3. Maior idade (até 59 anos);

1.4. Exercido a funcao de jurado (apds 09/06/2008), nos termos do disposto no Artigo 440
do Cédigo de Processo Penal - Decreto Lei n® 3.689 de 03/10/1941, introduzido pela Lei
Federal n® 11.689 de 09/06/2008;

1.4.1.Este direito decorre do exercicio da fungcao de jurado a partir da vigéncia do dispositivo
legal supra;

1.4.2.0 candidato devera informar no ato da inscricao ter exercido sua condicao de jurado;

1.4.3.0 candidato deve estar ciente que no momento da escolha de vaga devera apresentar
prova documental, certiddo ou o documento comprobatério emitido pelo Poder Judiciario, de
gue exerceu essa fungao;

1.4.4.Caso o candidato declare no ato da inscricao que ja exerceu a funcao de jurado e se
beneficie deste critério de desempate e ndo comprove documentalmente esta condicao no
momento da contratacao, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

1.5. Esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

1.5.1.0 candidato deve estar ciente que no momento da escolha de vaga devera apresentar
prova documental, emitido pelo site Consulta Cidadao, do Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario, ou pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, de que
comprove sua inscri¢ao;

1.5.2.Caso o candidato declare no ato da inscricdo que possui inscricdo no Cadastro Unico
do Governo Federal e se beneficie deste critério de desempate e ndo comprove

Superintendéncia do Hospital das Clinicas

Av. Professor Mario Rubens Guimaraes Montenegro, s/n

UNESP Campus de Botucatu |CEP: 18618-687 Sao Paulo | Brasil
Tel. (14) 3811-6215 | 3811-6218 | 3811-6100 |
www.hcfmb.unesp.br | superintendencia.hcfmb@unesp.br



HOSPITAL DAS CLINICAS
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB

documentalmente esta condicdo no momento da contratacao, sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

2. Em caso de permanéncia do empate, os candidatos empatados serdo convocados pela
Comissao Especial de Contrato por Tempo Determinado, deste Processo Seletivo
Simplificado, por meio de publicacdo em Diario Oficial do Estado de S&o Paulo
(www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do Estado
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no endereco eletrbnico (https:/hcfmb.unesp.br/) a
participarem de sorteio que sera realizado pela Comissdo Especial de Contratagdo por
Tempo Determinado do HCFMB, para definicao da ordem de classificacao;

2.1. O nao comparecimento dos candidatos ao sorteio implicara na classificacdo dos
mesmos a critério da Comissdao Especial de Contratacdo por Tempo Determinado do
HCFMB, nao cabendo recurso quanto a classificacao estabelecida.

X - DOS RECURSOS

1. O candidato podera apresentar pedido de revisao no prazo de 02 (dois) dias uteis, tendo
como inicio o 12 dia subsequente a data da publicagdo do Resultado da Avaliacdo dos
Titulos.

2. Para recorrer o candidato devera utilizar somente o Formulario Préprio para interposicao
de recursos, disponibilizado no site (https://hcfmb.unesp.br/), na aba “Concursos/Processo
Seletivo”.

3. O recurso s6 sera aceito se entregue pessoalmente pelo candidato ou por procurador
formalmente constituido e no Formulario Préprio.

4. O recurso devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para
cada item questionado da avaliacao de titulos;

5. Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos dentro do prazo, expressos em
termos adequados e respeitosos, e que apontem circunstancias que os justifiquem.

6. A Comissao Especial de Contratacdo por Tempo Determinado do HCFMB tera prazo de
até 04 (quatro) dias uteis, a partir do término do prazo de apresentacdo de recurso pelo
candidato, para analisar e publicar no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
(www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do Estado
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no enderegco eletrdnico (https://hcfmb.unesp.br/) o
resultado da solicitacdo do candidato.

7. Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax, telegrama ou outro meio que
nao seja o especificado em item “2” acima ou que estejam fora do prazo estipulado no item
“1” deste Capitulo.

8. A decisdao tomada pela Comissdo Especial de Contratacao por Tempo Determinado do
HCFMB, apo6s a avaliacao do recurso interposto pelo candidato, serda considerada como
decisao final, constituindo em ultima instancia para recurso, sendo irrecorrivel.

XI - DA CONVOCACAO

1. A partir da Homologagédo do Processo Seletivo Simplificado, a convocagado para a
escolha de vagas sera publicada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
(www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do Estado
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(www.concursopublico.sp.gov.br), no endereco eletrénico (https:/hctmb.unesp.br/) e
notificada por e-mail, conforme endereco informado na ficha de inscricdo pelo candidato,
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, respeitando-se rigorosamente a ordem
de classificacao.

2. A Comissao Especial de Contratagdo por Tempo Determinado e o HCFMB nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endereco eletrdnico
nao informado, informado de forma ilegivel, incompleto, incorreto, ndo atualizado pelo
candidato ou decorrentes de falhas no recebimento de e-mail, quaisquer que sejam as
causas;

2.1. As alteragbes, atualizagdes ou correcdes do endereco eletrbnico e demais dados
cadastrais de enderecamento/contato, apontados na Ficha de Inscrigcdo, apds a publicacao
do Resultado Final/Classificacdo Final deste Processo Seletivo Simplificado, é de
responsabilidade do candidato habilitado e deverao ser comunicados pelo préprio candidato,
por escrito, ao Departamento de Gestao de Pessoas do HCFMB;

2.2. Nao cabera ao candidato direito a qualquer reclamagdo, caso nao seja possivel
convocéa-lo por falta de atualizacdo cadastral, sendo de sua inteira responsabilidade os
prejuizos decorrentes da ndo atualizacéo de seus dados cadastrais.

3. A comunicacdo por outras formas (telefone, carta, etc.), quando ocorrer, constitui mera
cortesia do HCFMB.

4. O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar na convocacgao para escolha de
vagas e/ou no prazo estipulado para contratacdo, na data estabelecida pelo HCFMB,
acarretara na perda do direito a contratagdo, sendo convocado o subsequente na ordem da
Classificagcao Final.

5. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia classificados no processo
seletivo simplificado, dentro dos limites estabelecidos pela Lei Complementar n° 683, de
18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002, se dara da seguinte
forma: na 52 (quinta) vaga, 302 (trigésima) vaga e, desta classificacdo em diante, a cada
intervalo de 20 (vinte) vagas ofertadas, ou seja, na 50% (quinquagésima), 70°
(septuagésima), 90° (nonagésima) vaga e assim sucessivamente, durante o prazo de
validade deste processo seletivo simplificado.

XIl - DA CONTRATACAO

1. A contratacado fica condicionada ao resultado do laudo da inspecao de saude realizado
pelo Nucleo Especializado de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho do
HCFMB, devendo constar se o candidato esta apto a exercer as atribuicées citadas no
Capitulo Il e elencadas no ANEXO Il deste edital.

2. As contratacdes ocorrerdao de acordo com as necessidades do HCFMB, respeitando-se
rigorosamente a ordem de classificacao final dos candidatos habilitados no Processo
Seletivo Simplificado, que deverdo sujeitar-se as especificidades de trabalho e horario, e
exercer sua funcdo nos diferentes locais do Complexo HCFMB de acordo com as escalas e
plantdes, dentro dos horarios estabelecidos, que poderdo variar para os periodos diurnos,
noturnos, intermediarios, mistos ou na forma de revezamento, conforme a necessidade do
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Complexo HCFMB.

3. No caso de candidato estrangeiro, concedida a naturalizacao ou obtidos os beneficios do
estatuto de igualdade, apds a contratacdo, devera o funcionario apresentar, para registro, o
documento de identidade de modelo igual ao dos brasileiros natos, com as anotagdes
pertinentes, cabendo ao 6rgdo de pessoal do HCFMB acompanhar os procedimentos de
ambito federal e a obtencdo da naturalizacao, pelo candidato contratado, adotando ao final,
as providéncias que se fizerem necessarias.

4. O contrato sera anulado pelo respectivo dirigente do érgdo contratante, em caso de
inexatiddo das declaracdes do contratado ou de irregularidades na documentacao por ele
apresentada, verificada a qualquer tempo.

5. E vedada, sob pena de nulidade, a contratacdo da mesma pessoa, com fundamento no §
2°, “a” do artigo 443 da CLT, ainda que para atividades diferentes, antes de decorridos 200
(duzentos) dias do término do contrato anterior.

6. O Contrato por Tempo Determinado devera ser celebrado a partir da realizacdo da
Inspecdo de Saude, prevista no item 1 deste Capitulo e o contratado devera iniciar o
exercicio no ato da assinatura do Contrato Individual de Trabalho de Tempo Determinado.

7. O Candidato convocado para contratacdo e que esteja participando de Programa de
Residéncia/Especialidades (Enfermeiro e ATAS) no HCFMB, ndo podera acumular as
atividades, devendo optar por uma delas.

XIll - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Todas as publicacées (Resultado da Avaliacdo de Titulos/ Curricular, Resultado de
Anadlise de Recurso interposto e Resultado Final/Classificacdo Final) serdo publicadas no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos
Publicos do Estado (www.concursopublico.sp.gov.br) e no enderegco eletrénico
(https://hcfmb.unesp.br/), tendo o candidato a responsabilidade de acompanhar as
publicagdes dos editais.

2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de até 01 (um) ano,
a partir da data de publicagdo da Homologacéao do Processo Seletivo Simplificado;

2.1. O periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado nao gera para o HCFMB a
obrigatoriedade de aproveitar os candidatos habilitados além das vagas ofertadas no
presente Edital;

2.2. A aprovagao em classificagdo superior ao numero de vagas gera para o candidato,
apenas a expectativa de direito a contratacao, durante a vigéncia estabelecida, dependendo
dos interesses e necessidade do HCFMB.

3. Em caso de necessidade e conveniéncia do HCFMB, os candidatos remanescentes da
lista geral e especial poderdo ser destinados eventualmente para outras vagas que venham
a surgir no HCFMB além das especificadas neste edital, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, observada a ordem de classificacdao e respeitada a Lei
Complementar n® 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n® 932, de
08/11/2002, e desde que ndo existam candidatos habilitados em certames por ventura
realizados para as aludidas vagas;
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4. Os esclarecimentos e informagbes adicionais poderdo ser obtidos através do endereco
eletronico: recrutamentomovimentacao.hcfmb@unesp.br.

5. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao
resolvidos pela Comissao Especial de Contratacao por Tempo Determinado do HCFMB, nao
cabendo recursos quanto a decisdo proferida.

ANEXO |

DATA - EVENTO
05/05/2023 a 15/05/2023 — Periodo de Inscri¢cao
05/05/2023 a 17/05/2023 — Periodo para entrega de Titulos

ANEXO Il

As fungdes atividades: Agente de Saude (Auxiliar de Farmacia e Auxiliar de Necropsia),
Agente Técnico de Saude (Citotécnico e Técnico de Farmacia), Oficial de Saude, Técnico de
Enfermagem, Técnico de Radiologia, Agente Técnico de Assisténcia a Saude (Assistente
Social, Biomédico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Nutricionista, Psic6logo) e
Enfermeiro séo regidas pela Lei complementar n® 1.157/2011.

Quadro demonstrativo das vagas com FUNCAO ATIVIDADE (ESPECIALIZAGAO),
JORNADA DE TRABALHO, NUMERO TOTAL DE VAGAS, NUMERO DE VAGAS DA
AMPLA CONCORRENCIA, NUMERO DE VAGAS DE PCD, VENCIMENTOS E PRE-
REQUISITOS EXIGIDOS:

FUNGAO ATIVIDADE NUMERO DE VAGAS .
/ JORNADA DE —— SALARIOS*** PR nos >
TRABALHO TOTAL | concormencia | PCP
R$ 1.320,00* (mil e Ensino Médio
AGENTE DE SAUDE trezentos e vinte |’ )
reais) acrescido de Completo reconhecido
poaen, Pl 2 2 0 |ae R$ 563,00]PeloMEC.
SOH/SEMA&AL (qunhentOS Ae - Pré'reqUiSitOS do
sessenta € €S | gapiiylo |1l deste Edital.
reais) de PIN**
R$ 1.320,00* (mil e | Ensino Médio Completo
AGENTE DE SAUDE trezentos e vinte | reconhecido pelo MEC.
reais) acrescido de i .
(AUXILIAR DE 1 1 0 até R$ 563,00 |  Pré-requisitos _do
NECROPSIA) / (quinhentos e | Capitulo 11l deste Edital.
30H/SEMANAL sessenta e trés
reais) de PIN**
- Ensino Médio e Curso
R$ 1.320,00* (mil e | Técnico em
AGENTE TECNICO trezentos e vinte | Gitolopatologia ou
DE SAUDE 1 1 0 "?9'8) g%reSCIggs 88 Citotécnico  concluidos
. ate ) e reconhecidos pelo
(CITOTECNICO)  / (quinhentos e | MEC
30H/SEMANAIS sessenta e trés
reais) de PIN** - Pré-requisitos do
Capitulo Il deste Edital.
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B R$ 1.320,00* (mil e |- Ensino Médio e Curso
AGENTE TECNICO trezentos e vinte | Técnico de Farmécia
DE SAUDE reais) acrescido de |concluidos e
(TECNICO DE 1 1 0 até R$ 563,00 | reconhecidos pelo MEC
FARMACIA) / (quinhentos e ) .
30H/SEMANAL sessenta e trés| . Pré-requisitos do
reais) de PIN** Capitulo Ill deste Edital.
R$ 1.320,00* (mil e - Ensino Médio
trezentos e vinte | Completo.
. reais) acrescido de
OFlCIAL DE SAUDE - ) - Pré_requisitos do
1 1 0 até R$ 563,00 ! .
/ 30H/SEMANAL (quinhentos o | Capitulo 11l deste Edital.
sessenta e trés
reais) de PIN**
- Ensino Médio
Completo.
- Formagéao profissional
R$ 1.320,00* (mil e |COMO Técnico  de
) o ; Enfermagem.
TECNICO DE trezentos e vinte .
ENFERMAGEM / 29 o8 1 reais) acrescido de |- Registro como
30H/SEMANAIS até R$ 623,00 | Técnico de
(seiscentos e vinte e | Enfermagem no
trés reais) de PIN** | respectivo Conselho
Regional (COREN).
- Pré-requisitos do
Capitulo Il deste Edital.
- Ensino Médio
Completo.
R$ 1.320,00* (mil e | Formagéo profissional
] trezentos e vinte|COMO  Técnico  de
TECNICO DE reais) acrescido de | Radiologia.
RADIOLOGIA / 3 3 0 até R$ 450,00 |- Registro como
20H/SEMANAIS (quatrocentos e | Técnico de Radiologia
cinquenta reais) de | no respectivo Conselho
PIN** Regional (CRTR).
- Pré-requisitos do
Capitulo Il deste Edital.
. - Graduagéo em
. R$ 1.505,24* (mil e . i
AGENTE TECNICO quinhentos e cinco Servigo Social
DE,ASS|STENC|A A reais e vinte e quatro | - Registro ativo como
SAUDE o o 0 centavos) acrescido Assistente Social no
(ASSISTENTE de até R$ 1.318,00 resp_ectlvo Conselho
SOCIAL) / (mil e trezentos e |Regional (CRESS).
S0H/SEMANAIS g?;?:to reais) de| Pré-requisitos  do
Capitulo Il deste Edital.
RS 150524" (mil e|r Sraduacdo em
AGENTE TECNICO quinhentos e cinco Reqistro  ati
DE ASSISTENCIA A reais e vinte e quatro | - Registro ativo no
SAUDE 5 > 0 centavos) acrescido | respectivo Conselho
(BIOMEDICO) / de até R$ 1.318,00 | Regional de
30H/SEMANAL (mil e trezentos e |Biomedicina (CRBM).
g?;?,[to reais) de | prg.requisitos  do
Capitulo Il deste Edital.
AGENTE TECNICO 3 3 o |R$ 1.50524* (mil e|-  Craduagdo  em
DE ASSISTENCIA A quinhentos e cinco | Farmacia.
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SAUDE _
(FARMACEUTICO) /
30H/SEMANAL

reais e vinte e quatro
centavos) acrescido
de até R$ 1.318,00
(mil e trezentos e
dezoito reais) de
PIN**

- Registro ativo como
Farmacéutico no
respectivo Conselho
Regional (CRF).

- Pré-requisitos do
Capitulo 11l deste Edital.

AGENTE TECNICO
DE ASSISTENCIA A
SAUDE 7 6 1

(FISIOTERAPEUTA)
/ 30H/SEMANAIS

R$ 1.505,24* (mil e
quinhentos e cinco
reais e vinte e quatro
centavos) acrescido
de até R$ 1.318,00
(mil e trezentos e
dezoito reais) de
PIN**

- Graduagao em
Fisioterapia.

- Registro ativo como
Fisioterapeuta no
respectivo Conselho
Regional (CREFITO)

- Pré-requisitos do
Capitulo 11l deste Edital.

AGENTE TECNICO
DE ASSISTENCIA A
SAUDE 3 3 0

(FONOAUDIOLOGO)
/ 30H/SEMANAIS

R$ 1.505,24* (mil e
quinhentos e cinco
reais e vinte e quatro
centavos) acrescido
de até R$ 1.318,00
(mil e trezentos e
dezoito reais) de
PIN**

- Graduagao em
Fonoaudiologia.

- Registro ativo como
Fonoaudiélogo no
respectivo Conselho
Regional (CRFa)

- Pré-requisitos do
Capitulo 11l deste Edital.

AGENTE TECNICO
DE ASSISTENCIA A
SAUDE 1 1 0

(NUTRICIONISTA) /
30H/SEMANAIS

R$ 1.505,24* (mil e
quinhentos e cinco
reais e vinte e quatro
centavos) acrescido
de até R$ 1.318,00
(mil e trezentos e
dezoito reais) de
PIN**

- Graduagao em
Nutricdo.

- Registro ativo como
Nutricionista no
respectivo Conselho
Regional (CRN).

- Pré-requisitos do
Capitulo 11l deste Edital.

AGENTE TECNICO
DE ASSISTENCIA A
SAUDE 2 2 0

(PSICOLOGO) /
30H/SEMANAIS

R$ 1.505,24* (mil e
quinhentos e cinco
reais e vinte e quatro
centavos) acrescido
de até R$ 1.318,00
(mil e trezentos e
dezoito reais) de
PIN**

- Graduagao em
Psicologia.

- Registro ativo como
Psicélogo no respectivo
Conselho Regional da
classe (CRP SP).

- Pré-requisitos do
Capitulo Il deste Edital.

ENFERMEIRO /

30H/SEMANAL 10 9 1

R$ 1.728,17* (mil e
setecentos e vinte e
oito reais e de
dezessete centavos)
acrescido de até R$
1.750,00 (mil e
setecentos e
cinquenta reais) de
PIN**

- Graduagao em

Enfermagem.
- Reqgistro ativo como
Enfermeiro no

respectivo Conselho
Regional (COREN).

- Pré-requisitos do
Capitulo Il deste Edital.

* No valor estdo inclusos: salario base, gratificacdo executiva e, quando for o caso, o abono
complementar, de acordo com a legislacao especifica.

**Prémio de Incentivo (PIN).

*** Composicao de VENCIMENTOS com base nas remuneragdes vigentes em janeiro de

2023.
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ANEXO lll - DAS ATRIBUIGCOES:

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE DE SAUDE - AUXILIAR DE FARMACIA

Descricao sumaria

O AGENTE DE SAUDE - AUXILIAR DE FARMACIA exerce as atividades auxiliares, nos
processos de recebimento, organizacdo, armazenamento, distribuicdo e controle dos
medicamentos, e todos os servigcos de apoio requeridos, de acordo com os protocolos do
setor de Farmacia do HCFMB, conforme necessidade do servigo e orientagdo da chefia
imediata.

Descricao detalhada:

1.
2.

3.

4.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.

Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos;

Entregar medicamentos diariamente e produtos afins para as unidades de internacéo,
interna e externa;

Esclarecer duvidas e fornecer orientagdes gerais sobre retirada de medicamentos pela
equipe da saude;

Separar e distribuir medicamentos e produtos afins, segundo as prescricoes e
requisi¢coes enviadas pelas unidades de internagéo, conforme protocolo e orientagéo do
Farmacéutico;

Fracionar, separar, acondicionar e etiquetar medicamentos, matérias primas ou
produtos correlatos sob supervisdo do Farmacéutico;

Organizar e manter o estoque de medicamentos, através da contagem periédica do
estoque fisico dos produtos;

Realizar a atualizagdo de entradas e saidas de medicamentos e produtos afins,
utilizando sistema de informatica vigente;

Registrar diariamente a temperatura interna dos refrigeradores;

Realizar transporte de medicamentos no deslocamento entre as unidades de Farmacia;
Auxiliar o Farmacéutico no levantamento dos consumos de solugdes de grande volume
nos Centros de Custos para o seu abastecimento;

Separar medicamentos, correlatos e, sobretudo solugbes parenterais de grandes
Volumes (caixas de soros com peso de 7,2Kg a 16 Kg), transportar em carros (peso
médio da Carga 120 kg) e entregar os itens solicitados nas requisicdes internas;

Realizar o registro em sistema informatizado de acordo com a prescricio médica ou
dispensados de acordo com protocolos da farmacia;

Efetuar a reposicdo de medicamentos utilizados na manipulagdo e ou os materiais
correlatos as atividades da farmécia;

Efetuar conferéncia das embalagens de fios utilizados em sala cirurgica;
Efetuar a higienizagéo dos kits utilizados nas salas cirurgicas, repor as caixas utilizadas;
Auxiliar na limpeza de prateleiras e armarios;

Executar montagem e limpeza de materiais e equipamentos e acessoérios sob sua
responsabilidade no trabalho;

Organizar vidrarias, tampas e recipientes utilizados no preparo e acondicionamento de
medicamentos;

Realizar atividades de apoio administrativo;
Cumprir Ordens de Servicos, Portarias e Regulamentos do HCFMB e legislacao vigente;
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20.
21.

As atribuicdes descritas serdo sempre supervisionadas pelo farmacéutico responsavel;
Executar outras atividades correlatas.

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE DE SAUDE - AUXILIAR DE NECROPSIA

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

Auxiliar o médico na execucdo de autépsias, executando a pesagem e medida dos
corpos; abertura da cavidade toracica e abdominal; corte do arcabouco costal com
tesoura apropriada; medida dos liquidos pleurais e abdominais; retirada e pesagem de
orgao por érgao; abertura da cavidade craniana com serra elétrica; retirada e pesagem
do encéfalo; retirada da medula 6ssea com serra elétrica;

Executar a recomposicdo dos corpos apdés a autdpsia e se necessario com
embalsamamento;

Reconhecer os principais érgaos do corpo humano e estruturas para retira-los conforme
solicitado;

Executar a recomposicao e conservagao quimica de tecidos;

Realizar controles diversos, entre eles: controle de necropsias, controle de temperatura
de salas e geladeiras, anotagdes de ocorréncias, identificacao dos corpos, etc.

Identificar e armazenar adequadamente materiais colhidos durante os exames;

Limpar a sala de necropsia, organizar e conservar os instrumentais, frascos, bancadas,
pias e equipamentos;

Realizar outras atividades em cadaveres que possam ser necessarias;

Atender adequadamente ao publico externo (funcionarios de funerarias, servicos de
saude e familiares);

Desenvolver e seguir protocolos e rotinas referentes as suas atividades diarias;

Manter a camera fria sempre organizada e em condi¢des de uso;

Zelar pelo sigilo das informagdes a que tem acesso na execucao das suas atividades;
Conservar o instrumental e zelar pela higiene das camaras frigorificas;

Registrar a entrada e saida de cadaveres;

Zelar pela higiene da sala de necropsia;

Realizar o preparo do cadaver, fazendo tamponamento e limpeza, para o sepultamento;

Preparar pecas anatémicas e Orgdos para o desenvolvimento de aulas praticas,
retirando-os dos arquivos e colocando a disposicao dos usuarios;

Outras atividades correlatas.

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE SAUDE - CITOTECNICO

1.

Checar e aplicar condi¢ges pré-analiticas: requisi¢cdo, orientacdo ao paciente, métodos
de obtencdo do material para estudo citopatol6gico, procedimentos de colheita em
materiais ginecolégicos, transporte das amostras, cadastro e sistemas informatizados
de gestao laboratorial;

Zelar para a adequacao das diferentes amostras citopatolégicas;

. Executar métodos de preparos das amostras citopatoldgicas, fixagdo, concentragéao,

preparo dos esfregacos, solucdes e corantes, coloracdo € montagem:;

. Examinar laminas com preparados citolégicos para identificar alteracdes celulares

relevantes para o diagndstico conclusivo pelo médico patologista ou citopatologista;
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5.

6.
7.
8.

Transcrever informagbes para sistema de informagdo laboratorial de anatomia
patolégica;

Fazer o arquivamento de laudos e laminas, cuidando da conservacao desse material;
Codificar diagnéstico de citopatologia;

Monitorar e planejar o consumo e solicitar reagentes e produtos para o processamento
citopatolégico;

. Realizar e monitorar o controle de qualidade e biosseguranca dentro de limites

predeterminados;

10. Realizar manutencao basica, operacional, preventiva e corretiva de equipamentos ou

referir para a equipe apropriada para o reparo e prestar apoio técnico no
desenvolvimento de atividades de pesquisa e ensino; e

11. Executar outras atividades correlatas.

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE SAUDE - TECNICO DE FARMACIA

Descricao sumaria

Prestar os servicos da funcdo de AGENTE TECNICO DE SAUDE - TECNICO DE
FARMACIA e assim toda e qualquer tarefa que lhe for designada, compativel com a sua
funcéo atividade, desempenhando suas fun¢gdes com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e
probidade e de acordo com as programacoes estabelecidas pela unidade a que estiver
subordinado.

Descricao detalhada:

1.

Saber atuar em equipe multidisciplinar, sob orientacdo e supervisdo do farmacéutico
responsavel;

Esclarecer duvidas e fornecer orientagdes gerais sobre retirada de medicamentos pela
equipe da saude;

. Saber mobilizar e articular com competéncia seus conhecimentos integrando suporte

cientifico e tecnologico;
Responder a situagdes cotidianas e imprevisiveis com flexibilidade e criatividade;

Atuar com responsabilidade, comprometendo-se com o0s principios da ética, da
biosseguranca de acordo com regulamentos do HCFMB e legislacdes especificas;

Atuar no setor de dispensacéao e logistica de produtos farmacéuticos (medicamentos e
outros insumos);

Fracionar, separar, acondicionar e etiquetar medicamentos, matérias primas ou
produtos correlatos; ter conhecimento sobre farmacotécnica, biosseguranca e legislacao
pertinente a area da Farmacia;

Separar e distribuir medicamentos e produtos afins, segundo as prescricdes e
requisicoes enviadas pelas unidades de internacdo, conforme rotina especial
determinada pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

. Proceder a revisao, rotulagem e acondicionamento em embalagens adequadas de lotes

produzidos de acordo com as determinacoes da ANVISA;

10. Organizar e manter o estoque de medicamentos, através da contagem periédica do

estoque fisico dos produtos;

11. Realizar a atualizacdo de entradas e saidas de medicamentos e produtos afins,

utilizando sistema de informatica vigente;
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12. Registrar diariamente a temperatura interna dos refrigeradores;

13. Realizar transporte de medicamentos no deslocamento entre as unidades de
Farmacia;

14. Realizar o registro da distribuicdo de antimicrobianos de uso restrito e de
medicamentos sujeitos a portarias e resolucdes da ANVISA, ou dispensados de acordo
com protocolos;

15. Efetuar levantamento dos consumos de solug¢des parenterais de grande volume nos
Centros de Custos para o seu abastecimento;

16. Preparar formulagdes extemporaneas estéreis e nao estéreis;

17. Separar medicamentos, correlatos e, sobretudo, solugcées parenterais de grandes
volumes (caixas de soros com peso de 7,2Kg a 16 Kg), transportar em carros e entregar
os itens solicitados nas requisicoes internas;

18. Efetuar a limpeza, montagem, organizagdo e controle da dispensacao de kits do
Centro Cirurgico e outras areas;

19. Auxiliar na limpeza de prateleiras e armarios; executar montagem e limpeza de
materiais, equipamentos e acessoérios sob sua responsabilidade no trabalho;

20. Lavar, secar, guardar, organizar vidrarias, frascos, tampas, e recipientes utilizados no
preparo e acondicionamento de medicamentos;

21. Retirar materiais ou tirar copias e atividades afins, quando solicitado;

22. Encaminhar as areas de controle, as requisicoes e documentos de entrada e saida
para providéncias necessarias;

23. Cumprir ordens de servigos, portarias do hospital e legislacao vigente;
24. Executar outras atividades correlatas;

25. Nogoes basicas de Quimioterapicos;

26. Nocoes basicas de Nutricdo Parenteral;

27. Diretrizes e bases do Sistema Unico de Salde;

28. Politica Nacional de Medicamentos;

29. Regulamento técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial —
Portaria n® 344/1998-SVS/MS

30. Etica Profissional;
31. Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato/mediato;

FUNCAO ATIVIDADE: OFICIAL DE SAUDE

Descricao sumaria

Prestar os servicos de apoio administrativo proprios de OFICIAL DE SAUDE e assim toda
e qualquer tarefa que lhe for designada, compativel com a sua funcdo atividade,
desempenhando suas fungdes com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e probidade e de
acordo com as programacoes estabelecidas pela unidade a que estiver subordinado.

Descricao detalhada:

1) Executar trabalhos de digitacdo utilizando equipamentos de informatica necessarios
para a realizacdo de suas atividades e atribuicGes (textos, relacoes, tabelas, fichas,
mapas, quadros e expediente em geral), bem como executar trabalhos que sejam
mais complexos ou envolvam assuntos importantes ou sigilosos. Efetuar revisdo de
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2)

10)

11)
12)
13)

14)

15)
16)

17)

18)

todo o trabalho digitado.

Executar tarefas de classificacdo, codificacdo, catalogacdo e arquivamento de
documentos e processos, de acordo com as instrucbes recebidas. Receber volumes,
correspondéncias, formularios e outros expedientes e dar-lhes encaminhamento.

Protocolar documentos, correspondéncias diversas registrando a sua entrada, saida e
movimentagao, e dar-lhes o encaminhamento adequado.

Proceder a registros de alteracdo e de atualizacao de dados de arquivo em sistema
proprio.
Elaborar oficios, atas, relatérios, informacgdes, listagens, mapas estatisticos, de

movimento e controle, bem como preencher requisicdes, avisos, fichas e toda a
documentacao pertinente ao seu posto de trabalho.

Lavrar certidbes de documentos arquivados, nos termos regulamentares e fazer
juntada ou apensacao de processos de acordo com a natureza destes.

Atender ao publico interno e externo, fornecendo toda a orientacdo solicitada.

Atender telefone e realizar contatos telefénicos necessarios e que lhe forem
determinados.

Assessorar e coadjuvar administrativamente o pessoal paramédico das areas dos
servicos da Enfermagem, executando as tarefas que lhe forem cometidas, ou de
suporte dos servigos hospitalares.

Assessorar e coadjuvar o pessoal técnico superior da area dos servicos da
Administracdo, executando as tarefas que lhe forem cometidas, desempenhar
atividades administrativas ou de suporte aos servicos hospitalares.

Controlar, arquivar, organizar e executar os servicos de documentacao médica.
Manter o cadastro de fornecedores atualizado.

Organizar e controlar entrada e saida de materiais de almoxarifado através de sistema
proprio do servigo, bem como estar atento quanto a requisicao de materiais de forma a
n&o gerar excesso dos mesmos na Unidade.

Elaborar inventarios de materiais permanentes e fazer auditoria patrimonial em sua
unidade de atuacao, conforme critérios pré-estabelecidos.

Fornecer dados e informacgdes para controle estatistico de producgéao e servigos.

Quando necessario e designado pela chefia, elaborar e fazer controle eletrénico das
férias, frequéncias e escalas dos servidores de sua area.

Utilizar os equipamentos de informatica necessarios para a realizacdo de suas
atividades e atribuicdes.

Executar outras atividades correlatas.

FUNCAO ATIVIDADE: TECNICO DE ENFERMAGEM

Descricao sumaria

As atividades do TECNICO DE ENFERMAGEM s&o regulamentadas pela Lei n® 7.498, de
25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem.

O TECNICO DE ENFERMAGEM exerce atividade de nivel médio, envolvendo orientagdo e
acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e participacdo no
planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe especialmente: participar da
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programacao da assisténcia de enfermagem; executar acoes assistenciais de enfermagem,
exceto as privativas do Enfermeiro.

Descricao detalhada:
1) Receber e passar plantdo de enfermagem;

2) Receber pacientes admitidos e orienta-los na unidade;

3) Oferecer aos pacientes cuidados de higiene pessoal, conforto e prevencao de
complicagdes, deformidades e lesées;

4) Transportar pacientes em macas e cadeiras de rodas;

5) Auxiliar a equipe de saude em tratamentos e exames especiais;
6) Prestar cuidados no pré, trans e pos operatorio;

7) Executar prescricdes médicas e de enfermagem;

)
)
)
8) Participar do tratamento dos pacientes sob supervisdo do enfermeiro;
9) Atender o paciente em suas necessidades e solicitagdes;

0

—

) Comunicar o enfermeiro e registrar nos meios eletrénicos ou fisicos, as alteracbes
observadas no estado clinico dos pacientes sob seus cuidados;

11) Preparar e administrar soros e medicamentos prescritos;

12) Receber, conferir € administrar hemoterapicos, seguindo procedimento operacional
institucional; Verificar e registrar parametros de sinais vitais;

Controlar e registrar liquidos infundidos, eliminados e outros parametros;

)

14) Coletar material biol6gico para exames laboratoriais;
) Oferecer alimentagao aos pacientes e passar dieta por sonda;
)

Acompanhar transporte de pacientes estaveis em ambulancia, para exames fora da
instituicao ou transferidos para outras Unidades;

17) Realizar cuidados com o corpo pés morte Participar da prevencgao e controle sistematico
da infeccao hospitalar;

18) Promover a prevencdo e o controle sistematico de danos fisicos que possam ser

causados a pacientes durante a assisténcia de saude; Utilizar os equipamentos de
informatica necessarios para a realizagcao de suas atividades e atribuicoes;

19) Registrar no prontuario eletrdnico ou fisico dos pacientes todas as acbes de
enfermagem executadas;

20) Preparar e esterilizar materiais e instrumentais; Manter ordem e limpeza da sala de
curativos, posto de enfermagem, e outros;

21) Receber, conferir, guardar, manter ordem dos armarios de medicagéo e checar data de
validade dos medicamentos periodicamente;

22) Zelar pela conservagao dos aparelhos e materiais de uso na unidade;

23) Participar de reunides e treinamentos promovidos pela chefia da Unidade e pelo
NUCADE (Nucleo de Capacitacao e Desenvolvimento);

24) Cumprir normas de servigo, portarias e regulamentos da Instituicdo e do Cédigo de
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Etica de Enfermagem, bem como as recomendacées da Norma Regulamentadora n® 32
(NR32; e

25) Realizar procedimentos técnicos de enfermagem de sua competéncia e executar outras
tarefas afins desde que seja designado pela chefia da unidade e sob a supervisdo do
enfermeiro.

FUNCAO ATIVIDADE: TECNICO DE RADIOLOGIA

Descricao sumaria

Prestar os servicos da funcdo de TECNICO DE RADIOLOGIA e assim toda e qualquer
tarefa que lhe for designada, compativel com a sua fungédo atividade, desempenhando
suas funcées com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e probidade e de acordo com as
programacodes estabelecidas pela unidade a que estiver subordinado.

Descricao detalhada:

1) Executar tarefas relacionadas como manejo de aparelhos de Raios-X convencional e
radioscopia;

2) Executar o conjunto de operagdes necessarias para impressao, revelacdo, secagem,
fixacdo e montagem dos filmes de Raios-X, incluindo toda tecnologia de CR (digitalizacao de
imagem) e DR (radiologia digital);

3) Registrar o numero de radiografias realizadas discriminando tipos, regiées e requisitantes
para possibilitar a elaboragao de boletim estatistico;

4) Atender e preparar as pessoas a serem submetidas a exames radiolégicos, tomando as
precaucdes necessarias, preparar fichas, registros e outros elementos relativos ao trabalho;

5) Operar aparelho portatil para radiografia em enfermarias e ambulatérios;

6) Operar Raios-X com intensificador de imagens;

7) Controlar estoque de filmes, contrastes e outros materiais utilizados;

8) Responsabilizar-se pela manutencao e conservagao dos equipamentos utilizados;
9) Participar de programa de treinamento, quando convocado;
0

10) Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

11) Resguardar-se das radiagdes e executar tarefas afins;

12) Registrar o0 numero de radiografias realizadas discriminando tipos, regides e
requisitantes para possibilitar a elaboragao de boletim estatistico;

13) Executar outras atividades correlatas.

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - ASSISTENTE
SOCIAL

Descricao sumaria

Prestar os servicos de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - ASSISTENTE
SOCIAL executando toda e qualquer tarefa que lhe for designada, compativel com a
profissdo, desempenhando suas fungcées com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e
probidade de acordo com as programacoes estabelecidas pela administracao.

Descricao detalhada:

Superintendéncia do Hospital das Clinicas

Av. Professor Mario Rubens Guimaraes Montenegro, s/n

UNESP Campus de Botucatu |CEP: 18618-687 Sao Paulo | Brasil
Tel. (14) 3811-6215 | 3811-6218 | 3811-6100 |
www.hcfmb.unesp.br | superintendencia.hcfmb@unesp.br



HOSPITAL DAS CLINICAS
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB

1) Prestar atendimento assistencial em qualquer das areas de atuagdo do Servico
Social - HCFMB.

2) Prestar atendimento social aos usuéarios desta Instituicdo de Saude com enfoque
nas questdes socioecondmicas, de &mbito familiar e social e, direitos sociais;

3) Trabalhar o fortalecimento de vinculos familiares e sociais para a promocao,
protecdo, prevengdo e recuperagdo da saude, identificando os determinantes
sociais que podem interferir no tratamento;

4) Desenvolver visitas domiciliares e institucionais;

5) Desenvolver abordagem individual e/ou grupal na realizacdo das atividades
profissionais;

6) Trabalhar em equipe multiprofissional, apresentando e discutindo a situacdo
socioecondmica e familiar dos usuarios em tratamento;

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - BIOMEDICO

Descricao sumaria

Prestar os servicos de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - BIOMEDICO
executando toda e qualquer tarefa que lhe for designada, compativel com a profissao,
desempenhando suas fungdes com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e probidade de
acordo com as programacoes estabelecidas pela unidade de atuacgao.

Descricao detalhada:

1) Realizar exames que possibilitem o diagndstico por imagem;

2) Realizar exames de biologia molecular;

3) Pesquisar e desenvolver produtos obtidos por biotecnologias;

4) Fazer manipulagdo de microrganismos para que possam ser industrializados como
medicamento;

5) Executar exames clinicos em laboratérios do Hospital para ajudar a identificacdo de
agentes causadores de patologias humanas;

6) Identificar, classificar e estudar os microrganismos causadores de enfermidades;

7) Desenvolver medicamentos e produzir vacinas para combaté-las;

8) Fazer exames e interpretar os resultados de analises clinicas, para diagnosticar doencas
e analises gramatoldgicas para verificar contamina¢des em alimentos;

9) Recepcao, triagem e armazenamento de materiais biolégicos;

10) Execucgéao de analises laboratoriais em Automacao, Bioquimica e Hematologia;

11) Microscopia Optica: citologia de células sanguineas (neoplasicas), liquidos nobres,
secrecoes;

12) Execugédo de andlises laboratoriais em Urindlise, Gases Sanguineos, Microbiologia,
Imuno-histoquimica;

13) Execucéao de procedimentos em macroscopia de pecas cirirgicas e biopsias;

14) Execucéao de atividades de Controle de Qualidade Interno e Externo;

15) Executar procedimentos de biosseguranga, como descarte e coleta de residuos
comuns, radioativos, carcinogénicos, toxicos, materiais com contaminacao bioldgica,
incluindo os perfurocortantes, quimicos e infectantes;

16) Preparacao de solugdes e reagentes;

17) Manutencao de documentos relativos aos controles de qualidade e acreditac¢ao;

18) Realizacao de procedimentos basicos de manutencao dos analisadores utilizados;

19) Interpretacédo dos resultados dos exames, andlises e testes para emissao de laudos;

20) Controlar estoque de materiais e produtos para evitar interrupcdes abruptas do trabalho
Cargo;
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21) Zelar pela manutencéao e limpeza dos equipamentos laboratoriais (afericao, calibracao,
etc) e materiais como vidraria (lavagem, secagem, esterilizacao, etc);

22) Técnicas radiolégicas em Hemodindmica, Medicina Nuclear, Tomografia
Computadorizada e Ressonancia Magnética;

23) Indicacdes e contraindicacées da MN, TC e RM e Hemodinamica.

24) Zelar pela qualidade dos exames realizados;

25) Executar outras tarefas correlatas e afins designadas pelo superior imediato/mediato;

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE -
FARMACEUTICO

Descricao sumaria

Prestar os servicos de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - FARMACEUTICO
executando toda e qualquer tarefa que lhe for designada, compativel com a profissao,
desempenhando suas fungdes com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e probidade de
acordo com as programacoes estabelecidas pela unidade de atuagéo.

Descricao detalhada:
1) Abrir e elaborar processo de inutilizagdo de medicamentos vencidos quando necessario.
2) Atender e dispensar medicamentos utilizados nos tratamentos de diferentes patologias;

3) Auxiliar na implementacdo de métodos para o atendimento das prescricdes médicas do
HCFMB;

4) Colaborar e realizar projetos e trabalhos cientificos;
5) Colaborar na elaboracao de escalas de servico;
6) Cumprir as escalas de servico pré-fixadas;;
7) Compor equipe multidisciplinar;

8) Contribuir no processo de avaliagao dos servidores da sua area de atuagao;
9) Controlar o estoque levando em consideracao a validade dos medicamentos;

10) Coordenar tecnicamente as acdes relacionadas a padronizagdo, programacao,
aquisicdo de medicamentos/insumos, buscando a qualidade e a otimizacdo da terapia
medicamentosa;

11) Cumprir as ordens de servicos, rotinas e regulamentos do HCFMB;
12) Cumprir e fazer cumprir a legislagéo pertinente as atividades nos servigos de farmécia

hospitalar relativas a assisténcia farmacéutica nos aspectos fisicos e estruturais,
considerando o perfil e a complexidade do servico de salde;

13) Cumprir normas, portarias e regulamentos do HCFMB;

14) Elaborar instrumentos de organizagdo de trabalho, tais como manuais, procedimentos
operacionais padrao (POPs) do HCFMB;

15) Elaborar pedido de compra de medicamentos, antissépticos e outros, considerando o
estoque dos produtos disponiveis do HCFMB;

16) Emitir relatorios e graficos demonstrativos e estatisticos das atividades desenvolvidas
na area de atuacao;

17) Emitir, quando necessario, etiquetas de codigo de barras dos produtos farmacéuticos;

18) Estabelecer e manter sistema de registro e avaliagdo das atividades desenvolvidas na
area de atuacao;
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19) Estabelecer métodos para dispensag¢ao dos medicamentos de maneira racional, através
do sistema de distribuicao;

20) Estabelecer sistema de controle de validade, embalagem, posologia e dose dos
medicamentos dispensados;

21) Favorecer e garantir a participacao dos funcionarios nos programas de treinamento e
aprimoramento e de outras atividades;

22) Garantir a manutencao dos requisitos de qualidade na distribuicao de medicamentos;

23) Gerar informages atualizadas sobre medicamentos aos membros da equipe de saude
para obter seguranca, eficacia e economia no uso de medicamentos;

24) Integrar e participar das Comissodes relacionadas a area de atuacao;

25) Manipular produtos estéreis, incluindo solucdes de nutricdo parenteral, nas condicoes
preconizadas pelas normas vigentes;

26) Manter o controle técnico operacional e ético dos servidores da sua area de atuacao;
27) Manter a ordem e limpeza dos equipamentos e do local de trabalho;
28) Oferecer suporte técnico em farmacoterapia a equipe multidisciplinar do HCFMB;

29) Otimizar o controle das fichas das prateleiras observando entradas e baixas
promovendo assim um controle preciso;

30) Otimizar recursos humanos e materiais;
31) Participar como equipe de apoio (andlise) nas licitagcbes de medicamentos;

32) Participar das decisbGes relativas a terapia medicamentosa, tais como protocolos
clinicos, protocolos de utilizacao de medicamentos e prescricoes;

33) Participar de reunides, cursos e treinamentos afins da sua area de atuacao;

34) Manipular antineoplasicos segundo prescricdo médica em concordancia com o
preconizado em literatura, em ambiente e condicdes assépticas, obedecendo critérios
internacionais de seguranga;

35) Promover a assisténcia farmacéutica e medicamentosa aos pacientes internados e
assistidos no HCFMB;

36) Promover o destino seguro para residuos de medicamentos, incluindo os
antineoplasicos;

37) Realizar pesquisa e aquisicdo de medicamentos em carater excepcional sempre que
necessario;

38) Responder perante a autoridade sanitdria competente pelo emprego e uso dos
entorpecentes e respectivos mapas de consumo no HCFMB;

39) Supervisionar o controle da temperatura dos equipamentos termolabeis;
40) Triar e conferir prescricoes e requisicdes médicas.

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE -
FISIOTERAPEUTA

Descricao sumaria
Prestar os servicos de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE -
FISIOTERAPEUTA executando toda e qualquer tarefa que Ihe for designada, compativel
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com a profissdao, desempenhando suas funcdes com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e
probidade de acordo com as programacoes estabelecidas pela administracao.

Descricao detalhada:

1) Planejar, coordenar, orientar e executar atividades fisioterapicas, elaborando
diagnéstico e indicando os recursos adequados a cada caso, utilizando procedimentos
préprios para a reabilitacao fisica do individuo;

2) Desenvolver programas de prevencao, promocao da saude e qualidade de vida;

3) Prestar assessoria, orientacdo e supervisdo a outros profissionais sobre assunto de sua
especializagao;

4) Planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos sob sua
especializagao;
5) Elaborar protocolos clinicos em fisioterapia;

6) Aplicar técnicas de reabilitacdo precoce em pacientes com comprometimento
neuroldgico, afecgdes ortopédicas e circulatérias;

7) Planejamento e execugdo do atendimento em fisioterapia motora para paciente
hospitalizado em UTI, em enfermarias e/ou ambulatérios;

8) Dar suporte a equipe multiprofissional nas intervengdes de emergéncia/intubagao
orotraqueal;

9) Zelar pela guarda, conservacao, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados bem como do local de trabalho;

10) Manter-se atualizado em relacao as tendéncias e inovagoes tecnolégicas de sua area
de atuacao e das necessidades do setor;

Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior;
Emitir laudos e/ou pareceres técnicos;
Cumprir o Cédigo de Etica da Profissdo; e

Cumprir com as atividades descritas no rol de atribuicdes definidas pelo HCFMB na sua
area de atuacao.

15) Desempenhar outras atividades correlatas e afins;

11
12
13
14

~ ~— ~— ~—

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE -
FONOAUDIOLOGO

Descricao sumaria

Prestar os servicos de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE -
FONOAUDIOLOGO executando toda e qualquer tarefa que lhe for designada, compativel
com a profissdo, desempenhando suas fungbes com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e
probidade de acordo com as programacoes estabelecidas pela administracao.

Descricao detalhada:

1) Efetuar atendimento de pacientes que necessitem de estimulagdo fonoaudiolégica para
possibilitar o desenvolvimento da comunicacido oral e/ou escrita, e promover a
reabilitagdo dos problemas de voz, fala, audigéo e linguagem;
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2)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

Realizar triagem por meio dos registros na anamnese dos pacientes e exames
apresentados, classificando-os por grau de prioridade de atendimento, trabalhos de
acompanhamento e tratamento dos mesmos;

Levantar as deficiéncias do paciente, realizando avaliagao da fala, linguagem e audicéo,
através da gravacao e/ou de outras técnicas especificas, para estabelecer o plano de
treinamento ou terapéutico;

Reencaminhar os pacientes aos profissionais envolvidos, posicionando-os sobre o
diagnaéstico e prognéstico de cada caso e orientando-os sobre a conduta a ser adotada;

Encaminhar, quando necessario, 0s pacientes inscritos e avaliados a outros
profissionais para complementagéo do tratamento;

Colaborar com equipes multiprofissionais em estudos que envolvam assuntos de sua
competéncia;

Participar de reunidées com outros profissionais ou instituicdes para troca de informacoes
dos casos em andamento e conhecimento de outras experiéncias, visando obter
subsidios ou parcerias para implantacdo ou melhoria dos servigos prestados;

Emitir pareceres sobre assuntos de sua especializacao;
Desenvolver pesquisas relacionadas a area de fonoaudiologia;

Desenvolver trabalhos de prevencao no que se refere a area de comunicacgao escrita e
oral, voz e audicdo;

Elaborar relatérios periédicos sobre os casos em acompanhamento, posicionando o
superior imediato ou elementos envolvidos no assunto sobre o andamento dos
trabalhos, estratégias de atuacao e “feedback” dos mesmos;

Colaborar com docentes em atividades relacionadas a fonoaudiologia, para orientar na
deteccao de problemas fonoaudiolégicos ou ligados aos mesmos;

Orientar estagiarios e/ou alunos, nos trabalhos relacionados a fonoaudiologia,
transmitindo informagbes e técnicas utilizadas, proporcionando-lhes melhor
aprendizagem;

Auxiliar nos trabalhos de apoio a pesquisa e a extensao universitaria, promovendo e
divulgando os meios profilaticos e assistenciais;

Orientar pais e/ou responsaveis dos pacientes em tratamento e, se for o caso, dos
professores de classe especial ou regular, na adocédo de condutas adequadas;

Colaborar com os profissionais, em atividades relacionadas a fonoaudiologia,
planejando e desenvolvendo treinamentos, palestras, etc., para orientar na deteccao de
problemas fonoaudiol6gicos ou ligados aos mesmos;

Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos, sobre sua
especializagdo, buscando favorecer a difusdo de conhecimento; e

Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
peculiares ao trabalho, bem como dos locais.

Desempenhar outras atividades correlatas e afins;
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FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE -
NUTRICIONISTA

Descricao sumaria

Prestar os servicos de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - NUTRICIONISTA
executando toda e qualquer tarefa que lhe for designada, compativel com a profissao,
desempenhando suas fungdes com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e probidade de
acordo com as programacoes estabelecidas pela administragéao.

Descricao detalhada:

1) Definir, planejar, organizar, supervisionar e avaliar as atividades de assisténcia
nutricional aos clientes/pacientes, segundo niveis de atendimento em Nutricao;

2) Elaborar o diagnostico nutricional, com base nos dados clinicos, bioquimicos,
antropométricos e dietéticos;

3) Elaborar a prescricao dietética, com base nas diretrizes do diagnéstico de nutricao e
considerando as interagdes drogas/nutrientes e nutrientes/nutrientes;

4) Registrar em prontudrio dos clientes/pacientes/usuarios a prescricdo dietética e a
evolucao nutricional, de acordo com protocolos preestabelecidos pela Geréncia Técnica
de Nutricao e Dietética;

5) Realizar orientagdo nutricional na alta dos clientes/pacientes/usuarios, estendendo-a
aos cuidadores, familiares ou responsaveis, quando couber;

6) Promover educagdo alimentar e nutricional para clientes/pacientes, familiares ou
responsaveis;

7) Estabelecer e coordenar a elaboragédo e a execucgéao de protocolos técnicos do servico,
de acordo com as legislacdes vigentes;

8) Orientar e supervisionar a distribuicdo de dietas orais e enterais, verificando o
percentual de aceitacao, infusao e tolerancia da dieta;

9) Interagir com a equipe multiprofissional, definindo com esta, sempre que pertinente, os
procedimentos complementares a prescricao dietética;

10) Interagir com nutricionistas responsaveis pela producdo de refeicbes, definindo
procedimentos em parceria;

11) Elaborar o plano de trabalho anual, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribuicoes;

12) Efetuar controle periddico dos trabalhos executados;

13) Colaborar com as autoridades de fiscalizagao profissional e/ou sanitaria;

14) Encaminhar aos profissionais habilitados o0s clientes/pacientes sob sua
responsabilidade profissional, quando identificar que as atividades demandadas para a
respectiva assisténcia fujam as suas atribuicoes técnicas;

15) Solicitar exames laboratoriais necessarios a avaliagao nutricional, a prescricao dietética
e a evolucao nutricional do cliente/paciente;

16) Prescrever suplementos nutricionais bem como alimentos para fins especiais, em
conformidade com a legislagdo vigente, quando necessarios a complementagdo da
dieta;

17) Realizar e divulgar estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacao,
promovendo o intercdmbio técnico-cientifico;
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18) Participar do planejamento e execugdo de programas de treinamento, educacao
continuada e capacitacao para nutricionistas e profissionais de saude, desde que sejam
preservadas as atribuicdes privativas do nutricionista;

19) Executar atividades correlatas e afins na area de nutricdo clinica hospitalar e
ambulatorial necessarias a Instituicao;

20) Elaborar relatérios técnicos de nao conformidades, impeditivas da boa pratica
profissional e que coloquem em risco a saude humana, encaminhando-os ao superior
hierarquico e as autoridades competentes, quando couber;

21) Participar do processo de acreditacdo hospitalar e da avaliacdo da qualidade em
servigos de Nutricao Clinica;

22) Integrar a Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional (EMTN), quando houver,
conforme legislacao vigente; e

23) Interagir com a equipe multiprofissional, definindo com esta, sempre que pertinente, os
procedimentos complementares a prescrigao dietética.

FUNCAO ATIVIDADE: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - PSICOLOGO

Descricao sumaria:

Prestar os servicos de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - PSICOLOGO
executando toda e qualquer tarefa que lhe for designada, compativel com a profissao,
desempenhando suas fungdes com o maximo cuidado, zelo, eficiéncia e probidade de
acordo com as programacoes estabelecidas pela unidade a que estiver subordinado.

Descricao detalhada:

1) Realizar avaliagdes diagnoésticas, atendimentos psicoterapéuticos individuais e/ou grupais
a pacientes em tratamento junto a diferentes servigcos de assisténcia do HCFMB, além de
acolhimento e orientagdes psicoldgicas a familiares de pacientes, conforme a demanda do
HCFMB.

2) Realizar avaliagdo com base em instrumentos psicologicos

3) Realizar a supervisdo clinica relativa a avaliagbes diagnésticas e atendimentos
psicologicos realizados por psicologos em estagio nos programas de Especializagdo junto
ao HCFMB, coordenar as atividades tedricas, os grupos de discussdao de casos e as
reunides clinicas;

4) Participar de reunides de equipe com os membros do setor de Psicologia ou da equipe a
qual esteja integrado;

5) Elaboragéo de relatérios clinicos e administrativos;

6) Participacao em reunides técnicas e administrativas;

7) Documentacao e registro das rotinas dos Servicos;

8) Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

FUNCAO ATIVIDADE: ENFERMEIRO

Descricao sumaria

As atividades do ENFERMEIRO séao regulamentadas pela Lei n® 7.498, de 25 de junho de
1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem.

O ENFERMEIRO exerce as atividades de nivel superior, desempenhando funcbes como
planejamento, organizacao, coordenacao, execucao e avaliacdo dos servicos da assisténcia
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de enfermagem nos periodos diurno, noturno, misto, em escala de servicos na forma de
revezamento, conforme necessidade do Servigo.

Descricao detalhada:

1) Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo e pela familia;

2) Garantir a qualidade do cuidado de enfermagem e da assisténcia a saude, utilizando
instrumentos como a Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem;

3) Realizar consulta de enfermagem;

4) Receber e passar plantdo, informando-se do estado dos pacientes e da unidade,
garantindo a continuidade da assisténcia e tomando as providéncias necessarias;

5) Realizar assisténcia de enfermagem dos pacientes mais graves, acompanhando
rigorosamente a evolugéo do tratamento;

6) Prestar assisténcia de enfermagem em atendimento de emergéncia;

7) Realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;

8) Ministrar medicamentos que exijam controles e cuidados especiais;

9) Planejar e participar da alta do paciente e dar as orientagdes necessarias aos cuidados
na sua residéncia ou instituicao de referéncia;

10) Admitir e orientar os pacientes na unidade;

11) Assegurar transporte e cuidados adequados de pacientes para exames, centro cirlrgico
€ outros servicos;

12) Atender as familias dos pacientes, orientando sobre o tratamento dispensado, bem
como esclarecendo suas duvidas;

13) Orientar cuidados necessarios ao corpo em casos de pds-morte e orientar familiares;

14) Controlar o uso de psicotrépicos e entorpecentes para atender as disposicoes legais e
evitar desvios;

15) Checar e manter em ordem o carrinho de emergéncia, diariamente;

16) Auxiliar na prevencao e controle sistematico das infeccdes relacionadas a assisténcia a
saude e de doencas transmissiveis;

17) Participar das visitas e integrar as acdes de enfermagem as acées multiprofissionais;
18) Realizar controle de gastos;

19) Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

20) Supervisionar assiduidade, pontualidade e disciplina da equipe de enfermagem;

21) Trabalhar em equipe, cooperar, orientar e acompanhar os profissionais de saude que
atuam na unidade, quanto as rotinas da secao;

22) Colaborar com o enfermeiro Supervisor Técnico de Secao/Enfermeiro Coordenador no
planejamento, desenvolvimento, implantacdo e execugdo de programas de ensino,
atualizacdo, treinamento e pesquisa;

23) Orientar, acompanhar e avaliar funcionarios em treinamento no servi¢o, assegurando
gue todos tenham acesso e utilizem equipamentos de prote¢éo individual;

24) Prestar assisténcia imediata, orientar e documentar o acidente de trabalho para a
equipe de enfermagem;

25) Participar no acompanhamento e avaliacao de estagios;
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26) Participar de reunides da Instituicdo, da Geréncia de enfermagem e da Secao quando
convidado ou convocado;

27) Participar de Comissdes da Instituicao;

28) Zelar pela guarda, manutengdo e bom funcionamento dos equipamentos e
instrumentos, bem como pela estrutura fisica e limpeza da area de enfermagem;

29) Registrar toda a assisténcia de enfermagem em prontuario eletrénico ou fisico do
paciente;

30) Respeitar a hierarquia institucional;

31) Estabelecer e implantar procedimentos operacionais padronizados e métodos de
tratamento, em conformidade com a legislagéo vigente.

32) Proceder a orientacdo e supervisao pratica das atividades dos alunos e estagiarios da
Faculdade de Medicina de Botucatu-UNESP e de outras Instituicdes que mantenham
relacdo de cooperagcao com o hospital, no ambito deste, das unidades béasicas de saude e
de outros hospitais onde prevaleca o interesse institucional deste HCFMB;

33) Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao.
34) Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

ANEXO IV - PRE-REQUISITOS E TiTULOS

1. A pontuagéo possivel de ser obtida ndo excedera ao maximo de 20 (vinte) pontos, a ser
conferidos ao candidato em conformidade com os Capitulos VI e VII deste Edital.

2. Esquema de Valoracao dos Pré-Requisitos e Titulos:

2.1. Agente de Saude - Auxiliar de Farmacia:

, Valor Maximo
TITULO / COMPROVANTE Unitario | Computavel
Pré-Requisitos da vaga, em conformidade com o Anexo Il. 10,00 10,00

Total de Pontos Pré-Requisitos 10,00
Curso de Técnico de farmacia, Auxiliar de farmacia ou
Atendente de Farmécia, com carga horaria minima de 8 100 100

horas, realizado nos ultimos 5 anos.
(Considerar-se-a no maximo 01 titulo).

Experiéncia profissional em servigo de técnico de farmacia,
auxiliar de farmacia ou atendente de farmacia. (0,5 ponto 0,50 9,00
para cada 6 meses completos).

Total de Pontos de Titulos 10,00

Pontuacao Total Possivel 20,00
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2.2. Agente de Saude - Auxiliar de Necropsia:

: Valor Maximo
TITULO / COMPROVANTE Unitario | Computavel
Pré-Requisitos da vaga, em conformidade com o Anexo Il. 10,00 10,00

Total de Pontos Pré-Requisitos 10,00
Cursos de aperfeicoamento na_area para a qual _concorre,
com carga horaria minima de 8 horas, realizado nos ultimos 1,00 1,00
5 anos. (Considerar-se-a no maximo 01 titulo).
Experiéncia profissional na area para a qual concorre. (0,5 050 900
ponto para cada 6 meses completos). ’ ’
Total de Pontos de Titulos 10,00
Pontuacao Total Possivel 20,00

2.3. AGENTE TECNICO DE SAUDE (CITOTECNICO E TECNICO DE FARMACIA):

. Valor Maximo
TITULO / COMPROVANTE Unitario | Computavel
Pré-Requisitos da vaga, em conformidade com o Anexo |l. 10,00 10,00

Total de Pontos Pré-Requisitos 10,00

Cursos de aperfeicoamento na area da funcao atividade para
a qual concorre, com carga horaria minima de 8 horas. 1,00 2,00
(Considerar-se-a no maximo 02 titulos).
Experiéncia profissional exercida em cargo/emprego/funcéao
para o qual concorre (0,5 ponto para cada 6 meses 0,50 8,00
completos).

Total de Pontos de Titulos 10,00

Pontuacao Total Possivel 20,00

2.4. OFICIAL DE SAUDE:

: Valor Maximo

TITULO / COMPROVANTE Unitario | Computével
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Pré-Requisitos da vaga, em conformidade com o Anexo Il. 10,00 10,00
Total de Pontos Pré-Requisitos 10,00
Curso de atendimento ao publico, com carga horaria
minima de 8 horas, realizado nos ultimos 5 anos. 1,00 1,00
(Considerar-se-a no maximo 01 titulo).
Experiéncia profissional em servico de recepcao e/ou
rotinas administrativas na area da saude. (0,5 ponto para 0,50 9,00
cada 6 meses completos).
Total de Pontos de Titulos 10,00
Pontuacao Total Possivel 20,00
2.5. TECNICO DE ENFERMAGEM:

: Valor Maximo
TITULO / COMPROVANTE Unitario | Computavel
Pré-Requisitos da vaga, em conformidade com o Anexo |l. 10,00 10,00

Total de Pontos Pré-Requisitos 10,00

Cursos de aperfeicoamento de atendimento em enfermagem,
com carga horaria minima de 8 horas. 1,00 2,00
(Considerar-se-a no maximo 02 titulos).
Experiéncia profissional como Auxiliar de Enfermagem ou
Técnico de Enfermagem. (0,5 ponto para cada 6 meses 0,50 8,00
completos).

Total de Pontos de Titulos 10,00

Pontuacao Total Possivel 20,00

2.6. TECNICO DE RADIOLOGIA:

: Valor Maximo
TITULO / COMPROVANTE Unitario | Computavel
Pré-Requisitos da vaga, em conformidade com o Anexo Il. 10,00 10,00
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Total de Pontos Pré-Requisitos 10,00

Cursos de aperfeicoamento na area da funcao atividade para
a qual concorre, com carga horaria minima de 8 horas. 1,00 2,00
(Considerar-se-a no maximo 02 titulos).

Experiéncia profissional em Auxiliar de Radiologia e/ou

Técnico de Radiologia. (0,5 ponto para cada 6 meses 0,50 8,00
completos)..
Total de Pontos de Titulos 10,00
Pontuacao Total Possivel 20,00

2.7. AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE (ASSISTENTE SOCIAL,
BIOMEDICO, = FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA,  FONOAUDIOLOGO,
NUTRICIONISTA, PSICOLOGO:

i Valor Maximo
TITULO / COMPROVANTE Unitario | Computével
Pré-Requisitos da vaga, em conformidade com o Anexo Il. 10,00 10,00

Total de Pontos Pré-Requisitos 10,00

Programa de Aprimoramento Profissional — PAP, conforme
Resolugdo SS-07, publicada em 13/01/96, na drea para a
qual concorre, de no minimo 1.500 horas-aula.

(Considerar-se-a no maximo 01 titulo).

Curso de extensdo universitaria, aperfeicoamento técnico,
com duracao igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta)

1,00 1,0

horas, dentro da area para a qual concorre. 0,50 1,0
(Considerar-se-a no maximo 02 titulos).
Experiéncia profissional exercida em cargo/emprego/funcéao
para o qual concorre (0,5 ponto para cada 6 meses 0,50 8,0
completos).
Total de Pontos de Titulos 10,00
Pontuacao Total Possivel 20,00

2.8. ENFERMEIRO
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’ Valor Maximo
TITULO / COMPROVANTE Unitario | Computavel
Pré-Requisitos da vaga, em conformidade com o Anexo Il. 10,00 10,00

Total de Pontos Pré-Requisitos 10,00

Programa de Aprimoramento Profissional — PAP, conforme
Resolucdo SS-07, publicada em 13/01/96, na drea para a
qual concorre, de no minimo 1.500 horas-aula. 1,00 1,00
(Considerar-se-a no maximo 01 titulo).
Curso de extensao universitaria, aperfeicoamento técnico,
com duracao igual ou superior a 360 (trezentas e sessenta)
horas, dentro da area para a qual concorre. 0,50 0,50
(Considerar-se-a no maximo 01 titulo).
Curso de aperfeicoamento de atendimento em enfermagem,
com carga horaria minima de 8 horas. (Considerar-se-a no 0,25 0,50
maximo 02 titulos).
Experiéncia profissional exercida em cargo/emprego/funcao
para o qual concorre. (0,5 ponto para cada 6 meses 0,50 8,00
completos).

Total de Pontos de Titulos 10,00

Pontuacao Total Possivel 20,00
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