MUNICIPIO DE VITORIA eaaOCp

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMA(}AO DE CADASTRO RESERVA DE CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 03/2019
ABERTURA

O Municipio de Vitéria/ES, por meio da Secretaria de Gestdo, Planejamento e Comunicagédo, torna publica a
realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos e formagédo de cadastro de reserva para os
cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias do Municipio de Vitéria/ES, por meio
do Instituto AOCP, mediante as condigbes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

|1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Certame sera regido por este Edital e suas posteriores retificagdes, caso existam.

1.2 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado sob a responsabilidade do Instituto
AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastao Vidigal, n°® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br e correio eletronico candidato@institutoaocp.org.br.

1.3 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob o regime estatutario, no Quadro

de Servidores da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a tabela 2.1 deste Edital.

1.4 O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacgéao de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.5 A inscricdo do candidato implicara na concordancia plena e integral com os termos deste Edital e
legislagédo vigente.

1.6 A selegao para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e
habilidades, conforme as tabelas do item 10 deste Edital.

1.7 A convocagao para as vagas informadas na tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Vitéria — Secretaria de Saude, dentro do prazo de
validade do concurso.

1.8 Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de

Vitéria/ES pertencerdo ao regime juridico estatutario e reger-se-do pelas disposi¢des da Lei n° 2.994, de

1982 e respectivas alteragbes, bem como pelas demais normas legais, € exercerao suas atividades na

Secretaria Municipal de Saude (SEMUS).

Os requisitos e as descri¢gdes sumarias dos cargos estao relacionados no Anexo | deste Edital.

Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

Os documentos necessarios para posse encontram-se no Anexo lll deste Edital.

As areas de atuagao dos Agentes Comunitarios de Saude encontram-se no Anexo IV deste Edital.

Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail, informagoes a respeito de datas, locais e horarios de

realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas

de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br. Todas as informagodes oficiais serdao divulgadas no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br.
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2. DOS CARGOS

21 O cadigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas, o vencimento, o valor da taxa de inscrigdo
e o periodo de realizagdo da prova sao os estabelecidos a seguir:

Edital de Abertura n° 03/2019 — Municipio de Vitéria — Secretaria de Saude | Pagina 1 de 25


http://www.institutoaocp.org.br/
http://www.institutoaocp.org.br/
mailto:candidato@institutoaocp.org.br
http://www.institutoaocp.org.br/

TABELA 2.1

NiVEL FUNDAMENTAL"

Cédigo C Bairros que compdem a Regido | 3192 | 1ota) de . Taxa de iR e
do Cargo argo de Saude @ Horaria Vagas Vencimento Inscrigdo realizagao da
Semanal prova
Boa Vista, Goiabeiras, Mata da
Praia, Morada de Camburi, Bairro
... | Republica, Anténio  Hondrio,
Agente Comunitario Jabour, Solon Borges, Seguranga
101 de Saude - ! ges, segurang 40h 1+CR | R$1.250,00 | R$ 45,00 Manha
| — Continental do Lar, Aeroporto, Maria Ortiz,
Jardim Camburi, Jardim da
Penha, Pontal de Cambuiri,
Parque Industrial.
Andorinhas, Bonfim, Consolagao,
Bairro da Penha, Bairro de
Agente Comunitario | Lourdes, Gurigica, Horto, Itararé,
102 de Saude — Il — Joana D’arc, Maruipe, Santa 40h 1+CR | R$ 1.250,00 | R$ 45,00 Manha
Maruipe Cecilia, Santa Martha, Santos
Dumont, Sado Benedito, Sao
Cristévao, Tabuazeiro.
Centro, Bairro do Cabral, Bairro
Agente Comunitario |do Moscoso, Bairro do Quadro,
103 de Saude - Il — Fonte Grande, llha do Principe, 40h 1+CR | R$1.250,00 | R$ 45,00 Manha
Centro Parque Moscoso, Piedade, Santa
Clara, Santa Tereza, Vila Rubim.
Ariovaldo Favalessa, Bela Vista,
Agente Comunitario | Caratoira, Estrelinha, Grande
104 de Saude — IV — Vitoria, Inhangueta, Mario 40h 1+CR | R$1.250,00 | R$ 45,00 Manha
Santo Ant6nio Cypreste, Universitario, Santo
Antoénio.
Conquista, Comdusa, llha das
Agente Comunitario | Caieiras, Nova Palestina,
105 de Salde — V — Sao | Redengdo, Resisténcia, Santo 40h 1+CR | R$1.250,00 | R$ 45,00 Manha
Pedro André, Santos Reis, Sao José,
Séo Pedro.
Barro Vermelho, Bento Ferreira,
Cruzamento, Enseada do Sua,
Fradinhos, Forte Sao Joao, llha
Agente Comunitario |de Santa Maria, llha do Frade,
106 de Saude — VI - llha do Boi, Jesus de Nazareth, 40h 1+CR R$ 1.250,00 | R$ 45,00 Manha
Forte Sao Jodo Jucutuquara, Monte Belo,
Nazareth, Praia do Canto, Praia
do Sua, Roméao, Santa Helena,
Santa Lucia e Santa Luiza.
107 | Agente de Combate 40h 3+CR | R$1.250,00 | R$ 45,00 Tarde
as Endemias

(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.
(2) Bairros que compoem a Regido de Salde de acordo com o Decreto n° 17.825, de 2019.

3.

REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1

Os requisitos basicos para investidura no cargo sdo, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal,

c) estar quite com as obrigacoes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

d) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo
publico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, conforme requisito do cargo, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo, comprovado por meio da apresentagéo de
original e copia do respectivo documento, observado o ANEXO | (que trata dos requisitos do cargo) deste
Edital;

h) residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do Edital de Concurso Publico
(apenas para o cargo de Agente Comunitario de Saude);

i) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das
fungbes do cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse;

k) declarar expressamente o exercicio ou nao de cargo, emprego ou fungdo publica nos érgaos e
entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, para fins de verificagdo do acumulo
de cargos;
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3.2

1) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

m) apresentar declaragao de bens.

O candidato, se aprovado, por ocasido da nomeagao, devera provar que possui todas as condi¢des para a
investidura no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos e requisitos exigidos pelo
presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entédo, declaragao e documentos, sob
pena de perda do direito a vaga.

DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.2

4.3
431

43.2

433

434

4.4
4.4.1

Havera isencao total da taxa de inscricdo para o candidato desempregado, ou que receba mensalmente
até 01 (um) salario-minimo, conforme Lei Municipal n°® 6.056/2003, regulamentada pelo Decreto n.°
11.837/2004 ou for doador de sangue, conforme Lei Municipal n® 6.625/2006.

A solicitagdo de isencéo da taxa de inscrigdo para o Concurso Publico do Municipio de Vitéria sera
realizada somente via internet.

Da isengdo — candidato desempregado ou que receba mensalmente até 01 (um) Salario-minimo:

O candidato interessado em obter a isencao da taxa de inscricdo devera:

a) solicitar no periodo das 08h do dia 30/09/2019 as 23h59min do dia 03/10/2019, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo, disponivel no enderego eletrbnico www.institutoaocp.org.br, declarando estar ciente das
condigdes exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) indicar no formulario de solicitagcdo de isengédo da taxa de inscrigdo a opgao “candidato desempregado
ou que receba mensalmente até 01 (um) salario-minimo”;

¢) enviar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

d) enviar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) declaracéao firmada pelo préprio candidato, informando receber mensalmente até 01 (um) salario-minino
vigente no pais;

f) Assalariado: copia simples do ultimo holerite/contracheque do candidato, comprovando o pagamento
pela empresa empregadora;

f.1) Na auséncia do holerite/contracheque, podera enviar cépia simples da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social-CTPS, das paginas que contenham:

f.1.1) fotografia, Identificagdo do trabalhador, nimero e série da CTPS do candidato;

f.1.2) anotacdo do ultimo contrato de trabalho, com a pagina subsequente em branco, e da pagina que
contenha as alteragdes salariais do candidato;

g) Servidor Publico: cépia simples do ultimo holerite/contracheque do candidato;

h) os documentos comprobatérios exigidos nas alineas “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” deste subitem, deverado
ser anexados, no periodo das 08h do dia 30/09/2019 as 23h59min do dia 04/10/2019, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link envio dos documentos referentes a solicitacdo de
isencao da taxa de inscrigao, disponivel no enderego eletrdbnico www.institutoaocp.org.br, em um tnico
arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isengéo
solicitada, conforme previsao do subitem 4.3.1 deste edital.

Para os candidatos que ndo tém acesso a internet sera disponibilizado um posto de atendimento com
microcomputador, scanner e atendente, para viabilizar a solicitagdo de isencéao, situado no CET FAESA —
Av. Vitéria, n° 2084, Bairro: Monte Belo, Vitéria/ES, do dia 30/09/2019 ao dia 04/10/2019, no periodo das
10h as 15h, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), observado o horario local.

Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, na modalidade candidato desempregado
ou que receba até 01 (um) salario-minimo, ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.3.1 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os dados solicitados;

e) ndo enviar os documentos exigidos no subitem 4.3.1, alineas ‘c’, ‘d’, ‘e’, ‘f e ‘g, e/lou em cédpia ilegivel;
Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

Da isengao - doador de sangue:

O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscrigdo, na condigdo de Doador de Sangue,
devera:

a) solicitar no periodo das 08h do dia 30/09/2019 as 23h59min do dia 03/10/2019, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do formulario de solicitacdo de isengdo da taxa de
inscricdo, disponivel no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, declarando estar ciente das
condi¢bes exigidas para admissao no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) indicar no formulario de solicitagdo de isen¢éo da taxa de inscricao a opgao “doador de sangue”;

c) enviar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

d) enviar copia simples do cadastro de pessoa fisica - CPF;
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442

443

4.4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.10.1

4.10.2

4.10.3

4.1

4.12

413

e) enviar copia autenticada do comprovante de doagéo de sangue, emitido por entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, que comprove, no minimo, 03 (trés) doagdes realizadas no periodo de 01 (um) ano
anterior ao inicio do prazo de solicitagdo de isengao;

f) os documentos comprobatdrios exigidos nas alineas “c”, “d” e “e” deste subitem, deverdo ser
anexados, no periodo das 08h do dia 30/09/2019 as 23h59min do dia 04/10/2019, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, por meio do link envio dos documentos referentes a solicitagdo de isencio da
taxa de inscrigdo, disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, em um unico arquivo
salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isengéo solicitada,
conforme previsao do subitem 4.4.1 deste edital;

f.1) no caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagao referente a isengéo, sera
considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente,
desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

Para os candidatos que ndo tém acesso a internet sera disponibilizado um posto de atendimento com
microcomputador, scanner e atendente, para viabilizar a solicitagcdo de isencgéo, situado no CET FAESA —
Av. Vitéria, n° 2084, Bairro: Monte Belo, Vitéria/ES, do dia 30/09/2019 ao dia 04/10/2019, no periodo das
10h as 15h, observado o horario local.

Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigao, na condicdo de doador de sangue, ao
candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.4.1 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os dados solicitados;

e) ndo enviar o documento exigido no subitem 4.4.1, alinea ‘e, e/ou em copia ilegivel;

f) ndo enviar a copia do documento pessoal exigido no subitem 4.4.1, alinea 'c' e 'd', ou envia-lo em copia
ilegivel.

Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscricdo, pessoa com deficiéncia ou nao, que
necessitar de atendimento especial durante a realizagao da prova devera, no ato do pedido de isengado da
taxa de inscrigdo, indicar claramente, no formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, quais
s80 0s recursos especiais necessarios. O laudo médico, devera ser anexado por meio do link envio de
laudo médico (candidato PcD e/ou condicdo especial para a prova), disponivel no enderecgo eletronico
www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 8.3 deste Edital. Para o candidato que n&o tem acesso a
internet, o laudo médico também podera ser anexado no posto de atendimento, conforme subitem 8.3.1.
As informagdes prestadas no formulario de solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarretara na sua eliminagdo do Concurso Publico, apés procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

O fato do candidato participar de algum Programa Social do Governo Federal (PROUNI, FIES, Bolsa
Familia, etc), assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames ndo garante, por si so, a
isencao da taxa de inscri¢do neste concurso.

Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢éo via fax ou via correio eletrénico.
A relagéao dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada até o dia 16/10/2019 no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br.

O candidato que tiver a solicitagao de isengao da taxa de inscrigdo indeferida podera impetrar recurso
através do enderego eletrbnico www.institutoaocp.org.br no periodo da Oh do dia 17/10/2019 as
23h59min do dia 18/10/2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “recurso contra
o indeferimento da solicitagao de isengdo da taxa de inscrigao”.

As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo e a relagdo dos
pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serao
divulgadas na data provavel de 25/10/2019 no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Se, apos a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa
de inscrigdo, o candidato podera acessar o enderego eletrbnico www.institutoaocp.org.br, até as
23h59min do dia 30/10/2019, realizar uma nova inscrigdo, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento
até o seu vencimento para participar do certame.

O interessado que nao tiver seu requerimento de isengao deferido e que nao realizar uma nova inscrigao,
na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

O candidato que tiver seu pedido de iseng¢ado da taxa de inscrigdo deferido e, posteriormente, realizar uma
inscricdo, sem pedido de isencédo, e realizar o pagamento do boleto bancério, tera a sua solicitagdo de
isengao cancelada, sendo deferida a ultima inscrigdo realizada, conforme subitem 5.6.3.

Os candidatos que tiverem as solicitacoes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderdao consultar o status da sua inscricdo no enderego
eletrénico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, a partir do dia 25/10/2019.

Fica reservado a Comissao do Concurso Publico ou ao Instituto AOCP, o direito de exigir, a seu critério e a
qualquer tempo, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.
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4.15

Apo6s o preenchimento do formulario de isengdo e envio dos documentos comprobatorios, ndo sera
permitida a complementagéo da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revisao e/ou recurso.
Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer documentagéo enviada, sera cancelada a
isencao efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade
praticada, na forma da lei.

DAS INSCRIGOES

5.1

5.2

5.3
5.3.1

5.3.2

5.4
5.4.1

54.2

543

5.5
5.6

5.6.1
5.6.2

5.6.3

5.7

5.71

Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera certificar-se de que atende aos requisitos exigidos para o
cargo. A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagéo pelo
candidato das condigbes estabelecidas neste Edital.

As inscrigdes para o Concurso Publico do Municipio de Vitéria serdo realizadas somente via internet.
Sera disponibilizado um posto de atendimento, com microcomputador, scanner e atendente, para viabilizar
a inscri¢céo pela internet, para os candidatos que n&o tém acesso a internet. Nao serdo aceitas inscri¢cdes
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

Das inscrigdes via internet:

Periodo: das 08h do dia 30/09/2019 as 23h59min do dia 30/10/2019, observado horario oficial de
Brasilia/DF, no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br;

Apoés declarar ciéncia e aceitacdo das disposi¢cdes contidas neste Edital, o candidato interessado em
inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o formulario de solicitagdo de inscrigdo, declarando estar ciente das condigbes exigidas
para admiss&o no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na
tabela 2.1, até a data estabelecida no subitem 5.8 deste Edital.

Das inscrigoes no posto de atendimento:

Para os candidatos que ndo tém acesso a internet sera disponibilizado 1 (um) posto de atendimento,
com microcomputador, scanner e atendente, para viabilizar a inscricao pela internet, situado no CET
FAESA — Av. Vitoria, n°® 2084, Bairro: Monte Belo, Vitoria/ES;

O posto de atendimento funcionara das 10h as 15h, horario local, de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, do dia 30/09/2019 ao dia 30/10/2019 para inscricbes e até o dia 31/10/2019, para envio do
comprovante de residéncia para o cargo de Agente Comunitario de Saude e envio de laudo médico dos
candidatos que se declararem deficientes.

No ato da inscrigéo presencial o candidato, devera estar munido obrigatoriamente de:

a) documento de identificagdo oficial do candidato, original ou copia autenticada;

b) CPF — cadastro de pessoa fisica do candidato, original ou cépia autenticada;

¢) documento de identificagéo oficial do procurador, original ou copia autenticada, caso a inscrigdo seja
realizada por procuragao.

Em hipdtese alguma, apods finalizado o preenchimento do formulario de solicitagdo de inscricado, sera
permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

O candidato tera sua inscricdo deferida somente apés o recebimento, pelo Instituto AOCP, através do
banco, da confirmagao do pagamento de sua taxa de inscri¢ado.

O recibo de pagamento do boleto bancario serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscri¢géo
neste Concurso Publico. O Instituto AOCP n&o se responsabiliza por boleto bancario emitido através de
enderego eletrénico diferente do www.institutoaocp.org.br.

O candidato podera efetuar inscrigdo para mais de um cargo do Concurso Publico, desde que a
prova objetiva seja realizada em periodos distintos para cada cargo, devendo observar os periodos
de aplicacao da prova (manha e tarde) estabelecidos na tabela 2.1 deste Edital.

No caso de duas ou mais inscrigoes de um mesmo candidato, para o mesmo periodo de realizagao
da prova, sera considerada a ultima inscrigdo realizada com data e horario mais recente,
independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigbes serao
canceladas automaticamente, niao havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor
pago para outro candidato, ou, ainda, para inscrigao realizada para outro cargo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.

Declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario de solicitacdo de inscricao, bem como a
falsificacdo de declaragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo, determinara o
cancelamento da inscricdo e anulacéo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época,
na eliminagdo do candidato sem prejuizo das cominagbes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apds a posse do candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pelo Municipio de Vitoria, apés
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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5.8

5.8.1

5.9

5.9.1

5.9.2

5.10

5.11

5.11.1

5.11.2

5.11.3

5.11.4

5.11.5

5.11.6

511.7

O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data de vencimento constante no boleto
bancario, podera utilizar a opgdo de imprimir a 22 via do Boleto Bancario, no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br, até o dia 31 de outubro de 2019. As inscrigées realizadas com pagamento
apos essa data nao serao acatadas.

Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.8, e efetue a geragao do
boleto bancario com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagao do
banco que o candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢do dentro do prazo registrado na guia de pagamento.

O Instituto AOCP em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no subitem 5.8, deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao
sera devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulacio plena deste concurso.

O Municipio de Vitdria e o Instituto AOCP nao se responsabilizam: por solicitagdo de inscrigdo via internet
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e/ou
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que
se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigao.

Nao serdo aceitas inscrigbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as
pagas em deposito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programagdo de pagamento que nao
sejam efetivadas.

Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera interposi¢do de recurso, protocolado em
formulario préprio, disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h do dia
13/11/2019 até as 23h59min do dia 14/11/2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

12 ETAPA — AVALIAGAO DO PRE-REQUISITO - COMPROVAGAO DE ENDEREGO RESIDENCIAL -
SOMENTE PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

No periodo de 30/09/2019 a 31/10/2019, o candidato inscrito para o cargo de Agente Comunitario de
Saude devera anexar, através do link Envio de Comprovante de Residéncia, a seguinte documentagao
digitalizada:

a) copia simples da carteira de identidade ou similar com foto;

b) coépia simples do comprovante de residéncia;

b.1) sera considerado como comprovante de residéncia: conta de luz, agua ou telefone, em nome do
candidato.

O comprovante de residéncia devera ter data de emissado de até 60 (sessenta) dias anteriores ao ultimo
dia de inscrigdo no concurso.

Caso o comprovante de residéncia esteja em nome de cbnjuge, o candidato devera anexar ao link Envio
de Comprovante de Residéncia copia simples da certiddo de casamento ou uniao estavel.

Caso o comprovante de residéncia esteja em nome dos pais, o candidato devera anexar ao link Envio de
Comprovante de Residéncia declaracao assinada pelo pai ou mae, conforme modelo disponivel no
Anexo V deste Edital.

Caso o comprovante de residéncia esteja em nome do proprietario do imével, ndo se enquadrando em
nenhuma das hipoteses descritas nos subitens acima, o candidato devera anexar ao link Envio de
Comprovante de Residéncia declaragao do proprietario do imével, com firma reconhecida em cartério,
constando a informagédo de que o candidato reside naquele local, OU copia autenticada em cartério do
contrato de locagéo.

Os arquivos a serem anexados para a comprovagado do pré-requisito do endereco residencial, devem
estar salvos no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

Para os candidatos que nido tém acesso a internet sera disponibilizado 1 (um) posto de atendimento,
com microcomputador, scanner e atendente, para viabilizar o anexo da documentagdo de comprovagao
de endereco residencial, situado no CET FAESA — Av. Vitéria, n°® 2084, Bairro: Monte Belo, Vitéria/ES.

5.11.7.1 O posto de atendimento funcionara das 10h as 15h, horario local, de segunda a sexta-feira, exceto

5.12

5.13

5.14

feriados, do dia 30/09/2019 ao dia 31/10/2019.

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera observar a area de atuagao descrita no ANEXO IV.
Caso seja constatado que a localidade da inscrigao difere da localidade da residéncia, o candidato
sera eliminado do certame.

A avaliagao do pré-requisito relacionado a comprovacgéao do enderego residencial tera carater eliminatério.
O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo, mesmo para o candidato que nao comprovar
o pré-requisito, nao sera devolvido em hipotese alguma, a ndo ser por anulagao plena deste
concurso.

O resultado da 12 ETAPA — AVALIAGAO DO PRE-REQUISITO - COMPROVAGAO DE ENDEREGO
RESIDENCIAL, sera divulgado na data provavel de 12/11/2019, no enderego eletrGnico
www.institutoaocp.org.br.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

Ficam reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas a serem providas para cada cargo aos
candidatos com deficiéncia cujas atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia, na forma da
Lei n® 6.896/2007.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.8.1

6.9

6.9.1

6.10

6.11

6.11.1

6.12

6.12.1

6.12.2

6.12.3

6.13
6.13.1

6.14

6.15

Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, desde
que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo para o qual o candidato se
inscreveu.

Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste Edital, os candidatos que se declararem com
deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no
que tange ao local de aplicagéo de prova, ao horario, ao conteudo, a corre¢ao das provas, aos critérios de
avaliagdo e aprovagdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do
Concurso Publico.

Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, terao seus nomes publicados em lista a
parte e figurardo também na lista de classificagédo geral.

Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 6.1 e que declararem sua condigdo por ocasido da
inscricdo, antes da homologacao do resultado final deste Concurso Publico, deverdo se submeter a
avaliagdo da Equipe Multiprofissional, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo e aptidao do
candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribuigées do cargo, conforme
informagbes do subitem 6.13.

A inscricao das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se o
que se segue.

A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei,
declarar esta condigdo no campo especifico do formulario de solicitagdo de isengdo ou inscrigao,
conforme o caso.

O candidato com deficiéncia devera, até as 23h59min do dia 31/10/2019, anexar conforme o subitem 8.3,
copia simples da carteira de identidade, cépia simples do CPF e laudo médico original ou cépia simples,
atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. Aos candidatos que ndo possuem acesso a internet, devera ser observado o prazo e
instrugdes do subitem 8.3.1.

Fica reservado a Comissao do Concurso Publico ou ao Instituto AOCP, o direito de exigir, a seu critério e a
qualquer tempo, a apresentacado dos documentos originais para conferéncia.

Em caso de solicitagdo de tempo adicional, o candidato devera anexar, conforme subitem 8.3 ou 8.3.1, a
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, original ou coépia
simples, juntamente com o laudo médico.

A realizagédo das provas com tempo adicional requeridas pelo candidato, conforme disposto no subitem
8.1.2, ficara sujeita, ainda, a apreciacado e deliberacdo do Instituto AOCP, observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

O candidato que necessita de utilizacdo de aparelho auditivo devera solicitar esta condigdo através do
campo condigbes especiais extras, disponivel nos formularios de solicitagdo de isengdo ou inscrigao,
conforme o caso, nos termos do item 8 deste Edital, para que possa utiliza-lo durante a realizagdo da
prova, a fim de que nao incorra na proibigéo prevista no subitem 16.1.4 deste Edital.

O candidato que nao declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.8, ou deixar de entregar o
laudo médico original ou copia simples ou entrega-lo fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa
em concorrer as vagas reservadas.

A entrega do laudo médico previsto no subitem 6.8 ndo afasta a obrigatoriedade de apresentagédo do
referido laudo quando da realizagdo da avaliagdo da Equipe Multiprofissional, conforme disposto no item
6.13.

A relacdo preliminar dos candidatos que se declararam com deficiéncia estara disponivel no site
www.institutoaocp.org.br na data prevista de 12/11/2019.

O candidato podera interpor recurso contra a relagdo preliminar dos candidatos que se declararam com
deficiéncia, por meio de formulario on-line disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, no
periodo das 0h do dia 13/11/2019 até as 23h59min do dia 14/11/2019, observado o horario oficial de
Brasilia/DF, nos termos do Decreto n® 3.298, de 1999 e suas alteragdes, apos esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

O candidato tomara ciéncia do resultado da revisdo na data provavel de 26/11/2019, por meio do
enderego eletrénico do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br).

O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

DA AVALIAGAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL:

Os candidatos que se declararem deficientes, antes da homologagéo do resultado final deste Concurso
Publico, serdo submetidos a avaliacdo de uma Equipe Multiprofissional composta por 3 (trés) servidores,
dentre os quais 2 (dois) deverdo ser médicos e 01 (um) da equipe de Carreira e Desenvolvimento do
Servidor, e 3 (trés) profissionais da carreira a que concorrera o candidato.

A convocagdo dos candidatos para a avaliagdo da Equipe Multiprofissional sera disponibilizada no
enderego eletrdnico do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br) antes da publicagdo da homologagao
deste Concurso Publico.

Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo da Equipe Multiprofissional, na data indicada na
convocagdo, munidos de documento de identidade original com foto e de laudo médico, emitido nos
ultimos doze meses (original com copia simples), que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
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com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10),
conforme especificado no Decreto n° 3.298/1999 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

6.15.1 A Equipe Multiprofissional podera solicitar exames complementares para analise do caso.

6.15.2 A referida Equipe Multiprofissional servira tdo somente para aferir se o candidato é deficiente e se é
compativel para o exercicio do cargo, ndo afastando a obrigatoriedade do Exame Admissional a ser
realizado, em caso do candidato ser convocado para a posse, conforme previsto no item 19.

6.16  Depois de submetidos a avaliagdo da Equipe Multiprofissional pelo Municipio de Vitéria, a relagao dos
candidatos que forem enquadrados como deficientes sera divulgada nos enderegos eletrbnicos do
Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

6.17 A nao observancia do disposto nos subitens 6.14 e 6.15 ou 0 ndo comparecimento a avaliagdo da Equipe
Multiprofissional ou ndo sendo comprovada a deficiéncia do candidato apds a avaliagdo da Equipe
Multiprofissional, acarretara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas a este fim, sera
desconsiderada a sua classificagdo na listagem de pessoas com deficiéncia sendo considerada somente
sua classificagao na listagem de ampla concorréncia.

6.17.1 O laudo médico (original com cépia simples) sera retido pela Equipe Multiprofissional indicada pelo
Municipio de Vitoria, por ocasiao da realizagdo da avaliagao.

6.17.2 O candidato reprovado na avaliagcdo da Equipe Multiprofissional em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo sera eliminado do Concurso Publico.

6.17.3 Os candidatos com deficiéncia aprovados na avaliagdo da Equipe Multiprofissional terdo seus nomes
publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral. Nessa hipotese,
permanecera no concurso e sera submetido as demais etapas do Certame, observando as normas e
cortes de cada etapa.

6.17.4 No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados nas provas, na avaliagdo da Equipe
Multiprofissional ou na pericia médica, ou de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

6.17.5 Apos a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a concesséao de
readaptagdo ou de aposentadoria por invalidez.

6.18 O resultado da avaliagdo da Equipe Multiprofissional sera divulgada na internet no site
www.institutoaocp.org.br.

6.19 Demais informagdes a respeito da realizagdo da avaliagdo da Equipe Multiprofissional constarao no
respectivo Edital de Convocacgao.

|7. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

7.1 Serao reservados 30% (trinta por cento) do total das vagas a candidatos negros e indigenas, na forma da
Lei n® 9.281, de 11 de Junho de 2018 e o Decreto n°® 17.832/2019.

7.1.1 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for
igual ou superior a 3 (trés).

7.1.2 Na hipoétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros e
indigenas, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.1.3 Na caracterizagdo do negro e do indigena observar-se-a o quesito cor ou raga usado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), pela Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da
Igualdade Racial), e pela Lei n° 6.001, de 19 de dezembro de 1973.

7.1.3.1 Consideram-se negros as pessoas de raga ou cor, nos termos do Art. 4° do Decreto n°® 17.832/2019:

a) preta, para a pessoa que assim se identificar ou que se autodeclarar, sem prejuizo de comprovagéo
posterior;
b) parda, para a pessoa que assim se identificar ou que se autodeclarar, sem prejuizo de comprovagao
posterior;

7.1.3.2 Consideram-se indigenas as pessoas que se autodeclarem e possuem consciéncia de sua identidade
indigena e no reconhecimento dessa identidade por parte do grupo de origem, sem prejuizo de
comprovagao posterior, nos termos do Art. 4° do Decreto n° 17.832/2019.

7.1.4 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do formulario de
solicitagao de isencgéo, ou inscricéo, se declarar preto ou pardo, ou indigena, conforme o quesito cor ou
raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.2 A relagdo dos candidatos que se declararam para concorrer a vaga reservada ao negro e indigena sera
divulgada na internet no site www.institutoaocp.org.br.

7.2.1 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros ou
indigenas estara disponivel no enderego eletrébnico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de
12/11/2019. O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera impetrar recurso, em formulario
proprio disponivel no endereco eletrébnico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h0OOmin do dia
13/11/2019 até as 23h59min do dia 14/11/2019, observado horario oficial de Brasilia/DF.
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7.3 O candidato que ndo se declarar, no momento do preenchimento do formulario de solicitagdo de isengao
ou inscrigdo, perdera a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

7.4 Os candidatos negros e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

7.5 Os candidatos negros e indigenas aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.6 Em caso de desisténcia de candidato negro ou indigena aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro ou indigena posteriormente classificado.

7.7 Na hipétese de ndo haver numero de candidatos negros e indigenas aprovados suficientes para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

7.8 A nomeagéao dos candidatos aprovados respeitara a ordem de classificagao e os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o numero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros e indigenas.

7.8.1 O candidato classificado no Certame, antes da homologacdo do resultado final, sera convocado para
comprovar sua identidade de negro ou de indigena, hipétese em que, nao comparecendo no prazo de 05
(cinco) dias da data da publicagdo do edital de convocagéao, prorrogavel por igual periodo a critério da
Administragdo, ndo comprovando através de documentos ou ndo recebendo parecer favoravel da
Comisséao Especial de Avaliagédo de Ingresso de Negros e Indigenas, sera excluido da listagem especifica
e, caso obtenha classificagdo necessaria, passara a figurar na listagem de classificagao geral.

7.8.1.1 A comprovagdo da identidade de negro far-se-a mediante a apresentacdo da copia autenticada do
documento oficial onde conste especificada raga ou cor. Inexistindo a indicagdo de raga ou cor em
documento oficial, a comprovagédo da identidade de negro far-se-a mediante a apresentagdo da coépia
autenticada do documento oficial de parente, ascendente por consanguinidade até o 3° grau no qual
conste a indicagdo da raga ou cor, juntamente com um documento oficial da pessoa comprovando o
parentesco, conforme determina o Art. 9° do Decreto n°® 17.832/2019.

7.8.1.2 A comprovagéo da identidade dos indigenas far-se-a mediante a apresentagcéo do Registro Administrativo
de indio ou a Certidao do Registro Civil, acompanhado de declaragéo de indigena aldeado, expressa pela
lideranga indigena reconhecida ou 6rgao indigenista e/ou histérico escolar emitido por uma escola
indigena, conforme determina o Art. 10, do Decreto n°® 17.832/2019.

7.8.2 O candidato que apresentar documentacgao falsa, sera eliminado do Concurso e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao servigo publico, apds procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

8. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E DA
CANDIDATA LACTANTE

8.1 Da solicitagdo de condigao especial para a realizagédo da prova objetiva:

8.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizagdo da prova objetiva, pessoa com
deficiéncia ou nao, podera solicitar esta condi¢do, conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298/99.

8.1.2 As condi¢des especificas disponiveis para realizacdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada
(fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma)
hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com
deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé
0 § 2° do artigo 40 do Decreto n° 3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 8.3 deste Edital.

8.1.3 Para solicitar condigao especial, o candidato devera:

8.1.3.1 No ato da inscri¢ao, indicar claramente no formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, ou no
formulario de solicitagdo de inscrigcdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

8.1.3.1.1 Caso o candidato necessite de uma condigdo especial ndo prevista no formulario de solicitagdo de
isengao, ou inscricdo, podera requerer através do e-mail candidato@institutoaocp.org.br e anexar o laudo
médico que ateste a(s) condigao(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos
no subitem 8.3. A solicitagdo da condi¢cdo especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios
previstos no subitem 8.4;

8.1.3.2 Anexar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢cdes do subitem 8.3 deste Edital;

8.1.3.2.1 O laudo médico devera: ser original ou copia autenticada; estar redigido em letra legivel, com citagao
do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
médico responsavel por sua emissao; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato & portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional
de Doenga-CID, justificando a condigdo especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos
médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigdo. O(a)
candidato(a) deve anexar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificacdo e
CPF.

8.2 Da candidata lactante:
8.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:
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8.2.1.1 Solicitar essa condigédo indicando claramente, no formulario de solicitagdo de isengdo ou inscrigdo, a
opcao amamentando (levar acompanhante);

8.2.1.2 anexar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples), ou laudo médico (original, ou cépia
autenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢des do subitem 8.3 deste Edital.

8.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja,
com no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O
acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagao.
Contudo, durante a amamentagéo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local.

8.2.3 Ao acompanhante nao sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item
16 deste Edital, durante a realizacado da prova do certame.

8.2.4 Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que
necessitar amamentar, a titulo de compensagéao, durante o periodo de realizagdo da prova.

8.3 Os documentos referentes as disposi¢cdes dos subitens 4.3, 4.4, 6.8, 8.1.2, 8.1.3.1.1, 8.1.3.2 e 8.21.2
deste Edital deverdo ser anexados, no periodo das 08h do dia 30/09/2019 as 23h59min do dia
31/10/2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link envio de laudo médico (candidato
PcD e/ou condigao especial para prova), disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br em
arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

8.3.1 Os candidatos que nao possuem acesso a internet, poderdo anexar seus documentos no link envio de
laudo médico (candidato PcD e/ou condigdo especial para prova) através do posto de atendimento, no
horario das 10h as 15h, horario local, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, do dia 30/09/2019 ao
dia 31/10/2019, situado no CET FAESA — Av. Vitéria, n°® 2084, Bairro: Monte Belo, Vitéria/ES.

84 O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitagdo sera deferida ou
indeferida pelo Instituto AOCP, apds criteriosa anadlise, obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

8.5 O envio da documentagao incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.3, ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condigdo especial.

8.5.1 O Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

8.6 Nao havera devolugdo da cépia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia autenticada,
bem como quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

8.7 O Instituto AOCP nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da referida
documentacgao ao seu destino.

8.8 O deferimento das solicitagbes de condicao especial estara disponivel aos candidatos no endereco
eletrébnico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 12/11/2019. O candidato que tiver a sua
solicitagdo de condi¢ao especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo da 0h0OOmin do dia 13/11/2019 até as
23h59min do dia 14/11/2019, observado horario oficial de Brasilia/DF.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

9.1 O edital de deferimento das inscri¢gdes sera divulgado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br na
data provavel de 12/11/2019.

9.2 No edital de deferimento das inscricbes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para candidato negro ou indigena, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos
candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizagao da prova.

9.2.1 Nas listagens mencionadas no subitem anterior, para o cargo de Agente Comunitario de Saude, constara
apenas a relagdo dos candidatos que comprovaram o pré-requisito do enderego residencial, conforme
subitem 5.11.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario
préprio, disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo da 0h0Omin do dia
13/11/2019 até as 23h59min do dia 14/11/2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

|10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
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TABELA 10.1

NIVEL FUNDAMENTAL
A VALOR POR VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE P A
CARGO FASE = QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) | (PONTOS)
Avaliagéo
12 do Pré- | De acordo com o item 5.11 Eliminatério
Requisito
Lingua Portuguesa 10 1,5 15,0
Informatica Basica 5 1,0 5,0
Etica e Legislag&o na L
22 | Objetiva | Administragdo Pablica 5 1.0 50 Eliminatorio e
Classificatorio
Conhecimentos Basicos de
- Agente Comunitario Saude Publica 10 2,5 25,0
de Saude.
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 8| e 100,0 | -eeeeemeeeeeee-
32 Titulos | De acordo com o item 13 10,0 Classificatorio
42 Curso d~e De acordo com o item 14 100,0 EIimir_mgtérip_e
Formacéo Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 210,0 | e
TABELA 10.2
NIVEL FUNDAMENTAL
< VALOR POR | VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE ~ A
CARGO FASE QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,5 15,0
Informatica Basica 5 1,0 50
Etica e Legislagdo na 5 1,0 5,0 Eliminatério e

12 Objetiva | Administragéo Publica Classificatorio

Conhecimentos Basicos de

Saude Publica 10 25 25,0
- Agente de Combate Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
as Endemias. _
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 | e 100,0 | e
28 Titulos De acordo com o item 13 10,0 Classificatorio
3@ Curso d~e De acordo com o item 13 100,0 EIimir)alltérip'e
Formagéao Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 210,0 | --meememeemeeeee-

10.2  Os conteudos programaticos referentes a prova objetiva séo os constantes do Anexo Il deste Edital.

10.3 A prova objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questées distribuidas por areas de conhecimento.
Cada questao da prova objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questao tera apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuadas conforme as tabelas do item 10. Sera atribuida pontuagéo O (zero) as
questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

10.4 O candidato para ser aprovado na prova objetiva devera, além de ndo ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital:

10.4.1 Acertar no minimo 1 (uma) questao de cada area de conhecimento; e

10.4.2 Obter no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

11. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva sera aplicada na cidade de Vitoria, Estado do Espirito Santo, podendo ser aplicada
também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do municipio.
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11.1.1

11.2.1

11.2.2

1.3

11.3.1

1.4

11.5

11.5.1

11.5.2

11.5.3

11.6

11.8
11.8.1

11.8.2
11.8.3
11.8.4
11.8.5
11.8.6

11.8.7

11.9

11.10

11.11

1112

O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova,
alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 01 de dezembro de 2019, em horario e local a serem
informados através de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e no
CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

O horario de inicio da prova, em cada periodo de aplicagdo (manha ou tarde) serda o mesmo, ainda que
realizada em diferentes locais.

Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracao de data serdo de responsabilidade do candidato.

O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir de 26 de novembro de 2019.

Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

O local de realizagdo da prova objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO,
divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica
transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagao com foto e o cartdo de
informagao do candidato, impresso através do enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certidao que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de
impressao digital.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidées de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de
Habilitagao sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de
Agremiagdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.

Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdao original que
contenha, no minimo, foto, filiagao e assinatura;

Realizar a prova sem que sua inscri¢gao esteja previamente confirmada;

Ingressar no local de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

Realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagédo da prova;

Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 16
deste Edital;

O uso de quaisquer dispositivos eletronicos relacionados no item 16 deste edital em toda e quaisquer
dependéncias fisicas onde seré realizada a prova. E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo
de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto
AOCP a aplicagao da penalidade devida.

O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 16 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos,
estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos
pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as
baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum
som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

O Instituto AOCP néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrOnicos
ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas. O candidato
que estiver armado sera encaminhado a Coordenagdo do Concurso, para desmuniciamento da arma,
antes do inicio da realizagdo da prova objetiva. O Instituto AOCP néo efetuara a guarda de nenhum tipo
de arma do candidato.

N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizagao da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 8.2.2 deste Edital.
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11.13 O Instituto AOCP poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.

11.14 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

11.15 Em hipotese alguma havera substituicido da folha de respostas por erro do candidato.

11.15.1 0 candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o
unico documento valido para a corregdo. O preenchimento da folha de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugées contidas na mesma e na
capa do caderno de questoes.

11.15.20 candidato devera assinalar as respostas das questbes da prova objetiva na folha de respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

11.15.3 Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na folha de respostas serao de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcag¢ao rasurada, marcagao nao preenchida
integralmente, marcagoes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagao contida na
folha de respostas ou na capa do caderno de questodes.

11.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo do
processamento eletrénico desta.

11.16 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60
(sessenta) minutos apés o inicio da prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de
alteracao psicoldgica e/ou fisiologica temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite
ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que
acompanhado de um fiscal.

11.17 O candidato podera entregar sua folha de respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da
prova objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nao
podera levar consigo o Caderno de Questdées e nenhum tipo de anotagéo de suas respostas.

11.18 Os trés ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da
sala.

11.19 O candidato podera levar consigo o caderno de questdes desde que permaneca na sala até o final
do periodo estabelecido no subitem 11.20 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

11.20 A prova objetiva tera a duragdao de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcacdo na folha de
respostas. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova
em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

11.21 O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletrénico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgagéo do resultado da prova objetiva, ficando disponivel
para consulta durante o prazo recursal.

11.22 A pontuagéo da prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada
conforme as tabelas do item 10 deste Edital.

|12. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 1 (um) dia apos a
aplicagado da prova objetiva, no enderecgo eletrébnico www.institutoaocp.org.br.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposicao de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

H3. DA PROVA DE TITULOS

13.1  Aprova de titulos, de carater classificatério, sera realizada para todos os cargos.

13.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuagao estabelecida no
subitem 10.4, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.2 A relagdo dos candidatos habilitados a participar da prova de titulos, a data para preencher o
Formulario de Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos e comprovantes deverao ser
enviados serao divulgados oportunamente.

13.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdao ser preenchidos numa unica vez no
formulario de cadastro de titulos, conforme disposto na tabela 13.1. No caso da existéncia de dois
ou mais formularios de cadastro de titulos preenchidos por um mesmo candidato, para o mesmo
cargo, sera considerado o ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

13.2.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no endereco eletrénico do
Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovagao dos titulos.

13.2.3 O cadastramento e o envio do envelope com a documentagao para comprovagao dos titulos devem ser
feitos de forma individual, para cada cargo que o candidato estiver inscrito.
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13.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao:
a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br;
b) apds completado o preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter
uma para si e enviar a outra juntamente aos documentos comprobatérios via Sedex com AR (Aviso de
Recebimento) para o endereco informado nas etiquetas geradas:
DESTINATARIO: Instituto AOCP
Caixa Postal 132
Maringa/PR
CEP 87001-970
Concurso Publico da Secretaria de Saude de Vitéria
- PROVA DE TiTULOS -
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
~ CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX
c) aos candidatos impossibilitados de enviar a documentagao via correios, sera disponibilizado um posto
de atendimento para entrega de titulos no Municipio de Vitéria, devendo os candidatos entregarem a
documentagdo conforme disposto nos tépicos “a” e “b”, em envelope lacrado com a identificagdo do
candidato. O enderego do posto sera divulgado no site do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br).

13.4 A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, no maximo, ainda que a
soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a este valor, conforme disposto na tabela 13.1
deste Edital. Os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos estabelecido na tabela
13.1 ndo serao considerados.

13.5 Nao serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagao para a prova de
titulos;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrénica que
nao estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao;

e) sem data de expedigao;

13.6 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverédo ser apresentados em copias legiveis de frente e
verso, autenticadas por cartério competente.

13.7 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicbes, dos érgaos
expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

13.8 Nao sera admitido, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

13.9 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese nenhuma, tampouco serdo fornecidas
copias dos mesmos.

13.10 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacao atribuida, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

13.11 Arelagédo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera disponibilizada através do endereco
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

13.12 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposigao de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 17 deste Edital.

TABELA 13.1

PROVA DE TiTULOS
TODOS OS CARGOS
. PONTUAGAO
ITEM TiTULOS PONTOS v
Tempo de experiéncia na atividade profissional de Agente Comunitario de Saude e Agente de 25
1 Combate as Endemias prestado a qualquer titulo, na Administragéo Publica Direta ou Indireta ’ 5
do Estado, Distrito Federal ou Municipio, ou por em outras instituicdes a essas conveniadas (por ano)
2 Certificado de concluséo de curso de formagao de Agente Comunitario de Saude e/ou Agente 5 5
de Combate as Endemias.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
13.13 Nao serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela 13.1.
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13.14 Para comprovagdo de experiéncia, conforme item 1 da tabela 13.1, serdo aceitos os seguintes
documentos:

a) em 6rgao publico: documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito
da prestacao da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo ou Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos do 6rgao equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipétese alguma, declaragdes
expedidas por qualquer 6rgao que nao especificado nesta alinea;

b) em empresa privada: cépia da carteira de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais
e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de
saida), o tempo de servigo sera considerado até a data final indicada para a entrega dos titulos.

M4. DO CURSO DE FORMAGAO

14.1  Sera realizado curso introdutério de formagéo inicial para os cargos de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias, de carater classificatorio e eliminatorio.

14.2 Para realizagdo do curso introdutério de formagao serdo convocados os 20 (vinte) primeiros candidatos
aprovados para o cargo de Agente Comunitario de Saude, por regidao, e 60 (sessenta) primeiros
candidatos aprovados para o cargo de Agente de Combate as Endemias.

14.3 O curso tera carga horaria de 20 (vinte) horas, sendo ministrado no Municipio de Vitéria, de 22 a 62 feira,
no horario noturno.

14.4 O curso sera realizado em trés modulos, sendo:

a) Politicas Publicas de Saude;
b) Saude, Familia e Ambiente;
c) O Processo de Trabalho.

14.5 Ao final do curso introdutério sera realizada avaliagdo por meio de prova tedrica, com duragédo de 4
(quatro) horas, a ser realizada no domingo.

14.6 Sera eliminado do concurso o candidato que nao obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos
pontos da prova teérica.

14.7 Demais normativas serao informadas oportunamente no edital de convocacgéao da respectiva fase.

14.8 Sera eliminado do concurso o candidato que nao obtiver 100% de comparecimento as aulas.

15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

15.1  Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagado e a classificagdo
minimas exigidas para aprovacgao, nos termos deste Edital.

15.1.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

15.2 A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva, na prova
de titulos e no curso de formagao.

15.3 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicagéo do resultado e classificagao deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto
do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em conhecimentos especificos;

c) obtiver maior pontuagdo em conhecimentos basicos de saude publica;

d) obtiver maior pontuagéo em lingua portuguesa;

e) obtiver maior pontuacdo em ética e legislagdo na administracao publica;

f) obtiver maior pontuacdo em informatica basica;

g) obtiver maior pontuag¢ao no curso de formagao;

h) obtiver maior pontuagéo na prova de titulos;

i) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a”
deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

15.4 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de trés listagens, a saber:

a) lista geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos aprovados, inclusive os inscritos como
pessoa com deficiéncia, negros e indigenas em ordem de classificagao, respeitados os cargos para os
quais se inscreveram;

b) lista de pessoas com deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos aprovados,
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagéo, respeitados os cargos para os quais
se inscreveram;

c) lista de candidatos negros e indigenas, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como negro ou indigena, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais se
inscreveram.

15.5 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagao final.
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16. DA ELIMINAGAO DA PROVA OBJETIVA

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

.1 Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes, ou néo estiver presente na sala ou local de realizagdo da

prova no horario determinado para o seu inicio;

2 Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.5.1, ou 11.5.2;

.3 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo propria ou de
terceiros;

16.1.4 For surpreendido, durante a realizagao da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou

diferentemente das orientagoes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4,
telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou
qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagoes, réguas de calculo, dicionarios, cédigos e/ou legislagdo e impressos que néao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulita;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, etc;

16.1.5 Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer
espécie, que venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences e/ou conforme as orientagoes deste Edital, durante a realizagao da prova;

.6 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execug¢ao da prova;

.7 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

16.1.8 Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os

permitidos;

16.1.9 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

16.1.10 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

16.1.11 Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

16.1.12 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

16.1.13 Nao permitir a coleta de sua assinatura e coleta da impresséo digital durante a realizagéo da prova;

16.1.14 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagao;

16.1.15 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

16.1.16 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no

subitem 11.20

16.1.17 Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

16.1.18 Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida no subitem 10.4 deste Edital.

16.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,

sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

16.1
16.1

7. DOS RECURSOS |

17.1  Cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois)
dias uteis da publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

17.1.1 Contra o indeferimento da solicitagdo de isengéo da taxa de inscricdo;

17.1.2 Contra o indeferimento da inscrigdo nas condigbes: pagamento ndao confirmado, condicdo especial e
inscricdo como pessoa com deficiéncia, negro ou indigena, e avaliagado do pré-requisito — comprovagao de
endereco residencial, para o cargo de Agente Comunitario de Saude;

17.1.3 Contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

17.1.4 Contra o resultado da prova objetiva;

17.1.5 Contra o resultado da prova de titulos;

17.1.6 Contra o resultado do curso de formagao;

17.1.7 Contra o resultado da decisdo da comissao especial de avaliagao de ingresso de negros e indigenas;

17.1.8 Contra a nota final e a classificagdo dos candidatos.

17.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes
objetos dos recursos no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do
prazo recursal.

17.3  Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

17.4  Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do
subitem 17.1.3, o recurso devera estar acompanhado de citagéo da bibliografia.

17.5 Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.

17.6  Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

17.7 Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, a prova
objetiva sera recorrigida de acordo com o novo gabarito.
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17.8 Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questao(des) ou alteragéo de
gabarito da prova objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

17.9 No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagédo correspondente sera atribuida a
todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

17.10 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se
a classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
acarretar a desclassificagao do candidato que nao obtiver nota minima exigida para a aprovagéo.

17.11 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

17.12 O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

17.13 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.

17.14 Nao serao aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

17.15 Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente seréo
divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br. Nao
serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

17.15.1As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo
disponiveis para consulta individual do candidato no enderego eletrbnico www.institutoaocp.org.br do
Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.

17.16 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagao do certame, constitui
ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberao recursos ou revisdes adicionais.

|18. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

18.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pelo Prefeito e pelo Secretario de Gestdo, Planejamento e Comunicagdo, e publicado no enderego
eletrénico oficial no Municipio de Vitéria (Diario Oficial do Municipio), www.vitoria.es.gov.br, e no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br em trés listas, em ordem classificatoria, com pontuagéo, conforme
disposto no subitem 15.4.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 Os candidatos poderdo obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico através do site
www.institutoaocp.org.br; por meio do telefone 0800 603 4200; pelo e-mail
candidato@institutoaocp.org.br; ou comparecendo ao posto de atendimento.

19.2 A convocagao para posse sera feita por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Vitoria
através do site www.vitoria.es.gov.br.

19.3 O candidato que nao atender a convocagdo para a apresentacdo dos requisitos citados no item 3 e
ANEXO | deste Edital, no prazo de 30 dias a partir da publicagao no Diario Oficial do Municipio de Vitdria,
sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

19.4 Na&o sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer etapa do
presente Concurso Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no
subitem 15.4.

19.5 O candidato devera manter atualizado o seu enderecgo junto ao Instituto AOCP até o encerramento do
Concurso Publico sob sua responsabilidade, e, apds, junto ao Municipio de Vitoria/ES.

19.6 As legislagbes com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliagcao nas provas do presente
Concurso Publico.

19.7 O candidato aprovado no Concurso Publico, quando convocado para posse e efetivo exercicio do cargo,
sera submetido a Exame Médico Admissional para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental, cujo
carater é eliminatério e constitui condicdo e pré-requisito para que se concretize a posse. Correra por
conta do candidato a realizacdo de todos os exames médicos necessarios solicitados no ato de sua
convocagao.

19.8 Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO | deste Edital, deverdo ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizagao por 6rgao oficial competente.

19.9 O Municipio de Vitéria/ES e o Instituto AOCP nado se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas,
cursos, referentes a este Concurso Publico.

19.10 Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sdo de
uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizagao a terceiros ou a devolugéo ao candidato.

19.11 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial.
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19.11.1E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagcbes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico do
Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

19.12 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou
quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na
realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacgao, levara a sua
eliminagado, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apds procedimento
administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

19.13 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

19.14 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo
de uso exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou
a devolucédo ao candidato.

19.15 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo de
informagodes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderao,
eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

19.16 Na&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia
do candidato, nem ser&o aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento
de confirmagédo de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

19.16.10 nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagéo do concurso.

19.17 O Municipio de Vitéria e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por quaisquer tipos de despesas, com
viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.

19.18 O Instituto AOCP nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Concurso Publico.

19.19 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a
alteracéo através de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao
candidato candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com
expressa referéncia ao concurso, cargo e niumero de inscri¢cdo, até a data de publicagdo da homologagao
do resultado final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto
AOCP através do telefone 0800 603 4200, para maiores orientagdes.

19.19.10 Municipio de Vitéria e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,
telefones e documentos.

19.20 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

19.21 As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comisséo
do Concurso Publico e Instituto AOCP e, em ultima instancia administrativa, pela Procuradoria Geral do
Municipio de Vitéria/ES.

19.22 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Vitéria/ES, 25 de setembro de 2019.
Luciano Santos Rezende
Prefeito de Vitéria

Mateus de Sa Mussa
Secretario Municipal de Gestado, Planejamento e Comunicagéao
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MUNICIPIO DE VITORIA ~
. i aocp
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMA(}AO DE CADASTRO RESERVA DE CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ANEXO | DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 03/2019
DOS REQUISITOS E DESCRICOES SUMARIAS DOS CARGOS

NIVEL FUNDAMENTAL
CARGOS 101, 102, 103, 104, 105 e 106: Agente Comunitario de Saude

Requisitos: Ensino Fundamental e haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial
e continuada, que integra o Concurso Publico.

Descrigao Sumaria: Desenvolver atividades de prevengéo de doengas e promogao da salde, mediante agdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisao do gestor municipal.

CARGO 107: Agente de Combate as Endemias

Requisitos: Ensino Fundamental e haver concluido, com aproveitamento curso introdutério de formagao inicial
e continuada, que integra o Concurso Publico.

Descrigao Sumaria: Desenvolver atividades de vigilancia, prevengéo e controle de doengas e promogao da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor municipal.
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MUNICIPIO DE VITORIA ea aocp
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DE CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ANEXO Il DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 03/2019
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS DOS CARGOS

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo de textos. 2. Tipos e géneros textuais. 3. Significacdo
de palavras e expressdes. 4. Sinbnimos e antdnimos. 5. Ortografia oficial. 6. Classes de palavras variaveis
e invariaveis e suas fungdes no texto. 7. Concordancias verbal e nominal. 8. Conjugagbes verbais. 9.
Colocagédo de pronomes nas frases. 10. Sintaxe. 11. Classificagdo das palavras quanto ao numero de
silabas. 12. Digrafos, encontros vocalicos e consonantais. 13. Divisdo siladbica. 14. Processos de formagéo
de palavras. 15. Usos dos “porqués”. 16. Usos de “mau” e “mal”. 17. Variac¢ao linguistica.

Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares
utilitarios (compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de
imagem, antivirus). 3. ldentificacdo e manipulagdo de arquivos. 4. Backup de arquivos. 5. Periféricos de
computadores. 6. Ambientes operacionais: utilizagcdo dos sistemas operacionais Windows 7 e Windows 10. 7.
Conceitos basicos sobre Linux e Software Livre. 8. Utilizacdo de ferramentas de texto, planilha e
apresentagdo do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) — versées 2010, 2013 e 2016. 9.
Utilizagao de ferramentas de texto, planilha e apresentagéo do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) -
versdes 5 e 6. 10. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, busca e pesquisa na Web,
mecanismos de busca na Web. 11. Navegadores de internet: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google
Chrome. 12. Seguranga na internet; virus de computadores; Spyware; Malware; Phishing e Spam. 13.
Transferéncia de arquivos pela internet.

Etica e Legislagdo na Administragdo Publica: 1. Etica e moral. 2. Etica, principios e valores. 3. Etica e
democracia: exercicio da cidadania. 4. Etica e funcdo publica. 5. Etica no Setor Publico. 6. Decreto n°
1.171/1994. 7. Lei n°® 8.429/1992. 8. Processo administrativo (Lei n°® 9.784/1999): conceito, principios, fases e
modalidades. 9. Acesso a Informacéo: Lei n°® 12.527/2011 e Decreto n° 7.724/2011.

Conhecimentos Basicos de Saude Publica: 1. Processos histéricos das politicas publicas de saude no
Brasil. 2. Sistema Unico de Saude (SUS): histérico, legislacdes e portarias. 3. Financiamento e Alocacdo de
Recursos no SUS. 4. Redes de Atengdo em Saude. 5. Politica Nacional de Humanizagao. 6. Indicadores de
saude; Sistemas de informagdo em saude; Vigilancia em Saude; Modelos de atengdo em Saude; Promogao
e prevengdo de Saude; Educagdo em Saude; Planejamento, Avaliacdo e Gestdo em salde. 6. Saude
Coletiva: Politica de Saude; Politica de Atencao Basica; Estratégia de Saude da Familia; Redes de Atengéo a
Saude; Educacado em Saude; Promogao da Saude; Epidemiologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NIVEL FUNDAMENTAL

CARGOS 101, 102, 103, 104, 105 e 106: Agente Comunitario de Saude

Conhecimentos especificos: 1. Lei 11.350 de 2006; Lei 13.595 de 05/01/2018. 2. Atuagcdo do ACS nas
diversas fases da vida: saude da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. 3. Doencgas
transmissiveis e sexualmente transmissiveis. 4- Principios e diretrizes da Estratégia Saude da Familia. 5.
Conceitos de territério e regido de saude. 6- Cadastramento familiar e Mapeamento. 7- Diagndstico
comunitario. 8- Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem, medidas facilitadoras de
inclusdo social e Direitos Legais. 9. Principais problemas de saude da populacéo e recursos existentes para
o enfrentamento dos problemas. 10. Estatuto do Idoso. 11. Abordagem comunitaria: mobilizagdo e
participagdo comunitaria em saude, acolhimento e vinculo, visita domiciliar.

CARGO 107: Agente de Combate as Endemias

Conhecimentos especificos: 1. Saneamento basico e saude. 2. Praticas de campo: reconhecimento de
problemas de saude e fatores de risco. 3. Doenca e meio ambiente: agentes patoldgicos e, ciclos vitais e
controle de endemias, zoonoses e doengas reemergentes. 4. Atribuicdes do Agente de Combate as
Endemias (Lei 11.350 de 05/10/2006). 5. Visitas domiciliares: fiscalizagao para a promogao e conservagéo da
saude da comunidade. 6. Saude ambiental. 7. Doengas transmissiveis por vetores. 8. Nocdes basicas de
prevencgao e controle de arboviroses. 9. Manual de normas técnicas “Instrucdes para pessoal de combate ao
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vetor”. Brasilia. Abril 2001, 3° edicdo, revista. 10. Fundacdo Nacional de Saude. FUNASA e posteriores
atualizagbes. 11. Diretrizes Nacionais para Prevengcdo e Controle de Epidemias de Dengue, Brasilia,
Ministério da Saude, 2009.
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MUNICIPIO DE VITORIA ea \
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS aocp

PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMA(}AO DE CADASTRO RESERVA DE CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ANEXO IIl DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 03/2019
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE

BHB B BE BEBEBB BEB BBRBEHESH

COPIA SIMPLES

RG (frente e verso, com o niumero e a data de expedi¢éo);

CPF;

Comprovante de escolaridade (conforme requisito do cargo);

Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF — Internet/ Receita Federal;

PIS/PASEP (comprovante de inscricdo com a data de cadastro, emitido pelo Banco do Brasil e Caixa
Econdmica Federal, com nome conforme consta na Receita Federal);

Carteira de Trabalho — CTPS (pagina que conste a foto e data de emissao);

Titulo de Eleitor;

Comprovante de Voto da ultima eleigdo ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral (ndo sera aceita
justificativa eleitoral);

Obs: Caso nao possua o comprovante, procure o Cartério Eleitoral.

Certidao de Nascimento ou de Casamento (com nome conforme consta na Receita Federal);

CPF do cbnjuge;

Certiddo Nascimento e CPF dos filhos (a apresentagado € obrigatoria);

Certificado de Reservista (no caso de candidatos do sexo masculino) — ndo sera aceita Carta
Patente;

Comprovante de residéncia atual (energia, agua, telefone ou contrato de locagéo);

Documento que conste o seu NOME, nimero da AGENCIA e o nimero da CONTA CORRENTE em
um dos seguintes bancos: Banestes, Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil;

Comprovante da “Consulta da Qualificagao Cadastral’ impresso - site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml,

Registro no Conselho de Classe e certiddo de quitagdo, quando o cargo exigir.

01 (uma) foto 3 x 4 recente, com nome legivel no verso;

E outros que porventura venham a ser exigidos para admissao.

COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO OU COPIA SIMPLES COM APRESENTAGAO DA VIA ORIGINAL

an

PARA AUTENTICAGCAO

Comprovante de Escolaridade (Diploma ou Certificado).
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MUNICIPIO DE VITORIA CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS ea aocp

PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FOI-'\"MA(}AO DE CADASTRO RESERVA DE CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ANEXO IV DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 03/2019
AREA DE ATUAGCAO - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| - Continental

Boa Vista, Goiabeiras, Mata da Praia, Morada de Camburi, Bairro
Republica, Antdénio Honério, Jabour, Solon Borges, Seguranga do Lar,
Aeroporto, Maria Ortiz, Jardim Camburi, Jardim da Penha, Pontal de
Camburi, Parque Industrial.

Il - Maruipe

Andorinhas, Bonfim, Consolagdo, Bairro da Penha, Bairro de Lourdes,
Gurigica, Horto, ltararé, Joana D’arc, Maruipe, Santa Cecilia, Santa
Martha, Santos Dumont, Sao Benedito, Sao Cristévao, Tabuazeiro.

[l - Centro

Centro, Bairro do Cabral, Bairro do Moscoso, Bairro do Quadro, Fonte
Grande, Ilha do Principe, Parque Moscoso, Piedade, Santa Clara, Santa
Tereza, Vila Rubim.

IV — Santo Antbnio

Ariovaldo Favalessa, Bela Vista, Caratoira, Estrelinha, Grande Vitoria,
Inhangueta, Mario Cypreste, Universitario, Santo Antonio.

V — Sao0 Pedro

Conquista, Comdusa, llha das Caieiras, Nova Palestina, Redencao,
Resisténcia, Santo André, Santos Reis, Sdo José, Sdo Pedro.

V| — Forte Sao Joao

Barro Vermelho, Bento Ferreira, Cruzamento, Enseada do Sua,
Fradinhos, Forte Sao Joao, Ilha de Santa Maria, llha do Frade, llha do
Boi, Jesus de Nazareth, Jucutuquara, Monte Belo, Nazareth, Praia do
Canto, Praia do Sua, Romao, Santa Helena, Santa Lucia e Santa Luiza.
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€3:0cp
MUNICIPIO DE VITORIA CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMA(;AO DE CADASTRO RESERVA DE CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ANEXO V DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 03/2019
MODELO DE DECLARAGAO DE RESIDENCIA - PARA SUBITEM
5.11.4

DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu,
, residente a , Cidade
UF__ CEFP: - CPF n°
RG n° Orgdo Expedidor ,
declaro, a pedido do (a) interessado (a) e para fins de participacao no Concurso Publico
N° 03/2019, do Municipio de Vitdria, que o] (a) Sr.
(a)

reside comigo.

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que

responderei criminalmente em caso de falsidade das informagdes aqui prestadas.

Local Data

Assinatura do Declarante

Anexar Comprovante de Residéncia em nome do Declarante
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MUNICIPIO DE VITORIA/ES

CRONOGRAMA PREVISTO ‘
€3:a0co

EVENTOS
ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO DATA
Periodo para solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigdo 30/09 a 03/10
E:\Czrci)gé%éra envio/entrega da documentacdo referente a isengcdo da Taxa de 30/09 a 04/10
Divulgacéo do deferimento das solicitagdes de isengao da taxa de inscrigao 16/10/2019
Periqdo para recurso contra o indeferimento da solicitagcdo de isencéo da taxa de 17 e 18/10/2019
inscrigéo
rD;\c/:ldlgsaféo do deferimento da solicitagdo de isencido da taxa de inscrigao pés- 25/10/2019
SOLICITAGAO DE INSCRIGAO DATA
Periodo para solicitagdo de inscrigdo 30/09 a 30/10/19
Periodo para pagamento da taxa de inscrigdo 30/09 a 31/10/19
Periodo para envio de laudo médico e comprovagao do enderego (ACS) 30/09 a 31/10/19
Divulgacao do deferimento das inscrigoes 12/11/2019
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigao 13 e 14/11/2019
Divulgagéo do deferimento da inscri¢do pés-recurso 26/11/2019
PROVA OBJETIVA DATA
Divulgagéao do horario e local da prova (Cartdo de Informagao do Candidato) 26/11/2019
APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA 01/12/2019
Divulgagéo do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 02/12/2019
Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar 03 a 04/12/2019

O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execucdo das atividades inerentes ao concurso,
podendo as datas sofrer alteracbes segundo as necessidades da comissdo especial e da comissao
organizadora do concurso.

Qualquer alteragao no presente cronograma sera divulgada no site do Instituto AOCP, no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br.
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