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O Ministério das Relagdes Exteriores (MRE) e o Centro de Integragdo Empresa-Escola (CIEE),
nos termos da Lei n® 11.788/2008, da Instru¢ao Normativa ME n° 213/2019, da Portaria MRE n°
649, de 4 de fevereiro de 2026 e da Instrugcdo Normativa SGP/MGI n° 228, de 2 de junho de
2026, tornam publica a realizacdo de processo seletivo por prova on-line para formagao de
cadastro de reserva para estagio presencial nao obrigatério (remunerado).

1. DISPOSIGCOES GERAIS

1.1. Este processo seletivo destina-se a formagdo de cadastro de reserva para o
preenchimento de eventuais vagas para estagio presencial nao obrigatdrio (remunerado) que
surjam em unidades do MRE durante a validade deste Edital.

1.2. Poderéo participar do processo seletivo estudantes:

a) que, na data de inicio do estagio, tenham idade minima de 16 (dezesseis) anos
completos, conforme previsto no §5° do art. 7° da Resolugéo n° 1 do Conselho Nacional
de Educacao/Camara de Educagéo Basica, de 21 de janeiro de 2004;

b) que estejam regularmente matriculados em instituicdes de ensino publicas ou privadas,
com frequéncia efetiva em cursos de graduacdo reconhecidos pelo Ministério da
Educacgao — ME e listados neste Edital, e que o declarem ao CIEE por meio de Termo de
Convénio devidamente assinado;

c) que estejam em dia com as obrigacdes eleitorais, quando maiores de 18 (dezoito) anos,
e com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino e maiores de 18 (dezoito)
anos; e

d) que nao tenham sido exonerados a bem do servigo publico.

1.3. A duragao do estagio no érgao sera de, no maximo, 2 (dois) anos, salvo quando:

a) tratar-se de estagiario com deficiéncia, que podera permanecer no mesmo 6rgao ou
entidade até o término do curso, conforme o art. 21 da Instru¢do Normativa ME n°
213/2019; ou

b) houver alteragao do curso de graduacéo ao qual o estudante esta vinculado, nos termos
da Nota Técnica SEI n° 1909/2022/ME, situagdo na qual a contagem do prazo maximo
de permanéncia do estagiario na mesma concedente sera reiniciada e o estudante
podera concorrer a nova vaga, desde que seja classificado em novo processo seletivo.

1.4. O regime do estagio sera presencial, podendo ser de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte)
horas semanais ou de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, observados o horario

de funcionamento do 6rgao e a compatibilidade com o horario escolar do estudante.

1.5. O processo seletivo se dividira em duas etapas:
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a) 1?2 etapa: inscricdo e prova objetiva online (a cargo do CIEE)
A prova objetiva online tera carater classificatorio e eliminatorio.

b) 22 etapa: entrevista (a cargo do MRE)
A entrevista sera realizada pelo supervisor de estagio da unidade demandante da vaga,
com possibilidade de afericdo de conhecimentos e analise curricular, a critério do
supervisor.

1.6. O valor da bolsa-estagio correspondera a:

Jornada de 4 horas diarias e 20 Jornada de 6 horas diarias e 30
Curso de nivel superior horas semanais horas semanais

1.055,89 R$ 1.508,42

1.7. O valor do auxilio-transporte correspondera a R$ 13,40 (treze reais e quarenta centavos)
por dia estagiado presencialmente. Nao sera concedido auxilio-transporte nas ocorréncias de
faltas, mesmo naquelas justificadas (licenga médica, recesso etc.).

1.8. O estagio ndo contempla beneficios, tais como auxilio-alimentacado, auxilio-saude e
similares.

1.9. Sera da responsabilidade do CIEE contratar, em nome do estagiario, seguro contra
acidentes pessoais, inclusive em casos de invalidez permanente ou morte, com apodlice
compativel com os valores de mercado.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Antes de efetuar sua inscricdo, o estudante devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

22. As inscricbes  serao recebidas  somente via internet, pelo  site
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, das 12h00 do dia 24/6/2026 até as
12h00 do dia 9/7/2026 (horario de Brasilia), incluindo sabados, domingos e feriados.

a) Para realizar a inscricdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do
CIEE (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico), clicar em “FILTRE SUA
PESQUISA”, clicar em “STATUS DO PROCESSO”, selecionar “INSCRICOES
ABERTAS”, localizar na lista o logotipo do MRE (Edital 01/2026) e clicar nesse link.

b) O candidato devera informar, no ato de inscrigdo, a localidade em que deseja exercer
suas atividades e o curso de graduagao ao qual esta vinculado, conforme o quadro a
seguir:
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Area do Conhecimento Semestre Vagas Local de estagio

Administragao, Arquitetura,
Arquivologia, Assisténcia Social,
Biblioteconomia, Ciéncia Politica,
Ciéncias Sociais, Cinema e
Audiovisual, Comércio Exterior,
Design Grafico, Direito, Engenharia
de Software, Estatistica, Filosofia,
Fisioterapia, Geografia, Gestdo em
Recursos Humanos, Gestdo em
Tecnologia da Informacgao, Histéria,
Informatica, Letras, Matematica,
Medicina, Relag¢des Internacionais, e
Teoria, Critica e Historia da Arte.

Area de Andlise de Sistemas: Andlise
de Sistemas e Tecnologia em Analise
de Sistemas;

Area de Contabilidade: Ciéncias Do 1° a0
Contabeis e Contabilidade; . Cadastro Reserva Brasilia
Area de Computagdo: Ciéncia da peniltimo
Computacgao, Computacao,
Engenharia da Computacdo, e
Informatica;

Area de Comunicagdo Social:
Comunicagao Organizacional,
Comunicagdo Social, Jornalismo,
Publicidade e Propaganda, e
Relagdes Publicas;

Area de Economia: Ciéncias
Econbmicas e Economia;

Area de Eventos: Gestdo de Eventos
e Tecnologia em Eventos;

Area de Museologia/ Conservagéo e
Restauro e Museologia;

Area de Politicas Publicas: Gestdo de
Politicas Publicas e Gestao Publica.

Administragao, Biblioteconomia, Do 1°ao  Cadastro Reserva Belém
Direito, Engenharia de Software, penultimo

Engenharia Cartografica, Geografia,

Tecnologia em Analise de Sistemas e

Tecnologia da Informacgao.

Area de Computacdo: Ciéncia da

Computacao, Computacao,
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Area do Conhecimento Semestre Vagas Local de estagio
Engenharia da Computacao,

Engenharia de Software e

Informatica;

Area de Economia: Ciéncias
Econbmicas e Economia.

Administragdo, Comércio Exterior,

Direito, Engenharia de Producéo,

Tecnologia em Logistica, Relagdes

Internacionais. Do 1° ao
Area de Economia: Ciéncias  penultimo
Econbmicas e Economia;

Area de Politicas Publicas: Gestao de

Politicas Publicas e Gestao Publica.

Cadastro Reserva Manaus

Administracao, Direito e Relacbes

Internacionais. Do 1° ao
Area de Economia: Ciéncias penultimo
Econbémicas e Economia.

Cadastro Reserva Porto Alegre

Administragao, Direito e Relagdes

Internacionais. Do 1° ao
Area de Economia: Ciéncias  penultimo
Econbémicas e Economia.

Cadastro Reserva Recife

Administracao, Artes visuais -

Gravura, Arquitetura, Arquivologia,

Biblioteconomia, Direito, Geografia,

Histéria, Historia da arte e Relagdes Do 1° a0

Internacionais. i Cadastro Reserva  Rio de Janeiro
A . A penultimo

Area de Economia: Ciéncias

Econdmicas e Economia;

Area de Museologia: Conservacdo e

Restauro e Museologia.

Administragdo, Comércio Exterior,
Direito e Relagbes Internacionais. Do 1° ao

: . a - Cadastro Reserva Salvador
Area de Economia: Ciéncias  penultimo

Econbémicas e Economia.

Administracéo, Direito e Relacdes

internacionais. Do 1° ao ~

; : A - Cadastro Reserva Séo Paulo
Area de Economia: Ciéncias penultimo

Econbmicas e Economia.

c) Os seguintes cursos serdo agrupados em areas do conhecimento, sendo, portanto,
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utilizada lista unica de classificagdo para cada uma dessas areas:

Area de Andlise de Sistemas: Andlise de Sistemas e Tecnologia em Andlise de
Sistemas;

Area de Contabilidade: Ciéncias Contabeis e Contabilidade;

Area de Economia: Ciéncias Econdmicas e Economia;

Area de Computagdo: Ciéncia da Computagdo, Computagdo, Engenharia da
Computacao, Engenharia de Software e Informatica;

Area de Comunicagdo Social: Comunicagdo Organizacional, Comunicacdo Social,
Jornalismo, Publicidade e Propaganda e Rela¢ées Publicas;

Area de Museologia: Conservacéo e Restauro e Museologia;

Area de Politicas Publicas: Gestdo de Politicas Publicas e Gestdo Publica.

2.3. No ato da inscrigéo, o candidato devera informar seus dados pessoais e escolares corretos
e validos. Caso declare algum dado incorretamente, podera corrigi-lo, desde que exclua a
inscricao errada e realize uma nova, dentro do periodo determinado neste Edital, desde que
nao tenha iniciado a prova on-line. Apds o término do periodo de inscricdo nao sera realizada
nenhuma corregéo nos dados declarados pelo candidato.

a) Uma vez iniciada a prova online, nao sera permitida ao candidato, em hipétese alguma,
a corregao dos dados declarados na ficha de inscrigao.

b) Sera aceita somente uma unica inscrigdo por candidato.

c) O e-mail e o telefone de contato declarados devem ser validos e acessados com
frequéncia, uma vez que toda comunicacdo do processo seletivo sera feita por esses
meios.

2.4. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato. O CIEE dispde do direito de excluir do processo seletivo o candidato que nédo
preencher os dados de forma completa e correta.

2.5. O candidato trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL,
conforme Decreto n°® 8.727/2016, mas ainda n&o possuir os documentos oficiais retificados com
0 seu nome, devera selecionar em “Dados pessoais” a opcao “Desejo informar meu nome
social” e preencher o campo “Nome Social” no ato da inscrigao.

a) O candidato nesta situagao devera realizar sua inscri¢do informando seu nome civil no
campo “Nome completo”, ficando ciente de que o nome social sera utilizado em toda a
comunicagao publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas
para as etapas internas (formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio), para a
devida identificagdo do candidato, nos termos legais.
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2.6. O MRE e o CIEE poderao, a qualquer tempo, verificar as informacdes fornecidas no ato da
inscricdo e tomar as medidas judiciais cabiveis. Em caso de informacdes falsas ou inveridicas,
o candidato podera ser desclassificado do presente processo, acionado judicialmente e, ainda,
desligado do estagio, caso tenha sido selecionado e contratado.

2.7. O MRE e o CIEE néo se responsabilizardao por inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica, tais como falha dos computadores, falha do sistema de comunicac¢ao de dados,
congestionamento das linhas de comunicacgao, falta de energia etc.

2.8. Nao havera cobranca de taxa de inscricao.

3. DA RESERVA DE VAGAS DE ENTREVISTA DE ESTAGIO

3.1. Nos termos do art. 17, § 5° da Lei n° 11.788/2008 e do art. 7°, § 2°, inciso |, da Instrucao
Normativa ME n°® 213/2019 e da Instrugdo Normativa SGP/MGI n°® 228, de 2 de junho de 2026,
ficam reservadas aos estudantes cuja deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado
10% (dez por cento) das vagas de entrevista de estagio referentes as vagas de estagio que
surjam em unidades do MRE durante a validade deste Edital.

a) Os candidatos com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de
condi¢gbes com os demais candidatos.

b) S6 poderdo concorrer as vagas de entrevista de estagio reservadas nos termos do
caput deste item aqueles candidatos que se autodeclararem pessoas com deficiéncia
no ato da inscrigao e realizarem o upload da autodeclaracao (Anexo V).

3.2. As pessoas com deficiéncia poderdo, na ficha de inscrigcdo, solicitar o recurso de
acessibilidade (tempo adicional). O candidato que solicitar o tempo adicional devera fazer o
upload do laudo médico, comprovando a condigdo para atendimento da solicitacao.

a) O tempo de realizagdo das provas concedido as pessoas com deficiéncia podera,
desde que requerido justificadamente, e tdo somente nesse caso, ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos.

b) Caso seja selecionado para vaga de estagio, o candidato devera apresentar o laudo
médico original ou sua cépia autenticada, caso solicitado pelo MRE ou pelo CIEE.

3.2.1. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa para pessoas com deficiéncia, o
candidato podera ser desclassificado do presente processo seletivo, e podera ser acionado
judicialmente e ainda, caso eventualmente tenha sido aprovado ou tenha sido contratado, sera
desligado.

3.3. Nos termos do Decreto n°® 9.427/2018 e da Instrugdo Normativa ME n° 213/2019 e da
Instru¢do Normativa SGP/MGI n° 228, de 2 de junho de 2026, ficam reservadas aos candidatos
negros (pretos ou pardos) 30% (trinta por cento) das vagas de entrevista de estagio referentes
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as vagas de estagio que surjam em unidades do MRE durante a validade deste Edital.

a) Os candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos) participarao em
igualdade de condigdes com os demais candidatos.

b) S6 poderdo concorrer as vagas de entrevista de estagio reservadas nos termos do
caput deste item aqueles candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos)
no ato da inscrigdo e realizarem o upload da autodeclaragdo (Anexo |), conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

3.3.1. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa para negros, o candidato podera ser
desclassificado do presente processo seletivo, e podera ser acionado judicialmente e ainda,
caso eventualmente tenha sido aprovado ou tenha sido contratado, sera desligado.

3.4. Nos termos da Portaria MRE n° 649, de 4 de fevereiro de 2026, da Instrugdo Normativa
ME n° 213/2019 e da Instrucdo Normativa SGP/MGI n°® 228, de 2 de junho de 2026, ficam
reservadas aos candidatos quilombolas 3% (trés por cento) das vagas de entrevista de estagio
referentes as vagas de estagio que surjam em unidades do MRE durante a validade deste
Edital.

a) Os candidatos que se autodeclararem quilombolas participardo em igualdade de
condi¢gbes com os demais candidatos.

b) S6 poderdo concorrer as vagas de entrevista de estagio reservadas nos termos do
caput deste item aqueles candidatos que se autodeclararem quilombolas no ato da
inscricao e realizarem o upload da autodeclaragao (Anexo llI).

3.4.1. Na hipdtese de constatagdo de declaragao falsa para quilombolas, o candidato podera
ser desclassificado do presente processo seletivo, e podera ser acionado judicialmente e ainda,
caso eventualmente tenha sido aprovado ou tenha sido contratado, sera desligado.

3.5. Nos termos da Portaria MRE n° 649, de 4 de fevereiro de 2026 e da Instru¢do Normativa
SGP/MGI n° 228, de 2 de junho de 2026, ficam reservadas aos candidatos indigenas 5% (cinco
por cento) das vagas de entrevista de estagio referentes as vagas de estagio que surjam em
unidades do MRE durante a validade deste Edital.

a) Os candidatos que se autodeclararem indigenas participardo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos.

b) So6 poderédo concorrer as vagas de entrevista de estagio reservadas nos termos do
caput deste item aqueles candidatos que se autodeclararem indigenas no ato da
inscricao e realizarem o upload da autodeclaragao (Anexo Il).

3.5.1. Na hipétese de constatacao de declaragao falsa para indigenas, o candidato podera ser
desclassificado do presente processo seletivo, e podera ser acionado judicialmente e ainda,
caso eventualmente tenha sido aprovado ou tenha sido contratado, sera desligado.
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3.6. Nos termos da Portaria MRE n° 649, de 4 de fevereiro de 2026, ficam reservadas aos
candidatos trans 2% (dois por cento) das vagas de entrevista de estagio referentes as vagas de
estagio que surjam em unidades do MRE durante a validade deste Edital.

a) Os candidatos que se autodeclararem pessoas trans participardo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos.

b) S6 poderdo concorrer as vagas de entrevista de estagio reservadas nos termos do
caput deste item aqueles candidatos que se autodeclararem pessoas trans no ato da
inscrigao e realizarem o upload da autodeclaracao (Anexo V).

3.6.1. Na hipétese de constatacido de declaracao falsa para pessoas trans, o candidato podera
ser desclassificado do presente processo seletivo, e podera ser acionado judicialmente e ainda,
caso eventualmente tenha sido aprovado ou tenha sido contratado, sera desligado.

3.7. Os nomes dos candidatos que se autodeclararem pessoas com deficiéncia, dos candidatos
que se autodeclararem negros (pretos ou pardos), dos candidatos que se autodeclararem
quilombolas, dos candidatos que se autodeclararem indigenas e das pessoas que se
autodeclararem trans serdo divulgados em listas especificas e em lista de ampla concorréncia.

4. DA PROVA OBJETIVA ONLINE

4.1. A prova objetiva online sera realizada das 12h00 do dia 24/6/2026 até as 12h00 do dia
9/7/2026 (horario de Brasilia), incluindo sabados, domingos e feriados.

a) Para realizar a prova no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do CIEE
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico), seguir as etapas descritas no
item 2.2, dentro da pagina deste processo seletivo, clicar em “ACESSAR”, fazer o login
com a sua conta do CIEE, no SEU PERFIL clicar em “MEUS PROCESSQOS”, localizar
este processo seletivo, clicar em “OPCOES” e, em seguida, em “FAZER A PROVA”.

b) O candidato devera estar com o seu cadastro devidamente atualizado no portal do
CIEE (https://web.ciee.org.br/login) para iniciar a prova online.

4.2. Ao término da inscricao, o candidato estara apto a iniciar a prova objetiva online, que
devera ser realizada no prazo previsto no item 4.1.

4.3. O candidato s6 podera acessar a prova com o login e a senha cadastrados no ato da
inscrigao.

4.4. Ao fazer login no sistema de acesso a prova, o candidato recebera, via SMS ou e-mail, o
cédigo de confirmagao para liberagao do acesso.
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a) O CIEE nao se responsabiliza pelo nao recebimento do SMS ou e-mail com o cédigo de
confirmagdo para liberagdo do acesso a prova on-line por motivo de ordem dos
computadores, celulares, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, falta de sinal, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados. O(a) candidato(a) que tiver
dificuldades no recebimento do codigo devera enviar e-mail para
eucandidato@ciee.org.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo
Publico, nome completo do candidato e o niumero do CPF, relato do erro que esta
ocorrendo e o envio da imagem/print da tela/erro apresentado - o atendimento deste
canal ocorrera em dias Uteis das 08:00 as 17:00 horas, o candidato com dificuldade
devera encaminhar e-mail relatando a dificuldade até as 12:00 horas do dia util anterior
ao término das inscri¢des) antes do término do periodo de inscrigbes.

4.5. O candidato tera 2 (dois) minutos (120 segundos) para responder a cada questao.

a) Caso nao responda dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em
branco e seguira automaticamente para a préoxima questéo.

b) Apds a conclusdao ou passado o tempo previsto, a questdo nao podera mais ser
acessada.

4.6. As questdes serao selecionadas no banco de dados do CIEE e apresentadas de forma
randémica, questao por questao.

4.7. Caso queira desconectar-se e retomar a prova em outro momento, desde que no periodo
de inscricdo e de realizagao da prova online, o candidato devera clicar em “RESPONDER E
SAIR DA PROVA”.

4.8. A desconexdo por qualquer motivo acarretara a perda de 1 (uma) questdo. Ao realizar
nova conexao, a questdo nao sera visualizada novamente e a resposta sera nula, sem direito
de substituicdo. Para evitar a penalidade, pode-se clicar no botdo “RESPONDER E SAIR DA
PROVA’.

4.9. O candidato é responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura. O MRE e o
CIEE nao se responsabilizardo por provas nao recebidas corretamente e dentro do prazo por
motivos de ordem técnica, tais como falha dos computadores, falha do sistema de
comunicagao de dados, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia etc.

4.10. O candidato que nao realizar a prova online na data e hora determinadas no item 4.1 sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

4.11. A prova objetiva online tem carater classificatorio e eliminatério e sera composta de 20
(vinte) questdes: 10 (dez) de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) de Conhecimentos Gerais e 5
(cinco) de Informatica, baseadas nos seguintes conteudos programaticos:
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a)

b)

c)

Lingua Portuguesa: Acentuagéo, classe de palavras, coeréncia textual, concordancia
verbal e nominal, flexdo das palavras, figuras de linguagem, homdnimos e parénimos,
ortografia, plurais, pronomes, sindbnimos e anténimos.

Conhecimentos Gerais: Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e globais. Historia e geografia. Cultura e sociedade: musica, literatura,
radio, cinema e televisdo. Responsabilidade social.

Informatica: Sistema operacional Microsoft Windows: manipulagdo de arquivos e
pastas, configuragdes, permissdes, etc. Google Documentos: estrutura basica dos
documentos; operagbes com arquivos, criacdo e uso de modelos; edicdo e formatagao
de textos; cabecalhos e rodapé; paragrafos; fontes; colunas; marcadores simbdlicos e
numeéricos; tabelas e texto multicolunados; configuracdo de paginas e impressao;
ortografia e gramatica; controle de quebras; numeragdo de paginas; legendas; indices;
insercdo de objetos; campos predefinidos, caixas de texto e caracteres especiais; uso
da barra de ferramentas, régua, janelas, atalhos e menus; protecdo de documentos.
Google Planilhas: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, funcoes,
impressdao, inser¢cao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragao
de paginas, classificacdo, uso da barra de ferramentas, atalhos e menus. Google
Apresentacbes: basica de apresentagdes, edicdo e formatacdo, criagdo de
apresentagbes, configuragdo da aparéncia da apresentagdo, impressao de
apresentagdes, uso da barra de ferramentas, atalhos e menus. Google Email (GMail):
uso do correio eletrbnico. Navegacdo na World Wide Web (WWW). Hardware.
Periféricos e Internet.

4.12. Antes do inicio da prova, cabera ao candidato:

a)
b)

Certificar-se de sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

Procurar local tranquilo e silencioso;

Realizar a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outras pessoas ou de outro
material;

Realizar a prova em local que ofereca internet banda larga;

Nao abrir mais de uma abaljanela do navegador de Internet;

Certificar-se de que o navegador esteja com o JavaScript ativado.

4.13. Durante a realizagcdo da prova objetiva online, sera solicitada a confirmacado de
identidade, durante a qual o candidato devera responder as perguntas conforme os dados
declarados no ato da inscricdo. Caso as perguntas ndo sejam respondidas no tempo indicado,
ou seja, dada resposta incorreta, a prova sera interrompida e a questdo apresentada sera
anulada.

4.14. Durante a realizagao da prova objetiva online, o candidato ndo podera abrir mais de uma
janela/aba do navegador de Internet, abrir outra tela, tirar o cursor do mouse da tela ou realizar
captura (print) de tela, sob pena de ter a questao anulada.
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4.15. Acarretara a eliminagao do candidato ou anulagdo da questado, sem prejuizo das sangoes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas nos itens
4.12, 4.13 e 4.14 deste Edital.

4.16. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto, com o total maximo de 20 (vinte)
pontos.

4.17. Somente sera classificado o candidato que obtiver ao menos 10 (dez) pontos sobre 20
(vinte), ou seja, 50% (cinquenta por cento) de acertos no total de questdes da prova.

4.18. Em caso de empate na classificacdo final, o desempate sera feito pelos seguintes
critérios:

a) Maior nota em Lingua Portuguesa;
b) Maior nota em Informética;
c) Maior idade.

5. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O gabarito provisorio e o caderno de questdes (espelho de prova) ficarao disponiveis no
dia 10/7/2026. Para visualiza-los, o candidato devera acessar o site do CIEE
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico) e, em “FILTRE SUA PESQUISA”,
clicar em “STATUS DO PROCESSQ”, selecionar “‘EM ANDAMENTQO?”, localizar na lista o
logotipo do MRE (Edital 01/2026) e clicar nesse link. Dentro da pagina deste processo
seletivo, clicar em “ACESSAR”, fazer o login com a sua conta do CIEE, no SEU PERFIL clicar
em “MEUS PROCESSOS”, localizar este processo seletivo, clicar em “OPCOES” e, em
seguida, em “ESPELHO DE PROVA”.

5.2. Serao admitidos recursos quanto ao gabarito (espelho de prova) da prova objetiva, os
quais deverao ser encaminhados eletronicamente nos dias 11 e 12//7/2026 para o endereco
eletrénico recursos@ciee.org.br, devendo constar no e-mail 0 nome do processo seletivo, o
nome completo e o numero do CPF do candidato e o recurso, redigido em formulario
especifico, disponivel para download no site do CIEE.

5.3. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo do eventual prejuizo e
devidamente fundamentado por meio de citacbes de artigos, legislacdo, paginas de livros,
nomes dos autores, etc.

5.4. A decisdo da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel e consistira em Uultima
instancia para recursos.

5.5. Se do exame de recurso resultar a anulagdo de questdo integrante da prova, a pontuagao
correspondente ao item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem ou
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nao recorrido.

5.6. As listas de classificagao provisoéria, o gabarito/espelho de prova definitivo e as respostas
aos recursos serao publicados em 28/7/2026.

5.7. Os recursos contra a lista de classificagcdo proviséria deverdao ser encaminhados ao
endereco eletrénico recursos@ciee.org.br nos dias 29 e 30/7/2026.

5.8. Nao serao aceitos recursos por via postal, fac-simile ou outro meio nao previsto neste
Edital.

5.9. Serdo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora dos prazos indicados
nos itens 5.2 e 5.7, bem como aqueles que nao contiverem dados necessarios a identificagao
do candidato ou forem redigidos de forma ofensiva.

5.10. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recursos contra
0 gabarito oficial e o resultado final.

5.11. As listas de classificacao serao apresentadas por ordem decrescente de classificagao das
notas obtidas, por circunscrigdo, nos termos deste Edital:

a) Lista geral de ampla concorréncia;

b) Lista dos candidatos com autodeclarados deficiéncia;

c) Lista dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos);
d) Lista dos candidatos autodeclarados quilombolas;

e) Lista dos candidatos autodeclarados indigenas.

f) Lista dos candidatos autodeclarados pessoas trans.

5.12. As listas de classificagao definitiva (resultado final) serdo publicadas em 7/8/2026.
5.13. Apos a publicagdo do resultado definitivo, o candidato deverd providenciar a
documentacgao prevista no item 7.3, de modo a estar preparado para eventual convocagao

para a 22 etapa e para eventual selecao.

5.14. O cronograma das etapas sera o seguinte:

ETAPA DATA
Inicio das inscricées e da prova objetiva online 24/6/2026
Fim das inscri¢gdes e da prova objetiva online 9/7/2026
Disponibilizagdo do gabarito/espelho de prova provisorio 10/7/2026
Ipr:ﬁtoevrizzjiigéo de recursos contra o espelho de prova 11 e 12/7/2026
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ETAPA DATA
Publicacéo das listas de classificagao provisoria, do

gabarito/espelho de prova definitivo e das respostas aos 28/7/2026
recursos

Inter.po’sllgao de recursos contra as listas de classificagao 29 e 30/7/2026
proviséria
Publicacao das listas de classificagao definitiva e resultado

. 7/8/2026
final

6. DA CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA DE ESTAGIO

6.1. A aprovagao na prova objetiva online (12 etapa) gera ao candidato apenas a expectativa de
ser convocado para entrevista de estagio (22 etapa), ficando a concretizacdo desse ato
condicionada ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo,
conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

6.2. O MRE se reserva o direito de convocar candidatos em numero que atenda as suas
necessidades, de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e a existéncia de vagas de
estagio em suas unidades.

6.3. O CIEE verificara as oportunidades de estagio encaminhadas pelo MRE e convocara os
candidatos por ordem de classificacdo, observados a localidade, o curso e os horarios
disponiveis para estagio, nessa ordem.

6.4. A convocacéao para a entrevista de estagio (22 etapa), a cargo do supervisor de estagio da
unidade que demandou a vaga, sera realizada via e-mail ou contato telefnico.

6.5. Serdo considerados para convocacao o e-mail e os telefones registrados pelos candidatos
no ato da inscricdo, sendo de responsabilidade do estudante manter seus dados cadastrais
atualizados junto ao CIEE.

6.6. Para confirmar a participagao na entrevista de estagio, o candidato devera manifestar-se
em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da convocagao. O supervisor de estagio
realizara ao menos 2 (duas) tentativas de contato, por e-mail ou por telefone, em momentos
distintos.

6.7. Caso o candidato nao responda as tentativas de contato no prazo de 24 (vinte e quatro)

horas, o candidato habilitado com classificagdo imediatamente posterior sera indicado, pelo
CIEE, para entrevista de estagio.
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6.8. Se o candidato nao tiver interesse em participar da 2% etapa, podera solicitar sua
desclassificagdo do processo seletivo ou seu remanejamento para o final da lista, mediante
pedido formalizado pelo e-mail convocacaoespecial@ciee.org.br e com cépia para a Divisdo de
Treinamento e Aperfeicoamento (DTA) do MRE pelo e-mail

estagio.contratos@itamaraty.gov.br.

6.9. O candidato remanejado para o final da lista s6 podera ser convocado para, no maximo,
mais 1 (uma) vaga de entrevista de estagio. Caso nao aceite a segunda convocagao para
entrevista de estagio, sera desclassificado do processo seletivo.

6.10. O candidato remanejado para o final da lista, se convocado para nova vaga de entrevista
de estagio, devera se manifestar em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento do e-
mail de convocagdo. Se necessario, o supervisor de estagio realizara ao menos 2 (duas)
tentativas de contato, por e-mail ou por telefone, em momentos distintos.

6.11. O candidato remanejado para o final da lista que nao responder as tentativas de contato
no prazo estabelecido sera desclassificado do processo seletivo.

6.12. O candidato convocado que confirmar seu interesse e participar da entrevista de estagio,
mas nao comparecer, sera remanejado para o final da lista e, em caso de reincidéncia, sera
desclassificado do processo seletivo.

6.13. O remanejamento para o final da lista podera ocorrer somente 1 (uma) vez.

6.14. Para cada vaga de estagio a ser preenchida, o CIEE indicara 5 (cinco) candidatos a
entrevista de estagio por vez, de acordo com os critérios de convocacao previstos nos itens
6.3, 6.21, 6.22, 6.23, 6.24 e 6.25.

6.15. O MRE podera autorizar o CIEE a encaminhar mais de 5 (cinco) candidatos a entrevista
de estagio por vez para cada vaga a ser preenchida, seguindo os critérios de convocagao
deste Edital.

6.15.1. O MRE podera utilizar a mesma lista em vagas diferentes desde que as vagas sejam na
mesma divisdo, do mesmo curso e da mesma disponibilidade de horario, mediante autorizacao
prévia da Divisdo de Treinamento e Aperfeicoamento (DTA) do MRE.

6.16. O supervisor da vaga de estagio podera, na entrevista de estagio, realizar a afericao de
conhecimentos e andlise curricular, conforme sua conveniéncia.

6.17. A aprovacao do candidato na 22 etapa e a sua selegao para a vaga de estagio serao de

responsabilidade do supervisor de estagio, ficando a seu critério a selegdo do candidato que
julgar mais capacitado para desempenhar as atividades relacionadas a vaga.
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6.18. O candidato que participar da entrevista e nao for aprovado permanecera na lista de
classificacdo. Eventual nova convocacdo para entrevista ocorrera apdés todos os demais
candidatos da lista de classificagdo terem sido convocados.

6.19. O candidato que n&o for aprovado em nenhuma das 4 (quatro) entrevistas sera
desclassificado do processo seletivo.

6.20. A participagao no processo seletivo e a manutencgao do estagio estdo vinculados ao curso
de graduacéo declarado no ato da inscrigdo, no qual o candidato deve estar matriculado e com
frequéncia regular. A mudancga de curso implicara a desclassificagdo do processo seletivo e,
caso tenha sido contratado, o desligamento do estagiario, conforme a Nota Técnica SEI n°
1909/2022/ME.

6.21. Os aprovados na 12 etapa da lista de candidatos autodeclarados com deficiéncia seréo
convocados para preenchimento das vagas, conforme a seguir:

a) 2?2 (segunda) vaga aberta;

b) 122 (décima segunda) vaga aberta;

c) 222 (vigésima segunda) vaga aberta;

d) e assim sucessivamente conforme o Anexo VI, relativamente ao surgimento de novas
vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.22. Os aprovados da lista de candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos), serdo
convocados para preenchimento das vagas, conforme a seguir:

a) 42 (quarta) vaga aberta;

b) 72 (sétima) vaga aberta;

c) 102 (décima) vaga aberta;

d) e assim sucessivamente conforme o Anexo VI, relativamente ao surgimento de novas
vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.23. Os aprovados da lista de candidatos autodeclarados indigenas, serdo convocados para
preenchimento das vagas, conforme a seguir:

a) 6?2 (sexta) vaga aberta;

b) 262 (vigésima sexta) vaga aberta;

c) 467 (quadragésima sexta) vaga aberta;

d) e assim sucessivamente conforme o Anexo VI, relativamente ao surgimento de novas
vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.24. Os aprovados da lista de candidatos autodeclarados quilombolas, serdao convocados para
preenchimento das vagas, conforme a seguir:

a) 9? (nona) vaga aberta;
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b) 432 (quadragésima terceira) vaga aberta;

c) 76?2 (septuagésima sexta) vaga aberta;

d) e assim sucessivamente conforme o Anexo VI, relativamente ao surgimento de novas
vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.25. Os aprovados da lista de candidatos autodeclarados pessoas trans, serao convocados
para preenchimento das vagas, conforme a seguir:

a) 8? (oitava) vaga aberta;

b) 58?2 (quinquagésima oitava) vaga aberta;

c) e assim sucessivamente conforme o Anexo VI, relativamente ao surgimento de novas
vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.26. Caso nao existam candidatos aprovados na prova objetiva online (12 etapa) com direito a
reserva de vagas de entrevista de estagio, ou em caso de esgotamento das respectivas listas,
serao convocados para entrevista (22 etapa) candidatos da lista de ampla concorréncia.

7. DA CELEBRAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO E DO TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO

7.1. A celebragdo do Acordo de Cooperagao e do Termo de Compromisso de Estagio (TCE)
sera realizada de acordo com a Lei n° 11.788/2008, com a Instrugdo Normativa ME n°
213/2019, com a Portaria MRE n° 649/2026 e com a Instrugcdo Normativa SGP/MGI n° 228, de
2 de junho de 2026.

7.2. Quando da aprovagéao na 22 etapa, o CIEE orientara o candidato selecionado quanto aos
prazos e aos documentos necessarios para a retirada do TCE, sendo o estudante responsavel
pelos tramites das assinaturas junto as partes competentes.

7.3. Para a elaboragdo do TCE, o CIEE solicitara os seguintes documentos ao candidato
selecionado para a vaga de estagio:

a) Documento de identificagao oficial com foto e CPF;

b) Comprovante de residéncia; e

c) Original do comprovante ou declaragdo de matricula, que demonstre o curso de
graduacao ao qual o estudante esta vinculado, bem como o semestre/ano/nivel e a data
provavel de conclusao do curso.

7.4. Sugere-se que o candidato salve em sua lista de contatos o telefone do CIEE - (61) 3003-
2433 -, a fim facilitar o recebimento de comunicados referentes ao processo seletivo.

7.5. O estudante devera ter, no minimo, 6 (seis) meses ininterruptos disponiveis para
contratacdo a partir da data de inicio da vigéncia do TCE.
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7.6. O periodo de vigéncia do TCE sera de, no maximo, 2 (dois) anos, obedecido o periodo
minimo de 6 (seis) meses, nos termos da Lei n® 11.788/2008 e da Instrugdo Normativa ME n°
213/2019, e observados os casos especificados no item 1.3 deste Edital.

7.7. O TCE podera ser prorrogado, via Termo Aditivo, por qualquer periodo desde que de
acordo com os itens 7.6, 1.2.c) e das regras contratuais da respectiva instituicdo de ensino.

7.8. O estagiario, durante toda a vigéncia do TCE, estara segurado contra acidentes pessoais,
conforme estabelecido no item 1.9.

7.9. A contratagdo do estagiario estara sujeita as normativas do MRE, bem como as diretrizes
da instituicao de ensino a qual o candidato selecionado esta vinculado.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O processo tera validade de 6 (seis) meses a partir da publicagdo do resultado final
definitivo e podera, a critério do MRE, ser renovado por, no maximo, igual periodo.

8.2. Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de classificacao divulgadas no site do CIEE.

8.3. Os dados pessoais, sensiveis ou nao, serdo tratados e processados de forma a possibilitar
a efetiva execugdo do processo seletivo e a divulgacao dos resultados, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a administragcdo publica e aos termos
da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados).

8.4. Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo tempo necessario para o
cumprimento das finalidades indicadas neste Edital.

8.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos,
editais, comunicados, convocagdes e/ou qualquer divulgagao referente a este processo seletivo
no site do CIEE (https://pp.ciee.org.br/home), bem como manter atualizado o seu cadastro
junto ao agente de integracéao.

8.6. O nao recebimento pelo candidato de comunicacao emitida via e-mail, seja por motivo de
extravio, informagbes de endereco eletrénico incorretas ou incompletas, por falha na entrega
de mensagens eletrénicas ou qualquer outro motivo, ndo desobriga o candidato do dever de
consultar o presente Edital e as demais publicacdes pertinentes a este processo seletivo no

site do CIEE (https://pp.ciee.org.br/home).

8.7. O MRE e o CIEE nado se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao estudante
decorrentes de e-mail, telefone ou quaisquer dados cadastrais desatualizados ou incorretos.
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8.8. Os candidatos selecionados para vaga de estagio que ndo apresentarem todos os
documentos exigidos pelo CIEE e pelo MRE serdao considerados inaptos para contratagédo e
desclassificados do processo seletivo.

8.9. Os candidatos selecionados que nao formalizarem a assinatura do TCE serdo
considerados desistentes e desclassificados do processo seletivo.

8.10. Na eventualidade de pagamento a maior de valor referente a bolsa-estagio e/ou ao
auxilio-transporte do estagiario, durante ou apds a vigéncia do TCE, a unidade responsavel do
MRE emitira Guia de Recolhimento a Unido (GRU), no valor devido, que sera encaminhada ao
estudante para que este proceda a restituicao ao erario.

8.11. A realizac&o do estagio n&o estabelecera vinculo empregaticio do estudante com o MRE.

8.12. Prescrevera em 3 (irés) dias, a contar da data em que for publicado o resultado final pelo
CIEE, o direito de agao contra quaisquer atos relativos a este processo seletivo.

8.13. O ato da inscrigdo implicara o conhecimento das instru¢des e a aceitagéo tacita de todas
as condicdes estabelecidas neste Edital.

8.14. As duvidas referentes a aplicacao deste Edital, bem como os casos omissos, serao
resolvidas pelo CIEE, em conjunto com o MRE, por meio da Divisdo de Treinamento e
Aperfeicoamento (DTA).

8.15. Duvidas ou dificuldades surgidas durante o periodo de inscrigbes poderdo ser
encaminhadas ao CIEE através do e-mail eucandidato@ciee.org.br. No e-mail, deverido
constar: 0 nome do processo seletivo, o nome completo e o numero do CPF do candidato, o
relato da duvida ou dificuldade encontrada e imagem/captura de tela com a situagao verificada.
O atendimento por e-mail ocorrera em dias uteis, das 08:00 as 17:00 horas, devendo o
candidato encaminhar seu e-mail relatando a duvida ou dificuldade até as 12:00 horas do dia
util anterior ao término das inscrigdes.

8.16. A simples inscricdo no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e o MRE a utilizarem
os dados inseridos ou transferi-los para seus Escritérios Regionais e Comissdes Demarcadoras
de Limites, com a mesma finalidade para a qual foram fornecidos, mantendo-se a mesma
finalidade para as quais foram fornecidos.

a) DADOS PESSOAIS

O CIEE respeita a privacidade dos candidatos. Qualquer informagao fornecida pelos
candidatos sera tratada com o mais alto nivel de cuidado e seguranga, sendo utilizada
apenas de acordo com os limites estabelecidos neste documento e observando os principios
da publicidade e da transparéncia que regem a administragdo publica e aos termos da Lei
13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).
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Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis; nome completo, nome social, n°® CPF, data
de nascimento, sexo, estado civil, endereco completo, e-mail, telefone residencial, telefone
celular, instituicdo de ensino em que estuda, curso, semestre, previsdao de conclusdo do
curso, matérias/notas, turno de aula e em caso de pessoas com deficiéncia, o CID e laudo
médico, coletados em razao do presente processo seletivo, serdo tratados pelo CIEE e
poderdo ser compartilhados com o MRE, érgdo ao qual vocé esta realizando a inscrigédo
com as finalidades de: dar andamento as demais etapas do processo seletivo; possibilitar a
comprovacao de sua identidade; apresentar em eventual fiscalizagdo quanto a realizagao do
certame; bem como poderdo ser publicados no site do CIEE (www.ciee.org.br) para dar
publicidade aos participantes do certame, mantendo-se as mesmas finalidades para as
quais os dados pessoais foram fornecidos.

Os dados pessoais do(a) candidato(a) serao automaticamente eliminados pelo CIEE quando
deixarem de ser Uteis para os fins que motivaram o seu fornecimento e nao forem mais
necessarios para cumprir qualquer obrigagao legal.

b) SEGURANCA DOS DADOS

O CIEE se responsabiliza pela manutencdo de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de
situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito. Em conformidade ao art. 48 da Lei n® 13.709, o
Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a
ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao
Titular.

Publique-se.

Brasilia, 18 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b ANA MARIA NEIVA PESSOA
g Data: 18/06/2026 12:16:33-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Ana Maria Neiva Pesséa
Chefe de Divisao de Treinamento e Aperfeicoamento
Ministério das Relagdes Exteriores
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ANEXO |
AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE NEGRA

(Preencher com letra de forma)

Eu , CPF numero ,
DECLARO, para fins de inscrigdo no Programa de Estagio do , que sou pessoa
negra, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaracbes por mim
firmadas no presente documento podera ensejar sangdes civis, criminais e administrativas,
além do cancelamento da concessao da vaga de estagio.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaracao.

, de de 2026

Assinatura da pessoa candidata
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MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES - MRE - EDITAL 01/2026

ANEXO I
AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE INDIGENA

(Preencher com letra de forma)

Eu , CPF nuamero ,
DECLARQO, para fins de inscricdo no Programa de Estagio do , que sou indigena
pertencente ao povo indigena localizado no municipio
de , UF

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaracbes por mim
firmadas no presente documento podera ensejar sangdes civis, criminais e administrativas,
além do cancelamento da concessao da vaga de estagio.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaracao.

, de de 2026

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO 1lI
AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE QUILOMBOLA

(Preencher com letra de forma)

Eu , CPF nuamero ,
DECLARO, para fins de inscricao no Programa de Estagio do , que sou
quilombola pertencente a comunidade localizada no
municipio de , UF

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaracbes por mim
firmadas no presente documento podera ensejar sangdes civis, criminais e administrativas,
além do cancelamento da concessao da vaga de estagio.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaracao.

, de de 2026

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO IV
AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE COM DEFICIENCIA

(Preencher com letra de forma)

Eu , CPF nuamero ,
DECLARO, para fins de inscricdo no Programa de Estagio do , declaro ter: ()
Deficiéncia Auditiva () Deficiéncia Fisica ( ) Deficiéncia Mental ( ) Deficiéncias Multiplas ( )
Deficiéncia Visual ( ) Transtorno do Espectro Autista ( ) Outra. Qual?

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragbes por mim
firmadas no presente documento podera ensejar sangdes civis, criminais e administrativas,
além do cancelamento da concessao da vaga de estagio.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragao.

, de de 2026

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO V
AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE TRANS

(Preencher com letra de forma)

Eu, , carteira
de identidade (RG) n° , inscrito(a) no CPF sob o n°
, estudante do curso de ,
declaro minha identidade trans e confirmo minha opgao para concorrer as vagas destinadas a
acOes afirmativas, nos termos estabelecidos no processo de selegdo para ingresso no
Programa de Estagio do Ministério das Relag¢des Exteriores - MRE.

Declaro, ainda, que as informacgdes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade ideolégica ou a ndo
comprovacao ficarei sujeito ao desligamento do processo seletivo e as sangdes prescritas na
legislacdo em vigor.

Declaro, por ultimo, que o nome utilizado no preenchimento desta declaragcédo e demais
instrumentos congéneres, como a ficha de inscricdo, devera ser o nome pelo qual me identifico,
ainda que distinto do meu registro civil.

Concordo com a divulgacao de minha condicdo de optante por vagas destinadas a pessoa
trans.

) de de 2026.

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO VI

ORDEM DE CONVOCAGAO PARA AS ENTREVISTAS DE ESTAGIO

Os candidatos pré-selecionados para as vagas que surgirem ao decorrer da validade do
presente Edital seqguirdo a seguinte ordem de convocagao para as entrevistas de estagio, em
conformidade com a alternancia e distribuicao das cotas:

1
oa
32
42
58
e
7a
ga
g2
10°
112
122
132
142
152
162
172
182
192
202
212
228
232
242
252

Ampla
PCD
Ampla
PP
Ampla
Indigenas
PP
Trans
Quilombolas
PP
Ampla
PCD
Ampla
PP
Ampla
Ampla
PP
Ampla
Ampla
PP
Ampla
PCD
Ampla
PP
Ampla

26°
272
282
29°
302
312
328
332
342
35°
36°
372
382
392
40°
412
422
432
442
452
46°
47°
48°
49°
50°

Indigenas
PP

Ampla
Ampla

PP

Ampla
PCD
Ampla

PP
Ampla
Ampla

PP
Ampla
Ampla

PP
Ampla
PCD
Quilombolas
PP
Ampla
Indigenas
PP
Ampla
Ampla

PP

512
528
532
543
552
56°
572
582
592
602
612
622
632
642
65°
66°
672
682
69°
702
712
728
738
743
750

Ampla
PCD
Ampla
PP
Ampla
Ampla
PP
Trans
Ampla
PP
Ampla
PCD
Ampla
PP
Ampla
Indigenas
PP
Ampla
Ampla
PP
Ampla
PCD
Ampla
PP
Ampla

762
77?
782
792
80?2
812
822
832
842
852
862
87
882
892
902
912
922
932
942
952
962
972
982
992

Quilombolas
PP
Ampla
Ampla
PP
Ampla
PCD
Ampla
PP
Ampla
Indigenas
PP
Ampla
Ampla
PP
Ampla
PCD
Ampla
PP
Ampla
Ampla
PP
Ampla
Ampla

100% PP

Ordem essa que se repete, conforme demanda e surgimento de novas vagas, a cada 100

(cem) vagas.
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