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Orgao: Ministério da Justica e Seguranca Publica/Secretaria Executiva/Subsecretaria de Administragcdo/Coordenagao-Geral de

Gestao de Pessoas

EDITAL N°7/2025

PROCESSO N° 08007.000690/2025-13

O MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA por meio da Coordenagao-Geral de Gestao
de Pessoas e do Centro de Integracao Empresa-Escola - CIEE, nos termos da Lei no 11788, de 25 de
setembro de 2008, que dispdoe sobre estagio de estudantes e da Instrugcao Normativa n° 213, de 17 de
dezembro de 2019, que estabelece orientacdes sobre a aceitacao de estagiarios no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional, tornam publica a realizagao do Processo
Seletivo por meio de prova online para formacao de cadastro de reserva para estagio remunerado nao
obrigatoério de estudantes de Nivel Superior.

1. DISPOSICOES GERAIS

11. O processo seletivo destina-se a formagao do cadastro de reserva para Estagiarios(as), para
alunos(as) matriculados(as) nos seguintes cursos e semestres no ato da inscrigao:

(tecnologo); - Letras; - Tecnologia em
Gestao de Recursos Humanos;

dos creditos exigidos ou
semestre do curso

AREA DE REGULARMENTE
ATUACAO CURSOS MATRICULADO NO ATO LOCALIDADE
DA CONTRATACAO
- Administracao; - Administracao de Ter concluido no minimo
1 - Administrativo Empresas; - Gestao de Recursos Humanos |20% e no maximo 80% Brasilia/DFE

- Pedagogia; - Secretariado Executivo; -
Administracao em Politicas Publicas; -
Gestao Empresarial; - Gestao Publica.

2 - Analise de
Dados

- Analise de dados; - Estatistica; -
Matematica.

3 - Arquitetura e
Engenharia

- Arquitetura e urbanismo; - Engenharia de
controle e automacao; - Engenharia civil, -
Engenharia mecanica; - Engenharia
eléetrica.

4 -
Biblioteconomia

- Biblioteconomia

5 - Classificacao
Indicativa

- Antropologia; - Artes cénicas; - Ciéncias
sociais; - Ciéncias Politicas; - Cinema e
audiovisual; - Comunicacao social, - Direito;
- Historia; - Jornalismo; - Letras; - Linguas
estrangeiras aplicadas; - Publicidade e
propaganda.

6 - Comunicacao

- Jornalismo; - Midias Digitais Eletronicas; -
Publicidade e Propaganda; - Comunicacao
organizacional; - Comunicagao social; -
Marketing; - Relagoes Publicas.

7 - Contabilidade

- Ciéncias Contabeis; - Economia.

- Administracao; - Administracao de

|E:3> e-s(ggg’;éo de Empresas; - Gestao de Recursos Humanos
(tecnologo); - Gestao de pessoas.
9 - Gestao de - Gestao de Politicas Publicas (tecnologo); -
Politicas Publicas | Administracao; - Gestao publica.
1D%c-:uGr(naztr?t(z)al - Arquivologia; - Gestao documental.
11 -Juridico - Direito
- Letras; - Letras: traducgao e intérprete em
12 - Letras LIBRAS/Portugueés.
13 - Pedagogia - Pedagogia
14 - Psicologia - Psicologia

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-7/2025-631914366

112



26/05/25, 09:49 EDITAL N° 7/2025 - EDITAL N° 7/2025 - DOU - Imprensa Nacional

15 -
Processamento - Historia
de Acervos

- Analise de sistemas; - Analise e
desenvolvimento de sistemas; - Ciéncia da
computacao; - Engenharia de redes de
computadores; - Engenharia de
telecomunicacoes;

16 - Tecnologia da
Informacao

- Gestao da tecnologia da informacao; -
Sistema da informacao; - Engenharia da
computagao; - Sistema para a internet; -
Tecnologia da informacao.

17 - Relacoes

Internacionais - Relacdes internacionais

18 - Gestao de - Gestao de Politicas (tecnologo)
Politicas Publicas |- Gest&o Publica

12. Os(as) estagiarios(as) cumprirao, a critério do Ministério da Justica e Seguranca Publica,
carga horaria de 20 horas semanais, jornada de 4 horas diarias ou de 30 horas semanais, jornada de 6
horas diarias.

13. O programa de estagio remunerado sera desenvolvido na modalidade presencial e em
projeto a ser executado de acordo com as necessidades e a disponibilidade orcamentaria do Ministério da
Justica e Seguranca Publica.

1.4. O valor de Bolsa Auxilio por més corresponde a:

Nivel Carga Horaria Diaria | Carga Horaria Semanal | Bolsa Auxilio
Superior | 6 (seis) horas 30 (trinta) horas R$ 1.125,69
Superior | 4 (quatro) horas 20 (vinte) horas R$ 787,98

1.5. O valor do Auxilio Transporte corresponde a: R$10,00 (dez reais) por dia estagiado.

2. DOS REQUISITOS

2.1 O estagio destina-se exclusivamente aos(as) estudantes regularmente matriculados(as),
com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas Instituicées de Ensino de
nivel superior para os cursos descritos no item 11 deste edital. O(a) candidato(a) devera estar
matriculado(a) e com frequéncia efetiva, observando politica de Estagio de cada Instituicao de Ensino e
em consonancia com a Lei 11.788/08, em especial o Art. 1°, § 2°, da mencionada legislacao.

2.2. Enquanto nao vencido o prazo de validade deste processo seletivo, os(as) candidatos(as)
classificados(as) e ainda nao admitidos(as) poderao ser convocados(as).

2.3. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n°® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

24. O(a) candidato(a) com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos(as) no que se refere ao critério de avaliagao e a nota minima exigida
para aprovagao.

2.5. Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serao
convocados(as) estudantes da lista geral.

2.6. O(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) por curso no processo seletivo
sera convocado(a) para ocupar a 12 (primeira) vaga aberta, enquanto os(as) demais candidatos(as) com
deficiéncia classificados(as) serao convocados(as) para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima
primeira), a 312 (trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao,
relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

2.6.1. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto n°
5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-7/2025-631914366 2/12



26/05/25, 09:49

EDITAL N° 7/2025 - EDITAL N° 7/2025 - DOU - Imprensa Nacional
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): "O
candidato com visao monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia”

2.6.11. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas pela Lei 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei Brasileira de Inclusao.

2.6.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item 2.6.3
devera apresentar o exame de audiometria tonal nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz,
conforme Art. 5°,§ 1°, |, alinea "b", do Decreto n® 5.296, de 02/12/2004.

2.6.2.1. O(a) candidato(a) com deficiéncia visual, além do laudo médico solicitado no item 2.6.3
devera apresentar o exame/laudo médico contendo informagdes expressas sobre a acuidade visual
aferida com e sem corregao sobre a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos, de acordo
com o art. 5°, §1°, alinea c, inciso | do Decreto n° 5.296/2004.

2.6.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia no momento da convocacao devera apresentar o laudo
medico (documento original ou copia legivel), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a
perda da funcao e a expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacao Internacional de
Doencas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a) médico(a) responsavel por sua emissao, bem
como a provavel causa da deficiéncia, informando também o nome do(a) candidato(a).

2.6.4. Nao sendo comprovada a situagao descrita no item 2.6.3, o(a) candidato(a) perdera o
direito a ser admitido(a) para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

2.6.5. O(a) candidato(a) que se declarar deficiente e informar que deseja participar da cota no ato
da inscricao sera classificado(a) na lista de classificacao geral e das pessoas com deficiéncia.

2.7. Ficam reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos) a reserva de 30% das vagas
oferecidas e participarao em igualdade de condigcdes com os demais candidatos, conforme Decreto 9.427,
de 28 de junho de 2018, em especial, as regras dispostas no §1° e §2° do art. 4°, conforme a seguir:

Art. 4° Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao na selegao.

§ 1° Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 2° Na hipotese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro classificado na posicao imediatamente posterior.

2.7.1. Sera considerado negro o candidato que assim se autodeclarar, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e preencher o formulario de
autodeclaragao disponivel no Anexo | deste edital e fazer o upload no ato da inscricao e informar que
deseja participar desta cota.

272. A convocacao dos candidatos aprovados para a reserva de vagas para hegros,
responderao aos seguintes critérios de alternancia e proporcionalidade:

2.7.2.1. O primeiro candidato negro classificado processo seletivo sera convocado para ocupar a
32 (terceira) vaga aberta por curso, enquanto os demais candidatos negros, classificados serao convocados
para ocupar a 62 (sexta), a 92 (nona), a 132 (décima terceira), a 162 (décima sexta), a 192 (décima nona) vaga
pOr curso, e assim sucessivamente, observando a ordem de classificacao, relativamente ao surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

2.7.3. Na hipotese de constatacao de declaracao falsa para negros, o candidato podera ser
desclassificado do presente processo seletivo, e podera ser acionado judicialmente e ainda, caso
eventualmente tenha sido aprovado ou tenha sido contratado, sera desligado.

2.7.3.1. O(a) candidato(a) que informar que deseja participar da reserva de vagas para negros e
fazer o upload da autodeclaracao, sera classificado na lista de classificacao geral e dos candidatos negros.

2.7.3.2. Caso nao existam estudantes autodeclarados negros (pretos ou pardos) aptos e em
numero suficiente para preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do
Processo Seletivo, serao convocados(as) estudantes da lista geral.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-7/2025-631914366

3/12



26/05/25, 09:49

EDITAL N° 7/2025 - EDITAL N° 7/2025 - DOU - Imprensa Nacional
2.8. O(a) candidato(a) que nao observar a compatibilidade do seu curso com o quadro disposto
no item 1.1 tera sua inscricao anulada.

2.9. Sao requisitos para inscricao:

2.9.1. Estar matriculado e cursando os cursos previstos no item 1.1 no ano vigente.

2.10. Sao requisitos para contratagao:

2.10.1. Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no pais;

2.10.2. Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos
completos, conforme previsto no §5° do art. 7° da Resolucao n® 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004
(Conselho Nacional de Educacao);

2.10.3. Nao ter sido exonerado(a) a bem do servico publico;

2.10.4. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e, quando do sexo masculino maior de 18 anos,
com as obrigacoes militares;

2.10.5. Estar regularmente matriculado(a) em uma instituicao de ensino que possua convénio
vigente com o CIEE;

2.10.6. Nao ter estagiado por periodo superior a dois anos (corridos ou intercalados) no
Ministério da Justica e Seguranca Publica, exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei n° 11.788/2008).

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigoes s6 poderao ser realizadas para os cursos divulgados conforme o item 1.1 deste
edital.

3.2. As inscricoes e provas on-line serao recebidas somente via internet, pelo site:
https.//pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, no periodo de 30/05/2025 ate as 12:00 horas
(horario de Brasilia) do dia 16/06/2025, incluindo sabados, domingos e feriados. Nao serao aceitas outras
formas de inscrigoes.

3.2.1. Para realizar a inscricao no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o site do
CIEE https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em "FILTRE SUA PESQUISA', clicar em
"STATUS DO PROCESSO", selecionar "INSCRICOES ABERTAS", localizar na lista o logotipo do Ministério da
Justica e Seguranca Publica - MJSP - Edital 07/2025 e clicar neste link.

3.3. No ato da inscricao o(a) candidato(a) devera informar dados pessoais, escolares validos e o
turno para a realizacao do estagio (matutino ou vespertino). Caso declare algum dado errado, podera
corrigir, desde que exclua a inscrigcao e refaca dentro do periodo de inscricao determinado no edital, desde
que nao tenha iniciado a prova on-line. Apos o término do periodo de inscricao nao sera realizada
nenhuma correcao nos dados declarados pelo(a) candidato(a).

3.3.1. Caso o(a) candidato(a) tenha iniciado a prova on-line, nao sera permitida em hipotese
alguma a correcao dos dados declarados na ficha de inscricao.

3.3.2. Nao sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscrigao.

3.3.3. O e-mail declarado deve ser um e-mail valido para que toda a comunicagao do processo
seletivo seja realizada através dele.

3.3.4. Sera aceita somente uma unica inscricao por candidato(a).

3.3.5. As informacgodes prestadas na ficha de inscricao serao de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que ndao preencher os
dados de forma completa e correta.

3.3.6. O nao recebimento da comunicacao por e-mail dirigida ao(a) candidato(a) decorrente de
extravio, informacdes de endereco eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletrénicas ou por qualquer outro motivo, nao desobriga o(a) candidato(a) do dever de
consultar o Edital e as publicagdes pertinentes ao processo seletivo no site do CIEE.

3.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais, comunicados, convocagdes e/ou qualquer divulgacao referente a este processo seletivo no site do
CIEE (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico).
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3.5. O(a) candidato(a) trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL,
conforme Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016, que ainda nao possui os documentos oficiais retificados
com o seu nome, devera selecionar em "Dados pessoais" a opgao "Desejo informar meu nome sociall" e
preencher o campo "Nome Social" no ato da inscricao.

3.5.1. O(a) candidato(a) nesta situacao devera realizar sua inscricao informando seu nome civil no
campo nome completo, ficando ciente de que o nome social, sera utilizado em toda a comunicagao
publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagao
do Termo de Compromisso de Estagio), para a devida identificacao do(a) candidato(a), nos termos legais.

3.6. O Ministeério da Justica e Seguranca Publica e o CIEE - Centro de Integracao Empresa Escola
poderao, a qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da Inscricdo e em caso de
informacgdes falsas ou inveridicas, tomarao as medidas judiciais cabiveis podendo o(a) candidato(a) ser
desclassificado(a) do presente processo, ter rescindido o Termo de Compromisso de Estagio, caso
aprovado e contratado, e ainda ser acionado(a) judicialmente.

3.7. Nao havera cobranca dos candidatos de quaisquer valores a titulo de taxa de inscricao ou
de intermediacao relacionados ao processo de selecao.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscricoes e provas on-line serao realizadas gratuitamente no periodo de 30/05/2025
até as 12:00 horas (horario de Brasilia) do dia 16/06/2025.

a) para realizar a prova no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, seguir as etapas descritas no item 3.2.1, dentro
da pagina deste processo seletivo, clicar em "ACESSAR" (faca o login com a sua conta do CIEE) e NO SEU
PERFIL clicar em "MEUS PROCESSOS", localizar este processo seletivo, clicar em "OPCOES" e em seguida,
em "FAZER A PROVA".

b) o(a) candidato(a) devera estar com o seu cadastro devidamente atualizado no portal do CIEE
(https://web.ciee.org.br/login) para inicio da prova on-line.

4.2. Este processo seletivo € composto por O3 (trés) etapas, na seguinte ordem:
a) Inscricao de carater eliminatorio;

b) Prova online de carater eliminatoério e classificatorio;

c)Entrevista e/ou avaliacao de habilidades de carater eliminatorio.

4.2.1. A prova sera composta de 30 questoes de multipla escolha, com 4 alternativas cada uma,
sendo apenas uma correta, baseadas nos seguintes conteudos programaticos:

a) CURSOS DE ENSINO SUPERIOR (EXCETO OS CURSOS CONTEMPLADOS NA AREA DE
ATUACAO ANALISE DE DADOS);

- 10 (DEZ) QUESTOES DE LINGUA PORTUGUESA: Acentuacgao, Classe de Palavras, Coeréncia
Textual, Concordancia Verbal e Nominal, Flexao das Palavras, Figuras de Linguagem, Homonimos e
Pardénimos, Ortografia, Plurais, Pronomes, Sindnimos e Antédnimos.

- 5 (CINCO) QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS: Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais e globais. Histéria e geografia. Cultura e sociedade: musica, literatura,
radio, cinema e televisao. Responsabilidade social.

- 5 (CINCO) QUESTOES DE NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Microsoft Word, Microsoft Excel
e Internet.

- 10 (DEZ) QUESTOES DE NOCOES DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo,
Administracao Publica; Administracao Direta, Administracao Indireta, Atividades da Administracao Publica,
Principios do Direito Administrativo, Bens Publicos, Atos Administrativos, Negocios Administrativos.

b) CURSOS DE ENSINO SUPERIOR (AREA DE ATUACAO ANALISE DE DADOS):

-5 (CINCO) QUESTOES DE LINGUA PORTUGUESA: Acentuacao, Classe de Palavras, Coeréncia
Textual, Concordancia Verbal e Nominal, Flexao das Palavras, Figuras de Linguagem, Homoénimos e
Parénimos, Ortografia, Plurais, Pronomes, Sinbnimos e Anténimos;
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- 5 (CINCO) QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS: Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais e globais. Histéria e geografia. Cultura e sociedade: musica, literatura,
radio, cinema e televisao. Responsabilidade social.

- 15 (QUINZE) QUESTOES DE NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Microsoft Word, Microsoft
Excel e Internet.

- 05 (CINCO) QUESTOES DE NOCOES DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo,
Administracao Publica; Administracao Direta, Administracao Indireta, Atividades da Administracao Publica,
Principios do Direito Administrativo, Bens Publicos, Atos Administrativos, Negocios Administrativos.

4.3. As provas serao randomicas e realizadas on-line, no periodo estabelecido no item 4.1. deste
edital.

4.4, Orientacoes antes do inicio da prova:

a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova

b) Procure um local tranquilo e silencioso;

c) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;

d) Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;

e) Nao abra mais de uma janela/aba do navegador;

f) Certifique que o navegador estd com o JavaScript ativado.

4.5. Ao téermino da inscricao, o(a) candidato(a) estara apto a iniciar a prova on-line.

4.6. O(a) candidato(a) s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a
inscricao.

47. Ao logar no sistema de acesso a prova, o(a) candidato(a) recebera via SMS ou e-mail o
codigo de confirmacgao para liberagao do acesso a prova on-line.

471. O CIEE - Centro de Integracao Empresa Escola - nao se responsabiliza pelo nao
recebimento do SMS ou e-mail com o codigo de confirmagao para liberagcao do acesso a prova on-line por
motivo de ordem dos computadores, celulares, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, falta de sinal, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados. O(a) candidato(a) que tiver dificuldades no recebimento do
codigo devera enviar e-mail para eucandidato@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo
Seletivo Publico, nome completo do candidato e o numero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o
envio da imagem/print da tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em dias uteis das
08:00 as 17:00 horas, o candidato com dificuldade devera encaminhar e-mail relatando a dificuldade até
as 12:00 horas do dia util anterior ao término das inscricdes) antes do termino do periodo de inscrigoes.

4.8. O(a) candidato(a) tera 02 (dois) minutos para responder cada questao. Caso nao responda
dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguira automaticamente para a
proxima questao.

4.8.1. Apods a conclusao da questao ou término do tempo previsto no item 4.8, a questao nao
podera mais ser acessada.

4.8.2. As questdes serao selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma randémica,
questao por questao.

4.9. Ao acessar a prova, of(a) candidato(a) s6 podera desconectar caso clique no campo
"Responder e sair da prova"

4.10. A desconexao por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretara na perda de 1
(uma) questao. Ao realizar nova conexao, a questao nao sera visualizada novamente e sua resposta sera
nula, sem direito de substituicao da questao.

4.11. O(a) candidato(a) € responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

4.12. O(a) candidato(a) que nao realizar completamente a prova on-line sera automaticamente
eliminado(a) do processo seletivo.
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4.13. Durante a realizacao da prova o(a) candidato(a) nao podera:
a) Abrir mais de uma janela/aba do navegador e/ou clicar fora da area de realizacao da prova;
b) Capturar imagem da questao (print da tela ou outra forma).

4.14. Acarretara a eliminagcao do(a) candidato(a) ou anulagcao da questao, sem prejuizo das
sancoes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas nos itens 4.4.
e 4.13, para a realizagao da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos
comunicados, nas instrucoes ao(a) candidato(a) ou naquelas constantes em cada prova.

4.15. Para cada acerto sera computado O1 (um) ponto, totalizando no maximo 30 pontos.

4.16. Somente sera classificado(a) o(a) candidato(a) que tiver nota igual ou superior a 30% no
total da prova.

4.17. Em caso de empate na classificacao, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:
a) Maior Nota de Lingua portuguesa;

b) Obtiver maior pontuacao em Nogdes de Direito Administrativo;

c) Obtiver maior pontuacao em Informatica;

d) Inscricao Mais Antiga;

e) Maior Idade.

5. DOS RECURSOS

5.1. O gabarito provisorio e o caderno de questdes (espelho de prova) ficardo disponiveis no dia
17/06/2025. Para visualiza-los, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE
https.//pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em "FILTRE SUA PESQUISA', clicar em "STATUS
DO PROCESSO’ selecionar "'EM ANDAMENTO", localizar na lista o logotipo do Ministério da Justica e
Segurancga Publica - Edital 07/2025 e clicar neste link. Dentro da pagina deste processo seletivo, clicar em
"ACESSAR" (faca o login com a sua conta do CIEE) e NO SEU PERFIL clicar em "MEUS PROCESSOS",
localizar este processo seletivo, clicar em "OPCOES" e em seguida, em "ESPELHO DE PROVA",

5.2. Serao admitidos recursos quanto ao gabarito (espelho de prova) da prova objetiva que
deverao ser encaminhados eletronicamente no dia 18/06/2025 para o enderego eletrdnico:
recursos@ciee.ong.br (ho e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome completo e o
numero do CPF), em formulario especifico, disponivel para download no site do CIEE.

5.3. Nao serao aceitos recursos por via postal, fac-simile ou qualquer outro meio nao previsto
neste Edital.

5.4. Serao rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do prazo indicado no item 5.2 deste
capitulo, bem como aqueles que nao contiverem dados necessarios a identificagcao do(a) candidato(a) ou
for redigido de forma ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por item, com a indicagao do eventual prejuizo devidamente
fundamentado, comprovando as alegacdes com a exposicao de motivos e argumentos pertinentes.

5.6. A decisao da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisoes, hao sendo aceita revisao de recursos.

5.7. Se o exame do recurso resultar na anulagcao de questao, a pontuacao correspondente a ela
sera atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as) que tiveram acesso a referida questao, independentemente
de terem recorrido.

5.8. O recurso contra a lista de classificacao provisoria devera ser encaminhado ao endereco
eletrénico: recursos@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo e o numero do CPF), no dia 11/07/2025.

5.9. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de recursos
e/ou recurso do gabarito definitivo e resultado definitivo.

6. DO RESULTADO
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6.1. Serao elaboradas 3 (trés) listas de classificagcao, uma geral, exclusiva para autodeclarados
negros (pretos ou pardos) e uma exclusiva das pessoas com deficiéncia, por curso, em ordem decrescente
de classificacdao das notas obtidas, data/hora de inscricao e o nome completo do(a) candidato(a),
elaboradas pelo CIEE, nos termos deste edital, que serd divulgada no site
(https.//pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico).

6.2. A publicacao da lista de classificacao provisdria, disponibilizacao do gabarito
definitivo/espelho de prova (verifique as orientacdes no item 5.1 para acessa-lo) e respostas aos recursos
serao feitas em 10/07/2025.

6.3. A publicacao da lista de classificacao definitiva sera feita em 17/07/2025.

6.3.1. Apds a publicacdo da classificacao definitiva o(a) candidato(a) devera providenciar a
documentacgao prevista no item 8.5. para agilizar o processo de contratagao/convocacgao.

7. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

7.1. Obedecendo a lista de classificacao definitiva e a oferta de vagas disponibilizadas pelo
Ministério da Justica e Seguranca Publica, serao convocados(as) em lote, por e-mail, os(as) estudantes
aprovados(as)/classificados(as).

7.2. Havera duas listas de classificagdao para cada modalidade de concorréncia (ampla
concorréncia, negros e pessoas com deficiéncia), ou seja, uma lista para o turno matutino e uma lista para
o turno vespertino, conforme informado no momento da inscricao, respeitada a ordem de classificacao.

7.3. Poderao ser utilizados aplicativos de mensagens instantaneas, ligacdes automaticas, envio
de SMS exclusivamente para os contatos informados no momento da inscrigao.

7.3.1. Para preenchimento de cada vaga de estagio, o(a) candidato(a) devera se manifestar por e-
mail (responder o e-mail de convocacao) em até 48 (quarenta e oito) horas apds o recebimento do e-mail
de convocacgao. O CIEE realizara, 1 (uma) tentativa de contato por e-mail. De forma complementar podera
ser utilizado aplicativos de mensagens instantaneas.

7.3.11. Os(as) candidatos(as) interessados(as) na vaga ofertada deverao manifestar-se, por e-
mail, em resposta ao e-mail de convocacao, devendo incluir neste a documentacgao prevista no item 8.5 do
Edital.

7.3.2. No caso do(a) candidato(a) nao responder a tentativa de contato (e-mail) realizada pelo
CIEE no prazo de 48 (vinte e quatro) horas, o(a) candidato(a) nao localizado ira para a posicao do final da
lista.

7.3.3. No caso de retorno de candidatos(as) em numero superior ao quantitativo de vagas
ofertadas, serao considerados, ao final do prazo previsto, a contratacao dos(as) candidatos(as) melhor
classificados(as). Os(as) demais candidatos(as) retornarao as suas posicoes na lista e continuarao aptos(as)
para as proximas convocagoes.

7.3.4. Para cada vaga, o(a) candidato(a) sera convocado(a) para realizacao de entrevista, que sera
aplicada pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica. A entrevista analisara conhecimentos técnicos,
capacidade analitica, criatividade, equilibrio emocional, flexibilidade, comprometimento, proatividade e
disponibilidade.

7341 Apos aprovacao na entrevista o(a) candidato(a) devera apresentar/enviar a
documentacao necessaria para assumir a vaga, conforme item 8.5. deste edital, em até 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de ser desclassificado(a).

7.3.4.2. O candidato nao aprovado na entrevista para preenchimento da vaga para a qual foi
encaminhado permanecera na lista de aprovados.

74. Na falta de candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e autodeclarados negros (pretos ou pardos), estas serao preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as), com estrita observancia da ordem classificatoria.

7.5. O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo e interessado(a) na celebragao do Termo
de Compromisso de Estagio devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos na convocacao.
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7.6. O(a) estudante devera apresentar Declaragao simples da Instituicao de Ensino especificando
O curso e semestre na retirada do Termo de Compromisso de Estagio.

7.7. O nao comparecimento na data, horario e local estabelecido em quaisquer das etapas de
convocagao, implicara a desclassificacao no Processo Seletivo, nao cabendo recurso.

7.8. Nao serao convocados(as) estudantes cujo término de curso seja igual ou inferior a 06 (seis)
meses da data da convocacao.

7.8.1. O Termo de Compromisso de Estagio devera ter duracao minima de O6 (seis) meses.

7.9. O(a) candidato(a) convocado(a) que nao tiver 16 anos completos ira para o final da lista, o(a)
candidato(a) com classificacao imediatamente posterior sera convocado(a).

7.10. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividade escolares ou
académicas, o(a) candidato(a) ira para o final da lista e o(a) candidato(a) com classificagcao imediatamente
posterior sera convocado(a).

7.11. O(a) candidato(a) que tiver interesse em solicitar sua exclusao do processo seletivo podera
fazé-la uma unica vez, desde que realize tal pedido formalmente junto ao CIEE pelo e-mail
convocacaoespecial@ciee.ong.br (ho e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo e o numero do CPF).

7.12. O Centro de Integracao Empresa-Escola e o Ministério da Justica e Seguranca Publica nao
se responsabilizarao por eventuais prejuizos ao(a) estudante decorrentes de dados de inscricao incorretos,
chamadas perdidas e/ou e-mail nao visualizado no ato da convocacao, bem como falhas técnicas.

7.13. O(a) candidato(a) no momento da convocacao devera ter cadastro com o CIEE, sendo de
sua responsabilidade manter os dados cadastrais atualizados no CIEE, para auxiliar no contato.

7.13.1. Atencao, o(a) candidato(a) deve salvar em sua lista de contatos o telefone do CIEE: 3003-
2433, para receber comunicados de convocagao.

8. DO PREENCHIMENTO DA VAGA E DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

8.1. O Termo de Compromisso de Estagio se dara sob o regime da Lei n.° 11.788 de setembro de
2008.

8.2. Nao poderao firmar Termo de Compromisso de Estagio os(as) servidores(as) do Ministério da
Justica e Seguranca Publica ou outros(as) servidores(as) publicos(as) mesmo que cumpram jornada de
trabalho compativel com o estagio.

8.3. O(a) estudante que iniciar o estagio ira firmar o Termo de Compromisso de Estagio (contrato)
com o Ministério da Justica e Segurancga Publica por no maximo 24 meses, sem prorrogacao, exceto para
candidatos(as) com deficiéncia.

8.4. O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a necessidade da area em que o(a)
estagiario(a) ira desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 04 horas diarias e 20 horas
semanais ou 06 horas diarias e 30 horas semanais.

8.5. Para preenchimento de cada vaga de estagio o(a) candidato(a) devera responder o e-mail
de convocacao em até 48 (quarenta e oito) horas com a seguinte documentagao em anexo:

a) Copia de RG e CPF ou carteira nacional de habilitagao;

b) Declaracao de Escolaridade atual constando o curso e semestre cursado (carimbada e
assinada pela Instituicao de Ensino) e retirar junto ao CIEE ou Ministério da Justica e Seguranca Publica, seu
Termo de Compromisso de Estagio (contrato) para assinatura da Empresa e Instituicao de Ensino.

c) Em caso de pessoa com deficiéncia o laudo meédico, conforme os itens 2.6.2. e 2.6.3 deste
edital.

8.6. O estagiario, durante a vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio - TCE, estara
segurado contra acidentes pessoais, conforme estabelecido pela Lei no 11.788, de 2008 e no termo de
compromisso de estagio.
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8.7. O(a) candidato(a) tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para devolugcao das vias do Termo de
Compromisso de Estagio, a contar da data de retirada no CIEE ou no Ministério da Justica e Seguranca
Publica, devendo estar devidamente assinadas em todos os campos. O candidato estara sujeito a
desclassificacao caso nao apresente o Termo de Compromisso de Estagio dentro do prazo estabelecido.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses a partir da publicacao da classificagao
definitiva (conforme a data do item 6.3.), podendo a critério do Ministério da Justica e Seguranca Publica
ser prorrogado por até igual periodo.

9.2. O ato da inscricao implicara no conhecimento das instrucdes e na aceitagao tacita das
condicoes estabelecidas neste Edital.

9.2.1. O ato da inscricao implicara na aceitagcao/autorizacao do recebimento de comunicagao do
CIEE por e-mail, SMS ou outros servigos de mensagem instantanea.

9.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos verificadas a qualquer
tempo acarretara a nulidade da inscricao ou do Termo de Compromisso de Estagio do estudante, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.4. O Centro de Integracao Empresa-Escola e o Ministério da Justica e Seguranca Publica nao
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de:

9.4.1. Informagodes e dados do(a) candidato(a) nao atualizadas dificultando o contato; e

9.4.2. Inscricao/realizacao da prova on-line nao efetivada por motivo de ordem dos
computadores, celulares, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.5. A simples inscricao no presente processo seletivo autoriza o CIEE e o Ministério da Justica e
Seguranca Publica a utilizarem os dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para
as quais foram fornecidos.

10. DADOS PESSOAIS

10.1. O CIEE respeita a sua privacidade. Qualquer informagcao que vocé nos forneca sera tratada
com o mais alto nivel de cuidado e seguranca, sendo utilizada apenas de acordo com os limites
estabelecidos neste documento e observando os principios da publicidade e da transparéncia que regem
a administragao publica e aos termos da Lei 13.709/2018 - Lei Geral de Protegcao de Dados (LGPD).

10.2. Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis; nome completo, nome social, n° CPF, data
de nascimento, sexo, estado civil, endereco completo, e-mail, telefone residencial, telefone celular,
instituicao de ensino em que estuda, curso, semestre, previsao de conclusao do curso, turno de aula e em
caso de pessoas com deficiéncia, o CID e laudo médico, coletados em razao do presente processo
seletivo, serao tratados pelo CIEE e poderao ser compartilhados com o Ministério da Justica e Seguranca
Publica, 6rgao ao qual vocé esta realizando a inscricao com as finalidades de: dar andamento as

10.3. demais etapas do processo seletivo; possibilitar a comprovacao de sua identidade;
apresentar em eventual fiscalizagao quanto a realizacao do certame; bem como poderao ser publicados
no site do CIEE (www.ciee.org.br) para dar publicidade aos participantes do certame, mantendo-se as
mesmas finalidades para as quais os dados pessoais foram fornecidos.

10.4. Os dados pessoais do(a) candidato(a) serao automaticamente eliminados pelo CIEE
quando deixarem de ser uteis para os fins que motivaram o seu fornecimento e nao forem mais
necessarios para cumprir qualquer obrigacao legal.

11. SEGURANCA DOS DADOS

111. O CIEE se responsabiliza pela manutencao de medidas de seguranga, técnicas e
administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagcoes acidentais
ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito. Em conformidade ao art. 48 da Lei no 13.709, o Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade
Nacional de Protecao de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco
ou dano relevante ao Titular.
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11.2. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para retificacao ou adequacao,
promovido atraves de errata.

11.2.1. O valor da bolsa auxilio e auxilio transporte e demais beneficios (caso existam) serao
calculadas de acordo com a frequéncia do estagiario e carga horaria de estagio cumprida, podendo variar
proporcionalmente.

11.3. As duvidas surgidas na aplicacao deste Edital, bem como os casos omissos, serao
resolvidas pelo CIEE e pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica.

11.31. Duvidas ou dificuldades durante o periodo de inscricoes envie e-mail para
eucandidato@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome completo
do candidato e o numero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio da imagem/print da
tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em dias uteis das 08:00 as 17:00 horas, o
candidato com dificuldade devera encaminhar e-mail relatando a dificuldade ate as 12:00 horas do dia util
anterior ao término das inscricoes).

12. DO CRONOGRAMA DAS ETAPAS

Etapa Data
Inscricao/realizagcao da prova on-line. 3%/ 1065/{)260/2250612? as 12:00 horas do
Disponibilizagao do gabarito/espelho de prova provisorio. 17/06/2025

Interposicao de recursos contra o gabarito provisoério (espelho de 18,/06/2025
prova).

Publicacao da classificacao provisoria, gabarito definitivo (espelho
de prova), resposta aos recursos. 10/07/2025

Interposicao de recursos contra a classificagao provisoria. 11/07/2025
Publicacao da classificacao definitiva. 17/07/2025

12.1. Nos termos da Lei Federal no 11.788/2008, o estagio nao cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza e ao término do contrato os estagiarios nao serao efetivados.

12.2. Nao sera fornecido ao(a) estudante comprovante individual de aprovacao no processo
seletivo. valendo para esse fim as listas de classificagao divulgadas no sitio do CIEE na internet
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico), as quais permanecerao para consulta por
toda a validade do processo seletivo, de forma a garantir a transparéncia e a lisura do certame.

Brasilia, 23 de maio de 2025

IRENILDA FERREIRA CARDOSO
o Coordenadora-Geral de Gestao de Pessoas
ANEXO | - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL (Preencher com letra de forma)

__________________________________________________________ carteira de identidade (RG) n.
inscrito (@ no CPF sob o n._______________________ estudante do curso de
para fins de inscricao no processo seletivo de estagio do Ministério da Justica

e Seguranga Publica conforme estabelecido no Edital n® 07/2025 declaro optar pela participagao na
condicao de estudante cotista, de acordo com a especificacao assinalada abaixo:

() preto(a)
() pardo(a)

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estagio na hipotese de
ser aprovado (a) em todas as fases do processo seletivo se ingressar como estagiario do Ministério da
Justica e Seguranca Publica na condicao de cotista e for constatada a qualquer tempo a nao veracidade
desta declaracao.

O quesito cor ou raca sera o utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

de de 2025.
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Assinatura

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.
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