MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EFETIVAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA

CONCURSO PUBLICO 01/2019 — EBSERH/NACIONAL
EDITAL N2 08 — EBSERH — AREA ADMINISTRATIVA, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019 — RETIFICACAO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICA, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais normas pertinentes, a
retificacdo do Edital Normativo n? 04, de 04 de novembro de 2019 conforme a seguir:

1. Alterar a redag¢ao do caput do edital da seguinte forma:

Onde se lé:

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto na Lein2 12.550, de 15 de dezembro de 2011, e no Decreto
n? 7.661, de 28 de dezembro de 2011, torna publica a realizacdo de Concurso Publico para provimento
de vagas e formac3o de cadastro de reserva para cargos de NIVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR da AREA
ASSISTENCIAL, com lotagao om lotagao nas Unidades da Rede EBSERH descritas no item 2.3, mediante
as condicOes estabelecidas, neste Edital e seus Anexos.

Leia-se:

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto na Lei n2 12.550, de 15 de dezembro de 2011, torna
publica a realizacdao de Concurso Publico para provimento de vagas e formacgao de cadastro de reserva
para cargos de NIVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR da AREA ASSISTENCIAL, com lotacdo om lotag¢do nas
Unidades da Rede EBSERH descritas no item 2.3, mediante as condi¢cdes estabelecidas, neste Edital e
seus Anexos.

2. Alterar no ANEXO IV — REQUISITOS DOS CARGOS do Concurso Publico em epigrafe, o requisito dos
cargos 717 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - GESTAO HOSPITALAR conforme a seguir:

Onde se lé:

717 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - GESTAO HOSPITALAR: Diploma, devidamente registrado, de curso
de graduacdao, em qualquer area de formagao com pds-graduagdao em Gestao Hospitalar ou em Gestao
de Servicos de Saude, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; e Registro Profissional no conselho profissional competente ou equivalente ao d6rgao
fiscalizador, se for o caso.

Leia-se:

717 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - GESTAO HOSPITALAR: Diploma, devidamente registrado, de curso
de graduacdo em Gestdo Hospitalar ou curso de graduacdo em qualquer area de formagdo com péds-
graduacdo em Gestdo Hospitalar ou em Gestdo de Servicos de Saude, fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo; e Registro Profissional no conselho profissional
competente ou equivalente ao érgao fiscalizador, se for o caso.



3. Alterar no ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO PARA ESTUDO — ENSINO MEDIO COMPLETO /
TECNICO e ENSINO SUPERIOR COMPLETO — CONHECIMENTOS DE LEGISLACAO, os itens a seguir:

Onde se lé:

Legislacao Aplicada a EBSERH: 1. Lei Federal n2 12.550, de 15 de dezembro de 2011. 2. Decreto n2 7.661,
de 28 de dezembro de 2011. 3. Regimento Interno da EBSERH - 32 revisdo. 4. Cédigo de Etica e Conduta
da Ebserh - Principios Eticos e Compromissos de Conduta - 12 edi¢do — 2017.

Leia-se:

Legislacdao Aplicada a EBSERH: 1. Lei Federal n? 12.550, de 15 de dezembro de 2011. 2. Estatuto da
EBSERH. 3. Cédigo de Etica e Conduta da Ebserh - Principios Eticos e Compromissos de Conduta - 12
edicdo —2017.

4. Permanecem inalteradas as demais condicGes estabelecidas no Edital Normativo e publicacdes
anteriores.

5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

Oswaldo de Jesus Ferreira
Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH



