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Orgao: Ministério da Educagao/Universidade Federal do Parana/Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas/Departamento de
Administracao Pessoal

EDITAL N° 94/2022

O Pro-Reitor de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicoes, tendo em vista a competéncia
que lhe é conferida pela Portaria n° 2.590 de 26 de setembro de 1997, e ainda de acordo como Decreto n°
6944 de 21 de agosto de 2009, o Decreto n°® 7232, de 19 de julho de 2010, publicado no D.O.U. de 20 de
julho de 2010, a Portaria do Ministério da Educagao n°243, de 03 de marco de 2011, publicada no D.O.U de
04 de marcgo de 2011, torna publico que estao abertas as inscricoes ao Concurso Publico para provimento
de cargos da carreira Técnico-Administrativa, sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Federais, nas vagas conforme quadro disposto no Anexo 1 nos termos do presente Edital, de acordo com a
Lei n°8.112/90 e Processo n° 23075.014705/2022-50.

1DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

110 Concurso Publico sera regido por este Edital e por Editais Complementares ou Retificagcboes
que venham a ser necessarias no decorrer do certame, sendo executado pelo Nucleo de Concursos e pela
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade Federal do Parana.

111Para todos os efeitos e prazos constantes neste Edital, a Comissao Organizadora do
Concurso Publico ird considerar o horario oficial de Brasilia.

120 Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimentode 28 (vinte e oito) vagas
distribuidas em 08 (oito) cargos para o quadro de pessoal da Universidade Federal do Parana, a serem
alocadas, especificamente, de acordo com o quadro de vagas apresentado no Anexo 1 deste Edital.

130 conteudo programatico do presente Concurso Publico foi disponibilizado em link
especifico nos sites do NC/UFPR (www.nc.ufprbr) e da PROGEPE (www.progepe.ufprbr) e deve ser
considerado parte integrante deste Edital.

2DAESPECIFICACAODOS CARGOS, DA ALOCACAO, VAGAS E OUTROS DADOS
2.1As vagas ofertadas, suas especificidades, encontram-se no Anexo 1 deste Edital.

2.2A escolaridade minima exigida foi definida conforme Lei n° 11.091, de 12/01/2005, que
dispoe sobre a estruturacao do Plano de Carreira dos Cargos Tecnico-Administrativos em Educacao, no
ambito das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educagao e da outras providéncias.

2.3No momento da investidura no cargo, o candidato devera comprovar o respectivo registro no
Conselho competente, quando for o caso, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias
legais do orgao fiscalizador, relacionadas as habilitacdes para o exercicio do cargo.

2.4A nao apresentacao da documentacgao citada no item anterior implicara o impedimento de
posse do candidato aprovado.

3DAS VAGAS DESTINADASAS PESSOAS COMDEFICIENCIA

3.1As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito a inscrigdo nos Concursos Publicos para
provimento de cargos cujas atribuicoes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, de
acordo com o inciso VIll do artigo 37 da Constituicao Federal, §2° do artigo 5° da Lei n° 8112/90, de
11/12/1990, o Decreto n° 3298/99, o Decreto 5296/04, a Lei n°® 13.146 de 06/07/2015, o Decreto n°
9.508/2018, de 24/09/18, alterado por meio do Decreto N° 9.546 de 30/10/18, DOU 31/10/18.

3.2Conforme estabelecido no § 1° do Artigo 1°, do Decreto n° 9.508/18, o percentual minimo de
reserva de vagas as pessoas com deficiéncia € de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas e o maximo &
de 20% (vinte por cento), conforme estabelece o artigo 5°, §2°, da Lei 8.112/90.

3.3Para os cargos que disporem de numero igual ou superior a 5 (cinco) vagas, 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas no edital serao reservadas de forma automatica, conforme Anexo 1 deste Edital.
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3.4Sera realizada a aglutinagao das vagas ofertadas no Anexo 1 para o cargo de médico/area
independente da macrorregido e/ou especialidade, a fim de alcancar a totalizacdo dos 5% (cinco por
cento) de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

3.4.1A definicao das vagas que ficarao reservadas para candidatos com deficiéncia, na abertura
do Concurso Publico, sera feita por meio de sorteio, realizado anteriormente a publicacao do Edital.

3.5Nos casos em que o candidato realizou inscricao para concorrer a vaga de cotista e o
quantitativo de vagas nao atingiu o percentual de cotas, ou, para os cargos nao contemplados no sorteio, o
mesmo podera ser convocado, caso durantea vigéncia do edital haja disponibilidade de vaga no cargo
pretendido. O qual seguira a orientagao contida na tabela orientadora de convocagoes, conforme Anexo 2
do presente Edital.

3.6A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas
pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal, de 05/10/1988, e pelo artigo 3° do Decreto n°
3.298/1999 e alteracdes posteriores, que regulamenta a Lei n°® 7.853/1989 e a Lei Estadual 15.139/2006, e
assegurado o direito de inscricao, desde que a deficiéncia de que € portadora seja compativel com as
atribuicdes do cargo emprovimento.

3.7Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas
no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no Decreto n* 5.296, de02 de dezembro de 2004 e pela
Lei n° 13.146/2015 em seu artigo 2°, assim definidas:

a)Deficiéncia fisica: alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de funcgoes;

b)Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1000 Hz, 2000 Hz e 3000 Hz;

c)Deficiéncia visual: cegueira, nha qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao optica; baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao optica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos seja igual ou menor que 60°; ou ocorréncia simultanea de quaisquer das condicoes anteriores;

d)Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a meédia, com
manifestacao antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacao dos recursos da
comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho;

e)Deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias.
3.8Para concorrer na qualidade de pessoa com deficiéncia, o candidato devera:
| - no ato da inscricao, declarar-se com deficiéncia;

Il - enviar, via upload, por meio de link especifico, disponibilizado na pagina do Nucleo de
Concursos (www.nc.ufpr.br) para este fim, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo nos 180
(cento e oitenta) dias anteriores a data de publicacao deste Edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o
nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo deve, ainda, conter a assinatura e
o carimbo do médico com o numero de sua inscricao no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.8.10 envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.8.20 NC/UFPR nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada
desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.90 candidato inscrito na qualidade de pessoa com deficiéncia podera requerer condigoes
especiais para a realizacao da prova, conforme previsao do item 6.16 deste edital.
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3.100 candidato que nao apresentar o laudo meédico exigido durante o periodo de inscricao
perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

3.10.1Nesse caso, a inscricao serd considerada comoinscricao apenas para a ampla
concorréncia.

3.11Apds a nomeacgaono cargo, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.

3.12A0 ser convocada para investidura no cargo, em momento anterior a publicagao da portaria
de nomeacao, a pessoa com deficiéncia devera submeter-se a avaliacao meédicarealizada por equipe
multidisciplinar da Universidade Federal do Parana ou por ela credenciada, com o objetivo de ser
verificada a compatibilidade ou nao da deficiéncia de que € portadora com o exercicio do cargo que
pretende ocupar.

3.13A equipe multidisciplinar avaliara se a deficiéncia apresentada pelo candidato se enquadra
nas legislagdes referidas no item3.1, a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade, as adequagdes do
ambiente de trabalho, a possibilidade de uso de equipamentos ou outros meios que o
candidatohabitualmente utilize e também acompanhara os Servidores da UFPR com Deficiéncia em
Estagio Probatorio.

3.140s candidatos com deficiéncia aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia.

4DAS VAGAS DESTINADAS A NEGROS - LEI FEDERAL N° 12.990/14, DOU10/06/2014E
PORTARIA NORMATIVA N° 4,DOU 10/04/2018

4.1Ficam assegurados aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos
Publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administragcao publica
federal, das autarquias, das fundagdoes publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia
mista controladas pela Uniao, nos termos da Lei n® 12990, de 09/06/2014, publicada em DOU em
10/06/2014 e da Portaria Normativa n° 04 de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Uniao de
10/04/2018.

4.2Para os cargos que disporem de numero igual ou superior a 3 (trés) vagas, 20% (vinte por
cento) das vagas ofertadas no edital serao reservadas de forma automatica.

4.3Sera realizada a aglutinacao das vagas ofertadas no Anexo 1 para o cargo de meédico/area
independente da macrorregiao e/ou especialidade, a fim de alcancar a totalizagao dos 20% (vinte por
cento) de vagas reservadas a candidatos negros.

4.3.1A definicao das vagas que ficarao reservadas a candidatos negros, na abertura do concurso,
sera realizada por meio de sorteio, realizado anteriormente a publicacao do Edital.

44Nos casos em que o candidato realizou inscricao para concorrer a vaga de cotista e o
quantitativo de vagas nao atingiu o percentual de cotas, ou, para os cargos nao contemplados no sorteio, o
mesmo podera ser convocado, caso durante a vigéncia do edital haja disponibilidade de vaga no cargo
pretendido. O qual seguira a orientagao contida na tabela orientadora de convocagoes, conforme Anexo 2
do presente Edital.

4.5De acordo com o artigo 2° da Lei 12.990, de 09/06/2014, poderao concorrer as vagas
reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricao do
Concurso Publico, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

4.6Para concorrer as vagas reservadas as cotas, no ato da inscricao, o candidato devera
assinalar, no requerimento de inscricao, a opcao correspondente, bem como indicar o cargo ao qual
pretende concorrer.

4.7As informagodes prestadas no momento da inscricao sao de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder pelas consequéncias, em caso de informagoes falsas.

4.80s candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas a negros e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo coma sua classificacao no concurso.
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4.8.10s candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas para negros.

49Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.10Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas a
candidatos negros, tais vagas serao ocupadas pelos demais candidatos aprovados,observada aordemgeral
declassificacaodocargo.

4.110s candidatos inscritos em vagas destinadas a candidatos negros de que trata este Edital,
serao submetidos a afericao da veracidade da autodeclaracao, conforme Portaria Normativa n° 4, de
06/04/18.

4.11.1A verificagao da veracidade da autodeclaracao sera feita por comissao designada para tal
fim, com competéncia deliberativa a qual ira considerar, tao somente, os aspectos fenotipicos dos
candidatos, sendo que esta verificacao devera ser realizada obrigatoriamente com a presenca do
candidato.

4.11.20 Edital de convocacao com o local e horario para o comparecimento do candidato para
apresentacao e afericao da veracidade da autodeclaracao estara disponivel no site da PROGEPE
(www.progepe.ufpr.br). O modelo da autodeclaracao tambem estara disponivel no mesmo endereco.

4.12A0 candidato cabera recurso quanto ao resultado da verificacao da autodeclaracao junto a
comissao designada para tal fim, no prazo de até 02 (dois) dias uteis contados da data de divulgagcao do
resultado. A comissao tera o prazo de 02(dois) dias uteis para resposta ao recurso do candidato a partir do
ultimo dia reservado para a interposi¢gao de recursos.

4.13Na hipotese de constatacao de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do concurso e,
se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagao de sua admissao ao servigo publico, apos procedimento
administrativo, em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis.

4.140 candidato inscrito nos termos deste item participara do Concurso Publico em igualdade
de condicoes com os demais candidatos no que diz respeito ao conteudo das provas, a avaliacao das
provas e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagao das provas e a nota minima exigida.

4.15Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas a
candidatos negros, tais vagas serao ocupadas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
geral de classificagao da area.

4.16Serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas,
conforme dispde o Art. 2° a Portaria Normativa n°4 de 06/04/18.

4.16.1Para desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, o candidato devera entrar em
contato com o NC/UFPR por meio do Sistema Interativo disponivel no site www.nc.ufprbr até o dia
02/05/2022, solicitando a atualizagao da inscricao.

5DOS REQUISITOS PARA AINVESTIDURANOCARGO
5.10s requisitosparaainvestiduranoscargosaqueserefereopresenteconcursosaoos seguintes:

a)Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicao Federal,

b)Apresentar original do registro para o cargo em que for exigido registro no Conselho de
Classe;

c)Atender as exigénciasdo artigo 5° da Lei n°® 8.112/90, a saber:

LA nacionalidade brasileira ou, no casode estrangeiros, apresentar o visto permanente ou
protocolo desolicitacao de transformacgao de visto temporario em visto permanente;

[1.O gozo dos direitos politicos, no caso de brasileiros nato ou naturalizados;
lll.A quitacao com as obrigagoes militares e eleitorais, no caso de candidatos brasileiros natos

ou naturalizados;
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IV.A comprovacao dos requisitos de escolaridade de que trata o item 2.5 deverd ser feita
mediante apresentacao de certificado, no caso de ensino médio, e diploma, no caso de ensino superior,
reconhecidos pelo MEC. Diplomas expedidos por instituicoes estrangeiras deverao estar devidamente
revalidados e registrados, conforme a legislagao brasileira;

d)Possuir aptidao fisica e mental para o cargo pretendido, atestada por meio de avaliacao clinica
medico-ocupacional e laboratorial, realizada pelo Servico de Seguranca e Saude Ocupacional da
Universidade Federal do Parana, sendo a rotina basica complementa da por exames clinicos e laboratoriais
especializados, sempre que necessario;

e)Nao ter sofrido, no exercicio da Funcao Publica, penalidade incompativel com a investidura
em Cargo Publico Federal prevista no artigo137, paragrafo unico da Lei n°® 8.112/90; bem como nao ter sido
penalizado por adverténcia nos ultimos 03(trés) anos e por suspensao, no sultimos 05(cinco) anos naforma
da legislacao vigente;

fINao participar de sociedade privada na condicao de administrador ou socio-gerente, na forma
do artigo 117, inciso X, da Lei n°® 8.112/90;

g)Apresentardeclaragcao de que nao exerce cargo ematividade que caracterize acumulagcao
ilicita de cargos e, no caso de licitude, que haja compatibilidade de horarios, na forma do artigo37, inciso
XVI da Constituicao Federal,;

h)Apresentar documentos pessoais e preencher demais formularios necessarios para a
nomeacao e posse, cuja relacao estara disponivel na pagina eletronica da PROGEPE.

6DAINSCRICAO

6.1Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricao, oc andidato devera certificar-se de que
satisfaz todos os requisitos de escolaridade e aqueles indispensaveis a investidura no cargo, especificados
no Anexo 1 deste Edital. Tais requisitos serao verificados somente na ocasidao da posse do candidato
aprovado.

6.2Para a inscricao € imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.3A0 se inscrever, o candidato assume total responsabilidade pelas informacoes prestadas no
formulario de inscricao, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

6.4A inscricao implicara o conhecimento tacito e a aceitagcao das condi¢oes estabelecidas neste
edital e das demais normas do Concurso Publico, atos que o candidato nao podera alegar
desconhecimento ou discordancia.

6.5A inscricao devera ser feita, exclusivamente, via Internet, a partir do dia 13/04/2022 até as
14hO0min do dia 02/05/2022, mediante o preenchimento do formulario de inscricao no site do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br).

6.60 pagamento da taxa de inscricao devera ser feito na rede bancaria ou nas casas lotéricas,
respeitando o horario de compensacao bancaria, até o dia 02/05/2022, mediante uso do boleto bancario
gerado no ato da inscricao, de acordo com o valor apresentado no quadro abaixo:

Nivel de EscolaridadeValor da Taxa de Inscricao
Cargos de Nivel TécnicoR$ 120,00
Cargos de Nivel SuperiorR$ 150,00

6.6.10s boletos devem ser gerados e impressos até as 14hOOmin(quatorzehoras) do dia
02/05/2022. Se identificado eventual problema na geracao do boleto, oc andidato devera entrar em
contato com o Nucleo de Concursos no prazo estabelecido neste item.

6.6.20 Nucleo de Concursos nao se responsabilizara por problemas de ordem técnica
ocasionados pela instituicao bancaria, como instabilidade ou inoperabilidade de sistemas que impegcam a
geracao do boleto.

6.6.30 candidato deve guardar o comprovante de pagamento para a eventual comprovagao
junto ao NC/UFPR.
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6.7A inscricao somente sera confirmada apos a identificacao eletréonica do pagamento da taxa
ou apos a homologacao da isencao desta taxa.

6.80 simples agendamento do pagamento no banco nao é suficiente para efetivacao da
inscricao.

6.9A confirmagao do pagamento podera ser realizada no site do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br)
mediante o acesso em link especifico depois de 2 (dois) dias uteis apos a quitacao do boleto bancario.

6.10Caso, decorrido o prazo referido no item 6.9, a confirmacao do pagamento da taxa ainda
nao tenha sido homologada, o candidato devera entrar em contato com o NC/UFPR, até as 14hOOmin do
dia 04/05/2022, pelo telefone (041) 3313-8800 (Central de Atendimentoao Candidato-NC-dasO8h30
as17h30).

6.110 NC/UFPR nao se responsabilizara por pagamentos efetuados:
a)Fora do prazo;

b)Por ordens de pagamento eletronico, depdsito em conta corrente, DOC ou por qualquer outro
meio que nao o codigo de barra ou a sua representagcao humerica impressa no boleto bancario;

c)Por agendamento de pagamento nao efetivado por falta de saldo suficiente ou por falhas
diversas no sistema bancario;

d)Em valores inferiores ao especificado no boleto bancario;
e)Falta de informacao de pagamento pelo sistema bancario.

6.1110 candidato que apresentar alguma pendéncia na inscricao que impossibilite sua
homologacao, tera sua inscricao automaticamente indeferida.

6.12No dia 05/05/2022 sera disponibilizada uma relacao definitiva contendo os nomesdos
candidatos que tiveram sua inscricao homologada no site do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

6.13Caso seja feita mais de uma inscricao, sera considerada apenas a mais recente.

6.14Nao serao devolvidos valores referentes a taxa de inscricao, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico.

6.15Da Isencao da Taxa delnscricao

6.15.1Podera ser concedida isencao da taxa de inscricao ao candidato que comprovar nao poder
arcar com tal énus junto ao NC/UFPR, mediante inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, conforme Decreto 6.593, de 02/10/08, ou ainda, para candidatos doadores de medula
ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude em conformidade com a Lei n° 13.656/2018.

6.15.20 pedido de isencao devera ser solicitado no periodo do dia 13/04/2022 até o dia
18/04/2022, por meio de formulario especifico, que estara disponibilizado no site do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br).

6.15.3Para solicitar a isencao, o candidato devera primeiramente preencher o formulario de
inscrigcao.

6.15.4Para o candidato com Cadastro Unico, no formulario do pedido de isengdo, deverdo ser
informados o Numero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico e o nimero do protocolo
de inscricao. O candidato doador de medula 6ssea, de posse do atestado ou do laudo emitido por médico
de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que
comprove a efetiva doacao de medula 6ssea, com a data da doagao, devera colocar em um envelope
lacrado e entregar via SEDEX, do dia 13/04/2022 até o dia 18/04/2022 no seguinte endereco: Nucleo de
Concursos da UFPR, Campus | (Agrarias), Rua dos Funcionarios, 1540. CEP 80035-050-Juvevé-Curitiba-PR.
Especificar no envelope: CONCURSO PUBLICO PROGEPE-Cargo-lsengdo de Pagamento de Taxa de
Inscricao-Edital N° 94/2022.

6.15.4.1Sem prejuizo das sangoes penais cabiveis, o candidato que prestar informacao falsa com
o intuito de usufruir da isencao de que trata o item anterior estara sujeito a:

a)Cancelamento da inscricao e exclusao do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacao de seu resultado;
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b)Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdos a homologacao do
resultado e antes da nomeagao para o cargo;

c)Declaragao de nulidade do ato de nomeacgao, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.

6.15.5Nao serao aceitos pedidos de isencao apos a data especificada no subitem 6.15.2.
6.15.6No caso de mais de uma solicitacao de isencao, sera considerada apenas a ultima.

6.15.70 resultado da analise dos pedidos de isencao sera disponibilizado no site do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br), a partir do dia 22/04/2022.

6.15.8Questionamentos sobre o resultado do pedido de isencao, exclusivamente para doador de
medula ossea, serao aceitos ate 48 (qQuarenta e oito) horas apos a publicacao da lista a que se refere o item
anterior. Para tanto, basta o candidato entrar em contato como NC/UFPR pelo Sistema Interativo
disponivel no site www.nc.ufpr.br.

6.15.9Para a concessao da isencao solicitada pelo CadUnico, sera consultada a base dedados
do Ministério do Desenvolvimento Social, € somente serao contempladas as solicitagoes cujos titulares
possuirem cadastro atualizado e consolidado naquela base.

6.15.100 candidato que nao obtiver isencao devera consolidar sua inscricao efetuando o
pagamento do boleto bancario ate o dia 02/05/2022.

6.15.110 candidato que nao tiver seu pedido de isencao aprovado e que nao efetuar o
pagamento da taxa de inscricdao, na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior, estara
automaticamente excluido do concurso.

6.15.12Naoseraoestornadosvaloresdetaxasdeinscricaodaquelescandidatoscontemplados
comisencaoe que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de inscricao no Concurso a que se refere este
Edital.

6.16Das Condicoes Especiaispara Realizagcaodas Provas

6.16.1Serao concedidas condicoes especiais para a realizagao das provas ao candidato com
deficiéncia (auditiva, fisica, motorayvisual ou multipla), mediante apresentacao de atestado medico.

6.16.20 laudo médico deve ser enviado eletronicamente ao NC/UFPR por intermédio de
formulario especifico disponibilizado no site oficial (www.nc.ufpr.br), no periodo do dia 13/04/2022 ate as
14hO0min do dia 02/05/2022. O laudo médico deve ser digitalizado em todas as suas partes, tanto frente
quanto verso, mesmo que se trate de pagina em branco.

6.16.30 laudo médico deve ter sido emitido no maximo nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores
a data de publicacao deste Edital, ser assinado por um médico especialista da area relativa a espécie de
deficiéncia e devera conter a descricao da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca-CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia. O atestado deve ainda contero nome, especialidade, assinatura e CRM ou RMS do
medico que o forneceu.

6.16.4Sa0 condicoes diferenciadas oferecidas pelo NC/UFPR: prova ampliada, assisténcia de
ledor/redator, uso de computador com leitores de tela, intérprete de libras, leitura labial, acessibilidade e
sala com numero reduzido de candidatos.

6.17Das Lactantes/Amamentacao

6.17.1Quem estiver amamentando no periodo do concurso devera informar essa condigao no
formulario de inscricao, imprimi-lo e anexa-lo a copia da certidao de nascimento da crianca. Os
documentos devem ser enviados eletronicamente, obrigatoriamente, frente e verso, ao NC/UFPR, no
periodo do dia 13/04/2022 até as 14hOOmin do dia 02/05/2022, adotando o mesmoprocedimento
descrito no item 6.16.2 deste Edital.

6.17.2Para a condicao estabelecida no subitem 6.17.1, devera levar um acompanhante (adulto)
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que, nos intervalos entre as mamadas, ficara
responsavel pelo acompanhamento da crianca. Na auséncia de um acompanhante nessas condicoes e
para essa finalidade, a candidata estara impedida de realizar as provas.

https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-94/2022-393139837 7/20



13/04/2022 10:32 EDITAL N° 94/2022 - EDITAL N° 94/2022 - DOU - Imprensa Nacional

6.17.2.10 acompanhante devera observar e respeitar as regras do certame, estando, também,
proibido de utilizar aparelhos eletronicos ou celulares.

6.17.3Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

6.174A candidata gestante devera observar os procedimentos para solicitacao de condicoes
especiais para a realizagao da prova, caso hecessite, principalmente nos casos em que o parto possa vir a
ocorrer apos o encerramento do prazo para a sua solicitagao.

6.180utras Situacoes de Atendimento Diferenciado nas Provas

6.18.10 candidato que faz uso de aparelhos de surdez ou qualquer outro tipo de aparelho (fixo
ou nao) deve enviar um atestado médico ao NC/UFPR, conforme procedimento e prazo constantes do
item 6.16.2 deste Edital, sob pena de estar impedido de realizar a prova utilizando referido aparelho.

6.18.2A candidata que, por questdes de ordem religiosa, necessite fazer uso de véu ou
assemelhados devera comunicar o NC/UFPR, a partir do dia 13/04/2022 até as 14hOOmin do dia
02/05/2022, pelo Sistema Interativo (www.nc.ufpr.br). Nodiade realizacdao das provas, no periodo que
antecede o inicio da resolucao das questoes, a candidata devera submeter-se a inspecao deseguranca
dos Fiscais de Prova.

6.18.2.1A candidata que se recusar a passar pela inspecao prevista no item 6.18.2 sera impedida
de realizara prova fazendo uso dorespectivo véu ou assemelhado.

6.18.3Autilizacao de qualquer recurso vedado neste Edital e que nao tenha sido objeto de re
querimento apresentado na forma do disposto nos itens anteriores, s6 sera permitida em situagdes
excepcionais, mediante decisao da inspetoria do local de provas em conjunto com o Nucleo de Concursos,
mediante a apresentacao de atestado medico e inspecao de seguranca.

6.18.4As situagoes supervenientes ao periodo de inscrigao, das quais decorra a necessidade de
atendimento especial, devem ser comunicados ao NC/UFPR pelo Sistema Interativo (www.nc.ufpr.br) ou
pelo telefone (041)3313-8800 ate 72 (setenta e duas) horas antes da realizagao da prova.

6.18.50 candidato que faz uso de marca-passo ou qualquer outro dispositivo (bomba de
insulina, por exemplo) deve enviar um atestado médico ao NC/UFPR, a partir do dia 13/04/2022 ateé as
14hOO0min do dia 02/05/2022, conforme o procedimento constante do item 6.16.2 deste Edital de modo a
receber tratamento adequado no que se refere a inspecao de seguranga para a entrada na sala de provas.

6.18.60atendimento diferenciado ficara sujeito a anadlise de razoabilidade e viabilidade do
pedido.

6.18.70 candidato que solicitar atendimento especial apds o periodo de inscricao devera realizar
a prova nos locais determinados no comprovante de ensalamento. Nao havera sala especial para esses
atendimentos.

7DOCOMPROVANTE DE ENSALAMENTO

7.10 comprovante de ensalamento sera disponibilizado no site do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br) no
dia 27/05/2022.

72No comprovante de ensalamento estarao indicados: o local, o horario e o endereco de
realizacao da prova.

7.3E exclusiva responsabilidade do candidato a identificacao correta do seu local de realizagao
das provas.

8DAS PROVAS

8.1Para todos os cargos, o concurso consistira de Prova Objetiva de carater eliminatorio e
classificatorio de responsabilidade do NC/UFPR, valendo 100 (cem) pontos.

8.2Para os cargos de Médico, em todas as especialidades constantes no Anexo 1 deste Edital,
além da Prova Objetiva, havera Prova de Titulos de carater classificatorio, de responsabilidade do
NC/UFPR.

8.3Da Composicao da Prova Objetiva
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8.3.1A composicao da prova para cada um dos cargos, a pontuagao atribuida para cada questao
e o valor maximo a ser alcancado em cada area de conhecimento serao:

Nivel Médio- D

Tipo deProva

Areas deConhecimento

Numero deQuestoesPontos

Por

Questao

Total
ObjetivalLinguaPortuguesal02,525
RaciocinioMatematicol02,525
Informatica52,512,5
Legislagcao52,512,5
ConhecimentoEspecificol02,525
Total40100

Nivel Superior- E

Tipo deProva

Areas deConhecimento

Numero deQuestoesPontos

Por

Questao

Total
ObjetivalLinguaPortuguesal52,537,5
Legislagao52,512,5
ConhecimentoEspecifico202,550
Total40100

8.3.2As questoes objetivas terao o formato de multipla escolha, com cinco alternativas cada,
das quais apenas uma deve ser assinalada. Em casos de dupla marcagao, estas marcacoes serao
consideradas como respostas erradas.

9DAS NORMAS E DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DAPROVA

9.1A prova sera realizada no dia 05/06/2022, com inicio as O9hOOmin, com duragao de 4
(quatro) horas, nas cidades de Curitiba, Matinhos e Palotina.

9.1.1Na cidade de Curitiba serao realizadas as provas para os cargos ofertados em Curitiba,
Matinhos, Palotina, Pontal do Parana e Toledo.

9.1.2Alternativamente, os candidatos aos cargos ofertados em Matinhos e Palotina, poderao, no
momento da inscricao, optar por realizar as provas nessas localidades.

9.1.30s candidatos ao cargo oferecido na cidade de Toledo deverao indicar, no ato da inscricao,
a cidadede realizagao da prova, tendo como opgao as cidades de Curitiba ou Palotina.

9.1.40s candidatos ao cargo oferecido na cidade de Pontal do Parana de deverao indicar, no ato
da inscricao, a cidadede realizagao da prova, tendo como opgao as cidades de Curitiba ou Matinhos.

9.2As vias de acesso (portas/portoes) aos prédios onde sera realizada a prova serao abertas as
08h0O0 e fechadas as 08h30min.
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9.2.1Ap0os ter acesso ao local de prova, o candidato devera ingressar na sala de prova com no
minimo 20 (vinte) minutos de antecedéncia ao horario de inicio da prova (09hOOmin), a fim de ouvir a
leitura das instrucodes.

9.3Podera, a critério do NC/UFPR, ocorrer a prorrogacao no fechamento das portas de acesso
dos locais onde serao realizadas as provas, em funcao de fatores externos relevantes.

9.4Adataderealizacaodaprovapoderaseralteradaouaprovareaplicadaemoutradata
naocorrénciade fato queinviabilizesuarealizagaoouqueimpliqueasuaanulacao. Nessecaso,oNC/UFPR
convocaraoscandidatospor meiodeEdital especificopara outradatacomantecedéncia minima de72
(setentaeduas) horas.

9.5Paraingressonasaladeprovas,ocandidatodeveralevaromaterial(lapis,apontador,

canetaesferografica transparenteescritagrossa detintapretaeborracha),osquaisnao
poderaoconterquaisquertiposde informacgdes)eapresentarocomprovantede ensalamento
juntamentecomooriginaloufotocépiaautenticada emcartériodo documentooficial deidentidade com
fotorecente.

9.5.1ParaosfinsdesteEditalseraoaceitososseguintesdocumentosoficiaisdeidentidade:  Carteiras

e/ou Cédulas de Identidade expedidaspelas Secretariasde Segurancga,pelas
ForcasArmadas,pelaPoliciaMilitar,peloMinistériodasRelacoesExteriores;Cédulas deldentidade fornecidas
porOrdensouConselhosdeClasse queporleifederalvalem comodocumentode
identidade,como,porexemplo,asdo CREA, OAB,CRC etc.; CarteiradeTrabalhoe PrevidénciaSocial
(CTPS),bemcomoaCarteiraNacional deHabilitagao (com

fotografia),naformadal ein®9.053/97,PassaporteouaindaRNE-Registro Nacional de Estrangeiro,no
casodeestrangeiros.

9.5.20documentooficialdeidentidadeseraobrigatérioemtodasasfasesdoConcursoPublico.
9.5.3Naoseraoaceitos,para finsdeidentificacao,documentosapresentadospor meio eletrénico.

9.6Paraingressonasaladeprovas,ocandidatoserasubmetidoainspecaodeseguranca
pormeiodeidentificadordemetal. Ainspecaodesegurancapoderaocorrera qualquer
momentoafimdegarantiralisuradoprocesso.Ocandidatoqueserecusarapassar pela inspecao
poderasereliminado doprocesso.

9.7Demodoagarantiralisuraeaidoneidadedoconcurso,ocandidatodeveraautenticar, coma
mesmaimpressaodigitaldodocumentooficialdeidentidade,a ficha de identificacaoque lhesera entregue
nodecorrerda realizagcao daprova.

9.80sdocumentos para ingressonasaladeprovas,referidosnosubitem9.5.1, devemestar
validoseemcondicoes fisicasperfeitas,demodoapermitiraidentificacaodocandidato comprecisao.

9.9Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato podera ser admitido para a
realizacao da prova desde que apresente Boletim de Ocorréncia (BO) expedido pela autoridade policial ha
no maximo 30 (trinta) dias da data de realizacao da prova, e que compareca ao local que lhe for designado
para realizar as verificagdes necessarias com antecedéncia em relagao a hora estipulada para o inicio das
provas.

9.9.1No caso descrito no subitem 9.9, o original do BO devera ser acompanhado de uma copia
simples, que sera retida pelo inspetor e anexada a ficha de identificacao do candidato.

9.9.20 candidato admitido para realizar a prova mediante apresentacao de BO devera ser
submetido a identificacao complementar.

9.10Nao serapermitido oingresso depessoaestranhanolocal deaplicacao das provas.

9.110candidato,quetivernecessidadedesealimentar,poderafazé-lonolocaldeprova desde
queosalimentosestejamemembalagens quenaocausemruidosouodores que atrapalhema concentracao
dosdemaiscandidatos.Asembalagenspoderao ser inspecionadas pela equipe de aplicacao daprova
aqualquer tempo.

9.12Na sala deprovae durantesuarealizagao nao serapermitidoao candidato:

a)Manter em seu poder relégio, arma e aparelho eletronico ou qualquer objeto identificavel pelo
detectordemetais;
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b)Usarboné, gorro, chapéuou quaisquer outros acessorios que cubram as orerlhas, ressalvado o
disposto no subitem 6.18.3 deste Edital;

c)Usarfoneouqualqueroutrodispositivonoouvido, exceto quando autorizado por meio de
solicitacao de Atendimento Especial;

d)Levarliquidos,excetose agarrafafor transparente esemraotulo;

e)Comunicar-se comoutro candidato,usarcalculadorae dispositivossimilares,livros,
lapiseiras,anotagoes,reguasdecalculo,impressosouqualqueroutro material de consulta;

f)Portarcarteira dedocumentos/dinheiro;

g)Usaroculosescuros,ressalvadososdegrau, quandoexpressamentepor
recomendacaomedica,devendo o candidato,entao, respeitarosubitem6.18.3;

h)Emprestarde outrocandidatoquaisquer materiaispara arealizacao daprova.

9.12.10candidatoportadordealgumdosdispositivoseletronicosindicadosnosubitem9.12(letraa),ao
ingressarnasaladeaplicagcaodaprova,deverasolicitarrecursopara acondiciona-
loadequadamente.Essesdispositivosdeveraoestardesligadosimesmo que armazenados noenvelope
desegurangalenquanto ocandidato permanecerno local deprovaenenhumruido(alarmes)poderaser
emitidopelosreferidosaparelhos,nem mesmopor reldégioscomsinalizadoressonoros, sob pena de
desclassificacao do concurso publico.

9.12.1.1Nao serao admitidos candidatos armados no local de prova.

9.12.20sdispositivoseletronicosedemaisitenscomutilizagcaoproibidadurantearealizagao
daprova,aposdevidamenteacondicionados,deveraopermanecerembaixodacarteira ou no chao eo
envelopede seguranca destinadopara estefimdevepermanecerlacrado durante todo o periodo emqueo
candidato permanecerno ambiente deprovas.Esse envelope deseguranga,mesmo
lacrado,naopoderapermanecernobolsodo candidato.

9.130candidatoque  desrespeitarquaisquerdasrestricoes  estabelecidasnos  subitens9.12e
seguintespodera sereliminado doConcursoPublico.

9.14E expressamente proibida a utilizagdo decorretivos.

9.15Naoserapermitidoaocandidatoausentar-sedorecintodurantearealizagcaodaprova,a nao
seremcaso especial,desde que devidamente acompanhado de membro da equipe de aplicacao
doConcurso Publico.

9.16Naohavera,porqualquermotivo,prorrogacaodotempoprevistoparaaaplicacaodas provas em
virtude deafastamento docandidatoda sala deprovas.

9.17Aausénciadocandidatoemqualqueretapa,porqualquermotivo,taiscomodoencae
atraso,implicaraasua eliminacao do Concurso Publico.

9.180candidatosomentepoderaretirar-sedasalaaposdecorridaumahoraetrintaminutos do
inicioda prova,devendo,obrigatoriamente,entregaro caderno de provas,o cartao-
respostaeaversaodefinitivanocasodocargodeTradutorelntérpretedelLinguagem de  Sinais,devidamente
assinalados e assinados ao aplicadorda prova,sob pena de eliminagao do ConcursoPublico.

9.19AfimdegarantiralisuranosprocedimentosdeaplicagaodoConcursoPublico,ostrés
ultimoscandidatosde cadaturmadeveraoretirar-sedasalade provasimultaneamente. Sealgum desses
candidatosse recusarapermanecernasalaatéo momento dasaida simultanea, ele sera eliminado do
certame.

9.200candidatoque,durante a realizagao dasprovas,incorrerem quaisquerdashipotesesa seguir,
terasuaprova anulada esera, automaticamente,eliminado doConcursoPublico:

a)Realizaranotacaodeinformacdes relativasassuasrespostasemqualqueroutro meio quenao
ospermitidos;

b)Recusar-seaentregar o material dasprovas(cadernodeprovas eocartao-resposta)ao término
dotempo destinado paraa suarealizacao;

c)Afastar-se dasala,aqualquer tempo,portandoocadernode provase ocartao-resposta;
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d)Descumprirasinstrucdescontidasnocadernode provas;
e)Utilizarmeiosfraudulentosouilegaisparaobterparasiouparaterceirosaaprovacao no concurso;

f)Praticaratoscontraasnormasouadisciplinaouquegeremdesconfortodurantea aplicacao
dasprovas;

g)Faltarcomodevidorespeitoparacomqualquermembrodaequipedeaplicacaodasprovas,autoridade
presenteououtro candidato;

h)Forsurpreendidoemcomunicacaocomoutrocandidatoouterceirosverbalmente,por  escritoou
por qualquer outromeio decomunicagao;

i)Deixarde cumprir instrucdoes/determinacéesdoAplicadorde Provas oulnspetor.

9.21Constatada,a qualquertempo,a utilizacao pelo candidato de meio eletronico,estatistico,
visualougrafologico,bemcomodeoutrosprocedimentosilicitos,aprovaseraanulada e,automaticamente,o
infratorsera eliminado do Concurso Publico,semprejuizo das correspondentescominagdeslegais, civise
criminais.

9.220 NC/UFPR nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentoseletronicosdurantea realizacaodasprovas,nempordanosa eles causados.

9.23Naprovahavera,paracadacandidato,umcadernodeprovas eumcartao-
respostaidentificadosenumeradosadequadamente. AcorrecaodaProvaObjetivasera feita por meio de
leituradptica docartao-resposta.

9.24Do Preenchimento do Cartao-Resposta

9.24.1A critério doNC/UFPRterajulgamentonulo ouzeroa prova objetiva cujocartao-resposta nao
tiversido preenchido conformeasinstrucdesnele contidas.

9.24.2Aleituradasrespostasérealizadaporprocesso automatizadoeoresultadoésensivela forma
de marcagao,portanto, marcagoes indevidas, rasuras,dobrasou utilizacao de recursos nao permitidos
(borracha,corretivo) na area de leitura poderao ser consideradas comorespostasincorretas.

9.24.3Asrespostasasquestoesobjetivasdeveraosertranscritasparaocartao-respostacom
canetaesferografica transparenteescritagrossade tintapreta,devendoocandidato
assinalarumaunicarespostaparacada questao.Parafins decorrecao,ndoserao consideradas,emhipotese
alguma,anotacoesfeitas nocaderno deprovas.

9.24.40 candidato assume plena e total responsabilidade pela integridade e pelo correto
preenchimento do cartao-resposta, sendo vedada qualquer ulterior modificacado uma vez que, em
nenhuma hipotese, havera substituicao desses documentos, salvo em caso de defeito em sua impressao.

9.25Nao poderao ser fornecidas, emtempo algum, por nenhum membro da equipe de
aplicacaodasprovasou pelasautoridadespresentesaprova,informagdes referentesao conteudo dasprovas
ouaoscritériosdeavaliacao/classificacao.

9.260sprocedimentoseoscritériosparaacorrecaodasprovassaoderesponsabilidadedoNC/UFPR,
10DOS RECURSOS
10.1Do GabaritoProvisorio

10.11Nodia05/06/2022seradivulgadoogabarito provisoriodasquestoesobjetivas,por
intermédiodositedoNC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

10.1.2Serao aceitos questionamentos contra o gabarito provisério das questoes objetivas desde
que estejam em conformidade com o disposto nos subitens a seguir.

10.12.10s questionamentos devem estar fundamentados exclusivamente com base no
Conteudo Programatico estabelecido para o Concurso Publico e apresentados em formulario especifico
no periodo compreendido entre a 01hO1lmin do dia 06/06/2022 até as 23h59min do dia 07/06/2022, no
endereco eletronico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

10.1.2.20 recurso sera apreciado por uma Banca Examinadora designada pelo NC/UFPR, que
emitira decisao fundamentada, sendo colocada a disposi¢ao do requerente a partir do dia 22/06/2022, no
endereco eletronico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).
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10.1.2.3A resposta do recurso ficara disponivel até o dia 22/07/2022.
10.1.2.4Se qualquer recurso for julgado procedente, sera emitido novo gabarito.

10.1.2.5Caso alguma questao seja anulada, a pontuacao que lhe € correspondente sera atribuida
a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.1.2.6Se houver alteracao do item de resposta, por forca de impugnacdao do gabarito
provisorio, essa alteracao valera para todos os candidatos que assinalaram o item correto,
independentemente de terem recorrido.

10.1.2.70 espaco reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca
que identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

10.1.2.8A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

10.1.2.9Ap0s a analise de todos os recursos, o gabarito oficial e definitivo das questdes objetivas
sera divulgado no endereco eletronico do NC/UFPR (www.nc.ufprbr) em 22/06/2022.

10.1.2.10Nao cabera recurso contra o gabarito oficial e definitivo.

10.1.2.11Com excecao dos recursos previstos, nao se concedera revisao de provas, recontagem
de pontos das provas, segunda chamada ou vistas da prova, devido as caracteristicas do Concurso Publico.

11DACLASSIFICACAONAPROVAOBJETIVA - EXCLUSIVO MEDICOS (todas as especialidades)

111A lista classificatoria para todas as especialidades seraelaborada seguindo
aordemdecrescente dasnotasobtidasna Prova Objetiva,e sera divulgadano dia22/06/2022.

11.2SeraoconsideradosclassificadosnoConcursoPublicooscandidatosquealcancarem, no
minimo,50(cinquenta)pontos naProvaObjetiva, para cada cargo.

11.2.1Cumulativamenteaoitemanterioralista classificatoriacomonome doscandidatos habilitados
para aProvade Titulos (Médico/especialidades)seraelaborada seguindoaordemdecrescentedas notas
obtidasnaProvaObjetivaeconsiderandoas posicoesdeclassificagaoconformequadro abaixo, em numero de
candidatos:

CargoClassificadosatéa seguinte colocagao- AmplaConcorréncia:Classificadosatéa seguinte
colocagao- Pessoas comDeficiéncia:Classificadosatéa seguinte colocagcao- CandidatosNegros

Medico-ClinicaGeral
12 152

1a

12 a42@

Meédico- ClinicaMédica
12 al15°

1a

12 a42
Médico-PericiaMédica
12 al152

1a

12 a42@

11.2.1.1Naocorrénciadeempatenaultimacolocacao,todososcandidatosnessacondicao
seraoclassificados.

11.2.1.2Casohajanumeroinsuficientedecandidatosdaconcorrénciaespecificaparapessoas
comdeficiénciaoupessoasnegrascomanota minimaexigida,asvagasremanescentes serao remanejadaspara
aamplaconcorréncia,aumentando olimitedecolocagao aser aplicado naclassificacaoparaa proxima etapa.
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11.30s demais candidatos nao terao classificacao alguma no certame estando automaticamente
eliminadosdo Concurso Publico.

11.4Seraoeliminadososcandidatosqueobtiveremnotazeroemqualquerumadasareasde
conhecimento.

12DAPROVADE TiTULOS-MEDICO (todas asespecialidades)
12 1AProvadeTitulosserarealizadasomenteparaoscargosdeMédicolespecialidades)

12 2ParticiparaodestafaseoscandidatosclassificadosnaProvaObjetiva,conformeitens11.2,11.2.1,
11211 e 11.2.1.2desseEdital.

12.3Seraoconsideradospara aProva deTitulosos seguintesdocumentos:
Titulos/DocumentosPontuacao

PontosTotal

Residéncia médica na especialidade em servico Credenciado pela CNRM/MEC1010

Especializacao em area afim a Especialidade, promovida por instituicdo de ensino com
programa de residéncia médica reconhecido pela CNRM do MEC ou pela Associacao Médica Brasileira.33

Mestrado na area Medica com registro no MEC.77
Doutorado na area Medica com registro no MEC.1010
Total3030

12.4Todos os candidatos inscritos para os cargos de Médico (especialidades) e que possuirem
o(s)titulo(s)/documento(s)conformeo discriminado natabela do item anterior, deverao tirar fotocopias dos
titulos/documentos,autentica-lasemcartoério,coloca-lasem um envelopelacrado devidamente
identificadocomonomedo candidato,numerode inscricao,cargo pretendido e envia-los exclusivamente
pelos Correios, via Sedex, entre os dias 14/04/2022 e 02/05/2022,a0 seguinte
endereco:NucleodeConcursosdaUFPRCampusl(Agrarias) RuadosFuncionarios,1540CEP80035-050-
Juvevé-Curitiba/PR.Noenvelope,alem do nome do candidato e cargo pretendido, deve ser mencionado:
ConcursoPublicoPROGEPE- Editaln® 94/2022 - Documentospara Prova deTitulos.

12.5Serd desconsiderado o documento que nao preencher devidamente os requisitos
exigidospara suacomprovagao.

12.6Cada documento seraconsiderado uma unica vez.

12.70sdiplomasdeconclusaodecursosexpedidosporinstituicoesestrangeirassomente
seraoconsideradossedevidamenterevalidadosporinstituicaocompetente,na formada legislagao vigente.

12.80sdocumentosapresentados queexcederemovalormaximoprevistonaoserao considerados
para apontuacao docandidato.

12.90sdiplomasde pods-graduacao stricto sensu (Mestradoou Doutorado) emitidos no exterior
deverao ser reconhecidos e registrados por uma Universidade brasileira reconhecida pelo Ministério de
Educacao, conforme artigo 4° da Resolucao CNE/CES n° 1, de O3 de abril de 2001.

12.9.1Todos os documentos em lingua estrangeira somente serao considerados quando
acompanhados da traducao para Lingua Portuguesa por Tradutor Juramentado.

12,100 diploma ou certificado, acompanhado de histérico escolar, de pos-graduagao lato sensu
deve mencionar dados referentes ao curso e a carga horaria minima de 360 horas, conforme Resolucao
CNE/CES n° 1, de 06 de abril de 2018.

12.11A comprovacgao de escolaridade somente sera aceita por atestados de conclusao de curso
de pos-graduacao acompanhados de Histérico Escolar ou Ata da Reuniao. Nesse ultimo caso, deve conter
as disciplinas cursadas, a frequéncia, a avaliacdo e a carga horaria que aprovou a Monografia de
Especializacao, se houver, a Dissertacao de Mestrado ou a Tese de Doutorado, desde que convalidado pelo
orgao da instituicao que promoveu o curso

12.12Naoseraadmitido,sobhipotesealguma,opedidodeinclusaodenovosdocumentos apos
aentregado envelope contendoostitulosno NC/UFPR.
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12.13E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a comprovagao dos documentos.

12.14Nao serao aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos via fax, paginas eletrénicas
ououtrasformas naoprevistasnesteEdital.

12.15Comprovada,.em qualquertempo,irregularidadeouilegalidadenaobtencaodos
documentosapresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao, sem prejuizo
dascominagoeslegaiscabiveis.

12.16Naoseraoaferidosquaisquerdocumentosdiferentesaosestabelecidosnosquadrosdo
subitem12.3nemaquelesapresentadosforadoprazo,localehorarioestabelecidos neste Edital ou
deformadiversa.

12.170resultadoprovisoriodaProvadeTitulosseradivulgadonossitesdoNC/UFPR  (www.nc.ufpr.br)
edaPROGEPE(www.progepe.ufpr.brino dia22/06/2022.

12.18Do Recurso quanto a Prova deTitulos

12.18.1Serao aceitos questionamentos quanto ao resultado da Prova de Titulos entre as
12h0O0mindo dia22/06/2022 atéasllh59mindo dia24/06/2022.

12.18.20squestionamentosdevemestardevidamentefundamentadoseapresentadosem
formularioespecifico que estaradisponivel nositedoNC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

12.18.3SeraodesconsideradospeloNC/UFPR,questionamentosquenaoestiveremredigidos
noformularioespecifico ouquenaoestiveremdevidamentefundamentados,bemcomo
encaminhadosdeformadiversaa estabelecida nesteEdital.

12.18.40srecursosseraoapreciadosporBancaEstruturadoradesignadapeloNC/UFPRque
emitiradecisao fundamentada, e colocada a disposicao do candidato a partirde30/06/2022.

12.18.5ABancaEstruturadoraconstituiultimainstanciapararecurso,sendosoberanaemsuas
decisoes, razao pelaqual nao caberaorecursosadicionais.

13DADIVULGACAODORESULTADOFINAL DOCONCURSO

13.10resultadofinaldoconcursoparaoscargosofertadosnesteEdital,seradivulgadopor meiode
Edital especifico,publicadonoDiarioOficial da Uniaoenalnternet,nos sitesdoNC/UFPR (www.nc.ufpr.br)e
daPROGEPE (www.progepe.ufpr.br).

13.20resultadofinalparatodos oscargos sem prova de titulossera divulgadonodia22/06/2022.
13.30resultadofinalparaoscargosdeMedico (especialidades)sera divulgado nodia30/06/2022.

13.3.1AlistaclassificatériafinalparaoscargosdeMédicolespecialidades)seraelaboradaseguindoaordemdecre
dospontosobtidosna Prova ObjetivasomadosospontosdaProva deTitulos.

13.3.2 Alistaclassificatoriafinalparaosdemais cargosseraelaboradaseguindo
aordemdecrescente dospontosobtidosna Prova Objetiva.
13.4Havendo empate na pontuacgao, tera preferéncia,sucessivamente,o candidatoque:

a)Tiver idade superior a 60 anos, considerando o candidato de idade mais elevada até o ultimo
dia de inscricao neste Concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico da Lei n° 10.741, de 01/10/2003
(Estatuto do Idoso);

b)Obtiver maior pontuacao na Prova de Titulos, quando houver;
c)Obtivermaiorpontuacao nasquestoesde ConhecimentosEspecificos;
d)Obtivermaiorpontuacao nasquestoesde Lingua Portuguesa;
e)Obtivermaiorpontuacao nasquestdoesdelegislacao, quando houver;
f)Obtivermaiorpontuacao nasquestoes de RaciocinioMatematico, quando houver;
g)Obtivermaiorpontuacao nasquestoes delnformatica, quandohouver;

h)Persistindooempate,terapreferénciaocandidatomaisidosoquenaoseenquadrano itema,
considerandoano, més ediaehorade nascimento.
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13.5CasohajainscritoseaprovadosparaasvagasdisponibilizadasnesteEdital,ouque venhama
surgirdurante o) periodo devalidadedeste ConcursoPublico,parapessoas comdeficiéncia
enegros,oresultadofinal doConcursoseradivulgado emtrés listas:

a)A primeira contendo os nomes por ordem de classificacao de todos os candidatos aprovados;

b)A segunda, tambemporordemdeclassificagao,dosqueseinscreveremasvagas
destinadasaspessoascomdeficiénciase;

C)A terceira,tambémporordemdeclassificacao,dosqueseinscreveremasvagas
destinadasacandidatosnegros.

13.6Todadivulgagaoporoutrosmeios,alemdomencionadonoitem13.1,seraconsiderada, somente,
comoauxiliar,ndo sendoreconhecidade carateroficial.

13.7A sistematica deconvocacao doscandidatos aprovados seguirdaa ordemestabelecida
naTabelaOrientadoradeOrdem Convocatoria, conformeAnexo Il deste Edital

14DAHOMOLOGACAODOCONCURSO

1410 resultado final do Concurso Publico sera homologadomediante a publicacao da
relacaodoscandidatosaprovadoseclassificadosparaoscargos,noDiarioOficialda Uniao.

14.2Alistagem,contendo o] nomedoscandidatosaprovados,seraapresentadanaordem
decrescente de pontuagao, observadas as demais normaspertinentes e constantes deste Edital.

15DOPROVIMENTODAS VAGASEDOAPROVEITAMENTODOSCANDIDATOS HABILITADOS

15.1Aconvocacaodoscandidatosaprovadoseclassificadosatéolimitedevagassera
realizadapormeiodeEdital ou correspondéncia, quepoderasereletrénica (e-mail).

15.1.1AUniversidadeFederaldoParananaose responsabilizarapormudanca deenderecodo
candidato quenao forpreviamente,comunicada pelopropriocandidato eporescrito.a Pro-Reitoria
deGestaode Pessoas.

1520 candidato aprovado, que for convocado e nao comparecer, perde o direito de
investiduranocargoao qualsehabilitou,facultando,aAdministracao,a possibilidadede convocaros
candidatosseguintes.

15.30provimentodasvagasocorreranonivel inicialdocargo,com a remuneragao correspondente
edefinida em Lei.

15.40s candidatosaprovados serao nomeados obedecendo-se,
rigorosamente,aordemdeclassificagaonocargoe macrorregidaoparaosquais realizaramo concurso.

15.50provimentodo candidatono cargo ficacondicionadoaapresentacaodetodosos
documentoscomprobatorios dosrequisitosrelacionadosno itemb>.

15.60candidatoaprovadoqueforconvocadoparaassumirocargosomentetomara posse
seforconsideradoapto  fisicaementalmenteparaocargopretendido,pormeiode  avaliagaoclinicamédico-
ocupacionalelaboratorialrealizadapeloServicodeSeguranca eSaudeOcupacional

daUniversidadeFederaldoParana,sendoarotinabasica
complementadaporexamesclinicose/oulaboratoriaisespecializados,sempre que necessarios.

15.70bservadasempreaordemdeclassificacaodocandidatonoconcurso,osdispositivos  legaiseo
interesseda Administracao, fica previstoque:

a)Apods o provimento das vagasobjetodesteEdital,oscandidatos remanescentesaprovados neste
certame poderao sernomeados,para posse e  exercicioemunidades  dosdiversosCampida
UniversidadeFederal do Parana ou por outras Instituicoes Federaisde Ensino;

bJAUFPR poderafazeroaproveitamentodecandidatosaprovadosemcertames realizados por
outras Instituicoes Federais deEnsinocasonaotenhacandidatosaprovados nestecertame.

16DACARGAHORARIADE TRABALHO

16.10scandidatosnomeadosnoscargos,objetodesteEdital,cumpriraoa cargahorariasemanal
deacordocomosubitem?2.5,emlocal,diasehorarios estabelecidospelaUniversidadeFederal
doParana,deacordocomasnecessidades relacionadas alotacao de servidores,definidaspela
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suaAdministracao.

16.20bedecendoacargahorariadescritanosubitem?2.5,ocumprimentodohorariode trabalhodar-se-
anosperiodosdiurnoe/ounoturno,emdiasda semana, queserao definidospela
Instituicao,deacordocomasnecessidadesdosservicos.

16.3Aocandidatonaocompeteaescolhaporperiododetrabalho(diurno,noturno,finaisde
semana),sendo  excluidodocertameaquelequenaoaceitaralotacaoeoperiodode  trabalho  indicados
pelaUniversidade Federal do Parana.

17DALOTACAO

17.1A UniversidadeFederaldoParanadefiniraaunidade de lotacaofuncional do candidato
aprovado,de acordocom a necessidade institucional, dentro da macrorregiao descrita no Anexo 1 deste
edital.

17.2ParaoscargosdeMédico (especialidades),orespectivoprovimentodavaga,
objetodesteedital,prevéqueaatuacaodocandidatoaprovado,obedecendoaoprevistonos itens 161 e
16.2,podera abranger,ainda,hospitais,clinicas,escolas e unidades de
saude,que,pormeiodeacordosetermosoficiais,tenhamvinculagaocomanatureza dasatividadesda
Universidade Federal doParana.

17.3Apodsaposse, quando dadatadefinidaparainiciodeexercicio,oempossado sera encaminhado
aunidadede lotacao.

17.4A solicitacao de alteracao de locacao funcional do servidor cuja posse tenha ocorrido em
decorréncia de sua aprovagao por meio do concurso Publico regido pelo presente Edital somente sera
examinada pela area de gestao de pessoas da UFPR, apods a conclusao da primeira avaliacao de estagio
probatoério. Durante o periodo de estagio probatorio, s sera permitida a movimentacao por permuta entre
servidores, desde que haja comum acordo entre as chefias.

18DASATRIBUICOES DOS CARGOS

18.1Asatribuicoesdos cargosdequetratao presenteEdital estaraodisponibilizadas apartir do inicio
dasinscricbesnossites doNC/UFPR(www.nc.ufpr.br)e da PROGEPE(www.progepe.ufpr.brle
deveraoserconsideradas partesintegrantesdeste Edital.

19DISPOSICOES FINAIS

19.1Seraautomaticamenteeliminadodoconcursoocandidatoquenaocumprirasnormas
estabelecidasou nao preencher todososrequisitos previstos noEdital.

19.20candidatoquenecessitardedeclaracaodeparticipacaonoConcursoPublicodevera dirigir-se
alnspetoriadoseu local derealizagcao daprova,somente nodiado concurso.

19.3Aclassificacao,alémdasvagasofertadasnopresenteConcursoPublico,naocassegura
aocandidatoodireitodeingressoautomaticono quadrodeservidores, masapenas a
expectativadesernomeado,seguindoa rigorosaordemclassificatoria, sendoquea nomeacgao
ficacondicionadaaobservanciadasdisposicoeslegaispertinentese,
sobretudo,aointeresseeconveniénciadaPro-Reitoriade GestaodePessoasda Universidade Federal do
Parana.

19.4NaoserafornecidoaocandidatoqualquerdocumentocomprobatoériodeclassificagaonoConcurso
Publico.

19.5QuaisqueralteracdesnasregrasfixadasnesteEditalsomentepoderaoserrealizadas
porintermediode outroEdital.

19.60candidatodeveramanteratualizadooseuenderecoperanteaPro-ReitoriadeGestao
dePessoasdaUniversidadeFederal doParana,situadanaRuaDr. Faivre,n°590, Centro, Curitiba,PR, enquanto o
Concursoestiverdentrodo prazo devalidade.

19.7E de inteira responsabilidade do candidato a interpretagdo deste Editalbemcomo o
acompanhamentoda publicacao de todososatos,instrucoese comunicadosao longo doperiodo em que se
realiza este Concurso Publico, nao podendo ser alegado desconhecimentooudiscordancia.
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19.80concursoseravalidoporumanoacontarda datadehomologacaodosresultados publicadano
Diario Oficial da Uniao,podendoserprorrogadopormaisumano,nos
termosdoincisollldoartigo37daConstituicaoFederal,artigol2dalein®8.112,dell/12/90,eartigo
12daPortarian®450,de 06/11/02.

19.9A qualquer tempo, podera seranulada a inscricao do candidato, se for verificada falsidade
e/ou irregularidade nasdeclaragcoese/ou documentosapresentados.

19.10Emcasodeesquecimentoouperdadeobjetosoudocumentospessoaisnoslocaisde
realizacaodaprova,ocandidatopodera entrar emcontatocomoNC/UFPRaté trés meses apds a data de
realizacao daprova do presenteConcursoPublico.Depois desse prazo,os documentos serao encaminhados
a Agéncia de Correiose os objetospara instituicoesdecaridade.

19.11AsdespesasrelativasaparticipacaonoConcursoPublicoseraoderesponsabilidadedo
candidato.

19.120scasosomissosnesteEditalseraoanalisados,deacordocoma suanatureza,pela
PROGEPE,peloNC/UFPR e,casonecessario,encaminhadosaoConselhode Planejamentoe
Administracao(COPLAD) paraapreciacao edeliberacao.

19.13Este Edital entraemvigornadatade suapublicacao em DiarioOficial daUniao.

ANEXO 1

CARGOS - NIiVEL DE CLASSIFICAGCAO D (CARGOS DE NiVEL MEDIO)
Remuneracao Inicial: R$ 2.446,96

) CARG
ITEM | CARGO MACRORREGIAO |VAGAS AC VAGAS |VAGAS  1o7AL |REQUISITOS HORA
NEGROS | PCD AW
Ensino Méedio
. Profissionalizante ou
11 -Il-'-gfrwggi ; M curitiba 1 1 Médio completo 40h
Mmais curso Techico
nha area

Ensino Méedio

Profissionalizante ou
Tecnico em i, Ensino Méedio

12 Radiologia Curitiba 1 1 Completo mais 24h

Curso Tecnico na

area

Ensino Méedio
Profissionalizante ou

13 Técnico em 1 Ensino Médio 40h

Palotina 1

Agropecuaria Completo mais
Curso Tecnico na
area
CARGOS - NIVEL DE CLASSIFICAGAO E (CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)
Remuneracao Inicial: R$ 4.180,66
. VAGAS | VAGAS CARG
ITEM | CARGO MACRORREGIAO | VAGAS AC TOTAL | REQUISITOS HORA
NEGROS | PCD SEMA
: < e Curso Superior em
21 |Bidlogo Curitiba 1 1 Ciéncias Biologicas 40h
Curso Superior em
2.2 | Estatistico Curitiba 1 1 Ciéncias Estatisticas |40h
ou Atuariais
. e Curso Superior em
2.3 | Odontélogo |Curitiba 2 1 Odontologia 40h
: Curso Superior em
2.4 Enggﬁgﬂgo Paranavai 1 1 Engenharia 40h
9 Agronémica
|

CARGOS - NIVEL DE CLASSIFICACAO E (CARGOS DE NiVEL SUPERIOR)
Remuneracao Inicial: R$ 4.180,66

CARG

VAGAS | VAGAS | VAGAS | ToTAL | REQUISITOS | HORA

ITEM | CARGO ESPECIALIDADE | MACRORREGIAO AC NEGROS | PCD SEMA
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Familia

Oftalmologia Curso
31 Médico/area | (énfase Curitiba 1 1 Superior em | 20h
Oculoplastia) Medicina
Ecocardiografia | o 1 1
Nerurorradiologia o
Intervencionista Curitiba 1 1
Radiologia
(énfase em .
Ressonancia Curitiba 1 1
Magnética)
Medicina
Intensivista Curitiba 1 1
adulto
Medicina
Intensivista Curitiba 1 1
Pediatrico
Neurofisiologia o
(énfase Epilepsia) Curitiba 1 1
Psiquiatria Curitiba 2 1 3
. Pontal do
Clinica Geral Parana 1 1
Toledo 1
Matinhos 1 1 2
Palotina 2 1 3
Curitiba 2 2
Medicina da Curitiba 1 1

ANEXO 2
TABELAORIENTADORADE ORDEMCONVOCATORIA®

ORDEMDEOFERTADAVAGA | CANDIDATO

1 Ampla concorréncia
2 Ampla concorréncia
3 CotistaNegro

4 Ampla concorréncia
5 CotistaPessoacomDeficiéncia
6 Ampla concorréncia
7 Ampla concorréncia
8 CotistaNegro

9 Ampla concorréncia
10 Ampla concorréncia
11 Ampla concorréncia
12 Ampla concorréncia
13 CotistaNegro

14 Ampla concorréncia
15 Ampla concorréncia
16 Ampla concorréncia
17 Ampla concorréncia
18 CotistaNegro

19 Ampla concorréncia
20 Ampla concorréncia
21 Ampla concorréncia
22 Ampla concorréncia
23 CotistaNegro

24 Ampla concorréncia
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25 CotistaPessoacomDeficiéncia
"Oprimeirocandidatoadmitidoserada listadeAmplaConcorréncia,osegundo tambem,
oterceiroadmitidoseradalistadeCotistasNegros,o quartodalista seradeAmpla Concorréncia,o

quintodalistaseradePessoascomDeficiéncia,eassim sucessivamente,conformemostraatabela acima.

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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