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Orgao: Ministério da Educagao/Universidade Federal de Pernambuco

EDITAL N° 12, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR

E A CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - EBTT

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamentos nas Leis N°
8.112/1990, 1277272012, 12.863/2013, 12.990/2014 e 13.872/2019; nos Decretos N° 9508/2018 e
9.739/2019; nas Instrucoes Normativas N° 02/2019, do Ministério da Economia, e N° 23/2023 do
Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos; e nas Resolucdes N° 11/2022 e N° 15/2022 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFPE (CEPE); torna publica a abertura de Concurso Publico de
Provas e Titulos para o cargo de Professor do Magistério Superior e da Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico - EBTT.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11. O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos da
carreira de Magistério Superior e da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Tecnico e Tecnologico - EBTT
de que trata a Lei n° 12772, de 28 de dezembro de 2012, e suas respectivas alteracdes, para a
Universidade Federal de Pernambuco.

1.2. E dever do candidato acompanhar todas as informagdées e regras referentes a este concurso,
incluindo o disposto neste edital, suas retificagdes, alteragdes e informagdes complementares no sistema
de gerenciamento do concurso, atraves do endereco eletronico https.//sigrh.ufpe.br/ (Acessar o Menu
Concursos), nao podendo o candidato alegar o seu desconhecimento.

121 Os avisos e comunicados gerais de interesse dos candidatos, além das informagdes
complementares ao edital serao publicados atraves de Notas Informativas, que poderao ser acessadas
tanto na area publica do concurso no SIGRH, quanto na Area do Candidato, através da funcionalidade
'‘Documentos do Concurso.

1211 A area pubica do SIGRH pode ser acessada através do seguinte caminho: acessar o
endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/ ---> Menu Concursos --— Concursos Abertos --— Visualizar
Concurso (opgao ao lado das informagodes do edital).

1.3. As regras gerais para este concurso, incluindo as descricoes das etapas de avaliagao, estao
previstas na Resolugcao n° 15/2022, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFPE (CEPE),
publicada no Boletim Oficial da UFPE n° 92, de 25/05/2022, e disponivel em https://sigrh.ufpe.br/
(Acessar o Menu Concursos).

14. O concurso publico regido por este edital sera promovido pela Universidade Federal de
Pernambuco e seus respectivos Centros/Departamentos ou Nucleos - aqui definidos como unidades
demandantes - e compreendera quatro etapas obrigatorias, que deverao ser realizadas na seguinte
ordem: | - Prova Escrita; Il - Prova Didatica; lll - Defesa de Memorial; e IV - Prova de Titulos.

1.4.1. A critério da unidade demandante, poderao ser realizadas, adicionalmente, Prova Didatico-
Pratica e/ou Defesa de Plano de Trabalho, o que devera ser indicado nas Informacdes Complementares ao
Edital.

14.2. Para os concursos da carreira do Magistério do EBTT, a realizacao da Defesa de Memorial
sO estard prevista nos certames abertos para ingresso no cargo isolado de Professor Titular-Livre,
regulamentado por resolugao propria.
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14.3. As etapas do concurso serao realizadas nas cidades de Recife, Vitéria do Santo Antao e
Caruaru, nos Campi da Universidade Federal de Pernambuco, conforme enderegos disponiveis nas
Informagdes Complementares ao Edital divulgadas por cada area.

14.3.1. O procedimento de Heteroidentificagao sera realizado na cidade de Recife, no Campus
da UFPE.

14.4. As Provas Escrita, Didatica, Didatico-Pratica e Defesa de Memorial contarao com carater
eliminatorio e a Prova de Titulos e o Plano de Trabalho com carater meramente classificatorio.

15. Os candidatos selecionados no limite de vagas nas respectivas areas/mateérias ou
disciplinas serao nomeados dentro do prazo de validade do certame.

1.6. Nao havera, sob nenhuma hipotese, a devolucao do valor pago da taxa de inscricao, com
excecao dos casos de cancelamento do concurso, por conveniéncia da Administracao.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA LOTACAO

2.1. Os cargos de professor do magistério superior e do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico - EBTT foram criados pela Lei n°® 12.772 de 28 de dezembro de 2012 e Lei n° 12.863 de 24 de
setembro de 2013.

2.2. O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrera na Classe A, nivel 1, com as
denominagodes: a) Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor; b) Professor Assistente A, se
portador do titulo de mestre ou; c) Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de especialista.

2.3. O ingresso nos cargos de provimento efetivo na carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico ocorrera no primeiro nivel de vencimento da Classe D-I.

2.3. Atribuicoes do Cargo: atividades pertinentes a docéncia, presencial e a distancia, de acordo
com o nivel e area do concurso, e participacao nas atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovagao e
administracao da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).

2.4. As vagas ofertadas para as Areas e Subareas, Classes e Regime de Trabalho estio listadas
no Anexo Il - Quadro de Vagas deste Edital.

25. As reservas de vagas para candidatos negros e com deficiéncia obedecerao aos
procedimentos definidos no item 6 deste edital e aos quantitativos definidos na Tabela 01, abaixo:

TABELA O1 - QUANTITATIVO DE VAGAS
AMPLA CONCORRENCIA | VAGAS NEGROS | VAGAS PCD | TOTAL DE VAGAS
33 09 03 45

2.5.1. A distribuicao das vagas reservadas aos Negros e as Pessoas com Deficiéncia entre as
areas de conhecimento ofertantes de vagas dar-se-a apos o resultado final do concurso, conforme item 6
deste edital e seus subitens.

2.6. A lotacao dar-se-a nos Centros Académicos, Departamentos e Nucleos, para os quais os
candidatos prestarem o concurso, de acordo com o Anexo Il deste edital, obedecendo aos horarios de
funcionamento da respectiva Unidade Académica.

3. DAREMUNERACAO

3.1 Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais com
regime de Dedicacao Exclusiva (DE):

. ~ ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
CLASSE| NIVEL | DESCRIGAO (Auxiliar) - (Assistente) | (Adjunto)
A 1 Vencimento basico 4.875,18 4.875,18 4.875,18
Retribuicao por Titulagao | 975,04 243759 5.606,46
Total (R$) 5.850,22 7.312,77 10.481,64

3.2 Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, 20 horas semanais:
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CLASSE | NIVEL | DESCRICAO E:’uifﬂ SLIZACAO 2253:; Ar\mltje? a%iE?SADO

A 1 Vencimento basico 2.437,59 2.437,59 2.43759
Retribuicao por Titulacao | 243,76 609,40 1401,62
Total (R$) 2.681,35 3.046,99 3.839,21

3.3 Professor da Carreira do Ensino Basico, Téechico e Tecnhologico, Classe D I, Nivel 1, 40 horas
semanais com regime

de Dedicacao Exclusiva (DE):

, 3 ESPECIALIZACAO {MESTRADO OU | DOUTORADO
CLASSE | NIVEL | DESCRICAO |APERFEICOAMENTO OU RSCI + _ RSCII + _ |OU RSCIIl +
GRADUACAO ESPECIALIZACAO | MESTRADO
Vencimento
DI 1 basico 4.875,18 4.875,18 4.875,18 4.875,18
Retribuicao
por 48751 975,04 2236,32 5143,54
Titulagcao
Total (R$) 5.362,69 5.850,22 7.312,77 10.481,64

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.1 Aos candidatos negros serao reservados 20% (vinte por cento) do total de vagas, na forma do
Art. 1° da Lei n°® 12.990/2014, conforme indicado na Tabela O1 do item 2.5 deste edital.

411 Caso a aplicacao do percentual resulte em numero fracionado, este sera elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5; ou diminuido para o
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao menor que 0,5, nos termos do § 2° do artigo 1°
da Lei n®12.990/2014.

4.2 O percentual minimo de reserva sera aplicado ao total das vagas do edital, e sera observado
na hipotese de aproveitamento, quando do surgimento de novas vagas.

4.2.1 A forma de ocupacao das vagas reservadas dar-se-a conforme descrito no item 6.

4.2.2 As vagas reservadas aos candidatos negros poderao ser ocupadas por candidatos da
ampla concorréncia, na hipoétese de nao haver candidatos negros aprovados.

4.3 Para concorrer a essas vagas, o candidato devera, no ato da inscricao, optar por concorrer as
vagas reservadas aos negros, preenchendo, quando do comparecimento ao procedimento de
heteroidentificacao, a autodeclaracao de que € preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

4.3.1 Todas as areas de conhecimento constantes do Anexo Il deste edital estarao disponiveis
para inscricdo em vagas reservadas, desde que o candidato faca a opcao no formulario, autodeclarando-
se preto ou pardo.

4.3.2 Até o final do periodo de inscricdes do concurso publico, sera facultado ao candidato
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, bastando para isso, alterar os dados de sua
inscricao, através da funcionalidade "Alterar Dados da Inscrigao’, disponivel em sua ‘Area do Candidato"

44 A autodeclaracao tera validade somente para este concurso publico e condicionada a
heteroidentificagao realizada por comissao institucional.

45 As informagdes prestadas no momento da inscricao sao de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer declaracao ou informagao de conteudo falso.

4.5.1 Na hipotese de constatacao de declaragao ou informacgao falsa, o candidato sera eliminado
da selecao e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagcao da sua admissao ao cargo ou emprego
publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes legalmente cabiveis.

4.6 Os candidatos negros que optarem por concorrer as vagas na forma do item 4.3 concorrerao,
concomitantemente:
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a) as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao no concurso;
b) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicao.

4.6.1 Os candidatos negros classificados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia nao preencherao as vagas reservadas a candidatos negros.

4.7 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado, nos termos do item 6 deste Edital.

4.71 Na hipotese de nao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao no concurso.

48 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacao entre o numero total de vagas e o numero de vagas
reservadas aos candidatos negros, observado o disposto no item 2.5 e no item 6 e seus subitens, no que
diz respeito a ocupacao de vagas com reserva prioritaria.

4.9 Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serao convocados
pela PROGEPE, anteriormente a homologacao do resultado final do concurso, para o procedimento de
heteroidentificacao, com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n°® 12.990/2014.

49.1 A UFPE acionara a Comissao de Heteroidentificacao complementar a autodeclaracao de
pessoas negras, conforme determinado pela Instrucdo Normativa MGI n°® 23/2023. A Banca de
Heteroidentificagcao sera responsavel pela emissao de um parecer conclusivo favoravel ou nao a
declaracao do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

492 A convocagcao, com horario e local, para a heteroidentificacdo complementar a
autodeclaracao de pessoas negras, que se declararam pretas ou pardas, sera publicado oportunamente
no endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/ (Acessar o Menu Concursos).

4.9.3 Serao convocadas para o procedimento de heteroidentificagcao todas as pessoas optantes
pela reserva de vagas classificadas na fase imediatamente anterior a realizagcao do procedimento de
heteroidentificacdo, conforme determinado pela Instrucdao Normativa MGI n°® 23/2023 resguardadas as
condicoes de aprovacao estabelecidas neste edital.

4.9.4 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda
que tenham obtido nota suficiente para aprovagcao na ampla concorréncia, e satisfizerem as condicdes de
habilitacao estabelecidas neste edital deverao se submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

4.9.5 O candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao sera eliminada
do certame, conforme Instrugcao Normativa MGI n° 23/2023, dispensada a convocacao suplementar de
candidatos nao habilitados.

496 O candidato cuja autodeclaracado nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificagcdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

497 A avaliacao da Banca de Heteroidentificacdao quanto a condicdo de pessoa negra
considerara os seguintes aspectos:

a) informacao prestada no ato da inscricao quanto a condi¢cao de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaracao assinada pelo(a) candidato(a) no momento da heteroidentificacao, ratificando
sua condicao de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigao;

c) fenotipo apresentado pelo(a) candidato(a);

d) as formas e os critérios de heteroidentificacao considerarao tao somente os aspectos
fenotipicos dos candidatos.

4.9.8. O(a) candidato(a) sera considerado(a) nao enquadrado(a) na condigcao de pessoa preta ou
parda quando:

a) nao cumprir os requisitos indicados no subitem 4.9.7;

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 4.9.7, no momento solicitado pela
UFPE;
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c) a Banca para afericao deliberar, por maioria, que o candidato nao se enquadra na condicao de
pessoa preta ou parda.

4.9.9. O procedimento de heteroidentificacao sera filmado e sua gravacao sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos contra a decisao da comissao.

49.10. O candidato que recusar a realizacao da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagcao, nos termos do item 4.9.9 sera eliminado do certame, dispensada a convocagao
suplementar de candidatos nao habilitados.

4.9.11. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagao sera publicado na pagina
https://sigrh.ufpe.br/, do qual constarao os dados de identificacao do candidato, a conclusao a respeito da
confirmacao da autodeclaracao e as condigoes para exercicio do direito de recurso.

4.9.12. Da divulgacao do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagao correra o
prazo de 2 (dois) para interposicao de recurso a decisao da comissao, devendo o candidato seguir as
orientagoes divulgadas junto ao resultado.

4.9.12. Das decisoes da comissao recursal nao cabera recurso.

4.9.13 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacao sera publicado na pagina
https.//sigrh.ufpe.br/, do qual constarao os dados de identificacao do candidato e a conclusao a respeito
da confirmacao da autodeclaracao.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas, na forma do §
2° do Art. 5° da Lei n° 8.112/1990, bem como na forma do § 1° do Art. 1° do Decreto n° 9.508/2018,
conforme indicado na Tabela O1 do item 2.5 deste edital.

5.11. Na hipotese de o quantitativo a que se refere o item 5.1 resultar em numero fracionado,
este sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente.

5.2. O percentual minimo de reserva sera aplicado ao total de vagas do edital, e sera observado
na hipoétese de aproveitamento, quando do surgimento de novas vagas.

5.2.1. A forma de distribuicao e ocupacao das vagas reservadas dar-se-a conforme descrito no
item 6 deste edital.

5.2.2. Todas as areas de conhecimento constantes do Anexo Il estarao disponiveis para inscricao
as vagas reservadas, desde que os candidatos indiquem sua condicao no formulario de inscrigcao.

5.2.3. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderao ser ocupadas por candidatos
sem deficiéncia, na hipotese de nao haver candidatos com deficiéncia aprovados.

53. A PROGEPE/UFPE tera a assisténcia de equipe multiprofissional que, dentre suas
atribuicdes, emitira parecer observando as exigéncias estabelecidas no paragrafo unico do Art. 5° do
Decreto n°® 9.508/2018.

5.4. Ressalvadas as disposicoes previstas em regulamento, a pessoa com deficiéncia participara
de concurso publico em igualdade de condicoes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo
das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagcao das provas e as
notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

55. A deficiéncia devera estar enquadrada entre as categorias discriminadas no Art. 4° do
Decreto n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296/2004, e Sumula n° 377 do Superior Tribunal de
Justica.

5.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

a) Comprovar a condicao de deficiéncia no ato de inscricao no concurso publico, na forma deste
Edital, sem prejuizo da adocao de critérios adicionais previstos neste edital (art. 3°, 1V, Decreto n°
9.508/2018);

b) Na hipoétese de aprovacao e classificacdo de candidato com deficiéncia, este devera se
submeter a pericia médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual cabera decisao terminativa, para
fins de verificagao da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou
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aprovagao.

5.6.1. O candidato devera comparecer a pericia medica munido de laudo medico original
recente ou copia autenticada, emitido nos ultimos noventa dias, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas
(CID).

5.6.2. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao realizar sua inscricao conforme
as orientacoes previstas no item 5.6, alinea a, perdera o direito a reserva de vaga para PCD, passando a
concorrer as vagas da ampla concorréncia.

5.6.3. O candidato que necessitar de adequacgdoes de critérios para a realizagcao das provas,
devera observar o descrito no item 10 e seus subitens.

5.7. A pericia de que trata o item 5.6, alinea b, devera ser agendada pelo candidato aprovado e
nomeado, apos a publicacao da nomeacgao, e devera ocorrer em tempo habil para a posse.

5.7.1. O ndao comparecimento ou a reprovacao na pericia medica acarretara a perda do direito as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e eliminacao do candidato.

5.8. Apos a posse do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.

5.9. A desclassificagao, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de
vaga reservada implicara a sua substituicao pelo proximo candidato com deficiéncia classificado, desde
que haja candidato com deficiéncia classificado.

5.10. Quanto ao resultado da pericia meédica, cabera pedido de recurso individual e devidamente
fundamentado.

510.1. O candidato podera contestar o indeferimento através de abertura de processo
administrativo no SIPAC, em até 2 (dois) dias uteis apos a divulgacao do resultado da pericia.

5.10.2. Os recursos recebidos fora do prazo nao serao apreciados.

510.3. A Junta Médica avaliara os recursos e, caso necessario, uma nova pericia podera ser
solicitada.

6. DA DISTRIBUICAO E DA OCUPACAO DAS VAGAS RESERVADAS

6.1. A indicacao do quantitativo de vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia e
negros esta presente na Tabela O1 do item 2.5 deste edital.

6.1.1. A distribuicao das vagas reservadas aos Negros e as Pessoas com Deficiéncia entre as
areas de conhecimento ofertantes de vagas dar-se-a apos o resultado final do concurso, por meio de
classificacao em lista unica dos candidatos que optaram pelas vagas reservadas, e incidird, portanto,
apenas nas areas de conhecimento em que houver candidatos com deficiéncia e/ou negros aprovados.

6.2. As vagas reservadas as pessoas negras e com deficiéncia serao ocupadas prioritariamente
pelos candidatos negros ou com deficiéncia aprovados e melhor classificados em cada area de
conhecimento constante no Anexo Il deste edital.

6.2.1. Para a distribuicao das vagas reservadas, sera feita uma lista com os candidatos negros e
com os candidatos com deficiéncia, reclassificados em lista unica, em ordem decrescente de sua nota
final, independentemente da area de conhecimento, com vistas a garantir que o numero de vagas
reservadas previsto em lei seja atendido prioritariamente, nos limites da Tabela O1 do item 2.5 desse edital.

6.2.2. Caso haja mais de um candidato da mesma area de conhecimento entre os candidatos
aprovados que optaram pela reserva de vaga, constara na lista aquele que possuir a maior nota final entre
eles.

6.3. Havendo empate entre candidatos constantes da lista unica de vagas reservadas, o
desempate seguira o disposto nos itens 22.3 e 22.3.1 deste edital.

6.3.1. A lista prevista no item 6.21, caso exista, sera publicada no endereco eletronico
https.//sigrh.ufpe.br/ (Acessar o Menu Concursos).
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6.4. A nomeacao dos candidatos com deficiéncia, bem como dos candidatos negros, obedecera
a classificacao constante nos itens 6.21 e 6.3, nas areas a que concorreram, no limite das vagas
estabelecidas por lei, conforme Tabela O1.

6.4.3. A nomeacao dos demais candidatos com deficiéncia e negros, além do numero indicado
na Tabela 01, sera realizada proporcional e alternadamente entre os candidatos da ampla concorréncia de
acordo com o surgimento de novas vagas nas areas de conhecimento.

7. DAS INSCRICOES

71. As inscricoes para o concurso deverao ser realizadas atravées do endereco eletronico
https://sigrh.ufpe.br/ (Acessar o Menu Concursos) durante o periodo estabelecido no Cronograma (Anexo
).

7.1.1. A Universidade Federal de Pernambuco nao se responsabiliza pelo nao recebimento de
solicitagcao de inscricao via internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou ainda, motivado por inscricoes realizadas fora do
prazo.

7.2. A inscricao do candidato implicara aceitagcao total e incondicional das disposi¢coes, normas e
instrugoes constantes deste Edital e em quaisquer Editais € normas complementares que vierem a ser
publicados com vistas ao Concurso Publico objeto deste instrumento.

7.3. O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no Edital.

7.4. A analise da compatibilidade das areas correlatas elencadas no Anexo Il deste Edital com a
formacao académica do candidato somente sera realizada na Prova de Titulos pela Comissao
Examinadora, conforme especificado no barema de cada unidade demandante e, posteriormente,
conferida no ato da posse no cargo, conforme item 26.4, alinea b deste Edital.

7.5. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica - CPF,
documento de identificacao e preencher todos os campos do Formulario de Inscricao.

75.1 Candidatos estrangeiros poderao solicitar o CPF atraves do seguinte endereco eletronico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpflng.asp

7.6. Para realizacao das inscricoes deverao ser observados os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico https:./sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos), onde estarao
disponiveis o Edital de Abertura, suas informacdes complementares e todas as informacdes referentes a
este concurso, aléem do Formulario de Inscricao;

b) Preencher o Formulario de Inscricao disponivel;

c) Anexar eletronicamente os documentos exigidos, a saber: I) Documento de identificagao
oficial com foto ou, se estrangeiro, o passaporte ou cédula de identidade de estrangeiro; Il) Curriculo
comprovado - a documentacao comprobatéria do curriculo deve ser OBRIGATORIAMENTE ordenada na
mesma sequéncia da Tabela de Pontuacao para julgamento de titulos (BAREMA) constante nas
informagdes complementares de cada area e veiculadas em Nota Informativa no endereco eletronico
https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos). ATENCAO: Nao sera aceita a simples juntada de documentos
comprobatorios.

d) Emitir Guia de Recolhimento da Uniao (GRU) para pagamento da respectiva taxa de inscri¢cao;

e) Efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscri¢cdo, no prazo descrito no Cronograma
(Anexo I).

7.6.1. Todos os arquivos anexados deverao estar digitalizados em formato "pdf* e devem conter
todas as partes referentes ao documento apresentado (devem constar frente e verso, se houver), sob pena
de nao serem considerados, .

7.6.2. Para fins de inscricao e participacao no concurso, serao considerados documentos de
identificacao oficial, desde que contenham foto:

a) carteira expedida por Secretaria de Seguranca Publica, por Comando Militar, por Instituto de
Identificacao, por Corpo de Bombeiros Militares e por 6rgao fiscalizador (ordem, conselho etc.);
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b) passaporte;
c) certificado de Reservista;
d) carteiras funcionais do Ministério Publico;

e) carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham como
identidade;

f) carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
g) carteira Nacional de Habilitacao.

76.3. A ndo anexacao da documentacao exigida no item 7.6, alinea "c", Inciso |, no prazo
estabelecido, implicara a eliminacao do candidato, nao ensejando a devolugao da taxa de inscrigcao.

7.6.4. A nao submissao, no prazo estabelecido, do curriculo exigido no item 7.6, alinea “c", Inciso I,
ou submissao do curriculo sem as devidas comprovagcdées ou com a documentacao comprobatoria
ordenada de forma diferente da exigida implicara a atribuicao da nota 0,00 (zero) na etapa da Prova de
Titulos, nao cabendo recurso nem posterior juntada de documentos.

7.6.4.1. O Curriculo e os respectivos documentos comprobatorios deverao compor um unico
arquivo com extensao "pdf’, nao sendo aceito arquivos em outros formatos.

76.4.2. Os documentos listados no curriculo que nao estiverem acompanhados da devida
comprovagao nao serao considerados para fins de pontuacao da Prova de Titulos.

7.6.4.3. Nao sera exigido um modelo especifico de curriculo, desde que sejam seguidas as
demais exigéncias constantes neste edital.

7.6.4.4. Para fins do disposto no item 19.2.1, a candidata que se tornou mae nos ultimos 05 (cinco)
anos devera acrescentar essa informagao no texto do curriculo e anexar, nos documentos comprobatorios,
a(s) respectiva(s) certidao(des) de nascimento.

7.6.5. A GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU) sera gerada automaticamente pelo sistema
eletronico, e estara disponivel na area do candidato apos a realizagao da inscrigao.

7.6.6. Somente sera admitido o pagamento da taxa de inscricao dentro do prazo definido no
Cronograma (Anexo |).

76.7. O simples agendamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem como
comprovacao de pagamento do valor de inscrigao.

7.6.8. O candidato devera guardar consigo, até a validacao definitiva da inscricao, o comprovante
de pagamento como suficiente instrumento de comprovacao de pagamento da inscrigcao.

7.6.9. Apos a inscricao, devera o candidato acompanhar todos os atos do concurso publico por
meio da area do candidato (https://sigrh.ufpe.br/ — Menu Concursos — Area do Candidato).

76.9.1. Todos os documentos referentes ao concurso, como editais, retificacdbes e notas
informativas estardo disponiveis na Area do Candidato através da funcionalidade 'Documentos do
Concurso'.

7.6.10. O candidato cujo pagamento da taxa de inscricao nao for identificado automaticamente
pelo sistema devera enviar, no periodo definido no Cronograma (Anexo 1), via respectiva funcionalidade na
Area do Candidato (https./sigrh.ufpebr/ — Menu Concursos — Area do Candidato), copia do
comprovante de pagamento do boleto bancario (GRU) e copia da GRU, em um mesmo arquivo e em
formato "pdf".

7.6.10.1. Para o disposto no item 7.6.10 nao sera aceito o envio apenas do comprovante de
pagamento ou apenas da GRU, devendo os dois constarem em um unico arquivo, sob pena de nao analise
do documento e consequentemente, indeferimento da inscricao, caso o sistema nao tenha reconhecido o
pagamento.

8. TAXA DE INSCRICAO

8.1. A Taxa de inscricdo sera de R$ 239,00 (duzentos e trinta e nove reais) e devera ser paga
exclusivamente no Banco do Brasil até as 16h, no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo |), através da
Guia de Recolhimento da Unidao gerada pelo sistema apos a inscrigao.
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9. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

9.1 E isento do pagamento da Taxa de Inscricdo o candidato amparado pelos Decretos n°
6.593/2008 e 6.135/2007 ou pela Lei n° 13.656/2018.

9.2. Para requerer a isencao da Taxa de Inscricao, o candidato amparado pelo Decreto n°
6.593/2008 e pelo Decreto n°® 6.135/2007 ou pela Lei n° 13.656/2018 devera solicitar a isencao no
momento da inscricao, no endereco eletrdnico https.//sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos), no prazo definido
no Cronograma (Anexo |).

9.3. Para se habilitar a isencao o candidato devera:

a) Ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que
trata o Decreto n° 6.135/2007,;

b) Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007; ou

c) Ser doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, conforme
a Lei n°®13.656/2018.

9.4. Para requerer a isencao da Taxa de Inscricao, o candidato doador de medula amparado pela
Lei n°® 13.656/2018 devera anexar eletronicamente, em formato 'pdf, o atestado ou laudo emitido por
medico inscrito no Conselho Regional de Medicina ou de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
que comprove que o candidato efetuou a doacao de medula 6ssea, com a data da doagao.

9.5. A divulgacao do resultado do julgamento dos pedidos de isencao de Taxa de Inscrigao sera
realizada na data prevista no Anexo |, com a publicacao da relagcao nominal dos beneficiados no endereco
eletrénico https.//sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos).

9.6. O requerimento de isencao de Taxa de Inscricao nao implica em formalizagao da inscricao,
estando o candidato, mesmo no caso de deferimento do pedido, obrigado a cumprir as etapas de
inscrigao, preenchendo o formulario e anexando os documentos exigidos.

9.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas,
ficando sujeito, em caso de declaragao falsa, as sangdes previstas em lei, inclusive o disposto no paragrafo
unico do art. 10 do Decreto n° 83.936/1979 e no art. 2° da Lei n°® 13.656/2018.

9.8. A solicitacao de isencao da Taxa de Inscricao sera submetida a Coordenacao de
Provimentos e Concursos da UFPE, para decisao de carater terminativo.

9.9. A Universidade Federal de Pernambuco nao se responsabiliza por eventuais prejuizos que o
candidato venha a sofrer em decorréncia de informacao incorreta ou invalida para a instrucao do
requerimento de isencao da Taxa de Inscricao.

10. DO PEDIDO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1. Serao asseguradas ao candidato, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade,
condicoes diferenciadas, necessarias a realizagao das provas do concurso, as quais deverao ser indicadas
pelo candidato quando do preenchimento do requerimento de inscricao, disponivel no endereco
https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos).

1011 O candidato com deficiéncia podera contar com atendimento especial, inclusive
tratamento diferenciado na realizagao das provas, desde que preencha as condicdes necessarias e indique
as tecnologias assistivas e as condi¢coes especificas de que necessita para a realizacao das provas.

10.1.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das
provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional
ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, no ato da inscrigao.

10.1.3. A nao solicitacao de acompanhamento especial quando da realizagao da inscricao
implica a sua nao concessao quando da realizacao das provas.

10.1.4. Nao serao aceitos pedidos de tempo adicional para a realizacao das provas para os
candidatos nao portadores de deficiéncia, assim considerados nos termos do Decreto no 3.298/1999, a
excecao da candidata lactante.

10.2. DA CANDIDATA LACTANTE
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10.2.1. As candidatas que tiverem necessidade de amamentar seus filhos de até 06 (seis) meses
de idade durante a realizagao das provas o farao segundo a Lei 13.872/2019.

10.2.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera, no ato da inscricao, selecionar o campo correspondente ao atendimento especial, no item "Reserva
de Vaga para Pessoa com Deficiéncia e Condi¢cdes Especiais’, declarando a necessidade e a idade da
criangca no campo "Justificativa para atendimentos especiais’, e anexando eletronicamente, dentro do
periodo de inscricao, a certidao de nascimento da crianga ou atestado médico descrevendo sua situacgao,
bem como a idade da crianga.

11. DA ANALISE E HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

11.1. A analise e homologacao das inscricoes competem aos colegiados da Unidade Académica
ofertante da vaga.

11.2. A relagao preliminar das inscricoes deferidas sera divulgada no sistema eletronico de
gerenciamento do concurso, em data prevista no Cronograma (Anexo |), relacionando nominalmente os
candidatos as suas opc¢odes de vagas (ampla concorréncia, negros ou pessoa com deficiéncia) e/ou
condigcoes especiais solicitadas para realizagao de provas no momento da inscricao.

11.3. No prazo de 02 (dois) dias corridos, a contar da data da divulgacao preliminar das
inscricoes deferidas, consoante ao item 11.2, o candidato cuja inscricao tenha sido indeferida tera garantido
o direito a interposicao de recurso.

114. A relacdo definitiva de inscritos sera divulgada no endereco eletronico
https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos) no prazo definido no Cronograma (Anexo |).

12. DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES
12.1. Sera indeferida a inscricao quando ocorrer:

a) A auséncia do documento exigido no item 7.6, alinea c, Inciso | deste Edital ou pela
constatacao de qualquer irregularidade no documento apresentado;

b) Inscricdes realizadas fora do prazo definido no Cronograma (Anexo I) ou em desacordo com
as etapas definidas neste Edital, sem garantia de recurso;

d) Inscricdes cujo pagamento nao tenha sido identificado pelo sistema, desde que nao tenham
pedido de isencao deferido ou envio do comprovante de pagamento no periodo especificado no
Cronograma (Anexo |).

13. DO ENVIO ELETRONICO DO MEMORIAL E PLANO DE TRABALHO
13.1. Os candidatos com inscrigdes deferidas deverao submeter os seguintes documentos:

a) Memorial, que consistira na descricao e analise das atividades de ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidas pelo candidato, de forma discursiva e circunstanciada, incluindo sua producao cientifica e
outras atividades profissionais, individuais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento em exame;

b) Plano de Trabalho, caso exigido nas Informacdes Complementares para a area/subarea a
qual o candidato esta inscrito, e consistira na descricao e analise das atividades de ensino, pesquisa e
extensao e demais atividades previstas na Resolucao de Atividades Docentes da UFPE (Resolugcao n°
1172022 do CEPE UFPE) que serdao desenvolvidas pelo candidato ao longo dos 3 (trés) primeiros anos de
exercicio, de forma discursiva e circunstanciada, relacionadas a area de conhecimento em exame.

13.2. A submissao dos documentos devera ser realizada exclusivamente via internet, no periodo
definido no Cronograma (Anexo ), observando os seguintes procedimentos:

a) acessar a pagina eletronica https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos) — "Area do candidato;
b) preencher os dados do login (CPF e Senha), clicando em seguida em "acessar”;

c) na area do candidato, selecionar o link "Anexar Memorial e Plano de Trabalho",

d) anexar todos os documentos nos campos solicitados.

13.3. A Defesa de Memorial € etapa obrigatoria, sendo assim, todos os candidatos deverao
realizar a submissao do Memorial no periodo estabelecido no Cronograma (Anexo 1) e seguindo as
exigéncias definidas neste Edital.
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13.3.1. A nao submissao do Memorial no prazo estabelecido implicara a eliminacao do candidato,
nao ensejando a devolucao da taxa de inscricao.

13.4. A submissao do Plano de Trabalho deve ser realizado apenas pelos candidatos inscritos em
areas de conhecimento que tenham decidido por realizar esta etapa no concurso, informagao que sera
divulgada nas Informagdes Complementares ao Edital de cada area, através de Nota Informativa.

13.4.1. A nao submissao do Plano de Trabalho no prazo estabelecido, caso exigida para a area na
qual o candidato realizou inscricao, implicara a atribuicao da nota 0,00 (zero) na etapa da Defesa de Plano
de Trabalho, nao cabendo recurso e nem posterior juntada de documentos.

13.5. Todos os arquivos anexados deverao estar digitalizados em formato "pdf*, sob pena de nao
serem considerados.

13.6. Os arquivos deverao possuir tamanho maximo de 200 MB, sob pena de serem rejeitados
pelo sistema.

13.7. A relacao dos candidatos que efetuaram a submissao dos documentos indicados no item
13.1 serd divulgada através de nota informativa, nao sendo admitida a juntada posterior de documentos
nem interposigao de recursos quanto a relagao divulgada.

13.8. A Universidade Federal de Pernambuco nao se responsabiliza pelo nao recebimento dos
documentos enviados eletronicamente por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, em especial, no ultimo dia do prazo para o seu envio.

14. DA COMISSAO EXAMINADORA

14.1. O concurso sera realizado por Comissao Examinadora designada por meio de portaria,
publicada em Boletim de Servico da UFPE e divulgada aos candidatos atraves de Nota Informativa..

14.2. A Comissao Examinadora sera formada por 03 (trés) ou 05 (cinco) membros titulares e por
02 (dois) membros suplentes, todos atuantes na area de conhecimento para a qual se destina o concurso e
com titulagao igual ou superior a exigida para os candidatos em cada area de conhecimento constantes no
anexo |l deste Edital.

14.2.1. A Comissao Examinadora sera constituida por professores da UFPE e externos a UFPE,
assegurados aos ultimos a maioria dos membros titulares e pelo menos 1 (um) membro suplente, sendo
admitida composicao de bancas apenas por professores externos a universidade.

14.2.2. Em casos excepcionais, a Comissao Examinadora podera ter O1 (um) unico membro nao
docente, reconhecido como especialista na area do concurso, ou em areas correlatas, respeitando-se a
exigéncia da titulacao prevista no item 14.2.

1423. A Comissao Examinadora contard com Secretario/a designado/a pela unidade
demandante para auxiliar nas atividades do certame, cabendo a ele/a a guarda, posse e identificagao das
provas escritas, e demais documentos pertinentes ao certame, bem como a divulgacao dos resultados,
apos a atribuicao de notas pela banca examinadora do concurso.

14.3. E vedada a participagdo na Comissao Examinadora daquele que, em relacdo a qualquer
dos candidatos:

| - seja cOnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau;

Il - tenha litigado ou esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou com o
coOnjuge ou companheiro de algum candidato;

[l - tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusao de curso de
Pos-Graduacgao;

IV - tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum dos candidatos ou com os
respectivos conjuges, companheiro, ou com seus parentes ou afins até o 3° grau;

V - tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos ultimos 05
(cinco) anos.
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14.3.1. O inciso V do item 14.3 nao se aplica aos casos de obra coletiva coordenada ou editada
pelo examinador na qual o candidato ou o examinador tenha contribuido apenas com artigo ou ensaio.

14.3.2. Apos ter ciéncia dos candidatos cujas inscricoes tenham sido deferidas, os integrantes da
Comissao Examinadora serao instados a firmar declaragao de titulagao, sigilo e inexisténcia de
impedimento, sob risco de responder administrativamente pela infragao.

14.4. Quando da divulgacao da Comissao Examinadora para conhecimento dos candidatos,
contar-se-a o prazo de 01 (um) dia corrido para arguicao dos interessados com vista a impugnacao de
membro, por infracao de quaisquer motivos listados no item 14.3.

14.41. Para solicitar impugnacao de membro da Banca Examinadora, o candidato devera acessar
pagina eletrénica https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos), e acessar a respectiva funcionalidade na Area
do Candidato.

14.4.2. O direito a impugnacao preclui com o término do prazo previsto no item 14.4.

14.4.3. A impugnacao sera apreciada pelo Conselho do Centro Académico no prazo de até 02
(dois) dias uteis.

14.5. Os membros integrantes da Comissao Examinadora deverao atuar em todas as etapas do
certame, desde a sua instalacao até a divulgacao do resultado final, incluindo a apreciagao dos recursos
aos resultados das provas.

1451 O membro suplente que vier assumir a fungao por eventual afastamento de membro
titular devera seguir como titular até o tramite final do concurso, sendo vedado o retorno do membro
eventualmente afastado.

14.5.2. Sera permitida a atuacao por videoconferéncia para os membros externos da Comissao
Examinadora.

14.5.3. O presidente devera atuar de modo presencial em todas as etapas do certame.

145.4. Apds a instalacao da Comissao Examinadora e o sorteio do ponto para realizagao da

prova escrita, o qual deve ser aberto aos candidatos que desejarem acompanhar, podera a Comissao, a seu
critério, delegar ao/a Secretario/a a fiscalizacao da referida prova.

1455. Os membros da Comissao Examinadora deverao realizar avaliagao das provas
preservando-as de anotacoes que identifiquem candidatos, com vistas a salvaguardar o sigilo das provas e
notas do concurso.

14.5.6. As provas fisicas e todos os documentos atinentes ao certame nao poderao ser retirados
das dependéncias das unidades em que as provas ocorrem, devendo a guarda de toda a documentagao
ficar sob responsabilidade do secretario do concurso.

15. DA REALIZACAO DO CONCURSO

15.1. O concurso para os cargos de Professor de Magistério Superior de que trata este Edital
constara de quatro etapas obrigatorias que deverao ser realizadas nha seguinte ordem:

a) Prova Escrita, eliminatoria;

b) Prova Didatica, eliminatoria;

c) Defesa de Memorial, eliminatoria;
d) Prova de Titulos, classificatéria.

15.1.1. A critério da unidade demandante, poderao ser realizadas adicionalmente Prova Didatico-
Pratica, de carater eliminatorio e/ou Defesa de Plano de Trabalho, de carater meramente classificatoério, o
que devera ser indicado nas Informagcdoes Complementares ao Edital.

15.1.2. Para os concursos da carreira do Magistério do EBTT, a realizacao da Defesa de Memorial
sO estard prevista nos certames abertos para ingresso no cargo isolado de Professor Titular-Livre,
regulamentado por resolugao propria.

15.2. Nao sera permitida a realizagao das provas por candidato que, por qualquer motivo, deixar
de cumprir o horario estabelecido para seu inicio.
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15.3. O comparecimento do candidato as provas sera registrado mediante lista de presenca.

15.4. As provas poderao ser realizadas em idioma estrangeiro, por deliberacao do Centro
Académico ao qual se destinara o concurso.

155. Os certames nas areas de linguas estrangeiras e de lingua brasileira de sinais (LIBRAS)
serao realizados na lingua relativa a respectiva area, com expressa previsao nas Informagoes
Complementares ao Edital.

15.6. Nos casos previstos nos itens 154 e 15.5, os membros da Comissao Examinadora designada
para o concurso deverao contar, obrigatoriamente, com proficiéncia em LIBRAS ou nos idiomas
estrangeiros indicados para a area de conhecimento.

15.7. Todas as provas realizadas terao nota de 0,00 (zero) a 10 (dez) que, a excecao da Prova de
Titulos, serao atribuidas de forma independente por cada examinador da Comissao, sendo a nota final do
candidato resultante da média aritmética das notas conferidas pelos mesmos, consideradas 2 (duas) casas
decimais, arredondando-se a segunda casa para mais quando o digito subsequente for igual ou superior a
5 (cinco).

15.8. Sera desclassificado do concurso o candidato que deixar de cumprir o horario estabelecido
para cada etapa ou deixar de comparecer em qualquer uma das provas.

15.9. Todas as sessdes de provas orais - Prova Didatica, Didatico-Pratica, Defesa de Memoirial e
Defesa de Plano de Trabalho - serao gravadas em audio ou audio/video para efeito de registro, e em caso
de falha que impossibilite a gravagao, a Comissao Examinadora devera adiar a sessao.

15.10. DA CLAUSULA DE BARREIRA

15.10.1. Apds a etapa da prova escrita, havera restricao do numero de candidatos a serem
convocados para participacao em etapa seguinte, considerada a relagao de 08 (oito) candidatos para cada
vaga ofertada, mesmo que atingida a nota minima de aprovacao na avaliagao da prova escrita por aqueles
que ficarem além desse numero, respeitando-se os empates ocorridos na ultima colocagao dentre os
convocados.

1510.2. Os candidatos concorrentes nas cotas para negros e pessoa com deficiéncia serao
classificados em lista separada, obedecendo reserva propria de clausula de barreira, conforme
quantitativos constantes no Anexo lIl.

1510.3. Caso nao haja, para determinada area do conhecimento, candidatos habilitados em
numero suficiente em alguma modalidade de vaga para atender aos quantitativos descritos no Anexo lll, os
quantitativos serao revertidos para a modalidade de vaga com maior numero de candidatos aprovados na
mesma area.

1510.4. As pessoas negras que obtiverem pontuacao suficiente para aprovacao em ampla
concorréncia nao deverao ser contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas reservadas a
pessoas negras.

15.10.5. Serao respeitados os empates ocorridos na ultima colocagao dentre os convocados, de
modo que todos os candidatos empatados na ultima colocacao nesta fase serao incluidos na convocagao
para a proxima etapa.

16. DA PROVA ESCRITA

16.1. A prova escrita, de carater eliminatorio, versara sobre ponto sorteado imediatamente antes
de seu inicio, dentre uma lista de 10 (dez) pontos, organizada com base no Conteudo Programatico
definido nas Informagoes Complementares ao Edital da area de conhecimento do concurso.

16.2. A lista dos pontos devera ser divulgada para conhecimento dos candidatos atraves de Nota
Informativa pela unidade demandante no endereco eletronico https.//sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos),
com 0s homes dos membros que irao compor a Comissao Examinadora e o cronograma das provas da
respectiva area, respeitando-se o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia entre esta publicagao e
o inicio das provas.

16.3. A realizagao da prova escrita tera duragcao maxima de 04 (quatro) horas, ressalvadas as
situacdes de tempo adicional solicitadas pelos candidatos e deferidas na homologacao das inscricoes,
conforme o item 10 e seus subitens.
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16.4. E facultado a Comissdao Examinadora determinar que, ao final da prova, os candidatos
realizem a leitura de suas provas, sendo facultada a presenca dos demais candidatos.

16.5. A prova escrita, sem identificacdo do candidato, devera ser corrigida de modo
independente por cada um dos examinadores, sendo a nota final a média aritmética das notas conferidas
pelos mesmos, consideradas 02 (duas) casas decimais, arredondando-se a segunda casa para mais
quando o digito subsequente for igual ou superior a 5 (cinco).

16.6. A Comissao Examinadora atribuira a prova escrita nota de 0,00 (zero) a 10 (dez), sendo
desclassificado o candidato que obtiver nota final, resultante da média aritmética, inferior a 7,00 (sete).

16.7. No julgamento da prova escrita sera considerado o conhecimento do candidato em relagao
ao ponto sorteado bem como sua capacidade de expressao na linguagem académica, devendo ser
utilizados como critérios de avaliacao:

a) a clareza e propriedade no uso da linguagem;

b) a coeréncia e coesao textual,

c) o dominio dos conteudos, evidenciando a compreensao dos temas objeto da prova;
d) o dominio e a precisao no uso de conceitos;

e) a coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa.

16.7.1. O resultado da prova escrita juntamente ao espelho da prova sera divulgado em ambiente
eletrénico de gerenciamento do concurso utilizado para acompanhamento do candidato.

16.7.2. No espelho da prova escrita constarao os topicos do ponto sorteado, considerados
indispensaveis pela Comissao Examinadora, a serem abordados pelo candidato em sua prova.

16.7.3. O candidato que faltar a prova escrita ou nela obtiver nota inferior a 7,00 (sete) sera
eliminado do certame.

17. DA PROVA DIDATICA

17.1. A prova didatica, a ser ministrada perante a Comissao Examinadora, destina-se a avaliar os
conhecimentos e as habilidades didatico-pedagogicas do candidato quanto ao planejamento e a
adequacao da abordagem metodologica da aula.

17.11. A prova didatica constara de aula expositiva, de natureza tedrica, e versara sobre um dos
pontos sorteados da lista previamente divulgada, devendo ser excluido o ponto sorteado para realizagao
da prova escrita.

17.2. As provas didaticas serao organizadas em grupos que deverao comportar, no maximo, a
exposicao de 04 (quatro) candidatos por turno, sendo as apresentacoes realizadas em turnos definidos
pela ordem de inscricao dos candidatos.

17.3. Sera vedada a participacao dos candidatos concorrentes no momento da realizacao da
prova didatica de cada candidato.

17.4. O sorteio do ponto/tema para prova didatica ocorrera 24 (vinte e quatro) horas antes de
sua realizagao, conforme cronograma definido pela Comissao Examinadora, devendo ser aberto aos
candidatos que desejarem acompanhar, podendo ocorrer de modo online.

1741, Os pontos sorteados deverao ser divulgados para acesso dos candidatos que
eventualmente nao puderem estar presentes ao sorteio atravées de Nota Informativa no endereco
eletrénico https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos), hao cabendo alegacao do seu desconhecimento por
parte dos candidatos.

174.2. A depender da quantidade de candidatos aptos a realizarem a prova didatica, serao
realizados tantos sorteios quantos forem necessarios devendo os pontos sorteados corresponder a cada
grupo do turno.

17.4.3. Da sessao do sorteio do ponto de que trata o item 174 sera lavrada ata assinada pelos
presentes.
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175. A ordem de apresentacao dos candidatos de cada turno sera sorteada imediatamente
antes do inicio da realizagao da prova didatica, devendo todos os candidatos de cada turno comparecer no
horario definido para o grupo ao qual foi designado, e permanecer em sala propria destinada para este fim
até o inicio de sua apresentacao.

17.6. A Comissao Examinadora atribuira a prova didatica nota de 0,00 (zero) a 10 (dez), mediante
o preenchimento de ficha de avaliagao individual, preenchendo cada campo de avaliagao com 02 (duas)
casas decimais.

17.6.1. A nota final sera a média aritmética das notas individualmente conferidas pelos membros
da Comissao Examinadora, consideradas 02 (duas) casas decimais, arredondando a segunda casa para
mais quando o digito subsequente for igual ou superior a 05 (cinco).

17.7. O plano de aula € item obrigatorio para a realizacao da prova didatica, devendo o candidato
entregar uma coépia impressa antes do inicio da apresentacao a cada examinador da Comissao, sob pena
de eliminacao do concurso.

17.8.A prova didatica devera ter duracao minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessenta)
minutos de apresentacao.

17.8.1. O presidente da Comissao Examinadora comunicara ao candidato os horarios de inicio e
de término da prova didatica, registrados em lista de presenca firmada pelo candidato, devendo a
apresentacao ser encerrada aos 60 (sessenta) minutos, independentemente de sua conclusao.

17.8.2. O candidato que nao utilizar o tempo minimo de 50 (cinquenta) minutos em sua prova
didatica sera penalizado em sua nota final nessa etapa, conforme disposto em edital complementar.

17.8.3. O candidato que faltar a prova didatica ou nela obtiver nota inferior a 7,00 (sete) sera
eliminado do certame.

18. DA DEFESA DE MEMORIAL

18.1. A Defesa de Memorial, a ser realizada perante a Comissao Examinadora, destina-se a avaliar
a trajetoria, conhecimentos e habilidades do candidato em relagao a area de conhecimento em exame.

18.1.1. A Defesa de Memorial tera duracao maxima de 60 (sessenta) minutos, sendo até 20 (vinte)
minutos para apresentacao por parte do candidato.

18.1.2. O Memorial consistira na descricao e analise das atividades de ensino, pesquisa e
extensao desenvolvidas pelo candidato, de forma discursiva e circunstanciada, incluindo sua producao
cientifica e outras atividades profissionais, individuais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento
em exame.

18.1.3. O presidente da Comissao Examinadora comunicara ao candidato os horarios de inicio e
de término da Defesa de Memorial.

18.1.4. Todos os candidatos serao submetidos a arguicao pela Comissao Examinadora.

18.1.5. A Comissao Examinadora atribuira a Defesa de Memorial nota de 0,00 (zero) a 10 (de2),
conforme avaliagao realizada de modo independente por cada um dos examinadores, e mediante o
preenchimento de ficha de avaliagcao individual.

19. DA PROVA DE TiTULOS

19.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, constara da anadlise dos documentos
comprobatoérios do curriculo entregue pelo candidato na forma do item 7.6, alinea "c" e seus subitens, e
pontuara as atividades de acordo com a tabela de pontuagao divulgada por cada Unidade Demandante
nas Informagcdes Complementares ao Edital de cada area, em seus aspectos qualitativos e quantitativos,
respeitadas as pontuacoes maximas estabelecidas para cada grupo de atividades, descritos nos Artigos 31
e 32 da Resolucao N° 15/2022 - CEPE.

19.2. A atribuicao de pontuacao a producgao cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensao,
sera definida em edital complementar, de modo a nao ultrapassar a producao do periodo compreendido
nos ultimos 05 anos, contados até a data de publicagcao deste Edital.
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19.21. A candidata que se tornou mae, nos ultimos 05 (cinco) anos, para cada filho, sera
acrescido 02 (dois) anos no periodo de avaliagao do seu curriculo, o qual € referente a nota da prova de
titulos.

19.2.11. Para fins do disposto no item 19.2.1, a candidata que se tornou mae nos ultimos 05
(cinco) anos devera acrescentar essa informacao no texto do curriculo e anexar, nos documentos
comprobatorios, a(s) respectiva(s) certidao(oes) de nascimento.

19.3. A nota da prova de titulos correspondera a pontuagcao alcancada pelo candidato, na escala
de 0,00 (zero) a 10 (dez), consideradas 02 (duas) casas decimais, arredondando-se a segunda casa para
mais quando o digito subsequente for igual ou superior a 5 (cinco).

19.3.1. A Comissao Examinadora registrara a atribuicao de pontos da prova de titulos de cada
candidato por meio do preenchimento da tabela aprovada pelo Centro ou unidade académica.

19.3.2. A anexacao errbnea de documento por parte do candidato implicara a nao contabilizacao
da pontuacao correspondente pela Comissao Examinadora.,

19.3.3. A ndo submissao do curriculo e seus documentos comprobatoérios, por parte do
candidato, no prazo estabelecido em Cronograma (Anexo 1), implicara na atribuicao da nota 0,00 (zero) na
prova de titulos, nao cabendo recurso e nem posterior juntada de documentos.

20. DA PROVA DIDATICO-PRATICA

20.1. A prova didatico-pratica, quando exigivel pela unidade demandante do concurso, devera
estar prevista nas Informagdes Complementares ao Edital, divulgadas através de Notas Informativas no
endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos).

20.1.1. A prova didatico-pratica consistira na realizacao de uma atividade pratica relacionada ao
conteudo programatico do concurso, com tempo de duracao e forma de apresentacao definidos pela
unidade demandante do concurso.

20.1.2. Serao aplicadas a prova didatico-pratica, no que couber, as demais regras contidas no
item 15 deste Edital e seus subitens.

21. DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

211 A defesa do Plano de Trabalho, de carater classificatorio, quando exigivel pela unidade
demandante do concurso, devera estar prevista nas Informacdes Complementares ao Edital, divulgadas
através de Notas Informativas no endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos).

21.1.1. O Plano de Trabalho consistira na descricao e analise das atividades de ensino, pesquisa e
extensao e demais atividades previstas na Resolugao de Atividades Docentes da UFPE que serao
desenvolvidas pelo candidato ao longo dos 3 (trés) primeiros anos de exercicio, de forma discursiva e
circunstanciada, relacionadas a area de conhecimento em exame.

21.1.2. Serao aplicadas a defesa do plano de trabalho, no que couber, as demais regras contidas
no item 15 deste Edital e seus subitens.

22. DA APURACAO DO RESULTADO DO CONCURSO

22.1. Para a apuragao do resultado do concurso, a Comissao Examinadora devera observar os
seguintes aspectos:

| - sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota minima 7 (sete) em cada uma das
provas Escrita, Didatica e Defesa de Memorial €, quando aplicavel, na prova didatico-pratica;

Il - a classificagcao dos candidatos devera resultar da média ponderada obtida nas provas Escrita,
Didatica, Defesa de Memorial, de Titulos e, quando aplicavel, a prova Didatico-Pratica e Defesa do Plano de
Trabalho, limitada a segunda casa decimal, arredondando-se a segunda casa para mais quando o digito
subsequente for igual ou superior a 5 (cinco);

[ll - os pesos serao definidos pelos Centros Académicos, devendo a soma deles serigual a 10, e
observados o0s pesos minimos constantes a seguir:

a) Prova Escrita com peso minimo de O3 (trés) pontos; e
b) Prova Didatica com peso minimo de O3 (trés) pontos.
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22.2. Os candidatos nao classificados ho numero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il
do Decreto n° 9739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estarao automaticamente reprovados
no concurso publico.

22.3. Em caso de empate de notas, o critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia
ao candidato de idade mais elevada, conforme Art. 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741, de O1 de outubro
de 2003.

22.3.1. Persistindo o empate, o desempate sera efetuado a partir dos seguintes critérios de
ordem sucessiva:

| - o de maior nota na prova didatica;
Il - o de maior nota na prova escrita;
[ll - o de maior nota na prova de titulos.

22.3.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacao de aprovados sera
considerado reprovado, em conformidade com o Art. 39, § 3° do Decreto n° 9.739, de 28 de marco de
2019.

22.4. O resultado preliminar do concurso, sem a indicacao de classificacao individual, sera
divulgado no endereco eletrénico https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos) e, posteriormente, sera
encaminhado a unidade demandante a qual se refere o certame, para submissao e aprovacao do seu
Pleno e do Conselho do Centro Académico.

22.4.1. Quando da aprovacao, poderao ser corrigidos vicios que porventura sejam observados no
parecer da Comissao Examinadora, evitando-se a rejeicao do resultado.

22.4.2. A rejeicao do resultado da Comissao Examinadora somente ocorrera pelo voto de 2/3
dos membros do Pleno da unidade e do Conselho do Centro Académico ao qual se destina o concurso.

23. DOS RECURSOS E REQUERIMENTOS

23.1. No prazo de 02 (dois) dias corridos, a contar da data da divulgacdo preliminar das
inscricoes deferidas, consoante ao 11.2 deste Edital, o candidato cuja inscricao tenha sido indeferida
podera recorrer do indeferimento.

23.1.1. O recurso quanto ao indeferimento de inscricao devera ser decidido no prazo de 01 (um)
dia util apés decorrido o prazo recursal.

23.2. Do resultado da prova escrita, primeira etapa a ser realizada no concurso, cabera recurso
no prazo de O1 (um) dia corrido, contado da divulgacao do resultado, devidamente fundamentado e
dirigido ao Presidente da Comissao Examinadora.

23.2.1. A decisao sobre o recurso de que trata o item 23.2 devera ser apresentada ao candidato
em até um dia util apos o prazo recursal.

23.2.2. Nao sendo a decisao do recurso proferida no prazo previsto no paragrafo anterior, sera
assegurado efeito suspensivo ao recurso, garantindo ao candidato a continuidade na participagao no
concurso até o julgamento do recurso.

23.3. As demais etapas, apos a prova escrita, serao realizadas sequencialmente sendo garantida
a interposicao de recurso a Comissao Examinadora no prazo de 01 (um) dia corrido contado da divulgagcao
do resultado preliminar do concurso no SIGRH.

23.3.1. A decisao sobre o recurso de que trata o item 23.3 devera ser apresentada ao candidato
no prazo de dois dias uteis apos o prazo recursal.

23.4. Da publicacao do resultado final do concurso no Diario Oficial da Uniao, correra o prazo de
05 (cinco) dias corridos para a interposicao de recursos perante o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CEPE, contando com efeito suspensivo.

23.4.1. O CEPE tera prazo de 90 dias corridos para apresentar resposta aos recursos interpostos.

234.2. Esgotado o prazo recursal de que trata o item 234 sem que tenha sido interposto
recurso, serao tomadas as providéncias necessarias para o provimento das vagas, mediante autorizagao do
Reitor.
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23.4.3. O recurso de que trata o item 23.4 devera ser protocolado na Coordenacao de Protocolo
Geral da UFPE, através do endereco de e-mail protocolo@ufpe.br, colocando como assunto do e-mail
"Recurso CEPE Edital N° 12/2024", com documentacao digitalizada em formato pdf, sem armazenamento
em nuvem ou links.

23.4.4. Os recursos ao CEPE interpostos antes da publicacao do resultado Diario Oficial da Uniao,
assim como os interpostos apos o prazo previsto no item 23.4 nao serao apreciados.

23.5. O candidato podera requerer vista de suas provas e fichas de avaliacao, bem como solicitar
a producao de copias desse material, através de requerimento assinado pelo candidato e devidamente
fundamentado a Comissao Examinadora, enviado através de endereco de e-mail a ser definido para esse
fim por cada unidade demandante, através das Informacdes Complementares ao Edital, sendo a
documentacao disponibilizada ao candidato pela unidade demandante.

23.6. Os recursos recebidos fora dos prazos estabelecidos neste Edital nao serao apreciados.

23.7. Com excecao do recurso previsto no item 23.4, os recursos deverao ser interpostos atraves
da funcionalidade disponivel no SIGRH, na area do candidato (https://sigrh.ufpe.br/ — Menu Concursos —
Area do Candidato).

23.7.1. Excepcionalmente em caso de problemas técnicos, a unidade podera definir meio distinto
para interposicao de recursos, desde que comunicado aos candidatos.

24. DA ELIMINAGCAO DO CONCURSO
24.1. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

|. Faltar a qualquer prova ou nao comparecer nas datas e horarios designados para a sua
realizagao ou nao permanecer em sala reservada designada pela Comissao Examinadora;

[l. Comparecer a quaisquer das provas apos o horario fixado pelo Cronograma do Concurso;
[1l. Obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas Escrita, Didatica, Pratica ou Defesa de Memorial,

IV. Identificar a prova escrita;

VI. Apresentar declaracao falsa quando da inscricao, na ocorréncia de auséncia de quaisquer
condigcoes ou requisitos deste Edital ou na constatacao, por quaisquer meios eletronico, estatistico, visual,
grafologico, ou por investigacao policial, de ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovagao propria ou de terceiros;

VIl. Nao comparecer ao procedimento de heteroidentificagao.
25. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

25.1. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
publicacao da homologacao do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério exclusivo da UFPE.

26. DAS DISPOSICOES GERAIS

26.1. A inscricao no Concurso implica em submissao irrestrita do candidato ao presente Edital, a
seus Anexos, e as Informagcdes Complementares relativas ao cargo pretendido, dos quais nao podera
alegar desconhecimento.

26.2. E vedado terminantemente ao candidato e ao publico presente na realizagdo das provas e
no comparecimento ao procedimento de heteroidentificagcdo, portar aparelhos eletronicos (telefone
celular, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop, ipad, Ipod, Iphone, mp4, mp3, receptor, gravador,
walkman, relégio do tipo data bank, e assemelhados), exceto aqueles a serem utilizados pelo candidato
como apoio didatico para a realizagao da prova.

26.3. A nomeacao dos candidatos classificados obedecera ao prazo de validade do concurso, a
ordem de classificacao e a conveniéncia administrativa, respeitados os critérios de alternancia e
proporcionalidade entre a Ampla Concorréncia e as reservas para os Candidatos Negros e com Deficiéncia,
observado o disposto no item 2.5 e no item 6 e seus subitens, no que diz respeito a ocupacao de vagas
com reserva prioritaria, conforme modelo descrito no Anexo IV.
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26.3.1. Os candidatos nomeados serao comunicados através dos contatos informados no
momento da inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade manter suas informagdes atualizadas no
sistema de gerenciamento do concurso.

26.3.2. As orientagdes gerais e informagdes acerca da documentacao e exames exigidos para
admissao constarao na comunicacao de que trata o item 26.3.1.

26.4. Sao requisitos para a investidura no cargo:
a) Ter sido aprovado e classificado no concurso;

b)Apresentar diplomas registrados da titulacao exigida para o cargo, conforme exigéncias
especificadas no Anexo Il deste edital, devidamente reconhecidos ou revalidados quando expedidos por
instituicoes estrangeiras;

c) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;
d) Estar com as obrigacdes militares e eleitorais regulares, em se tratando de brasileiro;

e) Nao acumular cargos, empregos e funcoes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles
permitidos pela Constituicao Federal,

f) Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico federal, prevista no paragrafo unico do Art. 137 da Lei n°® 8.112/90.

g) Submeter-se a avaliagao pelo servico médico da UFPE objetivando a comprovagao de
aptidao, fisica e mental, para o exercicio do cargo; e

h) Apresentar declaracao de bens, atualizada na data da posse.
26.4.1. A posse podera ser realizada por procurador.

26.4.2. Para os fins de provimento no cargo efetivo somente serao considerados os titulos
obtidos em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

26.4.3. Os diplomas de cursos de Graduagao ou Pds-Graduacao Stricto Sensu obtidos em
instituicoes de ensino superior estrangeiras deverao estar revalidados ou reconhecidos por instituicao de
ensino superior credenciada pelo Ministerio da Educacao.

26.5. Os candidatos aprovados e nao classificados em Concurso a que se destina este Edital
poderao ser aproveitados por outras instituicoes de ensino superior do sistema federal de educagao
superior para provimento de cargos que contem com iguais denominacdes € mesmas atribuicoes,
competéncias, direitos e deveres, e que exijam idénticos requisitos de habilitacao académica e profissional,
aproveitamento que se subornara a ordem de aprovacao e demais regras e exigéncias legais cabiveis.

26.6. O candidato aprovado em concurso publico da UFPE para a carreira do Magistério Superior
podera ser aproveitado em departamento, nucleo ou curso diverso daquele que prestou concurso, desde
que haja manifestacao favoravel das respectivas unidades, Departamentos, Nucleos, Centros Académicos
ou Cursos.

26.6.1. O aproveitamento de que trata o item 26.6 somente podera ocorrer em caso de
inexisténcia de concurso publico vigente, com candidatos aprovados na mesma area de conhecimento, no
Departamento, Nucleo, Centro Académico ou Curso demandante do aproveitamento.

26.7. Em caso de alteracao dos dados pessoais (home, endereco, telefone, inclusive o
eletrénico) constantes na inscricao, € responsabilidade do candidato manter atualizadas suas informagodes
no sistema de gerenciamento de concurso.

26.8. A qualquer tempo serao anuladas inscricao, provas, homeagao e posse do candidato, se
verificada a falsidade de declaracoes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou nos documentos
apresentados.

26.9. As areas do conhecimento correlatas as definidas em Edital obedecem as Areas e
Subareas do Conhecimento do CNPq ou da CAPES, vigentes na data da elaboracao deste Edital.

26.9.1. A decisdo por obedecer as Areas e Subareas do Conhecimento do CNPqg ou da CAPES
sera expressa pelas unidades demandantes nas Informacdes Complementares ao Edital.
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26.10. Prescreve em 01 (um) ano, a contar da data em que for publicada a homologacao do
resultado final em Diario Oficial da Uniao, o direito de agao contra quaisquer atos relativos ao concurso, nos
termos da Lei n°® 7.144, de 23 de novembro de 1983.

26.11. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
UFPE.

26.12. O prazo de impugnacao deste Edital € de 10 (dez) dias corridos, contados de sua
publicacao no Diario Oficial da Uniao e os pedidos de impugnacao deverao ser encaminhados como anexo
para a Coordenacao de Provimentos e Concursos, através do e-mail cpc.progepe@ufpe.br.

26.12.1. Os pedidos de impugnacao serao analisados em até 05 (cinco) dias corridos, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

ALFREDO MACEDO GOMES
ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS ATIVIDADES
06/11a 05/12/2024 Realizacao de inscricoes
06 a15/11/2024 Solicitacao de isencao do pagamento da taxa de inscricao
Até 22/11/2024 Divulgacao das inscricoes com isencao do pagamento da taxa de
inscricao
Ultimo dia para pagamento da taxa - Nao serdo aceitos comprovantes de
06/12/2024 agendamento de pagamento
Prazo para envio do comprovante de pagamento da GRU no SIGRH, para
07 € 08/12/2024 pagamentos nao reconhecidos automaticamente pelo SIGRH - Itens
76.10e76.10.1
10/12/2024 Data provavel para divulgacao da relagcao PRELIMINAR de candidatos
Inscritos
11e12/12/2024 Interposicao de recursos para inscrigcoes indeferidas
16/12/2024 Data provavel para divulgagao da relagao DEFINITIVA de candidatos
Inscritos
Até 23/12/2024 Divulgacao das Comissoes Examinadoras, do cronograma de provas €

lista de pontos a serem sorteados

Prazo para que os candidatos enviem Memorial e Plano de Trabalho por
16 a 27/12/2024 meio do SIGRH, este ultimo quando exigido nas Informagoes
Complementares da sua respectiva area

Divulgacao da lista dos candidatos que enviaram Memorial e Plano de
Até 30/12/2024 Trabalho no prazo estabelecido, este ultimo quando exigido nas
Informacdes Complementares da sua respectiva area

Periodo para realizagcao das provas”

De 23/01a 11/02/2025 " Os cronogramas de provas de cada area serao divulgados
individualmente pelas suas respectivas unidades académicas e
acontecerao dentro do intervalo deste periodo)

Comissao de Heteroidentificacao (Recife) - Sera realizada em Recife, em

Previsto para 12/02/2025 local e horario divulgados através de Nota Informativa no SIGRH

Previsto para 14/02/2025 Resultado Preliminar Heteroidentificacao

Previsto para 15 e

16,/02/2025 Recursos ao Resultado Preliminar da Comissao de Heteroidentificagao
ate 25/02/2025 Resultado Definitivo Heteroidentificacao
Até 21/03/2025 Publicacao do resultado no D.O.U.

5 dias corridos subsequentes
a publicagcao do Resultado no | Prazo para envio de recursos perante o CEPE

DOU

ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS

CAA - CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE

REGIME DE | VAGA
TRABALHO | (S)

UNIDADE

ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE

PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
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Fi DOUTORADO em Administracao
Clgr?tr:a%oaiﬁaa de o OU Ciéncias Contabeis OU
Nucleo de Administragao Geral/ Adjunto DE 1 Clencias Economicas; E : .
Gestao 1 A GRADUACAO em Administracao
Contabilidade Geral e Sl e
Gerencial OU Ciéncias Contabeis OU
Ciéncias Econdmicas.
DOUTORADO em Fisica OU
Ensino de Fisica OU Ensino de
Ciéncias OU Ensino de Ciéncias e
Nucleo de . . Matematica OU Educacao OU
Formacao E'S'Ca .Geratlel ﬁdjunto DE 1 Educacao em Ciéncias e
Docente Xperimenta Matematica OU Astronomia OU
Geofisica OU Fisica Aplicada; E
GRADUACAO em Fisica
(Licenciatura ou Bacharelado).
CAV - CENTRO ACADEMICO DE VITORIA
UNIDADE i i REGIME DE | VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE TRABALHO | (S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
DOUTORADO Saude Coletiva OU
Saude Coletiva / : Saude Publica OU Ciéncias da
gurzo ocl:e leti Politica, Planejamento ﬁdjunto DE 1 Saude, Com Tese Defendida Na
aude Loletiva | 4 sastio em Satde Area e Subﬂélrea do Concurso; E
GRADUACAO na Saude.
CAC - CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
UNIDADE ; ‘ REGIME DE | VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE TRABALHO | (S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
DOUTORADO em Danga OU Artes
OU Artes Visuais OU Artes
Departamento |Danca/ Danga e Adjunto DE 1 Cénicas OU Educacao; E
de Artes Pedagogia A MESTRADO em Dancga OU Artes
OU Artes Visuais OU Artes
Cénicas OU Educacao; E
GRADUACAO em Licenciatura em
Danca OU Licenciatura em Teatro
OU Licenciatura em Artes
Cénicas.
DOUTORADO em Letras (com
tese na area de estudos
hispanicos, em suas ramificacoes
: pelos estudos linguisticos OU
ggpl)_aet[tre;r;\ento Estudos Hispanicos ﬁdjunto DE 1 literarios OU de ensino); E
GRADUACAO em Letras OU
Histéria OU Pedagogia OU
Ciéncias Sociais OU Comunicacao
Social.
CB - CENTRO DE BIOCIENCIAS
UNIDADE ‘ ; REGIME DE |VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA |CLASSE TRABALHO |(S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
Depart . Fisioloqia/ DOUTORADO na Area de Ciéncias
epartamento ISI6l0gla Adjunto Biologicas OU Ciéncias da Saude; E
de Fisiologia e Fisiologia DE 1 x : .
Farmacologia Humana A GRADUACAO na Area de Ciéncias
Biologicas OU Ciéncias da Saude.
DOUTORADO em Zoologia OU
Biologia Animal OU Ecologia OU
: : Biologia Evolutiva OU Biodiversidade
gggiréal\énieanto Eggllggils/Animal ﬁdjunto DE 1 OU Ciéncias Biologicas, OU areas
9 9 afins, com tema de tese em
ecologia, biogeografia OU
macroecologia de metazoarios.
DOUTORADO em Microbiologia,
Ciéncias Biologicas, Ciéncias
Farmacéuticas, Medicina Tropical,
Departamento ; : ; Adjunto Biotecnologia, Genética OU
de Antibioticos Microbiologia A DE 1 Bioquimica, com tese defendida na

area de Microbiologia; E
GRADUACAO em Ciéncias
Biologicas, Farmacia e Biomedicina.

CCJ - CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
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UNIDADE A A REGIME DE | VAGA | PERFIL DO (A)
ACADEMICA | AREA/SUBAREA CLASSE | TRABALHO |(S) | CANDIDATO (A)
Centro d DOUTORADO em
Cieémcgci)ase Direito/Direito Processual e Adjunto | 55 1 direito; E
b Pratica Juridica Civil e Trabalhista | A GRADUACAO em
Juridicas S
Direito.
CCEN - CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
UNIDADE i A REGIME DE | VAGA | PERFIL DO (A)
ACADEMICA  AREA/SUBAREA CLASSE | TRABALHO |(S) | CANDIDATO (A)
Departamento - Adjunto DOUTORADO em
de Estatistica Estatistica A DE z Estatistica.
Fisica Experimental/ Fisica da
Matéria Condensada e de Elgg; 8ILQJAéDrgaear2m
Departamento | Materiais Experimental; Optica Adjunto DE 1 (Enaenharia OU
de Fisica Experimental; Dinamica Nao- A Cié%cias Exatas e da
linear, Caos e Sistemas Terra)
Complexos Experimental '
Departamento " e Adjunto DOUTORADO em
de Matematica Matematica/Combinatoria A DE 1 Matematica.
CCM - CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
UNIDADE/
: A i REGIME DE | VAGA | PERFIL DO (A)
AREA _ AREA/SUBAREA CLASSE
ACADEMICA TRABALHO |(S) CANDIDATO (A)
DOUTORADO na area
das Ciéncias
Centro de Biologicas OU das
i Ciéncias da Saude; E
Ciéncias Cirurgia/ Cirurgia Vascular ﬁdjunto 20h 1 RESIDENCIA MEDICA
Medicas em Cirurgia Vascular; E
GRADUACAO em
Medicina.
DOUTORADO em
qualquer area; E
RESIDENCIA MEDICA
_ em Psiquiatria QU
Neuropsiquiatria/ Psiquiatria ﬁdjunto 20h 1 E?iZE(igﬁ’:élzeéngiﬁdooem
pela Associacao
Médica Brasileira; E
GRADUACAO em
Medicina.
RESIDENCIA MEDICA
Clinica Médica / Pneumologia ﬁuxﬂlar 20h 1 ZEAI?SX?;CL)OSE' E
Medicina.
RESIDENCIA MEDICA
Patologia / Anatomia Patoldgica ﬁuxﬂlar 20h 1 grlg A?S)Alg%g’ gm
Medicina.

I

CCS - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

UNIDADE A A REGIME DE | VAGA

ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE TRABALHO | (S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
DOUTORADO em Enfermagem
ou areas afins; E
RESIDENCIA ou

Departamento Enfermagem em Adjunto DE 1 Eﬁfpeﬁgg‘lélezrﬁ%fnoseargd e da

de Enfermagem | Saude da Mulher A Mulher OU Enfermagem em
Obstetricia OU Enfermagem em
Obstetrica e Ginecologica; E
GRADUACAO em Enfermagem.

Departamento Alimentagao e Adjunto DE 1 éDrgggng?SAEo em Nutricao OU

de Nutricao Dietética A i

GRADUACAO em Nutricdo.
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DOUTORADO em Fisioterapia
OU em Ciéncias da Saude OU
nas areas de Ciéncias Bioldgicas,
Departamento S : Adjunto OU Engenharias, OU Ciéncias
deFI):isioterapia Cinesiologia A DE 1 Sociais e Aplicadas, OU Ciéncias
Humanas, OU Educacao, OU
Multidisciplinar; E
GRADUACAO em Fisioterapia.
Departamento DOUTORADO nas areas de
de Ciéncias Eal,rmaaa Hospitalar e ﬁdjunto DE 1 gzgpéd?ga%la ESaude OU Ciencias
Farmacéuticas inica 9 N .
GRADUACAO em Farmacia.
CCSA - CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
UNIDADE A i REGIME DE |VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE TRABALHO |(S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
Departamento Adiunto DOUTORADO em Economia OU
de Ciéncias Teoria Econdmica A / DE 2 suas areas afins de acordo com
Econdmicas classificacao do CNPq.
. DOUTORADO em Ciéncias
Departamento %ﬁgﬁ?gr'ilgd?de Contabeis; E
de Ciéncias : = Adjunto MESTRADO em Ciéncias
Y Tributacao sobre DE 1 i
Contabeis e Producio, Circulacéo A Contabeis; E
Atuariais e Consumo GRADUACAO em Ciéncias
Contabeis.
DOUTORADO em Ciéncias
Contabeis OU areas afins (desde
que com a tese em tema
Contabilidade tributario); E
Tributaria / Adjunto 20h 1 MESTRADO em Ciéncias
Tributacao Sobre A Contabeis OU areas afins (desde
Renda e Patrimoénio que com a dissertacao em tema
tributario); E
GRADUACAO em Ciéncias
Contabeis.
DOUTORADO em Administracao
- OU Ciéncias Contabeis OU
ﬁ:?éfrr;\;s 6dees Adjunto DE 1 Ciéncia da Computacao OU
Contébgis A Controladoria OU Economia OU
Engenharia de Producao OU
Sistemas de Informacgodes.
CE - CENTRO DE EDUCACAO
UNIDADE A i REGIME DE |VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE TRABALHO |(S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
DOUTORADO em Letras OU
Linguistica OU Linguistica
: ) Aplicada OU Estudos da
gg %%gﬁ]rgeento Ensino de Lingua Adjunto DE 1 Linguagem OU Educagao com
; Portuguesa e A Enfoque no Ensino de Lingua
Curriculo Literatura Portuguesa e Literatura; E
GRADUACAO em Licenciatura
em Letras-Portugués.
I I I
CFCH - CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
UNIDADE A i REGIME DE | VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE TRABALHO | (S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
Departamento , : DOUTOR(A); COM
de Antropologia | \415€0109/ paunto | pg 2 GRADUAGAO OU MESTRADO OU
e Museologia DOUTORADO em Museologia.
DOUTORADO em Sociologia OU
Departamento . ) Adjunto Ciéncias Sociais; E
de Sociologia Sociologia Geral A DE z MESTRADO em qualquer area; E
GRADUACAO em qualquer area.
DOUTORADO em Historia OU
Departamento s , Adjunto Antropologia OU Arqueologia OU
derl)-listéria Historia Antiga A DE 1 Letras Classicas; E
GRADUACAO em Histoéria.
Cln - CENTRO DE INFORMATICA
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UNIDADE 1 A REGIME DE | VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE TRABALHO | (S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
DOUTORADO em qualquer area
do conhecimento, com
Centro de Informatica / Ciéncia | Adjunto DE 1 publicagdes de artigos cientificos
Informatica da Computacao A em veiculos internacionais de
destaque, nos ultimos 05 anos, na
area do concurso.
CTG - CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
UNIDADE A A REGIME DE | VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE | TRABALHO (S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
DOUTORADO em Engenharia
Materiais e Fabricagcao Mecanica QU areas afins; E
/ Materiais metalicos GRADUACAO em Engenharia
Departamento | - estrutura, Adiunto Mecanica OU areas afins
de Engenharia | propriedades, A ! DE 1 (Engenharia de Materiais,
Mecanica processamento, Engenharia Metalurgica,
caracterizagao e Engenharia Quimica, Fisica,
soldagem. Bacharelado em Quimica e
Quimica Industrial).
DOUTORADO em Engenharia
Mecanica OU Engenharia
Mecatronica/ Adiunt Eletronica OU Engenharia Elétrica
Automacio e \ Junto ' he 1 OU Engenharia de Computagao
Controle OU Engenharia Mecatronica OU
Engenharia de
Controle/Automacao; E
GRADUACAO em Engenharia
Mecanica OU Engenharia
Eletronica OU Engenharia Elétrica
OU Engenharia de Computacao
OU Engenharia Mecatronica OU
Engenharia de
Controle/Automacao
OU Ciéncia da Computacao.
DOUTORADO em Ciéncias
Geodesicas OU Ciéncias
Cartograficas OU Engenharia Civil
gg%?]rtaetr:he;ﬁg Cartografia e Adjunto DE 1 OU Sensoriamento Remoto e
Carto gréﬁca Topografia A Meio Ambiente OU areas afins,
9 desde que a area de
concentracao esteja relacionada
com a area do concurso; E
GRADUACAO em Engenharia
Cartografica OU Engenharia de
Agrimensura OU Engenharia
Cartografica e de Agrimensura
OU Engenharia de Agrimensura e
Cartografica.
DOUTORADO; COM
: GRADUACAO em Engenharia
Departamento E?(?nﬁgg?gga/ Adjunto Biomeédica, OU Fisioterapia OU
de Engenharia Biopolimeros e A DE 1 Biomedicina OU Farmacia OU
Biomeédica aplicacoes em saude Enfermagem OU Medicina OU
Quimica OU Educacao Fisica OU
Biologia.
Departamento : :
, Engenharia , DOUTORADO em Engenharia
de bngenharia | Givil,/Mecanica sdjunto | pe 1 |CviLE
Ambiental Técnica GRADUACAO em Engenharia Civil
DOUTORADO em Tecnologias
gg%?]ré?r?ae nto Energias Renovaveis / | Adjunto DE 1 Energéticas e Nucleares;. E
Nuclearg Energia Solar A GRADUACAO em Engenharia de
Energia
DOUTORADO em Geotecnia; E
GEOLOGIA/ : GRADUACAO em Geologia OU
gg%aerg?cr)g?gto GEOLOGIA DE ﬁdjunto DE 1 Engenharia Civil OU Engenharia
ENGENHARIA de Minas OU Engenharia
Cartografica.
CAp - Colégio de Aplicacao
UNIDADE A A REGIME DE | VAGA
ACADEMICA AREA/SUBAREA CLASSE TRABALHO | (S) PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
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LICENCIATURA em Letras com
Colégio de é&tfgél‘gg?:?sieca / D-| DE 1 habilitacao em Portugués e Inglés
Aplicacao Lin uagln lesa OU LICENCIATURA em
g 9 Letras/Lingua Inglesa.
LICENCIATURA em Letras com
é&tﬁgél_gg?:?siec a/ D-| DE 1 habilitacao em Portugués OU
Lin uagPortu Lesa LICENCIATURA em Letras/Lingua
9 9 ' Portuguesa.
Filosofia e LICENCIATURA em Pedagogia; E
Humanidades/ ESPECIALIZACAO lato sensu em
Atendimento D -l DE 3 Educacao Inclusiva OU Educacao
Educacional Especial OU Educagao Especial e
Especializado Inclusiva.
ANEXO 1l

RESERVA DE CLAUSULA DE BARREIRA POR MODALIDADE DE VAGA

QUANTIDADE DE VAGAS OFERECIDAS
PARA A AREA DE CONHECIMENTO

Quantitativo maximo de candidatos habilitados para realizagao
da Prova Didatica

AMPLA PESSOA COM
TOTAL CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA
1 8 3 3 2
2 16 7 7 2
3 24 11 11 2
ANEXO IV

MODELO ORIENTADOR DE OCUPAGCAO DE VAGAS®

Ordem de ocupacgao de vagas para areas e subareas COM RESERVA PRIORITARIA para pessoas
com deficiéncia (PCD), conforme Decreto n® 9.508/2018, ou seja, que apos definida a lista constante no
item 6 e seus subitens, tenham um candidato com deficiéncia classificado dentro do numero de vagas
reservadas definidas na Tabela O1 deste edital:

Para areas ou subareas com 01 (uma) vaga:

Séﬁzgnggg de vagas Modalidade de vaga

1° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)
2° Ampla Concorréncia (AC)

3° Vaga reservada (hegros)

4° Ampla Concorréncia (AC)

5° Ampla Concorréncia (AC)

Para areas ou subareas com 02 (duas) vagas:

Scr:iir;ggs de vagas Modalidade de vaga

1° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)
2° Ampla Concorréncia (AC)

3° Vaga reservada (negros)

4° Ampla Concorréncia (AC)

5° Ampla Concorréncia (AC)

6° Ampla Concorréncia (AC)

7° Ampla Concorréncia (AC)

8° Vaga reservada (hegros)

9° Ampla Concorréncia (AC)

Para areas ou subareas com 03 (trés) vagas:
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Séiz?ggc? de vagas Modalidade de vaga

1° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)
2° Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (negros)
40 Ampla Concorréncia (AC)
50 Ampla Concorréncia (AC)
6° Ampla Concorréncia (AC)
7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga reservada (negros)
9° Ampla Concorréncia (AC)
10° Ampla Concorréncia (AC)
11° Ampla Concorréncia (AC)
12° Ampla Concorréncia (AC)
13° Vaga reservada (hegros)
14° Ampla Concorréncia (AC)

Ordem de ocupacgao de vagas para areas e subareas com COM RESERVA PRIORITARIA para os
candidatos autodeclarados negros, Lei n° 12.990/2014, ou seja, que apos definida a lista constante no item
6 e seus subitens, tenham um candidato negro classificado dentro do numero de vagas reservadas
definidas na Tabela O1 deste edital:

Para areas ou subareas com 01 (uma) vaga:

Scr:ﬁpe);nggs de vagas Modalidade de vaga

1° Vaga reservada (negros)

2° Ampla Concorréncia (AC)

3° Ampla Concorréncia (AC)

4° Ampla Concorréncia (AC)

5° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)

Para areas ou subareas com 02 (duas) vagas:

Scr:ﬁpe);nggs de vagas Modalidade de vaga

1° Vaga reservada (negros)

2° Ampla Concorréncia (AC)

3° Ampla Concorréncia (AC)

4° Ampla Concorréncia (AC)

5° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)
6° Ampla Concorréncia (AC)

7° Ampla Concorréncia (AC)

8° Vaga reservada (hegros)

Qe Ampla Concorréncia (AC)

Para areas ou subareas com 03 (trés) vagas:

Séi;e);nggce) de vagas Modalidade de vaga

1° Vaga reservada (hegros)

2° Ampla Concorréncia (AC)

3° Ampla Concorréncia (AC)

40 Ampla Concorréncia (AC)

5° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)
6° Ampla Concorréncia (AC)
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7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga reservada (negros)

9° Ampla Concorréncia (AC)
10° Ampla Concorréncia (AC)
11° Ampla Concorréncia (AC)
12° Ampla Concorréncia (AC)
13° Vaga reservada (negros)

14° Ampla Concorréncia (AC)

Ordem de classificagdo para as demais areas e subareas SEM RESERVA PRIORITARIA para
candidatos autodeclarados negros ou pessoa com deficiéncia, ou seja, areas e subareas que, apos definida
a lista constante no item 6 e seus subitens, nao tenham candidatos negros ou com deficiéncia classificados
dentro do numero de vagas reservadas definidas na Tabela 01 deste edital:

Para areas ou subareas com 01 (uma) vaga:

géizr;ggs de vagas Modalidade de vaga

1° Ampla Concorréncia (AC)

2° Ampla Concorréncia (AC)

3° Vaga reservada (negros)

4° Ampla Concorréncia (AC)

5° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)

Para areas ou subareas com 02 (duas) vagas:

géizr;ggs de vagas Modalidade de vaga

1° Ampla Concorréncia (AC)

2° Ampla Concorréncia (AC)

3° Vaga reservada (negros)

4° Ampla Concorréncia (AC)

5° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)
6° Ampla Concorréncia (AC)

7° Ampla Concorréncia (AC)

8° Vaga reservada (hegros)

9° Ampla Concorréncia (AC)

Para areas ou subareas com 03 (trés) vagas:

Séiﬁ;nggs de vagas Modalidade de vaga

1° Ampla Concorréncia (AC)
2° Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (hegros)
4° Ampla Concorréncia (AC)
5° Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)
6° Ampla Concorréncia (AC)
7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga reservada (hegros)
9° Ampla Concorréncia (AC)
10° Ampla Concorréncia (AC)
11° Ampla Concorréncia (AC)
12° Ampla Concorréncia (AC)
13° Vaga reservada (negros)
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14°

Ampla Concorréncia (AC)

"Este modelo pretende apenas exemplificar como funciona a alternancia e proporcionalidade

nas convocagdes, considera os quantitativos maximos de candidatos homologados por vaga ofertada e
nao determina o numero de vagas oferecidas. As vagas oferecidas neste edital sao as constantes no Anexo

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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