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EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n°® 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Diario Oficial da Uniao (DOU),
Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que se encontrarao
abertas inscricdes de concurso publico para cargos desocupados do Quadro de Lotacao dos Cargos de
Tecnico-Administrativos em Educacao da UFABC, instituido pelo Decreto n° 7.232, de 19 de julho de 2010,
com sua ultima atualizacao feita pela Portaria Interministerial n® 316, de 09 de outubro de 2017, do
Ministério de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e da Educagao. O concurso publico sera
regido pelas Instrucdes Especiais, parte integrante deste Edital. A organizacao, aplicacao e corregcao das
provas deste concurso publico ficarao a cargo da Fundacao para o Vestibular da Universidade Estadual
Paulista "Julio de Mesquita Filho" (Fundagcao VUNESP).

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DOS CARGOS

11. O concurso publico destina-se ao provimento, mediante nomeacao, dos cargos
discriminados no item 1.2. deste Capitulo, com 32 (trinta e duas) vagas existentes e as que vierem a existir,
dentro do prazo de sua validade.

1.2. O cdédigo dos cargos, 0 nome dos cargos, os requisitos exigidos para Posse, o numero total
de vagas de cada cargo, o numero de vagas para ampla concorréncia, o numero de vagas reservadas para
candidatos autodeclarados negros e o numero de vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, sao
os estabelecidos na tabela que segue:

Tabela de codigo dos cargos, nome dos cargos, requisitos exigidos para Posse, numero total de
vagas de cada cargo, numero de vagas para ampla concorréncia, numero de vagas reservadas para os
candidatos autodeclarados negros e numero de vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia:

N° total N° de vagas
Ly N° de vagas
Caodigo de N° de vagas reservadas
dos I(:laorrgoesdos Requisitos vagas |p/ampla ;eustce)g/:c?ll:?a%gs p/ pessoas
cargos dos concorréncia negros c/
cargos deficiéncia
Ensino Méedio
Completo + curso
T%cnico em
: Administracao ou
001 ﬁgﬁtnelgttgeg“o Ensino Médio 17 12 03 02
¢ Completo +
Experiéncia 12
meses nas
atribuicdes do cargo
Ensino medio . - ,
Tecnico de completo + curso ggﬂg'igo por ngtg'igo por Sgﬂre"igo por
002 Laboratorio - Técnico em 01 forr forme it forr
Area Informatica | Tecnologia da contorme conformeitém | contorme
Informacao item 121 121 item 1.2.1.
Ensino meédio ] ] ;
L completo + curso definido por | definido por definido por
003 [ggg'%ﬁéﬂieo ) Léctnilco de + Registro | OL sortfeio, sortfeio, X sortfeio,
Area Metalurgia etalurgia + Registro conforme conforme item conforme
no Conselho item 1.2.1. 121 item 1.2.1.
Regional
Ensino Médio
Técnico de completo + curso definido por | definido por definido por
004 Laboratorio - Tecnico em 02 sorteio, sorteio, sorteio,
Area Mecatronica + conforme conforme item conforme
Mecatronica Registro no item 1.2.1. 121 item 1.2.1.
Conselho Regional
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Teenico de Egﬁiw%cl)eToé??urso definido por | definido por definido por
e .k - sorteio, sorteio, sorteio,
005 'I&?Ig;) gﬁ?rgioc; T%Cen'?s?tr(e)rp] c?ulmlca 02 conforme conforme item | conforme
Congelh o Regional item 1.2.1. 121 item 1.2.1.
Ensino Médio
Técnico de Completo + curso
006 Tecnologia da Técnico em 03 02 01 00
Informacgao Tecnologia da
Informacao
Ensino Méedio
Completo + curso
Técnico em Técnico em
007 | Contabilidade | Contabilidade + 03 02 Ol 00
Registro no
Conselho Regional
Analista de Ensino Superior em
008 Tecnologia da Tecnologia da 01 02 00 00
Informacao Informacao
Ensino Superior em
Bibliotecario - Biblioteconomia +
009 Documentalista |Registro no Ol Ol 00 00
Conselho Regional
Ensino Superior em
] Medicina com
Medico - Area: especializacao em
010 Medicina do Medicina do o1 01 00 00
Trabalho Trabalho + Registro
no Conselho
Regional

1.2.1. A distribuicdo das vagas do cargo Técnico de Laboratério - Areas: Informatica, Metalurgia,
Mecatronica e Quimica destinadas a ampla concorréncia, reserva de vagas para os autodeclarados negros
e reserva de vagas para pessoas com deficiéncia serao definidas em sorteio publico a ser realizado em
26/05/2023, transmitido ao vivo em endereco divulgado no site da Fundacao VUNESP
(www.unesp.com.br), e na pagina do CONCUrso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos).

1211 Na hipotese de nao haver candidatos autodeclarados negros e candidatos com
deficiéncia aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas eventualmente reservadas, as vagas
remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

12.1.2. O video do sorteio publico mencionado no subitem 1.2.1. deste Capitulo ficara disponivel
no site da Fundacao VUNESP (wwwvunesp.com.br), e na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos).

12.2. O candidato que apresentar no momento da Posse o diploma de escolaridade exigido para
o0 cargo com a nomenclatura do curso diversa a exigida na tabela do item 1.2. deste Capitulo devera
apresentar também o historico escolar para comprovar que o curso € compativel com as atribuigcdes do
cargo. Nessas situagoes, o tipo do curso devera ser idéntico ao exigido no item 1.2. deste Capitulo, sendo
nivel Medio/Técnico, para os cargos de nivel meédio, e nivel Superior, para os cargos de nivel superior.

12.3. A coluna "Numero total de vagas dos cargos” do item 1.2. deste Capitulo representa o
somatorio das vagas de ampla concorréncia e das vagas reservadas para candidatos autodeclarados
negros e candidatos com deficiéncia.

12.4. A coluna "Numero de vagas para ampla concorréncia® do item 12. deste Capitulo
representa as vagas destinadas a ampla concorréncia, excluindo-se a reserva para candidatos
autodeclarados negros e candidatos com deficiéncia.

12.5. A coluna "Numero de vagas reservadas para autodeclarados negros" do item 1.2. deste
Capitulo representa as vagas reservadas aos candidatos autodeclarados negros, nos termos dos
dispositivos legais mencionados no Capitulo IV - DA INSCRICAO PARA AUTODECLARADOS NEGROS deste
Edital.
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12.6. A coluna "Numero de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia” do item 1.2. deste
Capitulo representa as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos
legais mencionados no Capitulo V - DA INSCRICAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA deste Edital.

12.7. A experiéncia exigida no requisito do cargo Assistente em Administracao sera comprovada
por meio de:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Assisténcia Social (CTPS) contendo a parte de identificacao
do candidato e do registro do empregador (com data de entrada e saida, se for o caso), acrescida de
declaracao do empregador que informe o periodo e a espécie do servico realizado, com a descricao das
atividades desenvolvidas, se realizado na area privada.

b) Declaracao de Tempo de Servico, quando realizado em 6érgao publico (municipal, estadual ou
federal), que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a
descricao das atividades desenvolvidas. Podera ser apresentado o Edital do concurso publico, juntamente
com a Portaria de nomeacao, Termo de Posse e Portaria de exoneracao, se for o caso.

c) Contrato de prestacao de servico e recibo de pagamento autonomo, com comprovacao de
recolhimento de impostos junto ao érgao municipal, estadual ou federal (més a més do periodo citado),
acrescido de declaragao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
descricao do servico realizado, no caso de servico prestado como auténomo.

d) Declaragao comprovando estagio, de acordo com a Lei n° 11788, de 25 de setembro de
2008.

12.7.1. As descri¢coes das atividades administrativas mencionadas nas alineas "a", "b", "c" e "d" do
subitem 1.2.7. deste Capitulo deverao ser compativeis com a descricao das atividades do cargo dispostas
no Anexo | - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS deste Edital, sob pena de nao reconhecimento para fins de
comprovagao da experiéncia exigida.

1.2.711. O Anexo | - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS estara disponivel no link proprio no site da
Fundacao VUNESP (wwwvunesp.com.br), € na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos)

1.3. A jornada de trabalho semanal e o vencimento basico dos cargos sao os estabelecidos na
tabela que segue:

Tabela de jornada de trabalho semanal e vencimento basico dos cargos:

Cargos Jornada de trabalho | Vencimento basico

- Assistente em Administracao

- Técnico de Laboratorio - Area Informatica
- Técnico de Laboratério - Area Metalurgia
- Técnico de Laboratorio - Area Mecatrénica | 40 horas R$ 2.667,19
- Téchico de Laboratério - Area Quimica
- Técnico de Tecnologia da Informagao

- Técnico em Contabilidade

- Analista de Tecnologia da Informacao
- Bibliotecario - Documentalista

- Médico - Area: Medicina do Trabalho 20 horas R$ 4.556,92

40 horas R$ 4.556,92

1.3.1. Os vencimentos tém como base o més de maio de 2023, de acordo com a Medida
Provisoria n® 1.170, de 28 de abril de 2023.

1.3.2. Serao concedidos na forma da Lei ao candidato empossado e em exercicio no cargo os
seguintes beneficios: Auxilio-Alimentacao (no valor de R$ 658), Auxilio-Transporte, Auxilio Indenizatorio a
Assisténcia a Saude, Auxilio Natalidade, Auxilio Pré-Escolar, entre outros, e as vantagens previstas no Plano
de Carreira dos Cargos Tecnico-Administrativos em Educacao (Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005).

13.2.1. O servidor que apresentar nivel de escolaridade formal superior ao previsto para o
exercicio do cargo (curso reconhecido pelo Ministério da Educacao) recebera Incentivo a Qualificacao,
conforme estabelecidos na tabela que segue:

Tabela de percentuais de Incentivo a Qualificagcao previsto no Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacao (Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005):

https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-35-de-22-de-maio-de-2023-485537887

3/24



24/05/2023, 07:57 EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023 - EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

Nivel de escolaridade formal superiorao | Area de conhecimento com | Area de conhecimento com
previsto para o exercicio do cargo (curso | relacao direta com o relacao indireta com o
reconhecido pelo Ministério da Educacao) |ambiente organizacional ambiente organizacional
Curso de graduagao completo 25% 15%

Especializacao, com carga horaria igual ou o °

superior a 360 horas 30% 20%

Mestrado 52% 35%

Doutorado 75% 50%

14, Os candidatos serao nomeados para os cargos constantes no item 1.2. deste Capitulo,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao do concurso publico, e serao lotados em quaisquer
dos campi da UFABC, em que haja disponibilidade de vagas e/ou de acordo com o interesse da
administracao, devendo ser observado o disposto nos itens 12.6. e 12.7. e seu subitem do Capitulo XIll - DAS
DISPOSICOES FINAIS deste Edital.

15. As atribuicoes a serem exercidas pelo candidato encontram-se no Anexo | - DAS
ATRIBUICOES DOS CARGOS deste Edital, disponivel no link proprio no site da Fundagdo VUNESP
(wwwyunesp.com.br), e na pagina  do CoNcurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos).

Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricao devera ser efetuada, das 10 horas de 30/05/2023 as 23:59 horas de
13/07/2023, exclusivamente pela internet no site da Fundacao Vunesp (wwwyvunesp.com.br).

2.1.1. Nao sera permitida inscricao por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou
fora do prazo estabelecido.

2.1.2. O periodo de inscricoes podera ser prorrogado no total ou por cargo.

2.2. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacao das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato nao podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.3. Nao sera permitida, em hipotese alguma, troca do cargo pretendido, apos a efetivagao da
inscricao.

2.3.1. O candidato podera se inscrever para O1 (um) cargo de nivel médio e para 01 (um) cargo
de nivel superior.

2.3.2. O candidato devera observar a data e os periodos previstos para aplicagcao das provas,
discriminados no item 7.16. do Capitulo VII - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA.

2.3.3. O candidato que se inscrever para mais de Ol (um) cargo com realizagao da prova no
mesmo periodo sera considerado ausente naquele em que nao comparecer na prova objetiva, sendo
eliminado do concurso publico no respectivo cargo.

2.4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricao podera ser
efetuado, em dinheiro ou em cheque, somente nas agéncias do Banco do Brasil.

2.4.1. O valor da taxa de inscricao sao os estabelecidos na tabela que segue:

Tabela de valor da taxa de inscricao:

Cargos Valor da taxa de inscricao (R$)

- Assistente em Administracao

- Téchico de Laboratério - Area Informatica
- Técnico de Laboratdrio - Area Metalurgia

- Técnico de Laboratoério - Area Mecatrénica | 67,90
- Técnico de Laboratorio - Area Quimica
- Técnico de Tecnologia da Informagao

- Técnico em Contabilidade

- Analista de Tecnologia da Informagao
- Bibliotecéyio - Documentalista 98,80
- Médico - Area; Medicina do Trabalho
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24.2. Se, por qualquer razao, o pagamento for efetuado com cheque, e este devolvido ou
realizado em valor menor ao da taxa de inscricao, o candidato tera automaticamente sua inscricao
cancelada.

2.4.3. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por deposito em caixa eletronico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento, Pix ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou realizado apods o dia 14/07/2023 ou por qualquer outro meio que nao os
especificados neste Edital.

2.4.3.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao
até o dia 14/07/2023.

2.4.4. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores
implicara o cancelamento da inscricao do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

245 Para o pagamento da taxa de inscricao somente podera ser utilizado a Guia de
Recolhimento da Uniao (GRU) simples, gerada até o ultimo dia do periodo das inscrigoes.

2.45.1. A Guia de Recolhimento da Uniao (GRU) simples podera ser paga, somente nas agéncias
do Banco do Brasil, até o dia 14/07/2023. Atencao para o horario bancario.

2452. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de
inscricao devera ser paga antecipadamente.

2.4.6. A efetivagcao da inscricao para o cargo desejado, somente ocorrera apos a confirmacgao,
pelo banco, do pagamento da Guia de Recolhimento da Uniao (GRU) simples referente a taxa.

2.4.6.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricao podera ser feita no site da Fundagao
VUNESP (www.yvunesp.com.br), na pagina do concurso publico, durante e apds o periodo das inscrigcoes.

2.4.6.2. Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera entrar em contato com o
Disque VUNESP, para verificar o ocorrido.

24.7. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que efetuada apos o prazo de
vencimento da Guia de Recolhimento da Uniao (GRU) simples, a mais ou em duplicidade, nem isencao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto ao
candidato amparado pelo Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Lei n° 13.656, de 30 de abril de
2018, conforme constante no Capitulo Il - DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO deste Edital.

2.4.7.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricao nao podera ser transferido para terceiro e nem
para outros concursos publicos.

2.5. A devolucgao da importancia paga somente ocorrera se o concurso publico nao se realizar.

2.6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na
ficha de inscricao.

2.6.1. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as
condicoes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.6.2. Realizada a inscricao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, podera realizar pela internet, acessando no site da Fundacao VUNESP (wwwyvunesp.com.br), na
Area do Candidato e/ou entrando em contato com o Disque VUNESP.

2.6.3. Para efeito de critério de desempate serao consideradas as corregcoes cadastrais
realizadas até o 2° (segundo) dia util contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva, devendo ser
observado o item 2.11. e seus subitens deste Capitulo.

2.6.4. O candidato que nao atender aos termos dos subitens 2.6.2. e 2.6.3. deste Capitulo devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, hao devendo ser alegada qualquer
espéecie de desconhecimento.

2.7. As informagodes prestadas na ficha de inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a UFABC o direito de excluir do concurso publico aquele que preenché-la com dados incorretos
ou que prestar informacgoes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
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2.8. No ato da inscricao, nao serao solicitados os documentos comprobatorios constantes no
item 12.2. do Capitulo XIl - DO PROVIMENTO DOS CARGOS deste Edital, sendo obrigatdria a sua
comprovagao quando da Posse, sob pena de exclusao do candidato do concurso publico.

2.8.1. Nao devera ser enviada a UFABC ou a Fundacao VUNESP qualquer copia de documento
de identidade.

2.9. Informagdes complementares referentes a inscricao poderao ser obtidas pelo Disque
VUNESP.

2.10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo das inscricoes:

a) acessar o site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar no site o link correlato ao concurso publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;
d) transmitir os dados da inscricao;

e) imprimir a Guia de Recolhimento da Uniao (GRU) simples;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricao, de acordo com o item 2.4.1. deste
Capitulo, até 14/07/2023.

2.11. O candidato que tenha exercido a funcao de jurado a partir da vigéncia da Lei n° 11.689, de
9 de junho de 2008 podera solicitar, na ficha de inscricao, esta opgao para fins de critério de desempate.

2.11.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 2.11. deste Capitulo, devera comprovar ter
exercido a funcao de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das
inscricoes.

2.11.2. Para fins de utilizacao dessa condicao de jurado como critério de desempate, o candidato
- no periodo de inscrigcdes - devera encaminhar a Fundacao VUNESP, certidao, declaragao, atestado ou
outro documento publico emitido pelo Poder Judiciario que comprove que exerceu a fungao de jurado.

2.11.3. Para o envio da documentacao referida no item 2.11.2. deste Capitulo, o candidato -
durante o periodo de inscrigoes - devera:

a) acessar o Llink proprio deste Concurso Publico, no site da Fundacao VUNESP
(www.yunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, informando a condi¢ao de jurado, acessar a "Area
do Candidato’, selecionar o link "Envio de Documentos" e realizar o envio do documento por meio digital
(upload);

c) o documento para envio devera estar digitalizado, frente e verso (Quando necessario), com
tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes: "pdf" ou "png" ou "jpg" ou "jpeg"

21131 Nao sera(rao) avaliado(s) o(s) documento(s) ilegivellveis) e/ou com rasura(s) ou
proveniente(s) de arquivo(s) corrompido(s).

211.32. O candidato tera até as 23h59min de 13/07/2023 para anexar o documento
comprobatorio de ter exercido a condicao de jurado.

2.11.3.3. Nao sera(rao) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios,
por e-mail ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferente(s) da especificada nos itens 2.11.3. até 2.11.3.2. deste
Edital e/ou aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.

2.11.34. O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, deixar de declarar a condicao de
jurado ou aquele que a declarar, mas ndao comprovar essa condicdo, conforme as instrugcdes deste
Capitulo, nao sera considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate previsto neste Concurso
Publico.

2.11.3.4.1. O documento encaminhado tera validade somente para este concurso publico € nao
sera devolvido.
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2.11.4. A relacao de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a participacao de
candidatos com a condicao de jurado tem como data prevista para divulgacao em 02/08/2023. Essa
relacao sera publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br), na
"Area do Candidato", no link "Editais e Documentos’, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.115. Caso a solicitagao relativa a participagao com a condicao de jurado seja indeferida, o
candidato podera protocolar recurso contra esse indeferimento nos dias 03 e 04/08/2023, no site da
VUNESP (www.yunesp.com.br), na "Area do Candidato - RECURSOS", seguindo as instrugdes ali contidas.

2.11.5.1. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 2.11.5. deste Edital
sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

2116. O resultado do(s) recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacao relativa a
participacao de candidato com a condicao de jurado tem como data prevista para divulgacao em
11/08/2023. Essa relacao sera publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundacao VUNESP
(www.yunesp.com.br), na "Area do Candidato’, no link "Editais e Documentos’, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

2.12. As 23:59 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscricdes, a ficha de
inscricao e a Guia de Recolhimento da Unidao (GRU) simples nao estarao mais disponibilizados no site.

2.13. O descumprimento das instrucdes para inscricao pela internet implicara a nao efetivacao
da inscrigao.

2.14. A Fundacao VUNESP e a UFABC, nao se responsabilizam por solicitacao de inscricao nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.15. As informacoes prestadas pelo requerente sao de sua inteira responsabilidade, podendo a
UFABC e a Fundacao VUNESP, utiliza-las em qualquer epoca, ho amparo de seus direitos, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.16. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apos a realizacao do concurso publico,
acarretarao a eliminacao do candidato do concurso publico, importando em anulagcao da inscricao e dos
demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das acoes criminais cabiveis.

2.17. O candidato que nao se declarar deficiente, mas que necessitar de condicao especial para
a realizagao das provas, devera no periodo das inscricoes:

a) acessar o link proprio deste concurso publico, no site da Fundagao VUNESP
(www.yunesp.com.br);

b) durante o preenchimento da ficha de inscricao, no campo "Condicao Especial’, especificar os
recursos/condicoes especiais de que necessita, seguindo as instrucoes ali indicadas.

2.17.1. Para o envio do Laudo Médico de condigao especial para a realizacao das provas, caso
necessario, o candidato devera:

a) acessar o Llink proprio deste concurso publico, no site da Fundacao VUNESP
(www.yunesp.com.br);

b) apods o preenchimento do formulario de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o
link "Envio de Documentos” e realizar o envio do Laudo Médico, por meio digital (upload).

c) o Laudo Médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensoes: "pdf" ou "png" ou "jpg" ou *jpeg".

2.17.1.1. O Laudo Médico encaminhado tera validade somente para este concurso publico.

2.17.1.2. Nao serao considerados os documentos contendo solicitacao de condigao especial
enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital, salvo os
casos atipicos que serao tratados com excepcionalidade.
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2.17.2. O candidato que nao atender ao estabelecido no item 2.17. e seus subitens deste Capitulo,
durante o periodo das inscricoes, nao tera a sua prova especial preparada ou as condicoes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

2.17.2.1. O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacao da(s) proval(s) ficara
sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

2.18. Apos o termino do periodo de a inscricao, o candidato que, eventualmente, necessitar
alterar algum dado cadastral, podera realizar pela internet, acessando no site da Fundacao VUNESP
(www.yunesp.com.br), na Area do Candidato e/ou no Disque VUNESP, devendo ser observado o item 13.8.
do Capitulo XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS deste Edital.

2181 Para efeito de critério de desempate serao consideradas as correcoes cadastrais
realizadas até 2 (dois) dias uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizacao da prova
objetiva, devendo ser observado o item 2.11. e seus subitens deste Capitulo.

2.18.2. O candidato que nao atender aos termos do item 2.18. e subitem 2.18.1. deste Capitulo
devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, nao devendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

Il - DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Em conformidade com o que dispde a Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018, sera concedida
isencao do valor da taxa de inscricao:

a) aos candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional; e

b) aos candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude.

3.2. O candidato que preencher a uma das condicoes estabelecidas no item 3.1. deste Capitulo,
podera solicitar a isengao do pagamento da taxa de inscricao, obedecendo aos seguintes procedimentos:

3.2.1. No caso de isencao pelo CadUnico, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas do dia 30/05/2023 as 23h59min do dia 31/05/2023, acessar o link
proprio da pagina do concurso publico no site da Fundagao VUNESP (www.yunesp.com.br);

b) no preenchimento da ficha de inscricao, informar o Numero de Identificagao Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico.

3.2.2. No caso de ser doador de medula ossea, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas do dia 30/05/2023 as 23h59min do dia 31/05/2023, acessar o link
proprio da pagina do concurso publico no site da Fundagao VUNESP (www.yvunesp.com.br);

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link "Envio de Documentos" e realizar o envio da
documentacao comprobatdria emitida pelas entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, por meio
digital (upload);

c) a documentacao deverad ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensoes: "pdf" ou "png" ou "jpg" ou "jpeg"

3.2.3. O candidato podera, durante o periodo das 10 horas do dia 30/05/2023 as 23h59min do
dia 31/705/2023, juntar nova documentacao ou excluir documentagao que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitacao de isencao de taxa de inscricao. Essa providéncia somente devera ser
realizada no link proprio deste concurso publico, no site da Fundacao VUNESP (www.yunesp.com.br).

3.3. Nao sera considerada a documentacao comprobatoria relativa a solicitacao de isencao da
taxa de inscricao encaminhada por outro meio que nao o estabelecido no subitem 3.2.2. deste Capitulo.

34. O candidato deverda, a partir de 30/06/2023, acessar o site da Fundacao VUNESP
(www.yunesp.com.br) para verificar o resultado oficial da solicitagao de isencao pleiteada.

3.5. O candidato que tiver seu pedido de isencao deferido tera automaticamente sua inscricao
efetivada, nao havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-35-de-22-de-maio-de-2023-485537887

8/24



24/05/2023, 07:57 EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023 - EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

3.6. Da decisao que venha eventualmente indeferir o pedido de isencao da taxa de inscricao, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no periodo
previsto, das 10 horas de 03/07/2023 as 23h59min de 04/07/2023, conforme o Capitulo Xl - DOS
RECURSOS deste Edital.

3.6.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementacao de documentos.

3.6.2. O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data
prevista de 12/07/2023 a partir das 10 horas, no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

3.7. O candidato que tiver a solicitacao indeferida, e queira participar do Certame, devera
acessar novamente o link préprio no site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br), digitar seu CPF e
proceder a efetivagao da inscricao, pagando a Guia de Recolhimento da Uniao (GRU) simples, com o
correspondente valor da taxa de inscricao, até 14/07/2023, observado o disposto neste Edital, no que
couber.

3.8. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da
nulidade da inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades
previstas em lei, nao sendo admitida alteragcao e/ou qualquer inclusao apos o periodo de solicitagao do
beneficio.

3.9. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com o
intuito de usufruir da isencao de que trata o item 3.1 deste Capitulo, estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusao do concurso publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacao de seu resultado;

b) exclusdao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao do
resultado e antes da nomeacgao para o cargo;

c) declaracao de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apods a sua
publicacao.

IV - DA INSCRICAO PARA AUTODECLARADOS NEGROS

4.1. Fica reservado aos candidatos autodeclarados negros, amparados pela Lei n°® 12.990, de 9
de junho de 2014, e Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, o equivalente a 20% (vinte por cento), sempre que o numero total de vagas
para cada cargo, oferecidas neste concurso publico, for igual ou superior a 3 (trés) conforme discriminado
no item 1.2. do Capitulo | - DOS CARGOS deste Edital.

4.2. Sera considerado candidato negro aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato
da inscricao, conforme os critérios de raca ou cor utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

4.3. Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas conforme item 4.1. deste Capitulo, os
candidatos que se autodeclararem negros indicarao em campo especifico, no momento da inscricao, se
pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

431 Até o final do periodo de inscricao do concurso publico, sera facultado ao candidato
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

4.4. A inscricao para reserva de vagas para candidato autodeclarado negro é facultativa, ficando
o candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso nao opte pela reserva de vagas.

4.41. A autodeclaracao somente tera validade se efetuada no momento da inscrigcao.

442. O nao cumprimento, pelo candidato, do disposto nos itens 4.2. e 4.3. deste Capitulo,
acarretara sua participacao somente nas demais listas, se for o caso.

4.4.3. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo participara deste concurso publico em
igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagao, aos critérios
de aprovagao, ao horario, ao local de aplicagcao das provas e as notas minimas exigidas.

45. O candidato autodeclarado negro que optar pela reserva de vaga pelas cotas raciais,
concorrera concomitantemente as vagas reservadas nos termos da Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao no concurso publico.
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4.5.1. Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato autodeclarado negro posteriormente classificado.

4.6. O candidato que nao realizar a inscricao, conforme instrucoes constantes deste Capitulo,
nao podera alegar a referida condicao em seu beneficio e nao podera impetrar recurso em favor de sua
condicao.

4.7. A autodeclaracao do candidato goza da presuncao relativa de veracidade.

471 A autodeclaracao do candidato sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacao, nos termos da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

47.2. O procedimento de heteroidentificacao sera realizado de forma presencial e ocorrera
antes da homologagao do resultado final do concurso publico.

4.7.3. A convocagcao para o procedimento de heteroidentificacao sera publicada no site da
Fundacao VUNESP (wwwvunesp.com.br), € na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), com a indicacao de local, data e horario para
realizacao do procedimento.

4.7.4. O candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao sera eliminado
do concurso publico, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

4.75. O resultado provisorio do procedimento de heteroidentificacao sera divulgado no site da
Fundacao VUNESP (wwwvunesp.com.br), € na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), do qual constarao os dados de identificacao do
candidato, a conclusao do parecer da comissao de heteroidentificacao a respeito da confirmacao da
autodeclaracao e as condi¢coes para exercicio do direito de recurso pelos interessados.

4.7.6. O candidato que nao obtiver a confirmacgao da autodeclaragcao podera entrar com recurso,
devendo ser observado o prazo disposto no item 11.1. do Capitulo Xl - DOS RECURSOS deste Capitulo.

4.8. De acordo com a Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de dezembro de 2021, o
candidato cuja autodeclaragao nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagao concorrera as
vagas destinadas a ampla concorréncia.

49. Nao ocorrendo inscricao no concurso publico ou classificacao de candidatos
autodeclarados negros, sera elaborada somente a Lista de Classificacao Geral e/ou Lista de Classificacao
Especial.

V - DA INSCRICAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

51 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 7.853,
de 24 de outubro de 1989, Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015, Decreto n°® 9508, de 24 de setembro de 2018 e Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018, &
assegurado o direito de inscricao para os cargos em concurso publico, para provimento de cargos cujas
atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, que sera verificada por meio de avaliagao medica.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e pelo Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018, e Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, Art. 5°, § 2° serdao reservadas aos candidatos com deficiéncia o
percentual de 7,3% (sete inteiros e trés décimos por cento), por cargo deste Edital, e das vagas que
eventualmente forem criadas durante a validade do concurso publico, desde que possuam deficiéncia
compativel com as atribuicoes do cargo, de acordo com a Constituicao da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

5.2.1. Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.2. deste Capitulo resulte em

numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde
que nao ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos do § 2° do Art. 5° da Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.
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5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no Art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296,
de 02 de dezembro de 2004, e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica.

5.3.1 Nao constitui obstaculo a inscricao ou ao exercicio das atribuicoes pertinentes ao cargo a
utilizacao de material tecnolégico ou de uso habitual por parte dos candidatos com deficiéncia.

5.4. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar na ficha de
inscricao, no campo "Deficiéncia’, a condicao de deficiente, informando o CID observando o disposto no Art.
4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02 de outubro de
2004, ou na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica, e se deseja concorrer as vagas reservadas para
tal.

5.5. O candidato com deficiéncia devera, até as 23h59min do ultimo dia de inscrigao, proceder
ao envio de:

a) Laudo caracterizador de deficiéncia, devendo ser preenchido em formulario proprio (Anexo il
deste Edital), disponivel no link proprio no site da Fundagao VUNESP (wwwyvunesp.com.br), € na pagina do
concurso publico no site da UFABC (www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), que ateste a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo
caracterizador de deficiéncia devera apresentar também os dados do candidato, assinatura e carimbo
(com numero do CRM/CRF) do médico ou fonoaudiélogo (caso seja deficiéncia auditiva) e rubrica em
todas as paginas. Caso necessario, poderao ser utilizadas folhas adicionais ao laudo, desde que todas as
folhas sejam assinadas e carimbadas pelo médico ou fonoaudiologo.

b) O tempo para a realizacao das provas para o candidato com deficiéncia podera ser diferente,
desde que requerido no Laudo caracterizador de deficiéncia, indicado na alinea "a" do item 5.5. deste
Capitulo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe ou profissional especialista em sua
deficiéncia. Este tempo nao podera ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizacao da prova.

5.5.1. Para o envio dos documentos mencionados nas alineas "a" e "b" do subitem 5.5. deste
Capitulo o candidato devera:

a) acessar o link proprio do concurso publico, no site da Fundagao VUNESP
(www.unesp.com.br).

b) apods o preenchimento do formulario de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o
link "Envio de Documentos” e realizar o envio do Laudo caracterizador de deficiéncia, conforme previsto no
item 5. deste Capitulo, por meio digital (upload).

c) o Laudo caracterizador de deficiéncia e os demais documentos para envio deverao ser
digitalizados com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes: "pdf" ou "png" ou "jpg" ou
‘ipeg’

5.5.2. Nao serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

55.3. O candidato que se declarar deficiente e que necessitar de condicao especial para a
realizagcao das provas, inclusive prova ampliada, em braile, etc., devera, no periodo das inscrigoes:

a) acessar o link proprio do concurso publico, no site da Fundacao VUNESP
(Wwww.yunesp.com.br).

b) durante o preenchimento da ficha de inscricao, no campo "Condicao Especial’, especificar os
recursos/condicoes especiais de que necessita, seguindo as instrucoes ali indicadas.

5.56.3.1. No caso de solicitagcao de tempo adicional para realizagcao da prova, o candidato devera
observar, ainda, o disposto na alinea "b" do item 5.5. deste Capitulo, nao podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

55.4. Nao serao considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.

5.6. O Laudo caracterizador de deficiéncia encaminhado tera validade somente para este

concurso publico.
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5.7. O candidato que, dentro do periodo das inscricoes, nao declarar ser deficiente ou aquele
que se declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no item 5.5. deste Capitulo, nao sera
considerado candidato com deficiéncia, para fins deste concurso publico.

571 O candidato na condicao de deficiente que necessitar de condicao especial para a
realizacao das provas que nao atender ao disposto no subitem 5.5.3. e, quando for o caso, seu subitem
55.3.1 deste Capitulo, ndo terd prova especial preparada e/ou condicao especifica para realizacao da
prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.8. O Laudo caracterizador de deficiéncia e documentos enviados atestando a deficiéncia do
candidato serao submetidos a analise de equipe multiprofissional da UFABC, nos termos do Decreto n°
9.508, de 24 de setembro de 2018 e Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018, podendo incorrer na nao
aceitacao da inscricao do candidato.

5.8.1. O candidato podera ser convocado para realizagao de avaliagao médica presencial como
complemento da analise da solicitacao de inscricao como deficiente.

5.8.11 As despesas decorrentes de deslocamento, estadia, alimentacao, entre outras, ficarao as
expensas do candidato.

5.9. Apds a analise referida no item 5.8. deste Capitulo, sera publicada, na data prevista de
02/08/20213, no site da Fundacao VUNESP (www.yvunesp.com.br), e na pagina do concurso publico no
site da UFABC (www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), a lista das inscricoes dos
candidatos com deficiéncia deferidas e indeferidas.

510. As inscricbes na modalidade de candidato com deficiéncia indeferidas serao
automaticamente consideradas inscritas para as vagas de ampla concorréncia.

5.10.1. O candidato, como deficiente, cuja inscricao for indeferida, tera o prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados da data da publicagao do indeferimento, para entrar com recurso.

5.10.1.1. Para a interposicao do recurso o candidato devera observar o disposto nos itens 11.2. e
11.3. do Capitulo XI - DOS RECURSOS deste Edital.

5.10.2. O recurso sera analisado pela equipe multiprofissional da UFABC.

5.10.3. Apos a analise do recurso, o resultado sera publicado na data prevista de 11/08/2023 no
site da Fundacao VUNESP (wwwvunesp.com.br), e na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), sendo de total responsabilidade do candidato o
acompanhamento.

5.11. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo nao
serao aceitos.

5.12. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricao conforme disposto neste Capitulo,
nao podera interpor recurso em favor de sua condigao, seja qual for o motivo alegado.

513. Apds o periodo das inscricdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com
deficiéncia.

514. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricao, o tipo de prova especial de que necessitara.

5.14.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdao oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas serao transcritas para a folha de respostas original por um fiscal
designado para tal finalidade.

514.11. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova,
reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

514.12. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem prova especial
ampliada serao oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscricao.

5.14.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscricao, o tamanho da fonte de sua prova
ampliada.

5.14.1.2.2. O candidato que nao indicar o tamanho da fonte, tera sua prova elaborada na fonte 24.
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5.14.1.3. Candidatos com deficiéncia visual (ambliopes), que solicitarem prova especial por meio
da utilizacao de software, serao oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para
uso dos candidatos durante a realizacao de sua prova.

5.14.1.3.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados no subitem 5.14.1.3. deste Capitulo, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura
de sua prova.

5.14.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricao, se necessitara de;

a) intérprete de LIBRAS;
b) autorizacao para utilizacao de aparelho auricular.

5.14.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricao, se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;
b) auxilio no manuseio da prova e transcricao de respostas.

5.15. O atendimento as condicoes especiais pleiteadas para realizacao da(s) prova(s) ficara
sujeito, por parte da Fundacao VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

5.16. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigcdes especiais previstas no Decreto n°
9.508, de 24 de setembro de 2018, particularmente em seu Art. 2°, participarao do concurso publico em
igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao
e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario, local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

5.17. Quando da convocagao do exame meédico admissional, o candidato inscrito como pessoa
com deficiéncia devera apresentar os documentos/exames/laudos que comprovem a deficiéncia.

5.18. As vagas definidas no Capitulo Il - DAS INSCRICOES deste Edital que nao forem providas
por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacdo no concurso publico ou pela equipe
multiprofissional, serao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

5.19. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.20. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do Capitulo X - DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral por cargo,
tera seu nome constante na lista especifica de candidatos com deficiéncia, por cargo.

5.21. No ato da inscricao, o candidato com deficiéncia declara, automaticamente, estar ciente
das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito
a avaliacao pelo desempenho dessas atribuigoes, para fins de habilitagcao no estagio probatorio.

VI - DA PROVA
6.1. O concurso publico constara de prova, conforme tabela que segue:

Tabela de provas do concurso publico:

Cargos Prova Objetiva Questoes | Peso
Conhecimentos Gerais:

- Assistente em Administracao i ngy a Portugue.sf';\ ~ S 12 01

- Téenico em Contabilidade - Nocoes de Administragao publica| 08 01
Conhecimentos Especificos: 20 02

- Conhecimentos Especificos

- Técnico de Laboratorio - Area Informatica | Conhecimentos Gerais:

- Técnico de Laboratério - Area Metalurgia |- Lingua Portuguesa 12 01
- Tecnico de Laboratorio - Area Mecatronica | - Matematica / Raciocinio Logico | 08 01
- Técnico de Laboratoério - Area Quimica Conhecimentos Especificos: 20 02

Técnico de Tecnologia da Informagao - Conhecimentos Especificos
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Conhecimentos Gerais:

- Lingua Portuguesa 10 01
- Analista de Tecnologia da informacao - Matematica / Raciocinio Logico |05 01
Conhecimentos Especificos: 25 02

- Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Gerais:

T . , - Lingua Portuguesa 10 01
- Bibliotecario-Documentalista - . - o
.- : - - Nogoes de Administracao publica| 05 01
- Médico - Area Medicina do trabalho . .
Conhecimentos Especificos: 25 02

- Conhecimentos Especificos

6.1.1. A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatorio, visa avaliar o
grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e
interpretagcao de informagdes, habilidade de trabalhar com estrutura logica das relagdes, capacidade
dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do cargo.

6.1.1.1. A prova objetiva, para todos os cargos, sera composta de questoes de multipla escolha
com 5 alternativas cada uma, sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo
programatico estabelecidos no Anexo Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO deste Edital, disponivel no link
proprio no site da Fundacao VUNESP (wwwyvunesp.com.br), € na pagina do concurso publico no site da
UFABC (www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos).

6.1.1.2. A prova objetiva tera duracao de 3 horas para todos os cargos.

2. Para a prestacao da prova, deverdo ser observados, também, o Capitulo VIl - DA PRESTACAO
DA PROVA OBJETIVA e o Capitulo VIII - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO deste Edital.

VII - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA
7.1. A prova sera aplicada na cidade de Santo Andre-SP.

711 Caso haja impossibilidade de aplicagcao das provas na cidade de Santo Andre-SP, por
qualquer que seja o motivo, a Fundacao VUNESP podera aplica-las em municipios proximos, nao
assumindo qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

7.2. A convocacgao para a realizagao das provas deverda ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacgao a ser publicado no site da Fundacao VUNESP (wwwyvunesp.com.br), € na
pagina do concurso publico no site da UFABC (www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos),
nao podendo ser alegada qualquer espéecie de desconhecimento.

7.2.1. O candidato podera ainda:

- consultar o site www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos;
- consultar o site www.yvunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

72.2. O candidato somente podera realizar a prova na data, horario, turma, sala e local
constantes do Edital de Convocacao a ser publicado no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br), e
na pagina do concurso publico no site da UFABC (www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos),
nao podendo ser alegada qualquer especie de desconhecimento.

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de
Convocacao, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacao: Cédula de Identidade (RG) ou
Registro de Identificagdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagao, expedida nos termos da Lei
n°® 9503, de 23 de setembro de 1997, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forcas
Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro (RNE).

c) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), ou Carteira Nacional de Habilitacao, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a
conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgao emissor.

https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-35-de-22-de-maio-de-2023-485537887 14/24



24/05/2023, 07:57 EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023 - EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

7.3.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea "b" e "c" do item 7.3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza,
a sua identificacao.

7.3.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea "b" e "c" do item 7.3.
deste Capitulo, nao fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do concurso publico.

7.3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada,
Boletim de Ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

7.4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario
estabelecido para o seu inicio.

7.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacao das provas fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

7.6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de
um fiscal.

7.7. Em caso de necessidade de amamentacao durante a prova objetiva, a candidata devera
levar um acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal
finalidade e sera responsavel pela crianca.

7.7.1. A Fundacao VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do concurso publico.

7.7.2. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem
a presenca do responsavel pela crianga.

7.7.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentacao a duragao da prova da candidata.

7.8. Excetuada a situacao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizacao da prova, podendo
ocasionar inclusive a nao participagao do candidato no concurso publico.

7.9. O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestao devera procurar a sala de
coordenagao no local em que estiver prestando a prova.

7.10. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

711. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificagcao e a conferéncia do material entregue pela Fundacao VUNESP, para a realizagao da
prova.

7.12. Durante a prova, nao serao permitidas quaisquer especies de consulta a codigos, livros,
manuais, impressos, anotagcoes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacao de outro material nao fornecido
pela Fundacao VUNESP, utilizagcao de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, oculos de sol, reldgio,
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicacao ou de gravagao de imagem, de
som, ou de imagem e som pelo candidato.

7.12.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do
inicio da prova:

a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacao VUNESP, antes do inicio
da prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de
realizagcao da prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, relogio, protetor auricular etc.);
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e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no
local de prova, dentro dessa embalagem, que devera tambem permanecer lacrada e embaixo da carteira,
até a saida do candidato do prédio de aplicacao da prova;

f) os aparelhos eletrdnicos deverao permanecer desligados e lacrados, bem como com seus
alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagcao da prova.

7.13. A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade do concurso publico da UFABC - o
que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos - bem como a sua autenticidade,
solicitara aos candidatos, a impressao digital e a reproducao de uma frase, durante a realizagao das provas,
na lista de presenca.

713.1. A impressao digital ou assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no item
12.4. do Capitulo Xll - DO PROVIMENTO DOS CARGOS deste Edital.

7.13.2. A Fundacao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagao da prova, efetuar varredura, com
detector de metal, em ambientes no local de aplicagao.

7.14. Sera excluido do concurso publico o candidato que:

a) NAo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocacgao oficial publicada
no site da Fundagao VUNESP (wwwyvunesp.com.br), € nha pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocacao;

c) nao apresentar o documento de identificacao conforme o previsto na alinea "b" e "c" do item
7.3. deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal,

e) estiver, no local de prova, portando, apos o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico
e/ou sonoro e/ou de comunicagao ligados ou desligados, que nao tenha atendido ao item 7.12. e seu
subitem deste Capitulo;

f) for surpreendido em comunicagcdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material nao permitido para a realizagcao da prova;

g) lancar meios ilicitos para a realizagao da prova;

h) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagao das provas, fornecido pela Fundacao
VUNESP;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou
autorizacao;

J) durante o processo, nao atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas neste Edital,
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) agir com incorrecao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao da prova;

m) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 75% (setenta e
cinco por cento) de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

7.15. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacao em 20/08/2023, no periodo da
manha para os cargos de nivel médio e no periodo da tarde para os cargos de nivel superior.

7.15.1. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 7.1. a 7.14. e seus
subitens deste Capitulo, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.16. A confirmacao da data e horario e informacao sobre o local e sala, para a realizacao da
prova objetiva, deverao ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacao a ser
publicado no site da Fundagcao VUNESP (www.vunesp.com.br), e na pagina do concurso publico no site da
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UFABC (www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos).

7.16.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera
ainda:

a) consultar o site www.yvunesp.com.br; ou
b) contatar o Disque VUNESP.

7.16.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato nao constar do
Edital de Convocacao, esse devera entrar em contato com a Fundacao VUNESP, para verificar o ocorrido.

716.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 7.16.2. deste Capitulo, podera o candidato
participar do concurso publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da
prova, formulario especifico.

716.4. A inclusao de que trata o subitem 7.16.3. deste Capitulo, sera realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificacao da regularidade da referida inscrigao.

716.5. Constatada eventual irregularidade na inscricao, a inclusao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.17. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao, apos os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagao.

7171. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagcao da prova depois de
transcorrido o tempo de 75% (setenta e cinco por cento) da sua duragao, levando consigo somente o
material fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada.

7.18. No ato da realizacao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questoes.

7.18.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrucées contidas na
capa do caderno de questdes e na folha de respostas, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

7.18.2. Em hipotese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

7.18.3. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o unico
documento valido para a correcao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questoes.

7.18.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de
tinta preta, bem como assinar no campo apropriado.

7.18.4.1. Alerta-se que a eventual utilizacao de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagoes poderao nao ser
detectadas pelo software de reconhecimento da digitalizagao.

7.18.4.2. O candidato que tenha solicitado a Fundagcao VUNESP fiscal transcritor devera indicar os
alveolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundacao VUNESP, designado para tal finalidade.

7.18.5. Nao sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

7.18.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

7.18.7. Apos o término do prazo previsto para a duracao da prova, nao sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questao ou procedendo a transcricao para a folha de
respostas.

7.18.8. Um exemplar do caderno de questoes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado,
unica e exclusivamente, no site da Fundagao VUNESP (wwwyvunesp.com.br) na pagina do concurso
publico, a partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicagao.
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7.18.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicacao no site da Fundagao
VUNESP (wwwvunesp.combr), e na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), a partir das 10 horas do 2° (segundo) dia util
subsequente ao da aplicacao, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITACAO

8.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 60 (sessenta) pontos, para cargos de
nivel medio, e O (zero) a 65 (sessenta e cinco) pontos, para cargos de nivel superior.

8.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pelo calculo:

Nota da prova = (Numero de acertos de conhecimentos Gerais x 1) + (Numero de acertos de
conhecimentos especificos x 2).

8.1.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver 50% (cinquenta por cento) de acerto
nas questoes de conhecimentos gerais e 50% (cinquenta por cento) de acerto nas questdoes de
conhecimentos especificos.

8.1.3. O candidato nao habilitado sera eliminado do concurso publico.

8.14. O candidato habilitado na prova objetiva e classificado, devera ainda, observar o disposto
no item 10.4. e seus subitens do Capitulo X - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
deste Edital.

IX - DA PONTUACAO FINAL

9.1. A pontuacao final do candidato habilitado, para todos os cargos, sera a nota obtida na prova
objetiva.

X - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
10.1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

10.2. Na hipodtese de igualdade na pontuacao, serao aplicados para todos os cargos,
sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei n° 10.741, de O1 de
outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuacao nas questoes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuacao nas questoes de Lingua Portuguesa;

d) com mais idade entre aqueles com menos de 60 (sessenta) anos;

e) que tiver exercido a funcao de jurado nos termos da Lei n° 11.689, de 9 de junho de 2008.

10.2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

10.3. Os candidatos classificados serao enumerados, em trés listas:
- uma lista geral, contendo todos os candidatos classificados;
- uma especial, contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados;

- uma lista contendo somente os classificados inscritos para as vagas reservadas aos
autodeclarados negros.

10.4. A classificacao final dos candidatos aprovados ocorrera de acordo com o Anexo Il do
Decreto n°® 9.739, de 28 de marco de 2019, por ordem de classificagao, conforme estabelecido na tabela
que segue;

Tabela da quantidade de vagas x numero maximo de candidatos aprovados (Decreto n°® 9.739,
de 28 de margo de 2019):

Quantidade de vagas previstas no Edital por cargo | Quantidade maxima de candidatos aprovados
01 05
02 09
03 14
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10.4.1. A homologacao dos candidatos aprovados mencionada no item 10.4. deste Capitulo sera
realizada considerando-se o numero total de vagas por cargo especificado no item 1.2. do Capitulo | - DOS
CARGOS deste Edital, incluindo-se as vagas reservadas aos negros € as pessoas com deficiéncia.

10.4.2. Os candidatos nao classificados dentro do numero maximo de aprovados de que trata o
Anexo Il do Decreto n° 9.739, de 28 de marco de 2019, ainda que tenham atingido nota minima, estarao
automaticamente reprovados no concurso publico.

10.4.3. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacao de aprovados serao
considerados reprovados.

10.4.4. As nomeacoes dos candidatos aprovados em cada cargo serao realizadas segundo a
ordem definida abaixo.

10.4.4.1. Para o cargo de Assistente em Administracao:

a) Vagas destinadas a ampla concorréncia: 12, 22, 42, 62, 72, 93,103, 112, 122, 152, 162, 172, 19?3, 202,
213,223, 242, 252, 262, 272, 303, 312, 32?3, 3423, 352, 362, 372, 392, 407, 4123, 442, 4523, 46?3, 472, 492, 50°, 512 e 522,

b) Vagas destinadas a reserva para candidatos autodeclarados negros: 32, 82, 132, 182, 232, 282,
332,382,432 ¢ 482

c) Vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia: 52, 142, 292 e 422,

10.4.4.2. Para os cargos de Técnico de Tecnologia da Informagao e Técnico em Contabilidade:

a) Vagas destinadas a ampla concorréncia: 13, 23, 42, 63, 72, 93,102, 112 e 122

b) Vagas destinadas a reserva para candidatos autodeclarados negros: 32, 82 e 132,

c) Vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia: 52 e 142,

10.4.4.3. Para os cargos de Analista de Tecnologia da Informacgao, Bibliotecario-Documentalista e
Médico - Area Medicina do Trabalho:

a) Vagas destinadas a ampla concorréncia: 12, 22 e 42

b) Vagas destinadas a reserva para candidatos autodeclarados negros: 32.

c) Vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia: 52.

1044.4. A ordem de nomeacao dos candidatos aprovados para o cargo de Tecnico de
Laboratério - Areas: Informatica, Metalurgia, Mecatrénica e Quimica sera divulgada apos a realizagdo do
sorteio publico, mencionado no item 1.2.1. do Capitulo | - DOS CARGOS deste Edital, e divulgado no site no
site da Fundacao VUNESP (wwwvunesp.com.br), e na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos).

Xl - DOS RECURSOS

11.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados da data de
divulgacao ou do fato que lhe deu origem.

11.2. Em caso de interposicao de recurso contra o resultado da condicao de pessoa com
deficiéncia, o candidato podera interpor recurso no periodo previsto das 10h as 23h59 de 03/08/2023 e
das 10h00 as 23h59min de 04/08/2023 por meio de link especifico do concurso publico, no site da
Fundacao VUNESP (wwwyvunesp.com.br).

11.3. Em caso de interposicao de recurso contra o resultado da condicao de pessoa com
deficiéncia, do resultado da isencao da taxa de inscricao, do gabarito e contra o resultado das diversas
etapas do concurso publico, o candidato devera utilizar somente o campo proprio para interposicao de
recursos, no site da Fundagao VUNESP (wwwyvunesp.com.br), na "Area do Candidato - Recursos', e seguir
as instrucoes ali contidas.

11.3.1. Nao serao aceitos e reconhecidos os recursos descritos no item 11.3. deste Capitulo
interpostos pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro meio além do previsto neste Edital,
ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.
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11.4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdao e a decisao sera tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

114.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do concurso publico sera publicada no site da Fundacao VUNESP
(www.yunesp.com.br), e na pagina  do Concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

11.4.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos recursos interpostos
e, caso haja anulagao ou alteracao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

11.4.3. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacao
superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagcao do candidato que nao obtiver a nota minima
exigida para habilitagao.

11.4.4. A pontuacao relativa a(s) questao(ées) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva.

11.5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacao de alguma das etapas do
concurso publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

11.6. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

11.7. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital nao sera aceito,
bem como nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagao e embasamento, ou aquele
que nao atender as instrucdes constantes do link Recursos, na pagina especifica do concurso publico.

11.8. Quando da publicagcao do resultado da prova objetiva, sera disponibilizado o espelho da
folha de respostas, que ficara disponibilizado durante o periodo para interposicao dos recursos.

11.9. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

11.10. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

1111, O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

11.12. A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste
concurso publico.

Xl - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

12.1. A investidura em cargo sera feita sob a égide da Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990,
obedecendo a ordem de classificagao final dos candidatos, com prévia publicacao de convocagao no
Diario Oficial da Uniao.

12.1.1. A Posse ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir da data da publicacao
do ato de nomeacgao no Diario Oficial da Uniao, tornando-se sem efeito essa se nao ocorrer no prazo
previsto.

12.1.2. O candidato tera o prazo de até 15 (quinze) dias, contados da data da Posse, para entrar
em efetivo exercicio.

12.2. O candidato devera atender os requisitos do cargo e comprovar até a data da Posse:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no Art. 12 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e demais disposicoes de lei, no caso de
estrangeiros;
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b) estar com o CPF regularizado;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigacoes eleitorais;

f) possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

g) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes do cargo;

h) a idade minima de dezoito anos (na data da Posse);

i) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em avaliagao
medica;

J) nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com a investidura em

cargo publico federal, prevista no Art. 137, Paragrafo Unico, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

1) ndo acumular cargos e empregos e funcgdes publicas, exceto aqueles permitidos pelo Art. 37
da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e legislacao vigente, ficando assegurada a
hipotese de opcao dentro do prazo para Posse prevista no §1° do Art. 13 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990;

m) nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na
forma do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988;

n) apresentar declaracao de bens e valores que constituem o patrimodnio, com indicacao das
fontes de renda, para fins de cumprimento das exigéncias contida no § 5° do Art. 13 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, arts. 1° e 2° da Lei 8730, de 1993 e demais legislacao e normas vigentes no momento
da Posse;

o) conforme disposto no inciso X, do Art. 117, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, &
vedada a participacao na geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, e o exercicio do comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

p) cumprir as determinacoes deste Edital;
q) atender a todas as disposicoes da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

12.2.1. Para Posse e investidura no cargo, o candidato apresentara a UFABC os documentos que
comprovem os requisitos exigidos no item 12.2. deste Capitulo, conforme previsto neste Edital, e outros
exigidos pelas legislacdes e normas vigentes no momento da Posse.

122.2. O candidato devera ter ciéncia e aceitar que, caso aprovado, devera apresentar os
documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo na ocasiao da Posse.

12.2.3. A apresentacao da documentacgao para fins de ingresso so sera aceita em sua totalidade,
em data e horario a serem agendados pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas da UFABC.

12.3. O candidato nomeado sera submetido ao exame médico admissional, de carater
eliminatorio, que o comprove apto para o cargo.

12.3.1. A Superintendéncia de Gestao de Pessoas da UFABC informara, em momento oportuno, a
relacao dos exames que deverao ser entregues pelo candidato no ato do exame meédico admissional.

1232. O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e
complementares necessarios.

12.3.3. A entrega dos exames medicos somente sera aceita em sua totalidade, em data e horario
a serem agendados pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas da UFABC.

12.3.4. Poderao ser exigidos outros exames, a depender da avaliagao durante o exame medico
admissional.

12.3.5. Nao sera empossado o candidato considerado inapto no exame meédico admissional.

124. A UFABC, no momento do recebimento dos documentos para a Posse, coletara a
impressao digital na Folha de Identificacao do Candidato, para confirmacao da digital e/ou assinatura,
coletados no dia da realizagcao da prova.

https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-35-de-22-de-maio-de-2023-485537887 21/24



24/05/2023, 07:57 EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023 - EDITAL N° 35, DE 22 DE MAIO DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

12.5. Serao eliminados do concurso publico os candidatos habilitados que:
a) NAo comparecerem as convocagoes para a Posse;

b) ndo apresentarem os documentos que comprovem os requisitos exigidos no item 12.2. deste
Capitulo;

C) ndo comparecerem ao exame medico admissional;

d) ndo forem considerados aptos no exame medico admissional para o exercicio das atividades
do cargo.

12.6. Os candidatos nomeados serao lotados em quaisquer dos campi da UFABC em que haja
disponibilidade de vagas e de acordo com o interesse da administragao.

12.7. Os candidatos nomeados comporao o quadro efetivo da UFABC e estarao vinculados ao
Regime Juridico Unico (RJU) da Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990, devendo cumprir jornada de
trabalho de acordo com especificagao do Plano de Carreira, em horarios estabelecidos de acordo com as
necessidades da instituicao, e que poderao abranger jornada(s) diurna e/ou vespertina e/ou noturna,
inclusive aos sabados, domingos e feriados.

12.7.1. De acordo com a Portaria SEGRT/MGI n° 619, de 9 de marco de 2023, o candidato
empossado e em exercicio na UFABC s6 podera solicitar Redistribuicao para outra Instituicao Federal de
Ensino Superior apos o cumprimento do periodo de trés anos do estagio probatorio.

12.8. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, nao tomar Posse dentro do prazo legal
tera o ato de nomeacao tornado sem efeito.

12.9. No caso de desisténcia formal da nomeacgao, prosseguir-se-a a nomeacao dos demais
candidatos aprovados, observada a ordem classificatoria para o respectivo cargo.

12.10. A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da Posse
ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretarao o cancelamento da inscricao do
candidato, sua eliminacao do respectivo concurso publico e anulagao de todos os atos com respeito a ele
praticados pela UFABC, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacao do resultado final, sem
prejuizo das sangoes legais cabiveis.

12.11. Os candidatos aprovados no concurso publico poderao ser nomeados por outras
Instituicoes Federais de Ensino Superior da mesma regiao que a UFABC, desde que essas Instituicoes
possuam vagas para provimento do mesmo cargo, de acordo com o interesse da administragao,
respeitando-se a ordem de classificacao e o expresso interesse do candidato, nos termos do Art. 67 do
Decreto n°® 94.664, de 23 de julho de 1987.

12.11.1. Se o candidato aceitar vaga oferecida por outra instituicao, ndo podera mais ser nomeado
no ambito da UFABC.

12.11.2. O candidato que nao aceitar a nomeacao para outra Instituicao Federal de Ensino
Superior permanecera na mesma classificacao na listagem do concurso publico, aguardando
oportunidade de nomeacgao para este pleito de acordo com as possibilidades de provimento da UFABC.

12.11.3. A nao aceitagao da vaga autoriza o aproveitamento do proximo candidato classificado.
XIIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugcoes e a aceitagao
tacita das condi¢cdes do concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

13.11. A Fundacao VUNESP e a UFABC nao se responsabilizam por qualquer procedimento,
efetuado pela Internet, ndao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

13.2. Motivara a eliminacao do candidato do concurso publico, sem prejuizo das sangoes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugoes
constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacao da prova.
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13.3. A inexatidao das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao da Posse, acarretarao a nulidade da
inscricao com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil
e criminal.

13.4. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, descrita no item 13.3. deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideologica de acordo com o Art. 299 do Cédigo Penal.

13.5. Cabera a UFABC, por meio de seu orgao competente, a homologacao deste concurso
publico.

13.6. O prazo de validade deste concurso publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da
homologacao, prorrogavel por uma unica vez e por igual periodo, a critéerio da UFABC.

13.6.1. O concurso publico, atendendo aos interesses da UFABC, podera ser homologado
parcialmente, apods a conclusao das etapas pertinentes.

13.7. As informacdes e duvidas sobre o presente concurso publico serao prestadas pela
Fundacao VUNESP, por meio do Disque VUNESP, e pela internet, no site da Fundacao VUNESP
(www.yunesp.com.br), sendo que apos a classificacao definitiva as informagdes serao de responsabilidade
da UFABC.

13.8. Caso o candidato precise atualizar seu endereco e dados de contato durante as diversas
etapas do concurso publico (da inscricao a publicacao do resultado definitivo) devera entrar em contato
com a Fundagao Vunesp. Apos a homologacao do resultado final, o candidato devera fazer as atualizagdes
necessarias, entrando em contato com a Superintendéncia de Gestao de Pessoas da UFABC. Nao cabera
ao candidato qualquer reclamacgao caso nao seja possivel informa-lo das convocagoes, por falta da citada
atualizacao.

13.9. A UFABC e a Fundagcao VUNESP nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pelos Correios por razbes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;
e) mensagem recebida em spam.

13.10. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais retificagées, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial da Uniao e divulgado como subsidio no
site da Fundacao VUNESP (wwwvunesp.com.br), e na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

13.11. A UFABC e a Fundagcao VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste concurso publico, bem como da
responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.

13.12. O nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicoes
estabelecidas neste Edital, implicara em sua eliminagao do concurso publico.

13.13. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e nao caracterizando qualquer
Obice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
concurso publico, os registros eletrénicos.

13.14. Sem prejuizo das sangoes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagao VUNESP e a
UFABC poderao anular a inscri¢ao, prova ou nomeacao do candidato, verificadas falsidades de declaragao
ou irregularidade no Certame.

13.15. O candidato sera considerado desistente e excluido do concurso publico quando nao
comparecer as convocagoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
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13.16. A legislacao com entrada em vigor apos a data de publicacao deste Edital e alteragoes
posteriores nao serao objeto de avaliagao da prova neste concurso publico.

13.17. A UFABC e a Fundagcao VUNESP nao emitirao Declaracao de Aprovagao no concurso
publico, sendo a propria publicacao no Diario Oficial da Uniao, documento habil para fins de comprovacao
da aprovagao.

13.18. O Edital de abertura das inscricoes deste concurso publico e o Edital de homologacao do
resultado final serao publicados no Diario Oficial da Unido, no site da Fundacao VUNESP
(wwwyunesp.com.br) e na pagina do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos).

13.18.1. As demais publicagcdes (avisos, convocagdes, divulgacdes e resultados oficiais),
referentes as etapas deste concurso publico, serdao publicadas no site da Fundacao VUNESP
(wwwyunesp.com.br), e na pagina  do concurso publico no site da UFABC
(www.ufabc.edu.br/concursos/tecnicos-administrativos), devendo ser observados os subitens 3.4. e 3.6.2.
do Capitulo Ill - DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO deste Edital.

13.18.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes nio
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.19. Toda a mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

13.20. Durante a realizacao da prova e/ou procedimento deste concurso publico nao sera
permitida a utilizacao de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagcao de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao concurso
publico. Caso haja qualquer necessidade de realizacao de uma ou mais modalidades de gravacao aqui
citada, com vistas a producao do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora
do concurso publico, cabera a Fundacao VUNESP e, somente a ela, a realizacao, o uso e a guarda de todo
e qualquer material produzido.

13.21. Salvo a excecao prevista no item 7.7. do Capitulo VIl - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA
deste Edital, durante a realizagao da prova e/ou procedimento deste concurso publico ndo sera permitida
a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao prova/fase nos
locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

13.22. As ocorréncias nao previstas neste Edital e os casos omissos serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela UFABC e pela Fundagcao VUNESP, no que a cada uma couber.

Informacgodes e duvidas:

Fundacao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca - Perdizes - Sao Paulo - CEP 05002-062
Horario: dias uteis - das 8h as 12h e das 13h30min as 16h

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 - dias uteis de segunda a sabado - das 8h as 20h

Site: www.yunesp.com.br

MONICA SCHRODER

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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