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Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC)

LD

C @ CONCURSO PUBLICO
UDESC Edital 002/2022

Abre inscri¢Ges para o Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas
no cargo de Técnico Universitario de Desenvolvimento (TUD) em nivel
superior do quadro de pessoal efetivo da Fundagdo Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC).

O Reitor da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), no uso de suas atribui¢Ges legais, torna
publico o Edital de Abertura das Inscri¢Ges e a realizagdo do Concurso Publico para provimento de vagas no cargo de
Técnico Universitario de Desenvolvimento (TUD) em nivel superior e formacgdo de cadastro de reserva de aprovados
para vagas que vierem a ser criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico, que serd regido pela Lei
n? 6.745/1985 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Santa Catarina, Lei Complementar Estadual
n2 345/2006 — Plano de Carreiras dos servidores da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) e
alteragdes posteriores , sob regime estatutario e pelas disposi¢des do presente Edital.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Concurso Publico - Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC)

Site: http://2022udesc.fepese.org.br E-mail: udesc@fepese.org.br
Periodo de inscrigdes: Prova Objetiva (data provdvel)
das 18 horas do dia 18 de outubro de 2022 as 16 horas do dia 16 de novembro de 2022. 4 de dezembro de 2022

O Concurso Publico sera executado pela:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 e Trindade e Floriandpolis (SC)

U8 (48) 3953 1000.

O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os
julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no site do Concurso Publico
e constituem na Unica fonte vélida de informagdo a respeito das normas e dos procedimentos do presente Concurso
Publico.

A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos
comprobatdrios para a posse no cargo serdo exigidos unicamente no momento da nomeagdo e a sua ndo
apresentagdo, no prazo determinado, resultara na anulagdo de todos os atos que tiver praticado e na eliminagdo do
Concurso Publico.

O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 anos, contado da publicagdo dos respectivos resultados finais,
facultada a prorrogagdo desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério da Fundagdo Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC).

Devido a pandemia da COVID-19, a FEPESE reserva-se o direito de tomar medidas protetivas e preventivas durante o
andamento do Concurso Publico, visando a saude e o direito coletivo de todos os envolvidos, seguindo orientagGes
dos governos: municipal, estadual e federal, assim como, orientagdes da Organizagdo Mundial de Saude e da
Comissao Organizadora do certame.

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no Anexo 1 deste Edital, podendo ser alterado por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Concurso Publico.
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O conteudo programatico da prova objetiva é o constante do Anexo 2 deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscri¢do, sem prejuizo da apuragdo
das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes,
instrugGes e convocagodes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscrigdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo do seu nome, data de
nascimento, nimero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagBes prestadas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

A qualquer tempo a FEPESE ou a Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) podera solicitar ao
candidato o envio de documentos originais para conferéncia da autenticidade dos arquivos digitais ou documentos
ndo originais. Os custos de envio serdo suportados pelos candidatos.

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

A selegdo de que trata o presente Edital compreendera duas etapas:

B Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatério (pdg. 12);
B Prova de Titulos Académicos de carater classificatério (pdg. 145);

A prova objetiva do presente Concurso Publico serd realizada simultaneamente nas cidades de Balneario Camboriu,
Chapeco, Floriandpolis, Ibirama, Joinville, Lages, Laguna, Pinhalzinho e Sdo Bento do Sul. Havendo indisponibilidade
de locais suficientes ou adequados, as provas poderao ser aplicadas em outras cidades vizinhas.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A copia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar inscri¢es e
receber documentos, estardo ao dispor dos interessados no endereco e hordérios abaixo.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99146-7114 &3 E-mait: udesc@fepese.org.br
U8 Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.

&o Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

Em face das medidas para conter a propagacdo da COVID-19 (Coronavirus), nos termos do Decreto Estadual
1794/2022, recomenda-se:

B A utilizagdo de mascaras de protegdo facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que apresentem sintomas
gripais e/ou que tiveram contato com caso suspeito ou confirmado da COVID-19 nas Ultimas 48 horas, devendo
essas pessoas manter isolamento ou quarentena conforme orientagdo do Servigo de Salde.

B Autilizagdo de mascaras de protegao facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que possuam fatores de risco
para agravamento da COVID-19.

B Distanciamento de 1,0 metro entre as pessoas.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

No atendimento presencial o candidato podera obter acesso a equipamentos e orientagdo para a inscrigdo e demais
atos do Concurso Publico, mas é ele o responsavel pelas informagdes e atos relativos a sua inscrigdo e demais atos do
certame.
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Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas deste Edital, poderdo ser
entregues:

B Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido, na sede da FEPESE, respeitado os
hordérios de funcionamento.

B Pelainternet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico (http://2022udesc.fepese.org.br).

B Via postal.

Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE, nos dias Uteis, no horario
de funcionamento informado neste Edital. No caso de entrega por Procurador este deve portar documento original
valido de identificagdo e instrumento de procuragdo publica ou particular com fins especificos para entrega dos
documentos relacionados ao Concurso Publico.

Envio pela Internet (Upload). @ Upload de arquivo(s):

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera: Selecione ofs) arquivols) para anexar

Escolher arquivos | Nenhum arguivo escolhido

Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma

legivel, no formato PDF, PNG ou JPG; Nome do Arquive Agdo
Acessar o site do Concurso Publico (http://2022udesc.fepese.org.br); teste.pdt

Na drea de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo

do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher arquivos”;

Apds a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Envio pelo correio.
A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte enderego:
Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)

Concurso Publico - Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) (Edital 002/2022)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88040-970 ¢ Trindade e Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagdo via postal seja enviada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa Nacional) ou
carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio s6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagéo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Ndo sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresenta¢do, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.

CARGO, FUNCOES, FORMACAO EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Cargo: Técnico Universitario de Desenvolvimento (TUD)

Fungoes:

B Analista de Sistemas B Economista B Pedagogo

B Analista de Suporte B Enfermeiro B Profissional de
B Assistente Social B Engenheiro Civil Educacdo Fisica
B Biblioteconomista B Fisioterapeuta B Zootecnista

B Contador B Jornalista

B Desenhista Grafico B Médico Veterindrio
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Os requisitos das fungdes, bem como as vagas por lotagdo, carga hordria semanal e o vencimento basico sdo os
estabelecidos a seguir:

Analista de Sistemas

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Ciéncia da Computagdo ou Computagdo ou Sistemas
de Informagdo ou Engenharia de Software ou Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Desenvolvimento de
Sistemas ou Gestdo da Tecnologia da Informagdo ou Engenharia da Computacgdo, Informatica ou Processamento de
Dados ou Banco de Dados ou Redes de Computadores, e Registro no conselho de fiscalizagdo do exercicio profissional,
quando houver.

» Vagas Livre .. Vencimento
Lotacao Vagas Vagas PcD Concorréncia Carga Horaria basico (RS)
Florianépolis 1 0 1 40 h/s 5.413,98

Analista de Suporte

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Ciéncia da Computagdo ou Computagdo ou Sistemas
de Informagdo ou Engenharia de Software ou Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Desenvolvimento de
Sistemas ou Gestdo da Tecnologia da Informagdo ou Engenharia da Computacgdo, Informatica ou Processamento de
Dados ou Banco de Dados ou Redes de Computadores e Registro no conselho de fiscalizagdo do exercicio profissional,
quando houver.

Lotagdo Vagas Vagas PcD c\é:i?):rl-éi:;?a Carga Horaria ‘:::z:‘?: ;;,
Balneario Camboriti 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Chapecé 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Florianépolis 2 1 3 40 h/s 5.413,98
Ibirama 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Joinville 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Pinhalzinho 1 = 1 40 h/s 5.413,98

Assistente Social

Escolaridade exigida: Conclusdao de Curso de Nivel Superior em Servigo Social e Registro no conselho de fiscalizagdo
do exercicio profissional, quando houver.

- Vagas Livre .. Vencimento
Lotacao Vagas Vagas PcD Concorréncia Carga Horaria basico (RS)
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98

Biblioteconomista

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Biblioteconomia e Registro no conselho de fiscalizagdo
do exercicio profissional, quando houver.

Lotagdo Vagas Vagas PcD C‘;?Iita;r'.éi:t’:a Carga Horaria ‘:,ea:fcl:::;;
Joinville 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Ibirama 1 = 1 40h/s 5.413,98
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98
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Contador

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Ciéncias Contabeis e Registro no conselho de
fiscalizagdo do exercicio profissional, quando houver.

» Vagas Livre .. Vencimento
Lotacao Vagas Vagas PcD Concorréncia Carga Horaria basico (R$)
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98

Desenhista Grafico

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Design com habilitagdo em Design Gréfico (ou com a
antiga nomenclatura Desenho Industrial com habilitagdo em Programagdo Visual ou Comunicagdo Visual) e Registro
no conselho de fiscalizagdo do exercicio profissional, quando houver.

» Vagas Livre ‘. Vencimento
Lotacao Vagas Vagas PcD Concorréncia Carga Horaria basico (RS)
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98

Economista

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Ciéncias EconGmicas e Registro no conselho de
fiscalizagdo do exercicio profissional, quando houver.

» Vagas Livre ‘. Vencimento
Lotacao Vagas Vagas PcD Concorréncia Carga Horaria basico (R$)
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98

Enfermeiro

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Enfermagem e Registro no conselho de fiscalizagdo
do exercicio profissional, quando houver.

- Vagas Livre - Vencimento
Lotacao Vagas Vagas PcD Concorréncia Carga Horaria basico (R$)
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98

Engenheiro Civil

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Engenharia Civil e Registro no conselho de fiscalizagdo
do exercicio profissional, quando houver.

Lotagdo Vagas Vagas PcD C\é?\ia;rl;‘ai:::a Carga Horaria \:,ear:::?(e:;;:
Chapecé 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Laguna 1 = 1 40 h/s 5.413,98
Sdo Bento do Sul 1 = 1 40 h/s 5.413,98
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Fisioterapeuta

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Fisioterapia e Registro no conselho de fiscalizagdo do
exercicio profissional, quando houver.

» Vagas Livre .. Vencimento
Lotacao Vagas Vagas PcD Concorréncia Carga Horaria basico (R$)
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98

Jornalista

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Comunicagdo ou Jornalismo e Registro no conselho
de fiscalizagdo do exercicio profissional, quando houver.

Lotagdo Vagas Vagas PcD C\;:\izirlg:;?a Carga Horaria \:::ICC':‘?:;;,
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Joinville 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Lages 1 — 1 40 h/s 5.413,98

Médico Veterinario

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Veterinadria ou Medicina Veterinaria e Registro no
conselho de fiscalizagdo do exercicio profissional, quando houver.

” Vagas Livre - Vencimento
L Vi Vi PcD H
otacdo agas agas Pc Concorréncia Carga Horaria bésico (RS)
Lages 1 — 1 40 h/s 5.413,98
Pedagogo

Escolaridade exigida: Conclusdao de Curso de Nivel Superior em Pedagogia e Registro no conselho de fiscalizagdo do
exercicio profissional, quando houver.

= Vagas Livre an Vencimento
L D
otacao Vagas Vagas Pc Concorréncia Carga Horaria basico (RS)
Florianépolis 1 — 1 40 h/s 5.413,98

Profissional de Educagdo Fisica

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Educagdo Fisica e Registro no conselho de fiscalizagdo
do exercicio profissional, quando houver.

Lotagdo Vagas Vagas PcD C‘cl):iZirl}::::a Carga Horaria \g-.;r;lc;?:';\st;
Joinville 1 = 1 40 h/s 5.413,98
Lages 1 = 1 40 h/s 5.413,98
Florianépolis 1 — 1 40h/s 5.413,98
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Zootecnista

Escolaridade exigida: Conclusdo de Curso de Nivel Superior em Zootecnia e Registro no conselho de fiscalizagdo do
exercicio profissional, quando houver.

» Vagas Livre .. Vencimento
Lotacao Vagas Vagas PcD Concorréncia Carga Horaria basico (RS)
Guatambu 1 — 1 40 h/s 5.413,98

As atribuigdes dos cargos objeto do Concurso Publico, estdo descritas no Anexo 3 do presente Edital.

INSCRICOES

A inscrigdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo compreendido entre as
18 horas do dia 18 de outubro de 2022 até as 16 horas do dia 16 de novembro de 2022, horario Oficial de Brasilia
(DF).

As opg¢Ges por cargo, vaga e lotagdo, bem como pelo local de prova, ndo poderao ser alteradas apds o pagamento do
valor da inscrigdo.

O valor da taxa de inscri¢do para todos os cargos é de RS 140,00.

Instrugdes para efetuar a inscrigao
Para efetuar a inscrigdo:

Acessar o site do Concurso Publico (http://2022udesc.fepese.org.br);

Preencher e submeter o Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico e imprimir uma cépia que deve ficar em
seu poder;

Imprimir e conferir e, estando de acordo, efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o
ultimo dia de inscrigdes, observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes.

No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por:

B O local de exercicio do cargo (quando houver mais de uma cidade de lotagdo);
B A cidade em que deseja prestar a prova: Balnedrio Camboriu, Chapecd, Floriandpolis, Ibirama, Joinville,
Lages, Laguna, Pinhalzinho ou Sao Bento do Sul.

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo entregar a seguinte documentagdo:

B Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP.

Homologada a inscrigdo, ndo poderdo ser alterados a cidade de prova, lotagdo e cargo escolhidos pelo candidato por
ocasido da inscrigdo.

O pagamento da taxa de inscri¢cdo s6 podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagdo do
candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscrigdes, o candidato devera fazé-lo até
o horério limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite sé sera executado com data contdbil do préximo dia util e, desta maneira,
ndo sera aceito pela FEPESE uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min
do ultimo dia de inscrigdes.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscrigdo deverd ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscri¢do.

A inscri¢do so sera processada quando o estabelecimento bancério onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo
confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscrigdo cuja taxa de inscrigdao for paga com cheque sem
cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.
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Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscrigdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipétese alguma.

O valor da taxa de inscricdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, exceto por cancelamento ou anulagdo do
Concurso Publico.

Verificando-se mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato, serd considerada apenas a ultima inscrigdo paga.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

A FEPESE e a Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) ndo se responsabilizardo por solicitages
de inscrigdo ndo efetivadas por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados
e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscrigdo.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscri¢do do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.

Quando da inscri¢do, o candidato fard o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO. A referida senha é pessoal e intransferivel e possibilitara o acesso a informagGes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no periodo das 18 horas do dia 18 de outubro de
2022, até as 17 horas do dia 25 de outubro de 2022, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

Lei n2 10.567/1997 e sua alteragdo — doadores de sangue e de medula dssea.

Lei n2 11.289/1999 — para candidatos com renda inferior a dois salarios-minimos, ou desempregados.

Lei n2 17.480/2018 — pessoas com deficiéncia e com renda mensal de até dois salarios-minimos.

Lei n2 17.998/2020 — voluntariados da Justica Eleitoral e jurados que atuaram no Tribunal do Juri, no dmbito do
Estado de Santa Catarina.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

Assinalar, no Requerimento de Inscrigdo, a opgio PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ; e
Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, até as 17 horas, do dia 25 de outubro de 2022,
a documentacdo exigida pela lei que prevé o beneficio.

Documentacao exigida

Legislacdo Documentagdo comprobatdéria exigida

Doador de Sangue: Documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foram
realizadas as doages, ndo podendo ser inferior a 3 vezes anuais dentro do periodo de 12 meses anterior a data do
término das inscrigbes (ndo serdo aceitos protocolos/ou carteiras de controle de doagdes de sangue como

. comprovante)
Lei n? 10.567/1997
Doador de Medula: Atestado ou laudo original, emitido e assinado por autoridade competente da entidade

coletora oficial ou credenciada que comprove a doagdo de medula 6ssea, bem como a data em que foi efetuada
além da copia do RG/CPF (ndo sera aceito como comprovante o termo de consentimento e/ou carteira emitida
pelo REDOME (Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea).

Comprovante de renda do candidato ou declaragdo escrita de que se encontre desempregado.

Lei n2 11.289/1999 Fotocdpia da Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS) — o candidato devera enviar as folhas de
identificagdo, o Ultimo contrato de trabalho e a pagina posterior ao ultimo contrato de trabalho.

Comprovagdo de baixa renda: Declaragdo assinada pelo candidato.

Lei n2 17.480/2018 Comprovacio de ser pessoa com deficiéncia: Laudo médico, expedido por especialista da area, emitido em até
1 ano antes do ato da inscrigdo.

Comprovante expedido pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri, contendo o nome completo do
eleitor ou jurado, a fungdo desempenhada, o turno e a data da elei¢do e/ou as datas em que prestou servigo de
jurado perante o Tribunal do Juri. Serdo aceitos comprovantes no periodo de 2 (dois) anos a contar da data de
atuagdo a servigo da Justifica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri.

Lei n2 17.998/2020
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O deferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do serd publicado no site do Concurso Publico, na data de 1
de novembro de 2022, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as
normas do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de iseng¢do para o mesmo candidato, serd avaliada a ultima solicitagdo/inscrigdo
encaminhada devendo essa estar de acordo com o item 6.2 e seus incisos, sob pena de indeferimento da solicitagdo
de isencgao.

O candidato que tiver seu pedido de isengao de pagamento deferido tera sua inscricdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

O candidato que tiver o seu requerimento de iseng¢do da taxa de inscri¢do indeferido devera, caso deseje participar
do Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o ultimo dia de inscrigdo, sob pena de ter a sua
inscricdo cancelada.

Os documentos comprobatorios para o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo devem ser anexados e enviados em
separado de qualquer outra documentag¢do, no campo préprio do pedido de isen¢do, condigdo para que sejam
analisados.

VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, sendo a eles reservado
o percentual de 5% das vagas futuras de cada cargo e lotagao que surgirem no prazo de validade do Concurso Publico,
desde que haja compatibilidade entre as atribuicSes do cargo pretendido e a deficiéncia, conforme os limites
dispostos na Lei Estadual n2 17.292/2017.

Nos termos da Lei Estadual n2 17.292, de 19 de outubro de 2017, e julgados do TST e STJ a seguir mencionados,
considera-se como pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

B deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

B deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias

de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz;

B deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo dptica; baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢Oes anteriores. De acordo com o Decreto Estadual
n2 2.874/2009, a visdo monocular é considerada como deficiéncia para reserva de vagas.

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visao monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

B deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto
no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;

B Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicac¢do e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrées restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos;

B Ostomia e o nanismo (nos termos do Decreto Estadual n 2.874/2009).

B Deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagao
no Cédigo Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim transplantado). (Redagdo
acrescida pela Lei n? 18.255/2021).

A pessoa com deficiéncia participarad do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
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Ao se inscrever no Concurso Publico, a pessoa com deficiéncia declara que conhece os termos do edital do Concurso
Publico e que possui deficiéncia para fins de reserva de vaga.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar a pessoa com deficiéncia na execugdo das atribui¢cdes do
cargo é impeditiva a inscrigdo no Concurso Publico ou a estabilidade no mesmo.

Ndo impede a inscri¢do ou o exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou a necessidade
de preparagdo do ambiente fisico.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverdo:

1.  Assinalar o item especifico de Autodeclaragdao no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (http://2022udesc.fepese.org.br), até as 16 horas do ultimo dia de
inscrigdo da seguinte documentagdo:

B Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o cddigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.

N&o sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. nao formalizar a autodeclaragao;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado.

A listagem de candidatos que realizaram a autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia sera publicada no site do Concurso Publico, na data de 21 de novembro de 2022, cabendo recurso do
indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

O candidato com deficiéncia se aprovado e classificado, sera submetido, quando da posse, a equipe multiprofissional
e a exame médico oficial ou credenciado pela Junta Médica da Geréncia de Pericia Médica, vinculada a Diretoria de
Saude do Servidor da Secretaria de Estado da Administracdo, a qual tera decisdo definitiva sobre a qualificagdo do
candidato para o exercicio do cargo pretendido, conforme as atribuigdes especificadas neste Edital.

O candidato com deficiéncia devera comparecer ao exame admissional munido com novo laudo médico, original, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo,
30 dias da data de nomeacdo.

Serdo excluidos do Concurso Publico os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, que
ndo atenderem a convocagdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e/ou cuja deficiéncia assinalada no
Requerimento de Inscricdo ndo seja constatada.

N3o sera admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscrigao, ndo
solicitar essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de classificagdo geral final.

SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condi¢Ges especiais deverdo ser entregues até as 16 horas do
ultimo dia de inscrigdes, na FEPESE, ou por upload no site do Concurso Publico, ou pelo correio, respeitando o
disposto nos itens 3.5 a 3.10 do presente edital.

Beneficio a Lei 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo entregar (de acordo com as instrugées do item 8.1), a seguinte documentagdo:

B Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justiga
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP.
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Candidato com Deficiéncia
Para solicitar condigdo especial para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

Assinalar o item especifico de Condigdo Especial no Requerimento de Inscri¢gdo no Concurso Publico;
Fazer o upload no site do Concurso Publico ou entregar na FEPESE, ou pelo correio, respeitando o disposto nos
itens 3.5 a 3.10 do presente edital, até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagao:

B lLaudo médico com expressa referéncia ao cédigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsdavel por sua emissao, justificando a
condi¢do especial solicitada.

Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte
16, 20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcrigdo, prova compativel com o software leitor de
tela (Jaws e NVDA), acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizagdo da prova.

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condigdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada poderd ser acompanhado por cdo guia e utilizar material
proprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcopio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano inclinado,
medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para
tanto devera:

Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

1. No dia da prestagdo da prova a candidata deverd ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga
ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia
de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a prova;

2. No momento da amamentagdo a candidata serd levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenga do acompanhante no ato da amamentacio;

3. Oacompanhante ndo poderd portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova.
Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenagao;

4.  Oacompanhante sé podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de for¢a maior, acompanhado por
um fiscal designado pela FEPESE;

5. O tempo despendido na amamentagdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, observado o limite de idade de 6 meses, a
ser comprovado no dia da realizagdo da prova, por meio da respectiva certiddo de nascimento ou documento
equivalente.

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, 0os que usem marca-passo
e/ou tenham implantados pinos cirurgicos ou outros instrumentos metélicos deverdo assinalar no requerimento de
inscrigdo esta circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitagdes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizagdo da prova ap6s o por do sol de sdbado), deverdo assinalar no requerimento de inscrigdo esta
circunstancia e entregar (de acordo com as instrugées do item 8.13), a seguinte documentagao:

B Declaragao da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.

Candidato Travesti ou Transexual

O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia
com sua identidade de género) de acordo com o Decreto Estadual n? 16/2019, de 31/01/2019, que desejar o
atendimento pelo nome social devera indicar no momento da inscricdo do referido Concurso Publico, o nome

~<>FEPESE 18 de outubro de 2022 Pagina 11 de 36



8.11

9.1

10

10.1

10.2

10.3

Tabela 10.1

10.4

Tabela 10.2

10.5
10.6

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA (UDESC) CONCURSO PUBLICO » EDITAL 002/2022
&, http://2022udesc.fepese.org.br

constante no Registro Civil e 0 nome social com o qual deseja ser identificado, acompanhado do sobrenome
constante no Registro Civil.

Nos editais e comunicados sera adotado unicamente o nome social do candidato que assim requerer, sendo utilizado
0 nome constante no registro civil unicamente para fins administrativos internos.

Sob nenhuma hipétese sera concedido o atendimento especial a candidatos com deficiéncia e necessidades especiais
que ndo formalizarem a solicitagdo, nos termos previstos no item 8 e seus subitens.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

As inscrigdes que preencherem todas as condi¢Ges dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagdo sera divulgado no site do Concurso Publico, na data provavel de 21
de novembro de 2022.

PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva, para todos os cargos, constara de uma prova com questdes objetivas, de carater classificatério e
eliminatério, com 5 alternativas de resposta, das quais uma Unica serd a correta.

A Prova Objetiva serd aplicada na data provavel de 4 de dezembro de 2022, em locais que serdo divulgados no site
do Concurso Publico, na data provavel de 30 de novembro de 2022, seguindo o cronograma a seguir:

Cronograma de aplicagao da Prova Objetiva

A Prova Objetiva para todos os cargos terd duragdo de 4 horas.

Cronograma de aplicagdo da Prova Objetiva

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 13h
Fechamento dos portdes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horéario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 15h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 18h

Areas de Conhecimento

As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, constam da tabela
abaixo. O conteldo programatico é o constante do Anexo 2 deste Edital.

Areas de Conhecimento

Area de Conhecimento n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 15 0,10 1,50
Raciocinio Légico 5 0,05 0,25
Legislagdo: Lei 6745/85 5 0,05 0,25
Conhecimentos especificos do cargo 40 0,20 8,00
TOTAIS 65 - 10,00

Para ser aprovado na prova objetiva, o candidato devera obter nota igual ou superior a 5,00.

Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo prevista no item 10.5, estardo eliminados do Concurso Publico.
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Normas Gerais para prestar a Prova Objetiva

Para realizar a Prova Objetiva, o candidato recebera um caderno de prova e um cartdo-resposta. O candidato é o
Unico responsdvel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta e pela verificagdo da
correspondéncia do seu caderno de prova ao seu cargo de opgao, se faltam folhas, se a sequéncia das questdes esta
correta e se ha imperfeigOes graficas que possam causar duvidas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicdo ou corregdo dos materiais sera acrescido
ao tempo de duragdo da prova.

O candidato devera assinar no local indicado do cartdo-resposta, pois, o cartdo-resposta serd o Unico documento
valido para efeito de pontuacdo do candidato na Prova Objetiva e seu preenchimento serd de sua inteira
responsabilidade. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta por erro de preenchimento ou por
qualquer dano causado pelo candidato.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrugdes nele contidas. As provas serao corrigidas unicamente pela
marcagdo no cartdo-resposta, ndo sendo validas as marcagGes feitas no caderno de prova.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta
devidamente assinado e o caderno de prova. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova s6 poderdo
entregar as provas simultaneamente.

Serad atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta assinalada no cartdao-resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;

Que nao estiver assinalada no cartdo-resposta;

Assinalada em cartdo-resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes do caderno de prova.

Sé serd permitido o acesso a sala de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes. Sugere-se que o candidato esteja no local de prova indicado
com, no minimo, 30 minutos de antecedéncia do fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar previamente o local e a sala em que realizara a prova. O candidato que
chegar apds o fechamento do portdo nao podera realizar a prova, independentemente dos motivos alegados.

O candidato, para participar da Prova Objetiva, devera submeter-se as determinacGes da autoridade sanitaria
vigentes na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias serdo informadas por comunicados que serdo publicados no
site do Concurso Publico, quando da informagdo dos locais de prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de for¢a maior, podera postergar o inicio da Prova Objetiva ou transferir sua data
e/ou horarios. Eventuais alteragdes serdo comunicadas no site do Concurso Publico, por mensagem enviada para o
e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado para a realizagdo da Prova Objetiva, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza
imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cdpias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sdo considerados documentos de identidade:

carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho, emitida apds 27 de janeiro de 1997; e

carteira nacional de habilitagdo (fisico ou digital, na forma da Lei, com foto).

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial (BO), expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.
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A ndo apresentagdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentacao do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagao bancdria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, devera formalizar a situagdo a FEPESE, conforme previsto no item 8.8
desse Edital.

O candidato enquadrado no item 10.23 que deixar de cumprir as exigéncias descritas no item 8.1 e alegar no dia da
prova a sua impossibilidade de ser submetido a detecgdo de metal, sera eliminado do Concurso Publico objeto desse
Edital.

Durante a realizagdo da prova é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Documento de identificagdo;

Comprovante do pagamento da inscrigdo;

Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo.

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato deverd apresentar a
Coordenacdo Local a respectiva prescricio médica.

E vedada a comunica¢do de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotac¢des, bem como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) e/ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletronico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros
(salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer
outro tipo de cobertura.

N3do sera permitida, em qualquer hipétese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE nao manterd qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo
que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou
banheiros, configura tentativa de fraude e implicard na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida
nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo da prova objetiva, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e a Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), ndo assumem qualquer responsabilidade
por acidentes pessoais e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que
tenham sido entregues aos fiscais de sala — veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de
prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

Ndo haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e
locais marcados para todos os candidatos.

Finalizada a prova objetiva, o candidato ao se retirar da sala ndo podera levar consigo nenhum material de prova
(caderno e/ou cartdo-resposta), exceto a grade de respostas disponibilizada no final do caderno de prova, para
conferéncia de gabarito.

O caderno de prova bem como o gabarito preliminar serdo publicados até as 23h59min da data de realizagdo da prova
objetiva.

PROVA DE TITULOS ACADEMICOS

A prova de Titulos Académicos objeto do presente Concurso Publico, terd o carater classificatério e destina-se a todas
as fungdes.

Serdo convocados para participar na Prova de Titulos Académicos, os candidatos aprovados na prova objetiva (que
atingiram a nota de corte estabelecida).

Para participar da Prova de Titulos Académicos, o candidato devera encaminhar a Fepese, até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes, a documentagdo que desejar ser avaliada e pontuada.

N&do sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.
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Devem ser entregues copias, em boa qualidade, de todas as folhas do documento, verso e anverso, do certificado ou
diploma de curso de pdés-graduagdo (especializagdo, mestrado ou doutorado).

Néio serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais néo se consiga identificar as informagées
necessdrias para a avaliagd@o, conforme previsoes editalicias.

Os documentos poderdo ser entregues:

B Pela internet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico (http://2022udesc.fepese.org.br).
B Presencialmente pelo candidato ou procurador, na sede da FEPESE, respeitados os horarios de funcionamento.
B Via postal.

Os documentos para a Prova de Titulos enviados pelo correio devem ser encaminhados em envelope com a correta
identificagdo do candidato, cargo e nimero de inscrigdo, unicamente para o enderego da Fepese, abaixo relacionado.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Concurso Publico - Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) - Edital 002/2022
Prova de Titulos Académicos

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal: 5067 — CEP: 88040-970 — Trindade — Floriandpolis (SC)

No caso de remessa pelo correio, preferencialmente via SEDEX, os documentos deverdo ser postados com
antecedéncia para que sejam entregues a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢Ges.

Documentos enviados pelo correio so serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16h do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

O candidato deverd enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o niumero correto da sua inscri¢do. A indicagdo de niumero
de inscri¢do é de responsabilidade do requerente.

Néio serdo avaliados os documentos entregues no mesmo protocolo do pedido de isengdo ou para concorrer
as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ou com niimero de inscri¢do diverso da do candidato.

Avaliacao dos Titulos

Para obter pontuagdo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados na Prova Objetiva.

A prova de Titulos Académicos de carater classificatorio, consistira na valoragdo de titulos de pds-graduagdo, da
seguinte forma:

Pontuagao
Titulo Pontuagdo
Especializagdo Lato sensu 1,0
Mestrado 3,0
Doutorado 5,0

Para a prova de Titulos Académicos somente serd computado o titulo de maior nivel académico.

Serdo considerados como titulos académicos os cursos de pos-graduagdo em nivel de Especializagdo (Lato sensu) com
duragdo minima de 360 horas, Mestrado e Doutorado, obtidos até a data da publicagdo do presente Edital.

Os titulos deverdo guardar relagao direta com as atribuigcGes dos cargos correspondentes a respectiva inscrigdo.
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Serdo considerados como comprovantes de conclusdo de cursos de pds-graduagdo:

Diploma de Mestrado e/ou Doutorado (stricto sensu) com registro préprio na instituicdo que o expedir;

Certificado de Conclusdo do Curso de Especializagdo (lato sensu) ou declaragdo de conclusdo de curso
acompanhado do respectivo histdrico escolar no qual deve constar, obrigatoriamente, os requisitos do art. 12 da
Resolugdo CNE/CES n2 01/2001 devendo ser expedidos por institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida.

Os titulos emitidos por Universidades Estrangeiras deverdo ser validados por Universidades Publicas Nacionais.

O comprovante de conclusdo de curso de pds-graduagdo devera ser copia autenticada e ndo podera conter emendas
e/ou rasuras.

Os documentos entregues que deixarem de atender as especificagdes constantes no item 11 e seus subitens, serdo
considerados invalidos, e ndo serdo computados para pontuagdo ao seu requerente.

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final

A nota final dos candidatos sera apurada de acordo com a férmula abaixo:

I Nota Final = Nota da Prova Objetiva + Pontuag¢do da Prova de Titulos Académicos

Classificacdo

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

A classificagdo serd publicada em 2 relagGes:

Lista Geral dos Candidatos inscritos;
Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

Possuir maior idade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o ultimo dia de inscri¢do do
Concurso Publico, nos termos da Lei n? 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.
Possuir maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos especificos;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Legislagao;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Raciocinio Logico;

Possuir maior pontuagdo na Prova de Titulos Académicos;

A condigdo de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital, nos termos da Lei 11.689/2008;
Maior idade completados até o ultimo dia de inscrigdo.

Resultado Final

O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, em ordem decrescente da nota final,
expressa com 2 casas decimais sem arredondamento, por cidade de lotagdo, classificagcdo e ordem decrescente da
nota final.

Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, por cidade de lotagdo, inclusive os
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao;

Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, por cidade, em ordem de classificagdo.

Serdo divulgados no site do Concurso Publico:

O resultado preliminar, na data provavel de 24 de janeiro de 2023.
O resultado final, na data provavel de 31 de janeiro de 2023.

A lista de homologagdo final dos aprovados e classificados, serd publicada no site www.udesc.br, aba “ingresso” link
Concursos e Processos Seletivos — Concursos Publicos —2022.
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RECURSOS

Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

Indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigdo;
N3do homologacao da inscrigdo;

Ndo homologagdo dos pedidos de vagas reservadas;
Indeferimento dos pedidos de condigGes especiais;
Questdes de Prova Objetiva e gabarito preliminar;
Resultado da Prova Objetiva;

Resultado da Prova de Titulos Académicos;

Resultado Final.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a
publicagdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato recorrer.

InstrugOes para interposi¢ao de recursos

Acessar o site do Concurso Publico (http://2022udesc.fepese.org.br) e clicar no link Recursos e Requerimentos;
Preencher online o requerimento com argumentagao clara, consistente e objetiva;

Caso o recurso seja contra o teor da questdo objetiva ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um
requerimento para cada uma das questdes contestadas.

N3o serdo analisados os recursos:

Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas neste Edital;
Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;
Entregues apds os prazos estabelecidos neste Edital.

Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, sé sera analisado
o Ultimo transmitido, entregue ou recebido.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo objetiva, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que
a responderam, mesmo que ndo tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagado da resposta correta, o gabarito preliminar serd alterado, sendo as provas corrigidas com
base no gabarito oficial.

Alterada a pontuagdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por for¢a de provimento de recurso, podera haver
alteragdo da pontuagdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos serd publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada
requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas respostas a
recursos por qualquer outro meio.

Ndo serd admitido recurso, sem fundamentagdo clara e objetiva, a simples revisdo de prova objetiva ou majoragdo
da nota atribuida.

N3o caberd pedido de revisdao, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdao Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

E encargo exclusivo do candidato verificar a publicagdo do resultado do recurso, porque ndo haverd
correspondéncia/e-mail ou outro meio de comunicagdo por parte da Administragdo.

E irrecorrivel a decisdo da Fundag3o Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) sobre eventual retificacdo da
homologagao final.

NOMEACAO E POSSE

A convocagdao, nomeagao e posse dos candidatos classificados sdo de exclusiva competéncia e responsabilidade da
Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC).

O candidato aprovado dentro do niumero de vagas previstas no presente Edital, sera admitido dentro do prazo de
vigéncia deste Concurso Publico.

De acordo com o artigo 73 da Lei das Elei¢cdes (9.504/97) restringe a nomeagao, contrata¢do ou admissdo do servidor
publico nos trés meses antes do pleito e até a posse dos eleitos, por se tratar de ano eleitoral.
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A convocagdo para nomeag¢do dos classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, observara,
obrigatoriamente, a ordem classificatdéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade do
mesmo. Ao fim desse prazo, o candidato perde o direito a nomeagao.

O candidato aprovado devera manter atualizado seu enderego junto a Coordenadoria de Recursos Humanos (UDESC),
localizada a Av. Madre Benvenuta, 2007 — lItacorubi — Floriandpolis — SC — CEP: 88035-001 ou pelo e-mail
selom.reitoria@udesc.br.

A decisdo de nomeagdo é de competéncia do Reitor da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC),
dentro do interesse e conveniéncia da Administragdo Publica, observados os critérios dispostos no presente Edital.

Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacgdo quando se caracterizar a necessidade efetiva por meio
da portaria de nomeagdo publicada no Didrio Oficial do Estado e por mensagem de texto enviada ao e-mail informado
pelo candidato no momento da inscrigdo.

Para a posse no cargo o candidato nomeado, maior de 18 anos, devera apresentar os seguintes documentos:

Documento de identidade (carteira de identidade ou carteira nacional de habilitagdo ou passaporte valido) -
apresentar o documento original e copia simples, que serd autenticada pela UDESC mediante a comparagdo entre
o documento original e a cépia;

Fotocdpia do documento eleitoral e Certiddo de Regularidade com a Justiga Eleitoral, expedida pelo Tribunal
Regional Eleitoral;

Fotocdpia do certificado de reservista ou documento que comprove a dispensa de incorporagao do servigo militar,
independentemente da idade do candidato;

Comprovante da titulagdo exigida - Diploma do Curso de Nivel Superior acompanhado do respectivo histérico
escolar. Apresentar os documentos originais e as copias simples, que serdo autenticadas pela UDESC mediante a
comparacgdo entre o documento original e a cépia. Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras terdo
que estar revalidados.

Fotocépia do CPF;

Fotocdpia do PIS/PASEP. Caso ndo seja cadastrado, deverd preencher o Formulério de Requerimento de Inclusido
e/ou Alteragdo de Cadastro de Participante (PASEP);

Comprovante de enderego residencial (fotocdpia de conta de agua, luz ou telefone);

Comprovante do nimero da agéncia e da conta bancaria junto ao Banco do Brasil;

Fotocépia da certiddo de casamento;

Fotocdpia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

Fotocdpia da ultima Declaragdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica - DIRPF;

Laudo de Inspecdo de Saude expedido por érgio oficial do Estado (Geréncia de Pericia Médica/SEA);

Documento que comprove a data em que ocorreu o primeiro vinculo empregaticio;

Declaragdo de Antecedentes Criminais para fins de admissdo em Concurso Publico (fornecida pelas varas criminais
das justicas estadual e federal, das comarcas em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos (original);
Preenchimento dos seguintes formularios fornecidos pela CRH/PROAD/UDESC:

B Dados Cadastrais;

B Declaragdo de Bens (anexar ao formuldrio a ultima Declaragdo de IRPF da Receita Federal ou Declaragdo de
Isengdo escrita pelo interessado);

Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Cargos Publicos;

Requerimento de Cadastro de Dependente e/ou Dependéncia Econdmica para Fins de IRRF (se for o caso);
Declaragdo de nao ter sofrido penalidades no exercicio da fun¢do publica; e

Declaragdo de Parentesco.

Para candidato estrangeiro: A época da investidura do cargo, sera observado o disposto no Art. 207, § 12 da
Constituigdo da Republica ou Federal de 1988 e a Lei n2 13.445/2017 (Lei de Migragdo).

A posse do candidato no cargo para o qual foi nomeado ocorrera no prazo maximo de 30 dias, contados da data da
publicagdo da portaria de nomeagao no Didrio Oficial do Estado.

O ndo comparecimento no periodo previsto implicara na revogagao da portaria de nomeagdo, com decorrente perda
de todos os direitos, e imediata nomeagdo do candidato subsequentemente classificado.

O candidato convocado que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro de Pessoal Permanente da Fundagdo
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), podera requerer sua reclassificagdo como o ultimo colocado na
relag¢do de candidatos classificados para a fun¢do/lotag3o o qual concorreu.

A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro de Pessoal Permanente da Fundagdo Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC), implicara imediata eliminagdo do candidato do presente Concurso Publico, objeto desse Edital.

Os candidatos nomeados em conformidade com o presente Edital, serdo regidos pela Lei n? 6.745/85 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado de Santa Catarina, Decreto Estadual n2 4.184/2006 — Estatuto da UDESC e pela
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Lei Complementar n2 345/2006 — Plano de Carreiras dos Servidores da UDESC, pelo Regimento Geral da UDESC -
Resolugdo 044/2007/CONSUNI, e suas alteragdes.

O candidato nomeado, empossado e em exercicio no respectivo cargo, somente sera considerado estavel no servigo
publico estadual apods aprovagdo na Avaliagdo Especial de Desempenho, e publicagdo da respectiva portaria
homologatodria do Estagio Probatdrio, conforme legislagdo vigente.

Todas as despesas, hospedagem e alimentagao, serdo de responsabilidade do candidato convocado, eximindo-se a
Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;

Receber as inscrigdes e respectivos valores;

Homologar as inscri¢des;

Analisar os pedidos de isengdo;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente Edital;

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é o da Comarca da
Capital - Floriandpolis.

DISPOSICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Concurso Publico de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagdes no site do Concurso Publico e as publicagdes legais, sdo as unicas fontes de
informagdes validas e estardo ao dispor dos candidatos no Posto de Atendimento da FEPESE em Floriandpolis,
respeitado o horario de funcionamento.

N3o havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serao aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagao
de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

O ndo comparecimento do candidato acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, poderd requerer a alteragdo através
do e-mail udesc@fepese.org.br até a data de publicagdo da homologacgao do resultado final.

A FEPESE ndo fornecera cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato terd sua
inscricdo cancelada ou nomeagdo/posse revogados (acaso concluido o certame), e os documentos serdo
encaminhados a comissdo instituida pela Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), para abertura
de processo administrativo para apurar infragcdo/crime.

E vedada a inscri¢do no Concurso Publico de membros da Comissdo do Concurso Publico nomeados pela Fundagio
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) e de funcionarios da FEPESE.
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17.10  Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da FEPESE e
pela Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC).

I Floriandpolis, 18 de outubro de 2022.
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de atividade do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo
no site do Concurso Publico em (http://2022udesc.fepese.org.br).

Cronograma de InscrigGes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
)  Publicagio do Edital 18/10/22
=] Periodo de inscri¢des 18/10/22 16/11/22
(-_Q,‘ Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 18/10/22 25/10/22
S, Pedidos de condigbes especiais para prestacdo de prova 18/10/22 16/11/22
@ Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 18/10/22 16/11/22
18] Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 18/10/22 16/11/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo 01/11/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 03/11/22 04/11/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de iseng¢do 08/11/22
Homologagdo das inscrigdes 21/11/22
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigées 22/11/22 23/11/22
= Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 28/11/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigBes especiais para prestagdo de prova 21/11/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 22/11/22 23/11/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 28/11/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 21/11/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 22/11/22 23/11/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 28/11/22

Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 30/11/22
[@  ProvaObjetiva 04/12/22
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 04/12/22
Prazo Recursal: gabarito preliminar 05/12/22 06/12/22
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 15/12/22
Publicacdo do resultado da Prova Objetiva 16/12/22
Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 19/12/22 20/12/22
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva 29/12/22

Cronograma Prova de Titulos

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 13/01/23
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 16/01/23 17/01/23
Publicacdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 23/01/23
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Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 24/01/23
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 25/01/23 26/01/23
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 30/01/23
Publicagdo do resultado do Concurso Piblico 31/01/23
[ Homologagéo do Concurso Publico ASD
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da A
publicagdo do Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como

as alteragOes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se

listadas nos programas das provas.

Técnico Universitario de Desenvolvimento (TUD)

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Fonética (acentuagdo tbnica e grafica). Sintaxe (andlise sintatica, fungdes
sintaticas, termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessérios). OragGes coordenadas. Oragdes
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbale
nominal. Predicagcdo verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Semantica: Significacdo das palavras no
contexto. Homonimas, pardnimas, anténimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo
e conotativo (figurado). Pontuacgdo grafica. Vicios de linguagem. Redagao Oficial.

Raciocinio Légico

Compreensao de estruturas ldégicas. Ldgica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugdes e
conclusdes. Diagramas légicos. Fundamentos de matematica. Principios de contagem e probabilidade.
Arranjos e permutagdes. Combinagdes.

Legislagao

Estatuto do Servidor — Lei 6745/85 e suas alteracdes até a data de publicagdo do Edital.

Questdes de Conhecimentos Especificos (por fung¢ao)

Analista de Sistemas

Desenvolvimento de sistemas administrativos para ambientes operacionais Windows e Linux; Técnicas em
programacdo de computador; Programagdo em Delphi: elementos da linguagem, definicdo de constantes, definigdo
de varidveis, programacdo orientada a objetos, manuseio de componentes, manuseio de arquivos, tratamento de
exce¢Oes e manuseio de bancos de dados. Programacdao em Visual Basic: manuseio de objetos, programagdo
orientada a objetos; Conceitos basicos em programacgdo Java e PHP, SQL; Instalagdo e configuragdo de sistemas
operacionais Windows e Linux (mddulos servidores e workstation). Banco de Dados: conhecimento, desenvolvimento
e recuperacdo de banco de dados, projeto de bancos de dados relacionais, bancos de dados orientados a objetos,
estruturas de arquivos e armazenamento.
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Analista de Suporte

Conceitos basicos de servigos de diretdrios (Lightweight Directory Access Protocol - LDAP) e Active Directory
Microsoft. Conceito de Servigo de Terminal e Administragdo Remota. Administragdo de usuarios e computadores
(direitos de acesso, grupos).Sistema Operacional Windows Server 2016, 2019, 2022, Windows 2000, Windows Vista
e XP: Sistema operacional Linux SUSE, DEBIAN e UBUNTU; Sistema operacional FREEBSD: configuragdo, conectividade,
administragdo, recursos, utilitarios e clientes de rede. Hardware: definigdo, constituicdo, componentes,
caracteristicas, fungGes e funcionamento dos computadores e periféricos. Servidores de Rede: Compreender, instalar
e configurar servigos de rede como: DNS, DHCP, WEB, FTP, SSH, SMTP, POP3, IMAP, NFS, e outros. Monitoramento
SNMP; Instalagdo e configuragdo de servidores para uso de PHP, node.js, python e Java. Protocolos: Modelo OSl,
Ethernet, TCP/IP versdes 4 e 6 (arquitetura, classes de enderegamento, mascara de rede, segmentagdo de rede,
arquitetura); Frame Relay, MPLS e PPP. Roteamento IP, RIP, OSPF e BGP. Conceito bdsicos de VLAN, Spanning Tree e
VPN. Equipamentos de Comunicagdo de Dados e Redes (modem, repetidor, hub, ponte, roteador e switch):
caracteristicas, emprego, configuragdo, instalacdo, protocolos, tipos de servico e qualidade de servigo - QoS.
Conceitos basicos em redes de computadores: topologias, arquitetura, componentes, padroes, transmissao de dados,
identificacdo de problemas; Redes: LAN, MAN, WAN e ATM; Redes sem fio. Sistemas de cdpia de seguranga: tipos,
meios de armazenamento. Auditoria. Plano de Contingéncia. Nogdes sobre normas de seguranga ISO 27001 e I1SO
27002, nogdes sobre NIST Cibersecurity framework. Gestdo da seguranga da informacgdo: conceitos gerais. Politicas
de seguranca da informacdo. Classificagdo de informagdes; Testes de penetragdo e vulnerabilidades de ambientes.
Continuidade dos negdcios. Cibersecurity. Arquitetura de computadores: Computagdo de alto desempenho.
Arquiteturas RISC e x86/64. Organiza¢do do processador. Organizacdo de memoria. Conceitos de concorréncia,
paralelismo e computagdo distribuida. Conceitos basicos de computagdo em aglomerados (Cluster) e de computagdo
em grades (Grids). Balanceamento de carga. Assinatura e certificagdo digital, criptografia, Malware (virus, trojan,
spyware), Ransomware. Firewall. Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD): Arquitetura de um SGBD (caracteristicas,
componentes, vantagens e desvantagens e funcionalidades); Banco de dados: fundamentos caracteristicas,
componentes e funcionalidades; Modelos de Bancos de Dados; Projeto de Banco de Dados: conceitual, ldgico e fisico;
Modelo relacional e modelo entidade-relacionamento; Algebra Relacional; Linguagem de consulta estruturada (SQL);
Projeto de banco de dados relacional: indexagdo, custo de processamento de consultas, transagdes, controle de
concorréncia e regras de integridade; Conceitos e implementa¢do de Banco de Dados Paralelos e Distribuidos;
Conceitos da arquitetura do SGBD Oracle e administracdao de servidores e bases de dados Oracle, Mysgl,e MS
SQLSERVER. Cabeamento - Conceitos de cabeamento estruturado/certificagdo de rede. Virtualizag3o: virtualizagio
(HyperV, XEN, OVS, VMWare); VDI; Backup: teoria de Backup; politicas de backup. NogGes de Storage NAS e SAN
(Storage Area Network); Switches e Directors Fiber Channel; sistemas de fitoteca; sistemas de armazenamento em
disco. Cloud Computing: tipos, arquitetura, principais provedores e respectivas caracteristicas e configuragdes;
Dashboards e painéis de indicadores: conceitos, melhores praticas, processo de ETL, Power Bl; Fundamentos ITIL;
Nogdes de gestdo de projetos PMBOK e metodologias ageis. Conceitos de Data Warehouse;

Assistente social

Politica Nacional de Assisténcia Social; SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social; LOAS — Lei 8742/93 (Lei Organica
da Assisténcia Social); Familia: As novas modalidades de familia, metodologias de abordagem familiar, Rede, Lagos e
Politicas Publicas; Violéncia Doméstica; Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianca e do Adolescente; Cédigo de Etica
Profissional do Assistente Social. Gestdo social das Politicas Publicas: elaboragdo, implementagdo, monitoramento e
avaliagdo de programas e projetos sociais. Pesquisa em Servigo Social. Planejamento, organizagdo e administragdo
dos servigos sociais, da Unidade de Servigo Social. Lei Orgénica da Satde, Sistema Unico de Satde - SUS, Lei Organica
da Assisténcia Social, Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Redes de atendimento.

Biblioteconomista

Biblioteconomia e ciéncia da informagdo: conceitos basicos e finalidades. Normas técnicas para a area de
documentagdo: referéncia bibliografica (de acordo com as normas da ABNT), resumos, abreviagdo de titulos de
periédicos e publicagdes seriadas, sumario, preparagao de indices de publicacGes, preparagdo de guias de bibliotecas,
centros de informagcdo e de documentagdo. Fontes de informagdo. Indexagdo: conceito, defini¢do, linguagens,
descritores, processos e tipos de indexagdao. Resumos e indices: tipos e fung¢des. Classificagdo Decimal de Dewey
(CDD). Classificagdo decimal universal (CDU): estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas
auxiliares. Catalogacdo (AACR-2): catalogagdo descritiva, entradas e cabegalhos; catalogagdo de multimeios. Catélogo:
tipos e fungdes. Organizagdo e administragdo de bibliotecas: principios e fungGes administrativas em bibliotecas.
Servigos de informagdo. Formagdo e desenvolvimento de colegGes: politicas de selegdo e de aquisicao, avaliagdo de
cole¢des. publicagdes oficiais, organizacdo e/ou normatizacdo. Atendimento ao usudrio. Estudo de usuario —
entrevista. Disseminag¢do da informacdo. Estratégias de busca da informagdo. Informagdo e automacao de bibliotecas.
Nogdes de informatica para bibliotecas: dispositivos de memoaria, de entrada e saida de dados. Automagdo: formato
de intercambio, formato MARC21, banco de dados, base de dados, planejamento da automacdo. Bibliografia:
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conceituacdo, teorias, classificagdo, histérico e objetivos. Bibliotecario: Legislagio e Orgdos de Classe. Etica
profissional.

Contador

Principios basicos de contabilidade: Balango Patrimonial; Demonstragdo do Resultado do Exercicio; Demonstragdo
de Lucros e Prejuizos Acumulados; Plano de Contas Simplificado; Balancete: movimentagao das contas, apuragdo de
saldos, contas patrimoniais e de resultado; Escrituracdo; Operagdes com Mercadorias: Estoques e Apuragdo de
Custos; Analise e interpretacdo das demonstracdes contabeis e andlise por meio de indices. Impostos a pagar/
recuperar. Encargos sociais. GEFIP. Nogdes basicas sobre direito tributario: Sistema Tributario Nacional; Competéncia
Tributaria da Unido, dos Estados e dos Municipios; Tributo: conceito, espécies, impostos, taxas, contribuicdo de
melhoria, empréstimo compulsério, contribui¢Ges sociais ou para fiscais.

Contabilidade Publica: Conceito, objetivo e regime. Campo de aplicagdo. Lei n? 4.320/64, Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — 92 edigdo. Receita e despesa publica: conceito, classificagdo econémica e
estagios. Receitas e Despesas Orgamentarias e Extra Orcamentarias. Plano de Contas: conceito, estruturas e contas
do ativo, passivo, resultado e compensagdo. Balango financeiro, orgamentario, patrimonial e demonstragdo das
variagOes patrimoniais. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria e Relatdrio de Gestdo Fiscal. Orgamento
Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de
Orgamento Anual. Elaboragdo, Aprovagdo, Execugdo e Avaliagdo do Orgamento. Classificagdo Institucional e Funcional
Programatica. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). LicitagBes: Conceito, principios, objeto
e finalidade. Obrigatoriedade dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Procedimentos e fases. Revogagao e anulagdo
(fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e principais tipos:
reajuste de pregos: correcdo monetaria: reequilibrio econémico e financeiro. Auditoria: NogGes gerais sobre
auditoria: conceituagdo e objetivos. Auditoria interna, externa e fiscal: conceito, objetivos, forma de atuacdo,
responsabilidades e atribui¢cdes. Procedimentos de auditoria. Normas de execugdo dos trabalhos de auditoria. Estudo
e avaliagdo do sistema contabil e de controles internos. Aplicagdo dos procedimentos de auditoria. Documentagdo
de auditoria. Continuidade normal dos negdcios da entidade. Tipos de Parecer do auditor. Fraude e erro. Auditoria
das contas de resultado: receitas, despesas e custos.

Desenhista Grafico

Histdria da Arte: Defini¢Ges sobre arte, estética e historia da arte. Histéria da arte no Brasil. Pop Art. Op Art. Arte
conceitual. Arte digital. Histéria do Design: Origens do design. O movimento Arts and Crafts. Movimentos que
influenciaram o design grafico. O design grafico e a Revolugdo Industrial. A influéncia da arte moderna. A evolugdo do
design grafico. Design grafico no Brasil: Origens e desenvolvimento. Fotografia: Histéria da fotografia. Processos
fotogréficos. Técnicas de fotografia. Fotografia digital. Criatividade na fotografia. Composicdo da fotografia.
Impressdo. Manipulagdo de imagens. Tipografia: Origens e evolu¢do da tipografia moderna e pds-moderna.
Tipografia no Brasil. Tipografia digital. Marca e Identidade visual: Fungdes da Marca. Briefing. Elementos da
Identidade Visual. Branding. NogOes de Semidtica. Teoria das cores: Fundamentos basicos. Teoria de Goethe.
Psicologia das cores. Projeto grafico: Elementos do projeto grafico. Diagramagdo. Tipologia. Edi¢do e finalizagdo.
Impressdo. Processos graficos. Linguagem visual: Design e comunicagdo visual. Produgdo gréfica: Produgdo visual e
grafica. Caracteristicas, ferramentas e técnicas para elaboragdo de desenhos artisticos, ilustrativos, mapas
cartogréficos e topogréficos, de plantas de animais vivos ou mortos, 6rgdos, pecas de animais ou de plantas e de
projetos de infraestrutura (instalagGes elétricas, hidraulicas, mecanicas, estruturais. Elaboragdo de graficos, painéis,
fluxogramas, organogramas, formuldrios e diagramagao de livros e revistas. Arte final para fotolitos. Conhecimento
dos programas: Adobe Photoshop, Adobe InDesign e Adobe lllustrator.

Economista

Microeconomia: o problema econdmico; escassez e escolha; bens econdmicos; alocagdo de recursos; a tecnologia; a
questdao ambiental; demanda do consumidor e demanda do mercado; a teoria da produgdo; a fungdo de produto
neoclassica; a lei da oferta; teorema de Euler; a teoria marginalista da distribuicdo; a teoria dos custos; custos
contdbeis e custos econdmicos; o mercado em concorréncia perfeita; equilibrio parcial e equilibrio geral; modelo de
Leontief; mecanismos de ajustamento, concorréncia imperfeita; as falhas do mercado; teoria do bem-estar social.
Macroeconomia: as contas nacionais e o balango de pagamentos; o sistema financeiro; oferta e demanda de moeda;
o controle da oferta de moeda; as fungdes consumo e investimento; os modelos Classico e Keynesiano;
neokeynesianos e novos classicos; modelos de economia aberta; a taxa de cambio e a taxa de juro; inflagdo e
desemprego (a curva de Phillips); expectativas racionais; politicas fiscal, monetdria e de rendas; monetarismo e
estruturalismo; a experiéncia brasileira de estabilizacdo. Fundamentos de Analise de Projetos: critérios de avaliagdo
de projetos; custos e beneficios privados e sociais; a fungdo de bem-estar social; eficiéncia marginal do investimento
e eficiéncia marginal do capital; desconto e valor presente; ponto de nivelamento; projecbes de demanda.
Crescimento e Desenvolvimento Econdmico: os conceitos de crescimento e de desenvolvimento econdmico; modelos
Keynesianos e neocldssicos de crescimento; modelo de dois hiatos; estratégias de crescimentos; protecionismo e
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liberalismo econdmico; blocos econémicos e globalizagdo da economia; a politica brasileira de desenvolvimento.
Elementos de Estatistica e Econometria: estatistica descritiva; probabilidades; distribuicdes de probabilidade; testes
de hipdteses; numeros indices; correlagdo; regressdao simples e multipla; problemas econométricos (quebra das
hipdteses); modelos de equagdes simultaneas; andlise de séries temporais; projecdo e estimagdo; inferéncia
estatistica; aplicagdes.

Enfermeiro

Lei 8.080/90, Lei 8142/90, Politica Nacional da Atengdo Basica, Politica Nacional de Humanizag&o, Politica Nacional
de Promogdo da Saude, Educagdo em saude, Assisténcia de enfermagem a salude da crianga, Assisténcia de
enfermagem a saude do adolescente, Assisténcia de enfermagem saude da mulher, Assisténcia de enfermagem a
salide do adulto, Assisténcia de enfermagem a saude do idoso e Saude Mental. Necessidades biopsicossociais do
individuo nas diferentes faixas etdrias. Enfermagem Médico-cirurgica: patologias e procedimentos. Assisténcia em
enfermagem nas situacBes de Urgéncia e Emergéncia neonatais, pediatricas, ginecoldgicas e obstétricas,
psiquiatricas, trauma, cardiovasculares, respiratdrias e metabdlicas. Atendimento Pré-Hospitalar (APH) e transporte
inter-hospitalar. Transporte de acidentados, Abordagem inicial da vitima, No¢Ges em Situagdes de Atencgdo a
Multiplas Vitimas, Sinais vitais, PCR e Reanimagdo cardiorrespiratéria, Choque, Infarto, Crise Hipertensiva, Edema
Agudo de Pulmao, Hemorragias, Hemorragia digestiva, Acidente Vascular Cerebral, Desmaio, Alcoolismo agudo,
Convulsdo, Asfixia, Corpo estranho, LesOes traumato-ortopédicas, Luxagdo, Contusdo, Escoriacdo, Esmagamento,
Amputagdo, Imobilizagdo, Lesdes de tecido mole, na cabega e lesGes oculares. Trauma toracico e abdominal.
Queimaduras, Animais Pegonhentos, Tentativa de suicidio, procedimento em caso de agressdes por arma de fogo e
arma branca, Afogamento.

Engenheiro Civil

Principios de planejamento e de orgamento de obras publicas. Elaboragdo de orgamentos. Projetos de obras civis:
Estruturais (concreto ago e madeira); Fundagdes; InstalagGes elétricas e hidro sanitarias. Especificagdo de materiais e
servigos. Programacgdo de obras: Orgamento e composigdo de custos unitdrios, parciais e totais: levantamento de
quantidades; Planejamento e cronograma fisico financeiro. Acompanhamento de obras. Construgdo: Organizagdo do
canteiro de obras: execugdo de fundagGes (sapatas, estacas e tubuldes); Alvenaria; Estruturas e concreto armado;
Ago e madeira; Coberturas e impermeabilizagdo; Esquadrias; Pisos e revestimentos; Pinturas; instalagGes (agua,
esgoto, eletricidade, logica e telefonia); Etapas de uma obra e descrigdo de servigos. Fiscalizagdo: Acompanhamento
da aplicagdo de recursos (medi¢Bes, emissdo de fatura etc.); Controle de materiais (cimento, agregados aditivos,
concreto usinado, ago, madeira, materiais cerdmicos, vidro etc.); Controle de execugdo de obras e servigos. Nogdes
de drenagem, de hidrdulica, de hidrologia e solos. Higiene do Trabalho; Prevengao de acidentes do trabalho; Protegao
do Meio Ambiente; Prote¢do contra Incéndios e Explosdes. Normas Técnicas. Uso de ferramentas de apoio como
sistemas CAD, SIG, Modelagem Matematica.

Fisioterapeuta

Fisioterapia: conceito, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceito, objetivos técnicos e sociais. Trabalho
Interdisciplinar em Saude, Fisioterapia nos processos incapacitantes no trabalho, nas doengas infectocontagiosas e
cronico-degenerativas. Fisioterapia em: Traumatologia e Ortopedia, Neurologia, Pneumologia, Reumatologia,
Queimados, Cardiologia e Angiologia, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria e Geriatria.

Testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de reflexos normais e patoldgicos, provas de esforco e
sobrecarga.

Jornalista

Jornalismo institucional: projeto, etapas, finalizagdo. Estrutura dos diversos meios de comunicagao: jornal, radio,
televisdo, revista. Opinido publica: pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada publico
especifico. Géneros de redagdo: definigdo e elaboragdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial, crénica, coluna,
pauta, informativo, comunicado, carta, release, relatdrio, anuncio e briefing em texto e em imagem. Técnicas de
redagdo de noticias. Técnicas de entrevista para programas jornalisticos de radio e televisdo e web. Géneros de
redagdo: defini¢do e elaboragdo de noticia, reportagem, entrevista, pauta, informativo, release. Técnicas de redagdo
jornalistica para televisdo: roteirizagdo, espelho, script, marcacGes de pagina, insergdes de caracteres, descrigdo de
imagem, elaboragdo de offs, hierarquizagdo da informagdo, casamento de texto com imagem, inser¢do de sonoras.
Nomenclatura dos tipos especificos de texto e matérias para telejornal: boletim, stand-up, nota, nota coberta,
reportagem, documentario, grande reportagem, link. Nomenclaturas do telejornalismo: off, sonora, passagem,
encerramento, cabega, escalada, passagem de bloco. Jornalismo digital: técnicas de edi¢do de contetdo e de analise
de audiéncia. Estrutura e planejamento das edi¢Ges de conteldos noticiosos para internet e outros dispositivos
moveis. Arquitetura da informagdo no ambiente digital. Participagdo do publico e a interatividade, usando web. Redes
Sociais: Selegdo e edicdo de imagens e sons, redagao e roteirizagdo de produtos em redes sociais. Modelos de Lauda.
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Tipos de matérias no telejornalismo. Pesquisa jornalistica. Pesquisa de imagens jornalisticas. Teorias da Comunicagao.
Teorias do Jornalismo. Teoria do fato jornalistico. Etica dos Meios de Comunicagdo. Etica e Deontologia no Jornalismo.
Direito a Informagdo. Crimes contra a honra no Jornalismo. Direito de imagem no jornalismo. Jornalismo e
responsabilidade social. Jornalismo e interesse publico. Jornalismo e direitos fundamentais. Jornalismo publico.
Jornalismo e Direitos autorais. Comunicagdo Publica. Comunicagdo organizacional. Jornalismo opinativo. Jornalismo
informativo. Fontes do jornalismo. Principio da impessoalidade na informagdo publica. Assessoria de imprensa.
Assessoria de comunicagdo: O assessor de comunicagdo e a relagdo com o publico, a comunidade, as fontes, a midia
e os profissionais.

Médico Veterinario

Anatomia, fisiologia, histologia, patologia e clinica médico-veterinaria dos animais domésticos de interesse comercial,
de produgdo de alimentos e de companhia. Zootecnia: técnicas de criagdo, manejo, alimentagdo e produgdo animal.
Reprodugdo. Doengas infecciosas e parasitarias dos animais de companhia e de produgdo. Enfermidades de
notificacdo obrigatdria. Métodos de diagndstico das enfermidades infecciosas e parasitdrias. Desenvolvimento de
programas sanitarios para controle e(ou) erradicagdo de enfermidades de interesse médico veterinario. Clinica
médica de animais de companhia, de produgdo e selvagem. Clinica cirdrgica de animais de companhia, de produgdo
e selvagem. Anestesiologia de animais de companhia, de produgdo e selvagem. Inspe¢do dos alimentos de origem
animal (legislagdo). Uso de antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos em medicina veterinaria. Doengas
transmitidas por alimentos de origem animal.

Risco de dissemina¢do de doengas aos animais por produtos destinados para alimentagdo animal. Tecnologia e
Inspecdo de Produtos de Origem Animal: legislagdo e fiscalizagdo sanitdria, manipulagdo e armazenamento de
produtos de origem animal. Servico de Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de Bovinos e Bubalinos. Biosseguranca.

Pedagogo

As organizagGes e o trabalho: Administracdo mercadoldgica; fenémenos sociais nas organizagdes; comportamento
humano nas organizagGes; Cultura e aprendizagem nas organizagGes. Gestdo estratégica de pessoas.: Politicas
estratégicas de gestdo de pessoas; Modelos de gestdo e informagdo para processos de tomada de decisdo.;
motivagdo, criatividade e trabalho em equipe; avaliagdo de desempenho. Planejamento e desenvolvimento de
pessoas: administracdo de projetos; atragdo e retencdo de talentos; comportamento organizacional.; levantamento
de necessidades por competéncia; programas de treinamento, desenvolvimento e educagdo; gestdo do
conhecimento.; educagdo corporativa; estratégias de desenvolvimento da cadeia de valor; técnicas de
desenvolvimento de pessoas; compartilhamento de conhecimento. Gestdao da qualidade nas organizagdes; conceito
de qualidade; indicadores de qualidade. Processos de comunicagdo no trabalho; relacionamento e comunicagao;
habilidades de comunicagdo (habilidades de transmissdo, escuta e feedback) e barreiras na comunicagdo eficaz.
Dinamicas de grupo aplicadas ao trabalho (técnicas de entrevista, dindmicas de interagdo grupal, de identificacdo de
lideres). Gestdo de conflitos. Desenvolvimento de estratégias de competéncia. Lideranga . Planejamento estratégico.
Metodologias para mapeamento das competéncias. Avaliagdo institucional e potencializagdo do desenvolvimento
humano. Educagdo corporativa. Desenvolvimento, aprendizagem e gerenciamento de competéncias e saberes do
profissional. Pratica educativa no treinamento e desenvolvimento de pessoas. Capacitagdo em servigo e treinamento
pedagogico nas empresas. Plano permanente de desenvolvimento de pessoal. Gestdo do conhecimento.
Desenvolvimento de projetos pedagdgicos para as organizagdes. Formagdo corporativa continuada mediada pelas
tecnologias de informagdo e comunicagdo. Educagdo profissional e educagdo a distancia. E-learning. Norma ISO
10.015. Politicas publicas para educagdo. ConcepgOes de ensino e aprendizagem. Teorias de aprendizagem e
desenvolvimento. Educagdo inclusiva. Avaliacdo da aprendizagem.

Profissional de Educagdo Fisica

Conceito contemporaneo de saude. Impacto do exercicio fisico e da dieta na saude do individuo. Exercicio fisico como
prevengao de doengas hipocinéticas. Exercicio fisico e estresse. Ginastica laboral. Ergonomia; impacto de mudangas
de habitos na melhoria da qualidade de vida. Crescimento e desenvolvimento fisico, Desenvolvimento humano,
Desenvolvimento motor, treinamento desportivo, Terminologia aplicada a Educagdo Fisica, Organizagdo de eventos
desportivos. Esportes, Modalidades esportivas coletivas, Modalidades esportivas individuais. Regras de futebol de
campo, futebol de saldo, handebol, basquete, voleibol. Recreagdo e Lazer, Sociologia do Esporte, Atividade Fisicas e
Esportivas para Portadores de Necessidades Especiais. Cinesiologia Aplicada ao Esporte, Nutrigdao Aplicada ao Esporte
e Artes marciais. Atividade Fisica Adaptada.

Zootecnista

Conhecimentos gerais em Zootecnia. Etologia e bem-estar animal. Higiene e profilaxia aplicada aos animais.
Aquicultura; Piscicultura; Ranicultura; Carcinicultura; Apicultura; Caprinos; Equinos; Bovinos; Suinos. Nutrigao,
alimentacgdo e formulagdo de dietas para animais domésticos e silvestres. Balanceamento e controle da qualidade das
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ragdes para animais. Projetos agropecuarios na area de produgdo animal Planejamento de instalagGes para animais.
Construgdes rurais para a produgdo a animal. Implantagdo e manejo de pastagens. Meio ambiente e conservagao da
fauna. Microbiologia a manipulagdo, conservagao e a qualidade dos alimentos. Assisténcia técnica e extensao rural

na area de produgdo animal. Avaliagdo e peritagem em animais.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Analista de Sistemas

Executar tarefas de desenvolvimento e manutengdo de sistemas informatizados, visando a atender as necessidades
da Universidade.

B participar e/ou elaborar atividades previstas nas fases de especificagdo de sistema, implantagdo e manutencgdo
e participar da especificagdo de procedimentos administrativos;

efetuar manutengdo preventiva e corretiva;

assessorar a chefia na resolugao de problemas especificos na sua drea de competéncia;

desenvolvimento de projetos simples;

participar na implantagdo de sistemas e procedimentos administrativos;

efetuar testes de sistemas/programacao eventual;

adequacdo dos dados as normas de padronizagdo;

analisar e controlar a utilizagdo do conteudo do dicionario de dados;

apoiar a atividade de utilizagdo do diciondrio de dados, criar procedimentos para facilitar o uso do diciondrio de
dados;

participar da elabora¢dao de modelos de dados;

ministrar e/ou participar de treinamento/cursos;

executar outras tarefas dentro de seu campo de atuacao;

desenvolvimento de projetos médios;

elaborar anteprojetos, projetos, e especificagdes de sistemas, implantagdo de sistemas e participar de sistemas
administrativos;

executar a implantagdo de sistemas, treinamento de usuarios, manutengao e alteragdo de sistemas;

participar de descrigdo de procedimentos administrativos e manuais;

prestar suporte e informag&es aos usuarios, programacdo, produgdo sob os sistemas sob sua responsabilidade;
avaliar o desempenho de sistemas verificando sua performance e definindo solugdes alternativas para otimiza-
los ou substitui-los;

participar do levantamento de dados;

manuten¢do do modelo de dados;

promover divulgacdo e utilizagdo de estruturas de dados existentes na organizagao;

prestar apoio na definicdo de normas de segurancga de acesso e privacidade dos dados;

desenvolver projetos complexos;

participar da elaboragdo de dados globais;

supervisionar e assessorar a elaboragdo de modelo de dados;

consolidar modelos de dados parciais;

apoiar o desenho de banco de dados;

consolidar modelos de dados parciais;

apoiar o desenho de banco de dados;

ministrar e/ou participar de treinamentos/cursos;

executar outras tarefas dentro de seu campo de atuagao;

consultoria e auditoria na sua area de atuagdo;

promover eventos dirigidos a informatica;

pesquisar novos softwares;

compor comissao para avaliagdo de compras e equipamentos, softwares e aplicativos, fornecendo relatérios
para a diretoria;

participar de bancas avaliadoras;

executar outras atividades compativeis com o cargo.

Analista de Suporte

Executar, avaliar, instalar e cuidar da manutencgao de softwares e equipamentos; implantar e promover a manutengao
de softwares basicos em equipamentos de grande porte; implantar projetos em banco de dados e dar suporte ao uso
de ferramentas e equipamentos de grande porte.

B estudar a viabilidade técnico-econdmica na utilizagdo de software e equipamentos, emitindo pareceres quanto
a conveniéncia ou ndo de sua contratagao;

B apoiar tecnicamente as atividades de instalagdo e manutengdo complementar aos softwares basicos,
desenvolvendo a preparagdo para instalagdo de novos releases e acompanhamento e elaboragdo da
documentagdo do sistema;

B orientar e/ou executar corregdes nos softwares de base;

B proceder estudos comparativos para selegdo de softwares ou hardwares;
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B propor solugdes no sentido de obter melhor aproveitamento dos recursos de softwares e hardwares instalados,
sugerindo a substituicdo, ampliagdo ou medidas corretivas;

B participar, quando convidado, para ministrar cursos, palestras, seminarios e outros, pelas areas de treinamento
no sentido de transmitir conhecimentos referentes a sua area de atuagao;

B participar na definigdo de curriculos de cursos de aperfeicoamento relativos a especializagdo da area;

B definir esquemas de backups eficientes, bem como esquemas de recuperagdo e seguranga, em caso de falhas
operacionais e/ou sinistros;

B manter-se atualizado na utilizagdo dos recursos existentes, identificar tendéncias da area de informatica,

acompanhar a evolugdo da drea tecnoldgica através da participagdo em seminarios, palestras, cursos, grupos de

usuarios, leitura de manuais e revistas da area;

participar de planejamento e controle de atividades da area, apoiando na formagdo do pessoal iniciante na area;

instalar, gerar e manter softwares basicos;

executar outras tarefas dentro de seu campo de aplicagao;

distribuir performance de software e hardware;

gerar relatérios de acompanhamento de uso do sistema;

analisar viabilidade técnica para aquisicdo de novos softwares e equipamentos;

desenvolver e manter sub-rotinas e utilitarios;

manter-se permanentemente informado sobre normas técnicas, manuais e informativos especificos da area,

bem como emitir instrumentos normativos para utilizagdo de softwares conforme os padrdes CIASC quando

necessarios;

B implementar bases de dados, incluindo: projeto, normatizagdo, desenho, na analise fisica, orientagdo de carga
de bases de dados, acompanhamento, documentacao;

B manter bases de dados, incluindo: analise, alteragGes, carga de indices;

B controlar bases de dados incluindo: defini¢do de backups/restore; defini¢do e implementagdo de seguranga no
acesso e utilizagdo das bases de dados; definicdo de programas de contabilizagdo de recursos e faturamento do
banco de dados; controle dos arquivos de log. e jornal; desativagdo, reativagdo e eliminagdo de sistemas de bases
de dados; procedimentos para transferéncia de aplicagdes para produgdo; uso de utilitarios.

B monitorar e acompanhar performance, incluindo: avaliagdo de desempenho;

B reorganizar bases de dados; correcdo e pardmetros de ajuste; andlise de desempenho das aplicagdes; emissdo
de relatdrios estatisticos de uso de recursos;

B manter softwares, incluindo: instalagdo, implementacdo e corre¢do de produtos; planejamento, estudos,
instalacdo, testes, acompanhamento; divulgacdo e controle de linhas, terminais e impressoras; planejar e
ministrar cursos e palestras de no¢des de banco de dados, projetos e ferramentas do gerenciador de banco de
dados;

B assessorar no desenvolvimento de sistemas no uso de recursos de banco de dados com auxilio aos usuarios no
uso das ferramentas de softwares sob sua responsabilidade, elaborar normas técnicas em relagdo ao uso,
controle, utilizagdo e manutengdo de banco de dados;

B divulgar métodos e técnicas para otimizagdo das aplicagdes em banco de dados; 26 - automatizar transferéncias
de médulos, comandos de operagdes, profiles e outras atividades mais frequentes;

B pesquisar, avaliar, selecionar, planejar e implementar a rede de teleprocessamento, junto a outras areas de
interesse principalmente no referente a software;

B avaliar e gerenciar mudangas na rede;

B analisar e solucionar problemas com software;

B elaborar procedimentos de testes e diagndsticos;

B elaborar métodos e rotinas de seguranca da rede;

B monitorar o desempenho da rede (tempo de resposta, consumo de recursos), efetuando as corregdes
pertinentes, com a finalidade de manter os padrdes de performance e confiabilidade pré-estabelecidos;

B efetuar planejamento de capacidade de rede;

B coletar e manter dados estatisticos de performances;

B definir procedimentos de diagndsticos e contorno de situagGes que provocam degradagdo de performance;

B sugerir medidas para melhoria de performance a outras areas;

B prestar suporte as areas de desenvolvimento e centro de informagGes em softwares de computadores de
pequeno, médio e grande porte; redes locais; softwares de quarta geragdo; geradores de aplicagdo; geradores
de relatérios;

B incentivar a disseminagdo da cultura de software;

B instalacdo e manutengdo de software;

B anadlise e monitoramento de performance;

B emitir parecer técnico e fazer avaliagdo de software e equipamentos de microinformatica;

B participar (em conjunto com areas afins) em projetos especificos, como: ligagdo micro-supermicro-mainframe,
padronizagdo (requisitos minimos) de equipamentos, processamento distribuido;

B executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.
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Assistente Social

Desenvolver agdo de planejamento, coordenacdo, orientagdo, supervisdo, execucdo e avaliagdo de atividades
relacionadas ao diagndstico, desenvolvimento e tratamento de aspectos sociais.

B planejar, coordenar, orientar, supervisionar, executar e avaliar programas e projetos na area do Servigo Social,
aplicados a individuos, grupos e comunidades;

B prestar assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza social;

B elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisdo em processos de planejamento ou
organizagao;

B participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboragdo, analise e implantagdo de

programas e projetos;

elaborar e/ou participar de projetos de pesquisa, visando a implantagdo e ampliagdo de servicos especializados

na area de desenvolvimento comunitario;

mobilizar recursos comunitarios para que sejam devidamente utilizados em beneficio da populagado;

fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia;

participar de agdes que visem a promogdo dos servidores da Universidade;

executar outras atividades compativeis com o cargo.

Biblioteconomista

Organizar, dirigir e executar trabalhos técnicos relativos as atividades biblioteconémicas, desenvolvendo sistemas
com objetivo de armazenar e recuperar informag0Oes de carater geral ou especifico, colocando-as a disposi¢gdo dos
usuarios quer de arquivos, bibliotecas ou centros de documentagao.

B administrar, organizar e dirigir bibliotecas e centros de documentagdo ou de informacgao;

B planejar e executar a politica de selegdo e de aquisicdo de material bibliografico e ndo bibliografico;

B orientar, coordenar, supervisionar e executar os servigos de catalogacao e classificagdo de documentos;

B planejar e executar servigos de referéncia bibliografica;

B organizar e revisar ficharios, catalogos e indices, através de processos manuais ou automatizados, possibilitando
o0 armazenamento, busca e recuperagdo da informagao;

B compilar bibliografias gerais ou especificas, utilizando processos manuais ou mecanizados;

B elaborar e organizar vocabuldrio controlado para fins de indexagdo;

B executar servigos de disseminagdo de informagdes, conforme o perfil de interesse do usuario, elaborando
publicagdes correntes ou ndao, promovendo sua distribui¢ao e circulagdo;

B manter intercdmbio com as demais bibliotecas e/ou centros de documentagdo ou de informagdo;

B coordenar, supervisionar e executar estudos e trabalhos que se relacionem com as atribui¢des do cargo;

B planejar e executar a implantagao de sistemas de informacgao e automacgao de bibliotecas;

B planejar atividades que estimule o habito de leitura;

B participar do processo de editoragdo de publicagbes oficiais, organizando e/ou normatizando;

B acessar bases de dados referenciais ou bibliograficos;

B fornecer dados estatisticos e apresentar relatdrios de suas atividades;

B emitir pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

B executar outras atividades compativeis com o cargo.

Contador

Desenvolver atividades relativas aos atos e fatos da contabilidade orgcamentdria, financeira e patrimonial,
compreendendo a elaboragdo e andlise de balancetes, balangos, registro e demais demonstragGes contdbeis.

elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade;

elaborar os balancetes mensais, orgamentarios, financeiro e patrimonial com os respectivos demonstrativos;
elaborar balangos gerais com os respectivos demonstrativos;

elaborar registros de operagdes contabeis;

organizar dados para a proposta orgamentaria;

elaborar certificados de exatiddo de balangos e outras pegas contabeis;

fazer acompanhamento da legislagdo sobre execugdao orgamentaria;

controlar empenhos e anulagdo de empenhos;

orientar na organizagdo de processo de tomadas de prestagdo de contas;

assinar balangos e balancetes;

fazer registros sistematicos da legislagdo pertinente as atividades de contabilidade de administragao financeira;
opinar a respeito de consultas formuladas sobre matéria de natureza técnica, juridico-contabil, financeira e
orgcamentdria, propondo se for o caso, as solugGes cabiveis em tese;
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realizar trabalhos de auditoria contabil interna, inspecionando regularmente a escrituracdo dos livros fiscais,
verificando se os registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem;

supervisionar os calculos de reavaliagdo do ativo e de depreciagdo de veiculos, maquinas, moveis, utensilios e
instalagOes, ou participar destes trabalhos, adotando os indices indicados para cada ano;

realizar pericias e verificagGes judiciais ou extrajudiciais;

fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

emitir pareceres, laudos e informagGes sobre assuntos contabeis, financeiros e orgamentarios;

executar outras atividades compativeis com o cargo.

Desenhista Grafico

Executar desenhos com auxilio de instrumentos e equipamentos apropriados ou a mao livre, para subsidiar trabalhos
técnicos, cientificos e de ilustragdes.

B estudar as caracteristicas do trabalho a ser executado, examinando notas, esbogos, especificagdes e normas
técnicas necessarias a elaboragdo do projeto, confec¢do do desenho, efetuando calculos para determinar
dimensdes, superficies, volumes e outras caracteristicas do projeto;

B elaborar desenhos artisticos, ilustrativos, mapas cartograficos e topograficos, bem como de plantas de animais
vivos ou mortos, drgdos, pecgas de animais ou de plantas e de projetos de infraestrutura (instalag&es elétricas,
hidrdulicas, mecanicas, estruturais, etc.), para subsidiar trabalhos técnicos e cientificos, utilizando-se de
instrumentos e equipamentos apropriados;

B colaborar na execugdo de trabalhos relativos a projetos especificos da area de atuagdo;

B elaborar gréficos, painéis, fluxogramas, organogramas, formuldarios e diagramagdo de livros, revistas e outros,
utilizando-se de instrumentos e equipamentos apropriados;

B executar desenhos técnicos e cientificos, baseando-se em exemplares naturais, fixados ou fotograficos e
instrumentos especificos tais como: microscépios, lupas, cameras claras, ocular micrométricas, etc.;

B ampliar, reduzir, modificar e executar cdpias de desenhos seguindo normas, dados técnicos, convengGes
graficas, diagramas e tabelas em uso;

B executar arte final de desenho destinada aos processos de fotolitos, clichés e outros meios para confec¢do de
cartazes, posters, diplomas e impressos diversos;

B manter em ordem e atualizados os arquivos e ficharios;

B tracar desenhos a mao livre, com o auxilio de instrumentos e equipamentos apropriados, ou com a utilizagdo de
programas de computador, especificos para esse fim;

B executar ou promover, conforme o caso, atividades de manutengdo preventiva e corretiva, necessarias a
conservagdo de equipamentos, instrumentos e outros materiais da area de atuagdo;

B zelar pelo uso adequado, guarda, conservagao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais peculiares
ao trabalho, bem como dos locais;

B desempenhar outras atividades correlatas e afins;

B executar outras atividades compativeis com o cargo.

Economista

Desenvolver estudos, pesquisas, analises, planejamento e previsGes de natureza econdémica, financeira e
or¢amentadria, aplicando os principios e as teorias da economia no tratamento das questdes, a fim de formular
solugdes e diretrizes para os problemas da administragdo publica.

realizar estudos a partir de diagndsticos de problemas econdmicos visando a dinamizagdo dos planos
governamentais;

realizar andlise e pericias da situagdo econémica; financeira e administrativa do érgao;

realizar estudos e trabalhos sobre a organizagao e planejamento de prestagdo de servigos;

analisar crises econémicas e propostas de medidas aconselhaveis as suas solugdes;

realizar andlise e orientagdo da politica de receitas e despesas;

avaliar e analisar os custos de produgao dos projetos, acompanhamento e controle de sua programagao fisica e
financeira;

colaborar em estudos, objetivando as operagdes de compra e venda de imdveis para execugao de projetos;
fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia;

executar outras atividades compativeis com o cargo.
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Enfermeiro

Desenvolver servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especifico.

participar da formulagdo das normas e diretrizes gerais dos programas de saude, desenvolvidos pela instituigdo,
possibilitando a protegdo e recuperagao da saude individual e coletiva;

executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado;

realizar consulta de enfermagem e prescrever assisténcia requerida;

promover e participar de atividades de pesquisa operacional e estudos epidemioldgicos;

identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promogdo e prevengdo da salde;
participar das atividades de vigilancia epidemiolégica;

fazer notificagdo de doengas transmissiveis;

dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades basicas do individuo, familia e a comunidade,
de acordo com os programas estabelecidos pela instituicao;

participar do planejamento e prestar assisténcia em situagdo de emergéncia e de calamidade publica;

fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia; e

executar outras atividades compativeis com o cargo.

Engenheiro Civil

Executar atividades relacionadas ao aproveitamento e utilizagdo de recursos naturais, meios de locomocdo e
comunicagGes, edificagOes, servicos e equipamentos urbanos, rurais e regionais, nos seus aspectos técnicos e
artisticos, instalagdes e meios de acesso a costas, cursos e massas de dgua e extensoes terrestres e desenvolvimento
industrial e agropecuaria.

supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente;

executar estudo, planejamento, projeto e especificacao;

executar estudo de viabilidade técnico-econémico;

prestar assisténcia, assessoria e consultaria;

dirigir obras e servigos técnicos;

executar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;

realizar ensino, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulga¢do técnica e extensao;

elaborar orcamento;

efetuar a padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade;

executar obra e servigo técnico;

fiscalizar obra e servigo técnico;

efetuar produgdo técnica e especializada;

conduzir trabalho técnico;

conduzir equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo e manutengao;

executar instalagdo, montagem e reparo;

operar e realizar manutenc¢do de equipamento e instalagdo;

executar desenho técnico;

desempenhar as atividades de 1 a 11 e 13 a 17 quando referentes a levantamentos topograficos, batimétricos,
geodésicos e aerofotogramétricos, locagdo de: loteamento, sistemas de saneamento, irrigacdao e drenagem e
seus servigos afins e correlatos;

desempenhar as atividades de 06 a 11 e 13 a 17, quando referente a arruamentos e obras hidraulicas; seus
servigos afins e correlatos;

desempenhar as atividades de 01 a 11 quando referentes a: construgdes para fins rurais e suas instalagdes
complementares, irrigagdo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia e zootécnica, melhoramento animal e
vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia, agrometeorologia, defesa sanitaria; quimica agricola; alimentos,
tecnologia de transformagdo (aglcar, amidos, dleos, laticinios, vinhos e destilados); beneficiamento e
conservagdo dos produtos animais e vegetais, zimotecnia, agropecuaria, edafologia, fertilizantes e corretivos,
processo de cultura e de utilizagdo de solo, microbiologia agricola, biometria; parques e jardins, mecanizagdo na
agricultura, implementos agricolas; nutricdo animal, agrostologia, bromatologia e ragGes, economia rural e
crédito rural, seus servigos afins e correlatos;

desempenhar as atividades de 01 a 11 e 13 a 17, quando referentes a levantamentos topograficos batimétricos,
geodésicos e aerofotogramétricos; elaboragao de cartas geograficas, seus servigos afins e correlatos;
desempenhar as atividades de 01 a 17, quando referentes a edificagbes, sistemas de transportes, de
abastecimento de agua e de saneamento; drenagem e irrigagdo; seus servicos afins e correlatos;

desempenhar as atividades de 01 a 17, quando referente a geragao, transmissao, distribuicdo e utilizagdo da
energia elétrica, equipamentos, materiais e maquinas elétricas, sistemas de medicdo e controle elétricos; seus
servigos afins e correlatos.

executar outras atividades compativeis com o cargo.
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Fisioterapeuta
Empregar agentes fisicos, quimicos e mecanicos para reabilitar portadores de lesdo temporaria ou permanente.

B planejar, organizar e executar servigos gerais e especificos de fisioterapia;

B avaliar a elegibilidade do lesionado para ser submetido ao tratamento proposto;

B fazer testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de reflexos normais e patoldgicos, provas de esforgo
e sobrecarga para identificar a incapacidade do paciente;

B elaborar plano de tratamento, orientando a familia e o paciente no acompanhamento domiciliar;

B orientar, treinar o manuseio de aparelho e supervisionar na execugao do plano de tratamento;

B reavaliar o paciente para conotar recuperagdo, fazendo a integragdo médico/paciente através de sugestdes,
alteragdes na conduta de tratamento e encaminhamento para alta definitiva;

B fazer estudos de caso junto a equipe técnica para definir melhor atuagdo para integracdo do individuo na
sociedade;

B promover cursos internos de atualizagdo para técnicos e atendentes.

B assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos, laudos e
pareceres;

B fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

B executar outras atividades compativeis com o cargo.

Jornalista

Redigir, revisar, arquivar, comentar, coletar e divulgar informagGes de interesse jornalistico; planejar, organizar,
dirigir e executar servigos de jornalismo e distribuicdo grafica de texto, fotos, ilustragGes, desenhos artisticos ou
técnicos de carater jornalistico para fins de divulgacao.

B redigir, condensar, titular, interpretar, corrigir ou coordenar as matérias a serem divulgadas com ou sem
comentarios;

B fazer entrevistas, inquéritos ou reportagem, escrita ou falada;

B planejar, organizar dirigir e executar servigos técnicos de jornalismo, como os de arquivo, ilustragdo ou
distribuicdo grafica de matéria a ser divulgado;

B planejar, organizar e administrar os servigos de que trata o item 1 (um);

B coletar noticias e informagGes, bem como preparar sua divulgagao;

B revisar originais de matérias jornalisticas, com vistas a corre¢do redacional e a adequacgdo da linguagem;

B organizar e conservar arquivos jornalisticos e pesquisa dos respectivos dados para a elaboragdo de noticias;

B executar a distribuicao grafica de texto, fotografia ou ilustracdo de carater jornalistico para fins de divulgacgao;

B executar desenhos artisticos ou técnicos de carater jornalistico para fins de divulgagdo;

B executar outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Veterinario

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitdria, protecdo, aprimoramento e
desenvolvimento da pecudria, visando assegurar a sanidade do rebanho, a produgdo racional e econdmica de
alimentos e a saude da comunidade.

B planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica relacionados com a pecuaria e a
salde publica, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

B elaborar, executar e acompanhar projetos agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestando
assessoramento, assisténcia e orientagdo;

B fazer profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de laboratério;

B promover o melhoramento do gado procedendo a inseminagdo artificial, orientando a sele¢do das espécies mais
convenientes a cada regido e fixando os caracteres mais vantajosos;

B desenvolver e executar programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as ragdes;

B efetuar o controle sanitario da produgdo animal destinada a industria;

B promover a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produgdo, manipulagdo, armazenamento e comercializagdo dos
produtos de origem animal;

B desenvolver programas de pesca e piscicultura, orientando sobre a captura de peixes, conservagdo e
industrializagdo dos mesmos;

B proceder ao controle das zoonoses, efetivando levantamento de dados, avaliagdo epidemioldgica, programacao,
execugao, supervisdo e pesquisa;

B fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a veterinaria realizando estudos, experimentagdes, estatisticas,
avaliagbes de campo e de laboratério;

B desempenhar a peritagem sobre animais, identificagdo, defeitos, vicios, doengas, acidentes e exames técnicos
em questdes judiciais;
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B executar pericias, exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operagdo dolosa nos animais isentos nas
exposicGes pecuarias;

B desenvolver estudos e aplicagdo de medidas de saude publica no tocante as doengas de animais transmissiveis
ao homem;

B proceder a padronizagdo e a classificagdo dos produtos de origem animal;

B participar nos exames dos animais para efeito de inscrigdo nas sociedades de registros genealdgicos;

B realizar pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia e a zootecnia, bem como a bromatologia animal
em especial;

B participar do planejamento e execug¢do da educagdo rural;

B fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

B emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

B executar outras atividades compativeis com o cargo.

Pedagogo

Planejar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar, executar e avaliar qualquer atividade que implique na
aplicagdo dos conhecimentos da area pedagdgica.

prestar assessoria e consultoria técnica em assuntos de natureza socioeducacional;

elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisGes em processos de planejamento ou
organizagao;

participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboragdo, andlise e implantagdo de
programas e projetos;

elaborar metodologias e técnicas especificas de procedimentos educacionais, para melhoria da qualidade dos
trabalhos;

auxiliar nos estudos, executar e acompanhar o desenvolvimento de projetos de desenvolvimento de recursos
humanos, na sua area de competéncia, com vistas ao desenvolvimento da capacidade fisica, intelectual e moral
do ser humano em geral, visando sua melhor integragao individual, social e profissional;

elaborar e/ou participar de projetos de pesquisa visando a implantagdo e a ampliagdo de servigos especializados
na area pedagogica;

fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia;

zelar pelo cumprimento de leis e normas de ensino, bem como pelo aperfeigoamento e corregao dos aspectos
didaticos e pedagdgicos da administragdo universitaria;

participar na execugdo de trabalhos especializados e assuntos de educagdo no ensino superior;

executar outras atividades compativeis com o cargo.

Profissional de Educagao Fisica

Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos, programas,
planos e projetos, bem como prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar treinamentos
especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e
pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas e do desporto.

desenvolver, com criangas, jovens e adultos, atividades fisicas;

ensinar técnicas desportivas;

realizar treinamentos especializados com pessoas nos diferentes esportes;

instruir acerca dos principios e regras inerentes a cada um deles;

avaliar e supervisionar o preparo fisico da comunidade académica;

acompanhar e supervisionar as praticas desportivas;

elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do desporto;
elaborar e participar de projetos de pesquisa e extensdo na sua area;

executar outras atividades compativeis com o cargo.

Zootecnista

planejar, dirigir e realizar pesquisas que visem a informar e a orientar a criagdo dos animais domésticos em todos
0S Seus ramos e aspectos;

promover e aplicar medidas de fomento a produgdo dos animais domésticos, instituindo ou adotando os
processos e regimes, genéticos e alimentares, que se revelarem mais indicados ao aprimoramento das diversas
espécies e ragas, inclusive com o condicionamento de sua melhor adaptagdo ao meio ambiente, com vistas aos
objetivos de sua criagdo e ao destino dos seus produtos;

exercer a supervisdo técnica das exposi¢Oes oficiais de animais domésticos, bem como a experimentais
destinadas a sua criagdo;
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B participar dos exames a que os animais domésticos venham a ser submetidos, para o efeito de sua inscrigdo nas
Sociedades de Registro Genealdgico;

B promover o melhoramento dos rebanhos, abrangendo conhecimentos bioclimatoldgicos e genéticos para

producgdo de animais precoces, resistentes e de elevada produtividade;

supervisionar e assessorar a inscricgdo de animais em sociedades de registro genealdgico e em provas

zootécnicas;

planejar e fiscalizar a formulagdo, preparagdo, balanceamento e controle da qualidade das ragdes para animais;

elaborar, orientar e administrar a execugao de projetos agropecuarios na area de produgao animal;

conduzir pesquisas, visando gerar tecnologias e orientagdes a criagdo de animais;

desenvolver atividades de assisténcia técnica e extensdo rural na area de produgdo animal;

organizar, supervisionar, assessorar e executar exposi¢cdes e feiras agropecudrias, julgamento de animais e

implantagdo de parque de exposicGes;

avaliar, classificar e tipificar carcagas;

planejar e executar projetos de construgdes rurais especificos de produgdo animal;

implantar e manejar pastagens;

avaliar e realizar peritagem em animais, identificando taras e vicios, com fins administrativos de crédito, seguro

e judiciais.
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