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i EDITAL SEPLAG/FJP N° 02/2026 . |
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CARREIRA DE ESPECIALISTA EM POLITICAS PUBLICAS E
GESTAO GOVERNAMENTAL DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO.
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, em exercicio, a PRESIDENTE DA FUNDAGAO JOAO PINHEIRO, em
exercicio, e a FUNDACAO CEFETMINAS, no uso de suas ambuu,oes legais e comratuals firmadas por meio do Contrato de Prestagao de Servu,os
FJP n° 9511111/2026, tendo em vista a autorizaqio do Comité de Or¢amento e Finangas (Cofin), contida no Oficio n® 011/2026, torna piblica a
realizagdo do presente Concurso Piblico de provas e titulos, do qual faz parte o Curso de Graduagdo em Administragdo Publica (Csap), ministrado
pela Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho (Escola de Governo), da Fundag@o Jodo Pinheiro (FJP), destinado a selecionar candidatos
para provimento efetivo de cargo da carreira de Especialista em Politicas Publicas ¢ Gestdo Governamental (EPPGG), nivel I, Grau A, do quadro de
pessoal da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao (Seplag)‘ criada pela Lei Estadual n® 13.085/1998, estruturada nos termos da Lei Estadual
n° 18.974/2010 e regulamentada pelos Decretos Estaduais n® 45.600/2011, n°® 46.030/2012, n® 46.140/2013 e n°® 46.640/2014, observando o disposto
na Constitui¢do Federal de 1988 e na Constitui¢ao do Estado de Minas Gerais de 1989, bem como o constante na Lei Estadual n° 869/1952, o Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais, no Decreto Estadual n® 46. 644/2014, 0 Codigo de Conduta Etica do Ag,ente Publico e
da Alta Administragdo Estadual, no Decreto Estadual n® 48. 636/2023 ¢ no Decreto Estadual n° 47. 877/2020 e nas demais disposi¢des constitucionais
relacionadas, na legislagao infraconstitucional e nas normas contidas neste Edital, incluindo as atuallza(,oes posteriores.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O presente Concurso Publico sera regido pelo Regulamento Geral de Concurso Piblico, instituido pelo Decreto Estadual n® 42.899/2002 e legislagéo
pertinente, por este Edital, seus anexos, avisos complementares e eventuais retificagdes.
1.1. O Concurso Publico de que trata este Edital visa o provimento efetivo de 30 (trinta) vagas do cargo da carreira de Especialista em Politicas
Publicas e Gestao Governamental (EPPGG), nivel I, grau A, do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Planejamento ¢ Ge: (Seplag).
1.2. Das vagas ofertadas neste Edital, 15 (quinze) vagas sdo destinadas a ampla concorréncia e 15 (quinze) vagas sdo para as reservas legais, nos
termos da Lei Estadual n° 11.867/1995, do Decreto Estadual n® 42.257/2002 e da Lei Estadual n° 18.974/2010, sendo:
a) 3 (trés) vagas, 10% (dez por cento), reservadas a pessoas com deficiéncia;
b) 6 (seis) vagas, 20% (vinte por cento), reservadas a pessoas autodeclaradas negras;
¢) 1 (uma) vaga, 3% (trés por cento), reservada a pessoas autodeclaradas indigenas; e
d) 5 (cinco) vagas, 17% (dezessete por cento), reservadas a pessoas autodeclaradas de baixa renda que sejam egressas de escola publica.
1.3. As vagas destinadas para as reservas legais que ndo forem preenchidas, serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo ocupadas pelos demais
candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagdo.
1.4. O Concurso Publico de provas e titulos de que trata este Edital sera realizado em 3 (trés) etapas, sendo elas:
a) Primeira Etapa: Realizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio de 2026 (Enem 2026), constituido de provas objetivas e prova de redagdo,
de carater eliminatorio e classificatorio, nos termos deste Edital, sendo o seu resultado utilizado como mecanismo tnico de ingresso ao Curso
de graduagdo em Administragdo Publica (Csap), ministrado pela Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho (Escola de Governo)
da Fundagao Jodo Pinheiro (FJP), em observancia a Portaria n® 807/2010 do Ministério da Educagdo (Mec), ao Regimento Interno da Escola de
Governo/FJP e ao Regulamento do Csap;
b) Segunda Etapa: Habilitagdo Documental dos candidatos aprovados e classificados na primeira etapa, para matricula no Csap, ministrado pela
Escola de Governo/FJP, de carater eliminatério;
c¢) Terceira Etapa: Reahzagao e integralizagdo do Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP, mediante a obtengdo do titulo de graduagdo, nos
termos da Lei Estadual n® 18.974/2010, de carater eliminatério e classificatorio.
1.4.1. Toda informacgao referente a reallzac,ao deste Concurso Publico, que ndo esteja relacionada especificamente ao Enem 2026 ou ao Csap, sera
fornecida pela Fundagdo CEFETMINAS, por meio do e-mail concursopublico@fundacaocefetmin' .org.br e por meio do telefone (31) 3314-5222,
das 9h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, de segunda a sexta-feira uteis - exceto sabados, domingos e feriados, e considerando o
horario oficial de Brasilia — Distrito Federal.
1.4.2. Toda informacdo correspondente ao Enem 2026, devera ser buscada junto ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), subordinado ao Mec, responsavel por sua realizagao.
1.4.3. Toda informacao correspondente ao Csap devera ser buscada junto a Escola de Governo/FJP, por meio do e-mail comunicacao@fjp.mg.gov.br
e do telefone (31) 3448-9515 ou (31) 3448-9640, das 09h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, de segunda a sexta-feira uteis - exceto
sabados, domingos e feriados, considerando o horario oficial de Brasilia — Distrito Federal.
1.5. A Seplag, a FJP ¢ a Fundagdo CEFETMINAS eximem-se de quaisquer despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagao dos candidatos
para a prestagdo das provas do Enem 2026 e para a realizagdo das demais etapas deste Concurso Publico, inclusive as despesas realizadas para fins
de pericia médica oficial, posse e exercicio, bem como se eximem da responsabllidade de reembolso de despesas de qualquer natureza relativas a
participagdo dos candidatos neste Concurso Publico, ressalvadas as excegdes constantes deste Edital.
2. DA ESPECIFICACAO DO CARGO DA CARREIRA DE EPPGG
2.1. O cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG tem sua criagdo pela Lei Estadual n® 13.085/1998, sua estrutura estabelecida pela Lei
Estadual n® 18.974/2010, e sua regulamentagao pelos Decretos Estaduais n® 45.600/2011, n° 46.030/2012, n°® 46.140/2013 e n° 46.640/2014, devendo
ainda a observagdo das disposi¢des contidas na Constitui¢do Federal de 1988 e na Constitui¢do do Estado de Minas Gerais de 1989, na Lei Estadual
n° 869/1952, o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais, e no Decreto Estadual n® 46.644/2014, o Codigo de Conduta
Etica do Agente Publico e da Alta Administragdo Estadual, ¢ nas demais normas de pessoal.
2.1.1. O ingresso em cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG, de nivel superior de escolaridade, conferido pelo diploma do Csap,
ministrado pela Escola de Governo/FJP, observadas as condigdes estabelecidas em regulamento, dar-se-a no primeiro grau do nivel I, nos termos do
art. 1° da Lei Estadual n® 13.085/1998 e do art. 7° da Lei Estadual n° 18.974/2010.
2.1.2. A jornada de trabalho do cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG ¢ de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do § 4°, do art. 4°
da Lei Estadual n° 18.974/2010.
2.1.3. A remuneragao inicial do primeiro grau do nivel I do cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG, antes da obtengdo da primeira nota
da avaliagdo especial de desempenho, considera a propor¢do de 70% (setenta por cento) como nota da referida avaliagdo, sendo composta pelo
vencimento basico relativo ao referido grau e nivel presente data, ao valor total de R$ 5.226,60 (cinco mil, duzentos e vinte e seis reais e sessenta
centavos), conforme Lei Estadual n® 13.085/1998 ¢ Lei Estadual n° 18.974 de 2010.
2.2. Os candidatos nomeados para o cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em
conformidade com as normas estabelecidas na Constituigdo Federal de 1988, na Constituicao do Estado de Minas Gerais de 1989 e na Lei Estadual
n° 869/1952, o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais, bem como na legislagdo federal e estadual pertinentes.
S C ndldato% nomeados para o cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG estario subordinados ao Regime Proprio de Previdéncia
S Social do Estado de Minas Gerais, instituido pela Lei Complementar Estadual n® 64/2002, considerando suas alteragdes, bem como
pela legislagdo federal e estadual pertinentes, podendo aderir ao Regime de Previdéncia Complementar prevmo na Lei Complementar Estadual n®
132/2014.
2.4. Sao atribuigdes gerais do EPPGG, nos termos do art. 4° da Lei Estadual n° 18.974/2010, que tém natureza de atividade exclusiva de Estado:
a) A formulag@o, a supervisao e a avaliagao de politicas publicas; e
b) O exercicio de atividades relacionad: areas de planejamento e avaliagdo, administra¢ao financeira e orgamentaria, contabilidade, modernizagéo
da gestao, racionalizagdo de processos, gestdo e tecnologia da informacao, recursos logisticos, recursos materiais, recursos humanos e administragéo
patrimonial.
2.4.1. As atribuigdes especificas do EPPGG estao definidas no Anexo I do Decreto Estadual n® 46.030/2012.
2.5. O cargo de provimemo efetivo da carreira de EPPGG, nos termos do art. 3° da Lei Estadual n® 18.974/2010, ¢ lotado no quadro de pessoal da
Seplag e seu exercicio podera se dar nas unidades administrativas dos orgdos e entidades da administragdo direta e indireta do Poder Executivo
estadual, conforme critério de alocacdo estabelecido pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (Sugesp) da Seplag, tendo em vista delegagdo de
competéncia prevista no Decreto Estadual n® 45.600/2011.
2.5.1. As unidades administrativas dos 6rgaos e entidades da administragdo direta e indireta do Poder Executivo estadual estdo sediadas tanto na
capital do Estado de Minas Gerais quanto nos demais municipios que compdem a unidade federativa do Estado de Minas Gerais.
2.5.2. A definigdo da unidade administrativa do exercicio do candidato ¢ de exclusiva competéncia da Sugesp/Seplag, independentemente da
classificagdo dos aprovados, observada a legislagao vigente.
2.5.2.1. Conforme art 3° do Decreto Estadual n® 45.300/2011, a defini¢@o da distribui¢do das vagas de unidade de exercicio considera as demandas
dos projetos prioritarios ou de melhorias e agdes inovadoras em politicas publicas e gestdo governamental alinhadas com a estratégia do governo;
os mecanismos de racionalizagdo de alocagdo e inser¢ao dos servidores da carreira com vistas ao efetivo resultado para as institui¢des publicas e
melhor aproveitamento das pessoas, em consondncia com as diretrizes de governo; e a correlagdo entre as atividades a serem exercidas no 6rgao ou
na entidade e as competéncias e atribuigdes inerentes ao exercicio do cargo de EPPGG, conforme art. 2° do Decreto n°® 45.529, de 30 de dezembro
de 2010.
2.5.2.2. Compete a Sugesp/Seplag a gestdo da carreira de EPPGG, incluindo a definigdo das regras de exercicio ¢ os procedimentos de movimentagao
dos servidores da carreira, observada a legislagao vigente.
3. DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NO CARGO DA CARREIRA DE EPPGG
3.1. Os requisitos para ingresso no cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG estao dispostos na legislagdo vigente, em especial na Lei
Estadual n° 869/1952, o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais, na Lei Estadual n® 18.974/2010, que estrutura a carreira
de EPPGG, e neste Edital.
3.1.1. A aprovagdo em concurso publico, a nomeagao, a posse ¢ 0 exercicio sao etapas para o ingresso do candidato no cargo de provimento efetivo
da carreira de EPPGG.
3.2. O candidato classificado, habilitado e aprovado em todas as etapas deste Concurso Publico, nomeado para o cargo de provimento efetivo da
carreira de EPPGG, para tomar posse no referido cargo devera satisfazer os seguintes requisitos, nos termos do art. 13 da Lei Estadual n® 869/1952
e do art. 10 da Lei Estadual n°® 18.974/2010:
3.2.1. Atender a todas as exigéncias estabelecidas na legislagdo estadual de pessoal e da carreira vigentes, em especial aos critérios previstos no art.
13 da Lei Estadual n® 869/1952 ¢ no art. 10 da Lei Estadual n® 18.974/2010;
3.2.2. Comprovar a escolaridade minima exigida para o cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG, por meio da apresentagao do diploma do
Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP, nos termos do inciso VII, do art. 9° a Lei Estadual n® 18.974/2010;
3.2.3. Nao ser reprovado em 3 (trés) disciplinas previstas no curriculo do Csap, nos termos do art. 10° da Lei Estadual n® 18.974/2010;
3.2.4. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués em condi¢ao de igualdade de direitos com os brasileiros, nos termos do inciso I, do
art. 13, da Lei Estadual n° 869/1952;
3.2.4.1. No caso de ser cidadao portugués, comprovar a condigdo de igualdade e gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12 da Constituigdo
Federal de 1988.
3.2.5. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data de ingresso na carreira de EPPGG, nos termos do inciso 1I, do art. 13, da Lei Estadual
n° 869/1952;
3.2.6. Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino, mediante apresentagdo de Comprovante de Dispensa de
Incorporagao (CDI), nos termos do inciso III, do art. 13, da Lei Estadual n° 869/1952 ¢/c inciso VI, do art. 9°, da Lei Estadual n® 18.974/2010;
3.2.7. Estar no gozo dos direitos politicos, mediante apresentagdo de Certidao de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE),
nos termos do inciso IV, do art. 13, da Lei Estadual n® 869/1952 c/c inciso VI, do art. 9°, da Lei Estadual n° 18.974/2010;
3.2.8. Ter boa conduta e firmar declaragdo de habilitagdo para o exercicio de cargos ou fungdes do Estado, afirmando ndo ter sido, nos tltimos 5
(cinco) anos, demitido por acumulagdo ilicita de cargos, nos termos do Paragrafo Unico do art. 259, da Lei Estadual n® 869/1952.
3.2.9. Gozar de boa saude, comprovada por meio da realizagdo de exame médico admissional, nos termos do inciso VI, do art. 13 da Lei Estadual n®
869/1952 e do Decreto Estadual n® 46.968/2016;
3.2.10. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG que, no prazo legal para posse, estabelecido no art. 66 da Lei
Estadual n® 869/1952, ndo reunir os requisitos previstos na legislagﬁo e neste Edital para a posse, ou que por qualquer motivo nao puder comprova-
los, perdera o direito a posse no cargo para o qual foi nomeado e serd tornada sem efeito a sua nomeagao.
3.2.11. O candidato nomeado para o cargo de pmwmemo efetivo da carreira de EPPGG que, no prazo legal para exercicio, estabelecido no art. 70 da
Lei Estadual n° 869/1952, ndo entrar em efetivo exercicio no cargo para o qual foi nomeado, perdera o direito ao exercicio do cargo e sera desligado,
nos termos do art. 255 da Lei Estadual n® 869/1952.
4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigdes deste Concurso Publico ocorrerdo no periodo compreendido do dia 24 de agosto de 2026 a 28 de setembro de 2026, até as
23h59min, considerando o horario oficial de Brasilia — Distrito Federal.
4.2. O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado, a critério da Seplag, da FJP e da Fundagdo CEFETMINAS, mediante publicagdo de extrato no
Diario Oficial dos Poderes do Estado e de divulgacdo e comunicagao nos enderegos eletronicos da Fundagao CEFETMINAS concurso.
fundacaocefetminas.org.br, da FJP www.fjp.mg.gov.br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br, observado o atendimento ao interesse publico.
4.3. Para participar deste Concurso Publico, o candidato devera, obrigatoriamente, se inscrever no Enem 2026, para, posteriormente, munido
do niimero de seu Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do nimero de inscrigdo no Enem 2026, efetuar sua inscri¢do neste Concurso Publico, em
conformidade com as normas estabelecidas neste Edital.
4.4. O valor da Inscrigdo deste Concurso Piiblico é de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).
4.4.1. Nesse valor nao esta incluido o valor da Inscrigdo no Enem 2026
4.5. Condigdes para inscrigao:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, possuir RG e ter o niimero de CPF;
b) Ter o numero de inscri¢do no Enem 2026;
c¢) Estar no gozo dos direitos politicos e em dia com as obrigagdes eleitorais, mediante apresenta¢do de Certidao de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo
Tribunal Superior Eleitoral (TSE);
d) Estar em dia com as obrigagdes militares, mediante apresentagdo do Comprovante de Alistamento ou do Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(CDI), obrigatério para candidatos do sexo masculino com idade entre 19 (dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos completados no ano da inscri¢ao; e
¢) Possuir habilitagao especifica obtida em curso de nivel médio, mediante apresentagdo de comprovante de conclusdo do ensino médio em instituigdo
de ensino reconhecida pelo Mec ou certificagdo de Ensino Médio.

4.5.1. As condigdes para 1nscm;ao descritas neste Edital deveréo ser atendidas cumulativamente, e a comprovagio de atendimento devera ser feita
na etapa de habilitagdo, prévia a realizagdo da terceira etapa deste Concurso Piblico, na forma especificada neste Edital.

4.5.2. A falta de apresentagio de qualquer uma das condi¢des para inscri¢do, especificadas neste Edital, impedira a efetivagdo da matricula do
candidato no Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP, assim como a realizag¢do da terceira etapa deste Concurso Publico, e, por consequéncia,
acarretara na sua eliminagéo no Concurso Publico.

4.6. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita neste Edital.

4.6.1. Objetivando evitar onus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a inscrigéo e recolher o valor da inscri¢do
deste Concurso Publico apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para ingresso no cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG.

4.7. Apos confirmados e transmitidos, via internet, os dados no Requerimento Eletronico de Inscri¢do ou no Pedido de Isengdo, ndo serdo aceitas
quaisquer alteragdes, incluindo, mas ndo se limitando a:

a) Transferéncias de inscrigdes ou pagamentos do valor da inscri¢do ou da isengdo do valor da inscri¢do entre candidatos;

b) Alteragdo da inscri¢do do candidato na condi¢do de ampla concorréncia para a condigao de pessoa com deficiéncia, negra, indigena, ou baixa
renda e egressa de escola publica.

4.8. Apos confirmar e transmitir os dados, via internet, o candidato utilizando seu CPF podera acessar informagdes do seu cadastro e consultar seus
dados, gerar o Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE) para pagamento da inscri¢do, verificar se o pagamento de sua inscri¢ao esta confirmado
e consultar e imprimir o Comprovante Definitivo de Inscrigao (CDI).

4.9. Procedimentos para inscrigdo:

4.9.1. A inscrigdo sera realizada exclusivamente via internet, no endereco eletrdnico da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.
org.br, durante o periodo estabelecido neste Edital, exclusivamente. O candidato devera acessar o enderego eletronico da Fundagdo CEFETMINAS
concurso.fundacaocefetminas.org.br, durante o periodo de inscri¢do e, por meio do link correspondente ao Concurso Publico da Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo / Fundagdo Jodo Pinheiro para cargos de provimento efetivo da carreira de EPPGG, realizar sua inscri¢do, conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o disposto neste Edital, publicado em inteiro teor no Diario Oficial dos Poderes e disponivel nos enderegos eletronicos do da
Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FJP www.fjp.mg.gov.br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br e com extrato
divulgado em jornal de grande circulagio no Estado.

b) Preencher o Requerimento Eletronico de Inscri¢ao informando, obrigatoriamente, o nome completo, o niimero de seu CPF, o niimero de sua
inscri¢do no Enem 2026 e se esta concorrendo para alguma das vagas reservadas legalmente, para além da ampla concorréncia, bem como os seus
dados para contato;
¢) O candidato podera se inscrever em mais de um tipo de vagas reservadas legalmente, a excegdo de inscricdo concomitante para a reserva de pessoas
negras e pessoas indigenas. As condig¢des para classificagio, habilitagdo e aprovagdo de candidatos inscritos em mais de um tipo de vagas reservadas
legalmente constam nos itens 10 e 12 deste Edital.

d) Preencher o Questionario Socioecondmico-Cultural, conforme modelo constante dos Anexos deste Edital;

e) Declarar, sob as penas da lei e da ndo efetivacao da sua inscri¢do, que consente com a utilizagao de seus dados pessoais fornecidos para a finalidade
especifica da realizagdo deste Concurso Publico, em conformidade com a Lei Federal n® 13.709/2018 e que esté ciente da sua inteira responsabilidade
com relagdo a veracidade dos dados pessoais, informagdes e eventuais documentos fornecidos;

f) Confirmar os dados cadastrados e transmiti-los via internet;

g) Gerar o DAE para pagamento do valor de inscrigao; e

h) Efetuar o pagamento do valor de inscri¢do expresso neste Edital até o primeiro dia util subsequente ao término do periodo de inscrigdo.

h.1) Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o
pagamento, considerando o primeiro dia 1til que antecede o feriado ou evento, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscrigdo determinado
neste Edital.

4.9.2. O DAE para pagamento do valor de inscrigdo, ou a sua segunda via, serdo emitidos em nome do candidato, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a sua geragdo, de modo a possibilitar a leitura dos dados e do codigo de barras necessarios ao pagamento.

4.9.3. O DAE para pagamento do valor de inscri¢do que devera ser gerado ap6s o preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscri¢ao, ou a sua
segunda via, ficardo disponiveis ao candidato no enderego eletronico da Fundagao CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, por meio
do link correspondente ao Concurso Publico da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao / Fundagéo Jodo Pinheiro para cargos de provimento
efetivo da carreira de EPPGG, até o primeiro dia util subsequente ao término do periodo de inscrigdo.

4.10. Sera disponibilizado pela Fundagao CEFETMINAS, para que o candidato realize sua inscri¢do ¢ imprima o DAE para pagamento do valor da
inscrigdo, um computador e uma impressora em sua Central de Atendimento localizada em Belo Horizonte — Minas Gerais.

4.11. A inscrigdo somente sera processada e validada apos confirmagdo, pela instituigdo bancaria, do pagamento do valor da inscrigdo concernente
ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletronico de Inscrigdo em que o pagamento nao for comprovado ou que for feito
a menor.

4.11.1. Havendo mais de uma inscri¢do paga, prevalecera a ultima inscrigdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recente ¢ as demais
inscrigdes realizadas ndo serdo consideradas.

4.12. O valor da inscrigao somente sera devolvido, mediante requerimento do candidato, nas seguintes hipéteses:

a) Na hipotese de cancelamento ou suspensdo deste Concurso Publico, conforme previsto na Lei Estadual n° 13.801/2000, ¢ de anulagdo
deste Concurso Piblico ou de exclusdo dos cargos de EPPGG ofertados. Caso ocorra alguma dessas hipoteses, as informagdes referentes ao
procedimento para obter a restitui¢do do valor da inscri¢do serdo disponibilizadas no enderego eletronico do da Fundagdo CEFETMINAS concurso.
fundacaocefetminas.org.br, ou diretamente em sua Central de Atendimento localizada em Belo Horizonte — Minas Gerais, em até 5 (cinco) dias uteis
apos a data de publicagdo do ato que a ensejou.

b) Na hipotese de alteragdo da data das provas do Enem 2026, que impossibilite a sua realizagdo pelo candidato.

b.1) Caso ocorra essa hipotese, o candidato devera apresentar por meio de upload de arquivo em formato .pdf no sistema de inscri¢des, o requerimento
conforme modelo constante dos Anexos deste Edital, juntamente com a documentagdo comprobatoria da impossibilidade de sua realizagdo das
provas do Enem 2026, solicitando a devolugdo do valor da inscri¢do, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis apos a data de publicagdo oficial do ato
que ensejou a alteragdo da data das provas do Enem 2026, sob a responsabilidade do Inep/Mec.

¢) Na hipotese de pagamento do DAE relativo ao valor da inscri¢do neste Concurso Publico fora do prazo ou em duplicidade.

c.1) Caso ocorra alguma dessas hipéteses, o candidato devera apresentar por meio de upload de arquivo em formato .pdf no sistema de inscri¢des,

o requerimento conforme modelo constante dos Anexos deste Edital, juntamente com a documentagdo comprobatoéria da extemporaneidade e/ou
duplicidade do pagamento do Dae, solicitando a devolugdo do valor da inscri¢do, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis apds o término do periodo
de pagamento da inscrigao.
4.12.1. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente por indice oficial vigente, desde a data do pagamento do valor da inscri¢do
até a data da efetiva restitui¢do.
4.12.2. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da inscrigdo no prazo e nas formas estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la
posteriormente.
4.12.3. A devolugdo do valor da inscrigdo requerida pelo candidato em uma das hipdteses previstas neste Edital estdo sujeitas a analise do requerimento
e dos documentos comprobatérios apresentados e consequente aprovagdo da Fundagio CEFETMINAS, da Seplag e da FJP.
4.13. Nio sera valida a inscri¢do cujo pagamento for efetuado apos o primeiro dia 1til subsequente ao término do periodo de inscrigdo, ou em
desobediéncia as condigdes previstas neste Edital.
4.14. A confirmagdo da inscrigdo emitida pela Fundagdo CEFETMINAS e o DAE sdo comprovantes do requerimento de inscri¢do do candidato
neste Concurso Publico.
4.14.1. No caso de comprovagao a partir do DAE, devera o mesmo estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até o primeiro dia Gtil subsequente ao término do periodo de inscrigdo, ndo sendo considerada a simples apresentagido do comprovante de
agendamento de Ppagamento ¢ nem de quaisquer outras formas de pagamento condicional.
4.15. Nao se exigird do candidato, no ato da inscri¢do ou do pedido de isengdo, a copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados no Requerimento Eletronico de Inscrigao.
4.16. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do determinard o cancelamento da inscri¢do e
anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis, nos termos do art. 12 do Decreto
Estadual n® 42899/2002, eximindo-se a Seplag, a FIP e a Fundagio CEFETMINAS de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
4.17. Disposi¢des gerais para inscrigdes:
a) 0 Requenmento Eletronico de Inscri¢do, o pedldo de isengdo e o valor da inscrigdo pago sdo pessoais e intransferiveis;
b) Nao sera aceita, sob qualquer pretexto, inscrigdo extemporanea, condicional, provisoria por fax, via postal, correio cletronico ou outro meio que
ndo estabelecido neste Edital;
¢) Nio sera aceito pagamento do valor da inscri¢do por deposito em caixa eletrénico, agendamento, transferéncia ou deposito em conta corrente,
DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento, PIX ou qualquer outra forma diferente da prevista neste Edital;
d) O preenchimento e a confirmagio, via internet, do Requerimento Eletronico de Inscrigdao implicardo, por parte do candidato, o conhecimento ¢ a
aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
4.18. A Seplag, a FJP e a Fundagdo CEFETMINAS ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica que ndo lhe forem imputéaveis,
por inscrigdes ndo recebidas por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos provocados por operadores das institui¢des bancarias, assim como
no processamento do DAE; congestionamento das linhas de comunicagdo; falhas de impressao; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e impressdo do DAE ou de sua
segunda via.
4.19. Considera-se efetivada a inscrigdo do candidato que for confirmada pela Fundagio CEFETMINAS.
4.20. A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscrigdes deferidas terd seu extrato publicado no Diario Oficial dos Poderes do Estado e seu
inteiro teor divulgado nos enderegos eletrénicos da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FJP www.f{jp.mg.gov.br e da
Seplag www.planejamento.mg.gov.br.
4.20.1. Cabera recurso quanto ao indeferimento da inscrigdo, conforme previsto neste Edital.
4.21. A Lei Geral de Protegao de Dados, Lei n° 13.709/2018, sera observada, em todos os seus termos, pela Fundagdo CEFETMINAS, obrigando-se
ela a tratar e/ou a utilizar os dados dos candidatos que venham a se inscrever no presente Certame, conforme sua necessidade e sua obrigatoriedade,
em atendimento apenas aos fins necessarios a organizagdo, ao planejamento e a execugio do objeto do presente Concurso Publico, ressalvada a
utilizagdo de tais dados pela Fundagdo Jodo Pinheiro e pela Seplag para fins académicos e de realizagdo de estudos e pesquisas.
4.22. A Fundagdo CEFETMINAS, para fins de realizagéo do presente Certame, obriga-se, de acordo com a Lei Geral de Protegdo de Dados, Lei n®
13.709/2018, a tratar e/ou utilizar os dados dos candidatos que venham a se inscrever no presente Certame, respeitando os principios da finalidade, da
adequacdo, da transparéncia, do livre acesso, da seguranga, da prevengdo e da ndo discriminagdo, ressalvada a utilizagdo de tais dados pela Fundagio
Jodo Pinheiro e pela Seplag para fins académicos e de realizagdo de estudos e pesquisas.
4.23. A Fundagiio CEFETMINAS, de acordo com a Lei Geral de Protegao de Dados, Lei n® 13.709/2018, se obriga a utilizar os dados dos candidatos
que venham a se inscrever no presente Certame, somente para a consecugdo do objeto do presente Edital, vedada a transmissio ou a utilizagdo desses
dados para fins diversos aos relativos ao presente Processo de Selegdo de Pessoas, ressalvada a utilizagdo de tais dados pela Fundagéo Jodo Pinheiro
e pela Seplag para fins académicos e de realizagdo de estudos e pesquisas. N

5. DA 0SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO
5.1. O Candidato comprovadamente desempregado ou doador regular de sangue, nos termos da Lei Estadual n°® 13.392/1999, ou o candidato
em condi¢do de hipossuficiéncia econdmico financeira, devidamente cadastrado no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), instituido pela Lei Federal n° 8.742/1993 e regulamentado pelo Decreto Federal n® 11.016/2022, ou o candidato eleitor que tiver prestado
servigos eleitorais nos 2 (dois) anos anteriores, nos termos do Art. 1°, III, da Lei Estadual n° 13.392/1999, podera solicitar isengdo do pagamento do
valor da inscri¢do deste Concurso Publico.

5.2. A isengdo do pagamento do valor da inscrigdo deste Concurso Publico devera ser solicitada mediante o preenchimento de pedido de isengdo
no Requerimento Eletronico de Inscrigdo, no periodo compreendido do dia 24 de agosto de 2026 até 03 de setembro de 2026, até as 23h59min,
considerando o horario oficial de Brasilia — Distrito Federal, no enderego eletronico da Fundagio CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.
org.br.

5.3. Sera disponibilizado pela Fundagio CEFETMINAS, para que o candidato realize a solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo
deste Concurso Publico, um computador em sua Central de Atendimento localizada em Belo Horizonte — Minas Gerais.

5.4. No preenchimento de pedido de isen¢do no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, o candidato firmara declaragdo ou de que ¢ desempregado,
que ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencirio de prestagdo continuada, exceto a proveniente de seguro-desemprego, ou de que é
doador de sangue regular, mediante a apresentaqﬁo de documento emitido pela entidade coletora no qual constem as datas das doagdes, de forma a
comprovar que tenha doado sangue em 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, no minimo 2 (duas) vezes ao
ano, por pelo menos 2 (dois) anos, ou de que se encontra em condi¢ao de hipossuficiéncia economica financeira nos termos do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUmco), respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.

5.5. As informagdes prestadas para a solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo sdo de exclusiva responsabilidade do candidato.
5.5.1. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no preenchimento do pedido de isen¢do no Requerimento Eletronico de Inscrigao
determinara o cancelamento da inscrigdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis, eximindo-se a Seplag, a FJP e a Fundagdo CEFETMINAS de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.

5.6. Para solicitar a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo deste Concurso Publico, o candidato devera comprovar todas as seguintes situagdes:
a) Nao ter vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) Nio ter vinculo estatutario vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal;
¢) Nio ter contrato de prestagdo de servigos vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal;
d) Néo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202606236028330963.
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5.6.1. Para comprovar que nao tem vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), o candidato devera
apresentar a seguinte documentagao:

a) Declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara que nunca teve registro em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) de vinculo empregaticio, quando for o caso, conforme modelo constante dos Anexos deste Edital; ou

b) Copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenham fotografia, qualificagdo civil, anota¢des do ltimo contrato
de trabalho (com as alteragdes salariais e registro da saida), e da primeira pagina em branco subsequente a anotag¢do do ultimo contrato de trabalho
ocorrido.

5.6.2. Para comprovar que ndo tem vinculo estatutario vigente com o Poder Piblico municipal, estadual ou federal, o candidato devera apresentar
uma das seguintes documentagdes:

a) Declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informaré que nunca teve vinculo estatutario com o poder ptblico nos ambitos municipal,
estadual ou federal, quando for o caso, conforme modelo constante dos Anexos deste Edital; ou

b) Certidao expedida por 6rgao ou entidade competente, com identificagdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento, informando o
fim do vinculo estatutario, ou a copia da publicagdo oficial do ato que determinou a extingdo do vinculo.

5.6.3. Para comprovar que ndo tem contrato de prestagdo de servigos vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, o candidato devera
apresentar uma das seguintes documentagdes:

a) Declaragao de proprio punho, datada e assinada, na qual informara nao possuir contrato de prestagio de servigos vigente com o poder piiblico nos
ambitos municipal, estadual ou federal, quando for o caso, conforme modelo constante dos Anexos deste Edital; ou

b) Copia do contrato extinto, acompanhado da documentagdo pertinente que comprove sua extingao.

5.6.4. Para comprovar que ndo exerce atividade legalmente reconhecida como autonoma, o candidato deverd apresentar uma das seguintes
documentagdes:

a) Declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara ndo auferir qualquer tipo de renda (exceto aquela proveniente de seguro-
desemprego), quando for o caso, conforme modelo constante dos Anexos deste Edital; ou

b) Certidao em que conste a baixa da atividade autonoma.

5.7. Para solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do com base na condigdo de hipossuficiéncia econdmico-financeira, o candidato devera possuir inscri¢ao
valida e atualizada no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), sendo necessario que o CPF, o nome completo e a
data de nascimento informados na inscrigdo coincidam com os constantes no cadastro, o qual devera ter sido atualizado hd, no maximo, 24 (vinte e
quatro) meses. Para essa modalidade de isencdo, ndo sera necessario o envio de documentos.

5.7.1. Para comprovar a condigdo de hipossuficiéncia econdmico-financeira a Fundagio CEFETMINAS consultard o orgio gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

5.8. Os documentos comprobatérios da solicitagdo de isengdio do pagamento do valor da inscri¢do deste Concurso Publico, juntamente com o
Requerimento Eletronico de Inscrigdo, devidamente preenchidos e assinados, deverdo ser remetidos por meio de upload de arquivo em formato .pdf,
desprotegido de senha e ndo criptografado, no link correspondente ao Concurso Publico da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo / Fundagdo
Jodo Pinheiro para cargos de provimento efetivo da carreira de EPPGG, disponibilizado no enderego eletrénico da Fundagio
CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, dentro do prazo para solicitagdo de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo deste Concurso
Publico, previsto deste Edital.

5.8.1. A comprovagdo da tempestividade da solicitagdo de isengéo do pagamento do valor da inscrigdo sera feita pela data de upload no sistema de
inscrigdes.

5.8.2. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagéo, sendo vedado o envio de documentos de mais de um candidato no
mesmo arquivo de upload, se for o caso.

5.8.3. Nao serdo analisados os documentos encaminhados em desconformidade com o previsto neste Edital.

5.8.4. Serdo indeferidas as solicitagdes de isengdes do pagamento do valor da inscri¢do deste Concurso Publico que ndo atenderem as exigéncias
determinadas neste Edital.

5.9. O resultado da analise da solicitagdo de isengao do pagamento do valor da inscri¢do deste Concurso Publico sera divulgado nos enderegos
eletronicos da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FJP www.fijp.mg.gov.br ¢ da Seplag www.planejamento.
mg.gov.br, em ordem alfabética, com o niimero de inscrigdo, constando o deferimento ou o indeferimento.

5.9.1. O candidato que tiver a solicita¢do de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do deferida estara automaticamente inscrito neste Concurso
Publico, ndo sendo necessario efetuar o pagamento do valor da inscri¢do.

5.9.2. O candidato que tiver a solicitagao de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢ao indeferida podera efetuar a impressio da segunda via do
DAE e efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, conforme disposto neste Edital para ter sua inscrigao deferida neste Concurso Publico.

5.9.3. As solicitagdes de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo deste Concurso Publico serdo analisadas pela Fundagdo CEFETMINAS salvo
a condigdo de hipossuficiéncia econdmico-financeira cuja consulta sera feita ao 6rgéo gestor de CadUnico, o qual deliberara sobre o deferimento ou
indeferimento da solicitacdo de isengéo.

5.9.4. Cabera recurso quanto ao indeferimento da solicitagao de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo deste Concurso Publico, conforme
previsto no item 14 deste Edital.

6. DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Aos candidatos autodeclarados pessoa com deficiéncia (candidatos com deficiéncia), assim considerados se enquadrados nas categorias
discriminadas nos critérios definidos pelo art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, incluindo as defini¢des complementares das leis n® 14.126/2021
(visdo monocular), n° 14.768/2023 (perda auditiva) e n° 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), n° 24.654/2024 (doenga renal cronica), n®
24.508/2023 (fibromialgia), e pelo art. 2° da lei 13.146 de 06/07/2015, participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos.

6.1.1. A adaptacdo das provas da primeira etapa deste Concurso Publico, que se constitui no Enem 2026, as condigdes do candidato com deficiéncia,
nos termos do art. 6° da Lei Estadual n° 8.193/1982, devera observar o constante do Edital que torna publica a realizagdo do Enem 2026, sob a
responsabilidade do Inep/Mec, mediante solicitagdo expressa do candidato, nos termos do art. 5° do Decreto Estadual n® 42.257/2002.

6.1.2. A autodeclaragdo tera validade somente para este Concurso Publico e a condi¢do de candidato com deficiéncia sera confirmada pela junta
pericia médica oficial a ser designada pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional, da Seplag, nos termos do art. 4° do
Decreto Estadual n® 46.968/2016, art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/15 e conforme especificado neste Edital.

6.2. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservadas vagas na propor¢do de 10% (dez por cento) do total de vagas oferecidas por este Concurso
Publico, ou seja, 3 (trés) vagas, em respeito ao inciso VIII do art. 37, da Constitui¢do Federal de 1988, ¢ de acordo com a Lei Estadual n® 11.867/1995
e com o Decreto estadual n® 42.257/2002, sempre observados os preceitos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

6.3. Os candidatos com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislagdo, ¢ assegurado o direito de
inscri¢do para as vagas destinadas para a reserva legal, devendo ser observada, para a investidura no cargo, a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio da atividade, nos termos do art. 2° da Lei Estadual n® 11.867/1995.

6.4. O candidato para se inscrever neste Concurso Publico nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia deverd, no ato da inscrigao:

a) Informar ser pessoa com deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

¢) Especificar a deficiéncia;

d) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia;

e) Afirmar o compromisso de proceder com o disposto neste Edital, se convocado para a segunda etapa de habilita¢do, prévia a realizagdo da terceira
etapa deste Concurso Publico, que se constitui no Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP;

f) Enviar laudo médico que indique o enquadramento, o nivel e o grau da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID) e a provavel causa da deficiéncia, quando for necessario para garantia da condigao de satide da pessoa,
nos termos do art. 4° do Decreto Estadual n® 42.257/2002, devidamente assinado ¢ com o nimero de registro do médico no respectivo conselho
profissional.

6.4.1. O candidato que, no ato da inscrigdo, se autodeclarar pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado na primeira etapa deste Concurso
Publico, além de figurar na lista geral de classificagdo da ampla concorréncia, tera seu nome divulgado em lista especifica.

6.4.2. O candidato que ndo preencher os campos especificos do Requerimenlo Eletronico de Inscrigdo de que trata este Edital e ndo cumprir o
determinado para inscri¢do como candidato com deficiéncia terd a sua inscrigdo processada como a dos demais candidatos da ampla concorréncia e
ndo poderd solicitar, posteriormente, quaisquer destas condigdes para reivindicar a prerrogativa legal de candidato com deficiéncia.

6.5. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo séo de exclusiva responsabilidade do candidato, devendo ele responder por qualquer falsidade.
6.5.1. Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do deste Concurso Publico, sem prejuizo da apuragdo
das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
6.5.2. A declaragdo falsa de dados para fins de obten¢do do direito de concorrer a vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, previstas neste
Concurso Publico, determinara a eliminagdo do candidato e o consequente cancelamento da inscrigdo e anulagao de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

6.6. O enquadramento ou nao do candidato na condigao de pessoa com deficiéncia ndo se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza.
6.6.1. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999, participardo deste Concurso
Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao
dia, horério e local de aplica¢do das provas e a nota minima exigida.

6.7. O laudo médico que indica o enquadramento da deficiéncia, com indicagdo do CID, o nivel e o grau da deficiéncia, a que se refere este
Edital, devera ser remetido pelo candidato por meio de upload de arquivo em formato .pdf, desprotegido por senha e néo criptografado, no link
correspondente ao Concurso Publico da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo / Fundag@o Jodo Pinheiro para cargos de provimento efetivo
da carreira de EPPGG disponibilizado no enderego eletrénico da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br durante o periodo
de inscrigdes estabelecido neste Edital.

7. DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS NEGROS

7.1. Aos candidatos autodeclarados negros, ou seja, aqueles que se autodeclararem negros, de cor preta ou parda, conforme quesno cor ou raga
utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geog,raﬁa ¢ Estatistica (IBGE), que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sio facultadas no
inciso I, do art. 8°-A da Lei Estadual n° 18.974/2010, ¢ assegurado o direito de inscrigdo neste Concurso Publico como candidatos negros.

7.2. Areserva de vagas para pessoas negras seguira os requisitos da Lei Estadual n® 25.726/2026, incluindo a garantia de equidade de género para a
composi¢do das vagas reservadas a que se refere esta lei.

7.3. Até o final do periodo de inscrigdo do concurso publico, serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.
7.3.1. A autodeclaragdo tera validade somente para este Concurso Publico e devera ser confirmada em procedimento de heteroidentificagio para
fins de caracterizagdo do enquadramento fenotipico e pertencimento étnico na condi¢do de pessoa negra, a ser realizada por uma comissio de
heteroidentificagdo designada pela Fundagdo CEFETMINAS, conforme especificado neste Edital.

7.3.2. A comissdo de heteroidentificagdo designada pela Fundagio CEFETMINAS sera constituida na etapa de Habilitagdo Documental, conforme
especificado no item 12 deste Edital.

7.4. Aos candidatos negros, serdo reservadas vagas na propor¢ao de 20% (vinte por cento) do total de vagas oferecidas por este Concurso Publico, ou
seja, 6 (seis) vagas, de acordo com inciso I, do art. 8°-A da Lei Estadual n° 18.974/2010.

7.5. O candidato para se inscrever neste Concurso Publico nas vagas reservadas aos candidatos autodeclarados negros devera, no ato da inscrigao:
a) Informar ser negro;

b) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos autodeclarados negros;

¢) Afirmar o compromisso de proceder com o disposto neste Edital, se convocado para a segunda etapa de habilitagdo, prévia a realizagdo da terceira
ctapa deste Concurso Publico, que se constitui no Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP.

7.5.1. O candidato que, no ato da inscri¢do, se autodeclarar negro, se aprovado e classificado na primeira etapa deste Concurso Publico, além de
figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome divulgado em lista especifica.

7.5.2. O candidato que ndo preencher os campos especificos do Requerimento Eletronico de Inscrigdo de que trata este Edital e ndo cumprir o
determinado terd a sua inscri¢do processada como a dos demais candidatos e ndo podera solicitar, posteriormente, quaisquer destas condigdes para
reivindicar a prerrogativa legal.

7.6. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, devendo ele responder por qualquer falsidade.
7.6.1.Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do deste Concurso Publico, sem prejuizo da apuragdo
das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatagdo de declaragio falsa, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
7.6.2. A declaragdo falsa de dados para fins de obten¢do do direito de concorrer a vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras, previstas neste
Concurso Publico, determinara o cancelamento da inscri¢ao e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

7.7. O enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de pessoa negra nio se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

7.7.1. O candidato inscrito no uso das prerrogativas do inciso I, do artigo 8°-A da Lei Estadual n° 18.974/2010 paniciparé deste Concurso Publico
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliagio, aos critérios de aprovagdo e a nota minima exigida.
8. DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS INDIGENAS

8.1. Aos candidatos autodeclarados indigenas, ou seja, aqueles que se autodeclararem indigenas, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe
sdo facultadas no inciso II, do art. 8°-A da Lei Estadual n° 18.974/2010, ¢ assegurado o direito de inscri¢do neste Concurso Publico como candidatos
indigenas.

8.1.1. A autodeclaragdo terd validade somente para este Concurso Piblico e deverd ser confirmada em procedimento de hetermdenuﬁcac;ao
para fins de caracterizagdo do enquadramento fenotipicos e pertencimento étnico na condigdo de indigena, a ser realizada por uma comissdo de
heteroidentificagio designada pela Fundagdo CEFETMINAS, conforme especificado neste Edital.

8.1.2. A comissdo de heteroidentificagdo designada pela Funda(;io CEFETMINAS sera constituida na etapa de Habilitagdo Documental, conforme
especificado neste Edital no item 12.

8.1.3. Devera ser apresentada declaragao de sua respectiva comunidade sobre sua condigdo de pertencimento étnico, assinada por pelo menos 3 (trés)
liderangas do grupo de origem, nos termos do art. 3° da Lei Federal n® 6.001/1973, no momento da etapa de Habilitagdo Documental, conforme
especificado neste Edital no item 12.

8.2. Aos candidatos indigenas, serdo reservadas vagas na propor¢ido de 3% (trés por cento) do total de vagas oferecidas por este Concurso Piblico,
ou seja, 1 (uma) vaga, de acordo com o inciso II, do artigo 8°-A da Lei Estadual n° 18.974/2010.

8.3. O candidato para se inscrever neste Concurso Publico nas vagas reservadas aos candidatos autodeclarados indigenas devera, no ato da inscrigdo:
a) Informar ser indigena;

b) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos autodeclarados indigenas;

¢) Afirmar o compromisso de proceder com o disposto neste Edital, se convocado para a segunda etapa de habilitagdo, prévia a realiza¢do da terceira
etapa deste Concurso Publico, que se constitui no Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP.

8.3.1. O candidato que, no ato da inscri¢do, se autodeclarar indigena, se aprovado e classificado na primeira etapa deste Concurso Piblico, além de
figurar na lista geral de classificacao, tera seu nome divulgado em lista especifica.

8.3.2. O candidato que ndo preencher os campos especificos do Requerimento Eletronico de Inscri¢do de que trata este Edital e ndo cumprir o
determinado terd a sua inscri¢do processada como a dos demais candidatos e ndo podera solicitar, posteriormente, quaisquer destas condi¢des para
reivindicar a prerrogativa legal.

8.4. As mlormacoes prestadas no ato da inscrigdo sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, devendo ele responder por qualquer falsidade.
8.4.1. Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do deste Concurso Publico, sem prejuizo da apuragdo
das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagao de declaragdo falsa, assegurados o contradnorlo e a ampla defesa.
8.4.2. A declaragio falsa de dados para fins de obtengdo do direito de concorrer a vagas destinadas a indigenas, prevista neste Concurso Publico,
determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis ¢ penais
cabiveis, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

8.5. O enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de pessoa indigena ndo se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza.

8.5.1. O candidato inscrito no uso das prerrogativas do inciso II, do artigo 8°-A da Lei Estadual n® 18.974/2010 participara deste Concurso Publico
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliagao, aos critérios de aprovagdo e a nota minima exigida.
9. DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS DE BAIXA RENDA E EGRESSOS DE ESCOLA PUBLICA

9.1. Os candidatos que se autodeclararem de baixa renda e que sejam egressos de escola puiblica, ou seja, aqueles que tenham cursado o ensino médio
integralmente na rede publica de educagido e comprovarem renda bruta familiar per capita inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo, que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sao facultadas no inciso III, do art. 8°-A da Lei Estadual n® 18.974/2010, sdo assegurados o direito de
inscri¢do neste Concurso Publico como candidatos de baixa renda que sejam egressos de escola publica.

9.1.1. A autodeclaragio tera validade somente para este Concurso Publico.

9.2. Aos candidatos de baixa renda que sejam egressos de escola publica, serdo reservadas vagas na propor¢ao de 17% (dezessete por cento) do total
de vagas oferecidas por este Concurso Publico, ou seja, 5 (cinco) vagas, de acordo com o inciso III, do art. 8°-A da Lei Estadual n° 18.974/2010.
9.3. O candidato para se inscrever neste Concurso Publico nas vagas reservadas aos candidatos autodeclarados de baixa renda que sejam egressos de
escola publica devera, no ato da inscrigdo:

a) Informar ser de baixa renda e egresso de escola publica;

b) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos de baixa renda que sejam egressos de escola publica;

¢) Afirmar o compromisso de proceder com o disposto neste Edital, se convocado para a segunda etapa de habilitagdo, prévia a realizag¢do da terceira
etapa deste Concurso Publico, que se constitui no Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP.

9.3.1. O candidato que, no ato da inscrigdo, se autodeclarar de baixa renda e que seja egresso de escola publica, se aprovado e classificado na primeira
etapa deste Concurso Publico, além de figurar na lista geral de classificagdo, tera seu nome divulgado em lista especifica.

9.3.2. O candidato que néo preencher os campos especificos do Requerimento Eletronico de Inscrigdo de que trata este Edital ¢ ndo cumprir o
determinado terd a sua inscri¢do processada como a dos demais candidatos e ndo podera solicitar, posteriormente, quaisquer destas condigdes para
reivindicar a prerrogativa legal.

9.4. As mformac;oes prestadas no ato da inscrigdo sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, devendo ele responder por qualquer falsidade.
9.4.1. Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢ao deste Concurso Publico, sem prejuizo da apuragao
das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagao de declaragdo falsa, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.
9.4.2. A declaragio falsa de dados para fins de obtengdo do direito de concorrer a vagas destinadas a pessoas de baixa renda e que sejam egressos de
escola publica prevista neste Concurso Publico determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

9.5. O enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de pessoa de baixa renda e que seja egresso de escola publica ndo se configura em ato
discriminatorio de qualquer natureza.

9.5.1. O candidato inscrito no uso das prerrogativas do inciso III, do art. 8°-A da Lei Estadual n° 18.974/2010 participara deste Concurso Piblico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo e a nota minima exigida.
10. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

10.1. O Concurso Publico de que trata este Edital e que visa o provimento de cargos efetivos da carreira de EPPGG sera realizado em 3 (trés) etapas.
10.1.1. A primeira etapa deste Concurso Piiblico, de carater eliminatério e classificatorio, se constitui no Exame Nacional do Ensino Médio de 2026
(Enem 2026).

10.1.1.1. O Exame Nacional do Ensino Médio ¢ de responsabilidade do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep), subordinado ao Mec, nos termos dos Editais e suas retificagdes, que dispde sobre as diretrizes, os procedimentos e os prazos da edi¢do do
Enem 2026.

10.1.1.2. O contetdo programatico das provas objetivas e da prova de redagdo do Enem 2026 consta na Matriz de Referéncia disponivel no Portal
do Inep/Mec, conforme disposto nos Editais que dispde sobre as diretrizes, os procedimentos e os prazos da edig¢do do Enem 2026, do Inep/Mec, e
especificagdo dos Anexos deste Edital.

10.1.1.3. A partir das notas obtidas no Enem 2026, os candidatos serdo classificados para a segunda etapa de habilitagdo, prévia a realizagdo da
terceira etapa deste Concurso Publico.

10.1.2. A segunda etapa deste Concurso Publico, de carater eliminatorio, se constitui na habilitagdo dos candidatos aprovados e classificados na
primeira etapa, por meio da analise documental dos candidatos, ¢ ¢ prévia a realizagdo da terceira etapa deste Concurso Publico.

10.1.2.1. Sera convocado para a habilitagdo o candidato que for aprovado e classificado até o limite de 90 (noventa) vagas, respeitada a reserva
de vagas a pessoas com deficiéncia na propor¢do de 10% (dez por cento), a pessoas autodeclaradas negras na propor¢do de 20% (vinte por cento),
a pessoas autodeclaradas indigenas na proporgdo de 3% (trés por cento) e a pessoas autodeclaradas de baixa renda egressos de escola publica na
proporgdo de 17% (dezessete por cento).

10.1.2.1.1. Os candidatos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
classificagdo neste Concurso Piblico:

a) Caso o candidato tenha sido aprovado e classificado dentro do nimero de vagas destinado tanto a ampla concorréncia quanto as reservas legais,
sera priorizada, para fins de convocagéo, a sua classificagdo na ampla concorréncia.

b) Caso o candidato tenha sido aprovado classificado concomitantemente dentro do numero de vagas destinado a mais de uma reserva legal, serd
considerada, para fins de convocagdo, a sua melhor classificagdo e se, entretanto, esta for equivalente, serd considerada aquela reserva que apresentar
a maior oferta de vagas.

¢) Caso o candidato ndo consiga comprovar seu enquadramento nas reservas legais, seu nome sera excluido da lista especifica da reserva de vagas e
passard a ocupar apenas a classificagao na lista geral de ampla concorréncia, bem como na lista especifica que for devidamente habilitado, caso esteja
concorrendo para mais de uma reserva legal de vagas.

10.1.2.1.2. Em caso de desisténcia de candidato aprovado e classificado, convocado para a habilitagdo deste Concurso Publico, sera convocado o
proximo candidato aprovado e classificado, observada a ordem de classificagdo:

a) A desisténcia de candidato aprovado em vaga da ampla concorréncia autorizara a convocagdo do candidato posteriormente classificado nessa
listagem para preenchimento da vaga.

b) A desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada a pessoas com deficiéncia autorizara a convocagdo do candidato
posteriormente classificado nessa listagem para preenchimento da vaga.

¢) A desisténcia de candidato autodeclarado negro aprovado em vaga reservada a pessoas autodeclaradas negras autorizara a convocagdo do candidato
posteriormente classificado nessa listagem para preenchimento da vaga.

d) A desisténcia de candidato autodeclarado indigena aprovado em vaga reservada a pessoas autodeclaradas indigenas autorizard a convocagdo do
candidato posteriormente classificado nessa listagem para preenchimento da vaga.

e) A desisténcia de candidato autodeclarado de baixa renda e egresso de escola publica aprovado em vaga reservada a pessoas autodeclaradas de
baixa renda e egresso de escola publica autorizara a convocagao do candidato posteriormente classificado nessa listagem para preenchimento da vaga.
10.1.2.1.3. As vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, a pessoas autodeclaradas negras, a pessoas autodeclaradas indigenas e a pessoas
autodeclaradas de baixa renda egressas de escola publica que néo apresentarem candidatos aprovados e classificados, serdo revertidas para os demais
candidatos aprovados e classificados na lista geral da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo.

10.1.2.2. Caso os primeiros candidatos aprovados e classificados ndo sejam habilitados, serdo convocados os candidatos excedentes, observada a
ordem de classificagdo e respeitada a reserva de vagas.

10.1.3. A terceira etapa deste Concurso Piblico, de carater eliminatério e classificatorio, se constitui no Curso de Graduagdo em Administragdo
Publica (Csap), ministrado pela Escola de Governo/FJP, e demanda a frequéncia ¢ a sua integralizagdo no prazo e nas condigdes de aproveitamento
determinadas pela Lei Estadual n° 18.974/2010, pelo Decretos Estaduais n® 45.600/2011 e n° 46.030/2012, e suas alteragdes posteriores, ¢ ainda, de
acordo com o Regimento Interno da Escola de Governo/FIP e os Regulamentos do Csap.

10.1.3.1. Sera convocado para a matricula no Csap o candidato que for aprovado, clas51ﬁcado e habilitado no limite das 30 (trinta) vagas ofertadas
neste Edital, respeitada a reserva de vagas a pessoas com deficiéncia na proporgdo de 10% (dez por cento), a pessoas autodeclaradas negras na
proporgao de 20% (vinte por cento), a pessoas autodeclaradas indigenas na propor¢ao de 3% (trés por cento) e a pessoas autodeclaradas de baixa
renda egressos de escola publica na propor¢ao de 17% (dezessete por cento).

10.1.3.1.1. Em caso de desisténcia de candidato aprovado, classificado e habilitado, convocado para a matricula no Csap deste Concurso Publico, sera
convocado o proximo candidato aprovado, classificado e habilitado, observada a ordem de classificagdo e o limite das vagas:

a) A desisténcia de candidato aprovado em vaga da ampla concorréncia autorizara a convocagdo do candidato posteriormente classificado nessa
listagem para preenchimento da vaga;

b) A desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada a pessoas com deficiéncia autorizard a convocagdo do candidato
posteriormente classificado nessa listagem para preenchimento da vaga;

¢) A desisténcia de candidato autodeclarado negro aprovado em vaga reservada a pessoas autodeclaradas negras autorizara a convocagao do candidato
posteriormente classificado nessa listagem para preenchimento da vaga;

d) A desisténcia de candidato autodeclarado indigena aprovado em vaga reservada a pessoas autodeclaradas indigenas autorizara a convocagdo do
candidato posteriormente classificado nessa listagem para preenchimento da vaga;

e) A desisténcia de candidato autodeclarado de baixa renda e egresso de escola publica aprovado em vaga reservada a pessoas autodeclaradas de
baixa renda e egresso de escola publica autorizara a convocagio do candidato posteriormente classificado nessa listagem para preenchimento da vaga.
10.1.3.1.2. As vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, a pessoas autodeclaradas negras, a pessoas autodeclaradas indigenas e a pessoas
autodeclaradas de baixa renda egressas de escola publica que nao forem preenchidas, serdo revertidas para os demais candidatos aprovados e
classificados na ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo.

10.1.3.2. Caso os primeiros candidatos aprovados, classificados e habilitados ndo se apresentem para matricula no Csap, resultando no nio
preenchimento de todas as 30 (trinta) vagas ofertadas neste Concurso Piblico, serdo convocados os candidatos excedentes, observada a ordem de
classificagdo e o limite das vagas, respeitada a reserva de vagas.

10.2. Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico devem ficar atentos as datas de convocagéo para a habilitagdo e de convocagao
para a matricula no Csap, as datas de marcagdo para a pericia médica e para o procedimento de heteroidentificagao, conforme for o caso.

10.2.1. Os agendamentos da pericia médica, para comprovagio da caracterizagao da deficiéncia declarada pelos candidatos aprovados e classificados
na reserva de vagas a pessoas com deficiéncia, e do procedimento de heteroidentificagdo, para confirmagdo do enquadramento fenotipicos dos
candidatos aprovados e classificados na reserva de vagas a pessoas autodeclaradas negras e autodeclaradas indigenas, serdo divulgados juntamente
com a sua convocagao para a habilitagdo.

11. DA PRIMEIRA ETAPA - PROVAS DO ENEM 2026

11.1. As provas objetivas e a prova de reda¢ao do Enem 2026 se constituem na primeira etapa deste Concurso Publico e serdo realizadas conforme as
diretrizes, os procedimentos e os prazos constantes dos Editais que tornam publica a realiza¢do do Enem 2026, sob a responsabilidade do Inep/Mec.
11.1.1. As datas, o local e os horarios de realizagdo das provas do Enem 2026 serdo informados pelo Inep/Mec, por meio de seus Editais de realizagao.
11.2. O resultado da primeira etapa deste Concurso Publico, conforme notas do Enem 2026, tera seu extrato publicado no Didrio Oficial dos Poderes
do Estado e seu inteiro teor divulgado nos enderegos eletronicos da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FIP
www.fjp.mg.gov.br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br, apos divulgagdo oficial das notas do Enem 2026 pelo Inep/Mec e processamento da
classificagdo dos candidatos inscritos neste Concurso Publico pela Fundagio CEFETMINAS, contendo niimero de inscri¢do no Concurso Publico,
namero de inscri¢do no Enem 2026, nome completo e o total de pontos obtidos de cada candidato.

11.2.1. O resultado da primeira etapa deste Concurso Publico sera feito em 5 (cinco) listas, a saber:

a) a primeira lista contera a classificagio de todos os candidatos, em ampla concorréncia, incluindo os inscritos para as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, a pessoas autodeclaradas negras, a pessoas autodeclaradas indigenas e a pessoas autodeclaradas de baixa renda que sejam egressas
de escola publica;

b) a segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;

) a terceira lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras;

d) a quarta lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas indigenas; ¢

e) a quinta lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas de baixa renda
que sejam egressas de escola publica.

11.3. A competéncia para a atribui¢do da pontuag@o nas provas objetivas e prova de redagao do Enem 2026 ¢ do Inep/Mec, uma vez que correm sob
sua responsabilidade.

11.4. A nota final das provas objetivas ¢ da prova de redagdo do Enem 2026, para a finalidade da classiﬁcacéo na primeira etapa deste Concurso
Publico, serd obtida por meio da média aritmética simples das notas das 5 (cinco) provas do Enem 2026 e seré representada com a precisdo de 2
(duas) casas decimais.

11.4.1. Sera eliminado o candidato que ndo obtiver no Enem 2026, no minimo, 350 (trezentos e cinquenta) pontos em cada uma das provas objetivas
e 500 (quinhentos) pontos na prova de redagao.

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202606236028330964.
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11.4.2. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera dada preferéncia, para efeito de classificagio, ao candidato com idade mais elevada,
na forma do disposto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003

11.5. Cabera recurso quanto ao resultado da primeira etapa, referente a totalizagdo dos pontos obtidos nas provas objetivas e prova de redagio, que
correspondem ao Enem 2026, conforme previsto neste Edital.

11.6. A Classifica¢do Final dos candidatos na primeira etapa deste Concurso Publico, apos a divulgagdo da decisdo dos recursos, eventualmente
interpostos, com a relagdo de candidatos aprovados, tera seu extrato publicado no Diario Oficial dos Poderes do Estado e seu inteiro teor divulgado
nos enderegos eletronicos da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FIP

www.fjp.mg.gov.br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br.

11.6.1. A publicagdo e a divulgagdo da Classificagdo Final dos candidatos sera feita da mesma forma como o especificado neste Edital para o resultado
da primeira etapa deste Concurso Publico.

11.7. A convocagdo dos candidatos para a segunda etapa, que se constitui na habilitagdo documental, prévia a realizagdo da terceira etapa deste
Concurso Publico, sera divulgara nos enderegos eletronicos da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FIP www.fjp.
mg.gov.br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br.

12. DA SEGUNDA ETAPA - HABILITACAO DOCUMENTAL

12.1. A habilitagdo documental dos candidatos aprovados e classificados na primeira etapa deste Concurso Publico sera realizada por meio da
verificagdo dos documentos apresentados por cada candidato.

12.1.1. A documentagdo apresentada por cada candidato tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida, ficando sob a
responsabilidade da Seplag e da FJP.

12.2. Sera convocado para a habilitagdo documental o candidato que for classificado até o limite de 90 (noventa) vagas, respeitada a reserva de vagas
a pessoas com deficiéncia na propor¢io de 10% (dez por cento), a pessoas autodeclaradas negras na propor¢ao de 20% (vinte por cento), a pessoas
autodeclaradas indigenas na proporg¢ao de 3% (trés por cento) e a pessoas autodeclaradas de baixa renda egressas de escola publica na proporgio de
17% (dezessete por cento):

a) Para a habilitagdo nas vagas de ampla concorréncia serdo convocados a habilitagdo os 45 (quarenta e cinco) primeiros candidatos aprovados e
classificados;

b) Para a habilitagdo nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia serdo convocados os 9 (nove) primeiros candidatos aprovados e classificados;
¢) Para a habilitagdo nas vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras serdo convocados os 18 (dezoito) primeiros candidatos aprovados e
classificados;

d) Para a habilitagdo nas vagas reservadas a pessoas autodeclaradas indigenas serdo convocados os 3 (trés) primeiros candidatos aprovados e
classificados; e

e) Para a habilitagdo nas vagas reservadas a pessoas autodeclaradas de baixa renda egressas de escola publica serdo convocados os 15 (quinze)
primeiros candidatos aprovados e classificados.

12.2.1. Caso os candidatos convocados para a segunda etapa de habilitagdo deste Concurso Piblico ndo sejam habilitados no limite das 30 (trinta)
vagas ofertadas neste Edital, serdo convocados os candidatos aprovados e classificados excedentes, observada a ordem de classificagdo e na mesma
proporgao de limites de vagas descrita neste Edital para a habilitagdo, para o quantitativo de vagas remanescentes.

12.3. Os candidatos convocados para a habilita¢do deste Concurso Piiblico, deverdo apresentar:

a) Documento de Identidade valido com foto (RG ou Carteira Nacional de Habilitagao);

b) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE);

d) Prova de quitagdo com as obrigagdes do servigo militar, se candidato do sexo masculino, mediante apresentagdo de Comprovante de Dispensa
de Incorporagdo (CDI), obrigatorio para candidatos do sexo masculino com idade entre 19 (dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos completados no
ano da inscri¢do;

d.1) O candidato menor de 19 (dezenove) anos possui até 31 de dezembro do ano em que completar esta idade para entregar o Comprovante de
Dispensa de Incorporagdo (CDI) na Secretaria de Registro e Controle Académico da Escola de Governo da Fundagdo Jodo Pinheiro, nos termos da
Lei Federal 4.375/1964.

e) Comprovante de conclusdo do ensino médio em institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou certificagido de Ensino Médio.

12.3.1. A documentagdo de cada candidato convocado para a segunda etapa de habilitagdo deste Concurso Publico devera ser remetida por meio de
upload de arquivo em formato .pdf, desprotegido por senha e ndo criptografado, no link correspondente ao Concurso Publico da Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo / Fundagdo Jodo Pinheiro para cargos de provimento efetivo da carreira de EPPGG disponibilizado no enderego eletronico
da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, durante o periodo estabelecido em sua convocagio.

12.3.1.1. E de responsabilidade de cada candidato assegurar que a documentagdo remetida por meio de upload de arquivos esteja desprotegida de
senha e ndo seja criptografada, a fim de garantir a conferéncia e a validagdo do contetdo do arquivo, cabendo a ndo conformidade desta exigéncia
resultar na desclassifica¢do nesta etapa deste Concurso Publico.

12.3.1.2. Apds o encerramento do prazo de habilitagdo, serd divulgada, nos enderecos eletronicos da Fundagdo CEFETMINAS concurso.
fundacaocefetminas.org.br da FJP www.fjp.mg.gov.br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br, a lista preliminar com o status de cada candidato,
indicando, em caso de indeferimento, as inconsisténcias ou documentos faltantes, conforme exigéncia do item 12.3 deste Edital, cabendo ao
candidato o prazo de 2 (dois) dias uteis dada a publica¢do para complementagdo ou corre¢do da documentagio.

12.3.2. O candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, convocado para a habilitagdo deste Concurso
Publico, para além da apresentagdo da documentagdo exigida para a habilitagdo descrita no item 12.3 deste Edital, devera:

a) Apresentar o laudo médico enviado quando do periodo de inscri¢do, conforme previsto no item 6.4, f) deste Edital;

b) Submeter-se a avaliagdo pericial, a ser realizada pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional, da Seplag, para
caracterizagdo de deficiéncia, ocasido em que podera ser solicitada documentagdo complementar, a critério do perito, considerando a deficiéncia
declarada pelo candidato, conforme previsto no item 12.3.2.7.1.; ¢

¢) Apresentar certiddo de caracterizagdo da deficiéncia, fornecida pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais - SCPMSO/SEPLAG.

12.3.2.1. Os candidatos que se autodeclararem pessoa com deficiéncia no momento da inscrigdo e forem classificados nas etapas iniciais do concurso
serdo convocados para avaliagdo pericial, que consiste em caracterizagdo da deficiéncia e verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢des do cargo.

12.3.2.2. Essa avaliagdo sera realizada exclusivamente pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestao de Minas Gerais — SCPMSO/SEPLAG, por equipe multiprofissional composta por, no minimo, trés profissionais de saude,
de diferentes areas de atuagao.

12.3.2.3. A equipe multiprofissional e multidisciplinar emitira parecer técnico conclusivo, exclusivamente para fins de participagdo nas etapas
seguintes do concurso, considerando: a) caracteriza¢do da deficiéncia conforme legislagdo vigente; b) sua compatibilidade com o exercicio das
atividades inerentes ao cargo.

12.3.2.4. A avaliagdo a que se refere o subitem 12.3.2.1 ndo se confunde com a avaliagdo médica admissional, que ocorrera em momento posterior,
caso o candidato seja nomeado.

12.3.2.5. O ndo comparecimento ou a ndo submissdo a avaliagdo pericial implicara na eliminagdo do candidato da reserva de vagas destinada as
pessoas com deficiéncia, sem prejuizo da continuidade no concurso em ampla concorréncia, desde que respeitada a ordem de classificagio.
12.3.2.6. O candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, convocado para a habilitagdo, que ndo comparecer
a avaliag@o pericial agendada na Superintendéncia Central de Pericia Médica e Satide Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo
de Minas Gerais — SCPMSO/SEPLAG para fins de caracterizagdo da deficiéncia e verificagao de compatibilidade da deficiéncia com as atribuig¢des
do cargo, sera excluido da lista especifica de candidatos com deficiéncia e constara somente na lista geral da ampla concorréncia, salvo se estiver
inscrito também para outras reservas legais, podendo permanecer nas listas especificas de tais reservas se cumprir os requisitos exigidos para tais
reservas e constantes deste Edital.

12.3.2.6.1. Caso o candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, convocado para a habilitagdo, possuir
certiddo prévia emitida pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de
Minas Gerais — SCPMSO/SEPLAG com caracterizagio da deficiéncia, sera permitida a reutilizagdo dessa certiddo para comprovagio dos requisitos
exigidos para tais reservas e constantes deste Edital, nao sendo dispensado da avaliagao pericial para verificagdo de compatibilidade da deficiéncia
com as atribuigdes do cargo.

12.3.2.6.2. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da legislagio mencionada no subitem 6.1, ele sera classificado em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos da ampla concorréncia.

12.3.2.6.3. O candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢do ndo se confirme na avaliagdo pericial serd eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia, devendo constar apenas na lista de classificagéo geral.

12.3.2.6.4. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, reprovado na avaliagdo pericial em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com
as atribuigdes do cargo, sera eliminado do Concurso.

12.3.2.6.5. Apos a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria, salvo em caso de agravamento
daquela, imprevisivel a época do provimento do cargo.

12.3.2.7. Apos a realizagao da avaliagdo pericial pela Supermtendenma Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo de Minas Gerais — SCPMSO/SEPLAG, sera fornecido ao candidato a certiddo de caracterizagdo da deficiéncia.

12.3.2.7.1. A Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais —
SCPMSO/SEPLAG, nos termos do Decreto Estadual n® 46.968/2016, e alteragdes posteriores, pode requerer complementagdo de novos documentos
¢ exames para emissdo de certiddo, que deve ser providenciada pelo candidato e entregue a Superintendéncia dentro do prazo estabelecido na
Segunda Etapa - Habilitagdo documental.

12.3.2.8. O candidato que discordar do resultado da avaliag¢do pericial podera interpor recurso administrativo a Superintendéncia Central de Pericia
Meédica e Saude Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais — SCPMSO/SEPLAG, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contados da ciéncia da decisdo pelo interessado ou de sua publicagao, o que ocorrer primeiro.

12.3.2.8.1. O recurso devera ser interposto por meio de requerimento fundamentado, sendo facultativa a juntada de documentos que julgar
convenientes, por meio do enderego eletronico: http://formulario.pericia.mg.gov.br/index.php ou via Correios a Superintendéncia Central de Pericia
Médica e Satde Ocupaclonal localizada na Rua da Bahia n® 1.148, 4° andar, Centro, CEP: 30160-906 , Belo Horizonte/Minas Gerais.

12.3.2.8.2. O recurso serd decidido no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, podendo esse prazo ser prorrogado uma Gnica vez, por igual penodo
¢ se acatado, poderd o Superintendente da Central de Pericia Médica ¢ Saude Ocupacional, da Secretaria de Estado de Planejamento ¢ Gestdo de
Minas Gerais - SCPMSO/SEPLAG convocar o candidato recorrente para nova avaliagdo pericial, que sera realizada por equipe multiprofissional e
multidisciplinar a ser designada.

12.3.2.8.3. A decisao do recurso, pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Satide Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo - SCPMSO/SEPLAG, tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame, sendo vedada a reapreciagdo de recursos.
12.3.3. O candidato aprovado ¢ classificado para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras ¢ o candidato aprovado e classificado para
as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas indigenas, convocado para a habilitagdo deste Concurso Publico, para além da apresentagdo da
documentagdo exigida para a habilitagdo descrita neste Edital, devera:

a) Apresentar formulario de autodeclara¢ao de negro, conforme modelo constante nos Anexos deste Edital, se candidato aprovado e classificado para
as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras;

b) Apresentar formulario de autodeclaragdo de indigena, conforme modelo constante nos Anexos deste Edital, se candidato aprovado e classificado
para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas indigenas;

¢) Apresentar declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada por pelo menos 3 (trés) liderangas
do grupo de origem, nos termos do art. 3° da Lei Federal n° 6.001/1973, se candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas a pessoas
autodeclaradas indigenas;

d) Submeter-se ao procedimento de heteroidentificagio, realizado por comissio designada para tal fim, presencialmente na cidade de Belo Horizonte,
visando a confirmagdo da sua autodeclaragdo, com a finalidade de atestar o enquadramento fenotipico e pertencimento étnico nesta condigéo; e

e) Apresentar a certiddo de confirmagio do enquadramento fenotipico e pertencimento étnico de pessoa negra ou de pessoa indigena, conforme
condigdo do candidato, fornecida pela comissdo de heteroidentifica¢do instituida pela Fundagdio CEFETMINAS.

12.3.3.1. O candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras, convocado para a habilitagdo, que nao
comparecer ao procedimento de heteroidentificagio agendado, sera excluido da lista especifica de candidatos negros e constara somente na lista geral
da ampla concorréncia, salvo se estiver inscrito também para outras reservas legais, podendo permanecer nas listas especificas de tais reservas se
cumprir os requisitos exigidos para tais reservas e constantes deste Edital.

12.3.3.2. O candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas indigenas, convocado para a habilitagdo, que ndo
comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo agendado, sera excluido da lista especifica de candidatos indigenas e constara somente na lista
geral da ampla concorréncia, salvo se estiver inscrito também para outras reservas legais, podendo permanecer nas listas especificas de tais reservas
se cumprir os requisitos exigidos para tais reservas e constantes deste Edital.

12.3.3.3. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por uma comissdo de heteroidentificagdo a ser instituida pela Fundagdo CEFETMINAS
e sera composta por um nimero minimo de 3 (trés) pessoas de notoria identificagdo fenotipica negra e indigena e comprovada experiéncia de atuagéo
e estudos na area de raca e de politicas afirmativas, atendendo ao critério da diversidade e garantindo que seus membros sejam distribuidos por
género e cor, sendo a comissdo recursal de heteroidentificagdo integrada pela comissdo de heteroidentificagdo e composta por um nimero minimo de
5 (cinco) pessoas de mesma qualificagdo e atuag@o.

12.3.3.3.1. A comissdo de heteroidentifica¢do utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢do da condigdo declarada pelo candidato, e
deliberaré pela maioria simples dos seus membros, sob forma de parecer motivado que tera validade apenas para este Concurso Piiblico, ndo servindo
para outras finalidades.

12.3.3.3.2. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes
referentes a confirmag@o em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em outros concursos publicos.

12.3.3.3.3. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e realizado obrigatoriamente com a presenca do candidato que devera comparecer
no dia marcado para confirmagdo da sua autodeclaragio, ndo podendo se fazer representar por procuragio, correspondéncia ou qualquer outro meio
digital.

12.3.3.4. Apos a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo pela Fundagdo CEFETMINAS sera fornecido ao candidato a competente certiddo
de confirmagdo ou descaracteriza¢do do enquadramento fenotipico e pertencimento étnico de pessoa negra ou de pessoa indigena, conforme condigio
do candidato.

12.3.3.4.1. O candidato que discordar da deliberagio da comissdo de heteroidentificagdo podera interpor recurso a comissdo recursal de
heteroidentificagdo, que levara em consideragdo para sua decisdo o parecer emitido e o conteudo do recurso elaborado, e deliberara pela maioria
dos seus membros.

12.3.3.4.2. O recurso devera ser interposto por meio de requerimento fundamentado a comissdo recursal de heteroidentificacdo, sendo facultativa
a juntada de documentos que julgar convenientes, e ser remetido por meio de upload de arquivo em formato .pdf, desprotegido por senha e nido
criptografado, no link correspondente ao Concurso Publico da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao / Fundagio Jodo Pinheiro para cargos
de provimento efetivo da carreira de EPPGG, disponibilizado no enderego eletronico da Fundagdo CEFETMINAS.

12.3.3.4.2.1. O prazo para a interposi¢ao de recurso a decisdo da banca de heteroidentificagdo seguira o mesmo prazo da etapa de habilitacdo,
conforme item 14.1 do Edital.

12.3.3.4.3. O recurso sera decidido no prazo maximo de 5 (cmco) dias uteis, podendo o candidato recorrente ser convocado para novo procedimento
de heteroidentificagdo, se assim Julgar necessario a comissao recursal de hetermdenuﬁcaqao

12.3.3.4.3.1. A decisdo da comissdo recursal tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame, sendo vedada a reaprecia¢ao de recursos.
12.3.3.5. O candidato que ndo for considerado negro ou o candidato que ndo for considerado indigena, conforme condi¢do do candidato, tera seu
nome excluido da lista especifica e passara a ocupar apenas a classifica¢do na lista geral de ampla concorréncia.

12.3.4. O candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas de baixa renda egressas de escola publica, convocado
para a habilitagdo deste Concurso Publico, para além da apresentagdo da documentagio exigida para a habilitagdo descrita neste Edital, devera:
a) Apresentar formulario de autodeclaragdo de baixa renda egressa de escola publica, conforme modelo constante nos Anexos deste Edital;
b) Apresentar comprovagdo de renda bruta familiar per capita inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo vigente, por meio dos seguintes
documentos:
b.1) Contracheque de cada um dos membros da familia, se houver;
b.2) Historico de pagamento de beneficios de cada um dos membros da familia, se houver;
b.3) Copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenham fotografia, qualifica¢do civil, anotagdes do ultimo
contrato de trabalho (com as alteragdes salariais e registro da saida), e da primeira pagina em branco subsequente a anotagéo do ultimo contrato de
trabalho ocorrido, de cada um dos membros da familia, se houver;
b.3.1) Declaragdo, datada e assinada, informando que ndo tem registro em sua CTPS de vinculo empregaticio, na impossibilidade do envio da
comprovagdo por meio da copia das paginas da CTPS, conforme modelo constante dos Anexos deste Edital;
b.4) Copia da ultima Declaragio de Imposto de Renda Pessoa Fisica de cada um dos membros da familia, se houver;
b.5) Extrato dos tiltimos 3 (trés) meses, de todas as contas bancarias, de cada um dos membros da familia, se houver;
b.6) Declaragdo, datada e assinada, de cada um dos membros da familia, juntamente com copia do Documento de Identidade, informando a sua renda
mensal familiar, conforme modelo constante nos Anexos deste Edital;
¢) Apresentar comprovagéo de que tenha cursado o ensino médio integralmente na rede piblica de ensino, por meio de Historico Escolar.

12.3.4.1. Sdo considerados membros da familia, além do proprio candidato, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente
ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio.

12.3.4.1.1. Em caso de membro da familia em incapacidade civil, nos termos dos artigos 3° e 4° do Codigo Civil de 2002, a declaragdo que informa
a sua renda mensal familiar devera ser assinada pelo seu representante legal.

12.3.4.1.2. Caso os membros da familia informados se restrinjam ao proprio candidato, este devera comprovar percep¢do de renda propria que
suporte seus gastos, condizente com seu padrio de vida e de consumo.

12.3.4.1.3. A apresentaciio da inscri¢io da familia do candidato no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CADUnico) — Folha
Resumo, devidamente assinado e carimbado por servidor efetivo vinculado ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social que prestou o atendimento
substitui a apresentacdo do contracheque de cada um dos membros da familia, do historico de pagamento de beneficios de cada um dos membros
da familia, da copia da Gltima Declarag@o de Imposto de Renda Pessoa Fisica de cada um dos membros da familia, e do extrato dos tltimos 3 (trés)
meses, de todas as contas bancérias, de cada um dos membros da familia.

12.3.4.2. Apos a analise dos documentos apresentados pela Fundagdo CEFETMINAS, sera fornecido ao candidato a competente certiddo de
confirmag@o ou dcscaractcriza@éo da condigdo de pessoa de baixa renda que seja egressa de escola publica.

12.3.4.3. O candidato que ndo for considerado de baixa renda egresso de escola publica sera excluido da lista especifica de candidatos baixa renda
egresso de escola publica e constard somente na lista geral da ampla concorréncia, salvo se estiver inscrito também para outras reservas legais,
podendo permanecer nas listas especificas de tais reservas se cumprir os requisitos exigidos para tais reservas e constantes deste Edital.

12.4. O candidato aprovado, classificado e convocado para a habilitagdo que ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos e especificados no
item 12 deste Edital dentro dos prazos estabelecidos, incluindo o prazo para corregdo de pendéncias documentais, e/ou ndo apresentar a documentagao
em conformidade com as exigéncias legais e editalicias, sera eliminado da respectiva listagem em que néo for habilitado.

12.4.1. O candidato aprovado, classificado e convocado para a habilitagdo, se ndo for considerado habilitado em nenhuma lista em que seu nome
figurar, seré eliminado deste Concurso Publico.

12.5. O resultado da segunda etapa deste Concurso Publico, apos verificagdo dos documentos apresentados pelos candidatos para habilitagdo, tera
seu extrato publicado no Diario Oficial dos Poderes do Estado e seu inteiro teor divulgado nos enderegos eletronicos da Fundagio CEFETMINAS
concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FJP www.fjp.mg.gov.br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br.

12.5.1. Cabera recurso quanto ao resultado da segunda etapa, conforme previsto neste Edital.

12.6. A Habilitagdo Final dos candidatos para a realiza¢do da terceira etapa deste Concurso Publico, apos a divulgagdo da decisdo dos recursos,
eventualmente interpostos, com a relagdo dos candidatos habilitados, tera seu extrato publicado no Didrio Oficial dos Poderes do Estado e seu inteiro
teor divulgado nos enderegos eletrénicos  da Fundagao CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.
org.br, da FJP www.fjp.mg.gov.br ¢ da Seplag www.planejamento.mg.gov.br.

12.6.1. Sera fornecido ao candidato aprovado, classificado e habilitado o competente Atestado de Conformidade da Habilitagdo, pela Fundagio
CEFETMINAS.

12.6.2. A Fundacao CEFETMINAS também disponibilizard os Atestados de Conformidade da Habilitagdo no sitio eletrénico concurso.
fundacaocefetminas.org.br.

12.6.3. A convocagdo dos candidatos para a realizagio da terceira etapa deste Concurso Publico, que se constitui no Csap, ministrado pela Escola de
Governo/FJP, sera divulgara nos enderegos eletronicos da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FJP www.f{jp.mg.gov.
br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br.

13. DA TERCEIRA ETAPA - CURSO DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO PUBLICA

13.1. O Curso de Graduagdo em Administragdo Publica (Csap), ministrado pela Escola de Governo/FJP, correspondente a terceira etapa deste
Concurso Publico, nos termos do Regulamento do Curso, Projeto Pedagdgico do Curso e Regulamentos Especificos, tera a duragdo minima de 4
(quatro) anos e maxima de 5 (cinco) anos, com carga horaria total especificada em seu Projeto Pedagogico.

13.1.1. O nivel do Csap ¢ de 3° (terceiro) grau reconhecido pela Portaria Ministerial n® 1.257/1994, e renovagdes de reconhecimentos posteriores.
13.1.2. A frequéncia minima obrigatoria exigida ao Csap ¢ de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina da grade curricular do curso, nos
termos da Resolugio do Conselho Federal de Educagio n° 4/1986 e da Lei Federal n® 9.394/1996, bem como nos termos do Regulamento do Curso.
13.2. O candidato aprovado ¢ classificado na segunda etapa deste Concurso Publico, para fins de ingresso e conclusdo do Csap, devera:
a) Atender a todas as exigéncias estabelecidas na legislagdo estadual vigente e neste Edital, no Regimento Interno da Escola de Governo/da FJP, e nos
Regulamentos do Csap e na legislagdo pertinente relativas a integralizagéo do Csap, consideradas as alteragdes posteriores; e
b) Frequentar assiduamente as aulas do Csap, que poderdo ocorrer nos turnos da manha e da tarde, e integralizar o curso no prazo e nas condi¢des
de aproveitamento determinadas pela legislagdo pertinente, de forma a concluir o curso e colar o grau, obtendo o diploma de graduagio do Csap.
13.3. Sera convocado para a realizagdo da terceira etapa deste Concurso Publico o candidato que for aprovado, classificado e habilitado até o limite
das 30 (trinta) vagas ofertadas neste Edital, respeitada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia na propor¢io de 10% (dez por cento), a pessoas
autodeclaradas negras na proporgao de 20% (vinte por cento), a pessoas autodeclaradas indigenas na propor¢ao de 3% (trés por cento) e a pessoas
autodeclaradas de baixa renda egressas de escola piiblica na propor¢ao de 17% (dezessete por cento):
a) Para as vagas de ampla concorréncia serdo convocados os 15 (quinze) primeiros candidatos aprovados, classificados e habilitados;
b) Para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia serdo convocados os 3 (trés) primeiros candidatos aprovados, classificados e habilitados;
c) Para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras serdo convocados os 6 (seis) primeiros candidatos aprovados, classificados e habilitados;
d) Para a vaga reservada a pessoas autodeclaradas indigenas sera convocado o 1° (primeiro) candidato aprovado, classificado e habilitado; e
e) Para as vagas reservadas a pessoas autodeclaradas de baixa renda que sejam egressas de escola publica serdo convocados os 5 (cinco) primeiros
candidatos aprovados, classificados e habilitados.

13.3.1. Caso os candidatos convocados para a terceira etapa deste Concurso Publico ndo sejam matriculados no Csap, serdo convocados os candidatos
aprovados, classificados e habilitados excedentes, observada a ordem de classificagdo e o limite de vagas ofertado neste Edital, para o quantitativo
de vagas remanescentes.

13.4. A matricula no Csap sera realizada obrigatoriamente com a presenga do candidato que devera comparecer a Segdo de Registro e Controle
Académico da Escola de Governo/FJP, situada a Alameda das Acécias n°® 70, bairro Sdo Luiz/Pampulha, Belo Horizonte — Minas Gerais, CEP 31.275-
150, durante o periodo estabelecido em sua convocagéo.

13.5. Os candidatos convocados para a terceira etapa deste Concurso Publico, para efetivagdo de sua matricula no Csap, deverdo:
a) Apresentar o Atestado de Conformidade da Habilitagdo, fornecido pela Fundagio CEFETMINAS;
b) Entregar 2 (duas) fotografias 3x4 recentes; e
¢) Preencher e assinar os formularios de registro inicial, fornecidos pela Se¢ao de Registro ¢ Controle Académico da Escola de Governo/FJP.
13.5.1. Caso o candidato seja relativamente incapaz, com idade maior que dezesseis e menor que dezoito anos, somente podera efetivar sua matricula
no Csap se devidamente acompanhado de seu representante legal, devidamente identificado por seu documento de identidade e de quem devera
ser colhido o consentimento para o ato, conforme formulario fornecido pela Segdo de Registro e Controle Académico da Escola de Governo/FJP.
13.5.2. Caso o candidato ndo possa comparecer na Sec¢ao de Registro e Controle Académico da Escola de Governo/FJP, no periodo estabelecido em
sua convocagdo, para efetivagdo de sua matricula no Csap, podera se fazer representar por procuragio publica, devidamente registrada em cartorio.
13.6. O candidato aprovado, classificado, habilitado e convocado para matricula no Csap que ndo comparecer no periodo estabelecido em sua
convocagdo ou ndo se fazer representar por procuragdo publica ou ainda, comparecendo, ndo atender quaisquer das exigéncias especificadas neste
Edital sera eliminado deste Concurso Publico.

13.7. Os candidatos aprovados, classificados, habilitados e convocados para matricula no Csap nas vagas ofertadas neste Edital, terdo seu ingresso no
Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP, no primeiro semestre de 2027 e ndo poderdo ocupar 2 (duas) vagas, simultaneamente, em institui¢des
publicas de ensino superior, nos termos da Lei Federal n° 12.089/2009.

13.7.1. Caso o candidato esteja matriculado em outra institui¢do publica de ensino superior, e optar pelo Csap, devera comprovar o desligamento
do curso realizado em outra institui¢do piblica de ensino superior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do primeiro dia 1til posterior a sua
matricula no Csap.

13.8. Sao beneficios do Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP:

a) Gratuidade do ensino;

b) Bolsa de estudo mensal correspondente a um salario-minimo, nos termos da legislagdo vigente a época da matricula para o curso, para os alunos
que ndo sejam servidores publicos do Estado de Minas Gerais, nos termos do § 2° do art. 8° da Lei Estadual n® 18.974/2010; e

¢) Dispensa de ponto, durante o periodo letivo, para o servidor publico estadual da administragdo direta, autarquica ou fundacional do Poder
Executivo do Estado de Minas Gerais, matriculado no Csap, nos termos do art. 9° da Lei Estadual n® 11.658/1994.

13.9. Na ocasido da matricula no Csap, o candidato aprovado, classificado, habilitado e convocado deverd firmar Termo de Compromisso
obrigando-se a ressarcir o valor atualizado dos servigos escolares recebidos do Estado de Minas Gerais e, se for o caso, o valor atualizado da bolsa
de estudo mensal, nos termos do § 5°, do art. 8° da Lei Estadual n® 18.974/2010, nas hipodteses de:

a) abandono do curso, a partir do quarto semestre, a ndo ser por motivo de satide, devidamente atestado pelo 6rgao competente;

b) reprovagio em 3 (trés) disciplinas previstas no curriculo do Csap;

¢) ndo tomar posse no cargo de EPPGG; e

d) ndo permanecer na carreira de EPPGG pelo periodo minimo de 3 (trés) anos apos o ingresso.

13.10. A ordem de Aprovagdo Final deste Concurso Publico ira observar a data de conclusdo de sua terceira etapa pelo candidato, relativa ao dia da
obtengdo do grau no Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP, obedecida a ordem de Classificagdo Final que corresponde ao resultado de sua
primeira etapa, bem como a lista geral de ampla concorréncia e as listas especificas de reservas legais.

13.10.1. Para os candidatos que concluirem a terceira etapa deste Concurso Piblico dentro do prazo minimo de 4 (quatro) anos, a Classificagdo Final
de sua primeira etapa sera considerada para fins da ordem de Aprovagéo Final.

13.10.2. Os candidatos que concluirem a terceira etapa deste Concurso Piblico apds o prazo minimo de 4 (quatro) anos seréo reclassificados para as
ultimas posigdes na ordem de Aprovagdo Final, observado o dia da obteng¢do do grau no Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP, e obedecida
a Classifica¢do Final da primeira etapa.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera interposi¢ao de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do
objeto do recurso, nos termos do art. 22 do Regulamento Geral de Concurso Publico, instituido pelo Decreto Estadual n® 42.899/2002, e conforme
modelo constante dos Anexos deste Edital:

a) contra indeferimento de inscrigdo;

b) contra indeferimento da solicitagdo de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo;

¢) contra o resultado da primeira etapa deste Concurso Publico, ressalvadas o que ¢ de atribui¢io exclusiva do Inep/Mec, referente ao Enem 2026;
d) contra o resultado da segunda etapa deste Concurso Publico;

e) contra o resultado da avaliag¢do pericial, no caso de candidato com deficiéncia; e

f) contra o resultado do procedimento de heteroidentificagdo étnico racial, no caso de candidato autodeclarado negro e candidato autodeclarado
indigena.

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202606236028330965.
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14.1.1. No caso dos indeferimentos relacionados a inscrigdo e a isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo, a fundamentagao sera disponibilizada
juntamente a publicagdo do objeto do recurso.

14.1.2. No caso de recurso interposto contra o indeferimento de inscri¢do, o candidato devera apresentar o comprovante de pagamento do valor da
inscri¢do, bem como toda documentagio ou informagdo que julgar necessaria & comprovagdo da regularidade do pagamento.

14.1.3. Os recursos deverdo ser interpostos por meio eletronico, mediante acesso ao enderego eletronico da Fundagdo CEFETMINAS, na area
do candidato, com o preenchimento dos campos destinados ao recurso no link correspondente ao Concurso Piblico da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo/Fundagdo Jodo Pinheiro para cargos de provimento efetivo da carreira de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental (EPPGG), com excegdo do recurso contra o resultado da avaliagdo pericial, no caso de candidato com deficiéncia, que devera ser
interposto ao Diretor da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional, nos termos deste Edital.

14.2. Nio sera aceita a complementagdo de qualquer documentagédo do candidato na fase recursal.

14.2.1. Nos termos do item 12.3.2.2.1 do Edital e do Decreto Estadual n® 46.968/2016, e alteragdes posteriores, a Superintendéncia Central de Pericia
Médica e Saude Ocupacional, da Seplag pode requerer complementagio de novos documentos e exames para emissdo de certiddo, que deve ser
providenciada pelo candidato e entregue a Superintendéncia dentro do prazo estabelecido da Segunda Etapa - Habilitagdo documental.

14.3. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nio estiverem devidamente fundamentados;
b) Nao apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

¢) Contiverem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

d) Forem encaminhados via e-mail, fax, telegrama ou para endereco diverso do estabelecido neste Edital;

¢) Forem interpostos em desacordo com o prazo estabelecido neste Edital;

f) Nao cumprirem as normas estabelecidas neste Edital.

14.4. Néo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, interpostos
individual ou coletivamente, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

14.5. A decisio relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada nos enderegos eletronicos da Fundagdo CEFETMINAS
concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FJP www.fjp.mg.gov.br e da Seplag www.planejamento.mg.gov.br e terd carater terminativo, nido sendo
objeto de reexame, sendo vedada a reapreciagio de recursos.

15. DAHOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

15.1. Este Concurso Publico possui validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagao de sua homologagio, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

15.2. A homologagio deste Concurso Publico sera realizada pela Secretaria de Estado de Planejamento ¢ Gestdo e pela Fundagdo Jodo Pinheiro,
mediante publicagdo de ato conjunto no Diario Oficial dos Poderes do Estado, apos a conclusdo de sua terceira etapa e obtengdo do grau no Csap,
ministrado pela Escola de Governo/FJP pelos candidatos, considerando a ordem de Aprovagio Final.

15.2.1. O ato de homologagdo deste Concurso Publico podera ocorrer de forma parcial, na medida em que cada candidato concluir a terceira etapa,
considerando sua dura¢do minima de 4 (quatro) anos e maxima de 5 (cinco) anos.

15.2.2. Os atos de homologagido parcial deste Concurso Plblico poderdo ocorrer sucessivamente, até que neles figurem todos os candidatos que
concluirem sua terceira etapa, no prazo e nas condig¢des de aproveitamento determinadas pela legislagao pertinente.

16. DANOMEACAO PARA O CARGO DA CARREIRA DE EPPGG

16.1. Concluido e homologado este Concurso Publico, a concretizagdo do ato de nomeagdo dos candidatos aprovados em suas 3 (trés) etapas
obedecera ao seu prazo de validade e de sua prorrogagdo, se houver, e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes, obedecida a ordem de
Aprovagao Final dos candidatos e observada as homologagdes parciais.

16.2. A nomeagéo do candidato aprovado neste Concurso Publico se dara no primeiro grau do nivel I do cargo de provimento efetivo da carreira
de EPPGG e ocorrera mediante publicagdo de ato no Diario Oficial dos Poderes do Estado, sendo comunicada ao candidato por meio de envio de
correspondéncia eletronica para o e-mail do candidato, informado na inscrigao, em observagdo a Sumula Administrativa AGE n°® 33/2019.

16.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagéo do seu ato de nomeagao, assim como a verificagdo de comunicagdes
relacionadas enviada para seu e-mail.

16.4. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo de seus dados cadastrais atualizados, devendo qualquer necessidade de alteragéo,
inclusive em relagéio ao seu e-mail, ser comunicada ou a Fundagio CEFETMINAS, até a convocagdo para a terceira etapa, ou a Escola de Governo/
FJP, até a conclusdo da terceira etapa, para providéncias em relagao a atualizagdo de seu cadastro.

17. DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

17.1. O candidato aprovado neste Concurso Publico, apés a nomeagdo para o cargo da carreira de EPPGG, devera se submeter a exame médico
admissional (inspegdo de satide) sob a responsabilidade da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saide Ocupacional da Seplag, que
concluira quanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, nos termos do Decreto Estadual n® 46.968/2016, e alteragdes posteriores.
17.2. Para a realiza¢do do exame médico admissional o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) copia da publicagdo do Ato de Nomeagao para o cargo;

b) documento original de identificagdo, com fotografia e assinatura;

¢) comprovante de inscri¢ao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); e

d) certidao de confirmagdo da deficiéncia declarada, emitida pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Satde Ocupacional da Seplag, a
¢época da habilitagdo na segunda etapa deste Concurso Publico, no caso de pessoas com deficiéncia.

17.3. Na realizagdo do exame médico admissional o candidato devera apresentar também o resultado dos seguintes exames laboratoriais
complementares, realizados as suas expensas:

a) hemograma completo;

b) contagem de plaquetas;

¢) glicemia de jejum; e

d) urina rotina.

17.4. Os exames laboratoriais descritos neste Edital poderéo ser realizados em laboratorios de livre escolha do candidato e somente terdo validade se
realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcagao do exame admissional.

17.4.1. O material de exame laboratorial de urina de que trata este Edital devera ser colhido no proprio laboratorio, devendo esta informagao constar
do resultado do exame.

17.5. No resultado de cada um dos exames laboratoriais descritos neste Edital, devera constar o naimero do documento de identidade do candidato.
17.6. Na pericia médica somente serdo aceitos resultados originais dos exames laboratoriais, nos quais devem constar assinatura, manual ou digital
rastreavel, e identificagdo do responsavel técnico pelo laboratorio. Somente serdo aceitos documentos médicos e exames que contenham assinatura
valida do profissional responsavel, seja por meio de assinatura digital rastreavel, nos termos da legislagdo e regulamentagdo vigentes, seja por
assinatura manual, com identificacdo legivel do profissional, incluindo nome completo e nimero de registro no conselho profissional competente.
17.7. Nao serdo aceitos resultados de exames laboratoriais copiados ou por fax.

17.8. Poderdo, a critério médico, ser exigidos novos exames, testes e documentos complementares considerados necessarios para a conclusdo do
exame médico admissional.

17.9. O candidato considerado inapto no exame médico admissional estard impedido de tomar posse no cargo da carreira de EPPGG e estara
excluido, para todos os fins, do processo seletivo deste Concurso Publico.

17.9.1. O candidato que discordar do resultado do exame médico admissional podera interpor recurso administrativo ao Diretor da Superintendéncia
Central Pericia Médica e Saide Ocupacional, da Seplag, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisao pelo interessado ou de sua
publicacdo no Didrio Oficial dos Poderes do Estado - Minas Gerais.

17.9.2. Decorrido o prazo para interposi do recurso contra o resultado do exame médico admissional de que trata este Edital, o candidato
considerado inapto no exame médico admissional estard impedido de tomar posse ¢ tera seu ato de nomeagéo tornado sem efeito.

17.9.3. O recurso contra o resultado do exame médico admissional de que trata deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

17.9.4. A Superintendéncia Central de Pericia Médica e Satide Ocupacional, da Seplag, podera convocar o candidato para novo exame médico para
fins de subsidiar sua decisdo sobre o recurso contra o exame médico admissional.

18. DA POSSE E DO EXERCICIO NO CARGO DA CARREIRA DE EPPGG

18.1. O candidato nomeado para cargo de provimento efetivo da carreira de EPPGG devera se apresentar para posse na Seplag, orgdo de lotagdo
dos cargos de provimento efetivo da carreira de EPPGG, no prazo estabelecido pelo art. 66 da Lei Estadual n® 869/1952, sob pena de ter seu ato de
nomeagao tornado sem efeito.

18.1.1. A Superintendéncia de Recursos Humanos da Seplag, ou sua unidade equivalente, ¢ a responséavel pela execugao das atividades referentes aos
atos de admissdo e a administragio de pessoal, bem como pela orienta¢do dos candidatos nomeados.

18.2. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse, os seguintes documentos, originais e respectivas copias:

a) Documento de Identidade com fotografia reconhecido em territorio nacional;

b) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE);

¢) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);

d) Certificado de Reservista ou Comprovante de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do sexo masculino;

¢) Comprovante de residéncia, emitido ha no maximo 2 (dois) meses anteriores a data da posse, acompanhado do original;

f) Certidao Oficial da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saide Ocupacional da Seplag, com conclusdo pela aptiddo para o cargo;

f.1) No caso de pessoas com deficiéncia, Certiddo de confirmagdo da deficiéncia declarada, emitida pela Superintendéncia Central de Pericia Médica
e Satde Ocupacional da Seplag, a época da habilitagdo na segunda etapa deste Concurso Publico;

g) Cartdo de Cadastramento Pis/Pasep ou comprovante da data do primeiro emprego, acompanhado do original, se houver;

h) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢des especificadas neste Edital, de nivel superior de escolaridade, conferido
pelo diploma do Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP, nos termos do art. 1° da Lei Estadual n° 13.085/1998 e do art. 7° da Lei Estadual n°
18.974/2010.

h.1) Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, o referido documento podera ser substituido provisoriamente por certidao de conclusio
de curso acompanhada de historico escolar, emitida pela Escola de Governo/FJP.

i) Certiddes de confirmagio de enquadramento nas reservas de vagas, de que tratam este Edital.

18.2.1. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a prestar em quaisquer
das etapas deste Concurso Piiblico ou em qualquer momento, inclusive no ato de posse, podendo responder civil e criminalmente pelas declaragdes
falsas realizadas.

18.2.2. Estara impedido de tomar posse o candidato que ndo atender as exigéncias descritas na legislagdo vigente, assim como as elencadas neste
Edital, ou deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados neste Edital.

18.3. Apos tomar posse, o candidato devera entrar em exercicio no prazo estabelecido pelo art. 70 da Lei Estadual n® 869/1952, sob pena de
ser demitido do cargo de EPPGG, nos termos do art. 255 da Lei Estadual n° 869/1952, ou de ser exonerado nas condi¢des do Parecer AGE n°
12.878/2002, incluindo as alteragdes posteriores.

18.4. O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo poderd arguir ou utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar
pedido de alteragdo de jornada de trabalho, hmltac;ao de atribuigdes para o desempenho da fungéo e aposentadoria, salvo, neste Giltimo caso, se tiver
ocorrido agravamento da deficiéncia, 1mprev151vel a época do provimento do cargo, ou em caso de alteragéo da leglslas;ao pertinente.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Todas as informagdes e comunicagdes oficiais referentes a este Concurso Publico serdo publicadas no Didrio Oficial dos Poderes do Estado e
divulgadas nos enderegos eletronicos da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FIP www.fjp.mg.gov.br e da Seplag
www.planejamento.mg.gov.br.

19.2. A Comissdo designada pela Secretario de Estado de Plancjamento e Gestao ¢ pelo Presidente da Fundagio Jodo Pinheiro exercera a coordenagao
¢ a supervisdo deste Concurso Publico, tendo a responsabilidade de acompanhar sua realizagdo.

19.2.1. Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo e Fundagdo Jodo Pinheiro, ouvidos, se
necessario, a Advocacia-Geral do Estado e a Comissdo designada para acompanhar este Concurso Publico.

19.3. Cabera impugnagdo, contra o presente Edital, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de sua publicagdo
no Diério Oficial dos Poderes no Estado, nos termos do art. 22 do Regulamento Geral de Concurso Publico, instituido pelo Decreto Estadual n®
42.899/2002.

19.4. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

19.4.1. Todos os prazos previstos neste Edital que se encerrarem em domingos e feriados ficam prorrogados automaticamente para o primeiro dia (til
subsequente, sem demais prejuizos aos candidatos.

19.4.2. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de laudos médicos, solicitagdo de isen¢@o e/ou outros documentos, excluir-se-a
o dia da publicagao e incluir-se-a o tltimo dia do prazo estabelecido neste Edital.

19.5. Nao serdo considerados os recursos, laudos médicos, pedidos de isengio e/ou outros documentos que ndo atenderem as formas e os prazos
determinados neste Edital.

19.5.1. A comprovagéo da tempestividade dos recursos, laudos médicos, requerimentos de isen¢do e/ou de outros documentos sera feita pela data de
upload no sistema da Fundagdo CEFETMINAS.

19.5.2. A Fundagdo CEFETMINAS ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada de recursos, laudos médicos, pedidos
de isen¢do e/ou de outros documentos, quando enviados pelos Correios.

19.6. A Seplag, a FJP e a Fundagio CEFETMINAS néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas e outros materiais impressos
ou digitais referentes as matérias deste Concurso Piblico ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
19.7. Néo sera disponibilizada copia e/ou a devolugdo ao candidato dos recursos, dos laudos médicos, da solicitagdo de isengdo e de outros
documentos entregues, ficando toda documentagio sob responsabilidade da Fundagdo CEFETMINAS até a matricula no Csap, ministrado pela
Escola de Governo/FJP.

19.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar, frequentemente, a publica¢do e a divulga¢do de todos os atos, editais, avisos
e comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicados no Diario Oficial dos Poderes do Estado e divulgados nos enderegos
cletronicos da Fundagdo CEFETMINAS  concurso.fundacaocefetminas.org.br, da FJP www.fjp.mg.gov.br ¢ da Seplag www.planejamento.
mg.gov.br, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

19.8.1. As comunicagdes feitas por intermédio da internet e outros meios, ndo eximem o candidato da responsabilidade de acompanhamento do
Diario Oficial dos Poderes do Estado, de todos os atos referentes a este Concurso Publico.

19.8.2. A responsabilidade pelo acompanhamento das convocagdes para cada etapa deste Concurso Piblico ¢ exclusiva do candidato.
19.8.3. Em caso de necessidade de qualquer comunicagéo direta ao candidato, essa sera realizada, preferencialmente, para o e-mail do candidato
informado na inscri¢do, com confirmagio de recebimento automética ou confirmagio direta pelo candidato.
19.9. Informagdes ¢ orientagdes a respeito do Concurso Piblico poderdo ser obtidas na Central de Atendimento da Fundagdo CEFETMINAS, por
meio do e-mail concursopublico@fundacaocefetminas.org.br e por meio do telefone (31) 3314-5222 , das 9h00min as 12h00min e das
13h30min as 17h00min, de segunda a sexta-feira tteis - exceto sabados, domingos e feriados, e considerando o horario oficial de Brasilia — Distrito
Federal.
19.9.1. A Central de Atendimento da Fundagdo CEFETMINAS localizada em Belo Horizonte — Minas Gerais tem endere¢o a Rua Alpes, n® 467,
Bairro Nova Suica, Belo Horizonte — Minas Gerais, CEP 30.421-145
19.10. Até a divulgacdo da Habilitagdo Final dos candidatos, em caso de mudanga de enderego e telefones de contato, o candidato devera atualizar
seus dados por intermédio da Fundagdo CEFETMINAS, pelo e-mail concursopublico@fundacaocefetminas.org.br e por meio do telefone (31) 3314-
5222, das 9h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, de segunda a sexta-feira uteis - exceto sabados, domingos e feriados, e considerando
0 horario oficial de Brasilia — Distrito Federal, e apos, manter seus dados atualizados junto a Escola de Governo/FJP, na Se¢io de Registro e Controle
Académico, situada a Alameda das Acécias, n® 70, bairro Sdo Luiz - Pampulha, Belo Horizonte — Minas Gerais, CEP 31.275-150.
19.10.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagéo dos dados pessoais, conforme especificado neste
Edital.
19.11. A Comissdo de coordenagdo e supervisao do Concurso Publico podera, a qualquer tempo e devidamente motivada, eliminar o candidato que
porventura descumprir as normas ou o regulamento deste Edital, garantido ao candidato o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
19.12. Em atendimento a Lei Estadual n.° 19.420/2011, que estabelece a politica estadual de arquivos, ¢ tendo em vista o disposto no Decreto
Estadual n® 40.187/1998, e considerando a Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos de Arquivo para o Poder Executivo do Estado de
Minas Gerais, a FIP procedera a guarda de documentos relativos a este Concurso Publico, observada a legislagdo estadual especifica pelo prazo de
5 (cinco) anos.
20. DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1. As datas e os prazos estabelecidos neste Edital poderdo sofrer alteragdes em fungdo das datas de realizagdo e de divulgagdo do resultado do
Enem 2026, sob a responsabilidade do Inep/Mec, que corresponde as provas objetivas e de redagdo constituidas na primeira etapa deste Concurso
Publico.
20.1.1. A data de encerramento das inscri¢des deste Concurso Publico terd antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagdo das provas do
Enem 2026.
20.2. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais complementares e erratas que vierem a ser publicados no Diario Oficial
dos Poderes do Estado.
20.3. As alteragdes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor ap6s a data de publicagao deste Edital ndo serdo objeto de avaliagdo
nas provas deste Concurso Publico
21. ANEXOS
21.1. Os seguintes Anexos integram o presente Edital:
I- Programas de provas do Enem 2026;
1I- Questionario socioeconémico-cultural;
1II- Formulario de Autodeclaragdo de Negro;
IV- Formulério de Autodeclaragao de Indigena;
V- Formulario de Autodeclaragio de Baixa Renda Egresso de Escola Publica;
VI- Modelo de Autodeclaragdo de Renda;
VII- Modelo de Declaragao para inexisténcia de reglstro de vinculo empregaticio em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
VIII- Modelos de Declaragdo para pedido de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo;
IX- Modelos de Requerimento de devolugéo do valor da inscri¢do;
X- Modelo para interposi¢ao de Recurso; e
XI- Cronograma das Etapas do Concurso.
ANEXOS
ANEXO I PROGRAMAS DE PROVAS
PROVAS OBJETIVAS E DE REDACAO ENEM 2026
Conforme programa constante das Matrizes de Referéncia disponibilizadas no Portal do Inep/Mec, no endereco
download.inep.gov.br/download/enem/matriz_referencia.pdf, conforme estabelecido nos Editais que dispde sobre as diretrizes, os procedimentos e
os prazos da edi¢do do Enem 2026 — impresso e digital, sob a responsabilidade do Inep/Mec.

) ANEXO I _
QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO-CULTURAL

Solicitamos aos candidatos que respondam ao Questionario Socioeconomico-Cultural. As informagdes obtidas ndo terdo qualquer influéncia no seu
julgamento como candidato a uma vaga no Curso de Graduagdo em Administragdo Publica da Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho
da Fundagdo Jodo Pinheiro e serdo mantidas em sigilo.
Os dados obtidos serdo tratados estatisticamente e destinam-se a pesquisas pedagogicas.
Preencha, no campo de respostas, no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, o codigo da resposta de cada questdo.
As respostas a estas questdes nio sdo certas ou erradas, MAS DEVEM SER VERDADEIRAS. PARA CADA QUESTAO, SELECIONE APENAS
UMA RESPOSTA. NENHUMA QUESTAO DEVE FICAR SEM RESPOSTA.
Agradecemos a sua colaboragdo.

Sexo
[ Masculino I 1 |
‘ Feminino ‘ 2 ‘
2. Estado Civil
Solteiro 1
Casado 2
Viavo 3
Separado ou divorciado 4
Outro 5
3. Raga/Cor
Amarela 1
Branca 2
Indigena 3
Parda 4
Preta 5
Nio dispde da informagao 6
4. Qual ¢ a sua idade em dezembro de 2026? (indicar em anos completos)
5. Onde vocé nasceu? (indicar por extenso)
6. Onde vocé reside atualmente? (indicar por extenso)
7. Em que ano concluiu (ou concluird) o ensino médio?
8. Se vocé ja concluiu (ou concluird) o ensino médio até dezembro de 2026, indique o tipo de curso.
Ensino médio sem profissionalizante 1
Ensino médio com profissionalizante 2
Supletivo (antigo Madureza) 3
Outro equivalente 4
Concluirei a partir de ENEM 2026 5
9. Onde concluiu (ou concluird) o ensino médio? (indicar por extenso)
10. Onde fez, integralmente ou em sua maior parte, o ensino médio?
Em escola publica federal 1
Em escola publica estadual 2
Em escola publica municipal 3
Em escola particular 4
11. Em que turno vocé fez, integralmente ou em sua maior parte, o ensino médio?
[Diurno I 1
\ Noturno \
12. Em relagio ao dominio de lingua estrangeira (leitura), em que situagio vocé melhor se enquadra?
Nio domino nenhuma lingua estrangeira 1
Domino apenas uma lingua estrangeira:
Inglés 2
Espanhol 3
Outra 4
Domino duas linguas estrangeiras 5
Domino trés ou mais linguas estrangeiras 6
13. Vocé frequentou (ou frequenta) "cursinho" preparatorio para concursos publicos?
Nio 1
Sim, por menos de um semestre 2
Sim, por um semestre 3
Sim, por um ano 4
Sim, por mais de um ano 5
14. Vocé ja prestou algum Concurso Publico?
Nio 1
Sim, antes de concluir o ensino médio 2
Sim, mas ndo fui aprovado 3
Sim, fui aprovado, mas nao me matriculei 4
Sim, ja sou matriculado, mas pretendo mudar de curso e/ou estabelecimento 5
Sim, ja sou formado em curso superior, mas pretendo obter outra graduacdo 6
Sim, outra situa¢do 7
15. Qual o motivo principal de sua inscrigdo neste Concurso Publico?
Possibilidade de realizagdo pessoal 1
Possibilidade de contribuir para a sociedade 2
Possibilidade no mercado de trabalho 3
Prestigio social da profissdo 4
Influéncia da familia e/ou de terceiros 5
Outro 6
16. Como ficou sabendo deste Concurso Piiblico?
Amigos 1
Alunos do Curso de Administragdo Publica 2
Jornais, televisdo ou radio 3
Cartazes ou folders de divulgacdo 4
Visitas da equipe da Fundagéo Jodo Pinheiro a sua Escola/Cursinho 5

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202606236028330966.
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17. Lé jornais ou revistas?

ANEXO IV

Diariamente 1 FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE INDIGENA
Semanalmente 2 FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
Ocasionalmente 3 _ INDIGENA
Nio 4 Candidato(a)
Eu, , portador(a)
18. Qual ¢ a sua principal fonte de informagdes sobre os acontecimentos atuais? do Documento de Identidade n° e inscrito(a) no CPF n°®
Jornal escrito 1 , aprovado(a) na primeira etapa do Concurso Publico regido pelo Edital SEPLAG/FJP n°, declaro ser indigena, e assumo a opgdo de concorrer s
Teloi 1 2 vagas por meio do sistema de cotas para indigenas, de acordo com os critérios e procedlmentos previstos no supracitado edital e inciso II do art.
cejorna s 8°-A da Lei Estadual n° 18.974/2010.
:{Om?l falado (rddio) Z Declaro ainda que os seguintes motivos justificam minha autodeclaragio étnico-racial:
evistas
Internet 5 As informagoes prestadas nesta declaragdo sdao de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder civil e criminalmente no
Outras fontes 6 caso de falsidade.
Nao me mantenho informado 7 Belo Horizonte, de de .
19. Vocé trabalha atualmente em atividade remunerada?
- - Assinatura
Sim, até 20 horas por semana 1
Sim, de 20 a 30 horas por semana 2 , _ ANEXOV 3
Sim, de 30 a 40 horas por semana 3 FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE BAIXA RENDA EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA
Sim, mais de 40 horas por semana 4 FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
Nao trabalho 5 BAIXA RENDA EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA
20. Qual ¢ a renda mensal de seu grupo familiar? Candidato(a)

(Soma dos rendimentos brutos, sem dedugdes, referentes a salarios, aluguéis, pensdes, dividendos etc.) Se vocé ¢ solteiro, inclua os seus rendimentos,
de seus pais, de seus irmaos e de outras pessoas que contribuam para a renda familiar. Em outro caso, indique os rendimentos de sua propria familia
(seus, de seu conjuge, filhos etc.)

At¢ dois salarios-minimos 1
De trés a cinco salarios-minimos 2
De seis a dez salarios-minimos 3
De onze a quinze salarios-minimos 4
De d is a vinte saldrios-minimos 5
De vinte e um a quarenta salarios-minimos 6
De quarenta ¢ um a sessenta saldrios-minimos 7
Acima de sessenta saldrios-minimos 8
21. Qual ¢ a sua participa¢ao na vida econdomica da familia?

Trabalho e sou o principal responsavel pelo sustento da familia 1
Trabalho,sou responsavel por meu proprio sustento ¢ ainda contribuo, parcialmente, para o sustento da familia ..................... 2
Trabalho e sou responséavel apenas por meu proprio sustento 3
Trabalho e sou sustentado parcialmente por minha familia ou outras pessoas 4
Nio trabalho e sou sustentado por minha familia ou outras pessoas 5
Outra situagdo 6
22. Quantas pessoas, inclusive vocé proprio, vivem da renda mensal de seu grupo familiar?
(Nao incluir empregados domésticos)

Uma 1
Duas a trés 2
Quatro a cinco 3
Seis a sete 4
Mais de sete 5
23. Qual o nivel de escolaridade de seu pai?

Nenhum 1
Ensino fundamental incompleto 2
Ensino fundamental completo 3
Ensino médio incompleto 4
Ensino médio completo 5
Superior incompleto 6
Superior completo 7
24. Qual o nivel de escolaridade de sua mae?

Nenhum 1
Ensino fundamental incompleto 2
Ensino fundamental completo 3
Ensino médio incompleto 4
Ensino médio completo 5
Superior incompleto 6
Superior completo 7
25. Qual ¢ a ocupagio principal exercida por seu pai?
Localize sua resposta nos AGRUPAMENTOS DE OCUPACAO, a seguir apresentados, e codifique-a com o nimero correspondente (1a$). Casosua
resposta ndo conste dos exemplos apresentados, CLASSIFIQUE- A NO AGRUPAMENTO AO QUAL MAIS SE ASSEMELHA

Agrupamento 1 1
Agrupamento 2 2
Agrupamento 3 3
Agrupamento 4. 4
Agrupamento 5 5
26. Qual ¢ a ocupagio principal exercida pela sua mae?
L ocalize sua resposta nos AGRUPAMENTOS DE OCUPACAO, a seguir apresentados, e codifique-a com o nimero correspondente (1 a 5). Caso sua
resposta ndo conste dos exemplos apresentados, CLASSIFIQUE- A NO AGRUPAMENTO AO QUAL MAIS SE ASSEMELHA.
Agrupamento 1 1
Agrupamento 2 2
Agrupamento 3 3
Agrupamento 4. 4
Agrupamento 5 5
27. Preencha, no campo determinado, o nome do estabelecimento de ensino em que concluiu (ou concluird) o ensino médio, a cidade e o estado.

Estabelecimento de Ensino

Cidade

Estado
28. Vocé ¢ servidor publico da administragdo direta, autarquica ou fundacional do Poder Executivo do Estado de Minas Gerais?
[Sim I 1 |
[Nao | 2 |

29. Caso seja servidor publico da administragdo direta, autarquica ou fundacional do Poder Executivo do Estado de Minas Gerais, em qual orgido/
entidade esta em exercicio? (indicar por extenso)

AGRUPAMENTO DE OCUPACOES
Agrupamento 1 (codlgo 1): Banqueiro, deputado, senador, diplomata, capitalista, alto posto militar como general, alto cargo de chefia ou geréncia em
grandes organizagdes, alto posto administrativo no servigo piblico, grande industrial, grande proprietario rural com mais de 2.000 hectares e outras
ocupagdes com caracteristicas semelhantes.
Agrupamento 2 (codigo 2): Profissional liberal de nivel universitario, como médico, engenheiro, arquitcto advogado, dentista, etc.; cargo técnico-
cientifico, como pesquisador, quimico-industrial, professor de universidade, jornalista ou outra ocupagdo de nivel superior; cargo de chefia ou
geréncia em empresa comercial ou industrial de porte médio; posto militar’ de tenente, capitdo, major, coronel; grande comerciante, dono de
propriedade rural de 200 a 2.000 hectares e outras ocupagdes com caracteristicas semelhantes.
Agrupamento 3 (codigo 3): Bancario, oficial de justica, professor primario e secundario, despachante, representante comercial, auxiliar administrativo,
auxiliar de escritorio ou outra ocupagdo que exija curso de 1° Grau (ginasial) completo, funcionario publico com esse nivel de instrugdo e exercendo
atividades semelhantes; posto militar de sargento, subtenente e equivalentes; pequeno industrial, comerciante médio, proprietario rural de 20 a 200
hectares e outras ocupagdes com caracteristicas semelhantes.
Agrupamento 4 (codigo 4): Datilografo, telefonista, mecanografo, continuo, recepcionista, motorista (empregado), cozinheiro e garcom de
restaurante, costureiro; operario qualificado (que tem um minimo de aprendizado profissional), como mecénico, grafico, metalurgico, ferramenteiro;
porteiro, chefe de turma, mestre de produgdo fabril, serralheiro, marceneiro; comerciario, como balconista, empregado de loja de artigos ou de
estabelecimento comercial de grande porte (loja de roupas, sapataria, joalheria, farmacia, drogaria, loja de aparelhos domésticos, mobiliaria);
funcionario publico no exercicio de atividades semelhantes; posto militar de soldado, cabo e equivalentes; pequeno comerciante, sitiante, pequeno
proprietario rural (até 20 hectares) e outras ocupagdes com caracteristicas semelhantes.
Agrupamento 5 (codigo 5): Operario (ndo-qualificado), servente, carregador; empregado doméstico, como cozinheira, passadeira, lavadeira,
arrumadeira; lixeiro, biscateiro, faxineiro, lavador, garrafeiro, pedreiro, garcom de botequim, lavrador ou agricultor (assalariado) meeiro, caixeiro de
armazém ou de outro pequeno estabelecimento comercial varejista (quitanda, mercearia, peixaria, lanchonete, lojas de ferragens) e outras ocupagdes
com caracteristicas semelhantes.
i ANEXO III N
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE NEGRO

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
NEGRO

Candidato(a)

Eu, , portador(a)
do Documento de Identidade n° e inscrito(a) no CPF n°®

, aprovado(a) na primeira etapa do Concurso Publico regido pelo Edital SEPLAG/FJP n° , declaro ser negro(a), ou seja, de cor preta ou parda,
e assumo a op¢ao de concorrer as vagas por meio do sistema de cotas para negros(as), de acordo com os critérios e procedimentos previstos no
supracitado edital e inciso I do art. 8°-A da Lei Estadual n°® 18.974/2010.

Declaro ainda que os seguintes motivos justificam minha autodeclaragdo étnico-racial:

As informagdes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder civil e criminalmente no
caso de falsidade.

Belo Horizonte, de de .

Assinatura

Eu, , portador(a)

do Documento de Identidade n° e inscrito(a) no CPF n°®

, aprovado(a) na primeira etapa do Concurso Publico regido pelo Edital SEPLAG/FJP n° , declaro ser de baixa renda egresso de escola publica e
assumo a opgdo de concorrer as vagas por meio do Sistema de Cotas para candidatos de baixa renda egressos de escola ptblica, de acordo com os
critérios e procedimentos previstos no supracitado edital e inciso III do art. 8°-A da Lei Estadual n® 18.974/2010..

Declaro ainda que os seguintes motivos justificam minha autodeclaragdo étnico-racial:

As informagdes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder civil e criminalmente no
caso de falsidade.

Belo Horizonte, de de .

Assinatura

ANEXOVI
MODELO DE AUTODECLARACAO DE RENDA
Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n° e

inscrito(a) no CPF n°, declaro para fins de comprovagéo de renda familiar per capta do(a) candidato(a)

ciue: () possuo renda mensal no valor de RS (). () ndo possuo renda mensal de qualquer natureza.
Local e data:
Assinatura:

ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE REGISTRO DE VINCULO
EMPREGATICIO EM CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n° ¢

inscrito(a) no CPF n°, declaro para fins de comprovagéo de renda familiar per capta do(a) candidato(a)

, inscrito na reserva de vagas a pessoas autodeclaradas de baixa renda egressas de escola publica, que nunca tive vinculo empregaticio registrado
na CTPS

Local e data:

Assinatura:

_ANEXO VIII
MODELOS DE DECLARACAO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO
(ATENGAO: Nio digitar ou xerocar. Copiar os modelos completos de proprio punho, datar e assinar)

MODELO n° 1
A Comissdo de Analise de Pedidos de Isen¢do do Valor da Inscri¢do

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n° e inscrito(a) no CPF n°®, declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isengdo do pagamento
do valor da inscri¢do do Concurso Publico SEPLAG/FJP para provimento do cargo da carreira de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental, regido pelo Edital SEPLAG/FJP n° _, que nunca tive vinculo empregaticio registrado na CTPS.

Local e data:
Assinatura:

MODELO n° 2
A Comissdo de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscrigdo

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n° ¢ inscrito(a) no CPF n°, declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isengéo do pagamento
do valor da inscrigdo do Concurso Publico SEPLAG/FJP para provimento do cargo da carreira de Especialista em Politicas Publicas e Gestao
Governamental, regido pelo Edital SEPLAG/FJP n°, que nunca tive vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Local e data:
Assinatura:

MODELO n° 3
A Comissdo de Analise de Pedidos de Isen¢do do Valor da Inscri¢do

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n° e inscrito(a) no CPF n°®, declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isengdo do pagamento
do valor da inscri¢do do Concurso Publico SEPLAG/FJP para provimento do cargo da carreira de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental, regido pelo Edital SEPLAG/FJP n°, que nunca tive contrato de presta¢do de servigos com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal.

Local e data:
Assinatura:

MODELO n° 4
A Comissao de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscri¢ao

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n°® e inscrito(a) no CPF n°, declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isen¢ao do pagamento
do valor da inscri¢io do Concurso Publico SEPLAG/FJP para provimento do cargo da carreira de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental, regido pelo Edital SEPLAG/FJP n° , ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como
autonoma.

Local e data:
Assinatura:

MODELO n° 5
A Comissao de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscri¢ao

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n° e inscrito(a) no CPF n°, declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isen¢ao do pagamento
do valor da inscri¢do do Concurso Publico SEPLAG/FJP para provimento do cargo da carreira de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental, regido pelo Edital SEPLAG/FJP n°, que estou na condig¢do de adolescente trabalhador ou menor aprendiz.

Local e data:
Assinatura:

ANEXO IX

MODELOS PARA REQUERIMENTO DE DEVOLUCAO DO VALOR DA INSCRICAO
(ATENCAO Nao digitar ou xerocar. Copiar os modelos completos de proprio punho, datar e assinar)
MODELO n° 1
Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n° einscrito(a) no CPF n° ,, solicito a devolugdo, em minha conta corrente, do valor pago pela inscri¢do
para o Concurso Publico da SEPLAG/FJP, em virtude da impossibilidade de realiza¢ao das provas do Enem 2026, considerando a alteragao das datas
de sua realizagdo. Nos termos do item do Edital SEPLAG/FIP n° , conforme comprova a documentagao em anexo.
(Anexar os comprovantes de pagamento ¢ demais documentos relacionados).
Dados da Conta (para devolugdo em conta corrente ¢ imprescindivel que o candidato seja o titular da mesma) Banco: (Informar o Banco)
Agéncia: (Informar nimero da agéncia) Conta: (Informar nimero da conta) Termos em que pede deferimento.
Local e data:
Assinatura:

MODELO n°2

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n° e inscrito(a) no CPF n°, solicito a devolugdo, em minha conta corrente, do valor pago pela inscri¢do
para o Concurso Publico da SEPLAG/FJP, em virtude de pagamento em dupll(:ldade ou fora do prazo. Nos termos do item

do Edital SEPLAG/FJP n°, conforme comprova a documentag¢do em anexo.

(Anexar os comprovantes de pagamento e demais documentos relacionados).

Dados da Conta (para devolu¢ao em conta corrente ¢ imprescindivel que o candidato seja o titular da mesma) Banco: (Informar o Banco)

Agéncia: (Informar nimero da agéncia) Conta: (Informar nimero da conta) Termos em que pede deferimento.

Local e data:

Assinatura:

ANEXO X _
MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Concurso Piblico
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo / Fundagdo Jodo Pinheiro
Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental
Nome do
candidato: Numero
de inscrigao:

Recurso Fundamentado:

Local e data:
Assinatura:

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202606236028330967.
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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

ANEXO XI
CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO CONCURSO

Principais Etapas do Concurso

Prazos previstos

Publicagdo do Edital do Enem 2026 22/05/2026
Periodo de Inscri¢do no Enem 2026 25/05/2026 a 12/06/2026
Publicagio/Divulgacio do Edital do Concurso Publico EPPGG 2026 Até 23/06/2026

Periodo de Inscri¢do no Concurso Publico EPPGG 2026

24/08/2026 a 28/09/2026
(minimo 5 dias uteis)

Pedidos de Isengdo

24/08/2026 a 03/09/2026
(minimo 3 dias uteis)

Publicagdo/Divulgagdo do Resultado da Isengéo

11/09/2026

Recursos contra Resultado da Isengao

14/09/2026 a 16/09/2026
(2 dias uteis)

9.4.1. E expressamente proibida a existéncia de recepg¢des ou salas
de espera diferenciadas entre usudrios do SUS e pacientes particulares
ou de planos de saude privados, inclusive nos servigos de pronto
atendimento e emergéncia, sob pena de sangdes. O descumprimento
sujeitard a contratada as sangdes previstas na Clausula Vigésima - Das
infragdes e Sang¢des, sem prejuizo de outras penalidades na legislagao
aplicavel, bem como: vedagdo a celebragdo de novos contratos entre
a instituicdo privada e o ente publico para prestagdo de servigos
no ambito do SUS, até a devida adequagdo; suspensdo dos repasses
financeiros pelo Ministério da Saude relativos a atengdo especializada
prestada pela institui¢do; andlise e concessdo de novos pedidos de
habilitagdes, credenciamentos e majoragdo de valores relacionados a
prestagdo de servigos estabelecidos pelas politicas e pelos programas
da atengdo especializada a satde condicionados ao cumprimento da
norma.

O presente instrumento esta amparado na Portaria GM/MS n° 8.292,
de 30 de setembro de 2025, que "acresce dispositivos a Portaria de
Consolidagio GM/MS n° 1, de 28 de setembro de 2017, para vedar a

Publicagio/Divulgacdo dos Recursos contra Resultado da Isen¢do 25/09/2026
Periodo para pagamento do valor da inscricao 24/08/2026 a 01/10/2026
Publicagao/Divulgagio da Relagdo de Candidatos Inscritos 05/10/2026

Recursos contra Relagdo de Candidatos Inscritos

06/10/2026 a 08/10/2026
(2 dias tteis)

Publicagdo/Divulgagio dos Recursos contra a Relagdo
de Candidatos Inscritos

16/10/2026

Publicagdo/Divulgagdo Relagdo de Candidatos com inscri¢do homologada

16/10/2026

PROVAS OBJETIVAS E PROVA DE REDACAO — Enem 2026
(aplicagdo regular)

08/11/2026 a 15/11/2026

2026) - 1a etapa

Publicagio/Divulgagio do Resultado da Classificagdo dos candidatos no Concurso Piblico EPPGG 2027 (Enem

Jjaneiro de 2027

Recursos contra Resultado da Classificagdo dos candidatos Enem 2026) - la etapa janeiro de 2027
Publica¢do/Divulgagdo dos Recursos contra o Resultado da 1* etapa fevereiro de 2027
Publicagio/Divulgacio da CLASSIFICACAO FINAL dos candidatos (Enem 2026) fevereiro de 2027
Publicagdo/Divulgagio da Convocagio para HABILITACAO (I* chamada) fevereiro de 2027
Periodo de realizacdo da Pericia Médica (candidatos PCD) fevereiro de 2027
Periodo de realizacdo do procedimento de Heteroidentificagdo (candidatos NEGROS e INDIGENAS) fevereiro de 2027
Periodo para apresentacdo da documentagio para habilitacao fevereiro de 2027
Anélise da documentacdo para habilitacao fevereiro de 2027
Publicagio/Divulgagio do resultado da HABILITACAO fevereiro de 2027
Recursos contra Resultado da Habilitagao margo de 2027
Publicagdo/Divulgagdo dos Recursos contra Resultado da Habilitagao (1* chamada) margo de 2027
Publicagdo/Divulgacio HABILITACAO FINAL (1* chamada) margo de 2027
Publicagio/Divulgagio Convocagio para MATRICULA CSAP (1° chamada) margo de 2027
Periodo para apresentagdo da documentagio para matricula no Csap margo de 2027
Publicagdo/Divulgagio Convocagdo para MATRICULA CSAP (2 chamada) margo de 2027
Periodo para apresenta¢do da documentagio para matricula no Csap margo de 2027
Publicagdo/Divulgagido Convocagdo para MATRICULA CSAP (3" chamada) margo de 2027
Periodo para apresentagdo da documentagdo para matricula no Csap margo de 2027
Publicagio/Divulgagio Convocagio para MATRICULA CSAP (4* chamada) margo de 2027
Periodo para apresentagdo da documentagdo para matricula no Csap marco de 2027
Inicio do 1° periodo letivo do XLVII Csap marco de 2027
Realizagdo e integralizagdo do Csap, ministrado pela Escola de Governo/FJP, mediante a obtengdo do titulo de margo de 2027 a
graduacdo, nos termos da Lei Estadual n° 18.974/2010, de caréter eliminatério e classificatorio. dezembro de 2030
Homologagio junho de 2031

658 cm -22 2226792 - 1

Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de
Minas Gerais - Ipsemg

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

Extrato: Termo de Rescisdo Amigavel ao Contrato de Credenciamento
para Prestagdo de Servigos de Assisténcia a Saade — Clinica n® 670/2023
que entre si celebram o Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Minas Gerais - Ipsemg ¢ INSTITUTO DE CARDIOLOGIA
DE BARBACENA LTDA. Objeto: Constitui objeto do presente Termo
a rescisdo amigavel do Contrato de Credenciamento para Prestagdo de
Servigos de Assisténcia a Satude - Clinica n® 670/2023, em razdo da
auséncia prolongada de execugdo dos servigos credenciados, do pedido
de descredenciamento anteriormente formulado pelo CONTRATADO,
reiterado formalmente no curso do procedimento administrativo, e da
inexisténcia de interesse ou viabilidade operacional na continuidade da
relagdo contratual, circunstancias que tornaram administrativamente
inviavel a manuteng¢io do vinculo contratual.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Tulio Moreira

Vidigal,Usuério externo, em 16/06/2026, as 10:10, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°
47.222, de 26 de julho de 2017.
Documento  assinado eletronicamente por Clara Lima de
Oliveira,Gerente, em 19/06/2026, as 11:09, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 47.222, de 26
de julho de 2017.

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL
Extrato: Termo de Rescisao Amigéavel ao Contrato de Credenciamento
para Prestacdo de Servicos de Assisténcia a Saide — Clinica n°®
353/2024 que entre si celebram o Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Minas Gerais - Ipsemg ¢ CLINICA MEDICA
L & P SOCIEDADE SIMPLES. Objeto: Constitui objeto do presente
Termo a rescisao amigavel do Contrato de Credenciamento para
Prestacao de Servigos de Assisténcia a Saude - Clinica n® 353/2024, em
razdo do comprometimento superveniente e prolongado da capacidade
operacional do CONTRATADO, decorrente de limitagdes relevantes de
saude de seu responsavel pela execugdo assistencial, com consequente
reducdo substancial da capacidade de atendimento e auséncia de
previsao concreta de retomada integral das atividades, circunstancias
que tornaram administrativamente inviavel a manutengao da relagao
contratual.
Documento  assinado eletronicamente  por Paulo de Tarso
Carvalho,Usuario externo, em 19/06/2026, as 13:42, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°®
47.222, de 26 de julho de 2017.
Documento assinado  eletronicamente por Clara Lima de
Oliveira,Gerente, em 19/06/2026, as 16:33, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.

10 cm -22 2226701 - 1

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

Extrato: Termo de Rescisdo Amigavel ao Contrato de Credenciamento
para Prestacdo de Servigos de Assisténcia a Satde n°® 749/2022 que
entre si celebram o Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado
de Minas Gerais - Ipsemg ¢ NERO-NUCLEO ESPECIALIZADO EM
RADIOLOGIA ODONTOLOGICA EIRELI. Objeto: Constitui objeto
do presente Termo a rescisdo amigavel do Contrato de Credenciamento
para Prestagdo de Servigos de Assisténcia a Satde n° 749/2022, em
razdo da auséncia prolongada de execugdo assistencial, da inviabilidade
operacional declarada pelo CONTRATADO para continuidade da
prestagdo dos servigos nas condigdes vigentes e da descontinuidade
material consolidada da execugdo contratual, circunstancias que
tornaram administrativamente inviavel a manutengdo regular da relagdo
contratual.

Documento assinado eletronicamente por Vanelle Veloso de Oliveira
Campos Costa, Usuario externo, em 18/06/2026, as 15:04, conforme
horiério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Clara Lima de Oliveira,
Gerente, em 22/06/2026, as 10:26, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho
de 2017.

5cm -22 2226866 - 1

AUTORIZAGAO

Com base nas justificativas apresentadas no Termo de Referéncia
(132091172), observada a Nota Juridica n® 293 (140197323)/2026 ¢
com fundamento na Lei Federal n° 14133/21, art. 74, inciso I, referente
ao processo n° 2012015-093/2026, AUTORIZO a Inexigibilidade
de Licitagdo, destinada a aquisi¢do de pegas e acessorios utilizados
nos equipamentos de ecografia da marca PHILLIPS, modelo EPIQ
CVX 3D e AFFINIT 50, por meio da empresa: PHILIPS MEDICAL
SYSTEMS LTDA, inscrita no CNPJ n° 58.295.213/0021-11, no valor
total de R$230.000,00 (Duzentos e trinta mil reais). A despesa acima
mencionada estara acobertada pela dotagao or¢amentaria: 2011 10 302
8842311339030240501

Dr. Felippe Goncalves Declie Fagioli
Diretor de Saude p/ delegagao de competéncia, Portaria 36/2024.

3cm-222226839 - 1

Minas Gerais Administracao
e Servicos S.A - MGS

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO

A MGS - Minas Gerais Administragdo e Servigos S.A. torna publico
que realizara Pregdo Eletronico — Registro de Pregos n® 030/2026,
Planejamento de Compras MG n° 5381003 160/2026. Objeto: Registro
de Pregos de Contratagdo de empresa especializada para fornecimento
de infraestrutura e sistema de seguranga eletronica. A abertura da sessdo
ocorrera no dia 08/07/2026 as 09h30min no site www.compras.mg.gov.
br. O Edital podera ser retirado no mesmo site ou no www.mgs.srv.br.

2cm-222226782 -1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do 3° Termo Aditivo ao Contrato J.005.0.2023-Partes: MGS
e JOAO ALVES TRINDADE, CNPJ n° 34.163.863/0001-00. Objeto:
Prorrogacdo da vigéncia por 04 meses, a contar de 28/06/2026, Valor:
R$ RS 10.895,88, Assinatura 22/06/2026

EXTRATO DE RETIFICACAO

Extrato de Retificagdo a publicagdo realizada em 26/02/2025, pag.
47, referente ao Contrato n° J.005.0.2022 - Partes: MGS ¢ AKAD
SEGUROS S/A, CNPJ 14.868.712/0001-31. Onde se 1é: “Extrato de 4°
Termo Aditivo ao Contrato J.039.0.2025.” leia-se: “Extrato de 4° Termo
Aditivo ao Contrato J.005.0.2022”.

3 .cm-22 2226961 - 1

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO

A MGS - Minas Gerais Administragdo e Servigos S.A. torna publico
que realizara Pregdo Eletronico — Registro de Pregos n® 027/2026,
Planejamento de Compras MG n°® 5381003 042/2026. Objeto: Registro
de Pregos para Aquisi¢do de maquinas e equipamentos. A abertura da
sessdo ocorrera no dia 06/07/2026 as 09h30min no site www.compras.
mg.gov.br. O Edital podera ser retirado no mesmo site ou no www.
mgs.srv.br.

2cm-222226779 -1

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO
A MGS - Minas Gerais Administragdo e Servigos S.A. torna publico
que realizara Procedimento Licitatorio n® 031/2026, Portal de Compras
MG n° 5381006 016/2026. Objeto: Contrata¢ao de licenga de softwares.
A abertura da sessdo ocorrera no dia 15/07/2026 as 09h30min no site
www.compras.mg.gov.br. O Edital podera ser retirado no mesmo site,
no pncp.gov.br ou no www.mgs.srv.br.

2cm-222226784-1

Secretaria de Estado de Saude

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°17/2026 — SAO LOURENCO/MG

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 17/2026 — Edital
de Credenciamento n° 1/2025 - que entre si celebram o EMG/SES/
SUS-MG e o Hospital da Fundagéo Casa de Caridade de Sao Lourengo,
inscrito no CNPJ sob o n® 24.824.195/0001-52, do municipio de Sdo
Lourengo/MG. Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
inclusdo do subitem 9.4.1 na Clausula Nona - Das obrigagdes do Termo
de Contrato n® 17/2026 - Hospital da Fundagio Casa de Caridade de
Séo Lourengo (135098664), constando a seguinte obrigagdo:

diferenciag@o de recepcdes e salas de espera entre usuarios do Sistema
unico de Satde - SUS e paciente da saude suplementar ou particular."
As disposi¢des contidas no Termo original (135098664) permanecem
validas para todos os fins de direito, tendo sua leitura conjugada a este
TERMO ADITIVO. Assinatura: 19/06/2026. Assinam: Pela EMG/SES/
SUS-MG, o Sr. Luiz Fernando Prado de Miranda - Subsecretario de
Regionalizagdo; pelo Hospital da Fundagdo Casa de Caridade de Séo
Lourengo, o Sr. Marcio José Santiago Alves.

8 .cm -22 2226766 - 1

_ AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 1321127-12/2026
Objeto: Contratagdo da prestagdo de servigo de consultas remotas em
psicologia e psiquiatria, vigilancia de alto risco e assessoria em satde
mental,sem dedicag¢do exclusiva de mao de obra,conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia.
A sessdo publica tera inicio no dia 07/07/2026 as 10h:30min. O
cadastramento de proposta inicia-se no momento em que for publicado
o edital no Portal de Compras e encerra-se automaticamente, na data e
hora marcadas para realiza¢do da sessdo do pregdo.
O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos no Portal de Compras do
Estado de Minas Gerais (www.compras.mg.gov.br), e também no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (https://www.gov.br/pncp/
pt-br).

Belo Horizonte, 22 de junho de 2026
David da Silva Sales Campos
Diretor de Compras e Contratos

4 cm -22 2226921 - 1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do 6° Termo Aditivo ao Convénio n°. 1321001141/2020,
celebrado entre o Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria
de Estado de Satide de Minas Gerais/Fundo Estadual de Saude e o
Municipio de Montes Claros. Constitui o objeto do presente Termo
alterar a Clausula Oitava do Convénio original, para prorrogar a
sua vigéncia por mais 06 (seis) meses, passando o vencimento de
30/06/2026 para 30/12/2026. Assinatura: 22/06/2026. Signatarios:
Lucas Malaquias Leite (Coordenador do Nucleo de Infraestrutura
¢ Patrimonio da Subsecretaria de Gestdo e Finangas) e Guilherme
Augusto Guimardes de Oliveira (Prefeito do Municipio de Montes
Claros).

3cm-222227102-1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do 13° Termo Aditivo ao Contrato de locagdo de imovel n°®
40657/2014,0riundo do Processo de Dispensa de Licitagdo n°1321023
000033/2014, celebrado entre o Estado de Minas Gerais, por intermédio
de sua Secretaria de Estado de Saude e os Srs. ROBERTO OLAVO
FERREIRA DE OLIVEIRA ¢ LEDA MARIA DE OLIVEIRA VIANA
RIBEIRO. Objeto “prorrogagdo de vigéncia do Contrato n° 40657/2014,
que se refere a locagdo do imovel localizado na Avenida Vicente Simdes,
984, Bairro Nova Pouso Alegre, Pouso Alegre - MG, pelo periodo de 05
(cinco) meses e 30 (trinta) dias, de 01/07/2025 a 31/12/2026,nos limites
da Resolugdo Conjunta SEPLAG/AGE n° 11.016, de 13/11/2024 ¢ o
reajuste conforme o IPCA do més de margo/2026, no percentual de
4,14%. Valor: “o valor mensal do contrato sofrera um acréscimo deR$
2.441,92 (dois mil quatrocentos e quarenta e um reais e noventa e dois
centavos), passando de R$58.983,80 (cinquenta e oito mil novecentos
¢ oitenta e trés reais e oitenta centavos) paraR$ 61.425,72 (sessenta e
um mil quatrocentos e vinte e cinco reais ¢ setenta ¢ dois centavos) e, o
valor global, deR$ 707.805,60 (setecentos e sete mil oitocentos e cinco
reis e sessenta centavos)paraR$ 368.554,32 (trezentos e sessenta e oito
mil quinhentos e cinquenta e quatro reais e trinta e dois centavos)”.
Dotagao Orgamentaria: 4291.10.122.059.2024.0001 339036 10.1. Data
da assinatura: 19/06/2026. Assinam: Thamiris Aguiar Macicl ¢ Adriana
Aparecida Silva Ferreira pela Secretaria de Estado de Saude de Minas
Gerais e Roberto Olavo Ferreira de Oliveira e Leda Maria de Oliveira
Viana Ribeiro pela contratada.

6.cm-222226724-1

TERMO DE DOACAO
DOACAO DE BENS MOVEIS
Termo de Doagdo Eletronico N° 5872/2026. Processo SEI N°
1320.01.0074632/2026-94. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Satide (SES/MG). Donatério (a):
Municipio de Teéfilo Otoni. Objetos: 02 (dois) computadores padroes.
Valor total da doagdo: R$4.846,94. Data de Assinatura: 19/06/2026.

Termo de Doagdo Eletronico N° 5860/2026. Processo SEI N°
1320.01.0071087/2026-70. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG). Donatario (a):
Municipio de Teofilo Otoni. Objeto: 01 (um) computador padrao. Valor
total da doagao: R$2.423,47. Data de Assinatura: 22/06/2026.

DOACAO DE VEICULO
Termo de Doagdo Eletronico N° 5881/2026. Processo SEI N°
1320.01.0012682/2026-76. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG). Donatario
(a): Municipio de Inimutaba. Objeto: (uma) Camioneta Aberta Placa/
Chassi: OPQ-8523 / 94DVCUD40EJ614888. Valor total da doagdo:
R$80.292,15. Data de Assinatura: 22/06/2026.

5cm-22 2226998 - 1

DOACAO DE BENS MOVEIS
Termo de Doagdo Eletronico N° 5851/2026. Processo SEI N°
1320.01.0071083/2026-81. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG). Donatario:
Municipio de Juiz de Fora. Objetos: 2 (dois) Computadores Padrio
Windows 10 - Profissional. Valor total da doagdo: R$ 4.846,94. Evento
SEI (142078229). Data de Assinatura: 22/06/2026.

Termo de Doagdo Eletronico N° 5875/2026. Processo SEI N°
1320.01.0074573/2026-38. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG). Donatario:
Municipio de Pouso Alegre. Objetos: 2 (dois) Computadores Padrdo
Windows 10 - Profissional. Valor total da doagdo: R$ 4.846,94. Evento
SEI (142386248). Data de Assinatura: 22/06/2026.

Termo de Doagdo Eletronico N° 5810/2026. Processo SEI N°
1320.01.0067348/2026-46. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG). Donatario:
Municipio de Unai. Objetos: 2 (duas) Bombas costal de pulverizagdo
manual. Valor total da doagdo: R$ 953,90. Evento SEI (141623071).
Data de Assinatura: 19/06/2026.

5cm -22 2227087 - 1

EXTRATO TERMO DE CONVENIO

Extrato do Termo de Convénio n° 1321003604/2026. Participes:
Secretaria de Estado de Satde e Municipio de Cassia. Objeto
Construgdo de Unidade de Pronto Atendimento no Municipio de
Cassia/MG. Valor: R$7.283.959,67 (sete milhdes, duzentos e oitenta e
trés mil novecentos e cinquenta e nove reais e sessenta e sete centavos),
sendo RS 6.717.410,94 (seis milhdes, setecentos e dezessete mil
quatrocentos e dez reais e noventa e quatro centavos) a titulo de repasse
do Tesouro do Estado a ser realizado pelo CONCEDENTE - Dotagédo
Orgamentaria Estadual: 4291 10 302 058 4123 000144 4042010108,
e R$ 566.548,73 (quinhentos e sessenta e seis mil quinhentos e quarenta
e oito reais e setenta e trés centavos) a titulo de CONTRAPARTIDA
pelo CONVENENTE, Dotagdo Orgamentaria: 020704103021004-
1.106-449051, conforme Plano de Trabalho, devidamente aprovado
pelo CONCEDENTE e parte integrante deste instrumento, para todos
os fins de direito, na condi¢do de seu anexo. Assinatura: 19/06/2026.
Vigéncia: 365 dias. Gestor do convénio: Diretoria de Estruturagdo
Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia e Diretoria de Infraestrutura
Fisica ¢ Engenharia. Signatarios: Donizete Vilela (Prefeito de Cassia)
e Lucas Malaquias Leite (Coordenador do Nicleo de Infraestrutura e
Patriménio).

5cm -22 2226692 - 1

DOACAO
Termo de Doagdo Eletronico N° 5813/2026. Processo SEI n°
1320.01.0065482/2026-85. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Satde (SES/MG). Donatario:
Municipio de Arinos. Objeto: 2(duas) bombas costais manuais. Valor
total da doagdo: R$ 953,90. Data de Assinatura: 19/06/2026.

DOACAO DE BENS MOVEIS Termo de Doagio Eletronico N° 5843.
Processo SEI N° 1320.01.0071081/2026-38. Doador: Estado de Minas
Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG).
Donatario (a): Municipio de Januaria. Objeto: 2 (dois) computadores.
Valor total da doagdo: RS 4.846,94. Data de Assinatura:19/06/2026.

Termo de Doagdo Eletronico N° 5859/2026. Processo SEI n°
1320.01.0073796/2026-65. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Satde (SES/MG). Donatario:
Municipio de Araguai. Objeto: Objeto: 2 (dois) computadores. Valor
total da doagdo: R$ 4.846,94. Data de Assinatura:22/06/2026.

Termo de Doagdo Eletronico N° 5870/2026. Processo SEI n°
1320.01.0073704/2026-27. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG). Donatério:
Municipio de Janudria. Objeto: 2(duas) bombas costais manuais. Valor
total da doagdo: R$ 953,90. Data de Assinatura: 19/06/2026.
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EXTRATO TERMO DE CONVENIO

Extrato do Termo de Convénio n°. 1321003521/2026. Participes:
Secretaria de Estado de Saude e a Associagéio Hospitalar Sdo Vicente
de Paulo. Objeto aquisi¢do de 1 (um) aparelho de Raio X - Movel
para o Hospital Philadelfia do Municipio de Teofilo Otoni. Valor: R$
223.887,00 (duzentos e vinte e trés mil e oitocentos e oitenta e sete
reais), a titulo de repasse do Tesouro do Estado a ser realizado pelo
CONCEDENTE - Dotagdo Orgamentaria Estadual: 4291 10 302
058 4123 0001 4 4 50 42 01 0 10 1, conforme Plano de Trabalho,
devidamente aprovado pelo CONCEDENTE e parte integrante deste
instrumento, para todos os fins de direito, na condigdo de seu anexo.
Assinatura: 22/06/2026. Vigéncia: 365 dias. Gestor do convénio:
Diretoria de Estruturagdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.
Signatarios: Dermeval Moreira da Silva Neto (Presidente da
Associagdo Hospitalar Sao Vicente de Paulo) e Cristiane Barbosa
Marques (Subsecretaria de Redes de Atengdo a Saude em Exercicio).
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do 11° Termo Aditivo ao Contrato de locagdo de imovel n®
9055353/2016,0riundo do Processo de Dispensa de Licitagdo n°®
501558 000177/2015, celebrado entre o Estado de Minas Gerais,
por intermédio de sua Secretaria de Estado de Saude e a BRANCO
SILVA EMPREENDIMETOS LTDA (CNPJ 39.507.280/0001-64).
Objeto “prorrogacdo de vigéncia do Contrato n® 9055353/2016,que
se refere a Locagdo do imovel que atende o Nucleo de Assisténcia
Farmacéutica da Regional de Saude de Uba / MG, localizado na Praga
Guido Marli¢re, n° 37 esquina com Rua dos Viajantes - Bairro Centro,
em Uba / MG, por 05 (cinco) meses e 30 (trinta) dias, de 01/07/2025
a 31/12/2026,no0s limites da Resolugdo Conjunta SEPLAG/AGE
n° 11.016, de 13/11/2024, sem qualquer reajuste”. Valor: “o valor
mensal do contrato permanece inalterado em R$ 8.389,60 (oito mil
trezentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos) e o valor global
do contrato emR$ 50.337,60 (cinquenta mil trezentos e trinta e sete
reais e sessenta centavos),para 0 novo periodo de vigéncia”. Dotagdo
Orgamentaria: 4291.10.122.059.2024.0001 339039 10.1. Data da
assinatura: 19/06/2026. Assinam: Thamiris Aguiar Maciel ¢ Franklin
Leandro Neto pela Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais e
Marcio Candian Montezzi pela contratada.
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_ DOACAO |
DOACAO DE BENS MOVEIS

Termo de Doagdo Eletronico N° 5846/2026. Processo SEI N°
1320.01.0047995/2026-38. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG). Donatario
(a): Municipio de Olaria - MG. Objeto: 01 (uma) Bomba Costal
Pulverizagdo Motorizada. Valor total da doagdo: R$2.239,82. Data de
Assinatura: 22/06/2026.

DOACAO DE BENS MOVEIS
Termo de Doagdo Eletronico N° 5797/2026. Processo SEI N°
1320.01.0053509/2025-58. Doador: Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/MG). Donatario (a):
Municipio de Santa Rita do Jacutinga - MG. Objeto: 01 (uma) Bomba
Costal Pulverizagdo Motorizada. Valor total da doagdo: R$2.239,82.
Data de Assinatura: 19/06/2026.
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Fundacio Centro de Hematologia e Hemoterapia do
Estado de Minas Gerais - Hemominas

ATO DA PRESIDENTE
EDITAL DE OFERTA TECNOLOGICA N° 01/2026 RESULTADO FINAL
Objeto: Selegdo de proposta mais vantajosa apresentada por instituigdes piblicas ou privadas, para celebragdo de contrato de licenciamento COM
EXCLUSIVIDADE, cujo objeto ¢ a exploragdo comercial da tecnologia “Dispositivo para monitoramento e controle autonomo de temperatura”,
registrada no INPI sob o n° BR 102014012311-3, de titularidade da Fundagdo Hemominas.

1) Da ndo apresentagio de recursos

Nao foram apresentados recursos no prazo previsto no Edital de Oferta Tecnologica n® 01/2026.

2) Do resultado final
Proposta selecionada*:

\ Proponente

CNPJ I Resultado |

[
[ELBER INDUSTRIA DE REFRIGERACAO LTDA \

81.618.753/0001-67 | Aprovado |

*Proposta Unica. Auséncia de outros proponentes.

Belo Horizonte, 22 de junho de 2026.
Kelly Nogueira Guerra
Presidente da Fundagdo Hemominas
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Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202606236028330968.




