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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA - MG, em conformidade com os preceitos constitucionais da
Administracdo Publica, em consonancia com as disposicdes do artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de
1988, da Lei Organica Municipal, combinado com o artigo 13, da Lei Municipal n2 810, de 30 de agosto de 1991
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vigcosa), regulamentado pelo Decreto Municipal n2 5.252, de
16 de outubro de 2018 e complemento n? 5.904 de 04 de julho de 2023 (Institui normas gerais de concurso
publico no ambito do Municipio de Vigosa), bem como nas demais leis municipais vigentes, estabelece as normas
para a realizacao de Concurso Publico destinado ao provimento de cargos publicos efetivos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacGes, sendo sua execugdo de responsabilidade da Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — Fundep.

1.2. O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Vicosa, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste Edital.

1.3. O Concurso de que trata este Edital serd composto pelas seguintes etapas:

a) Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério para todos os cargos de niveis
Fundamental, Médio e Superior;

b) Prova de Redagdo de cardter eliminatdrio e classificatério, para todos os cargos de nivel Superior;
c) Prova de Titulos de carater classificatério para todos os cargos de nivel Superior.

1.4. A legislacdo e as alteragbes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologacgédo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Vigosa.

1.6. Toda men¢ao a hordrio neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.7. A Prefeitura Municipal de Vigosa e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
ndo lhes forem imputdveis, por inscricdes ou recursos nao recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais
equivocos provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto
bancdrio; congestionamento das linhas de comunicagao; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia de dados e impressao do boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto bancario.

1.8. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, nos
enderecos eletrénicos www.vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

1.9. Caso surjam, no prazo de validade deste Concurso Publico, outras vagas além das previstas para os mesmos
cargos publicos efetivos previstos neste Edital, e observados o interesse publico e a necessidade da
Administracdao Municipal, poderdao ser nomeados os candidatos aprovados neste certame, limitados ao
guantitativo das novas vagas incorporadas e observada a estrita ordem classificatéria dos candidatos
excedentes, candidatos negros, pardos ou indigenas e candidatos com deficiéncia classificados.
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2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO

2.1. Os cargos publicos de provimento efetivo descritos neste Edital, suas dreas de atuacdo e a escolaridade
minima exigida para ingresso nos cargos sao discriminados no Anexo lll deste Edital.

2.2. A comprovacao da escolaridade minima exigida serd feita por meio de documentos comprobatdrios
devidamente registrados e legalmente reconhecidos, expedidos por instituicdes de ensino credenciadas no CEE
ou no MEC, conforme relacionados nas alineas “r” e “s” do subitem 14.4 deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, esse documento poderad ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusao de curso acompanhada de histérico escolar, emitida por instituicdo
de ensino credenciada.

2.4. A carga horaria de trabalho exigida para os cargos sera conforme o Anexo I.
2.5. A remuneragao inicial encontra-se discriminada no Anexo I.

2.6. O regime juridico adotado pela Prefeitura Municipal de Vigosa — Administracdo Direta — é o estatutario, nos
termos das seguintes normas:

2.6.1. Lei Municipal n2 810, de 30 de agosto de 1991, e suas altera¢des posteriores — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa;

2.6.2. Lei Municipal n? 1.368, de 08 de setembro de 1999, e suas altera¢des posteriores — Estatuto e Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal;

2.6.3. Demais leis e decretos disciplinadores do regime juridico dos cargos submetidos ao concurso.

2.7. Os candidatos nomeados estardo submetidos ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa/IPREVI, nos termos do artigo 40, §§ 14 e 15, da Constituicdo da Republica e da
Lei Municipal n2 1.511, de 19 de novembro de 2.002, que dispGe sobre o regime préoprio de previdéncia social
dos servidores do Municipio de Vigosa, Minas Gerais, cria a entidade de previdéncia e da outras providéncias, e
suas alteracdes posteriores.

3. DAS VAGAS
3.1. Este Concurso oferta um total de 139 (cento e trinta e nove) vagas efetivas, conforme Anexo |, deste Edital.

3.2. De acordo com o quantitativo das vagas destinadas a cada cargo publico deste Edital, serd reservado um
percentual de 5% (cinco por cento) a pessoas com deficiéncia.

3.3. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas pelo artigo
37, VI, da Constituicdo Federal de 1988, pelo artigo 59, § 22 da Lein2 8.112/1990, e pelo Decreto n29.508/2018,
tém assegurado o direito de se inscrever neste certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao contelddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, hordrio e local de
aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, desde que a deficiéncia de que
sdo portadoras seja compativel com as atribuicdes do cargo a ser provido.

3.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei
n2 13.146, de 06 de julho de 2015, no artigo 42 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteracGes introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004, nos § 12 e § 22 do artigo 12 da Lei n? 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), no artigo 12 da Lei n? 14.126, de 22 de marc¢o de 2021 ou
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

3.4.1. Somente haverd vagas imediatas destinadas a candidatos com deficiéncia para os cargos com vagas
ofertadas em nimero igual ou superior a 5 (cinco). Ou seja, para cargos com menos de 5 (cinco) vagas ofertadas,
o candidato classificado figurard na lista de pessoas com deficiéncia na situacdo de cadastro reserva para
eventuais vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Concurso.

3.4.2. As reservas de vagas para pessoas com deficiéncia serdo de acordo com o definido no artigo 22 da Lei
Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015, e pelo artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de
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1999, com as alteragGes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e a Lei n?
14.126, de 22 de mar¢o de 2021, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des
do cargo.

3.5. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e na Lei n? 14.126, de 22 de margo de 2021.

3.5.1. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia deverdo se submeter a avaliacdo promovida
por equipe multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Vicosa, que verificara sobre a qualificacdo
como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia
apresentada, nos termos do artigo 52 do Decreto Federal n? 9.508, de 24 de setembro de 2018, e do artigo 42
do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteragdes.

3.6. Caso a aplicacao do percentual resulte em nimero fracionado, arredondar-se-a a fracao igual ou superior a
0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro subsequente e a fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero
inteiro anterior.

3.7. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso,
além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera sua classificacdo em listagem exclusiva dos
candidatos nessa condicao.

3.9. As vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e submetido a
avaliacdo da equipe multiprofissional e a pericia médica, observada a distribuicdo de vagas constante do Anexo
| deste Edital e a ordem de classificagdo do candidato nessa concorréncia.

3.9.1. Na hipdotese de ndo haver candidatos na reserva de vaga de pessoas com deficiéncia aprovados em
numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacdo no Concurso.

3.10. A ordem de convoca¢ao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia serd a 52 vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga serd a 412 vaga, e assim
sucessivamente.

3.11. Apds a investidura do candidato com deficiéncia, esta deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria nem de reabilitagdo, visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo, salvo
as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do
servidor em atividade.

3.12. Das cotas raciais (pretos, pardos e indigenas)

3.12.1. Em conformidade ao disposto na Lei Municipal n? 2.893, de 24 de abril de 2021, no Decreto Municipal
n2 5.852, de 06 de fevereiro de 2023, e nos termos dispostos neste Edital e em seus anexos, ficam reservadas
20% (vinte por cento) das vagas as cotas raciais, conforme Anexo I.

3.12.1.1. Considerando o mencionado no item 3.12.1, ndo cabe a reserva de vaga efetiva destinada a cotas
raciais (pretos, pardos e indigenas) nos cargos que oferecerem um quantitativo inferior a 3 (trés) vagas.

3.12.1.2. Se, durante o periodo de validade deste Concurso, forem liberadas novas vagas, cujo quantitativo atinja
3 (trés) ou mais vagas para cada um dos cargos deste Edital, sera aplicado o percentual de 20% (vinte por cento)
do total das vagas para candidatos das cotas raciais.

3.12.2. Caso o numero de vagas reservadas as cotas raciais (pretos, pardos e indigenas) resultem em fracdo,
arredondar-se-a para o nimero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (cinco
décimos) ou para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos)
obedecendo ao disposto no artigo 12, § 49, da Lei Municipal n2 2.893, de 24 de abril de 2021.
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3.12.3. As pessoas que se autodeclararem pertencentes as cotas raciais (pretos, pardos e indigenas), conforme
0 quesito cor ou raga ou etnia utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), é assegurado
o direito de inscricdo as vagas reservadas a que se refere o item 3.12.1 deste Edital.

3.12.4. A autodeclaracdo tera validade somente para viabilizar a participacdo precaria como beneficidrio de
vagas reservadas, e somente para este Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

3.12.5. Presumir-se-ao verdadeiras, até o procedimento de verificacdo, as informacgdes prestadas pelo candidato
no ato da inscricdao do certame, sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipotese de constatacao de declaracao falsa.

3.12.6. Alinscrigao para as vagas reservadas a que se refere o item 3.12.1 deste Edital dar-se-a de acordo com o
estabelecido no item 5 ou, se for o caso, no item 5.4, ambos deste Edital, devendo o candidato, ainda, ao
preencher a “Ficha Eletronica de Inscricao” ou a “Ficha Eletrénica de Isen¢do”, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa negra (preta ou parda) ou indigena;

b) declarar que se submeterd a avaliacdo perante a Comissdo de Verificacdo da autodeclaracdo ou ao
examinador indigena, quando for o caso;

c) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas pertencentes as cotas raciais (pretos,
pardos e indigenas);

d) confirmar os dados informados.

3.12.7. O candidato preto, pardo ou indigena que ndo preencher, na “Ficha Eletronica de Inscricdo” ou na “Ficha
Eletrénica de Isencdo”, o campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas
pertencentes as cotas raciais e ndo cumprir o determinado neste Edital quanto as vagas reservadas tera a sua
inscricdo processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a
condicdo de cota racial para reivindicar a prerrogativa legal.

3.12.8. O nao preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as
pessoas pertencentes as cotas raciais, cujo preenchimento é de responsabilidade pessoal do candidato, serd
considerado como op¢do em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

3.12.9. O ndo cumprimento do especificado no item 3.12.6 implicard o indeferimento do pedido de inscri¢do no
sistema de reserva de vaga, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla
concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no Edital.

3.12.10. Além das vagas reservadas as pessoas pertencentes as cotas raciais (pretos, pardos e indigenas), os
candidatos das cotas raciais poderdo optar também por concorrerem as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

3.12.11. O candidato da cota racial (preto, pardo e indigena) deficiente, que também desejar concorrer as vagas
reservadas para as pessoas com deficiéncia, devera, no prazo de inscricdo estabelecido no item 5.2.2 deste
Edital, atender as exigéncias do item 6 deste Edital.

3.12.12. Os candidatos aprovados e que obtiverem as melhores notas e que tiverem se autodeclarado
pertencente as cotas raciais (pretos e pardos) serdo convocados pela Prefeitura Municipal de Vigcosa para
confirmar tal op¢do, mediante a assinatura de declaragdo nesse sentido, perante a Comissao de Verificacdo, que
avaliara o candidato com base no fenétipo.

3.12.13. Os candidatos aprovados e que obtiverem as melhores notas e que tiverem se autodeclarado
pertencente as cotas raciais (indigenas) serdo obrigatoriamente submetidos a avaliacdo de 1 (um) examinador
indigena, que para comprovar aptiddo para tal deverd apresentar declaragdo oficial emitida pela FUNAI ou
declaracdo de pertencimento étnico assinado por 3 (trés) liderancas de sua comunidade / etnia.

3.12.14. A avaliagao perante a Comissdo de Verificagdo da autodeclaragao ou ao examinador indigena ocorrerd
a qualquer momento, mediante convocacgao especifica, que sera disponibilizada, por download do arquivo, nos
enderecos eletronicos www.vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de
publicacdo sera veiculado no Didrio Oficial do Municipio.
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3.12.14.1. A avaliacdao de verificagdo da autodeclaracdo prevista no item 3.12.14 ocorrera em duas fases;
preliminarmente, serdo chamados os cargos que contém somente a etapa de Prova Obijetiva, posteriormente
serdao chamados os demais cargos; ambas as fases serdo realizadas mediante convocacgao especifica.

3.12.15. O candidato ndo serd considerado enquadrado na condicdo de cota racial (preto, pardo e indigena)
guando:

a) ndo comparecer a entrevista junto a Comissdo de Verificacdo ou ao examinador indigena;
b) ndo assinar a autodeclaracao;
¢) ndo apresentar documento comprobatério (indigena);

d) por maioria, os integrantes da Comissdo de Verificacdo considerarem que ndo atendeu a condicdo de
pessoa pertencente a cota racial (preto ou pardo), ou por avaliacdo, o examinador considerar que ndo
atendeu a condi¢do de pessoa pertencente a cota racial (indigena);

e) no ato da inscricdo ou isen¢do, ndo manifestar o interesse em concorrer a reserva de vagas de cotas raciais
(preto, pardo e indigena).

3.12.16. Para o candidato ndo enquadrado na condicdo de cota racial (preto, pardo e indigena), serd
disponibilizado individualmente, na “Area do Candidato”, por meio de comunicado, a decisdo fundamentada da
Comissdo de Verificacdo ou do examinador indigena.

3.12.17. As inscri¢Oes deferidas dos candidatos que forem considerados enquadrados na condig¢do de cota racial
(preto, pardo e indigena) serdo disponibilizadas, por download do arquivo, nos enderecos eletrénicos
WWw.vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo serd veiculado
no Didrio Oficial do Municipio.

3.12.17.1. Indeferido o recurso contra a concorréncia na reserva de vagas destinada a cota racial (preto, pardo
e indigena), o candidato passard a integrar a lista da ampla concorréncia somente se atingir os critérios de
aprovacao e, quando for o caso, a nota de corte da referida lista; nos casos em que nao for alcancada a nota de
corte de ampla concorréncia, serd eliminado do certame.

3.12.18. A fundamentacdo objetiva da decisdo de que trata o subitem 3.12.16 que concluir pelo nao
enquadramento do candidato na condi¢do de cota racial (preto, pardo e indigena) estara disponivel para
consulta no enderecgo eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, podendo ser acessada mediante utilizagao
de senha pessoal, a partir da publicagdao a que se refere o subitem 3.12.17 deste Edital.

3.12.19. O candidato cujo enquadramento na condi¢do de cota racial (preto, pardo e indigena) for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicagdo da lista preliminar de inscri¢Ges
deferidas, por meio de formuldrio eletrénico que sera disponibilizado no site www.gestaodeconcursos.com.br.

3.12.20. Apds o resultado da fase recursal, sera eliminado da concorréncia as vagas reservadas para cotas raciais
(preto, pardo e indigena) o candidato cujo enquadramento na condicdo for indeferido, continuando na ampla
concorréncia, desde que atinja os critérios de aprovacdo e, quando for o caso, a nota de corte da referida lista.

3.12.21. A Prefeitura Municipal de Vicosa designard a Comissdo de Verificacdo da autodeclaracdo, cujos
membros serdo distribuidos por género e cor e serd composta por seis integrantes.

3.12.22. A Prefeitura Municipal de Vigcosa designara o examinador indigena.

3.12.23. Os candidatos pertencentes as cotas raciais (preto, pardo e indigena) concorrerdo concomitantemente
as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
Concurso.

3.12.24. Os candidatos pertencentes as cotas raciais (preto, pardo e indigena) aprovados dentro do nimero de
vagas oferecidas a ampla concorréncia, em todas as etapas do Concurso, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros e / ou indigenas, mas figurardo na lista dos cotistas,
observada a ordem de classifica¢do.
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3.12.25. Os candidatos pertencentes as cotas raciais (preto, pardo e indigena) aprovados para as vagas a eles
destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos
cargos, deverao manifestar opgao por uma delas.

3.12.26. Na hipdétese de que trata o subitem 3.12.25, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serao
nomeados dentro das vagas destinadas as cotas raciais (preto, pardo e indigena).

3.12.27. Em caso de desisténcia de candidato pertencente as cotas raciais (preto, pardo e indigena) aprovado
em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato da cota racial (pretos, pardos e indigena)
posteriormente classificado.

3.12.28. Na hipdtese de ndo haver candidatos pertencentes as cotas raciais (preto, pardo e indigena) aprovados
em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao no Concurso.

3.12.29. Os candidatos pertencentes as cotas raciais (preto, pardo e indigena) participardo do Concurso em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, ao horario, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima de aprovacdo exigida para todos os candidatos.

3.12.30. Os candidatos habilitados na lista de candidatos das cotas raciais (preto, pardo e indigena) serao
convocados para fins de admissdo da seguinte forma: a 12 vaga serd a 32 vaga aberta, a 22 vaga serd a 82 vaga
aberta, a 32 vaga serd a 132 vaga aberta, e assim sucessivamente a cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas.

3.12.31. O procedimento de verificacao sera filmado para fins de registro de avaliacdo, e tais filmagens serdo de
uso exclusivo da Prefeitura Municipal de Vigosa. Serdo eliminados da relacdo desta reserva de vagas os
candidatos que se recusarem a assinar o termo de autorizacdo da filmagem e / ou que se retirarem do
procedimento de verificagdo sem autorizacao.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS
4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso serd investido no cargo, se comprovar na data da posse:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condi¢do de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢cdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na
forma do artigo 12, § 12 da Constituicdo Federal de 1988;

b) gozar dos direitos politicos;

c) estar quite com as obrigac¢0es eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
e) ter 18 (dezoito) anos completos até a data de posse;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial,
realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura do Municipio de Vicosa, ou, em sua falta, de quem este
indicar;

g) ndo ter sido demitido a bem do servigo publico nos ultimos 5 (cinco) anos, nas hipdteses previstas na
legislacdo vigente. Esta situacdo serd considerada nos casos nos quais ja se tenha a decisdo final de um
eventual processo; nos que tiverem em tramitacdo, o candidato podera assumir a vaga normalmente;

h) comprovar os requisitos exigidos para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo lll deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no subitem 4.1 deste Edital, ou
gue por qualguer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual for nomeado.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. DisposicOes gerais
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5.1.1. As inscri¢cOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.1.1. Em conformidade com o Decreto Municipal n2 5.083, de 28 de junho de 2017, fica assegurada a

possibilidade de uso do "nome social" as pessoas travestis e transexuais que tenham esta identificagao informal
no ambito da Administragao Publica municipal.

5.1.1.2. Para inclusao do nome social, o candidato deverd informar no requerimento de inscricdao ou isen¢ao, no
campo destinado a pessoa que tenha esta identificacdo. Nos casos em que o candidato ja tiver cadastro na
Fundep, devera obrigatoriamente atualizar os dados antes de preencher o requerimento de inscricdo ou
isengao.

5.1.1.3. Apds a confirmacgado da inscricdo ou isen¢do, ndo serd aceita solicitacdo de inclusdo do nome social.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e / ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em rela¢do as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro
meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletronica de Isencdo, o Requerimento Eletronico de Inscrigcdo e o valor pago referente a inscricao
sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscricdo, por si so, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas
deste Concurso Publico.

5.1.8. O candidato podera se inscrever em até 2 (dois) cargos, desde que seja respeitado o turno de realizacao
da Prova, conforme consta no Anexo |

5.1.8.1. O candidato somente podera concorrer a mais de um cargo desde que observada a situacdo prevista no
item 5.1.8, ficando vedada a inscricdo para mais de um cargo de um mesmo turno de aplicacdo.

5.1.9. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengdo
ou no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, ndo serao aceitos:

a) Alteracdo no cargo / 4rea de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletrénica de Isen¢do ou no
Requerimento Eletrdnico de Inscrigdo.

b) Transferéncias de inscrigdes ou da iseng¢do do valor de inscri¢do entre pessoas.
c) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

d) Alteracdo da inscricdo / isencdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a
de condicdo de pessoa com deficiéncia ou de reserva para cotas raciais (pretos, pardos e indigenas).

5.1.10. A ndo comprovacao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinara o cancelamento automatico da inscricdo.

5.1.11. As informagGes constantes na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricao
sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Vicosa e a Fundep de
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacées incorretas, dados pessoais, endereco inexato ou incompleto
ou cadigo incorreto referente ao cargo / area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscricio determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sangdes penais, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigird do candidato cdpia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento
Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isengao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade
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dos dados informados, salvo o previsto no item 5.4.5 e seus subitens.

5.1.13. No ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opgcao pelo cargo ao qual
concorrera, podendo se inscrever para mais de um cargo, observando o turno, conforme o previsto no item
9.1.2.1, e a data da realizacdo das provas, conforme previsto no item 9.1.2.

5.1.14. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario de inscricao.

5.2. Procedimentos para inscricdo e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscricdo é o seguinte:
e  Cargos de Nivel Fundamental: RS 50,00 (cinquenta reais).
e  Cargos de Nivel Médio: RS 70,00 (setenta reais).
e  Cargos de Nivel Superior: RS 90,00 (noventa reais).

5.2.2. As inscricOes deverdo ser efetuadas via internet, das 9h (nove horas) do dia 02 de outubro de 2023 as 17h
(dezessete horas) do dia 31 de outubro de 2023.

5.2.3. Para se inscrever, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br das
9h (nove horas) do dia 02 de outubro de 2023 as 17h (dezessete horas) do dia 31 de outubro de 2023, por meio
do link correspondente as inscricdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Vigosa — Edital N2 01/2023,
e efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, indicando a op¢do do cargo / drea de conhecimento
para o qual concorrera de acordo com a Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los
pela internet;

c) gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscricdo correspondente;

d) efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no subitem 5.2.1 deste Edital, até as
17h (dezessete horas) do dia 31 de outubro de 2023, observando o hordrio de expediente bancario.

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o subitem 5.2.3, alinea “c”, deste Edital, sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou a jato de tinta para possibilitar a correta impressdo
e leitura dos dados e do cddigo de barras e ser pago até as 17h (dezessete horas) do dia 31 de outubro de 2023.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera efetuar o pagamento do valor da inscricdo impresso no
boleto bancario, nas agéncias do Banco do Brasil, loterias, salas de autoatendimento e internet banking,
observados os hordrios de atendimento e das transag¢des financeiras da instituicdo bancaria, conforme subitem
5.2.3, alinea “d”, deste Edital.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao até as 17
(dezessete) horas do dia de vencimento do boleto determinado na alinea “d” do item 5.2.3 deste Edital, ficando
indisponivel apds as 17h (dezessete horas) do Gltimo dia de pagamento.

5.2.8. A impressdo do boleto bancério ou da 22 (segunda) via do mesmo em outro tipo de impressora é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Vigosa e a Fundep de eventuais
dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de efetivagdo da inscrigao.

5.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmagdo a Fundep do pagamento do valor de
inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo
em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitacbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no subitem 5.2.3, alinea “d”, deste Edital.
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5.2.11. N3o sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito ou ordens de pagamento.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto original, devidamente quitado, sem
rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o dia 31 de outubro de
2023.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo até
a data prevista no subitem 5.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as inscri¢des deferidas
através dos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscricdo.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta que estiver em desacordo com o item 5.1.8,
independentemente da drea de conhecimento escolhida, prevalecera a inscricdo para a qual o candidato
comparecer para realizar a Prova. Nas demais isengdes ou inscri¢cdes realizadas, o candidato serd considerado
ausente. Nao haverd possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Vigcosa ou da Fundep pela devolugao de valores referentes as inscricdes realizadas, salvos os casos
previstos no item 5.3.

5.2.15. O boleto bancario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdio do candidato neste
Concurso Publico. O boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do
pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento
de pagamento, uma vez que ele pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras
situacdes que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscricdo.

5.2.16. As inscricGes deferidas serdo disponibilizadas, por download do arquivo, nos enderecos eletronicos
WWWw.vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo serd veiculado
no Didrio Oficial do Municipio.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida, podera se manifestar formalmente por meio
de recurso administrativo previsto no subitem 11.1, alinea “b”, deste Edital.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricdo

5.3.1. O valor de inscricdo sera devolvido ao candidato em casos de suspensado e cancelamento de cargos ou do
Concurso Publico, adiamento que acarrete alteragdo da data da Prova Objetiva, nos casos de duplicidade ou
extemporaneidade do pagamento do valor da inscrigdo ou situagdes inesperadas que impossibilitem a realizagao
da Prova na data prevista.

5.3.2. A devolugdo do valor de inscrigao prevista no subitem 5.3.1 devera ser requerida por meio de solicitagao
disponibilizado via link, no enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 5 (cinco) dias Uteis
apos a data de publicagdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensao ou a nao realizagao do certame, por
meio de requerimento de restituicdo do valor da inscricdo.

5.3.2.1. A solicitacdo de devolucgdo do valor de inscri¢do ficara disponivel durante o prazo de 20 (vinte) dias uteis,
contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato deverd informar nome e nimero do banco, nome e nimero da
agéncia com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e o CPF do titular da
conta; em nenhuma hipétese, sera realizada devolugdo do valor da inscricdo em conta de terceiros.

5.3.4. A devolucdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis apds findado o prazo
previsto no subitem 5.3.2 por meio de depdsito bancario na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos
em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.5. E de inteira responsabilidade do candidato a informacio correta e completa de todos os dados requeridos
para a eventual devolugdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir a Prefeitura Municipal de Vigosa e a
Fundep a responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.6. Sera devolvido ao candidato o valor de inscri¢do pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
desconformidade com o do valor de inscri¢do, mediante o preenchimento da solicitagao de restituicdo do valor
da inscricdo e comprovacdo da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.
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5.3.6.1. Nos casos elencados no subitem 5.3.6, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto para o
processamento da devolugdo.

5.3.6.2. No caso previsto no subitem 5.3.6 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo da lista definitiva das inscricBes, por meio do link, e
encaminhar a documentacdao comprobatdria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail
concursos@fundep.com.br.

5.3.6.3. Para devolugdo de valor prevista no subitem 5.3.6 deste Edital, a solicitagdo e a documentagdo deverao
ser realizadas conforme previsto, a tempestividade serd comprovada eletronicamente considerando a data de
solicitagao e envio dos documentos.

5.3.6.4. Para devolucdo de valor prevista no subitem 5.3.6 deste Edital, o candidato também devera confirmar
e / ou informar, no link de solicitacdo da restituicdo os seguintes dados:

a) nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscrigdo no Concurso;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nUmero da conta corrente e CPF do
titular da conta;

c) numero de telefones, com cédigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.7. A devolugdo do valor de inscricdio pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estard sujeita a andlise do requerimento e documentos
comprobatdrios e consequente aprovagdo da Fundep.

5.3.8. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas no
subitem 5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da isencdo do pagamento do valor de inscricio

5.4.1. O candidato que, em razdo de limita¢cGes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor
de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, poderd requerer isencao do
pagamento do valor de inscricdo exclusivamente no periodo entre 9h (nove horas) do dia 02 de outubro de
2023 e 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 04 de outubro de 2023.

5.4.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscri¢gdo estara disponivel para preenchimento no
endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br no periodo constante do item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo nos termos do Decreto n2 6.593/2008 e da
Lei n® 13.656/2018, o candidato devera comprovar que se encontra regulamente inscrito no Cadastro Unico
para Programas do Governo Federal — CadUnico, nos termos do Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de
2022, e no Decreto Municipal n2 5.904/2023.

5.4.4. A condigdo de hipossuficiéncia econémica financeira é caracterizada pelo registro de inscrigdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n2 11.016, de 29
de margo de 2022.

5.4.4.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.4 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificacio
Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de isencdo, quando de seu preenchimento. Para
esta situacdo, ndo sera necessdrio submeter documentos para a Fundep, bastando informar na solicitagdo o
Numero de Identificacdo Social (NIS).

5.4.4.2. A Fundep consultara o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isengdo
do candidato.

5.4.5. Para requerer a isen¢do do pagamento do valor de inscri¢ao, o candidato devera obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) preencher a solicitagdo de isengdo através do enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br,
indicando uma das condigBes a seguir;
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b) em caso de hipossuficiéncia econémico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricio no CadUnico,
bastard informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) na solicitacdo de isen¢do. Para essa situa¢do, nao
serd necessdrio submeter documentos para a Fundep, bastara informar no NUumero de ldentificagdo Social
(NIS).

5.4.6. No requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdao, o candidato devera firmar declaracao
de que é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencidrio de prestacado
continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso —e
gue sua situacao econdmico-financeira nao lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio
ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.

5.4.7. As informacgdes prestadas no Requerimento Eletrénico de Isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.8. Nao sera concedida isencao do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de isencdo pela internet.
b) Omitir informac&es e / ou torna-las inveridicas.
c) Fraudar e / ou falsificar documento.

d) Nao informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, desatualizado, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo informa-lo.

e) Preencher as informacgdes de forma incorretamente.

f) preencher o requerimento de inscri¢cdo ao invés do requerimento de isen¢do, conforme determinado no item
5.4.5, alinea “a”.

g) emitir o boleto e efetivar o pagamento antes da analise prevista no item 5.4.14.

5.4.9. As informacGes prestadas no requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo e nas
declarac¢des firmadas nos itens 5.4.5 e seus subitens deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinard o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sang¢0es civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

5.4.11. N3o sera aceita solicitacdo de isengao do pagamento de valor de inscrigdo via fax, correio eletrénico ou
qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.4.12. A comprovagdo da tempestividade do requerimento de isengao do pagamento do valor de inscri¢ao serd
feita pelo registro da data de submissdo das informag&es no site.

5.4.13. O pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11.1,
alinea “a”, deste Edital.

5.4.14. A apuracdo do resultado da andlise do requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricdo em
gue constardo a listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética, nimero de inscrigdo e a informacao
sobre deferimento ou indeferimento sera disponibilizada, por download do arquivo, nos enderecos eletronicos
www.vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado
no Didrio Oficial do Municipio.

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isen¢do deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente
no Concurso e devera consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, em conformidade
com o item 8 e subitens deste Edital.

5.4.16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do pagamento do valor de inscrigao indeferidos e
gue mantiverem interesse em participar do certame deverdo efetuar sua inscricdo acessando o link de
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impressao da 22 (segunda) via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor de inscrigao,
conforme disposto no item 5.2.7 e subitens.

5.4.17. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricao,
conforme o item 11.1, alinea “a”, deste Edital.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscricao, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. O candidato que estiver amparado pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituicao Federal, pela Lei Federal n2
7.853, de 24 de outubro de 1989, e regulamentada pelo Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
e suas alteragdes, poderd concorrer as vagas reservadas na condicao de pessoa com deficiéncia.

6.1.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de
inscricdo no presente Concurso Publico aquelas que se enquadrarem nas categorias definidas no Decreto
Federal n2 3.298/1999, com as alteracGes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004, e as abrangidas pelas Leis
Federais n? 12.764/2012, n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e n? 14.126/2021 (Visdo
Monocular), assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a
melhor corregdo dptica; casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60°, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo
antes dos 18 (dezoito) anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela
legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Publico, nos termos do
subitem 3.4 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢cGes do cargo com a deficiéncia
apresentada.

6.2.1. Considerando o mencionado no item 3.4, ndo cabe a reserva de vaga efetiva destinada a pessoa com
deficiéncia, nos cargos que oferecerem um quantitativo inferior a 5 (cinco) vagas.

6.2.2. Se, durante o periodo de validade deste Concurso, forem liberadas novas vagas, cujo quantitativo atinja 5
(cinco) ou mais vagas para cada um dos cargos deste Edital, sera aplicado o percentual de 5% (cinco por cento)
do total das vagas para candidatos com deficiéncia, com base no artigo 37, inciso VIIl, da Constituicdo da
Republica Federal do Brasil, Lei Federal n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, e regulamentada pelo Decreto
Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, podendo concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.
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6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adapta¢des, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribuicGes do cargo
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho
dessas atribuigdes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar na lista de
classificacdo da ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados no Concurso, apds divulgacao do resultado final, para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia,
observada a ordem de classificacao.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo ou Isencao,
além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) informar ser pessoa com deficiéncia;
b) selecionar o tipo de deficiéncia;
c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢Ges especiais para realizacdo das provas e indica-las, nos termos do § 1¢
do artigo 40 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragoes;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Formuldrio Eletrénico de Inscricao
ou Isenc¢do e ndo cumprir o determinado neste Edital tera a sua inscri¢do processada como candidato de ampla
concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar, durante o
periodo de inscricdo, o Laudo Médico original expedido no prazo maximo de até 120 (cento e vinte) dias antes
do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo com o numero de inscricdo do Conselho Regional de Medicina
(CRM).

6.10. O Laudo Médico devera conter todas as informagdes necessarias que permitam caracterizar a deficiéncia
nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e na Lei n® 14.126, de 22 de mar¢o
de 2021.

6.11. O Laudo Médico devera ser digitalizado em um Unico arquivo de extensdao PDF e submetido via upload na
“Area do Candidato”, no link especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes e respeitando o
prazo previsto no item 6.9.

6.12. A Prefeitura Municipal de Vicosa e a Fundep ndo se responsabilizam sob qualquer alegacdo por parte do
candidato, por eventuais situacdes que impossibilitem a submissdo do Laudo Médico.

6.13. O candidato com deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no subitem 6.9 deste Edital, devera
assinalar, no Formulario Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento de Isencdo de Pagamento do Valor de
Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicao especial de que necessitar para a realizacdao da Prova, quando
houver.

6.14. Os documentos indicados no subitem 6.9 deste Edital terdo validade somente para este Concurso Publico
e nao serdo devolvidos.

6.15. O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto Federal
n? 3.298/1999 e na Lei n? 14.126, de 22 de marco de 2021.

6.16. A andlise dos Laudos Médicos realizada pela Fundep é somente documental, ou seja, constitui em examinar
se o documento apresentado estd em conformidade com os critérios estabelecidos no item 6.9 deste Edital.
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6.16.1. A avaliacdo do candidato com deficiéncia sera realizada conforme item 13.2 e seus subitens.

6.17. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo
que declarada tal condi¢cdo na Ficha Eletronica de Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, o
candidato que:

a) Nao apresentar o Laudo Médico original ou copia autenticada.
b) Submeter o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no subitem 6.9.

c) Submeter o Laudo Médico sem data de expedicdo ou com data de expedicdo superior ao prazo maximo
de 12 (doze) meses da data do término das inscrigdes.

d) Submeter o Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID.

e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e assinatura
contendo o nimero de registro profissional.

f) Submeter Laudo Médico que ndo contenha informacgdes suficientes que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e na Lei n2 14.126,
de 22 de margo de 2021.

g) Submeter exames médicos ao invés do Laudo previsto no item 6.10.

h) Submeter o Laudo em arquivo que ndo esteja em perfeitas condi¢des para andlise, ndo podendo estar
ilegivel, dobrado, amassado, incompleto, cortado ou com qualidade que impossibilite a avaliacdo, ndo
podendo a Prefeitura Municipal de Vigosa e a Fundep serem responsabilizadas, sob qualquer alegacao por
parte do candidato, por eventuais situacdes que impossibilitem a avaliagdo dos documentos ou ndo
observancia no item 6.11.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6 e subitens deste Edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no subitem 11.1, alinea “c”, deste Edital.

6.19. A realizacdo de provas nas condi¢cOes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia serd
condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condi¢des diferenciadas e / ou tempo adicional deferidos
sera disponibilizada, por download do arquivo, nos enderecos eletrOnicos www.vicosa.mg.gov.br e
www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicagdao sera veiculado no Didrio Oficial do
Municipio.

6.21. Serd indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que nao seguir as instrugdes
constantes deste Edital para inscrigdo nesta condigao.

6.22. Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. CondicBes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia
guanto para pessoas que, em razado de alguma limitacdo temporaria, tenham necessidades especiais.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencdo do valor de
inscricdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita
para sua realizacao.

7.2.1. Arealizacao de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitagdo do candidato e a legislacdo
especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.
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7.2.2. A Fundep assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas
e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizacdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢bes especiais (ledor, intérprete de LIBRAS, Prova
ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos
alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a op¢do de realizar ou ndo a Prova sem as condi¢des especiais
nao solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condicdes especiais para escrever deverd indicar sua condicdo, informando,
na solicitacao, que necessita de auxilio para transcricao das respostas. Nesse caso, o candidato terda o auxilio de
um fiscal, ndo podendo a Prefeitura Municipal de Vicosa e a Fundep serem responsabilizados, sob qualquer
alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢des especiais para realizacao de prova deverd assinalar, na Ficha Eletrénica
de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicdo especial de que
necessitar para a realizacdo da Prova, quando houver.

7.4. 0 candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no subitem 7.3 deste Edital, ndo indicando
nos formuldrios a condicdo especial de que necessita, ndo terd a condicdo atendida.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera encaminhar
requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do
artigo 40 do Decreto Federal n2 3.298/1999, até o término do periodo das inscrigdes.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura da Prova
para pessoas com deficiéncias, sera oferecido leitura em voz alta de toda a Prova, sem realizar nenhum tipo de
interpretacdo ou explicacdo sobre os conteldos.

7.7. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem Prova especial ampliada serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de Prova
ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera atendido em sala individual. Se necessdria uma
Prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar Laudo Médico
especificando a necessidade de forma justificada. O nimero de candidatos com Prova ampliada que ndo tiverem
solicitado auxilio de ledor ou transcritor serd de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

7.8. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢des especiais serdo oferecidos intérpretes de
LIBRAS somente para traducdo das informac&es e / ou orientacbes para realizacdo da Prova.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia, e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial de qualquer natureza
para a realiza¢do das provas, deverd enviar a Fundep, durante o periodo de inscricdo, o Laudo Médico, indicando
as condicdes de que necessita para a realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo. A concessdo do
atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da Prova podera fazé-lo, desde que
assim o requeira durante o periodo de inscri¢ao.

7.11. O candidato que necessitar de sala de facil acesso devera requerer durante o periodo de inscricao.

7.12. As solicitacGes de condi¢Oes especiais deverdo ser realizadas durante o periodo de inscrigdo, por meio de
requerimento de inscricdo ou isencdo, e encaminhar o Laudo Médico para a Fundep, conforme o seguinte:

a) O Laudo Médico devera ser digitalizado em um Unico arquivo de extensdo PDF e submetido via upload na
“Area do Candidato”, no link especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes e respeitando
0 prazo previsto no item 7.12.

b) A Prefeitura Municipal de Vigosa e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de n3do observancia da alinea “a” do item 7.12.
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c) Para as condigdes previstas nos itens 7.10 e 7.11, ndo serd necessaria apresentacao de Laudo Médico,
basta requerer no prazo de inscrigao.

7.13. O candidato que nao realizar a solicitacdo ou ndo apresentar a documentagcdo no prazo estabelecido no
subitem 7.12 deste Edital ou apresentar documentos que ndo permitam a perfeita avaliacdo, seja qual for o
motivo alegado, poderd nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacao das instalagdes fisicas do
local de realizacdo das provas; tal avaliacdo serd realizada pela Coordenacdo local do Concurso no dia da
aplicacdo das provas.

7.14. Na hipétese de ndao cumprimento do prazo estipulado no subitem 7.12 deste Edital, o atendimento as
condic0es solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Fundep.

7.15. Havera compensac¢do do tempo de amamentacao de até 30 (trinta) minutos em favor da candidata.

7.16. Para a amamentacao, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacao
local deste Concurso Publico.

7.17. A crianca deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela Coordenacdo deste Concurso.

7.17.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficara com a crianca em sala reservada para essa finalidade, préxima ao local de
aplicacdo das provas.

7.17.2. A pessoa acompanhante devera apresentar documento oficial de identificagdo com foto para que sua
entrada e permanéncia no local sejam autorizadas.

7.18. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma fiscal, do sexo feminino, da
Fundep, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Ges deste Edital.

7.19. Nos momentos necessarios a amamentacao, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.20. A amamentacdo dar-se-da nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentac¢do ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.21. A Fundep ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de nao poder realizar as provas.

7.22. Do tratamento pelo Nome Social / retificacdo

7.22.1. A Fundep, nos termos da legislagdo vigente, assegurard ao candidato o tratamento pelo nome social.

7.22.2. O candidato que desejar tratamento pelo nome social ou tiver realizado retificagdao de registro nos
documentos oficiais devera cadastrar os dados pessoais ou alterar o cadastro ja existente antes de realizar a
inscrigdo.

7.22.3. Para ser identificado pelo nome social, o candidato devera, obrigatoriamente, proceder conforme item
7.22.2, e no dia da Prova apresentar ao fiscal de sala o documento de identificacdo oficial com foto contendo o
nome social com o qual se inscreveu.

7.22.4. A ndo apresentacdo do documento de identificagdo oficial com foto contendo o nome social com o qual
se inscreveu ndo impedird o candidato de realizar a Prova, desde que seja apresentado um dos documentos
previstos no item 9.4.14.

7.22.5. Para fins de identificacdo do candidato, caso o documento apresentado ndo esteja de acordo com o
previsto no item 7.22.3, o candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca e nas folhas de respostas,
conforme assinatura do documento de identificagdo oficial apresentado.

7.22.6. A Fundep, com base na Resolugdo n2 12, de 16 de janeiro de 2015, podera solicitar o documento de
registro civil para ser adotado conjuntamente com o nome social.
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8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A Fundep divulgara, no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e impressao
pelo préprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo das provas, o Comprovante Definitivo
de Inscricdo (CDI), que contera a data, o horario e local de realizacdo das provas.

82. E de inteira responsabilidade do candidato consultar, no endereco eletrdnico
www.gestaodeconcursos.com.br, as informacdes relativas ao hordrio e local da Prova.

8.3. No CDI, estardo expressos nome completo do candidato, n2 de inscricdo, nome e cddigo do cargo / érea de
conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade, data de nascimento, a data, o hordrio
e o local de realizacdo das provas (escola / prédio / sala), e outras orientacdes Uteis ao candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscrigdo, a sigla
do 6rgao expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do formuldrio de inscricdo ou isen¢ao, tais
como nome do candidato, nome social, nimero do documento de identidade utilizado na inscricao, sigla do
Orgdo expedidor ou na data de nascimento, deverdo ser corrigidos pelo prdprio candidato diretamente no
sistema disponivel no site www.gestaodeconcursos.com.br, em “Minhas inscrigdes”, clicar na inscricdo e realizar
a correcdo dos dados pessoais até o dia 08 de dezembro de 2023 (corrigir data limite).

8.5.1. Apds o dia 08 de dezembro de 2023 (corrigir data limite), as informacgGes prestadas serdao definitivas para
este Concurso Publico e ndo poderdo ser alteradas ou retificadas.

8.5.1.1. A Prefeitura Municipal de Vicosa e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de ndo observancia no item 8.5.

8.5.1.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da correcao de dados prevista no item 8.5.

8.6. O candidato que nao realizar a corre¢do dos dados pessoais até a data prevista no item 8.5 ndo podera
alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipdtese, serdo efetuadas alteracGes e / ou retificacdes, relativos ao cargo / area de
conhecimento, bem como a condi¢do em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas
com deficiéncia ou cotas raciais — preto, pardo ou indigena) confirmados e transmitidos pelo candidato no
Requerimento de Isengao ou no Formulario Eletrénico de Inscrigdo.

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacao das Provas Objetivas e Provas de Redacoes

9.1.1. O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto das etapas previstas no item 1.3 e seus
subitens.

9.1.2. A aplicagdo da Prova Objetiva e da Prova de Redac¢do ocorrera no dia 03 de dezembro de 2023 e serd
realizada no Municipio de Vigosa, sendo 4 (quatro) horas de provas para os cargos de Nivel Superior e 3 (trés)
horas de provas para os cargos de Nivel Fundamental e Nivel Médio.

9.1.2.1. As provas dos cargos de Nivel Fundamental, Nivel Médio e Nivel Superior serdo realizadas em turnos
conforme disposto no Anexo . Os candidatos que tiverem interesse em concorrer a mais de um cargo deverao
observar os turnos de prova estabelecidos no Anexo I.

9.1.3. A confirmacgdo da data de realizacdo da Prova sera divulgada e disponibilizada nos enderegos eletronicos
WWW.Vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

9.1.4. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante
Definitivo de Inscrigdo (CDI), de que trata o subitem 8.1 deste Edital.
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9.1.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, hordrio e local de realizagdo da Prova,
para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Fundep reserva-se o direito
de aloca-los em cidades préoximas as determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto,
gualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva:

9.2.1. A Prova Objetiva deste Concurso sera de carater eliminatdrio e classificatério, e sera aplicada a todos os
cargos no dia 03 de dezembro de 2023.

9.2.2. A Prova Objetiva sera composta da seguinte forma:
a) Nivel Fundamental: 25 (vinte e cinco) questdes objetivas de multipla escolha;
b) Nivel Médio: 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha;
c) Nivel Superior: 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha.

9.2.3. Cada questdo da Prova Objetiva terd 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como
resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

9.2.4. As dreas de conhecimento e o nimero de questdes da Prova Objetiva estdo definidos nos Anexo IV deste
Edital.

9.2.5. As questGes da Prova Objetiva versardo sobre as Referéncias de Estudo contidas no Anexo V deste Edital.

9.2.6. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos para os cargos de Nivel
Fundamental, de 0 (zero) a 35 (trinta e cinco) pontos para os cargos de Nivel Médio e de 0 (zero) a 50 (cinquenta)
pontos para os cargos de Nivel Superior, por processo eletrénico, sendo atribuidos os pontos para cada resposta
correta, conforme Anexo IV.

9.2.7.Serd considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que atingir no minimo 60% (sessenta por cento)
da prova e ndo zerar nenhum dos contetidos da Prova objetiva, conforme a pontuacao prevista no Anexo IV.

9.2.8. Serd excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida para aprovacao
nos termos do Anexo IV e do item 9.2.7 deste Edital.

9.3. Da Prova de Redacdo:

9.3.1. A Prova de Redagdo serd aplicada na mesma data e hordrio de realizagdo da Prova Objetiva para os
candidatos que concorrem as vagas de Nivel Superior.

9.3.2. A Prova de Redagdo sera composta de uma redagdo que serd avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos e devera ser elaborada com no minimo 15 (quinze) linhas para que seja corrigida. Se o candidato nado
atingir esse numero de linhas, a ele serd atribuida nota O (zero) na Redagéo.

9.3.3. A Prova de Redacgédo devera ser elaborada com no minimo 15 (quinze) e no maximo 30 (trinta) linhas.

9.3.4. O que for escrito além do espaco destinado ao candidato ndo serd considerado, sendo o candidato
penalizado pelos problemas de compreensdo de sua resposta (PO, M, SV, CC e CP).

9.3.5. Serdo corrigidas as redag¢des dos candidatos para o cargo de Nivel Superior aprovados e que obtiverem as
melhores notas na Prova Objetiva de multipla escolha, considerando o quantitativo de 5 (cinco) vezes o nimero
de vagas por cargo mais os empatados, conforme previsto no Anexo | e conforme nota de corte a ser publicada
apos a correcdo da Prova Objetiva.

9.3.5.1. O redutor previsto no subitem 9.3.5 ndo se aplica aos candidatos inscritos as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia e pertencentes as cotas raciais (pretos, pardos e indigenas).

9.3.5.2. Serdo eliminados os candidatos, inclusive os que concorrerem as vagas reservadas, que ndo obtiverem
as notas minimas exigidas, conforme Anexo IV.
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9.3.6. Ao total do nimero de redagbes a corrigir, conforme estabelecido no Anexo IV deste Edital, serao
acrescidas aquelas correspondentes aos candidatos cujas notas empatarem com o ultimo classificado na

listagem geral conforme nota de corte.

9.3.7. ARedacdo devera evidenciar o dominio da linguagem, o aprofundamento do pensamento e a capacidade

de argumentacdo do candidato:

CRITERIOS DE CORRECAO

ASPECTOS AVALIADOS DE ACORDO COM A NORMA-

TOTAL DE PONTOS

PONTOS DESCONTADOS POR

PADRAO ERRO
Pontuagao,'or’Fogr?fla e aprelsentagao (legibilidade, respeito as 4,0 pontos 0,25 ponto
margens e indicagdo de paragrafos) — (PO)
Morfossintaxe (morfologia e sintaxe) — (M) 4,0 pontos 0,25 ponto
Selecdo vocabular (adequagdo vocabular e adequacgdo a
2

situagdo linguistica e auséncia de marca da oralidade) — (SV) /0 pontos 0,50 ponto
Coesdo e coeréncia (conexdo e relagdo logica entre as ideias, 5 0 pontos 1.0 ponto
assim como sua distribuicdo entre as partes do texto) — (CC) o P P
Compreensdo e conhecimento do conteddo proposto
(relevancia e propriedade de resposta a tematica e ao tipo de 5,0 pontos 1,0 ponto
género textual solicitado) — (CP)

TOTAL 20 pontos -

9.3.8. A Prova de Redacgdo terd o valor de 20 (vinte) pontos.

9.3.9. Sera eliminado do Concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de 10 (dez) pontos do total dos pontos

da Prova de Redacao.

9.3.10. A redacdo recebera nota 0 (zero) se apresentar uma das caracteristicas a seguir:

a) Versar sobre tema diverso do estabelecido.

b) For considerada ilegivel ou for desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com espagcamento
excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em cddigos alheios a norma-padrdo da Lingua
Portuguesa ou em idioma diverso.

c) Apresentar qualquer tipo de identificagdo do candidato.

d) N&o atingir o nimero minimo de 15 (quinze) linhas estabelecido.
e) For redigida fora do espaco definido.

f) Nao for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
g) Apresentar uso de corretivos.

h) Ndo apresentar assinatura ou preenchimento correto dos dados pessoais do caderno definitivo da Prova
de Redacao.

9.3.11. Sera adotado processo que impeca a identificagdo do candidato por parte da banca examinadora,

garantindo-se o sigilo do julgamento.
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9.3.12. Na Prova de Redacdo, o candidato somente poderd registrar seu nome, nimero de inscricio ou
assinatura em lugar / campo especificamente indicado, sob pena de anulacdo da sua Prova e consequente
eliminacao.

9.3.13. Serdo corrigidas as provas dos candidatos inscritos na reserva de vaga na condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia que forem aprovados na Prova Objetiva.

9.3.14. Serao corrigidas as provas dos candidatos inscritos na reserva de vaga na condicao de pertencentes as
cotas raciais (pretos, pardos e indigenas) que forem aprovados na Prova Objetiva.

9.3.15. Indeferido o recurso contra a concorréncia na reserva de vagas destinada as cotas raciais (pretos, pardos
e indigenas), o candidato passara a integrar a lista da ampla concorréncia somente se atingir a nota de corte da
referida lista; caso ndo tenha alcancado a nota de corte de ampla concorréncia, o candidato sera eliminado do
certame.

9.4. Das condicoes de realizacdo das provas:

9.4.1. As provas serdo aplicadas em Vicosa-MG, no dia 03 de dezembro de 2023, ficando essa data subordinada
a disponibilidade de locais adequados a realizacdo das provas.

9.4.2. Ndo havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato
ausente por qualquer motivo.

9.4.3. A duracdo de realizacdo das provas sera de 3 (trés) horas ou 4 (quatro) horas, de acordo com o previsto
no item 9.1.2.

9.4.4. Nao havera prorrogacdo do tempo de duracdo das provas, salvo nas hipdteses previstas nos itens 7.5 e
7.15.

9.4.5. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de
decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

9.4.6. Ao terminar a Prova Objetiva de multipla escolha e a Prova de Redacdo, quando for o caso, o candidato
entregard ao fiscal o Caderno de Provas, o Cartdo de Respostas e o caderno de Prova de Redacdo devidamente
assinados nos locais apropriados.

9.4.7. O candidato ndo podera fazer anotagao de questdes ou informagGes relativas as suas respostas no
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) ou em quaisquer outros meios que ndo os permitidos neste Edital e
especificados na capa da Prova.

9.4.8. O tempo de duragdo das provas abrange assinatura da Folha de Respostas e a transcricdo das respostas
do Caderno de Questdes da Prova Objetiva (Folha de Respostas e rascunho) e do rascunho da Prova de Redagao
para o Caderno Definitivo.

9.4.8.1. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 (quinze) minutos apds o fechamento do portdo.
Este tempo sera destinado para recepcao e identificacdo do candidato que tenha entrado no prédio no hordrio
limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas sobre a
mesa.

9.4.8.2. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.

9.4.9. N3do serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do hordrio estabelecido ou do espaco fisico
determinado pela Fundep.

9.4.10. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente sera permitido dentro do horario
estabelecido pela Fundep, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.4.11. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do hordrio previsto
para o inicio da realizag¢do das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta
esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do Comprovante Definitivo
de Inscri¢do (CDI) ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.
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9.4.12. Os candidatos ndo poderao se utilizar, em hipdtese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-borracha ou
outro material distinto do constante no subitem 9.4.11.

9.4.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagio com o qual se inscreveu neste
Concurso Publico, o candidato poderd apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme
disposto no subitem 9.4.14 deste Edital.

9.4.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte vdlidos, documentos digitais
com foto (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

9.4.14.1. N3o serdo aceitas copias, ainda que autenticadas, cdpias on-line, foto do documento impresso ou on-
line, ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.

9.4.14.2. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificacdo, a Prefeitura Municipal
de Vicosa e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais falhas e / ou inoperancia dos aplicativos oficiais,
auséncia de sinal de internet ou qualquer situagdo que impossibilite a apresenta¢do do documento em formato
digital.

9.4.15. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e deverd conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.

9.4.16. Nao serd realizada a identificacdo de impressbes digitais do candidato que ndo estiver portando
documentos de identificagdo conforme previsto no item 9.4.14 ou documento com prazo de validade vencido,
ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

9.4.17. O candidato que ndo apresentar documento de identificagdo oficial conforme descrito no subitem 9.4.14
deste Edital ndo poderd fazer a Prova.

9.4.18. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu
documento de identidade apresentado.

9.4.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento
prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagao da equipe de aplicagdo de provas.

9.4.20. N3o serd permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pela Fundep, salvo o previsto no subitem 7.17 deste Edital.

9.4.21. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres,
mediante termo formal, na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos convidados aleatoriamente nos locais
de realizagdo das provas.

9.4.22. Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone
celular, reldgios, pagers, beep, agenda eletrbnica, lapis, borracha, corretivo, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, gravador, transmissor / receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletronico, podendo a organizagdo deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos
além dos anteriormente citados.

9.4.23. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.4.11 e 9.4.14 deste Edital. Caso assim
nao proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo
de permanéncia dos candidatos no local da Prova, ndo se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Vicosa e
a Fundep por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.4.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagao das provas, que porventura venham a ser
entregues a Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Sec¢do de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.

b) Institui¢bes assistencialistas, se tratando de objetos.
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9.4.25. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo
serd permitido o uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

9.4.25.1. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serd permitido o uso de éculos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco ou similares.

9.4.26. As provas serao distribuidas aos candidatos apds a autorizagcdo da Coordenacdo do Prédio.

9.4.27. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenga para o respectivo porte.

9.4.28. As instrucdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas Objetivas e da Prova
de Redacdo complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.4.29. O candidato ndo podera levar o Caderno de Questdes das Provas Objetivas e Redacao.

9.4.30. Findo o horario limite para a realizacao da Prova, o candidato devera entregar a Folha de Respostas da
Prova Objetiva e da Prova de Redagao devidamente preenchida e assinada ao aplicador de sala.

9.4.31. O candidato serd submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas na entrada e saida dos
banheiros ou quando houver indicio de fraude.

9.4.32. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apés o fechamento dos portoes.
9.4.33. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por
qualguer meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para
o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso de, durante o periodo de realizacdo das provas, quaisquer
equipamentos eletronicos, como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletronica,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefone
celular, beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotagdes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas da Prova Objetiva
e da Prova de Redagdo e demais orientagdes e instrugdes expedidas pela Fundep, durante a realizagdo das
provas.

h) Se recusar a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificagdo conforme
especificado no subitem 9.4.14 e, ainda, se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo
identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar os cadernos das Provas Objetivas e Redacdo, a Folha de Respostas da Prova Objetiva, o
Caderno Definitivo da Prova de Redacgdo, findo o prazo limite para realizacdo da Prova.

j) Entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva e o Caderno Definitivo da Prova de Redacdo, sem estar
devidamente preenchido e assinado no local indicado.

9.4.34. Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem 9.4.33 deste Edital, a Fundep lavrara ocorréncia e, em
seguida, encaminhara o referido documento a Comissdo de Acompanhamento da Prefeitura Municipal de
Vicosa, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que lhe couber.

9.4.35. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragao ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des
solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncia.
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9.4.36. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de
Respostas da Prova Objetiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregdo.

9.4.37. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva e do Caderno Oficial da Prova de
Redacdo por erro do candidato.

9.4.38. Ao término do prazo estabelecido para a Prova, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala
até que o ultimo candidato termine sua Prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo das provas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez. Nas salas que por atendimento a condicao
especial para realizagdo das provas tiver apenas um candidato, ao término da Prova, a Ata de Sala serd assinada
pelo candidato, pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade da fiscalizacao.

9.4.39. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes nao assinaladas, as que
contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.4.40. Serd considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva ou da Prova de Redacdo que estiver
marcada ou escrita, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal
distintivo (nome, pseud6nimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

9.4.41. O Caderno de Questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, no primeiro dia util subsequente a data de realizacdo da Prova.

9.4.42. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua Prova serad anulada e ele sera automaticamente
eliminado deste Concurso.

9.5. Prova de Titulos

9.5.1. A etapa da Prova de Titulos sera somente para os cargos de Nivel Superior.
9.5.2. A Prova de Titulos tera carater classificatorio.
9.5.2.1. Serao avaliados os titulos de todos os candidatos aprovados nas etapas anteriores.

9.5.3. Os candidatos aprovados terdo 3 (trés) dias corridos, a partir do dia seguinte da convocacdo, para
submissdo dos titulos na drea do candidato. Acerca dos titulos:

a) deverdo ser entregues via upload, na “Area do Candidato”, no site wwww.gestaodeconcursos.com.br, em
link especifico, no periodo previsto no item 9.7.3 deste Edital;

b) todas as atividades inseridas pelo candidato deverdo ser comprovadas por documentacgdo especificada.
Essa comprovagdo dar-se-a pela submissdo, via upload, na “Area do Candidato”, no endereco eletronico
www.gestdodeconcursos.com.br. Os documentos deverdo estar digitalizados em um udnico arquivo em
extensao PDF, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes;

c) o arquivo digitalizado devera permitir a perfeita condicdo para analise, ndo podendo estar ilegivel,
rasurado, dobrado, amassado, incompleto ou cortado;

d) todos os documentos que ndo preencherem os requisitos descritos e especificados no Edital ndo serdo
considerados validos para pontuacao;

e) depois de concluir o periodo de submissdo dos documentos comprobatdérios para andlise dos titulos, ndo
sera permitida qualquer alteragdo. N3o sera permitido envio de novos documentos e serdo considerados
invalidos na analise documentos entregues pessoalmente, enviados por e-mail, via Correios ou diverso da
forma prevista em Edital.

9.5.4. O candidato que ndo tiver titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera eliminado do Concurso, porém
deixara de computar a pontuacao relativa a essa etapa.

9.5.5. A documentagao devera ser entregue individualmente, ndo podendo, no arquivo digitalizado, conter
titulos de mais de um candidato.
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9.5.5.1. Ndo sera permitida submissdo de titulos para terceiros, bem como interposi¢cdo de recurso para e contra
titulo de outro candidato.

9.5.5.2. Serd de inteira responsabilidade do candidato o envio e conferéncia dos arquivos submetidos via upload
da documentacdo referente a titulos.

9.5.6. O(s) titulo(s) referente(s) a cada critério avaliativo devera(do) ser submetido(s) uma unica vez, ndo se
admitindo complementacdo, suplementacdo, inclusdo e / ou substituicdo de documentos durante ou apds os
periodos estabelecidos neste Edital.

9.5.6.1. Quando da submissdo de cada um dos titulos referentes aos respectivos critérios de avaliacao, cabe ao
candidato o correto preenchimento das informacbes sistemicamente solicitadas em consonancia com o
documento postado.

9.5.6.2. Somente serdo aceitos os titulos académicos previstos no item 9.5.16, observados os limites de
pontuacdo e de quantidade para cada item de avaliacdo. Os titulos e os comprovantes deverao ser expedidos
até a data de sua entrega.

9.5.7. Ndo serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, via Correios ou por qualquer outra forma nado
prevista neste Edital.

9.5.8. Toda a documentacdo devera ser submetida conforme item 9.5.3 deste Edital e estar devidamente
autenticada em servico notarial e de registros (Cartdrio de Notas). Nos documentos que constarem o verso em
branco, devera ser batido um carimbo com a expressdo “Em branco”.

9.5.9. Os documentos originais que forem digitalizados e que ndo contiverem os mecanismos de validacdo da
autenticidade deverao ser autenticados em servico notarial e de registros (Cartério de Notas).

9.5.10. Os documentos digitais e com assinatura eletrénica ndo precisam ser autenticados em servico notarial e
registros (Cartério de Notas), desde que estejam acompanhados dos mecanismos de validacdo da autenticidade.

9.5.10.1. Documentos digitais com assinatura eletrénica que ndo permitirem a perfeita condicdo de acesso dos
mecanismos de validacdo ou qualquer situacdo que impeca a confirmacdo ndo serdo considerados na analise e
acarretara o indeferimento do documento.

9.5.10.2. A veracidade das informag¢bes prestadas no envio da imagem dos titulos serd de inteira
responsabilidade do candidato; a Banca Examinadora analisard apenas a documenta¢do apresentada e ndo
realizard diligéncias, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas, a qualquer momento, por se tratar de
crime contra a fé publica, e acarretara a eliminag¢do do Concurso Publico.

9.5.11. Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

9.5.12. Em caso de alteragdo do nome civil do candidato, seja por retificacdo seja por complementagdo, por
motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera submeter via upload, junto com os titulos do
respectivo critério avaliado, cdpia autenticada do documento oficial que comprove a alteracdo. Nos documentos
gue constarem o verso em branco, deverd ser batido um carimbo com a expressao “Em branco”.

9.5.13. Os titulos serdo considerados somente quando diretamente relacionados ao cargo a que o candidato
estiver concorrendo. Em caso da entrega de mais de um titulo de formacao, serd atribuida somente a pontuagao
maxima prevista em cada item de avaliagdo.

9.5.14. Os titulos e os comprovantes deverdo ser expedidos até a data prevista no Ato Convocatdrio para
entregas de titulos desse certame.

9.5.15. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos é facultativa. O candidato que ndo entregar titulo
nao sera eliminado do Concurso Publico.
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9.5.16. Quadro de pontuacdo da Prova de Titulos

concursos

CRITERIO DE
AVALIACAO

TiTULO

QUANTIDADE
MAXIMA DE
COMPROVAGCOES

PONTUACAO
POR ITEM

PONTUACAO
MAXIMA
POR ITEM

Certificado de conclusdo de curso de pds-
graduacdo /ato sensu, com carga horaria
minima de 360 horas — Especializagao, de
acordo com a legislagdo em vigor, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo na drea de selegdo
especifica a que concorre e com conteudos
ministrados / histérico.

POS-GRADUACAO

(lato sensu) 1,0

Diploma de conclusdo de curso de pos-
graduacdo stricto sensu — Mestrado, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo 1
Ministério da Educagdo na drea especifica a
que concorre.

MESTRADO

. 1,5
(stricto sensu)

1,5

Diploma de conclusdo de curso de pds-
graduagdo stricto sensu — Doutorado,
fornecido  por instituicdo de ensino 1
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, na
area especifica a que concorre.

DOUTORADO

) 2,5
(stricto sensu)

2,5

9.5.17. Prova de Titulos de formacao académica

9.5.17.1. Serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por diplomas e certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC, em papel timbrado, e
deverao conter carimbo e identificagdo da instituicao e do responsavel pela expedi¢do do documento.

9.5.17.2. Sera pontuado apenas 1 (um) titulo por formagdo académica, sendo: 1 (um) titulo de especializagdo
lato sensu, 1 (um) de stricto sensu mestrado, 1 (um) de stricto sensu doutorado, conforme pontuagdo do quadro
do item 9.5.16.

9.5.17.3. A comprovagao de titulos referentes a pds-graduacgdo, para a qual se aceitardo declaragbes que
contenham o mesmo contetido de um diploma e / ou certificado expedido por instituicdo superior reconhecida
pelo MEC ou pelo CEE, e documentos em lingua estrangeira observara os seguintes critérios:

9.5.17.3.1. Nivel lato sensu, mediante a apresenta¢do de fotocdpia, do certificado de conclusdo, expedido por
instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicagdo da carga hordria minima de 360 horas e
dos conteldos ministrados / histérico, autenticado conforme item 9.5.8.

9.5.17.3.2. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacdo de fotocdpias autenticadas em
cartério dos respectivos diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou de fotocépias
autenticadas em cartdrio das Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacao
das dissertacGes ou teses autenticadas conforme item 9.5.8.

9.5.17.3.3. N3o serdo aceitas declaracdes e / ou documentos em lingua estrangeira que n3o contenham o
mesmo conteldo de um diploma e / ou certificado, expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou
pelo CEE.
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9.5.17.4. Os candidatos detentores de certificados de especializagdo ou diplomas de mestrado ou doutorado
realizados em universidades estrangeiras sé terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus
diplomas tiverem sido revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

9.5.17.4.1. Os candidatos detentores de certificados de especializacdo ou diplomas de mestrado ou doutorado
realizados em universidades estrangeiras deverdo apresentar juntamente a estes titulos documento
comprobatdério emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC.

9.5.17.5. Em nenhuma hipétese, serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

9.5.17.6. Documentos emitidos pela internet somente serdao aceitos com autenticacdo digital para verificacdo
da validade da assinatura do documento. Documentos com QRcode da assinatura digital que ndo contiverem
mecanismos de validacao on-line ndo serdo considerados.

9.5.17.7. Titulos indicados como requisitos basicos para a contratacdo e exercicio do cargo / especialidade n3o
serdo pontuados.

9.5.18. A Prefeitura Municipal de Vigcosa e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica nao lhes forem imputaveis, por recursos ndo recebidos por falhas de comunicacao; congestionamento
das linhas de comunicagao; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, falha
na submissdo do arquivo, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuacdo minima exigida para
aprovacdo na Prova Objetiva, nos termos do subitem 9.2.7 deste Edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera igual ao total de pontos obtidos na
Prova Obijetiva, acrescido dos pontos obtidos na Prova de Redacdo e Prova de Titulos, quando for o caso.

10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos os conteldos.

10.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serao aplicados critérios de desempate para todos
os cargos, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n2 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data
de realizagdo das Provas Objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova de Redagdo, quando for o caso.

c) Maior niumero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando for o
caso.

d) Maior niumero de acertos na Prova Objetiva, nas questées de Lingua Portuguesa.

e) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Legislacdo, quando for o caso.

f) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais, quando for o caso.
g) Idade maior.

h) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
observada a area de conhecimento para as quais concorreram.

10.6. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em trés listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia, aqueles inscritos na
condicdo de pessoas com deficiéncia e os inscritos na reserva de vagas destinadas as cotas raciais (pretos,
pardos e indigenas), respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.
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b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa
com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

c) A terceira lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na reserva de vagas
destinadas as cotas raciais (pretos, pardos e indigenas), respeitada a area de conhecimento para a qual se
inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso sera disponibilizado, por download do arquivo, nos enderecos eletronicos
wWww.vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado
no Diario Oficial do Municipio, em que constarao as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a
classificacdo por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e nao constara da lista de classificagao.
10.9. Nao havera divulgacdo da relacdao de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado poderd obter a informacao sobre a sua situacao neste Concurso Publico através
de Consulta Individual no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br apds a publicacdo dos
resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 9h
(nove horas) do primeiro dia as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do Ultimo dia,
ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas
as decisOes proferidas e que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes
situagdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de Inscri¢do.
b) Contra indeferimento da inscrigao.

c) Contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia, reserva de vagas na condicdo de
pertencentes as cotas raciais (pretos, pardos e indigenas) e do pedido de condicdo especial para realizacdo
das provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o contetdo das questdes da Prova Objetiva.
e) Contra a nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva.

f) Contra a nota da Prova de Redacdo.

g) Contra o resultado da Prova de Titulos.

h) Contra o resultado da verificagdo da autodeclaragao.

i) Contra o resultado da avaliagdo de comprovagdo indigena.

j) Contra a classificagdo preliminar no Concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscri¢do, subitem 11.1, alinea “b”, deste Edital, além de proceder conforme
disposto no subitem 11.2, o candidato devera, obrigatoriamente, enviar para o e-mail
concursos@fundep.ufmg.br ou pessoalmente na Fundep, no endereco citado no subitem 16.6.1, alinea “a”,
copia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com autenticacdo bancaria, bem como de
toda a documentacéo e das informac6es que o candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade de

sua inscrigao.

11.1.2. Para interposi¢cdo de recurso mencionado nas alineas “e”, “f” e “g” do subitem 11.1 deste Edital, o
candidato tera vista ao julgamento de sua Prova e vista de seus formularios de avaliacdo, através de arquivo
digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado exclusivamente para essa finalidade no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br. O candidato, para ter acesso, devera entrar na “Area do Candidato”, no item
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“Minhas Inscri¢gdes”, e clicar no link referente ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Vigosa Edital N2
01/2023.

11.2. Os recursos mencionados no subitem 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados exclusivamente via
internet pelo enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a cada
fase recursal, conforme discriminado no subitem 11.1, que estard disponivel das 9h (nove horas) do primeiro
dia recursal as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do terceiro dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinagbes constantes no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br e:

a) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso a que se referem as alineas “d” e “f”
do subitem 11.1;

b) serem elaborados com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da referéncia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) apresentar a fundamentacgao referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso;
d) indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso;
e) apds a submissdo do recurso, ndo sera permitido edita-lo ou exclui-lo.

11.4. Para situacdo mencionada no item 11.1, serd admitido recurso para cada candidato, devidamente
fundamentado, conforme previsto no item 11.2.

11.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.
11.6. Serdo indeferidos os recursos que:
a) nao estiverem devidamente fundamentados;
b) ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico / link definido no item
11.2, com excecado da situacdo prevista no item 11.1.1;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1;
e) apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;
f) forem apresentados contra a nota e / ou documentos de outros candidatos.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados neste Edital.

11.8. Nao serdao considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no enderego eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br e www.vicosa.mg.gov.br.

11.10. Apds a divulgacdo oficial de que trata o subitem 11.9 deste Edital, a fundamentacdo objetiva da decisdo
da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no enderego
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o
encerramento deste Concurso Publico.

11.11. A decisdo de que trata o subitem 11.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a Prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposi¢ao de recursos. Os candidatos que houverem recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacgdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de
acordo com o novo gabarito.
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11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital, podera haver alteracdo da classificacdo
inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, poderad ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.15. N3o havera reapreciacdo de recursos.

11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e / ou a substituicdo
de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.18. Apds analise dos recursos, sera disponibilizado a decisdo, por download do arquivo, nos enderecos
eletrénicos www.vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo serd
veiculado no Diario Oficial do Municipio.

11.18.1. Em caso de alteracdao do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da
nova lista de aprovados.

11.19. A Prefeitura Municipal de Vigcosa e a Fundep nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
nao lhes forem imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunicacdo; congestionamento das linhas
de comunicacdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

12.1. O resultado final do Concurso Publico podera ser homologado parcialmente considerando o término das
etapas contidas em cada cargo, por meio de Ato do Prefeito do Municipio de Vigosa.

12.2. O ato de homologacdo do resultado final do Concurso Publico sera por download do arquivo, nos
enderecgos eletrOnicos www.vicosa.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de
publicacdo serd veiculado no Didrio Oficial do Municipio.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicoes Gerais

13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico deverdo se
submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Vigosa, que
concluird quanto a sua aptidao fisica e / ou mental para o exercicio do cargo.

13.1.2. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera recorrer da decisdo
junto a Prefeitura Municipal de Vigosa-MG, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em
que se der a ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

13.1.3. Decorrido o prazo para interposicao do recurso de que trata o subitem 13.1.2 deste Edital, o candidato
considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de tomar posse e tera seu ato de
nomeacdo tornado sem efeito.

13.1.4. O recurso referido no subitem 13.1.2 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

13.2. Dos exames aplicaveis aos candidatos na condicio de pessoa com deficiéncia:

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados neste Concurso Publico,
além de se submeterem a pericia médica especificada no item 13, serdo convocados para se submeter a equipe
multiprofissional para caracterizacdo da deficiéncia, e para avaliacdo de compatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades inerentes a fungdo para a qual concorre.

13.2.1.1. A caracterizagdo de deficiéncia sera realizada por Equipe Multiprofissional indicada e sob
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Vigosa.
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13.2.2. Os candidatos a que se refere o subitem 13.2.1 deste Edital deverdo comparecer a avaliacdo
multiprofissional munidos de laudos médicos originais nos termos da convocac¢do a ser publicada no Diario
Oficial do Municipio e disponibilizada no enderego eletrénico www.vicosa.mg.gov.br.

13.2.3. A critério da avaliacdo multiprofissional, poderdo ser solicitados exames complementares para a
constatacdo da deficiéncia, da aptidao ou da compatibilidade com a fung¢ao para a qual concorre.

13.2.4. A avaliacdao multiprofissional sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na Lei n2 14.126, de 22 de marc¢o de 2021, no artigo 42 do Decreto Federal n?
3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n? 7.853, de 1989, com as altera¢des advindas do Decreto
Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

b) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo para a qual
concorre.

13.2.5. Nos termos do artigo 16, inciso VII, § 22 do Decreto Federal n? 3.298/1999, a verificacdo disposta nas
alineas “a” e “b” do subitem 13.2.4 deste Edital serd feita por Equipe Multiprofissional, composta por
profissionais indicados pela Prefeitura Municipal de Vigosa.

13.2.6. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se
enquadrarem no disposto nas alineas “a” e “b” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.7. Concluindo a avaliacdo multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para
habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relacdo de candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas no subitem 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista
de candidatos de ampla concorréncia.

13.2.7.1. O candidato serd eliminado do certame na hipdtese de nao ter sido classificado conforme estabelecido
neste Edital.

13.2.8. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislagdo municipal
aplicavel ao tema.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeag¢do dos candidatos aprovados
dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de
validade do Concurso e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

14.2. A nomeagdo serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste
Edital, no prazo de validade do Concurso.

14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, quando convocado para
nomeacdo, sob pena de ter seu ato de nomeacgao tornado sem efeito.

14.3.1. A Prefeitura Municipal de Vigosa publicard o ato de nomeac¢do dos candidatos no Didrio Oficial do
Municipio divulgado no endereco eletronico www.vicosa.mg.gov.br.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente os originais e copias simples dos documentos
discriminados a seguir, no ato da posse:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);
b) Documento de Identidade (RG) de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (Certiddo de Quitacdo Eleitoral —
emitida pelo Cartério Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br);

d) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);

e) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) do(a) conjuge ou companheiro(a);
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f) comprovante do estado civil atualizada — Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Certiddo
de Casamento com averbacdo (divércio / separacdo / ébito). Quando for o caso de companheiro(a),
acrescentar Certidao de Unido Estavel, se possuir;

g) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo ou outro documento que comprove estar quite
com as obrigagdes junto ao Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

h) comprovante de residéncia atualizado com CEP, que tenha até 90 (noventa) dias de emissdo;

i) Certiddo de Nascimento ou documento de identidade e CPF dos filhos e / ou dependentes menores de 21
(vinte e um) anos de idade, solteiros;

j) declaracdo se exercer outro cargo, emprego ou funcdo publica nos dmbitos federal, estadual e / ou
municipal, bem como declaracdo de compatibilidade de horario, ressalvadas as possibilidades de cumulacao
disciplinadas no artigo 37, XVI, a, b e ¢ da Constituicdo Federal de 1988;

k) declaracdo de bens e valores firmada por ele préprio ou declaracdo atualizada de bens e valores do
Imposto de Renda até a data de posse;

I) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social / frente (foto) e verso (dados pessoais);

m) qualificacdo cadastral retirada no link http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

n) certiddo judicial criminal negativa retirada no site http:www.tjmg.jus.br;

o) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, frente e verso ou extrato do PIS com data de vinculagdo, retirado
na Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil;

p) comprovante de escolaridade minima exigida para o provimento do cargo pretendido, adquirida em
instituicdo oficial ou legalmente reconhecida pelo Ministério da Educacdo, nas condi¢des especificadas no
Anexo lll deste Edital;

g) comprovacao de conclusdo de curso de formagao especifica, quando for o caso;

r) Histdrico Escolar, Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso (com data de colacdo de grau quando for
o caso), acompanhado do Histérico Escolar (quando for o caso);

s) comprovante do registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizagdo profissional, se exigido para o
cargo;

t) no caso de aprovado na lista para cotas raciais (pretos e pardos), o candidato a nomeagdo devera
apresentar, quando da convocagdo, documento oficial (certiddo de nascimento prépria ou dos pais) e / ou
declaragdo registrada em cartério atestando quanto a cor negra ou parda;

u) no caso de aprovado na lista para cotas raciais (indigenas), o candidato a nomeacdo devera apresentar,
guando da convocagdo, documento oficial ou declaragdo que comprove a etnia.

14.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas
que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

14.6. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no subitem 14.4 deste Edital.

14.7. Poderdo ser exigidos pela Prefeitura Municipal de Vigosa, no ato da posse, outros documentos além dos
acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

14.8. O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa
condicdo para pleitear lotacdo, alteracdo de carga hordria, alteracdo de jornada de trabalho e limitacdo de
atribuicGes para o desempenho da fungao.
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15. DA PROTEGAO DE DADOS

15.1. O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com o tratamento de
seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

15.2. O candidato consente e concorda que Prefeitura Municipal de Vigcosa e a Fundep tomem decisGes
referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o tratamento de seus dados pessoais,
envolvendo operacdes como as que se referem a coleta, producao, recepcao, classificacdo, utilizacao, acesso,
reproducdo, transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagao, avaliacdo
ou controle da informacao, modificacdo, comunicacao, transferéncia, difusdao ou extracao.

15.3. Além disso, a Prefeitura Municipal de Vigosa e a Fundep ficam autorizadas a tomar decisdes referentes ao
tratamento e a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a intencdo de obter a prestacao
dos servicos ofertados por este, como: divulgacdao de material pela Fundep por meio de e-mail e redes sociais,
fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interacdo entre o candidato, a Fundep e a Prefeitura
Municipal de Vigosa.

15.4. A Prefeitura Municipal de Vicosa e a Fundep ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do
candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste
termo, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n? 13.709/2018.

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

16.1. A Prefeitura Municipal de Vigosa e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos
para prestar as provas deste Concurso Publico.

16.2. Todas as publicacGes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas no Didrio
Oficial do Municipio e no endereco eletrénico www.vicosa.mg.gov.br.

16.3. O acompanhamento das publicacdes, atos complementares, avisos, comunicados e convocacdes
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

16.4. O candidato deverda consultar os enderegos eletronicos da Prefeitura Municipal de Vigosa,
www.vicosa.mg.gov.br, e da Fundep, www.gestaodeconcursos.com.br, frequentemente, para verificar as
informagdes que Ihe sdo pertinentes referentes a execu¢dao do Concurso Publico, até a data de homologagao.

16.5. Apds a data de homologagao do Concurso, os candidatos deverdo consultar informagGes e avisos sobre
nomeacdes, pericia médica, posse e exercicio no enderego eletrénico da Prefeitura Municipal de Vigosa
WWW.vicosa.mg.gov.br.

16.6. N3o serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de
informacdo deste Concurso Publico.

16.6.1. Sera disponibilizado as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador para que possam
realizar inscri¢des, requerimentos, submissdo de documentos, solicitacdes e / ou recursos para qualquer etapa
deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos
termos deste Edital, nos seguintes locais:

a) Geréncia de Concursos da Fundep, situada a Av. Presidente Anténio Carlos, n2 6.627, Unidade
Administrativa 1l, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, em Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio
Abrahdo Caram, Portdo 2), no horario das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos,
feriados e ponto facultativo).

b) Prefeitura Municipal de Vicosa-MG, situada na Rua Gomes Barbosa, n? 803 — Centro — Vigosa-MG, no
horario de 09h as 11h e das 14h as 16h (exceto sabados, domingos, feriados e ponto facultativo).

16.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderegos eletronicos da Prefeitura Municipal de Vigosa e da
Fundep ndo isenta o candidato da obriga¢do de acompanhar as publica¢des oficiais sobre este Concurso Publico.
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16.8. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados
e convocagoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados no Didrio Oficial do Municipio, no
endereco eletronico www.vicosa.mg.gov.br e divulgados nos enderecos eletronicos da Prefeitura Municipal de
Vicosa, www.vicosa.mg.gov.br, e Fundep, www.gestaodeconcursos.com.br.

16.8.1. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, as orienta¢des contidas nos cadernos de prova, as
instrucdes contidas nos locais de prova, bem como as orientagdes e avisos realizados pela Comissdo de Prova.

16.9. Para fins de comprovacao de aprovacao ou classificacao do candidato no Concurso, sera valida a publicacao
no Diario Oficial do Municipio, no endereco eletrénico www.vicosa.mg. gov.br.

16.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndao cumprimento e para a apresentacdao de documentos apds as datas
estabelecidas.

16.11. A Prefeitura Municipal de Vicosa e a Fundep ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacées referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente
divulgadas ou por quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

16.12. Nao serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

16.13. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do Concurso.

16.14. Para contagem dos prazos de interposicdo de recursos, devera ser observado o disposto no subitem 11.1
deste Edital.

16.15. N3do serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacGes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

16.16. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, Prova e / ou tornar sem efeito a nomeacgédo do candidato,
em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaracdo falsa de
dados ou condicdes, irregularidade de documentos, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

16.16.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no subitem 16.16 deste Edital, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.

16.17. Em caso de verificagdo de incorre¢do nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data
de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscri¢do, o candidato devera atualizar suas informagGes
nas seguintes condigdes:

a) Até a data de 08 de dezembro de 2023 o candidato devera manter seu endereco, telefones de contato ou
correio eletronico atualizados na Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — Fundep, no enderego
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, no link “Meu Cadastro”.

b) O candidato devera obrigatoriamente realizar a atualizacdo dos dados pessoais (nome, identidade, 6rgdo
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até o prazo previsto no item 8.5.

c) Apés o dia 08 de dezembro de 2023 e a homologac¢do do Concurso e durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizagdo de seus dados cadastrais junto a Diretoria
Administrativa de Pessoal da Prefeitura Municipal de Vicosa.

16.18. A atualizacdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Vicosa e a Fundep ndo desobriga o
candidato de acompanhar as publica¢Ges oficiais do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por
auséncia de recebimento de correspondéncia.

16.19. A Prefeitura Municipal de Vigosa e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e / ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;
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c) endereco residencial de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela empresa de Correios por razées diversas;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

16.20. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela
Comissao de Concurso da Prefeitura Municipal de Vicosa e pela Fundep, no que a cada um couber.

16.21. Serd admitido pedido de impugnagao do Edital, devidamente fundamentado e com a identificagao do
impugnante, desde que interposto, sob pena de preclusdo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados da data
de publicagdo do Edital. O pedido devera ser encaminhado ao enderego de e-mail concurso@fundep.com.br.

16.22. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em ato
complementar ao Edital, e seu extrato de aviso de publicacdo serd veiculado no Didrio Oficial do Municipio e a
integra por meio de download do arquivo, no enderego eletrénico www.vicosa.mg.gov.br.

16.23. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Vicosa procedera a guarda de
documentos relativos ao Concurso, observada a legislacao especifica pelo prazo de 5 (cinco) anos.

16.24. Informacgdes sobre os procedimentos ou termos do Edital e seus anexos poderdo ser encaminhadas para
os canais de atendimento: e-mail concursos@fundep.com.br ou atendimento virtual disponivel no enderego
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, e serdo respondidas no prazo maximo de até 3 (trés) dias Uuteis,

oun

respeitando o hordrio de atendimento previsto no item 16.6.1 alinea “a”.

16.25. Integram-se a este Edital os seguintes anexos:

*Anexo | — Quadro com informacGes sobre os cargos, jornada de trabalho, saldrio e distribuicdo de vagas.
*Anexo |l — Descricdo das Atribuicdes dos cargos.

*Anexo |l — Descricdo das Habilitagbes dos cargos.

*Anexo |V — Quadro das Provas e Critérios de Aprovacao.

*Anexo V — Conteldo programaticos e Referéncias.

Vigosa, 01 de agosto de 2023.
RAIMUNDO B30 O raoeanang DO NONATO
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Raimundo Nonato Cardoso

Prefeito do Municipio de Vigosa-MG
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ANEXO | — QUADRO DE CARGOS, VAGAS E HORARIO DE PROVA

TURNO VAGAS
~ NIVEL DE JORNADA VENCIMENTO
- - B RESERVA DE
coo. PR[())EV A CARGO - ATUACAO FORMAGCAO | TRABALHO/SEMANAL | BASICO (R$) TOTAL DE AMPLA NEGROS E | PESSOAS COM
VAGAS CONCORRENCIA INDIGENAS DEFICIENCIA
100 Manha Auxiliar de Servigo Escolar Fundamental 30h RS 1.425.60 45 + CR 34 09 02
200 Manh3 Auxiliar de Educagdo Infantil Médio 40h RS 2.024.87 15+ CR 11 3 01
201 Manh3 Tradutor e Interprets?nc:iesLlngua Brasileira de Médio 30h RS 2.024.87 01 01 0 0
300 Manh3 Supervisor Pedagdgico Superior 40h RS 4.664.98 04 03 01 0
301 Manh3 Supervisor Pedagdgico Superior 25h RS 2.915.61 10+ CR 07 02 01
302 Manha Professor de Educagdo Basica | Superior 24h RS 2.776.78 30+CR 22 06 02
303 | Manh3 Professor de Educado Basica Ill - Ensino Superior 24h RS 2.776.78 02 02 0 0
Religioso
202 Tarde Assistente Administrativo Escolar Médio 30h RS 1.687.39 15+ CR 11 03 01
304 Tarde Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais Superior 30h RS 2.429.85 01 01 0 0
305 Tarde Professor de Educacgdo Basica Il Superior 24h RS 2.776.78 07 05 01 01
306 Tarde Professor de Educagdo Basica Il - Artes Superior 24h RS 2.776.78 01 01 0 0
307 Tarde Professor de Educagdo Basica Ill - Educagdo Fisica Superior 24h RS 2.776.78 04 03 01 0
308 Tarde Professor de Educado Basica lll - Lingua Superior 24h RS 2.776.78 04 03 01 0

Portuguesa




R
ANEXO Il — ATRIBUICAO DOS CARGOS

Assistente Administrativo Escolar — realizar trabalho didrio em turno determinado pelo Diretor; organizar a
escrituracdo que lhe for atribuida; auxiliar nos trabalhos de matricula; colaborar na disciplina e trabalhos gerais
da escola; comparecer as reuniées e comemoracoes civicas e colaborar na sua realizacao; colecionar Decretos,
Portarias, Orientacdes e Leis da Educacao, referentes as escolas; contribuir para a conservacao do prédio;
responsabilizar-se pelo recebimento, guarda e distribuicido do material de consumo e dos trabalhos
confeccionados pelos alunos; apresentar ao Diretor, com antecedéncia, a relacdo do material necessario e do
balan¢o de estoque; manter a correspondéncia escolar; cumprir o hordrio indicado pelo Diretor; manter-se
pedagogicamente atualizado, por meio de cursos e seminarios.

Supervisor Pedagoégico — elaborar, executar, acompanhar e avaliar o Plano de Desenvolvimento da Educacéo
(PDE) com toda a comunidade escolar; planejar e avaliar o processo de ensino-aprendizagem; orientar,
aconselhar e encaminhar os alunos em sua formacdo geral e sondagem de aptiddes; cooperar em atividades
docentes; levantar estatisticas de rendimento escolar; realizar tarefas que, por sua natureza ou em virtude de
dispositivos regimentais, se coloquem no ambito de sua competéncia.

Professor de Educagdo Basica | (PEB I) — atuar na docéncia da educacado infantil; objetivar o cuidar e o educar
como eixo norteador do desenvolvimento infantil; planejar, organizar e executar atividades pedagogicas de
carater ludico, pautando-se no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da crianga nos seus
respectivos aspectos, a saber, cognitivo, social, moral, afetivo e fisico-motor, consignadas no projeto politico-
pedagdgico; organizar tempos e espacos que privilegiem o brincar como forma de expressdo, pensamento e
interacdo; assegurar que a crianca matriculada na educacdo infantil tenha suas necessidades bdasicas de higiene,
alimentacdo, saude e repouso atendidas de forma adequada; propiciar situacdes em que a crianca possa
construir sua autonomia; implementar atividades pedagdgicas de carater ludico que valorizem as diversidades
socioculturais e artisticas disponiveis; promover espacos de aprendizagem coletiva em uma perspectiva
dialética, considerando o trabalho cooperativo, as diversidades sociais, econdmicas, culturais, étnico-raciais,
religiosas, sem discriminacdo alguma com os sujeitos envolvidos; proporcionar atividades que possibilitem a
crianga o contato com a natureza; desenvolver atividades diariamente no ambiente interno e externo da
instituicdo escolar; promover a convivéncia familiar e comunitdria da crianca visando a integrar acdes e
responsabilidades da familia, da sociedade e do Estado; interagir com demais profissionais da instituicdo para a
constru¢dao coletiva do projeto politico-pedagdgico; participar de atividades de qualificagdo e formagao
continuada; atuar como professor pesquisador acerca da realidade apresentada pelas criangas; conhecer e
acompanhar as legislagdes que organizam o funcionamento da Educagdo Infantil como modalidade de ensino;
refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeicoa-la; zelar pela preservacao do patrimonio publico;
promover a crescente integracdo das criangas com a comunidade, favorecendo processos de comunicacao,
socializagdo e ajustamento; realizar outras tarefas que, por sua natureza ou em virtude de dispositivos
regimentais, se coloquem no ambito de sua competéncia.

Professor de Educagdo Basica Il (PEB Il) — atuar na docéncia da Educacdo Infantil ou na regéncia de turmas dos
anos iniciais do Ensino Fundamental; elaborar planos e programas de trabalho; controlar e avaliar o rendimento
escolar; realizar a recuperagao de alunos; propiciar situagdes em que os alunos possam construir sua autonomia;
implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da comunidade atendida e ampliar o acesso
aos bens socioculturais e artisticos disponiveis; executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade,
aos direitos e as especificidades do aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, culturais, étnicas,
religiosas, sem discriminagao alguma; proporcionar atividades que possibilitem o contato do estudante com a
natureza; colaborar e participar dos projetos de capacitagao e educag¢do continuada; participar ativamente da
vida da comunidade escolar; promover o desenvolvimento de habitos indispensaveis a preservacdo da saude
fisica e mental da comunidade escolar; zelar pela preservagao do patrimdnio publico; promover a crescente
integracdo das criangas com a comunidade, favorecendo processos de comunicagao, socializagdo e ajustamento;
realizar outras tarefas que, por sua natureza ou em virtude de dispositivos regimentais, se coloquem no ambito
de sua competéncia.
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Professor de Educagdo Basica Il (PEB Ill) — responsabilizar-se pela regéncia de turma ou aulas; elaborar planos
e programas de trabalho; controlar a avaliar o rendimento escolar; realizar a recuperagao de alunos; participar
dos projetos de capacitacdo e educagdo continuada; participar ativamente da vida da comunidade escolar;
promover o desenvolvimento de habitos indispensaveis a preservacao da saude fisica e mental da comunidade
escolar; zelar pela preservacao do patrimbnio publico; promover a crescente integracdo das criangas com a
comunidade, favorecendo processos de comunicacdo, socializacdo e ajustamento; realizar outras tarefas que,
por sua natureza ou em virtude de dispositivos regimentais, se coloquem no ambito de sua competéncia.

Auxiliar de Servigo Escolar — cumprir com zelo as atribui¢cdes que Ihe forem designadas pelo Diretor da unidade
de ensino; responsabilizar-se pelos materiais e equipamentos que lhe forem confiados; tratar, com cordialidade,
a todos os segmentos da Escola, responsabilizando-se pela limpeza didria do espaco fisico; preparar, com
higiene, a merenda escolar; participar de cursos de treinamento; recepcionar alunos na portaria das unidades
escolares; abrir e fechar os portdes da unidade de ensino; encaminhar visitas de pais e / ou responsaveis as
autoridades da unidade de ensino; encaminhar alunos no interior da unidade escolar; encaminhar alunos ao
exterior da unidade escolar, de acordo com as orientagdes administrativas; responsabilizar-se pela conservacgao
da unidade de ensino, no que concerne a seu patrimdénio; comunicar, a dire¢ao da escola, da ocorréncia de atos
de terceiros, sinistros e outros fatos, no espaco fisico e / ou proximidades, que possam resultar em danos ao
patrimonio publico; auxiliar nos demais trabalhos didrios, quando solicitado.

Auxiliar de Educacido Infantil — auxiliar na elaboracdo e execucdo de atividades ludicas; participar do
planejamento do projeto educacional da Creche ou Pré-escola; participar no servigo e no acompanhamento das
criangas relacionados a alimentacdo, higiene, educacao, cultura, motricidade; auxiliar nos momentos de higiene
e repouso das criancas; ajudar as criancas nas refeicdes e participar de todas as atividades propostas pela escola;
preparar material adequado para cada atividade junto as criangas; ser responsavel pela higienizacdo de
brinquedos e equipamentos diariamente; zelar pela conservacdo do material e do patrimonio publico; promover
a crescente integracdo das criancas com a comunidade, favorecendo processos de comunicacao, socializacdo e
ajustamento; realizar outras tarefas que, por sua natureza ou em virtude de dispositivos regimentais, se
cologuem no ambito de sua competéncia.

Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais — promover o ensino de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para alunos
surdos; disponibilizar a oportunidade da aprendizagem da Libras para a comunidade escolar, ministrando cursos,
minicursos, oficinas e palestras; supervisionar e apoiar a atuacdo do profissional Tradutor e Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais em sala de aula; interagir com professores e equipe pedagdgica no planejamento das agdes
realizadas no ambiente escolar; planejar e desenvolver, junto aos professores e Tradutor e Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, estratégias e metodologias de ensino que favoregam a inclusdo do estudante surdo dentro
de sala de aula, no processo de aprendizagem, na realizacdo de atividades e na interacdo com seus colegas;
auxiliar, junto aos professores e ao Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, no desenvolvimento de
materiais didaticos adequados ao processo de aprendizagem do estudante Surdo, para que favorecam,
preferencialmente, aspectos visuais; auxiliar, junto aos professores e ao Tradutor e Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, na adequac¢do dos instrumentos avaliativos educacionais, para que favorecam,
preferencialmente, aspectos visuais; atuar na orientacdo e na implementagdo de politicas de inclusdo da
comunidade surda no ambiente escolar; orientar a comunidade escolar acerca da legislacdo e das normas
educacionais vigentes que asseguram a inclusdo educacional da pessoa surda; realizar tarefas que, por sua
natureza ou em virtude de dispositivos regimentais, se coloquem no ambito de sua competéncia.

Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — estabelecer a intermediacdo comunicativa entre os
falantes de Lingua de Sinais e os de Lingua Oral no contexto escolar; realizar a traducdo e / ou a interpretacdo
das aulas e dos demais eventos escolares, na dire¢do direta (da Libras para a Lingua Portuguesa) e na diregdo
inversa (da Lingua Portuguesa para a Libras); traduzir e / ou interpretar de forma confidvel, imparcial e leal ao
discurso dos interlocutores, ndo alterando a informacgao a ser interpretada; interagir com os professores e a
equipe pedagdgica no planejamento das a¢des realizadas no ambiente escolar; coletar informagdes sobre o
conteldo a ser trabalhado para facilitar a traducdo e / ou a interpretacdo no momento das aulas e das atividades
escolares.
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ANEXO Ill - HABILITACOES DOS CARGOS

CARGOS

HABILITACAO EXIGIDA

| — PEB | — EDUCACAO INFANTIL

Licenciatura Plena em Pedagogia, em Educagdo Infantil ou Normal Superior
(com habilitagdo em Educagao Infantil)

Il — PEB — Il - EDUCAGAO ENSINO
FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior (com habilitagdo em
anos iniciais)

Il — PEB — Ill — LINGUA PORTUGUESA | Licenciatura Plena em Letras — Lingua Portuguesa

IV — PEB — Il — MATEMATICA Licenciatura Plena em Matematica

V — PEB — lIl — HISTORIA Licenciatura Plena em Histdria

VI —PEB — lll — GEOGRAFIA Licenciatura Plena em Geografia
Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas ou Bacharelado ou tecnoldgico

VIl — PEB — Il — CIENCIAS DA |acrescido de curso de formagdo pedagdgica para graduados néo licenciados

NATUREZA (realizado nos termos da legislagdo especifica), com habilitagdo em Ciéncias
Biologicas

VIl — PEB — Ill — LEM — INGLES Licenciatura Plena em curso de Letras — Inglés

IX — PEB — Ill — EDUCACAO FiSICA Licenciatura Plena em Educagao Fisica

X — PEB — Ill — ARTE Licenciatura,P.Iena em Educagdo Ar’El's’Fica ou Artes Visuais / Plasticas ou
Danga ou Mdsica ou Teatro / Artes Cénicas
Licenciatura plena em Ensino Religioso, Ciéncias da Religido ou Educagdo
Religiosa; Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, cuja
matriz inclua conteudo relativo a Ciéncias da Religido, Metodologia e
Filosofia do Ensino Religioso ou Educacdo Religiosa, com carga horaria

X — PEB — Ill — ENSINO RELIGIOSO minima de 500 (quinhentas) horas; ou Licenciatura plena em qualquer area

do conhecimento acrescido de pods-graduacdo stricto sensu, em nivel de
mestrado ou doutorado, em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido; ou
Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento acrescido de pds-
graduacdo /ato sensu em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Xl — SUPERVISOR PEDAGOGICO

Licenciatura Plena em Pedagogia; Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento, acrescida de pds-graduagdo lato sensu em Supervisdo
Educacional Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formacdo
pedagdgica para graduados ndo licenciados (realizado nos termos da
legislagdo especifica), em qualquer drea do conhecimento, acrescido de pos-
graduacdo lato sensu em Supervisdo Educacional.

Xl — AUXILIAR DE EDUCACAO Ensino Médio Completo
INFANTIL

XIV - AUXILIAR DE SERVICO .

ESCOLAR Ensino Fundamental Completo
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XV — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ESCOLAR

Ensino Médio Completo ou equivalente

XVl — INSTRUTOR DE LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS

Formagdo em Nivel Superior em Licenciatura em Letras / Libras ou
Pedagogia, com proficiéncia em Libras comprovada.

Obs.: Segundo a Lei Municipal n2 2.017/2010, os Instrutores de Lingua
Brasileira de Sinais serdo preferencialmente surdos.

XVII = TRADUTOR E INTERPRETE DE
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

Formagdo de Nivel Médio Completo, com proficiéncia em Libras
comprovada.
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QUADRO DE PROVAS — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA < CONHECIMENTOS e
PORTUGUESA MATEMATICA GERAIS TOTAL DE QUESTOES TOTAL DE PONTOS
10 questdes | 10 questoes 5 questoes
Valorde 1 Valorde 1l | Valorde 1 (um) ~
25 questdes 25 pontos
(um) ponto | (um) ponto ponto por
por questdao | por questao qguestao

Critério de aprovagdo para
o Ensino Fundamental

conteudo.

60% de aproveitamento (minimo de 15 pontos) e ndo zerar nenhum

QUADRO DE PROVAS - ENSINO MEDIO

LINGUA LEGISLACAO INFORMATICA |CONHECIMENTOS TOTAL DE
PORTUGUESA | EDUCACIONAL BASICA ESPECIFICOS QUESTOES TOTAL DE PONTOS
10 questdes | 10 questdes 5 questdes 5 questdes
Valorde 1 Valorde 1 | Valorde 1 (um) |Valor de 2 (dois) o
30 questdes 35 pontos
(um) ponto | (um) ponto ponto por pontos por
por questdao | por questdao questao questdo

Critério de aprovagao para
o Ensino Médio

conteudo.

60% de aproveitamento (minimo de 21 pontos) e ndo zerar nenhum

QUADRO DE PROVAS - ENSINO SUPERIOR

TOTAL DE
LINGUA MATEMATICA LEGISLACAO INFORMATICA |CONHECIMENTOS| TOTAL DE PONTOS | PROVA DE
PORTUGUESA EDUCACIONAL BASICA ESPECIFICOS QUESTOES PROVA | REDAGAO
OBJETIVA
10 questdes | 10 questdes 5 questdes 5 questdes 10 questoes
Valor de 1 Valorde 1l | Valorde 1 (um) |Valor de 1 (um) |Valor de 2 (dois o
(um) (um) ( ) 40 questdes |50 pontos |20 pontos
(um) ponto | (um) ponto ponto por pontos por pontos por
por questdo | por questao questdo questdo guestdo

Critério de aprovagao para
o Ensino Superior

objetiva.

Prova de redagdo minimo de 10 pontos para aprovacgao.

60% de aproveitamento (minimo de 30 pontos) e ndo zerar nenhum conteldo da prova
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ANEXO V - CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Compreensdo escrita: leitura e interpretacdo de textos. Conhecimentos linguisticos contextualizados (norma
padrdo da Lingua Portuguesa): ortografia (conforme o Novo Acordo Ortografico); acentuacdo grafica; emprego
de sinais de pontuacdo. Formacado de palavras, sinonimia, antonimia. Classe de palavras. Funcdo das palavras
nos enunciados e nos textos. Emprego de conectores. Colocagcdo pronominal. Emprego de tempos e modos
verbais. Estruturacdo sintatica e semantica dos termos na oracao e das oracdes no periodo: coordenacgao e
subordinacdo. Regéncia nominal e verbal; uso do sinal indicativo de crase. Concordancia nominal e verbal.
Tipologia textual (narracdo, descricdo, exposicdo, argumentacdo e injuncdo). Argumentacdo: formas de
articulacdo dos argumentos; elementos da organizacdo textual: segmentacdo, progressao, encadeamento e
ordenacdo. Géneros textuais: estrutura e funcdo. Principios de textualidade: coesdo e coeréncia textuais.
Paragrafacdo. A construcdo dos sentidos do texto. Func¢des de linguagem. Figuras de Linguagem.
Multiletramentos. Hipermodernidade. Multimodalidade: linguagem verbal e ndo verbal.

REFERENCIAS
ANTUNES, |. Gramatica contextualizada: limpando o pé das ideias simples. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2014.
ANTUNES, I. Lingua, texto e ensino: outra escola possivel. Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2009.

ANTUNES, |. Muito além da gramatica: por um ensino de linguas sem pedras no caminho. Sdo Paulo: Pardbola
Editorial, 2007.

BEZERRA, B. G. O género como ele é (e como ndo é). Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2022.
CASTILHO, A. T. de. Nova gramatica do portugués brasileiro. S3o Paulo: Contexto, 2010.

ROJO, R.; BARBOSA, J. P. Hipermodernidade, multiletramentos e géneros discursivos. S3o Paulo: Parabola
Editorial, 2015.

VOLP. Vocabulario ortografico da Lingua Portuguesa — Academia Brasileira de Letras. 5. ed. Sdo Paulo: Global,
2009.

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistema de numeracgdo decimal. Operagoes (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo)
com numeros naturais. Multiplos e divisores de um nimero natural. NUmeros primos e compostos. Numeros
inteiros: usos, ordenacdo, associacdo com pontos da reta numérica e operagdes. Fragdo e seus significados.
Numeros racionais na representacdo fraciondria e na decimal: usos, ordenacdo e associacdo com pontos da reta
numérica e operacdes. Calculo de porcentagens e de acréscimos e decréscimos simples. O conjunto dos
ndimeros reais: numeros irracionais, a reta real e intervalos. Grandezas e medidas: medidas envolvendo
grandezas como comprimento, massa, tempo, temperatura, area, capacidade, volume e velocidade. Conversao
de unidade de medidas. Angulos: nocdo, usos e medida. Clculo de drea e perimetro de figuras planas. Sistema
monetario brasileiro. Geometria: formas planas e espaciais e seus elementos. Vistas de um objeto. Ampliacdo e
reducdo de figuras planas em malhas quadriculadas. Tridngulos: construcdo, condicdo de existéncia e soma das
medidas dos angulos internos. Algebra: linguagem algébrica. Equivaléncia e valor numérico de expressdes
algébricas. Problemas envolvendo grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente
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proporcionais. Regra de trés simples. Sistemas de equac¢do do 192 grau. Probabilidade e estatistica: leitura e
interpretacdo de tabelas e graficos.

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris. 62 ao 92 ano. S3o Paulo: Atica.

IEZZ1, Gelson; DOLCE, Osvaldo; MACHADO, Ant6nio. Matematica e realidade. 62 ao 92 ano. Sdo Paulo: Atual.

IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Marcelo. Matematica. 62 ao 92 ano. Rio de Janeiro: Scipione.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Atualidades e conhecimentos gerais do municipio de Vicosa, do estado de Minas Gerais e do Brasil.
Conhecimentos relativos a aspectos histdricos, geograficos, politicos, econémicos, culturais e sociais do
Municipio de Vicosa, do estado de Minas Gerais e do Brasil.

REFERENCIAS
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos
ou cientificos).

Portal de informacdes turisticas Minas: https://www.minasgerais.com.br/pt/destinos/vicosa.
Rede Social de Curvelo: https://www.facebook.com/prefsvicosa.

Sitio eletrénico Cidade-Brasil, Municipio de Vigosa: https://www.cidade-brasil.com.br/municipio-vicosa-
mg.html.

Sitio eletronico da Universidade Federal de Vigosa: https://www.dri.ufv.br/?page_id=301.

Sitio eletronico do IBGE relativo ao Municipio de Vigosa: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/vicosa.
Sitio eletronico oficial da Camara Municipal de Vigosa: https://www.vicosa.mg.leg.br/.

Sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Vigosa: https://www.vicosa.mg.gov.br/.

Sitio eletronico Pouso e prosa, roteiro do artesanato:
https://www.pousoeprosa.com.br/publico/cidade/visualiza/224.

Sitios eletronicos de informacgdes turisticas: https://pelasestradasdeminas.com.br/conheca-vicosa-cidade-
universitaria-e-do-melhor-doce-de-leite/; https://www.passeios.org/cidades/vicosa/.

ENSINO MEDIO E MEDIO TECNICO (TURNO DA MANHA)

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Leitura e interpretacdo de textos. Géneros textuais e tipos de texto: narrativo, descritivo, expositivo,
argumentativo, injuntivo e conversacional. Argumentacdo: formas de articulacdo dos argumentos. Elementos
da organizagdo textual: segmentacdo, encadeamento e ordenacdo. Paragrafacdo. Coesdo, coeréncia e
elementos de textualidade / textualizacdo. Func&es de linguagem. Semantica: sinonimia e antonimia; polissemia
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e ambiguidade. Figuras de linguagem. Intertextualidade. Linguagem verbal e ndo verbal. Multimodalidade.
Variacdo linguistica: as modalidades do uso da lingua adequadas as varias situa¢Ges de comunicagao.
Formalidade e informalidade. Conhecimentos linguisticos de acordo com a gramatica normativa da Lingua
Portuguesa: ortografia de acordo com a norma-padrao, contemplando o Novo Acordo Ortografico; acentuacao
grafica; classes de palavras; estrutura e formacao de palavras; funcao das palavras nos enunciados e nos textos.
Referenciag¢ao. Colocagdo pronominal. Estruturagao sintatica e semantica dos termos na oragao e das oragdes
no periodo: coordenacao e subordinacao; colocacdo dos termos na oracao. Regéncia nominal e verbal. Uso do
sinal indicativo de crase. Concordancia nominal e verbal. Emprego dos sinais de pontuacao.

REFERENCIAS
ANTUNES, Irandé. Analise de Textos: fundamentos e praticas. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2010.
ANTUNES, Irandé. Aula de portugués: encontro & interacdo. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2003.

BORTONI-RICARDO, Stella Maris. Educagao em lingua materna: a sociolinguistica na sala de aula. Sdo Paulo:
Parabola, 2004.

COSTA VAL, Maria da Graca. Repensando a textualidade. In: AZEREDO, José Carlos (org.). Lingua Portuguesa em
Debate: conhecimento e ensino. Petrépolis: Vozes, 2000. p. 34-51.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 5. ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2010.

EMEDIATO, Wander. A férmula do texto. Sdo Paulo: Geragao Editorial, 2007.

FARACO, Carlos Alberto. Novo Acordo Ortografico. Editora Parabola. Disponivel em:
https://www.escrevendoofuturo.org.br/EscrevendoFuturo/arquivos/187/novoacordo2.pdf. Acesso em: 31 jul.
2023.

FERNANDES, Francisco. Diciondrio de Sindbnimos e Antonimos da Lingua Portuguesa. S3o Paulo: Globo, 1999.

FONTANA, N. M.; PAVIANI, Neires M. S.; PRESSANTO, Isabel M. P. Praticas de linguagem géneros discursivos e
interagdo. Caxias do Sul, RS: Educa, 2009.

INFANTE, Ulisses. Do texto ao texto. Sdo Paulo: Scipione, 1991.

KOCH, Ingedore V.; BENTES, A.; CAVALCANTI, Monica M. Intertextualidade: didlogos possiveis. Sdo Paulo:
Cortez, 2007.

KOCH, Ingedore V. Argumentagao e Linguagem. Sao Paulo: Cortez, 2009.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever: estratégias de produc¢do textual. Sao Paulo:
Contexto, 2014.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto,
2006.

LEME, SERRA, PINHO. Assim se escreve... Gramatica. Assim escreveram... Literatura. S3o Paulo: E.P.U., 1981.
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. S3o Paul: Atica, 2010.
MARCUSCHI, Luiz Anténio. Da fala para a escrita: atividades de textualizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

MARCUSCHI, Luiz Ant6nio. Produgdo textual, analise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo: Parabola Editorial,
2010.

MARINHO, Janice Helena Chaves; DACONTI, Geruza Corréa; CUNHA, Gustavo Ximenes. O texto e sua tipologia:
fundamentos e aplicacbes. Belo Horizonte: Faculdade de Letras da UFMG, 2012.

MEDEIRQS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Novo acordo ortografico da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Atlas,
2009.

PLATAO; FIORIN. Li¢des de texto: leitura e redacdo. S3o Paulo: Atica, 2002.
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SACCONI, Luiz Antonio. Nao erre mais! Portugués agradavel e descomplicado. Sdo Paulo: Harbra, 2005.
TRASK, R. L. Dicionario de Linguagem e Linguistica. S3o Paulo: Contexto, 2004.

TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interagdo: uma proposta para o ensino de gramatica. Sdo Paulo: Cortez,
2003.

LEGISLACAO EDUCACIONAL (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulos | a
IV; Titulo Ill, Capitulos I, II, lll, IV e VII, e Titulo IV; Titulo VIII, Capitulo Ill, Secdo I. Decreto n2 7.611, de 17 de
novembro de 2011 (dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias). LDB, Lei n? 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), em especial os artigos 21,
23, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 37, 38 e 61). Lei n? 11.494, de 20 de junho de 2007 (regulamenta o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB).
Lei n2 13.415, de 16 de fevereiro de 2017 (altera as Leis n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as diretrizes e bases da educacdo nacional, e n2 11.494, de 20 de junho 2007, que regulamenta o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo, a
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 01 de maio de 1943, e o
Decreto-Lei n2 236, de 28 de fevereiro de 1967; revoga a Lei n2 11.161, de 05 de agosto de 2005; e institui a
Politica de Fomento a Implementagdo de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral). Protec¢do a crianca e ao
adolescente: Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Resolugcdo n? 2, de 09
de outubro de 2018 (define diretrizes operacionais complementares para a matricula inicial de criancas na
Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos de idade). Lei n?
1368/99 (dispde sobre o estatuto e o plano de carreira do Magistério Publico Municipal, organiza o quadro de
educacdo das escolas municipais, estrutura a carreira do magistério e da outras providéncias). Lei n2 810, de 30
de agosto de 1991 (dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vicosa e da outras
providéncias). Lei n2 3.003/2023 (dispde sobre a alteracdo dos artigos da Lei n? 1.368, de 08 de setembro de
1999, que dispde sobre o Estatuto e o Plano de Carreira dos Trabalhadores em Educacdo da Rede Publica
Municipal, e da outras providéncias).

REFERENCIAS

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Decreto n2 7611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a
educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Portal da Legislagdo:
Decretos. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/ Ato2011-2014/2011/Decreto/D7611.htmm.
Acesso em: 31 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Constituicdo (1988). Constituicio da Republica Federativa do
Brasil. Disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/ConstituicaoCompilado.htm. Acesso
em: 31 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Lei de Diretrizes e Bases
(LDB). Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. Portal da Legislacdo: Leis Ordindrias. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394compilado.htm. Acesso em: 31 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei N2 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educac¢do - FUNDEB,
de que trata o artigo 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias; altera a Lei n? 10.195, de 14 de
fevereiro de 2001; revoga dispositivos das Leis n2 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de
2004, e 10.845, de 5 de margo de 2004.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 13.415/2017, de 16 de fevereiro de 2017. Altera as Leis nos
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, e 11.494, de 20
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de junho 2007, que regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educacdo, a Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-
Lein25.452, de 12 de maio de 1943, e o Decreto-Lei n2 236, de 28 de fevereiro de 1967; revoga a Lein? 11.161,
de 5 de agosto de 2005; e institui a Politica de Fomento a Implementagdo de Escolas de Ensino Médio em Tempo
Integral. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Lei/L13415.htm. Acesso
em: 31 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Portal da Legislacdo: Leis Ordinarias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069compilado.htm. Acesso em: 31 jul. 2023.

BRASIL.  Ministério da  Educagdao. Base Nacional Comum  Curricular. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf. Acesso em: 31 jul.
2023.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugao n2 2 de 09 de outubro de 2018. Define Diretrizes Operacionais
complementares para a matricula inicial de criancas na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental,
respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos de idade. Disponivel em: http://www.in.gov.br/materia/-
/asset publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/44709546. Acesso em: 31 jul. 2023.

VICOSA. Lei n2 810, de 30 de agosto de 1991. DispGe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.leismunicipais.com.br. Acesso em: 31 jul. 2023.

VICOSA. Lei n2 1368/99. Dispde sobre o estatuto e o plano de carreira do magistério publico municipal, organiza
o0 quadro de educac¢do das escolas municipais, estrutura a carreira do magistério e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.leismunicipais.com.br. Acesso em: 31 jul. 2023.

VICOSA. Lei n2 3.003/2023. Dispde sobre a alteracdo dos artigos da Lei 1.368, de 08 de setembro de 1999, que
dispde sobre o Estatuto e o Plano de Carreira dos Trabalhadores em Educacdo da Rede Publica Municipal, e da
outras providéncias. Disponivel em: http://www.leismunicipais.com.br. Acesso em: 31 jul. 2023.

INFORMATICA BASICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows, Windows 10: configuragdes bdsicas do sistema
operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacGes de manipulagdo de pastas e
arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagdo,
edicdo, formatagdo e impressao; criagao e manipulagdo de tabelas; inser¢ao e formatacdo de graficos e figuras;
geragdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: cria¢do, edi¢do, formatacgdo e
impressdo; utilizacdo de férmulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizacdo de dados. Software de
apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo das apresentagdes.
Seguranca; conceitos de seguranca da informacao; classificacdo da informacdo, seguranca fisica e seguranca
I6gica; andlise e gerenciamento de riscos; ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade; ataques e protecées
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacées, bancos de dados e redes. Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD). Conhecimentos de internet: nog¢des bdsicas; correio eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catadlogos de endere¢o; organizagdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer,
Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge).

REFERENCIAS

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/.

Gov.br. Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-informacao/Igpd.
Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome.
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Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-
br/products/internet-explorer.

Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel.

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint.
Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word.

Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br.
Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox.
Significados — https://www.significados.com.br/.

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/.

Tecmundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL — 40h
PROGRAMA

A crianca e a comunidade. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Cultura e educac¢do. Desenvolvimento
motor. Higiene e conservacgdo. Planejamento da Educacdo Infantil.

REFERENCIAS

BORGES, Juliana Moreira; MALETTA, Ana Paula Braz. Ajude-me a fazer parte: por uma pratica pedagdgica
antirracista na Educacdo Infantil. Zero-a-Seis, Floriandpolis, v. 25, n. 47, p. 133-156, jan./jun., 2023. Universidade
Federal de Santa Catarina. Disponivel em:
https://periodicos.ufsc.br/index.php/zeroseis/article/view/90592/53007. Acesso em: 10 jul. 2023

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria da Educa¢do Basica. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, DF,
2017. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/. Acesso em: 10 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Portal da Legislagdo: Leis Ordinarias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm. Acesso em: 10 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes
e bases da educagdo nacional. Portal da Legislagdo: Leis Ordinarias. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm. Acesso em: 10 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2015/lei/113146.htm. Acesso em: 10 jul. 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Plano Nacional de Educa¢ao 2014-2024. Brasilia: DF: Inep, 2015. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2011-2014/2014/Iei/I113005.htm Acesso em: 10 jul. 2023.

SILVA, Fabio José Antonio da. A importancia do desenvolvimento motor na Educacdo Infantil. Revista Educagdo
Publica, Rio de Janeiro, v. 22, n2 31, 23 de agosto de 2022. Disponivel em:
https://educacaopublica.cecierj.edu.br/artigos/22/31/a-importancia-do-desenvolvimento-motor-na-educacao-
infantil. Acesso em: 31 jul. 2023.

SILVA, Santuza Amorim da; MALETTA, Ana Paula Braz; SILVA, Maria Cristina da. Perspectivas e reflexdes sobre
educagdo, linguagens e praticas pedagdgicas. S3o Carlos: De Castro, 2022. Disponivel em:
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https://editoradecastro.com.br/produto/perspectivas-e-reflexoes-sobre-educacao-linguagens-e-praticas-
pedagogicas/. Acesso em: 10 jul. 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — 30h
PROGRAMA

Lingua Brasileira de Sinais, conceitos, especificidades, aspectos tedricos, gramaticais e praticos; classificadores
em Libras; Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002; Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Lingua e
linguagem; lingua materna, lingua natural; primeira e segunda lingua: conceitos e especificidades; aquisicao de
lingua e de Lingua de sinais. Linguistica das linguas de sinais: estrutura e processos fonoldgicos dos sinais;
iconicidade e arbitrariedade nas linguas de sinais; estrutura morfoldgica dos sinais; derivacdao, flexao e
incorporacdo em lingua de sinais; a sintaxe e a ordem das palavras nas linguas de sinais; semantica das linguas
de sinais; sistema pronominal nas linguas de sinais; referenciacdo e pragmatica nas linguas de sinais; sinais
manuais e ndo manuais; classificadores. Regionalismo e as variagdes linguisticas na Libras. Estudos Surdos:
educacdo bilingue e as especificidades educacionais, linguisticas e culturais dos Surdos; fundamentos da
educacdo de Surdos: oralismo, comunicagado total, bilinguismo; pedagogia Surda. Identidades surdas; artefatos
culturais do povo surdo; cultura surda; comunidade surda; povo surdo; Literatura Surda. O intérprete de Lingua
de Sinais e as especificidades da sua atuagdo; comunicagdo, conceito, tipos, elementos e significados; Lei n2?
12.319, de 12 de setembro de 2010. Competéncias e habilidades: conceitos, tipos, especificidades, diferencas;
competéncias linguisticas e tradutdrias: um panorama da teoria a pratica; sociolinguistica, linguistica aplicada a
Lingua de Sinais. Estudos, tipos e especificidades de traducdo; aspectos da traducdo intralingual, interlingual e
intersemidtica; teorias dos estudos da traducdo e estudos da traducdo / interpretacdo; traducdo e
transliteracdo; modelos de tradugdo e interpretagdo de Libras / Lingua Portuguesa; expressividade como
elemento gramatical; simultaneidade da Libras em sua organizacao gramatical; signwriting. Atribuicdes, papéis
e responsabilidades do tradutor-intérprete do par linguistico Libras / Lingua Portuguesa. Etica profissional,
cédigo de ética do intérprete de Libras e legislacdo especifica da drea da inclusdo e surdez. Legislacdo acerca da
Libras, da educacdo e da acessibilidade para os surdos.

REFERENCIAS
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ Ato2007-2010/2010/Lei/L12319.htm. Acesso em: 31 jul. 2023.
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ENSINO MEDIO E MEDIO TECNICO (TURNO DA TARDE)

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Leitura e interpretacdo de textos. Géneros textuais e tipos de texto: narrativo, descritivo, expositivo,
argumentativo, injuntivo e conversacional. Argumentacdo: formas de articulacdo dos argumentos. Elementos
da organizagdo textual: segmentacdo, encadeamento e ordenacdo. Paragrafacdo. Coesdo, coeréncia e
elementos de textualidade / textualizacdo. FungBes de linguagem. Semantica: sinonimia e antonimia; polissemia
e ambiguidade. Figuras de linguagem. Intertextualidade. Linguagem verbal e ndo verbal. Multimodalidade.
Variacdo linguistica: as modalidades do uso da lingua adequadas as varias situacGes de comunicacdo.
Formalidade e informalidade. Conhecimentos linguisticos de acordo com a gramatica normativa da Lingua
Portuguesa: ortografia de acordo com a norma-padrao, contemplando o Novo Acordo Ortografico; acentuagao
grafica; classes de palavras; estrutura e formacdo de palavras; fun¢do das palavras nos enunciados e nos textos.
Referenciacdo. Colocacdo pronominal. Estruturacdo sintdtica e semantica dos termos na oracdo e das oracdes
no periodo: coordenacado e subordinacdo; colocacdo dos termos na oracdo. Regéncia nominal e verbal. Uso do
sinal indicativo de crase. Concordancia nominal e verbal. Emprego dos sinais de pontuagao.

REFERENCIAS
ANTUNES, Irandé. Analise de Textos: fundamentos e praticas. S3o Paulo: Parabola Editorial, 2010.
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Debate: conhecimento e ensino. Petropolis: Vozes, 2000. p. 34-51.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 5. ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2010.

EMEDIATO, Wander. A férmula do texto. Sdo Paulo: Geracdo Editorial, 2007.

FARACO, Carlos Alberto. Novo Acordo Ortografico. Editora Parabola. Disponivel em:
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TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interagdo: uma proposta para o ensino de gramatica. Sdo Paulo: Cortez,
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LEGISLACAO EDUCACIONAL (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulos | a
IV; Titulo Ill, Capitulos I, 11, lll, IV e VII, e Titulo IV; Titulo VIII, Capitulo lll, Se¢do I|. LDB, Lei n2 9.394/96 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), em especial os artigos 21, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 37, 38 e 61.
Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014 (aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE e dd outras providéncias).
Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015 (institui a lei brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia — Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Protecdo a crianca e ao adolescente: Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente). Resolugdo CNE/CEB n? 2, de 11/09/01 (institui Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Especial na Educacdo Basica). Resolugdo n? 2, de 09 de outubro de 2018 (define Diretrizes
Operacionais complementares para a matricula inicial de criangas na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental,
respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos de idade). Lei n2 1.368/99 (dispGe sobre o estatuto e o plano
de carreira do Magistério Publico Municipal, organiza o quadro de educagdo das escolas municipais, estrutura a
carreira do magistério e da outras providéncias). Lei n2 810, de 30 de agosto de 1991 (dispGe sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Vicosa e da outras providéncias). Lei n? 3.003/2023 (dispde sobre a
alteracdo dos artigos da Lei n? 1.368, de 08 de setembro de 1999, que dispde sobre o Estatuto e o Plano de
Carreira dos Trabalhadores em Educacdo da Rede Publica Municipal, e da outras providéncias).
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INFORMATICA BASICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows, Windows 10: configuragdes bdsicas do sistema
operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulacdo de pastas e
arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacdo,
edicdo, formatacdo e impressao; criacdo e manipulacdo de tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras;
geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacgdo e
impressao; utilizacdo de férmulas; geragao de graficos; classificagdo e organizacdo de dados. Software de
apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressao das apresentagées.
Seguranca; conceitos de seguranga da informacdo; classificagdo da informacgdo, segurancga fisica e seguranca
l6gica; andlise e gerenciamento de riscos; ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade; ataques e protegdes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicages, bancos de dados e redes. Lei Geral de Prote¢do de
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Dados Pessoais (LGPD). Conhecimentos de internet: nog¢Bes bdsicas; correio eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizagdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer,
Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge).

REFERENCIAS

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/.

Gov.br. Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-informacao/Igpd.
Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome.

Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-
br/products/internet-explorer.

Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel.

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint.
Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word.

Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br.
Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox.
Significados — https://www.significados.com.br/.

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/.

Tecmundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR - 30h
PROGRAMA

Principios e praticas da administragdo. Organizagdo, conceitos e fun¢bes. Nogdes de administragao financeira.
Noc¢des de planejamento e controle. Fundamentos e praticas de recursos humanos. Competéncias e habilidades.
Organizac¢do e divisdo do trabalho. Atividades essenciais e adapta¢des ao longo do tempo. Treinamento e
desenvolvimento. Desempenho. Avaliagdo de desempenho. Comunicagdo na empresa. Processo de
comunicac¢do. Reunides, seminarios e eventos. Intera¢des e relagdes no trabalho. Valorizacdo de pessoas.
Instrumentos administrativos, demonstrativos, planilhas e graficos. Requerimentos, pareceres, formularios,
relatdrios, memorandos, cartas comerciais, oficios, decretos, portarias, circulares, certiddes, atas, minutas.
Editais, procuragdes, mensagens eletrOnicas. Reda¢do de documentos. Relacionamento institucional.
Organizacdo e administracdo. Gestdo de documentos, conhecimentos gerais. Consultas, documentacdo,
manuais administrativos (...). Arquivos. Conceitos e praticas. Orgcamento. Conhecimentos fundamentais,
principios e praticas. Demonstrativos. Estoques, conceitos fundamentais. Administracdo de Materiais controle
de almoxarifado. Conceitos e fung¢des. Localizacdo de materiais, classificagdo de materiais. Inventario. Atividades
de inventdrio. Atividades de conservagdo, previsdes e atividades de referéncia. Servigo publico. Burocracia,
impactos sociais do servico publico.

REFERENCIAS
ARAUJO, Luis César G. Gestdo de Pessoas. 1. ed. 2. reimp. E. Atlas, Sdo Paulo.
BRASIL. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. 32 ed. Revista, atualizada e ampliada. Brasilia, 2018.
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COSTA, Nelson Pereira da. Documentos empresariais. Informac¢des complementares da comunicagdo
empresarial. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2012.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo. Teoria, Processo e Pratica. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos. O capital humano nas organizacbes. Rio de Janeiro: Campus /
Elsevier, 2015.

DUTRA, Joel Souza. Gestao de Pessoas. Modelo, processos, tendéncias e perspectivas. Sao Paulo: Atlas, 2006.
GIACOMONI, James. Orgamento Publico. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

LUNKES, Rogério Jodo. Manual de Or¢camento. S3o Paulo: Atlas, 2003.

MAXIMIANO, AntGnio César Amaru. Introdugdo a Administragdo. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

MEDEIRQS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental: Contém técnicas de elaboracéo de trabalhos de conclusdo de
curso. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

OLIVEIRA PAES, Marilena Leite. Arquivo. Teoria e pratica. 3. ed. 2013.
PAOLESCH, Bruno. Almoxarifado e gestdo de estoques. S3o Paulo: Erica, 2013.
PEREIRA, José Matias. Manual de gestao publica contemporanea. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

PERES, Adriana Manni; MARIANO, Paulo Ant6nio. Emissao e Escrituragdo de Documentos Fiscais. 4. ed. Editora
I0B.

RIBEIRO, Osiris Mendes; LACOMBE, Francisco José Masset. Gestdo e controle de Patrimonio. A contabilidade
na pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

SENAI. Assistente Administrativo. Servico Nacional de Aprendizagem Industrial. S3o Paulo: SENAI-SP Editora,
2014,

TEIXEIRA, Hélio Janny. Fundamentos da administragdo: a busca do essencial. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2015.

UFMG. Manual de Patrimonio. Universidade Federal de Minas Gerais. Departamento de Servicos Gerais. Divisdao
de Material. Belo Horizonte, 2008. https://www.ufmg.br/dlo/arquivo/Dimat/Manual%20de%20patrimonio.pdf.
Acesso em: 31 jul. 2023.

ENSINO SUPERIOR (TURNO DA MANHA)

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Leitura e interpretacdo de textos. Géneros textuais e Tipos de texto: narrativo, descritivo, expositivo,
argumentativo, injuntivo e conversacional. Coesdo, coeréncia e elementos de textualidade / textualizagdo.
Argumentacgdo: pertinéncia, relevancia e coeréncia dos argumentos; formas de articulagcdo dos argumentos.
Elementos da organizagcdo textual: segmentag¢do, encadeamento e ordenagdo. Progressdo temadtica.
Paragrafacdo. Fungdes de linguagem. Semantica: sinonimia e antonimia; polissemia e ambiguidade. Figuras de
linguagem. Intertextualidade. Linguagem verbal e ndo verbal. Multimodalidade. Oralidade e escrita:
caracteristicas e processos de retextualizacdo. Formalidade e informalidade. Conhecimentos linguisticos de
acordo com a gramatica normativa da Lingua Portuguesa: acentuacdo grafica; classes de palavras: fungdo das
palavras nos enunciados e nos textos. Emprego de conectores. Referenciacdo. Colocagdo pronominal. Estrutura
e formacdo de palavras. Estruturacdo sintatica e semantica dos termos na oragdo e das oragdes no periodo:
coordenacdo e subordinagdo. Regéncia nominal e verbal. Uso do sinal indicativo de crase. Concordancia nominal
e verbal. Emprego dos sinais de pontuacdo; ortografia de acordo com a norma padrao, contemplando o Novo
Acordo Ortografico.
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Parabola, 2004.

CAMARA Jr., J. Mattoso. Manual de Expressao oral e escrita. Petrépolis: Vozes, 1983.

COSTA VAL, Maria da Graca. Repensando a textualidade. In: AZEREDO, José Carlos (org.). Lingua Portuguesa em
Debate: conhecimento e ensino. Petrdépolis: Vozes, 2000. p. 34-51.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

EMEDIATO, Wander. A férmula do texto. Sdo Paulo: Geragao Editorial, 2007.

FARACO, Carlos Alberto. Novo Acordo Ortografico. Editora Parabola. Disponivel em:
https://www.escrevendoofuturo.org.br/EscrevendoFuturo/arquivos/187/novoacordo2.pdf. Acesso em: 31 jul.
2023.
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FERNANDES, Francisco. Dicionario de Verbos e Regimes. Sdo Paulo: Globo, 1999.

FONTANA, N. M.; PAVIANI, Neires M. S.; PRESSANTO, Isabel M. P. Praticas de linguagem géneros discursivos e
interagdo. Caxias do Sul-RS: Educa, 2009.

GARCIA, Othon. Comunicagdo em Prosa Moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2009.
INFANTE, Ulisses. Do texto ao texto. Sdo Paulo: Scipione, 1991.

KOCH, Ingedore V, BENTES, A.; CAVALCANTI, Mdnica M. Intertextualidade: didlogos possiveis. Sdo Paulo: Cortez,
2007.

KOCH, Ingedore V. Argumentagao e Linguagem. Sao Paulo: Cortez, 2009.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever: estratégias de produc¢do textual. Sao Paulo:
Contexto, 2014.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto,
2006.

LEME, SERRA, PINHO. Assim se escreve... Gramatica. Assim escreveram... Literatura. Sdo Paulo: E.P.U., 1981.
MARCUSCHI, Luiz Anténio. Da fala para a escrita: atividades de textualizagdo. S3o Paulo: Cortez, 2001.

MARCUSCHI, Luiz Ant6nio. Produgdo textual, anadlise de géneros e compreensado. Sdo Paulo: Parabola Editorial,
2010.

MARINHO, Janice Helena Chaves; DACONTI, Geruza Corréa; CUNHA, Gustavo Ximenes. O texto e sua tipologia:
fundamentos e aplicacbes. Belo Horizonte: Faculdade de Letras da UFMG, 2012.

PLATAO; FIORIN. Ligbes de texto: leitura e redacdo. S3o Paulo: Atica, 2002.
SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. Sdo Paulo: Nova Geracdo, 2011.
TRASK, R. L. Dicionario de Linguagem e Linguistica. Sdo Paulo: Contexto, 2004.
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WESTON, A. A construgao do argumento. S3o Paulo: Martins Fontes, 2009.

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Conjuntos numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacdes fundamentais, sistema de
numeracao, divisibilidade, fatoracdao, maximo divisor comum e minimo multiplo comum, operacdes com
fragOes, representagao decimal, nimeros decimais periddicos e ndao periddicos. Unidades de medidas:
comprimento, area, volume, angulo, massa, tempo e velocidade. Conversdo de unidade de medidas.
Matematica comercial: razdes, proporcdes (grandezas diretamente proporcionais e inversamente
proporcionais), regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros simples, juros compostos e descontos.
Cdlculo algébrico: operagcdes com expressdes algébricas; identidades algébricas notaveis; polindbmios e
operacoes; equacdes e inequacdes; equacdes de 12 e 22 graus; desigualdades de 12 grau; sistemas de equacgdes
de 12 e 22 graus. Fungdes: conceitos de funcdo — funcdes reais de uma variavel, grafico, dominio e imagem.
Fungdes polinomiais, FungBes exponenciais e Fungdes logaritmicas. Estatistica: conceitos fundamentais de
estatistica descritiva (populagdo, amostra e amostragem). Organiza¢do de dados (tabelas e gréficos). Medidas
de tendéncia central (média, moda e mediana). Sequéncias: Progressdes aritméticas e geométricas. Analise
combinatdria e probabilidade. Principio fundamental de contagem. Probabilidade de um evento. Geometria
plana: dreas e perimetros — tridngulos e quadrilateros e circunferéncias. RelagGes métricas e trigonométricas
em tridngulos retangulos.

REFERENCIAS
DANTE, L. R. Matematica-Contextos e Aplicagdes. Ensino Médio — Vol. 1, 2 e 3. S3o Paulo: Atica, 2011.

GIOVANNI, J.; CASTRUCCI, B.; Giovanni, Jr. A Conquista da Matematica. Colecdo do 62 ao 92 ano do Ensino
Fundamental. Sdo Paulo: FTD, 2018.

IEZZI, G.; DOLCE O. et al. Matematica: Volume Unico. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

IEZZI, G. et al. Matematica Ciéncia e aplicagdes — Volumes 1, 2 e 3. 9. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2016.
PAIVA, M. R. Matematica: Paiva — Volumes 1, 2 e 3. 32 ed. Moderna Plus. Editora Moderna, 2015.
SMOLE, K. C. S.; DINIZ, M. |. Matematica — Ensino Médio. Vol. 1, 2 e 3. 9. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2013.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I|. Colegao Ser protagonista. Projetos Integradores Matemadtica e suas Tecnologias.
Ensino Médio (6 volumes). Sdo Paulo: SM Educagéo, 2022.

LEGISLACAO EDUCACIONAL (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulos | a IV; Titulo Ill, Capitulos I, I, lll, IV e VII, e
Titulo IV; Titulo VIII, Capitulo Ill, Secdo I. LDB, Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional),
em especial, os artigos 21, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 37, 38 e 61. Lei n2 11.494, de 20 de junho de 2007
(Regulamenta o Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB). Protecdo a crianca e ao adolescente: Lei n2 8.069, de 13 de Julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente). Resolucdo CNE/CEB n2 2, de 11/09/01 (institui Diretrizes Nacionais para
a Educacdo Especial na Educagdo Basica). Lei n? 1.368/99 (dispde sobre o estatuto e o plano de carreira do
Magistério Publico Municipal, organiza o quadro de educagdo das escolas municipais, estrutura a carreira do
magistério e da outras providéncias). Lei n2 810, de 30 de agosto de 1991 (dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa e da outras providéncias). Lei n® 3.003/2023 (disp&e sobre a alteracdo dos
artigos da Lei n2 1.368, de 08 de setembro de 1999, que dispde sobre o Estatuto e o Plano de Carreira dos
Trabalhadores em Educac¢do da Rede Publica Municipal, e da outras providéncias).
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Educacédo Especial na Educag¢do Basica. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf.
Acesso em: 31 jul. 2023.

VICOSA. Lei n2 1368/99. Disp&e sobre o estatuto e o plano de carreira do magistério publico municipal, organiza
o quadro de educacdo das escolas municipais, estrutura a carreira do magistério e da outras providéncias.

VICOSA. Lei n2 810, de 30 de agosto de 1991. Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa e dd outras providéncias.

VICOSA. Lei n2 3.003/2023. Disp&e sobre a alteracdo dos artigos da Lei 1.368, de 08 de setembro de 1999, que
dispde sobre o Estatuto e o Plano de Carreira dos Trabalhadores em Educacdo da Rede Publica Municipal, e da
outras providéncias.

INFORMATICA BASICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows; Windows 10: configuragdes basicas do Sistema
Operacional (painel de controle); organizagdo de pastas e arquivos; operagdes de manipulagdo de pastas e
arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagdo,
edicdo, formatacdo e impressao; criacdo e manipulagdo de tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras;
geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e
impressdo; utilizacdo de férmulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizacdo de dados. Software de
ApresentacGes PowerPoint 2016 e superior: criagcdo, edicdo, formatacdo e impressdo das apresentagoes.
Seguranca; conceitos de seguranca da informacao; classificacdo da informacdo, seguranca fisica e seguranca
l6gica; andlise e gerenciamento de riscos; ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade; ataques e protecGes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. Lei Geral de Protecdao de
Dados Pessoais (LGPD). Conhecimentos de internet: noc¢des bdsicas; correio eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer,
Microsoft Edge, Google Chrome e Firefox). Sistemas de Backup; tipos de backup; planos de contingéncia; meios
de armazenamento para backups. Cloud Computing.

REFERENCIAS
Amazon Web Services. Disponivel em: https://aws.amazon.com/.
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Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/.

Gov.br. Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-informacao/lgpd.
Info Wester. Disponivel em: https://www.infowester.com/.

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome.

Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-
br/products/internet-explorer.

Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel.

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint.
Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word.

Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br.
Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox.
Microsoft Azure. Disponivel em: https://azure.microsoft.com/pt-br/.

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/.

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/.

Tecmundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: SUPERVISOR PEDAGOGICO - 25h
PROGRAMA

A pratica pedagodgica: construcdo curricular, planejamento, métodos, avaliacdo, relacGes sociais na escola,
organizacao do trabalho pedagdgico. Avaliagdo externa. Base Nacional Comum Curricular. Concepgbes de
aprendizagem e praticas pedagodgicas. Decreto n? 11.079, de 23 de maio de 2022 (Politica Nacional para
Recuperacdo das Aprendizagens na Educagdo Basica). Educagdo inclusiva. Filosofia, sociologia e histéria da
educagdo. Formagdo continuada de professores. Gestao democratica na escola. Interagdo escola-familia. Lei n2
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia). Novas tecnologias na educagdo. O papel do supervisor na organizagdo do trabalho
pedagdgico na escola. Projeto Politico-Pedagdgico: elaboragdo e implementagao.
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em: 13 jul. 2023.
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de Avaliagdo da Educa¢do Basica — Saeb. Disponivel em: https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-
atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/saeb. Acesso em: 13 jul. 2023.

CANDAU, Vera Maria. Cotidiano escolar e praticas interculturais. Cadernos de Pesquisa, v. 46, n.161 p.802-820
jul. /set. 2016. Disponivel em: http://publicacoes.fcc.org.br//index.php/cp/article/view/3455/pdf. Acesso em:
13 jul. 2023.

CANDAU, Vera Maria. Diferencas culturais, interculturalidade e educacdo em direitos humanos. Educagao e
Sociedade, Campinas, v. 33, n. 118, p. 235-250, jan-mar. 2012. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/es/a/QLINWPmwbhP8B4QdN8yt5xg/?format=pdf&lang=pt. Acesso em: 13 jul. 2023.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: UNESCO; MEC, 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=4807-escola-familia-
final&category_slug=maio-2010-pdf&Itemid=30192. Acesso em: 13 jul. 2023.

COLL, César; MONEREO, Carles. Educagdo e aprendizagem no século XXI: novas ferramentas, novos cendrios,
novas finalidades. In: COLL, César; MONEREO, Carles. Psicologia da educagdo virtual: aprender e ensinar com
as tecnologias da informacdo e comunicacdo. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Cool, César; MAURI, Teresa; ONRUBIA, Javier. A incorporagdo das tecnologias da educac¢do e da comunicagdo na
educacdo: do projeto técnico-pedagdgico as praticas de uso. In: COLL, César; MONEREO, Carles. Psicologia da
educacao virtual: aprender e ensinar com as tecnologias da informacdo e comunicacdo. Porto Alegre: Artmed,
2010.

DISKIN, Lia; ROIZMAN, Laura Gorresio. Paz, como se faz? Semeando cultura de paz nas escolas. 4. ed. — Sao
Paulo: Palas Athena; Brasilia: UNESCO, 2021. Disponivel em:
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379604. Acesso em: 13 jul. 2023.

FERREIRA, Naura Syria (Org.). Supervisdo educacional para uma escola de qualidade.7. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2008.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo: da pré-escola a universidade. 23. ed.
Porto Alegre: Mediagdo, 2004.

LUCK, Heloisa. Concepgdes e processos democraticos de gestdo educacional. Petrépolis: Vozes, 2006
LUCKESI, Cipriano. Filosofia da educagao. Sdo Paulo: Cortez, 1994.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educacdo. Sistema Mineiro de Avaliagcdo e Equidade da Educagdo
Publica — SIMAVE. Disponivel em: https://simave.educacao.mg.gov.br/#!/programa. Acesso em: 13 jul. 2023.

MIZUKAMI, Maria das Gragas. Ensino: as abordagens do processo. Sdo Paulo: EPU, 1986.

MORAN, José. Contribuicdo das tecnologias para a transformacao da educacdo. Revista Com Censo #14, v. 5, n?
3, p. 8-10, agosto 2018. Disponivel em: https://moran.eca.usp.br/wp-
content/uploads/2018/08/Entrevista_Tecnologias_Moran_Com_Censo.pdf. Acesso em: 13 jul. 2023.

NOVOA, Anténio. Escolas e professores: proteger, transformar, valorizar. Colaboracdo de Yara Alvim. Salvador:
SEC/IAT, 2022. Disponivel em: http://observatorioedhemfoc.hospedagemdesites.ws/observatorio/wp-
content/uploads/2022/02/livro_novoa_digital.pdf. Acesso em: 14 jul. 2023.

RANGEL, Mary. (Org). Supervisdo pedagdgica: principios e praticas. 5. ed. Sdo Paulo: Papirus, 2005.
SANMARTI, Neus. Avaliar para aprender. Porto Alegre: Artmed, 2009.

59



V PREFEITURA fL,nbp
= = DE VICOSA CONCUrsos

SAVIANI, Dermeval. As concepgdes pedagdgicas na historia da educagao brasileira. Campinas, SP: 2005.
Disponivel em: https://histedbrantigo.fe.unicamp.br/navegando/artigos_pdf/Dermeval_Saviani_artigo.pdf.
Acesso em: 13 jul. 2023.

SCHAFFNER, C. Beth; BUSWELL, Barbara E. Dez elementos criticos para a criacdo de comunidades de ensino
inclusivo e eficaz. In: STAINBACK, Susan Bray; STAINBACK, William C. Inclusdo: um guia para educadores. Porto
Alegre: Artmed, 1999.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formagao profissional. Rio de Janeiro: Vozes, 2002.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Coordenagdo do trabalho pedagagico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano
da sala de aula. 12. ed. S3o Paulo: Libertad, 2009.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagdgico. 16. ed. Sdo Paulo: Libertad Editora, 2006.

VEIGA, llma Passos Alencastro; RESENDE, Lucia Maria Gongalves de (Orgs.). Escola: espaco do projeto politico-
pedagdgico. 17. ed. Campinas: Papirus, 2011.

ZABALA, A. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: SUPERVISOR PEDAGOGICO - 40h
PROGRAMA

A pratica pedagodgica: construcdo curricular, planejamento, métodos, avaliacdo, relagdes sociais na escola,
organizacdo do trabalho pedagdgico. Avaliacdo externa. Base Nacional Comum Curricular. Concepgbes de
aprendizagem e praticas pedagdgicas. Decreto n? 11.079, de 23 de maio de 2022 (Politica Nacional para
Recuperacdo das Aprendizagens na Educacdo Basica). Educacdo inclusiva. Filosofia, sociologia e histéria da
educacdo. Formagdo continuada de professores. Gestdao democratica na escola. Interacdo escola-familia. Lei n2
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia). Novas tecnologias na educagdo. O papel do supervisor na organiza¢do do trabalho
pedagdgico na escola. Projeto Politico-Pedagdgico: elaboragdo e implementagao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | — 24h
PROGRAMA

Alfabetizacdo e letramentos. Base Nacional Comum Curricular — Educagdo Infantil. Base Nacional Comum
Curricular — Ensino Fundamental. Diversidade e inclusdo na Educacao Basica. Legislacdao educacional brasileira.
Ludicidade na educacdo. Projeto Politico-Pedagdégico. Relacbes étnico-raciais. Organizacdo do trabalho
pedagdgico na Educacdo Bésica. Tecnologias Digitais na Educagao.

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Educacdo. Plano Nacional de Educagdo 2014-2024. Brasilia: DF: Inep, 2015. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/1ei/113005.htm Acesso em: 14 jul. 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educag¢do Basica. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, DF,
2017. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/. Acesso em: 14 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. DispGe sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Portal da Legislacdo: Leis Ordindrias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm. Acesso em: 14 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes
e bases da educagdo nacional. Portal da Legislagdo: Leis Ordindrias. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm. Acesso em: 14 jul. 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/113146.htm. Acesso em: 14 jul. 2023.

CHACON, Daniel Ribeiro de Almeida (org.) Pedagogia da Resisténcia: escritos a partir da vida e obra de Paulo
Freire. Petropolis: Vozes, 2021.

COSCARELLI, Carla Viana (org). Tecnologias para aprender. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2016.

FERREIRA, B. R. de S. (2020). RelacGes étnico-raciais na escola publica. Pesquisa e Debate em Educagdo, 4(1),
83-101. Recuperado de https://periodicos.ufjf.br/index.php/RPDE/article/view/32001. Acesso em: 14 jul. 2023

FERREIRA, Andréia de Assis; GUIMARAES, Alexandre Siqueira. (Orgs.) Educag¢do, Tecnologia e Sociedade:
conectar saberes. Porto Alegre: Editora Fi, 2021. Disponivel em: https://www.editorafi.org/338saberes. Acesso
em: 14 jul. 2023

FREIRE, Paulo; GUIMARAES, Sérgio. Educar com a midia: novos didlogos sobre educacdo. S3o Paulo: Paz e Terra,
2011.

NASCIMENTO, Fabricio Crispim do; CHAGAS, Gardénia Santana das; CHAGAS, Francinaldo Santana das. As
tecnologias assistivas como forma de comunicacgdo alternativa para pessoas com transtorno do espectro autista.
Revista Educacdo Publica, v. 21, n? 16, 4 de maio de 2021. Disponivel em:
https://educacaopublica.cecierj.edu.br/artigos/21/16/as-tecnologias-assistivas-como-forma-de-comunicacao-
alternativa-para-pessoas-com-transtorno-do-espectro-autista Acesso em: 14 jul. 2023
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VEIGA, llma Passos Alencastro. (org) Projeto politico-pedagdgico da escola: uma construcdo possivel. 14.
edicdo. Papirus, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ENSINO RELIGIOSO
PROGRAMA

A area de Ensino Religioso no Documento — Curriculo de Referéncia de Minas Gerais. As religides, o ensino
religioso e o principio pluralista. Candomblé e Umbanda: aproximacdes e diferencas. Concepgdes de vida, morte
e imortalidade nas diferentes tradi¢cOes religiosas e filosofias de vida. Ensino religioso, a escola publica brasileira
e a questdo da laicidade. Espacos e territdrios religiosos de diferentes tradicdes e movimentos religiosos. Mitos,
ritos, simbolos e textos na estruturacdo das diferentes crencas, tradicdes e movimentos religiosos e culturais e
as praticas celebrativas. Vida e morte nas tradicdes religiosas e filosofias de vida: ancestralidade, reencarnacao,
ressurreicao, transmigracao.

REFERENCIAS

BAPTISTA, P. A. N.; SIQUEIRA, G. DO P. Ensino Religioso na escola publica brasileira e a questdo da laicidade.
Horizonte - Revista de Estudos de Teologia e Ciéncias da Religido, v. 18, n. 55, p. 33, 30 abr. 2020. Disponivel
em: http://periodicos.pucminas.br/index.php/horizonte/article/view,/23832.

BRASIL.  Ministério da  Educacdo. Base Nacional Comum  Curricular. Disponivel em
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal_site.pdf

COULIANO, loan; ELIADE, Mircea. Diciondrio das Religides. Sdo Paulo: Martins Fontes,2009

ELIADE, M. Histoéria das crencgas e das ideias religiosas. vol. 2: De Gautama Buda ao triunfo do cristianismo. Sdo
Paulo: Zahar Editora, 2011.

ELIADE, M. Histdria das crencgas e das ideias religiosas. vol. 3: De Maomé a Idade das Reformas. Sdo Paulo: Zahar
Editora, 2011.

GLOBOLIVROS. O Livro das Religides. Sdo Paulo: Globo Livros, 2014.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Educagdo. Curriculo Referéncia de Minas Gerais — CRMG. Disponivel
em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/implementacao/curriculos_estados/documento_curricular_m
g.pdf.

PRANDI, R. O Brasil com axé: candomblé e umbanda no mercado religioso. Estudos Avangados, v. 18, n. 52, p.
223-238, set. 2004. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/ea/a/tFh5DWhR8WWVWNsXL4Z9yxv/#

REVISTA  SENSO.  Principio  Pluralista:  aplicagdes. Edigdo  25.  2023. Disponivel  em:
https://revistasenso.com.br/edicao-25-principio-pluralista-aplicacoes/.

REVISTA SENSO. Religido e Morte. Edicdo 14. 2020. Disponivel em: https://revistasenso.com.br/edicao-14-
religiao-e-morte/.

WILKINSON, Philip. Guia ilustrado Zahar: ReligiGes. Rio de Janeiro: Zahar, 2011.
ENSINO SUPERIOR (TURNO DA TARDE)

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Leitura e interpretacdo de textos. Géneros textuais e Tipos de texto: narrativo, descritivo, expositivo,
argumentativo, injuntivo e conversacional. Coesdo, coeréncia e elementos de textualidade / textualiza¢do.
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Argumentacgdo: pertinéncia, relevancia e coeréncia dos argumentos; formas de articulacdo dos argumentos.
Elementos da organizacdo textual: segmentacdo, encadeamento e ordenagdo. Progressdo tematica.
Paragrafacdo. Fungdes de linguagem. Semantica: sinonimia e antonimia; polissemia e ambiguidade. Figuras de
linguagem. Intertextualidade. Linguagem verbal e nao verbal. Multimodalidade. Oralidade e escrita:
caracteristicas e processos de retextualizacdo. Formalidade e informalidade. Conhecimentos linguisticos de
acordo com a gramatica normativa da Lingua Portuguesa: acentuacdo grafica; classes de palavras: funcao das
palavras nos enunciados e nos textos. Emprego de conectores. Referenciacdo. Colocagao pronominal. Estrutura
e formacao de palavras. Estruturacdo sintatica e semantica dos termos na ora¢ao e das oragdes no periodo:
coordenacdo e subordinacdo. Regéncia nominal e verbal. Uso do sinal indicativo de crase. Concordancia nominal
e verbal. Emprego dos sinais de pontuacao; ortografia de acordo com a norma padrao, contemplando o Novo
Acordo Ortografico.

REFERENCIAS
ANTUNES, Irandé. Analise de Textos: fundamentos e praticas. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2010.
ANTUNES, Irandé. Aula de portugués: encontro & interacdo. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2003.

BEZERRA, Benedito, BIASI-RODRIGUES, B.; CAVALCANTI, Monica. Géneros e sequéncias textuais. Recife: EDUPE,
20009.

BORTONI-RICARDO, Stella Maris. Educagao em lingua materna: a sociolinguistica na sala de aula. Sdo Paulo:
Parabola, 2004.

CAMARA JR., J. Mattoso. Manual de Expressao oral e escrita. Petrépolis: Vozes, 1983.

COSTA VAL, Maria da Graca. Repensando a textualidade. In: AZEREDO, José Carlos (org.). Lingua Portuguesa em
Debate: conhecimento e ensino. Petrépolis: Vozes, 2000. p. 34-51.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

EMEDIATO, Wander. A féormula do texto. Sdo Paulo: Geragao Editorial, 2007.

FARACO, Carlos Alberto. Novo Acordo Ortografico. Editora Parabola. Disponivel em:
https://www.escrevendoofuturo.org.br/EscrevendoFuturo/arquivos/187/novoacordo2.pdf.

FERNANDES, Francisco. Dicionario de Sindbnimos e Anténimos da Lingua Portuguesa. S3o Paulo: Globo, 1999.
FERNANDES, Francisco. Diciondrio de Verbos e Regimes. Sao Paulo: Globo, 1999.

FONTANA, N. M.; PAVIANI, Neires M. S.; PRESSANTO, Isabel M. P. Praticas de linguagem géneros discursivos e
interagao. Caxias do Sul, RS: Educa, 2009.

GARCIA, Othon. Comunicagao em Prosa Moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2009.
INFANTE, Ulisses. Do texto ao texto. Sdo Paulo: Scipione, 1991.

KOCH, Ingedore V., BENTES, A.; CAVALCANTI, Mbnica M. Intertextualidade: didlogos possiveis. Sdo Paulo:
Cortez, 2007.

KOCH, Ingedore V. Argumentagdo e Linguagem. S3o Paulo: Cortez, 2009.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever: estratégias de producdo textual. Sdo Paulo:
Contexto, 2014.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto,
2006.

LEME; SERRA; PINHO. Assim se escreve... Gramatica. Assim escreveram... Literatura. Sdo Paulo: E.P.U., 1981.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Da fala para a escrita: atividades de textualizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

64



# PREFEITURA fL,nbp
= = DE VICOSA CONCUrsos

MARCUSCHI, Luiz Ant6nio. Produgao textual, andlise de géneros e compreensao. S3o Paulo: Parabola Editorial,
2010.

MARINHO, Janice Helena Chaves; DACONTI, Geruza Corréa; CUNHA, Gustavo Ximenes. O texto e sua tipologia:
fundamentos e aplica¢des. Belo Horizonte: Faculdade de Letras da UFMG, 2012.

PLATAO; FIORIN. Li¢des de texto: leitura e redacdo. S3o Paulo: Atica, 2002.
SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. Sdo Paulo: Nova Geracdo, 2011.
TRASK, R.L. Diciondrio de Linguagem e Linguistica. Sdo Paulo: Contexto, 2004.

TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interagdo: uma proposta para o ensino de gramatica. Sdo Paulo: Cortez,
2003.

WESTON, A. A construg¢ao do argumento. S3o Paulo: Martins Fontes, 2009.

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Opera¢des fundamentais, sistema de
numeracdo, divisibilidade, fatoracdo, maximo divisor comum e minimo multiplo comum, operagGes com
fracGes, representacdo decimal, nimeros decimais periddicos e ndo periddicos. Unidades de medidas:
comprimento, darea, volume, angulo, massa, tempo e velocidade. Conversdo de unidade de medidas.
Matematica comercial: razdes, proporcdes (grandezas diretamente proporcionais e inversamente
proporcionais), regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros simples, juros compostos e descontos.
Célculo algébrico: operagbes com expressdes algébricas; identidades algébricas notaveis; polinémios e
operacgdes; equacdes e inequacgdes; equacgdes de 12 e 22 graus; desigualdades de 12 grau; sistemas de equacgdes
de 12 e 22 graus. Funcgdes: conceitos de fungdo — fungdes reais de uma varidvel, grafico, dominio e imagem.
Fungdes polinomiais, Fungdes exponenciais e Fungdes logaritmicas. Estatistica: conceitos fundamentais de
estatistica descritiva (populagdo, amostra e amostragem). Organiza¢do de dados (tabelas e graficos). Medidas
de tendéncia central (média, moda e mediana). Sequéncias: Progressdes aritméticas e geométricas. Analise
combinatdria e probabilidade. Principio fundamental de contagem. Probabilidade de um evento. Geometria
plana: dreas e perimetros — tridngulos e quadrildteros e circunferéncias. Relagdes métricas e trigonométricas
em triangulos retangulos.

REFERENCIAS
DANTE, L. R. Matematica-Contextos e Aplicagdes. S3o Paulo: Atica (Ensino Médio—Vol. 1, 2 e 3), 2011.

GIOVANNI, J; CASTRUCCI, B; Giovanni, Jr. A Conquista da Matematica. S3o Paulo: FTD (cole¢do do 62 ao 92 ano
do Ensino Fundamental), 2018.

IEZZI, G; DOLCE O. et al. Matematica: Volume Unico. 62 ed. Editora Saraiva, 2015.

IEZZI, G. et al. Matematica Ciéncia e aplica¢gdes — Volumes 1, 2 e 3. 92 ed. Editora Saraiva, 2016.
PAIVA, M. R. Matematica: Paiva — Volumes 1, 2 e 3. 32 ed. Moderna Plus. Editora Moderna, 2015.
SMOLE, K. C. S.; DINIZ, M. |. Matematica - Ensino Médio - Vol. 1, 2 e 3 - 92 ed. Editora Saraiva, 2013.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. Colecdo Ser protagonista — Projetos Integradores Matematica e suas Tecnologias -
Ensino Médio (6 volumes). SM Educacdo. Sdo Paulo, 2022.

LEGISLAGAO EDUCACIONAL (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA
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Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulos | a IV; Titulo Ill, Capitulos I, I, lll, IV e VII, e
Titulo IV; Titulo VIII, Capitulo 1ll, Secdo I. LDB, Lei n? 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional),
em especial, os artigos 21, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 37, 38 e 61. Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014
(aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE e da outras providéncias). Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015
(institui a lei brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Protecdo a crianca e ao adolescente: Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
Lei n? 1.368/99 (dispbe sobre o estatuto e o plano de carreira do Magistério Publico Municipal, organiza o
qguadro de educacdo das escolas municipais, estrutura a carreira do magistério e da outras providéncias). Lei n?
810, de 30 de agosto de 1991 (dispGe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vicosa e da
outras providéncias). Lei n2 3.003/2023 (dispde sobre a alteracdo dos artigos da Lei n2 1.368, de 08 de setembro
de 1999 (dispde sobre o Estatuto e o Plano de Carreira dos Trabalhadores em Educa¢do da Rede Publica
Municipal, e da outras providéncias).

REFERENCIAS

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. Disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/ConstituicaoCompilado.htm.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Lei de Diretrizes e Bases
(LDB). Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. Portal da Legislacdo: Leis Ordinarias. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394compilado.htm

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de
Educacdo - PNE e dd outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 26 jun. 2014. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_ 03/ ato2011-2014/2014/lei/I13005.htm.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 13.146 de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em:
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13146-6-julho-2015-781174-publicacaooriginal-147468-
pl.html.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Portal da Legislagdo: Leis Ordindrias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L8069compilado.htm.

VICOSA. Lei n2 810, de 30 de agosto de 1991. Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Vigosa e dd outras providéncias.

VICOSA. Lei n2 1368/99. Disp&e sobre o estatuto e o plano de carreira do magistério publico municipal, organiza
o quadro de educacdo das escolas municipais, estrutura a carreira do magistério e da outras providéncias.

VICOSA. Lei n2 3.003/2023. Dispde sobre a alteracdo dos artigos da Lei 1.368, de 08 de setembro de 1999, que
dispGe sobre o Estatuto e o Plano de Carreira dos Trabalhadores em Educacado da Rede Publica Municipal, e da
outras providéncias.

INFORMATICA BASICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows; Windows 10: configuracGes basicas do Sistema
Operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacées de manipulagdo de pastas e
arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacdo,
edicdo, formatagdo e impressao; criagao e manipulagdo de tabelas; inser¢ao e formatacdo de graficos e figuras;
geracdo de mala direta. Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e
impressao; utilizacdo de férmulas; geragdo de graficos; classificagdo e organizagdo de dados. Software de
Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacdo e impressdao das apresentagoes.
Seguranca; conceitos de seguranga da informacdo; classificagdo da informacgdo, seguranca fisica e seguranca
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l6gica; andlise e gerenciamento de riscos; ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade; ataques e protecbes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagbes, bancos de dados e redes. Lei Geral de Prote¢do de
Dados Pessoais (LGPD). Conhecimentos de internet: nog¢des bdsicas; correio eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer,
Microsoft Edge, Google Chrome e Firefox). Sistemas de Backup; tipos de backup; planos de contingéncia; meios
de armazenamento para backups. Cloud Computing.

REFERENCIAS

Amazon Web Services. Disponivel em: https://aws.amazon.com/.

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/.

Gov.br. Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-informacao/Igpd.
Info Wester. Disponivel em: https://www.infowester.com/.

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome.

Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-
br/products/internet-explorer.

Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel.

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint.
Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word.

Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br.
Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox.
Microsoft Azure. Disponivel em: https://azure.microsoft.com/pt-br/.

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/.

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/.

Tecmundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — 30h
PROGRAMA

Lingua Brasileira de Sinais, conceitos, especificidades, aspectos tedricos, gramaticais e praticos; classificadores
na Lingua de Sinais; escrita de Sinais; categorias gramaticais. As variag¢@es linguisticas na Lingua Brasileira de
Sinais. Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002. Decreto n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Teorias da Educacdo
e Estudos Surdos: oralismo, comunicagdo total, bilinguismo e educacdo bilingue e as especificidades
educacionais, linguisticas e culturais dos Surdos; Pedagogia Surda; Pedagogia das Visualidades; praticas
pedagdgicas surdas; fundamentos legais e politicas linguisticas no ensino de linguas na educacdo de surdos no
Brasil; LDB, Lei n2 9.394/96; Lei n? 14.191, de 2021. Identidades surdas; artefatos culturais do povo surdo;
cultura surda no ensino da Libras. Lingua e linguagem; lingua materna, lingua natural; primeira e segunda lingua:
conceitos e especificidades; aquisicdo de lingua e de lingua de sinais; aquisicdo e ensino da Libras como primeira
e como segunda lingua. Metodologia, didatica e ensino: conceitos e especificidades para o ensino da Libras;
teorias de aquisicdo de segunda lingua; estilos cognitivos de aprendizagem e estratégias de aprendizagem;
observagdes sobre o ensino de vocabuldrio, gramatica e contextos da Libras; pratica pedagdgica; competéncias
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e habilidades; metodologias do ensino de Libras para ouvintes e para surdos. Curriculo e curriculo Surdo, plano
de ensino, plano de aula, projeto: tipos, caracteristicas e especificidades. Recursos didaticos para o ensino de
linguas de sinais como L2; Literatura Surda. Etica profissional e legislacio especifica da area da inclus3o e surdez.
Competéncias e habilidades: conceitos, tipos, especificidades, diferengas; BNCC: competéncias e habilidades;
situacdo-problema; competéncias e habilidades profissionais e docentes; competéncias socioemocionais:
conceito, tipos, caracteristicas, desenvolvimento; Base Nacional Curricular Comum — BNCC. Comunicacao; tipos,
elementos e conceitos de comunicacdo humana. Inclusdo, educacao inclusiva; o ensino de Libras no contexto
da educacédo inclusiva; Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. A interface entre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
e a Lingua Portuguesa: perspectivas no ensino de leitura, producdo textual e analise linguistica.
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Diretrizes Curriculares Nacionais da Educac¢do Basica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) como documento
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