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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUACU- GO/

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

QUADRO | - CRONOGRAMA

MATUTINO > ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E
ENSINO MEDIO COMPLETO (8:00H AS 11:00H)
VESPERTINO > SUPERIOR / (14H AS 17:30H).

(Esses horarios poderao sofrer alteracéo, a confirmacéo sera feita na area do
candidato)

ATIVIDADE
. Diério Oficial
PUBLICACAO > Extrato do Edital de Abertura do Concurso ’
1. T \ \ 09/02/23 Uruagu.go.gov
e publicagdo do Edital no site da Banca iteCCONCUTS0S.com.br
RECURSO IMPUGNACAO > Edital de Abertura ( :
2. ONLINE o site da banca 09/02/23 10/02/23 itecconcursos.com.br
3. PERIODO DE INSCRICOES 13/03/23 31/03/23 itecconcursos.com.br
4, DATA FINAL > Para pagamento da Inscri¢io 03/04/23 itecconcursos.com.br
5. SOLICITACAO> Isencio da Taxa de Inscrigdo 13/03/23 17/03/23 itecconcursos.com.br
6. RELACAO PRELIMINAR > Isencéo da Taxa de Inscrigdo 22/03/23 itecconcursos.com.br
7. RECURSOS > Pedido de Isencio da Taxa de Inscrigio 23/03/23 | 24/03/23 itecconcursos.com.br
8. RELACAO > FINAL das Solicitacdes de Isencio 28/03/23 itecconcursos.com.br
RELACAO PRELIMINAR > Todas as inscrices :
. homologadas, Condicéo Especial e PCD 10/04/23 Itecconcursos.com.br
10. EIE(?ISJRSOS > Inscri¢fes homologadas e Condicao Especial 11/04/23 12/04/23 {teCCONCUTS0S.Com.br
11. RELACAO > FINAL das Inscricées Homologadas 13/04/23 itecconcursos.com.br
PUBLICACAO > Locais das Provas Objetivas. (a ser .
12. disponibilizado na é&rea do candidato) 13/04/23 itecconcursos.com.br

16/04/23

URUACU - GO

Eliminados.

PUBLICACAO > Homologag¢édo do Concurso

14. PUBLICACAO > Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 17/04/23 itecconcursos.com.br
15. RECURSOS > Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 18/04/23 19/04/23 itecconcursos.com.br
16. PUBLICACAO > Gabarito Oficial da Prova Objetiva 24/04/23 itecconcursos.com.br
17. RELACAO > Preliminar Classificados, No classificados 28/04/23 itecconcursos.com.br
18. RECURSOS > Preliminar Classificados, N&o classificados. 02/05/23 03/0523 itecconcursos.com.br
19. RELAGCAO > FINAL dos Aprovados, Cadastro Reserva e 05/05/23 itecconcursos.com.br

08/05/23

Diéario Oficial,
Uruacgu.go.gov.br
itecconcursos.com.br
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUACU - GO
EDITAL CONCURSO PUBLICO 001/2023

A Prefeitura Municipal de Uruacu-GO através da Comissdo Especial de Concurso Publico — CECP, nomeada pelo
Decreto no. 050/23, torna publico a abertura de concurso publico visando a selecdo de pessoal para preenchimento de vagas no
quadro de cargos efetivos do Poder Executivo e Legislativo, nos termos do que preceituam o art. 37, 1l da Constituicdo Federal, a
Lei Organica do Municipio e alteracGes e Leis: 2175/2022,1371/2007,1370/2007,1821/2014,
1.278/04,1.370/07,1.371/07,1.821/14,2.175/22,1.095/00,1.140/01,1.317/05,2.133/20,566/90,1.128/01,1.154/01,1.217/03,1.257/03,
1.504/09,1.417/08 e demais leis complementares, na forma que especifica, e da outras providéncias, de acordo com as demais
legislacdes aplicaveis e disposi¢des regulamentares deste Edital e anexos e retificagdes que se fizerem necessarias.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1) O Concurso Publico seré regido por este Edital e realizado pelo ITEC - Instituto de Tecnologia e Educacgéo Ltda.

2) O Concurso Publico seré realizado, PREFERENCIALMENTE, na cidade de Prefeitura Municipal de URUACU
- GO. Caso a quantidade de candidatos inscritos seja superior a capacidade fisica dos prédios cedidos pelo municipio para

realizacdo do certame, as provas poderdo ser aplicadas nos municipios circunvizinhos.

3)

O Concurso Publico para os cargos de que trata este edital compreendera em exame de habilidades e

conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas e discursiva, de carater eliminatério e classificatorio.

4)

As despesas da participacdo nas provas e demais procedimentos do Concurso Publico correrdo por conta dos

candidatos, que ndo terdo direito a alojamento, alimentacéo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

5) Descrigdo dos cargos a serem preenchido, nivel de escolaridade e pré-requisitos exigidos, carga horaria semanal,
vencimentos, nimero de vagas por cargo e atividades, estdo relacionados no quadro seguinte:
CARGOS PARA NIVEIS FUNDAMENTAL — MEIO - SUPERIOR
NR VAGAS | VAGAS | CADASTRO CARGA | VENCIMENTO|  REQUISITOS
ORDEM | CARGOS | \BeRTAS| PcD | RESERVA | VAGASPED | HORARIAT“Z i\ 1ciaL | PARA O CARGO
SEMANAL
Assistente de
Educacéo Ensino Médio
01 Infantil e 60 3 180 10 40h 1.854,80 Completo
Apoio e
CMEI
Ensino Fundamental
02 Merendeira 25 2 75 4 40h 1.320,82 Incompleto
03 Professor PII 59 3 180 10 30h 317241 Ensino Super_lor em
(Pedagogo) Pedagogia
Professor P-
Il - ) .
e Ensino Superior
04 | Habilitacio 1 - 3 - 30h 317241 Licenciatura Plena
em Lingua )
4 em Letras-Inglés.
Estrangeira -
Inglés
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CAPITULO 111 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

6) Fica reservado as pessoas com deficiéncia (PcD), (Portaria 2.344, de 03 de novembro de 2010) 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas, nos termos da Lei 7.853/89 e Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n. 5.296, de
02 de dezembro de 2004.

a) Se na aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado e este for superior a 0,5 (cinco
décimos), devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente;

b) Na aplicacdo do percentual acima se o resultado for igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos), o portador de deficiéncia
fisica ndo tera vaga reservada no cargo pretendido.

7) E pessoa considerada com deficiéncia, para este fim, a que se enquadra nas condiges descritas no art. 4° do Decreto n.
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n. 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

8) Os candidatos que se julgarem nas condic¢bes definidas pela Lei, para efeito de concorréncia as vagas reservadas,
deverdo, no ato da inscri¢do, declararem-se como pessoa com deficiéncia, indicando o Cédigo Internacional de Doengas - CID, a
natureza e a descricéo desta.

9) Os candidatos com deficiéncia participardo da sele¢do em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteddo e a avaliagdo, sendo necessaria, para sua aprovacao, a obten¢éo das notas e/ou desempenhos minimos exigidos.

10) Os candidatos que se inscreverem na condicdo de pessoa com deficiéncia e necessitarem de atendimento diferenciado
para realizacdo das provas deverdo requerer a condicdo especial de que necessitam (prova ampliada, intérprete de libras, auxilio
para transcricdo, sala de fécil acesso, tempo adicional, etc ) conforme Capitulo VI deste Edital, e especifica-la no formulério de
inscrigéo.

11) Os candidatos classificados que se declararam no ato da inscri¢cdo pessoas com deficiéncia deverdo apresentar o Laudo
médico que ateste a espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

12) Os candidatos que ndo comparecerem na data e nos horarios designados ou ndo cumprirem o item anterior, serdo
eliminados do Concurso Publico.

13) O laudo médico a que se refere o item anterior ndo serd devolvido ao candidato, constituindo documento do Concurso
Publico.

14) Os candidatos que, avaliados pela Comissdo do Concurso Publico ndo se enquadrarem como deficientes nos termos da
lei, caso tenham obtido classificagdo necessaria, continuardo na listagem de classificados nas vagas da ampla concorréncia, sendo
excluidos da lista especifica para candidatos deficientes.

15) Caso suas pontuacfes ndo tenham sido suficientes para se classificarem nas vagas da ampla concorréncia, serdo
eliminados do Concurso Publico.

16) Os candidatos que tiverem suas deficiéncias consideradas incompativeis com o exercicio do cargo serdo eliminados do
Concurso Publico.

17) O resultado da avaliagdio da Comisséo do Concurso Publico sera publicado via internet, no
site www.itecconcursos.com.br, na data prevista no cronograma.

18) Os candidatos que se declararem deficientes, se classificados no Concurso Publico, figurardo em lista especifica e na
listagem geral de classificados.

19) As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoas com deficiéncia, se ndo providas, por falta de
candidatos pela reprovacéo no Concurso Publico, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem classificatoria.

20) A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato serdo aferidas também,
durante o estagio probatério, conforme § 2° do Art. 43 do Decreto n. 3.298/1999, alterado pelo Decreto n. 5.296/2004.

21) Apos sua investidura no cargo, ndo podera o candidato ou terceiros invocar sua deficiéncia para justificar a concessdo de
aposentadoria.
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CAPITULO IV — DA DIVULGACAO E DA INSCRICAO

22) A divulgacdo oficial deste Concurso Publico dar-se-4 através do site www.itecconcursos.com.br, nas datas
previstas no cronograma.

23) Sendo que o preenchimento incorreto incompleto ou fora dos padrées descritos no edital solicitado no formulario
de inscricdo ndo enseja 0 sumario cancelamento ou a sumaria anulacdo da inscricdo, necessitando realizar alteracGes
cabiveis, por parte do candidato, isso pode ser feito diretamente na area do candidato no site da Banca ou através do e-
mail: itecconcursos.contato@gmail.com.

24) As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente via internet, no site www.itecconcursos.com.br, no periodo previsto no
cronograma retificado constante desse Edital.

25) Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de cadastro de pessoa fisica - CPF do candidato, e cadastrar uma
senha escolhida pelo préprio candidato sistema.

26) O valor da taxa de inscrigdo, corresponderd ao cargo pretendido, de acordo com o disposto no quadro abaixo:

a) Quadro Il — Valor da inscricdo:

CARGOS VALOR DA INSCRICAO
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO R$ 70,00
NIVEL MEDIO COMPLETO R$ 90,00
NIVEL SUPERIOR R$ 140,00
27) Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢es o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo federal (CadUnico), de que trata o Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007;

b) A isengdo deverd ser solicitada mediante a inscricio do candidato, disponivel por meio do site,
www.itecconcursos.com.br, sendo que constaré no final do preenchimento dos dados o icone para esta condicao;

¢) Seré consultado o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato;

d) As informacdes de pedido de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra fé publica, o que acarreta sua eliminacdo deste certame;

e) Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
I omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
1. fraudar e/ou falsificar documentacéo;
1. ndo observar a forma, 0 prazo e os horarios estabelecidos para a inscri¢do;

V. Né&o serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscrigdo via postal, via fax ou via correio
eletronico;

V. A relacdo de pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no endereco eletrdnico www.itecconcursos.com.br,,
conforme data estabelecida no Cronograma do Edital de Abertura.

VI. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isen¢do indeferido deverdo, para efetivar a sua inscricdo no certame,
efetuar o pagamento do seu boleto de inscricéo.
28) E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivacao da inscrigéo.
29) O ITEC - Instituto de Tecnologia e Educagdo Ltda. ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por

qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.
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30) O valor _referente ao_pagamento da taxa de inscricdo somente sera devolvido, pela Prefeitura, em caso de
anulacdo do certame, de inscricdo realizada fora do prazo e da inscricdo realizada em duplicidade.

31) Salvo as hipoteses previstas neste edital, ndo havera restituicao da taxa de inscrigao.

32) E vedada a inscrigéo condicional e/ou extemporanea.
33) N&o serdo aceitas inscrigdes por fax, correspondéncia eletrdnica ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.
34) Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo serd permitida qualquer alterag&o.

35) As informacdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante legal,
dispondo o ITEC - Instituto de Tecnologia e Educacdo Ltda, do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher
o formulario de inscricdo de forma completa e correta.

36) Na&o sera aceita a inscri¢do que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
37) Caso se verifique mais de uma inscri¢do, serd considerada apenas a mais recente.

a) Caso ambas as inscri¢fes tenham sido pagas no mesmo dia, considerar-se-4 como mais recente aquela, cujo cadastro de
inscri¢do for mais atual.

38) O candidato com deficiéncia deverd, ap6s a efetivacdo da sua inscrigdo, enviar o Laudo com o CID digitalizado, para o
em campo especifico do site: www.itecconcursos.com.br.

39) A concorréncia e o resultado dos pedidos de inscri¢do serdo publicados via internet no site www.itecconcursos.com.br, na
data prevista no cronograma.

40) A inscrigdo para o Concurso Publico implica o conhecimento e a aceitacdo das condicGes estabelecidas neste Edital.

41) O candidato podera inscrever-se em mais de um cargo, desde que haja compatibilidade com o horario das provas.

CAPITULO V - PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

42) A divulgacdo oficial deste Concurso Publico dar-se-4, exclusivamente, através do site www.itecconcursos.com.br, nas
datas previstas no cronograma.

43) As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente, pelo site www.itecconcursos.com.br, no periodo previsto no
cronograma.

44) E vedada a inscrigéo via postal, a via fax ou a via correio eletrnico.

45) preencher o formulério de inscri¢cdo, com os dados solicitados no ato do preenchimento.

46) Todos os dados deverdo ser preenchidos.

47) Os dados sdo de responsabilidade do candidato, pois é o préprio que realiza o preenchimento.

48) limprimir o boleto bancario, através do site do www.itecconcursos.com.br.

49) De posse do boleto bancario, o candidato devera dirigir-se a qualquer agéncia bancaria nos respectivos horarios de
expediente e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até a data prevista no cronograma.

50) O cadastro de inscrigdo encerrar-se-a as 23h59min do dia previsto no cronograma para o término das inscrigoes.

51) A inscricdo somente serd efetivada ap6s o pagamento da taxa de inscricao.

52) O simples recolhimento da taxa de inscrigdo ndo confirmara a inscri¢do para o Concurso Publico.

53) O boleto bancario com autenticacdo valida serd o comprovante de inscri¢do e deverd ser mantido em poder do candidato
e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

54) O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, entregara, por
ocasido da posse, 0s documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo, de acordo com a necessidade de cada
cargo.

55) Informag8es complementares sobre os procedimentos de inscricdo estardo disponiveis no site www.itecconcursos.com.br,

56) O candidato devera conferir via internet, no site www.itecconcursos.com.br, a partir da data prevista no cronograma, a
confirmacg&o da respectiva inscri¢do, na area do candidato no site do ITEC.
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CAPITULO VI - DA DOCUMENTACAO PARA REALIZACAO DAS PROVAS

57) Seréo considerados documentos de identificagio para realizagdo das provas, deverdo ser FISICOS, ndo sero aceitos
documentos DIGITAIS:

(1) os documentos oficiais e originais de identidade, expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas ou pela Policia Militar;

(2) carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais regulamentados na forma da lei;
(3) passaportes e carteiras de trabalho e previdéncia social — CTPS;
(4) carteira nacional de habilitacdo — CNH.
58) Para realizacdo das provas, os candidatos deverdo comparecer munidos dos seguintes documentos:
(1) Documento oficial e original de identidade;
(2) Cartdo do candidato (facultativo).

59) Os documentos expedidos por érgdos militares e conselhos profissionais que possuam prazo de validade e estiverem
vencidos ndo serdo aceitos para realizacdo das provas.

60) No dia de realizacdo das provas, os candidatos s6 fardo as mesmas mediante a apresentacdo do documento de
identificaco oficial e original, conforme previsto neste Capitulo.

61) Os candidatos que ndo apresentarem o documento de identificacdo oficial e original previsto neste Capitulo, por motivo
de furto ou roubo, deverdo apresentar o boletim de ocorréncia - BO.

(1) O BO devera ter sido expedido por 6rgdo policial nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a aplicacdo das provas.
(2) Na ocasido da aplicacdo das provas estes candidatos poderdo ser submetidos a identificacéo especial.

62) Os candidatos que ndo apresentarem a documentacdo prevista neste Capitulo, por motivo de perda, extravio e outras
situacOes ndo contempladas no item anterior, ndo poderdo fazer as provas, ficando eliminados Concurso Publico .

63) A identificacdo especial compreendera a coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

64) A identificacdo especial poderé ser exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador e suas digitais permitam leitura papiloscépica.

65) No dia de aplicacdo das provas, ndo sera aceita cépia do documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem
protocolo de requerimento do documento.

66) A pessoa que se apresentar para realizacdo das provas sem o comprovante de inscrigdo e seu nome ndo constar da lista de
inscritos ndo sera considerada candidata deste Concurso Publico e ndo podera fazer as provas.

CAPITULO VII - DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDICOES
ESPECIAIS PARA FAZER AS PROVAS

67) As pessoas com necessidades especiais, permanentes ou eventuais, € assegurado o direito de requerer condigdes especiais
para fazerem as provas.

68) Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais deverao requeré-las, no formulario de durante o preenchimento da
inscricdo, especificando sua situacdo e a condigdo especial necessaria para a realizagdo das provas.

69) No caso de condicdo especial para amamentacdo, a candidata, além de fazer o requerimento dessa condicdo, devera levar
no dia de provas um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da
crianca.

a) A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera utilizar-se do direito de amamentar durante o periodo de provas,
nem poderd realizar as provas acompanhada da crianca.
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b) Sera permitido, no maximo, um acompanhante por crianga, que deverdo aguardar a hora de amamentagdo fora do
ambiente de realizagdo da prova.

c) Somente os materiais de uso pessoal da crianca serdo permitidos no acesso a sala de atendimentos especiais.
70) A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

71) O resultado dos pedidos de condigdes especiais para realizacdo das provas serd publicado via internet, no site
www.itecconcursos.com.br, na data prevista no cronograma.

CAPITULO VIII - DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS

72) O concurso publico sera realizado em uma ou mais etapas, de acordo com o cargo escolhido.

73) A primeira etapa do concurso consiste na realizacdo de provas objetivas para todos os cargos, de carater eliminatorio e
classificatorio, cuja pontuacéo valera 100 (Cem) pontos.

74) A nota minima exigida para aprovacao nas provas objetivas serdo as seguintes:

75) Para todos os candidatos de nivel fundamental, médio ou técnico é necessario a obten¢do de aproveitamento minimo de
50% (cinquenta por cento), jA para os cargos de Ensino Superior é necessario a obtengdo de aproveitamento minimo de 60%
(cinquenta por cento) da pontuacdo total atribuida a prova objetiva.

76) Somente os candidatos classificados na primeira na prova objetiva poderdo participar das demais etapas do concurso,
quando houver.

77) As provas serdo realizadas PREFERENCIALMENTE, na cidade de Prefeitura Municipal de URUACU - GO. Caso a
quantidade de candidatos inscritos seja superior & capacidade fisica dos prédios cedidos pelo municipio para realizagdo do
certame, as provas poderdo ser aplicadas nos municipios circunvizinhos.

78) Os locais de realizacdo das provas serdo publicados via internet, no site: www.itecconcursos.com.br, na data prevista no
cronograma.

79) Caso 0 nome do candidato ndo constar na listagem da homologacdo ou dos locais de prova, podera ser feita a inclusdo
condicional do candidato mediante a entrega do comprovante original de pagamento da taxa de inscrigao.

80) Sendo constatada qualquer irregularidade na inclusdo mencionada no item anterior serd cancelada a respectiva inscricao e
anulados os atos dela decorrentes, apds a garantia do direito de ampla defesa ao candidato.

81) No dia de realizagdo das provas objetivas, 0s portGes dos locais de provas serdo abertos aos candidatos, uma hora antes
do horario estabelecido para o inicio da prova e fechados, pontualmente, no horario indicado no cronograma deste Edital (horario
oficial de Brasilia).

a) Nao sera permitida a entrada de candidatos fora do periodo previsto neste item.

82) Recomenda-se aos candidatos comparecerem ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario fixado para o fechamento dos portdes.

83) Para realizacédo das provas, o candidato devera comparecer munido de:

(1) caneta esferografica de corpo transparente e de tinta AZUL OU PRETA;

(2) O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas somente sera permitido no horario estabelecido, mediante a
apresentacdo de documento original (fisico, NAO DIGITAL ) de identidade com foto, preferencialmente o mesmo
documento utilizado para inscricdo e apenas FISICOS, ndo serdo aceitos documentos DIGITAIS.

(3) comprovante de inscri¢do ( boleto de pagamento pago ), caso 0 nome ndo esteja na listagem de inscricGes homologadas,
se ja estiver na listagem e/ou na area do candidato no site da banca, esse documento é DISPENSALVEL.

84) Para a realizacdo das provas, bem como para o preenchimento do cartdo de resposta, o CANDIDATO DEVERA USAR
CANETA ESFEROGRAFICA DE CORPO TRANSPARENTE E TINTA AZUL OU PRETA.

(1) Os candidatos que descumprirem este item arcardo com eventual prejuizo da auséncia de leitura Optica de suas
marcacoes.

85) No dia de aplicagdo das provas, ndo serd permitido o uso de borrachas, canetas fabricadas em material ndo transparente,
lapiseiras e folha de rascunho propria.
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(1) Sobre a carteira, deverdo ficar apenas o documento de identificagdo, o comprovante de inscricdo e a caneta
esferografica preta ou azul.

86) Bolsas e similares deveréo ser colocados em local indicado pelo ITEC - Instituto de Tecnologia e Educagéo Ltda.

87) Durante a realizacdo das provas ndo sera permitido portar e/ou utilizar armas de qualguer natureza, 6culos
escuros, lencos, itens de chapelaria, celulares ou guaisquer aparelhos gue permitam transmissdo e recepcdo de dados,
outros equipamentos eletronicos e/ou digitais e ainda relégios de qualquer natureza.

88) N&o sera permitida a troca de materiais entre os candidatos ou a consulta de qualquer natureza na realizacdo das provas.
89) Né&o havera aplicacdo de prova fora dos espacos fisicos, das datas e dos horarios predeterminados em Editais.
90) No horario reservado as provas, esta incluido o tempo destinado aos procedimentos de seguranca e a transcricdo das

respostas para o cartdo de resposta.
91) N&o havera segunda chamada para as provas.

92) O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas, por qualquer motivo, s6 podera fazé-lo acompanhado de um
fiscal.

93) E de responsabilidade do candidato conferir o caderno de provas, inclusive nome e nimero do documento de
identificacfo, no momento em que recebé-lo.

a) Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo, o candidato deve solicitar a imediata substituicdo do caderno de
provas.

94) O candidato ndo podera entregar a prova objetiva e sair do prédio antes de decorrido o tempo de 01 (uma) hora do inicio
podendo levar consigo o caderno de provas. O candidato que insistir em sair, descumprindo o aqui disposto, devera assinar termo
de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo coordenador do local, passando a
condicdo de excluido do certame.

SECAO | - DA PROVA OBJETIVA

95) As provas objetivas serdo realizadas na data prevista no Quadro I - Cronograma cujos locais e horarios serdo previamente
divulgados na érea do candidato no site da banca.

96) A prova serd realizada PREFERENCIALMENTE no municipio de Prefeitura Municipal de URUAGU - GO.
97) Caso o a cidade ndo comporte 0 nimero de inscritos as provas poderdo ser aplicadas em municipios circunvizinhos.

98) O contelido programatico da prova objetiva consta no ANEXO |1 deste edital, em conformidade com os respectivos
niveis de escolaridade, atribuigdes e responsabilidades do cargo.

99) A pontuagdo da prova objetiva serd atribuida de acordo com as respectivas disciplinas, quantidades, peso e / ou valor da
questao.

100)  Abaixo o quadro dos cargos, disciplinas, a quantidade de questdes, valor de cada questdo e total pontos:

Quadro dos cargos - Disciplinas - Quantidade de questdes - Valor de cada questao-Total pontos

CARGOS DISCIPLINAS Quantidade Valor de Total
de Questbdes cada Pontos
(30) Questéo
Lingua Portuguesa 10 20
2
Conhecimentos 10 2 20
Gerais,
e MERENDEIRA Atualidades.
Legislagéo e 10 6 60

Conhecimentos
Especificos do
Cargo
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TOTAL DE PONTOS 100

. ENSINO MEDIO

CARGOS DISCIPLINAS Quantidade Valor de Total
de Questbdes cada Pontos
(40) Questéo
Lingua Portuguesa 10 2 20

e ASSISTENTE DE EDUCAGCAO
INFANTIL E APOIO E CMEI

Conhecimentos 10 2 20
Gerais,
Atualidades,
Informatica basica
Legislacéo e 20 3 60

Conhecimentos
Especificos do
Cargo
TOTAL DE PONTOS 100

. ENSINO SUPERIOR COMPLETO

DISCIPLINAS Quantidade Valor de Total

CARGOS de Questdes cada Pontos
(50) Questéo

Lingua Portuguesa 10 2 20

«  PROFESSOR PIl (PEDAGOGO) Conhecimentos 10 2 20
Gerais,

e PROFESSOR P-ll - HABILITACAD EM  Aualidades,

LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES Informatica basica

Legislacéo e
Conhecimentos 30 2 60
Especificos do
Cargo.

TOTAL DE PONTOS 100

101) A prova objetiva sera de multipla escolha e cada questdo conterd 04 (quatro) alternativas para resposta, sendo que apenas
01 (uma) devera ser assinalada como correta.

102)  N&o sera pontuada resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada, possuir emenda ou rasura no
cartdo-resposta.

103)  Para todos os candidatos de nivel superior o candidato devera obter aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por
cento) da pontuacdo atribuida a prova objetiva.

104) O prazo previsto de duracgdo das provas objetivas sera de 04 () horas para o Ensino Superior e de 3 (trés) horas
para o Ensino Fundamental e Médio.

105) O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo das provas com antecedéncia minima de 30 minutos
do horério fixado para o seu inicio, munido obrigatoriamente de caneta preta fabricada em material transparente, comprovante de
inscricdo e do documento de identificagdo com foto recente, podendo ser eliminado do Concurso Publico o candidato que se
recusar a atender esta determinacéo.

106) O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas somente sera permitido no horario estabelecido, mediante a
apresentacdo de documento original de identidade com foto, preferencialmente o mesmo documento utilizado para inscrigdo e
apenas FISICOS, ndo serdo aceitos documentos DIGITAIS.

[Rua Goidgs esq. com Rua Goidnia - Centro - CEP 76400-000 - Uruacu - GO - Fone: 62 3357-4118 ]




..

PREFEMTURA MUNICIPAL DE

URUAGU

107)  Caso o nome do candidato ndo constar na listagem da homologagdo ou dos locais de prova, podera ser feita a inclusdo
condicional do candidato mediante a entrega do comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢&o.

108)  Sendo constatada qualquer irregularidade na inclusdo mencionada no item anterior sera cancelada a respectiva inscri¢éo e
anulados os atos dela decorrentes, ap6s a garantia do direito de ampla defesa ao candidato.

109) O candidato nao poderd, durante a realizagdo das provas, portar ou fazer uso de quaisquer aparelhos eletronicos (telefone
celular, reldgio do tipo data bane, agenda eletrdnica, notebook, tablete, Mac book, net book, palmtop, bip, receptor, gravador e
outros aparelhos eletrénicos semelhantes).

110)  Caso o candidato estiver portando algum aparelho eletrdnico, devera desligar e, se possivel, retirar a bateria colocando-o
de baixo da carteira até o final das provas. O descumprimento desta instrucdo ou o flagrante do candidato utilizando o aparelho
celular durante a realizagdo das provas implicara na sua eliminacgéo do concurso, caracterizando tal ato como tentativa de fraude.

111)  Fica vedada, durante a realizacdo das provas, qualquer comunicacdo entre os candidatos, bem como qualquer utilizacdo
de maquinas calculadoras ou similares, anotagGes, impressos, livros ou qualquer outro material de consulta. O descumprimento
desta instrucdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando se tal ato como tentativa de fraude.

112)  E proibida a entrada de candidatos ap6s o fechamento dos portées ou fora dos locais predeterminados.

113) O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo das provas, sem acompanhamento de fiscal, apds ter assinado a
lista de presenca.

114)  As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura 6tica, sendo garantido o sigilo do
julgamento.

115)  As respostas das provas objetivas serdo transcritas pelo candidato para 0 CARTAO-RESPOSTA, que é o Unico
documento vélido para correcdo eletrénica. Em nenhuma hipétese haverd substituicdo do cartdo- resposta, exceto por culpa
exclusiva da organizagédo do concurso.

116)  Qualquer _anotacdo feita de forma incorreta, com emenda, rasura ou preenchimento incompleto, mesmo _gque
legivel, e ainda ndo respeitando a orientacdo descrita no CARTAO RESPOSTA, e as questfes ndo assinaladas serdo
consideradas ERRADAS pelo equipamento de leitura ética do cartdo, o candidato podera ser eliminado devido a nao
leitura do documento.

117)  Caso for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, administrativa ou
judicial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, em qualquer tempo e apés Ihe ser assegurado o direito do contraditério e da
ampla defesa, podera ser eliminado do concurso publico.

118) Né&o sera permitido que a folha ou cartdo-resposta seja assinalado por outra pessoa, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado condigdo especial para esse fim no ato da inscrigdo. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um
fiscal devidamente treinado pela coordenacdo do Concurso.

119) O candidato ndo podera entregar a prova objetiva e sair do prédio antes de decorrido o tempo de 01 (uma) hora do inicio
podendo levar consigo o caderno de provas. O candidato que insistir em sair, descumprindo o aqui disposto, devera assinar termo
de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que serd lavrado pelo coordenador do local, passando a
condicdo de excluido do certame.

120)  Os exemplares dos cadernos das provas aplicadas ficardo a disposicdo dos candidatos perante a Comissdo Especial de
Fiscalizagdo para fins de apresentagdo de recursos ou quaisquer consultas.

121) O preenchimento do cartdo ou folha de respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de
conformidade com as instrugdes contidas na capa do caderno de provas, ndo havendo substituicdo do cartdo resposta por erro do
candidato. O cartdo ou folha de respostas preenchida a lapis ndo sera corrigido, sendo-lhe aplicada pontuacdo zero ao candidato.

122)  Apo6s o término da prova objetiva o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala o cartdo-resposta sob
pena de ser considerado eliminado.

123)  No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade, inclusive troca de prova ou erro gréfico
relacionado a prova devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, o0 qual comunicara a coordenacéo do concurso para solugdo da
questdo ou registro da ocorréncia na ata para posterior analise pela comisséo fiscalizadora e banca examinadora do concurso.

124) A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragcGes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do certame.

125)  Para a realizacdo da prova objetiva ndo seréd permitido qualquer tipo de consulta em livros, c6digos ou outros impressos.

126) O cartdo ou folha de respostas serd identificado através de leitura 6tica podendo ser assinado pelo candidato em campo
especifico.
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127)  Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, até gue todos concluam a prova e possam sair juntos,
devendo assinar a ATA da sala e presenciar o fechamento e lacragem do envelope contendo os gabaritos, a lista _de
chamadas e _a ata de sala.

CAPITULO IX - DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

128) A Prova Objetiva e Discursiva serdo corrigidas pela Banca Examinadora, sendo somente consideradas as respostas
transferidas apropriadamente para o Cartdo-Resposta.

129) A pontuacdo final (PF) para os cargos de etapa Unica (Prova objetiva), sera a nota final da Prova Objetiva ( PO=PF).

130)  Nd&o sera atribuido ponto as questdes com emendas ou rasuras, ou com mais de uma resposta assinalada, ou deixada sem
marcacao.

131)  Os candidatos ndo eliminados serdo classificados por ordem decrescente dos resultados obtidos.

132)  Os candidatos classificados, excedentes ao limite de vagas, poderdo ser chamados a medida que forem surgindo novas
vagas, dentro do prazo de validade do Concurso Puablico.

133)  Os candidato a que refere esse item sdo os classificados além do quantitativo das vagas abertas e vagas reservas conforme
0s quadros do ITEM 5).

134)  Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, nesta ordem:

(1) para candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Ultimo dia de inscrigéo tera
preferéncia o mais idoso, nos termos do Art. 27, § Gnico da Lei 10.741/03.

(2) maior pontuacéo na prova de conhecimentos especificos;
(3) maior pontuagéo na prova de lingua portuguesa;
(4) maior pontuacéo na conhecimentos gerais e atualidades;

(5) maior idade.

CAPITULO X - DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

135)  Terdo suas provas anuladas e serdo automaticamente eliminados do Concurso Publico os candidatos que, durante
a realizacéo das provas:

(1) ndo apresentarem documento de identificacdo, conforme descrito nesse Edital, para acesso a sala de provas,
conforme definido neste Edital;

(2) usarem ou tentarem usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacéo;

(3) forem surpreendidos dando ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas; portando ou utilizando
caneta fabricada em material ndo transparente, lapiseira, régua de célculo, borrachas, calculadoras ou similares,
livros, dicionarios, notas, impressos ou comunicando-se com outro candidato;

(4) estiverem portando ou utilizando dculos escuros, lengos, itens de chapelaria, celulares ou quaisquer aparelhos
que permitam transmissdo e recepcéo de dados, outros equipamentos eletrénicos e/ou digitais e ainda rel6gios
de qualquer natureza;

(5) faltarem com a devida cortesia para com qualquer um dos fiscais, auxiliares, coordenadores, autoridades presentes ou
para com os outros candidatos;

(6) fizerem anotagBes relativas as suas respostas em papel ou outro instrumento ndo fornecido pelo ITEC - Instituto de
Tecnologia e Educaco Ltda. no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o permitido;

(7) ndo entregarem o material de provas ao término do tempo estabelecido para sua realizagao;

(8) afastarem-se da sala ou do local de prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal ou portando cartdo de
resposta antes do horario estabelecido;
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(9) descumprirem as instru¢des contidas no caderno de provas, cartdo de resposta, nas normas deste Edital, nas normas
complementares e nas decisdes da comissdo e do ITEC - Instituto de Tecnologia e Educacéo Ltda.;

(10) perturbarem de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
(11) recusarem a submeter-se aos procedimentos de seguranca aplicados durante o Concurso Publico.
136)  Estardo eliminados ainda, os candidatos que:
(1) ndo comparecerem no dia de aplicagdo de provas;

(2) classificados como deficientes, tiverem sua deficiéncia reconhecida pela avaliagdo da Comissdo como incompativel
€om 0 cargo;

(3) enquadrarem-se em outras situac@es previstas neste Edital.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

137) O prazo de interposicdo de recurso sera previsto no cronograma deste Edital, subsequente a publicacdo do Edital de
abertura, do gabarito preliminar e dos resultados, sendo este prazo, de 2 dias Uteis.

138)  Os recursos quanto a aplicacdo das provas e do gabarito preliminar das mesmas, deverdo ser interpostos, via internet no
site www.itecconcursos.com.br, conforme periodo definido no cronograma deste Edital.

139) A deciséo dos recursos serd dada a conhecer ao candidato através da area do candidato, no site da banca, na data prevista
no cronograma.

140)  N&o sera aceito recurso por via postal, fax ou correio eletrdnico, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste
Edital.

141) Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso ou quaisquer outros recursos do gabarito oficial definitivo.

142)  Se, do exame dos recursos administrativo ou decisdo judicial a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os
candidatos, indistintamente de terem recorrido ou ingressado em juizo.

143)  Se houver alteragdo do gabarito oficial preliminar, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
144)  Os recursos deverdo ser apresentados via internet no site www.itecconcursos.com.br, conforme cronograma.

145) O prazo de interposicdo de recurso estd previsto no cronograma deste Edital, subsequente a publicacdo do Edital de
abertura, do gabarito preliminar e dos resultados.

146) A decisdo dos recursos serd dada a conhecer, coletivamente, por meio de edital a ser publicado via internet, no
site www.itecconcursos.com.br, na data prevista no cronograma.

147)  As respostas individuais estardo disponiveis aos candidatos recorrentes via internet, no site www.itecconcursos.com.br na
area do candidato.

148) Né&o sera aceito recurso por via postal, fax ou correio eletrénico, ou fisicos e nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos
neste Edital.

149) Néo sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo.

150)  Caso alguma questdo seja anulada, em virtude de recurso administrativo, decisdo da Banca em consonéncia com a
Comissdo Especial do Concurso ou de decisdo judicial a pontuacdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos,
indistintamente, independentemente de terem recorrido ou ingressado em juizo. Se houver alteracdo do gabarito oficial
preliminar, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

CAPITULO XII - DO RESULTADO FINAL, HOMOLOGACAO E NOMEACAO

151) O resultado final do Concurso Publico sera publicado no site www.itecconcursos.com.br, na data prevista no cronograma.

152) O resultado do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito do Municipio, e publicado no Diério Oficial do
Municipio ou Placar da Prefeitura.
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153)  Os candidatos serdo nomeados, segundo a necessidade da Prefeitura Municipal, a partir da homologa¢&o, obedecendo ao
quantitativo de vagas, conforme Edital de Convocagdo, que designara data e horario para comparecimento.

154)  Os candidatos convocados apresentar-se-d0 para posse as suas expensas.

155)  Os candidatos que ndo comparecerem para posse no prazo estabelecido na convocacéo, ou firmarem desisténcia, perderéo
o direito a vaga, convocando-se o proximo na lista de classificados.

CAPITULO XIII - DAS CONDICOES BASICAS PARA INVESTIDURA NO CARGO

156)  Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis e
gozo dos direitos politicos (Decreto n°® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal, 8§ 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 3°).

157) Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

158)  Comprovar quitagcdo com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, quitacdo do servigo militar.
159) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

160)  Comprovar aptiddo fisica e mental através dos exames exigidos neste edital ou na convocacao para posse.

161)  Comprovar os pré-requisitos ou habilitagdes exigidas para posse e exercicio do cargo, inclusive, quando for o caso,
registro e quitacdo da anuidade no 6rgédo de classe competente.

162)  No ato da posse o candidato ndo poderd estar incompatibilizado para investidura em cargo publico.
163)  Ser aprovado em todas as etapas do concurso.

164)  Comprovar o nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos para posse no cargo, através de Diploma e/ou
Certificado/Declaracdo de conclusdo de Graduagdo em Nivel Superior em nivel de Graduagdo (Licenciatura), conforme exigéncia
do cargo.

165) A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no item acima ou da documentagdo solicitada
impedira a posse do candidato.

166)  Os candidatos aprovados e nomeados tomardo posse na Prefeitura.
167)  Sera impedido de nomeacéo o candidato que for avaliado como “inapto” no Atestado de Saide Ocupacional.
168)  Sera impedido de nomeacédo o candidato que ndo apresentar a documentacdo exigida para o cargo pretendido.

169) A Prefeitura reserva-se o direito de proceder as nomeacgdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e os cargos vagos existentes, durante o periodo de validade do certame.

170) A aprovagdo gera para o candidato direito e a classificagdo gera para o candidato a expectativa de direito. Devendo a
nomeacdo ocorrer dentro do prazo de validade do Concurso Puablico a critério da Administragdo.

171) O cadastro formado por candidatos classificados assegurard aos candidatos que dele fizerem parte prioridade na
nomeacdo futura, somente se decorrente da existéncia de vagas para os respectivos cargos, nos termos do presente Edital e no
periodo de sua validade.

172) O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de sua convocagdo, sendo que a posse de candidato aprovado
dependera de:

173)  comprovacdo de cumprimento de todos os requisitos exigidos nas normas do Concurso Publico, importando sua néo
apresentacdo em insubsisténcia de inscricdo e nulidade da aprovacéo;

174)  comprovacdo de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das func¢Bes inerentes ao cargo, emitida por Junta
Médica da Prefeitura Municipal, considerando se que a inaptiddo para o exercicio do cargo implica automatica eliminacdo do
candidato do Concurso Publico;

175)  Comprovacdo de compatibilidade de horério, em caso de acumulacéo legal.

176) O candidato devera apresentar 0s seguintes documentos devidamente autenticados em cartorio ou cdpias acompanhadas
dos originais para serem autenticados pelo agente publico:

1. copia do RG — Carteira de identidade ou Carteira de habilitacdo (CNH) valida na data da posse;
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2. Copiado CPF;

3. Copia do comprovante de Residéncia — em nome do candidato, pai ou mée, se do conjuge, anexar a certidao de
casamento (cdpia) ou declaracédo de residéncia autenticada (copia);

4. Céopiado Titulo de Eleitor;

5. Coépia do comprovante das Gltimas votacdes;

6. Copia do Numero de PIS/PASEP (caso ndo seja inscrito no PIS/PASEP devera apresentar copia da CTPS);

7. Apresentar declaracdo de bens, conforme legislagdo vigente;

8. Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo publico ou de condicdo de acumulagdo amparada pela Constituicéo;

9. Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas no artigo 137 da Lei

6.745/85 e o Paragrafo Unico da Lei Federal n° 8.112/90 e as correspondentes, constantes da Legislacdo do Estado
e dos Municipios;

10. Nao possuir antecedentes civel e criminal, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
11. Foto 3x4;

12. Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento; (autenticado)

13. Comprovante de Escolaridade; (autenticado)

14. Carteira de Trabalho (CLT) (todas as folhas assinadas);

15. Cartdo SUS;

16. Numero da conta bancéria;

17. Declaracéo de nepotismo;

18. Certiddo negativa Civel e Criminal, Certiddo negativa de divida ativa Municipal, Estadual e Federal;

177) DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL: Ap6s a homologagio do concurso pulblico e apds a reunido de
preenchimento de vagas, o candidato serd submetido a Exame Médico Pré-Admissional obrigatorio e de carater eliminatério, no
qual seré avaliada sua capacidade laborativa para o emprego publico dos cargos

178)  Os exames serdo realizados sob a responsabilidade e com critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude
constituindo-se de exame médico geral e exames laboratoriais, a saber:

1. Exame Laboratorial: Glicemia de Jejum;

2. Exame Clinico Geral: frequéncia cardiaca, freqliéncia respiratdria, pulsos periféricos, pressdo arterial, presenca de
cianose (central ou periférica), presenca de palidez cutdneo-mucosa (anemias), ictericias. Serdo realizadas
inspec¢des geral e especifica; sendo avaliados os sistemas: vascular, osteo-muscular, cardio-respiratorio, digestivo,
pele e Anexos, genito-urinario, neuroldgico, endécrino e cabega/pescogo;

3. Raio X de Coluna Total,
4. Teste Ergométrico (Teste de Esforco).

179) A critério do profissional do Departamento da Secretaria Mul de Saude do Servidor, o candidato podera ser submetido a
exames complementares e/ou avaliacGes especializadas, sempre nos 6rgdos de salde do municipio de URUACU, ou clinicas
indicadas pela Instituicdo, ndo sendo, nestes casos, emitido parecer avaliativo de imediato.

180)  As especificacOes da vaga oferecida somente serdo definidas pela Municipalidade no momento em que a candidata tiver
sido considerada apta em todas as etapas do Exame Médico Pré- Admissional, segundo as necessidades especificas da
Administrac&o.

181)  Para os fins a que se destina, sO tera validade o Exame Médico Pré-Admissional executado pelos profissionais e nos
locais indicados ao candidato.

182)  N&o sera aceita nenhuma avaliacdo, laudo, ou atestados emitidos por outro profissional e/ou érgéo de salde, que ndo as
solicitadas e indicadas pelo Departamento da Secretaria Mul da Satde do Servidor.

183) O Atestado de Saude Ocupacional (ASO) sera emitido com a conclusdo de apto ou inapto para a fungéo
184)  Serdo considerados inaptos os candidatos que:

1. exame clinico - apresentarem psicopatologias graves e patologias que contra indicarem as atividades do emprego.
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2. exame laboratorial e radioldgico - apresentarem alteracéo do padrdo normal,

3. teste ergométrico - ndo conseguirem realiza-lo de forma correta e/ou apresentarem alteragdo do padrao adequado
para a respectiva faixa etaria.

185) O candidato participante do concurso publico, inscrito e confirmado como portador de deficiéncia pela Junta Médica
Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE URUAGU, serd submetido a Exame Médico Pré-Admissional, observando-se as
especificacbes deste Edital, bem como a natureza das atribuicdes, as condicdes de acessibilidade ao ambiente de trabalho, assim
como a eventual necessidade da utilizacdo de equipamentos ou acessos.

1. Sera excluido do concurso publico o candidato que:
a. for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional;
b. ndo se apresentar ao Exame Médico Pré-Admissional no local e horéario estabelecidos;
c. ndo der continuidade a avaliacdo, em caso de retorno solicitado;
d. ndo apresentar, no retorno, 0s exames complementares solicitados.

186) DA CONTRATACAO: O candidato considerado apto no Exame Médico Pré-Admissional, tera o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis apds a publicacdo do resultado no placar da Prefeitura para agendar a data do seu comparecimento ao Setor de Recursos
Humanos do municipio, para apresentacdo dos documentos requeridos para contratacdo e para a confirmagdo das informacGes
prestadas na ficha de inscricéo.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

187) Durante a realizagdo das provas, os candidatos poderdo ser filmados e ou fotografados e terem colhidas as suas
impressoes digitais.

188) O candidato que ndo aceitar estes e outros procedimentos de seguranca serd eliminado do Concurso Publico,.

189) A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o Concurso Publico, contidas nas instrugdes aos
candidatos, neste e em outros Editais, na capa do caderno de provas, no cartdo resposta e em outros meios que vierem a ser
publicados, sem direito algum a compensacdo decorrente da anulacdo ou do cancelamento de sua inscri¢do, da eliminagdo no
Concurso Publico ou, ainda, do seu ndo-aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos prazos fixados,
bem como o acompanhamento pelo site da Banca de todos os atos do certame tais como editais retificadores, listagens
publicadas, informaces diversas sobre o certame, informes da comisséo, informes da Banca.

190) O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacédo do resultado final no
Diéario Oficial do Municipio e/ou Placar da Prefeitura Municipal, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

191)  N&o havera segunda chamada nem revisdo de prova.
192) Enquanto estiver participando do Concurso Publico, os candidatos deverdo manter atualizado o seu endereco.

193)  Apo6s o resultado final, caso tenham sido aprovados, os candidatos deverdo manter o respectivo enderego atualizado
perante a Geréncia de Pessoal da Prefeitura.

194) A inexatiddo de informacdes, declaracbes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificada
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos da inscri¢do, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

195)  N&o serdo fornecidas cépias de documentos, atestados, certificados ou certidBes relativas as notas de candidatos
eliminados.

196)  Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no Concurso Publico, constatada antes, durante ou depois de sua
realizacdo, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando a pessoa sujeita as
penalidades previstas na respectiva legislacéo.

197)  Os candidatos nomeados sujeitar-se-d0 a estagio probatdrio, com duracdo de 3 (trés) anos, conforme Art. 41 da
Constituicio Federal.

198)  Sempre que necessario a Comissdo do Concurso Publico, e ITEC - Instituto de Tecnologia e Educacédo Ltda. divulgara
normas complementares, possiveis alteracdes e/ou retificagcbes, por meio de Editais especificos sobre o certame, via internet, no
site www.itecconcursos.com.br.
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199)  Todas as publicagbes necessarias durante a realizagdo do Concurso Pablico serdo realizadas pela Comisséo do Certame e
pelo ITEC - Instituto de Tecnologia e Educacdo Ltda., em Editais especificos a serem divulgados via internet, nos sites
www.itecconcursos.com.br, www.urugu.go.gov.br conforme cronograma.

200)  Legislagdo com entrada em vigor ap6s a publicacao deste Edital ndo sera objeto de avaliagdo.

201)  Os casos omissos neste Edital, referentes ao Concurso PUblico, serdo resolvidos pelo ITEC - Instituto de Tecnologia e
Educacdo Ltda, pela Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de URUACU - GO, de acordo com as suas
atribuicdes.

202)  Os integrantes da Comissdo do Concurso Publico ndo poderdo ter parentes até o terceiro grau como candidatos no
Concurso Publico.

Publique-se e Cumpra-se:

Uruacu — GO, 06 de fevereiro de 2023.

Comissdo do Concurso Publico:

Marcos Diego Araujo Silva Cabral
Presidente
Rita de Aquino Lira
Membro
Daianne Sousa Alecrim da Silva
Membro
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ANEXO | — REQUISITOS DO CARGO E DESCZRIC;AO SUSCINTA DOS CARGOS
A SEREM PREENCHIDOS E SUAS ATRIBUICOES

CODIGO CARGOS AR DESCRICAO SUSCINTA DO CARGO
Desenvolve atividades de pré-preparo e preparo dos alimentos, dentro das
Ensino normas de higiene e observando as regras de conservacdo dos alimentos de
01 MERENDEIRA Fundamental acordo com cardapio previamente estabelecido.
incompleto
. REQUISITOS A
cODIGO CARGOS PARSO e DESCRICAO SUSCINTA DO CARGO
Acompanhar atividades diversas no &mbito educacional, nas escolas, centros
ASSISTENTE DE municipais dg educ_agéo infantil _e_creches da rede_ puplica murlicipal; executar,
2 EDUCACAO INFANTIL Ensino Médio so_b_orlentagao, a}tlwdades auxiliares _e_de apoio a educacdo, promovendo
E APOIO E CMEI Completo atividades recreativas e zelando pela hlgleqe (DAR BANHO, ACALENTAR,
ALIMENTAR), seguranca e salde das criangas, acompanhar em atividades
fora da instituicdo.
. REQUISITOS A
CcODIGO CARGOS PAREO CARGO DESCRICAO SUSCINTA DO CARGO
Compreende os cargos que se destinam a executar atividades de Orientacdo
Educacional, integrado aos demais Especialistas das escolas do Municipio, no
ensino das séries ou ciclos da educagdo bésica, fornecendo assisténcia aos
PROFESSOR Pl Ensino Superior alunos,~ordenando e integrando _o_s elementos que exercem ianIuéncia em sua
3 (PEDAGOGO) Licenciatura Plena formagdo, aconselhando e auxiliando os alunos na solu¢do de problemas
em Pedagogia pessoais, para possibilitar-lnes o desenvolvimento intelectual e a formagdo
integral de sua personalidade. Executa atividades didaticas do Magistério de 52
a 82 série do ensino fundamental. Executa outras atribuigdes compativeis com a
natureza do cargo.
Elaborar e executar atividades de Orientacdo Educacional de Lingua Inglesa,
integrado aos demais Especialistas das escolas do Municipio, no ensino das
séries ou ciclos da educagdo basica, fornecendo assisténcia aos alunos,
PROFESSOR P-I1 - Ensino S - ordenando e integrando os elementos que exercem influéncia em sua formagdo,
4 HABIHL@EQO EM Li cr:esr:zic;tul;gegllgr:a bem como executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar,
ESTRANGEIRA - em Letras-Inglés. | Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade de ensino,
INGLES estabelecer estratégia da recuperagdo de alunos de menor rendimento e

colaborar com a articulagdo de programas que visem a aproximacdo da
comunidade com as atividades escolares.
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CONTEUDO DE ENSINO FUNDAMENTAL: GERAL

MERENDEIRA

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Diviséo silabica: separacio e parti¢io
de silabas. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuacéo grafica: principios basicos (regras), classificacdo
das palavras quanto a posicdo da silaba tonica, Classe de palavras (classes gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do
substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos fisicos do municipio, Hidrografia, Clima, Relevo, Vegetacdo, Historia do Municipio e
regido, Etica no servico plblico, Nocdes de seguranca individual e coletiva de trabalho; Conhecimentos bésicos e especificos
relacionados a rotina de trabalho compativel com a sua funcédo; Direitos e Deveres; Equipamentos; Ferramentas e utensilios
comuns ao exercicio da funcdo. Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado e do Municipio, Lei
Organica e Estatuto dos Servidores, Conhecimentos sobre 0s aspectos econémicos, de populacdo e econdmicos do Municipio.

CONTEUDO DE ENSINO FUNDAMENTAL: ESPECIFICO

Nogdes sobre a pratica do trabalho; Relacdes interpessoais; Etica profissional; Manipulagdo de alimentos. Higiene e seguranca na
manipulacdo de alimentos. NogBes bésicas de nutri¢do e dietética. Finalidades da limpeza. Racionalizacdo do trabalho. Selecéo e
organizacdo das atividades: ergonomia aplicada ao trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservacdo, utilizagdo e guarda dos
alimentos e equipamentos de uso na preparacéo de alimentos.

CONTEUDO DE ENSINO MEDIO: GERAL

ASSISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL E APOIO E CMEI

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de textos de diferentes géneros: efeitos de sentido, hierarquia dos sentidos do
texto, situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia. Figuras de Linguagem. Modos de organizacdo do texto: descri¢do,
narragdo, exposi¢cdo, argumentacgdo, didlogo e esquemas retéricos. Estrutura textual: progressdo tematica, paragrafo, periodo,
oracdo, pontuacgdo, tipos de discurso, mecanismos de estabelecimento da coeréncia, coesdo lexical e conexdo sintatica. Géneros
textuais: andlise das caracteristicas composicionais de editorial, noticia, reportagem, resenha, cronica, carta, artigo de opinido,
relatério, parecer, oficio, memorando, portaria, charge, tira, pintura, placa, propaganda institucional/educacional. Estilo e
registro: variantes linguisticas, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa.
Lingua padréo: ortografia. Classes de palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS, ATUALIDADES E INFORMATICA: CONHECIMENTOS GERAIS ( GEO-HISTORIA DE
GOIAS ): Histéria: Realidade Etnica, Social, Histérica, Geografica, Cultural, Politica e Econdmica de Goias, Formagio
econdmica de Goias: A mineragdo no século XVIII, A agropecudria nos séculos XIX e XX, A estrada de ferro e a modernizacao
da economia goiana, As transformacdes econdmicas com a construcdo de Goiania e de Brasilia: industrializacéo, infraestrutura e
planejamento, Aspectos da histéria politica de Goias, A independéncia em Goids, O Coronelismo na Republica Velha, As
oligarquias, A Revolucéo de 1930, A administragdo politica, de 1930 até os dias atuais, Aspectos histdricos e urbanisticos de
Goiénia e Brasilia, Aspectos da Cultura: A culinaria regional, As festas religiosas, O folclore goiano, O patriménio histérico-
cultural e o turismo, A populagdo goiana, Povoamento, Movimentos migratérios, Densidade e distribui¢do demogréfica,
Populagdo economicamente ativa, Os aspectos fisicos do territério local, Hidrografia, Clima, Relevo, Vegetacdo, Histéria do
Municipio,, Etica no servico plblico. Atualidades: Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica,
economia, transporte, sociedade, meio ambiente, educacdo, salde, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentavel, seguranca
publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagdes e vinculagdes histdricas. Informatica: Area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretorios, arquivos e atalhos; visualizagéo, exibi¢do e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office ( Word, Power Point, Excel ) Correio Eletrénico:
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrbnico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de
exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos
principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e

[Rua Goidgs esq. com Rua Goidnia - Centro - CEP 76400-000 - Uruacu - GO - Fone: 62 3357-4118 ]




PREFEMTURA MUNICIPAL DE

URUAGU

ADM 2021-2024

(@)
i

impressdo de paginas.

CONTEUDO DE ENSINO MEDIO:ESPECIFICO

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Direitos da crianca e
do adolescente garantidos no ECA; Referenciais Curriculares Nacionais de Educacdo Infantil; Orientacfes para os profissionais
da educacdo infantil. Teorias de Aprendizagem; Nogdes de Higiene, Satde e Seguranga no trabalho e EPI’s. No¢des basicas de
primeiros socorros; Técnicas adequadas no atendimento de criancas de 0 a 3 anos (creche) e de 3 a 6 anos (pré-escola);Saude na
escola; Etica, relacionamento interpessoal e trabalho em grupo; O brincar o cuidar e o educar na Educacdo Infantil; Referencial
Curricular para a Educacdo Infantil da AMARP; Relacionamento Interpessoal; Plano Municipal de Educacdo e a Educacdo
Infantil; Politicas Nacional de defesa dos Direitos das Criangas; Politicas de inclusdo; Demais atribuicoes e questdes relativas ao
cargo.Lei Organica do Municipio, Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio. Decretos, Pareceres e Resolugdes da Educagio
Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais; Pardmetros Curriculares Nacionais, BNCC, Estatuto da Crianca e Adolescente,
Legislacdo sobre Pessoas com Deficiéncia — PcD. Lei Organica do Municipio. Lei 11.494/07(FUNDEB), Portaria Interministerial
n® 17/2007,LEI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020(Novo FUNDEB),LEI 2.168 DE 14 DE SETEMBRO DE
2022(GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE URUACU)

CONTEUDO DE ENSINO SUPERIOR:GERAL

PROFESSOR PIl (PEDAGOGO) / PROFESSOR P-11 - HABILITACAO EM LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de textos de diferentes géneros: efeitos de sentido, hierarquia dos sentidos do
texto, situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia. Figuras de Linguagem. Modos de organizacdo do texto: descricdo,
narragdo, exposicdo, argumentacdo, dialogo e esquemas retdricos. Estrutura textual: progressdo tematica, paragrafo, periodo,
oracdo, pontuagdo, tipos de discurso, mecanismos de estabelecimento da coeréncia, coesdo lexical e conexdo sintatica. Géneros
textuais: andlise das caracteristicas composicionais de editorial, noticia, reportagem, resenha, cronica, carta, artigo de opinido,
relatério, parecer, oficio, memorando, portaria, charge, tira, pintura, placa, propaganda institucional/educacional. Estilo e
registro: variantes linguisticas, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa.
Lingua padrdo: ortografia. Classes de palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS, ATUALIDADES E INFORMATICA: CONHECIMENTOS GERAIS (_ GEO-HISTORIA DE
GOIAS ): Histéria: Realidade Etnica, Social, Historica, Geografica, Cultural, Politica e Econdémica de Goias, Formagio
econdmica de Goias: A mineragdo no século XVIII, A agropecudria nos séculos XIX e XX, A estrada de ferro e a modernizacao
da economia goiana, As transformacdes econdmicas com a construcdo de Goiania e de Brasilia: industrializacdo, infraestrutura e
planejamento, Aspectos da histéria politica de Goias, A independéncia em Goias, O Coronelismo na Republica Velha, As
oligarquias, A Revolucéo de 1930, A administragdo politica, de 1930 até os dias atuais, Aspectos histdricos e urbanisticos de
Goiénia e Brasilia, Aspectos da Cultura: A culinaria regional, As festas religiosas, O folclore goiano, O patriménio histérico-
cultural e o turismo, A populagdo goiana, Povoamento, Movimentos migratérios, Densidade e distribui¢do demogréfica,
Populagdo economicamente ativa, Os aspectos fisicos do territério local, Hidrografia, Clima, Relevo, Vegetacdo, Histéria do
Municipio,Etica no servico publico. Atualidades: Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia,
transporte, sociedade, meio ambiente, educacdo, salde, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentavel, seguranga publica,
energia, relagdes internacionais, suas inter-relacdes e vinculagdes historicas. Informatica: Area de trabalho, area de transferéncia,
icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretorios, arquivos
e atalhos; visualizacdo, exibigdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office ( Word, Power Point, Excel ) Correio Eletronico: comandos, atalhos e
recursos; uso do correio eletrdnico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizacgdo de e-
mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores;
navegacgdo e principios de acesso & internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

CONTEUDO DE ENSINO SUPERIOR:ESPECIFICO

PROFESSOR PII - PEDAGOGO

Etica e Educagdo. Aprendizagem — Processo e Fatores que interferem e aplicacdo das Teorias Psicoldgicas a Educagdo. A
Compreensdo da Educacdo como Processo Social. Niveis e Modalidades de Ensino. Planejamento de Ensino: Componentes do
Plano Didatico. O Projeto Pedagdgico da Escola: Concepgdo, Caracteristicas, Processos. Curriculo e Matriz curriculares: Teorias
do Curriculo. Fundamentos Condicionantes e Metodologia do Planejamento Curricular. Gestdo Escolar: Gestdo Democréatica da
Escola. Eficiéncia e Eficacia escolar. Clima de Trabalho na Escola. Organizacdo. Assisténcia a Educacdo / Coordenacdo /
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Controle. Avaliagdo Pedagdgica. Estrutura Funcional. Curriculo. A Funcéo e a Pratica do Gestor na organizagao e articulagdo do
Trabalho Pedagogico: Praticas Pedagogicas Integradas no cotidiano Escolar. Tempos e Espacos escolares: Os Aspectos legais para
o seu funcionamento. O Regimento Escolar sua importancia, elaboracdo e aplicabilidade. O processo de constru¢do do
conhecimento cientifico pela crianca. ConcepgBes Pedagdgicas. Teorias Educacionais. Educagdo Inclusiva. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional — Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e alteracfes; Decretos, Pareceres e Resolu¢des da Educacéo
Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais; Parametros Curriculares Nacionais, BNCC, Estatuto da Crianca e Adolescente,
Legislacdo sobre Pessoas com Deficiéncia — PcD. Lei Organica do Municipio. Lei 11.494/07(FUNDEB), Portaria Interministerial
n® 17/2007, LEI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020(Novo FUNDEB), LEI 2.168 DE 14 DE SETEMBRO DE 2022
(GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE URUACU)

PROFESSOR P-II - HABILITACAO EM LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

Text - Reading and Comprehension; Grammar; Wh — questions (What?, Who?, Where?, etc.); How much / many?; Possessive
Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite /
Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative /
Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present Conditional;
going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns;
Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd
Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites;
Synonyms.O conditional, Metolologia do ensino da Lingua Inglesa, Acrescentar: Base Nacional Comum Curricular-BNCC:
Lingua Inglesa-eixos tematicos, objetos de conhecimentos e habilidades, eixos organizadores e competéncias especificas).
Resolugdo n° 4 de 2 de outubro de 2009; Decreto 7.611 de 2011 que estabelece o Atendimento Educacional. Planos e niveis da
linguagem: universal; histdrico; individual.
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