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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2022
PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

A Prefeitura Municipal de Lavras - MG e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep) tornam publica e
estabelecem normas para a realizagdo de Processo Seletivo Publico destinado a selecionar candidatos para o provimento
de fungdes do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude, observados os termos da Lei Federal n2 11.350/2006
e Lei Organica Municipal e Lei Municipal n2 3.305 de 05/07/2007 e alteragdes, as disposi¢des constitucionais referentes
ao assunto e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificagOes, sendo sua execugdo de responsabilidade da Fundep.

1.2. O Processo Seletivo de que trata este Edital visa ao provimento de fungdesdo Quadro de Pessoal da Secretaria
Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, conforme as vagas estabelecidas e
distribuidas no Anexo | deste Edital.

1.3. O Processo Seletivo de que trata este Edital sera somente de Provas Objetivas, de carater eliminatdrio e
classificatério.

1.4. A legislagdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicagdo
deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo.

1.5. Este Processo Seletivo terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologagdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Publica.

1.6. Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia - DF.

1.7. Serd disponibilizado, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora com tinta e
papel para que possam realizar inscrigbes, requerimentos, solicitagdes e / ou recursos para qualquer etapa deste
Processo Seletivo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste
Edital, nos seguintes locais:

a) Geréncia de Concursos da Fundep, situada na Avenida Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32
andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte - MG (acesso pela Avenida Anténio Abrahdo Caram, Portdo 2), no
horario das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados).

b) Prefeitura Municipal de Lavras - MG, situada na Avenida Dr. Sylvio Menicucci, 1575 — Kennedy, Lavras — MG, no horario
das 12:00 h as 17:00 h (exceto sabados, domingos e feriados).

1.8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nido
Ihe forem imputdveis, por inscricdes ou recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancério;
congestionamento das linhas de comunicagdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e
impressado do boleto bancério ou da segunda via do boleto bancario.

1.9. O Edital completo deste Processo Seletivo podera ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, no endereco
eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

2. DAS ESPECIFICACGES DAS FUNCOES
2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso na func¢do é discriminada no Anexo I deste Edital.

2.2. A comprovacgao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente registrado e legalmente
reconhecido, expedido por instituicdao de ensino credenciada no CEE ou no MEC, conforme aponta o Anexo | deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, esse documento podera ser substituido provisoriamente por
certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histdrico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada, com
autenticagao.

2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para as fungdes sera conforme Anexo I.

2.5. A remuneracao inicial das funcbes encontra-se discriminada no Anexo I.
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2.6. Os candidatos contratados estardo subordinados ao Regime do Instituto Geral da Previdéncia Social-RGPS (INSS).
2.7. O exercicio da funcdo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério do Municipio.

2.8. As atribuicdes gerais das fungdes constam do Anexo | deste Edital, conforme o especificado na legislagdo vigente do
Municipio.

3. DAS VAGAS
3.1. Este Processo Seletivo oferta um total de 44 (quarenta e quatro) vagas, conforme Anexo | deste Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Federal n2 7.853/1989, 10% (dez por cento) do total de vagas oferecidas por fungdo neste
Processo Seletivo serdo reservadas a pessoas com deficiéncia, totalizando 04 (quatro) vagas, conforme Anexo |.

3.3. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo Artigo 42 do Decreto Federal n° 3.298/1999,
combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular), observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes da fungao.

3.4. O percentual de 10% de reserva, de que trata o item 3.2 deste Edital, sera aplicado sobre o nimero total de vagas
disponibilizadas por cargo / fungdo, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na Lei Federal n2 7.853/1989.

3.5. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas autorizadas dentro do
prazo de validade do processo seletivo.

3.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 10% (cinco por cento) delas
serdo destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.6.1. Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, arredondar-se-a a fragdo igual ou superior a 0,5
(cinco décimos) para o numero inteiro subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro
anterior, conforme Decreto Federal n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Resolugdo n2 246/2013.

3.7. O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia participard deste processo seletivo em igualdade de
condi¢Ges com os demais candidatos no que se refere a avaliacdo, ao conteudo, ao horario, ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima de aprovagao exigida para todos os candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste processo seletivo, além
de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera sua classificagdo em listagem classificatéria exclusiva dos
candidatos com essa condigdo.

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n? 7.853/1989, as vagas reservadas serdo providas por
candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e submetido a pericia médica, observada a distribuicdo de vagas
constante do Anexo | deste Edital e a ordem de classificagdo do candidato nessa concorréncia.

3.10. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-4 da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a
pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga e assim sucessivamente.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NA FUNGAO

4.1. O candidato aprovado neste Processo Seletivo serd investido na fungdo, se comprovar na data da assinatura do
contrato:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad&do portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros; no caso
de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do Art. 12, § 12 da
Constituicdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigacGes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagGes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos completos até a data da assinatura do contrato.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢Ges da funcgdo, a ser aferida em pericia médica oficial, realizada
por unidade pericial competente, nos termos da legislacdo vigente.

g) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso na fungdo, nos termos do Anexo | deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da contratagdo, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital ou que por
qualguer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a contratacdo na funcgdo para o qual for convocado.
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5. DAS INSCRICOES

5.1. DisposicOes gerais

5.1.1. As inscri¢Oes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscrigdo e / ou o pagamento do valor de inscrigdo, o candidato deverd tomar conhecimento do
disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. Alinscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscri¢ao proviséria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Ndo serd admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢ao feita via postal, correio eletrénico ou outro meio que ndo os
estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletrénica de Isencdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a inscricdo sdo
pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste
Processo Seletivo.

5.1.8. O candidato podera concorrer a 1 (uma) fungdo do Processo Seletivo, ficando vedada a inscricdo para mais de um
deles.

5.1.9. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletrénica de Isengdo ou no
Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteragdo na fungdo / drea de conhecimento indicada pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengdo ou no
Requerimento Eletrénico de Inscrigdo.

b) Transferéncias de inscri¢des ou da isen¢do do valor de inscrigdo entre pessoas.

c) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

d) Alteragdo da inscrigdo do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorréncia para a condi¢do de portador de
deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovagdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior

determinara o cancelamento automatico da inscrigdo.

5.1.11. As informagGes constantes na Ficha Eletrénica de Isen¢do ou no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Lavras e a Fundep de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informacgdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente a fungdo /
area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletronico de Inscricdo determinardo o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.1.12. N&o se exigira do candidato cdpia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento Eletrénico
de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isencdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados
informados, salvo no item 5.4.3 e seus subitens.

5.2. Procedimentos para inscricdo e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscri¢cdo é o seguinte:
e Funcdes de Nivel Médio: RS 50,00 (cinquenta reais).

5.2.2. As inscri¢cOes deverdo ser efetuadas via internet, das 9 (nove) horas do dia 11 de maio de 2022 as 17 (dezessete)
horas do dia 09 de junho de 2022.

5.2.3. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, das 9
(nove) horas do dia 11 de maio de 2022 as 17 (dezessete) horas do dia 09 de junho de 2022, por meio do link
correspondente as inscricdes do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Lavras - MG — Edital n2 001/2022, e efetuar
sua inscrigao conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

b) Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, indicando a opgdo da fungdo / area de conhecimento para o qual
3
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concorrera, de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet.
c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo expressa no item 5.2.1 deste Edital, até o dia
09 de junho de 2022.

“. n

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o item 5.2.3, alinea “c” serda emitido em nome do requerente e devera ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressdo e leitura dos dados e do cddigo de
barras e ser pago até o ultimo dia de inscrigdo.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscri¢cdo, deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento, em dinheiro, do valor da
inscrigdo impresso no boleto bancdrio, na rede bancaria, observados os horarios de atendimento e das transagGes
financeiras de cada instituicdo bancaria, até o ultimo dia de inscrigdo.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra,
o candidato deverd antecipar o pagamento, considerando o primeiro dia util que anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancdrio somente estara disponivel na internet para impressdao durante o periodo de
inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 17 horas do uUltimo dia de inscrigdo.

5.2.8. A impressao do boleto bancario ou de sua segunda via em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade
do candidato, eximindo-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a Fundep de eventuais dificuldades na leitura do
codigo de barras e consequente impossibilidade de efetivagdo da inscrigao.

5.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmagdo a Fundep, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento
Eletrénico de Inscrigdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida
no item 5.2.3 alinea “d” deste Edital.

5.2.11. N3o sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, Pix, agendamento de pagamento, ordens de pagamento ou qualquer
outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras,
emendas e outros, em que conste a data da efetivagdo do pagamento feito até o ultimo dia de inscrigao.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor do boleto até a data
prevista no item 5.2.3 alinea “d” nos termos do presente Edital, bem como as inscri¢des deferidas por meio dos pedidos
de isengao do pagamento do valor de inscri¢do.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da area de conhecimento escolhida,
prevalecerd a ultima inscricdo ou isengdao cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais isengdes ou
inscricdes realizadas nao serdo consideradas.

5.2.15. O boleto bancério quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Processo
Seletivo. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma
vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscri¢do.

5.2.16. As inscrigOes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> até a data de
22 de junho de 2022.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida, podera se manifestar formalmente por meio de
recurso administrativo previsto no item 10.1, alinea “b” deste Edital.

5.3. Da devolucao do valor de inscricdo

5.3.1. O valor de inscri¢do sera devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento de fungdes ou do Processo
Seletivo Publico, adiamento que acarrete alteracdo da data da Prova Objetiva, nos casos de duplicidade ou
extemporaneidade do pagamento do valor da inscricdo ou situa¢des inesperadas que impossibilitem a realiza¢ao da prova
na data prevista.

5.3.2. A devolugdo do Valor de Inscricdo prevista no subitem 5.3.1 devera ser requerida por meio de formulario de
solicitacdo disponibilizado no enderecgo eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a
data de publicagdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a ndo realizacdo do certame, por meio de
requerimento de restituicdo do valor da inscri¢do.
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5.3.2.1. Para obter a devolugdo, o candidato deverd preencher a “Solicitacdo de Devolugdo”, disponibilizado
exclusivamente para essa finalidade no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br. Para ter acesso, o
candidato deverd entrar na “Area do Candidato”, no item “Minhas Inscricdes” e clicar no link referente ao Processo
Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Lavras - Edital n2 001/2022.

5.3.2.2. A solicitagdo de devolugdo do valor de inscrigdo ficard disponivel durante o prazo de 20 (vinte) dias corridos
contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugdo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e numero da agéncia com
digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, caso esta seja de
terceiros.

5.3.6. A devolugdo do valor de inscrigdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis findado o prazo previsto no subitem
5.3.2.2 por meio de depdsito bancario na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

5.3.7. E de inteira responsabilidade do candidato a informag&o correta e completa de todos os dados requeridos para a
eventual devolugdo do Valor de Inscri¢gao, ndo se podendo atribuir a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a FUNDEP a
responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.8. Serd devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou em desconformidade
com o valor de inscricdo, mediante preenchimento do requerimento de restituicdo do valor da inscricdo e comprovagdo
da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no subitem 5.3.8, o candidato arcard com os custos bancdrios do boleto para o
processamento da devolugdo.

5.3.8.2. No caso previsto no subitem 5.3.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de inscricdo em
até 10 (dez) dias uteis apds o término das inscricGes, por meio do envio do requerimento e da documentacgdo
comprobatdria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail concursos@fundep.com.br ou ainda
pessoalmente ou por terceiro munido de procuragdo com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da Fundep,
localizada na Avenida Presidente Antonio Carlos, n? 6627, Unidade Administrativa I, 32 andar, Campus Pampulha da
UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte - MG (acesso pela Avenida Anténio Abrahdo Caram, portdo 2), no
horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolucdo de valor prevista no subitem 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a documentacdo deverdo ser
entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.4. Para devolugdo de valor prevista no subitem 5.3.8 deste Edital, o candidato também deverd informar os seguintes
dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscricdo no Processo Seletivo.

b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros.

c) Numero de telefones, com cédigo de drea e e-mail para eventual contato.

5.3.9. A devolucdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade com
o valor de inscricdo estard sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatdrios e consequente aprovagdo da
FUNDEP.

5.3.10. O candidato que nao requerer a restituicdo do valor de inscrigdo no prazo e nas formas estabelecidas no subitem
5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencdo do Pagamento do Valor de Inscricdao

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitacdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor de
inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, podera requerer isengdo do pagamento
do valor de inscricdo exclusivamente das 9 (nove) horas do dia 11 de maio de 2022 as 17 (dezessete) horas do dia 13 de
maio de 2022.

5.4.2. O requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para preenchimento no endereco
eletronico <www.gestaodeconcurso.com.br> no periodo constante do item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isen¢do do pagamento do valor de inscri¢cdo, o candidato devera comprovar, no que couber, o que
se segue: condicdo de desempregado ou estar regulamente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo
Federal — CadUnico ou for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007.
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5.4.3.1. A condigdo de hipossuficiéncia economico-financeira é caracterizada pelo registro de inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho
de 2007.

5.4.3.1.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato deverd estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificagdo Social (NIS) vélido,
atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscricdo quando de seu preenchimento.

5.4.3.1.2. A Fundep consultard o 6rgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome —
MDS, que fornecera a situagdo do Nimero de Identificagdo Social (NIS) e caracterizard ou ndo a isengdo do candidato.

5.4.3.2. A condicdo de membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de
2007, sera caracterizada pela seguinte situagao:

5.4.3.2.1. Apresentar declaragdo legivel, datada e assinada, na qual informara que é membro de familia de baixa renda
nos termos do Decreto Federal n2 6.135 de 26 de junho de 2007, conforme o Anexo IV deste Edital.

5.4.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscrigdo, o candidato deverd obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Preencher a solicitagdo de isengdo por meio do endereco eletronico <www.gestaodeconcurso.com.br>, indicando se a
condi¢do é de desemprego ou hipossuficiéncia e emitir comprovante.

b) Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada pelo registro de inscrigio no CadUnico, bastara o
encaminhamento eletrénico do formuldrio preenchido com o Numero de Identificagdo Social — NIS.

c) Em caso de membro de familia de baixa renda, anexar ao comprovante de solicitagdo de isengdo a documentagdo
exigida para comprovacdo da condicdo informada, nos termos estabelecidos no item 5.4.3.2 deste Edital e seus subitens,
deverdo ser digitalizados em Unico arquivo de extensdo PDF e submetido via upload na “Area do Candidato” no link
especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes.

5.4.5. No requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera firmar declaragdo de que é
desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencidrio de prestagdao continuada, ndo aufere
nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situagao econémico-
financeira ndo |he permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.

5.4.6. As informacg0es prestadas no requerimento eletrénico de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de isengdo pela internet.

b) Omitir informacgdes e / ou torna-las inveridicas.

c) Fraudar e / ou falsificar documento.

d) Pleitear a isencdo sem apresentar copia autenticada dos documentos previstos no item 5.4.3 deste Edital e seus
subitens.

e) Ndo informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes de invélido, excluido,
com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, ndo informa-lo, com desatualiza¢do cadastral por periodo
superior a 48 meses ou outro motivo informado pelo MDS (6rgdo gestor do CadUnico).

f) Nao observar prazos para submissdo dos documentos.

5.4.7.1 Ao candidato que preencher o requerimento de inscricdo ao invés do requerimento de isen¢do, conforme

“un

determinado no item 5.4.4 alinea “a”, ndo serd concedida a isen¢do por descumprimento das normas previstas no Edital.

5.4.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagdo, sendo vedado o envio de documentos de
mais de um candidato.

5.4.9. As informagbes prestadas no requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricio e nas declara¢des
firmadas nos itens 5.4.3 e seus subitens deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaragdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo determinard o cancelamento
da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.4.11. N3o serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo, correio eletronico ou qualquer outra
forma que ndo seja prevista neste Edital.
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5.4.12. A comprovagao da tempestividade do requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo sera feita pelo
registro da data de submissdao do documento.

5.4.13. O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscricdo que ndao atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 10.1 alinea “a”,
deste Edital.

5.4.14. A partir de 23 de maio de 2022, a apuragdo do resultado da analise do requerimento de isengdo do pagamento do
valor de inscri¢do sera disponibilizada no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, onde constara listagem
dos candidatos por nome em ordem alfabética, nimero de inscricdo e informagdo sobre deferimento ou indeferimento,
para consulta.

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitagdo de isen¢do deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente no
Processo Seletivo e deverd consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, em conformidade com o
item 7 e subitens deste Edital.

5.4.16. O candidato que tiver o pedido de isen¢do indeferido podera se manifestar formalmente por meio de recurso
administrativo previsto no item 10.1 alinea “a”, deste Edital.

5.4.17. A segunda via do boleto bancdrio sera disponibilizada no enderego <www.gestaodeconcurso.com.br> durante
todo o periodo de inscrigdo.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.4.19. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

5.5. Da inscricdo do Agente Comunitario de Saude, comprovacao de residéncia e curso introdutdério para ACS e ACE

5.5.1. Para realizar sua inscrigao, o candidato a fungdo de Agente Comunitario de Saude — ACS, além de se atentar para os
critérios previstos no item 5 deste Edital e cumpri-los, devera atender as condi¢des apresentadas nos itens que se
seguem.

5.5.2.0 candidato a fung¢do de Agente Comunitario de Salude - ACS devera residir no municipio, conforme Anexo IA e Lei
Federal n2 11.350/2006.

5.5.3. Para se inscrever as vagas de Agente Comunitdrio de Saude, o candidato devera entregar no ato da contratagdo
comprovante de residéncia demonstrando que reside no municipio.

5.5.3.1. Para comprovar o local em que reside, no momento da contratacdo, expresso no item 13, alinea “h”, o candidato
deverd entregar fotocopia e apresentar original de um dos seguintes documentos habeis: conta de dgua ou luz.

5.5.4. Apds a homologacao da classificagdo final, de acordo com a necessidade do Municipio, obedecendo ao prazo de
validade desse Processo Seletivo e sua ordem classificatéria, os candidatos aprovados e convocados, para as fungées de
ACS e ACE, deverao participar de Curso Introdutério de Formagao Inicial, de cardter obrigatdrio, conforme previsto na Lei
n? 13.595/2018.

5.5.5. O candidato aprovado, classificado e convocado em nenhuma hipdtese podera ser dispensado da participacdo do
Curso Introdutério de Formagao Inicial.

5.5.6. A data, local de realizagdo e carga horaria do Curso Introdutério de Formacgao Inicial serdo oficializados por meio de
publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de Lavras e sera divulgado no enderecgo eletronico <www.lavras.mg.gov.br>.

5.5.7. O candidato aprovado e classificado que for considerado infrequente no Curso Introdutério sera eliminado, ndo
podendo manter a contratagao.

5.5.8. O Curso Introdutdrio visa a formacao inicial e continuada necessdria para o exercicio das atividades inerentes as
funcbes de Agente de Combate as Endemias - ACE e Agente Comunitario de Saude - ACS.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no Art. 42 do Decreto Federal n° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica - STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
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paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
gue ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregédo dptica;
casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou ocorréncia
simultanea de quaisquer condig¢Ges anteriores. Visdao monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado
pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e
trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislacdo, é
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em processo seletivo publico, nos termos do item 3.2 deste
Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuices da fungdo com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas para a fungao.

6.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia deverd declarar que estd ciente das atribui¢des da fun¢do para o
qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuigGes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Processo Seletivo publico, além de figurar na lista de
classificagdo da ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdao preenchidas pelos
demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia.

b) Selecionar o tipo de deficiéncia.

c) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condi¢Ges especiais para realizacdo das provas e indica-las, nos termos do § 12 do Art. 40 do
Decreto Federal N° 3298/1999 e suas alteragdes.

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico de Inscricdo e ndo
cumprir o determinado neste Edital tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera
alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar, durante o periodo de
inscricdo, o Laudo Médico em copia autenticada expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses da data do término
das inscri¢Oes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informagles necessarias que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no Art. 42 do Decreto Federal n° 3298/1999 combinado com o enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justica - STJ.

6.11. O Laudo Médico deverd ser digitalizado em Unico arquivo de extensdo PDF e submetido via upload na “Area do
Candidato” no link especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes.

6.12. O Laudo Médico devera ser enviado pelo candidato durante o periodo de inscricdo na forma prevista no item 6.11.

6.13. A Prefeitura Municipal de Lavras e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes
forem imputaveis, por laudo ndo recebido por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.
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6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no item 6.9 deste Edital, devera assinalar, no
Formulario Eletronico de Inscrigdo ou no Requerimento de Isengdo de Pagamento do Valor de Inscricdo, nos respectivos
prazos, a condicdo especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo validade somente para este Processo Seletivo e ndo serao
devolvidos.

6.16. O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no Artigo 42 do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

6.17. Perderd o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo que
declarada tal condigdo na Ficha Eletrénica de Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscrigcdo, o candidato que:

a) Ndo enviar o laudo médico ou envia-lo em cdpia ndo autenticada.
b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no item 6.12.

¢) Enviar o Laudo Médico sem data de expedigdo ou com data de expedigdo superior ao prazo maximo de 12 (doze) meses
da data do término das inscrigdes.

d) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga - CID.

e) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e registro profissional.

f) Enviar Laudo Médico que ndo contenha informagdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias
discriminadas no Art. 42 do Decreto Federal n° 3298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica - STJ.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e
subitens deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo assegurado ao candidato
o direito de recurso previsto no item 10.1 alinea “c” deste Edital.

6.19. A realizagdo de provas nas condi¢gdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera condicionada a
legislagcdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condi¢bes diferenciadas e / ou tempo adicional deferidos sera
disponibilizada no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

6.21. Serd indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes
deste Edital para inscricdo nesta condicdo.

6.22. Apds a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

6.23. Procedimentos para solicitacdo de condicGes especiais para realizacdo das provas

6.23.1. CondigGes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia quanto
para pessoas que, em razdo de alguma limitagdo temporaria, tenham necessidade.

6.23.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencdo do valor de inscricdo,
atendimento especial para o dia de realizagdao das provas, indicando as condi¢gdes de que necessita para a realizagao
destas.

6.23.2.1. A realizacdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitagdo do candidato e a legislacdo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.23.2.2. A Fundep assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e,
quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagdo das provas.

6.23.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condigGes especiais (ledor, intérprete de Libras, prova ampliada,
auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua
exclusiva responsabilidade a opgdo de realizar ou ndo a prova sem as condi¢Oes especiais nao solicitadas.

6.23.2.4. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para escrever devera indicar sua condi¢do, informando, na
solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal,
nao podendo a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a Fundep serem responsabilizados, sob qualquer alegac¢do por parte
do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

6.23.3. O candidato que solicitar condigdes especiais para realizacdo de prova devera assinalar, na Ficha Eletronica de
Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscrigcdo, nos respectivos prazos, a condi¢do especial de que necessitar para a
realizagdo da prova, quando houver.
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6.23.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 6.23.3 deste Edital, ndo indicando nos
formuldrios a condigdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento de proéprio punho, datado e
assinado, devendo este ser enviado a Fundep até o término das inscrigdes, nas formas previstas no item 6.23.10.1, deste
Edital.

6.23.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera encaminhar requerimento por
escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a
necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do Art. 40, do Decreto Federal n°
3.298/1999, até o término do periodo das inscrigbes.

6.23.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com tamanho
de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de prova ampliada, tiver solicitado
auxilio de ledor ou transcritor sera atendido em sala individual. Se necessaria uma prova ampliada em papel especial ou
fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma justificada. O
numero de candidatos com prova ampliada que nao tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera de, no maximo,
12 (doze) por sala.

6.23.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢des especiais, serdo oferecidos intérpretes de Libras
somente para tradugdo das informacg&es e / ou orientagBes para realizagdo da prova.

6.23.8. Aos candidatos que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura da prova para pessoas com
deficiéncias, sera oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem que seja realizado nenhum tipo de interpretagdo ou
explicagdo sobre os contetdos.

6.23.9. A critério médico devidamente comprovado, por meio de laudo médico, o candidato que ndo estiver concorrendo
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a
realizacdo das provas devera apresentar a Fundep, em até 10 (dez) dias Uteis anteriores a data da Prova, requerimento de
proprio punho, datado e assinado, indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizagdo das provas e as razGes de
sua solicitagao, e envia-lo a Fundep, acompanhado do respectivo laudo médico. A concessao do atendimento especial fica
condicionada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.23.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o
requeira conforme o disposto no item 6.23.10.1 deste Edital.

6.23.10.1. A candidata devera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isen¢do do valor de inscrigcdo,
atendimento especial para lactante.

6.23.10.2. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 6.23.10.1 deste Edital, seja qual for
o motivo alegado, podera ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de ndo adequagdo das instalagdes fisicas do local de
realizagao das provas.

6.23.10.3. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 6.23.10.1 deste Edital, o atendimento as
condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Fundep.

6.23.10.4. Havera compensac¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata, de, no maximo, 30 (trinta) minutos.

6.23.10.5. Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacgao local deste
Processo Seletivo.

6.23.10.6. A crianga deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela
coordenacgdo deste Processo Seletivo.

6.23.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentac¢do, sera acompanhada de um fiscal, do sexo feminino, da
Fundep que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Ges deste Edital.

6.23.10.8. Nos momentos necessarios a amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal.

6.23.10.9. A amamentagao dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para amamentagdo
ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.23.10.10. A Fundep ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

10
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7.1. A Fundep divulgard até o dia 11 de julho de 2022, no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para
consulta e impressdo pelo préprio candidato, o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI), que contera a data, o horario e
o local de realizagdo das provas.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no enderego eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br> as
informacg0des relativas ao hordrio e local da prova.

7.3. No CDI, estardo expressos nome completo do candidato, nimero de inscrigdo, nome e cédigo da fungdo / area de
conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade, data de nascimento, data, horario, local de
realizacdo das provas (escola / prédio / sala) e outras orientagbes Uteis ao candidato.

7.4. E obrigagdo do candidato conferir no CDI o seu nome, o nimero do documento utilizado na inscrigdo, a sigla do 6rgdo
expedidor, bem como a data de nascimento.

7.5. Eventuais erros de digitagdo ocorridos durante o preenchimento do formuldrio de inscrigdo tais como: nome do
candidato, niumero do documento de identidade utilizado na inscricdo, sigla do drgdo expedidor ou na data de
nascimento, deverdo ser corrigidos pelo préprio candidato no sistema disponivel no site www.gestaodeconcurso.com.br,
para tanto, o candidato deverd realizar a corre¢do dos dados pessoais no portal de inscricdo até o dia 20 de julho de
2022.

7.6. O candidato que ndo solicitar a corregdo da data de nascimento, até o dia da realizagdo das provas, ndo podera alegar
posteriormente essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

7.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracbes e / ou retificagbes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isen¢do ou no Formulario Eletronico de Inscrigdo, relativos a fungdo /
area de conhecimento, bem como a condigdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas
com deficiéncia).

8. DAS PROVAS

8.1. Da data e do local de realizacdo das Provas:

8.1.1. O Processo Seletivo de que trata este Edital sera composto de Prova Objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatdrio e classificatério.

8.1.2. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrerd na data provavel de 17 de julho de 2022, com duragdo total de 3 horas e
sera realizada no turno da manha no Municipio de Lavras.

8.1.3. Havendo altera¢do da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

8.1.4. O candidato somente poderad realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante Definitivo de
Inscricdo de que trata o item 7.1 deste Edital.

8.1.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, hordrio e local de realizagdo da prova, para fins de
justificativa de sua auséncia.

8.1.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Fundep reserva-se o direito de aloca-
los em cidades proximas as determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

8.2. Da Prova Objetiva:

8.2.1. A primeira etapa deste Processo Seletivo sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e
classificatério, que sera aplicada a todas as fungdes.

8.2.2. A Prova Objetiva constara de um total de 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha para ACE e ACS.

8.2.3. Cada questdo da Prova Objetiva terd 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como resposta
apenas uma alternativa por questao.

8.2.4. As disciplinas e o numero de questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo Il deste Edital.
8.2.5. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre as Referéncias de Estudo contidas no Anexo lll deste Edital.

8.2.6. A Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos; por processo eletrénico, sendo
atribuido 2 (dois) pontos para cada resposta correta da prova.

8.2.7. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) dos
pontos distribuidos na prova e nao zerar nenhum dos contetdos da prova.
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8.2.8. Serd excluido deste Processo Seletivo o candidato que ndo obtiver o minimo de pontos exigidos para aprovagdo nos
termos do item 8.2.7 deste Edital.

8.3. Das condicoes de realizacdo da Prova Objetiva:

8.3.1. As provas serdo aplicadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Lavras no dia 17 de julho de 2022, ficando esta
data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

8.3.2. Ndo havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Processo Seletivo o candidato ausente
por qualquer motivo.

8.3.3. A duragdo de realizagdo das provas sera de 3 (trés) horas.
8.3.4. Nao havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipdteses previstas no item 6.23.5.

8.3.5. Periodo de Sigilo — Ndo serd permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de decorrida
1 (uma) hora do inicio das provas.

8.3.6. Ao terminar a Prova Objetiva de multipla escolha, o candidato entregard ao Fiscal o Caderno de Provas e o Cartdo
de Respostas, devidamente assinados nos locais apropriados.

8.3.7. O candidato ndo podera fazer anotagdo de questGes ou informacgdes relativas as suas respostas no Comprovante
Definitivo de Inscricdo (CDI), ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos netse Edital e especificados na capa
da prova.

8.3.8. O tempo de duragdo das provas abrange a distribuicdo das provas, a assinatura da Folha de Respostas, a transcri¢do
das respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas.

8.3.9. Ndo sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do hordrio estabelecido ou do espaco fisico
determinado pela Fundep.

8.3.10. O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas somente serda permitido dentro do horario
estabelecido pela Fundep, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

8.3.11. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o
inicio da realizagdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta esferografica
azul ou preta, fabricada em material transparente, e preferencialmente do Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) ou
do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

8.3.11.1. Os candidatos nao poderdo utilizar, em hipdtese alguma, lapiseira, Iapis, corretivos ou outro material distinto do
constante no item 8.3.11.

8.3.12. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Processo
Seletivo, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no item 8.3.13
deste Edital.

8.3.13. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista com
foto, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto e Passaporte, validos.

8.3.13.1 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos, ndo apenas no ingresso nos locais de prova,
como também durante a realizagdo das provas, e em razao da proibi¢cdo do uso de celulares e de aparelhos eletronicos,
fica vedada a apresentagdo pelo candidato, exclusivamente, da Carteira Nacional de Habilitagdo por meio eletrénico (CNH
eletrénica).

8.3.14. O documento de identificagcdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e deverd conter, obrigatoriamente, filiagao, fotografia, data de nascimento e assinatura.

8.3.15. Ndo sera realizada a identificagdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de identidade ou
documento com prazo de validade vencido, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

8.3.16. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial, conforme descrito no item 8.3.13 deste Edital,
nao podera fazer a prova.

8.3.17. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu documento
de identidade apresentado.

8.3.18. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicacdo de provas.

8.3.19. N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas
pela Fundep, salvo o previsto no item 6.23.10.6 deste Edital.
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8.3.20. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus lacres, mediante
termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizacdo das provas.

8.3.21. Sera proibido, durante a realizagdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular,
reldgios, pager, beep, agenda eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor / receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizagdo deste Processo Seletivo
vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

8.3.22. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 8.3.11 e 8.3.13 deste Edital. Caso assim ndo
proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a
Fundep por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.3.23. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
Fundep, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos.
b) Institui¢Ges assistencialistas, tratando-se de objetos.

8.3.24. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo serd permitido o uso de
livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

8.3.24.1. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitido o uso de éculos escuros, boné, chapéu, gorro,
lengo ou similares.

8.3.25. O sinal sonoro para inicio da prova serd emitido 15 (quinze) minutos apds o fechamento do portdo: 09 (nove)
horas, sendo que os candidatos terdo 15 (quinze) minutos para acessar a sala de provas, e esse tempo sera destinado a
recepcdo e identificacdo do candidato que tenha acessado ao prédio no hordrio limitrofe, aos avisos referentes aos
procedimentos e abertura dos pacotes de prova e a sua distribuigdo.

8.3.26. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento
oficial de licenga para o respectivo porte.

8.3.27. As instrucGes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Prova Objetiva, bem como as
orientagdes e instrugbes expedidas pela Fundep durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

8.3.28. Findo o horario-limite para a realizagdo da prova, o candidato devera entregar a folha de resposta da Prova
Objetiva, devidamente preenchida e assinada ao Aplicador de Sala.

8.3.29. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas.

8.3.30. Sera eliminado deste Processo Seletivo, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.
8.3.31. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Processo Seletivo, por qualquer
meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o respectivo
porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas, quaisquer equipamentos
eletrénicos como relégios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletronica, gravador ou outros similares, ou
instrumentos de comunicacdo interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager entre outros.

f) Fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagdes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta da Prova Objetiva e demais
orientagdes e instrucdes expedidas pela Fundep, durante a realizacdo das provas.

h) Recusar a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificagdo conforme especificado no
item 8.3.13 e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova Objetiva, findo o prazo-limite para realizagao da prova.
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8.3.32. Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 8.3.31 deste Edital, a Fundep lavrara ocorréncia e, em seguida,
encaminhara o referido documento a Comissdao de Acompanhamento da Prefeitura Municipal de Lavras, a fim de que
sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que lhe couber.

8.3.33. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condig¢des solicitadas e concedidas aos
portadores de deficiéncia.

8.3.34. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas
da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

8.3.35. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

8.3.36. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o
ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo das
provas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez.

8.3.37. Na corregdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que contiverem
mais de uma resposta e as rasuradas.

8.3.38. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como
contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseud6nimo, simbolo, data, local, desenhos ou
formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

8.3.39. O Caderno de QuestGes e os gabaritos das Provas Objetivas serdao divulgados no enderego eletrbnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, no dia 18 de julho de 2022.

8.3.40. Quando, ap0ds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado deste
Processo Seletivo.

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

9.1. Serd considerado aprovado neste Processo Seletivo o candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida para
aprovagdo na Prova Objetiva, nos termos dos item 8.2.7 deste Edital.

9.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo serd igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva, e acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos, quando for o caso.

9.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva serd igual a soma dos pontos obtidos em todos os conteudos.

9.4. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia,
sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n?
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das Provas Objetivas.

b) Maior niUmero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Saude Publica;

e) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais;

f) Idade maior;

g) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

9.5. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observada
a area de conhecimento para a que concorreram.

9.6. A classificagdo dos candidatos aprovados serd feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na condigdo de
pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condigdo de pessoas com
deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

9.7. O resultado final deste Processo Seletivo serd publicado no Didrio Oficial do Municipio de Lavras e sera divulgado nos
enderecos eletronicos <www.lavras.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.
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9.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Processo Seletivo e ndo constard da lista de classificagdo.
9.9. Ndo havera divulgacdo da relagdo de candidatos reprovados.

9.9.1. O candidato reprovado podera obter a informagdo sobre a sua situacdo neste Processo Seletivo por meio de
Consulta Individual no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, apds a publicagdo dos resultados.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposigdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, no hordrio das 9h do
primeiro dia as 23h59 do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de divulga¢do do
objeto do recurso, em todas as decisOes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais
como nas seguintes situagdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isengdo do valor de Inscrigdo.
b) Contra indeferimento da inscrigdo.

c) Contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condig¢do especial para realizagdo das
provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o contetido das questdes da Prova Objetiva.
e) Contra a nota (totalizagdo de pontos) da Prova Objetiva.
f) Contra a classificagdo preliminar no Processo Seletivo.

10.1.1. No caso de indeferimento da inscricdo, item 10.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item 10.2, o
candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por e-mail, no endere¢o concursos@fundep.com.br, ou pessoalmente, na

“n

Fundep, no endereco citado no item 1.7 alinea “a”, cépia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscrigcdo,
com autenticagdo bancdria, bem como de toda a documentagdo e das informagdes que o candidato julgar necessarias a
comprovacao da regularidade de sua inscrigao.

10.2. Os recursos mencionados no item 10.1 deste Edital deverdo ser encaminhados via internet pelo endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no item
10.1, que estard disponivel das 9h do primeiro dia recursal as 23h59 do segundo dia recursal.

10.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no site Gestdao de Concursos e:
a) Ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a que se refere a alinea “d” do subitem 10.1.

b) Serem elaborados com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentagdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso.
d) Indicar corretamente o numero da questao e as alternativas a que se refere o recurso.
e) Apds a submissdo do recurso, ndo sera permitido edita-lo ou exclui-lo.

10.4. Para a situacdo mencionada no item 10.1, alinea “d” deste Edital, sera admitido um Unico recurso por questdo para
cada candidato, devidamente fundamentado.

10.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

10.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados.

b) Ndo apresentarem argumentagoes logicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico / link definido no item 10.2, com
excegdo da situagdo prevista no item 10.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 10.1.1.
e) Apresentarem, no corpo da fundamentagdo, outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

10.7. Ndo serdo deferidos os recursos a que se refere o item 10.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados neste Edital.

10.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1 deste Edital.
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10.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

10.10. Apds a divulgacdo oficial de que trata o item 10.9 deste Edital, a fundamentagdo objetiva da decisdo da banca
examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no enderego eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste Processo
Seletivo.

10.11. A decisdo de que trata o item 10.9 deste Edital terd carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

10.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova
e ndo obtiveram pontuagdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposi¢do de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questes anuladas, apds os recursos, terdo esses
pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

10.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo
com o novo gabarito.

10.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 10.12 e 10.13 deste Edital, poderd haver alteragdo da classificagdo inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida.

10.15. N3o havera reaprecia¢do de recursos.

10.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a suplementagdo e / ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

10.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

10.18. Apds analise dos recursos, sera divulgada a decisdo no enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

10.18.1. Em caso de alteragdo do resultado, sera publicada a reclassificagdao dos candidatos e a divulgacdo da nova lista de
aprovados.

10.19. A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
ndo lhe forem imputdveis, por recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; congestionamento das linhas de
comunicagdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

11. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO
11.1. O resultado final do Processo Seletivo Publico sera homologado por meio de ato da Prefeitura Municipal de Lavras.

11.2 O ato de homologacao do resultado final do Processo Seletivo Publico sera publicado no Didrio Oficial do Municipio
de Lavras e serd divulgada nos enderecos eletrénicos www.lavras.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

12. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

12.1. Das Disposicoes Gerais:

12.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Processo Seletivo deverdo se submeter a
Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Lavras, que concluird quanto a sua
aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungdo.

12.1.2. Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Encaminhamento da Prefeitura.

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.

c) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

12.1.3. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar também resultado dos
seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo.
b) Contagem de plaquetas.
c) Urina rotina.
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d) Glicemia de jejum.

12.1.4. Os exames descritos no item 12.1.3 deste Edital poderdo ser realizados em laboratérios de livre escolha do
candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcagdo do Exame Pré-
Admissional.

12.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “c” item 12.1.3 deste Edital devera ser colhido no préprio
laboratdrio, devendo esta informacdo constar do resultado do exame.

12.1.6. Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 12.1.3 deste Edital, deverdo constar o nimero
de identidade do candidato e a identificagdo dos profissionais que os realizaram.

12.1.7. N3o serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados ou por fax.

12.1.8. No Exame Médico Pré-Admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questionario de antecedentes
clinicos.

12.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera recorrer da decisdo, no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

12.1.10. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o item 12.1.9 deste Edital, o candidato considerado
inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de assinar o contrato administrativo e terd seu ato de
convocagao tornado sem efeito.

12.1.11. O recurso referido no item 12.1.10 deste Edital suspende o prazo legal para a contrata¢do do candidato.

12.2. Dos exames aplicaveis aos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia:

12.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e convocados neste Processo
Seletivo, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 e os exames especificados no item 12.1.3.
deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizacao de deficiéncia, para avaliagdao de aptiddo
fisica e mental e para avaliagdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo
para a qual concorre.

12.2.1.1. A Inspe¢do Médica para avaliacdo de candidato com deficiéncia e a caracterizacdo de deficiéncia serdo feitas por
Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Lavras - MG.

12.2.2. Os candidatos a que se refere o item 12.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos de exames
originais emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagdo, comprobatérios da espécie e
do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca (CID).

12.2.3. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da aptiddo
ou da compatibilidade com a fungdo para a qual concorre.

12.2.4.A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Sumula STJ 377, do art. 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 1999, que
regulamentou a Lei Federal n? 7.853, de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n? 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fungao.
c) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fun¢do para a qual concorre.

12.2.5. Nos termos do art. 16, inciso VII, §22 do Decreto Federal n2 3.298/1999, a verificacdo disposta na alinea “c” do
item 12.2.4, deste Edital, serd feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais indicados e/ou contratados
pela Prefeitura Municipal de Lavras-MG.

12.2.6. O candidato somente sera submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem 12.2.4 deste Edital se
for considerado apto e na condigdo de pessoa com deficiéncia.

12.2.7. Serdo habilitados ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no
disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 12.2.4 deste Edital.

12.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a
ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas
reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

12.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos convocados obedecerdo a legislacdo federal, estadual e
municipal aplicavel ao tema.
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13. DO PROVIMENTO DA FUNGAO - CONTRATAGAO

13.1. Concluido o Processo Seletivo e homologado o resultado final, a contratagdo, por prazo determinado, dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de classificacao, ao
prazo de validade do Processo Seletivo e ao cumprimento das disposi¢Ges legais pertinentes.

13.2. A contratagdo por tempo determinado sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Processo Seletivo.

13.3. O candidato devera se apresentar para assinar o contrato administrativo, as suas expensas, no prazo de 30 (trinta)
dias, sob pena de ter seu ato de convocagdo tornado sem efeito.

13.3.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS emitird, na época da convocagao dos candidatos, aviso a ser publicado no
Quadro de Publicagdo da Prefeitura e no endereco eletronico <www.lavras.mg.gov.br>, indicando procedimentos e local
para assinatura do contrato administrativo.

13.4. O candidato contratado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da assinatura do contrato:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b) Fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

c) Fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima eleigdo, acompanhada do original;
d) Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

e) Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), acompanhada do original (se tiver);

f) Fotocopia de certiddo de nascimento ou de casamento;

g) Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do sexo masculino,
acompanhada do original;

h) Fotocépia do comprovante de residéncia atualizado (agua ou luz), acompanhada do original;

i) Fotocopia da certiddo de nascimento dos dependentes (filhos menores de 21 anos de idade, solteiros) e cartdo de
vacina dos filhos menores de 05 anos de idade;

k) Declaracdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou fungdo publica nos dambitos federal, estadual e / ou
municipal;

[) Declaragdo de bens atualizada até a data da assinatura do contrato administrativo;
m) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

n) Comprovante de escolaridade minima exigida para a fun¢do, nas condigOes especificadas no item 2.1 e Anexo | deste
Edital;

o) Atestado de bons antecedentes;
p) Fotocdpia da Carteira de Trabalho (pagina da foto e verso), acompanhada do original.

13.5. O candidato contratado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagd&es inveridicas que vier a
prestar, sendo assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

13.6. Estara impedido de ser contratado o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 13.4 deste Edital.

13.7. Poderdo ser exigidos pela PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS no ato da assinatura do contrato tempordrio, outros
documentos além dos acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

13.8. O candidato contratado devera entrar em exercicio na data de assinatura do contrato administrativo.

13.9. O candidato que for contratado na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condigédo
para pleitear ou justificar pedido de relotagdo, reop¢do de vaga, alteragdo de carga horaria, alteragdo de jornada de
trabalho e limita¢do de atribui¢cGes para o desempenho da funcao.

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. A Prefeitura Municipal de Lavras e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para
prestar as provas deste Processo Seletivo.

14.2. Todas as publicac¢des oficiais referentes ao Processo Seletivo de que trata este Edital serdo feitas no Diario Oficial do
Municipio de Lavras.
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14.3. O acompanhamento das publicagGes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagles referentes ao
Processo Seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

14.4. O candidato devera consultar o endereco eletrénico da Fundep <www.gestaodeconcursos.com.br> frequentemente
para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes referentes a execugdo do Processo Seletivo, até a data de
homologacdo.

14.5. Apds a data de homologacdo do Processo Seletivo, os candidatos deverdo consultar informagGes e avisos sobre
convocagdo, pericia médica e assinatura do contrato no enderecgo eletrénico da PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS
<www.lavras.mg.gov.br>.

14.6. Ndo serdo prestadas, por telefone, informacgdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informacgao
deste Processo Seletivo.

14.7. A eventual disponibilizagdo de atos nos enderecos eletronicos da PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e da Fundep
ndo isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as publica¢des oficiais sobre este Processo Seletivo.

14.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e
convocagoes, relativos a este Processo Seletivo, que vierem a ser publicados no Didrio Oficial do Municipio de Lavras e
divulgados nos enderecos eletronicos da Fundep <www.gestaodeconcursos.com.br> e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAVRAS <www.lavras.mg.gov.br>.

14.9. Para fins de comprovagdo de aprovacgao ou classificacdo do candidato no Processo Seletivo, serd valida a publicagdo
no Diario Oficial do Municipio de Lavras.

14.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

14.11. A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a Fundep ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicacGes referentes as matérias deste Processo Seletivo que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por
quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

14.12. N3o serdo fornecidas provas relativas a processos seletivos anteriores.

14.13. O Poder Executivo do Municipio de Lavras poderd homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o
resultado final para cada fung¢&o / disciplina.

14.14. Para contagem dos prazos de interposi¢do de recursos, devera ser observado o disposto no item 10.1 deste Edital.

14.15. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

14.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e / ou tornar sem efeito a contrata¢do do candidato, em
todos os atos relacionados a este Processo Seletivo, quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou
condigGes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

14.16.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14.16 deste Edital, o candidato estard sujeito a
responder por falsidade ideolégica de acordo com o Art. 299 do Cédigo Penal.

14.17. Em caso de verificacdo de incorre¢do nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de
nascimento) constantes do Formuldrio Eletrénico de Inscrigdo, o candidato devera atualizar suas informagdes nas
seguintes condigbes:

a) Até a publicagdo do Resultado Final, para alteragdo de endereco, telefones de contato ou correio eletronico, o
candidato deverd atualizar estes dados por meio do endereco eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br> — “Area do
Candidato”, “Meu Cadastro”.

b) Até a publicacdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, érgdo expedidor, data da
expedicdo e data de nascimento) o candidato deverd, obrigatoriamente, corrigir os dados conforme previsto no item 7.5.

c) Apds a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, o candidato devera efetuar a
atualizacdo junto a Prefeitura Municipal de Lavras por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato,
enderecada a Prefeitura Municipal de Lavras, situada na Avenida Dr. Sylvio Menicucci, 1575 — Kennedy, Lavras — MG, no
horario das 12:00 h as 17:00 h (exceto sabados, domingos e feriados).

14.18. A atualizacdo de dados pessoais junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a Fundep nao desobriga o candidato
de acompanhar as publica¢des oficiais do Processo Seletivo, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de
recebimento de correspondéncia.
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14.19. A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) Endereco eletrénico incorreto e / ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela empresa de Correios por razdes diversas.
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

14.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo do
Processo Seletivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e pela Fundep, no que a cada um couber.

14.21. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serda comunicada em ato complementar ao Edital ou
aviso a ser publicado Didrio Oficial do Municipio de Lavras.

14.22. Em atendimento a politica de arquivos, a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS procedera a guarda de documentos
relativos ao Processo Seletivo, observada a legislagdo especifica pelo prazo de 5 anos.

14.23. Integram-se a este Edital os seguintes anexos:

*Anexo | — Quadro com informagdes sobre as fungdes, jornada de trabalho, salario e distribuicdo de vagas.
*Anexo IA — Localidades ou bairros a serem atendidos pela unidade (identificagdo nominal das localidades).
*Anexo Il — Quadro das Provas.

*Anexo Il — Conteludos Programaticos.

*Anexo IV — Modelo de Declaragdo para o Pedido de Isengdo.

15. DA PROTECAO DE DADOS

15.1. O(A) candidato(a), desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o tratamento de
seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n2 13.709 — Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD).

15.2. O(A) candidato(a) consente e concorda que a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a FUNDEP tomem decisGes
referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo
operagdes como as que se referem a coleta, produgdo, recepcgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducdo,
transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da
informacgdo, modificagcdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extragdo.

15.3. Além disso, a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a FUNDEP ficam autorizadas a tomar decisdes referentes ao
tratamento e a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo(a) candidato(a), com a inten¢do de obter a prestagdo dos
servigos ofertados por este(a), como: divulgagdo de material pela FUNDEP por e-mail e redes sociais, fotografias expostas
em redes sociais publicas a fim de interagdo entre o(a) candidato(a), FUNDEP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS.

15.4. A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS e a FUNDEP ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do(a)
candidato(a) com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo,
observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n? 13.709/2018.

Lavras, 09 de maio de 2022.

JUSSARA MENICUCCI DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Lavras
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“Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental
para o controle de vetores; estar em contato permanente com a populagdo
desenvolvendo ag¢des educativas e de mobilizagdo social, visando a promogdo da
saude e prevengdo das doengas endémicas: a) desenvolver estratégias para conhecer
a realidade do local a ser trabalhado; diagndstico social; b) trabalhar com indicadores
mensuraveis dos agravos existentes no municipio; c¢) conhecer os meios de
comunicagdo mais utilizados pelo publico a ser trabalhado e desenvolver materiais
educativos (folders, cartazes, cartilhas...) apos este reconhecimento e de acordo com
as necessidades especificas desse publico; d) desenvolver agdes que envolvam a
participagdo comunitdria; e) trabalhar com recursos instrucionais em saude por
intermédio de gincanas, palestras, oficinas, visitas domiciliares; f) elaborar
programacao e relatdrio mensal; g) participar de campanhas preventivas; h) incentivar
atividades comunitdrias; i) promover comunicagdo entre unidades de saulde,
autoridades e comunidade; j) participar de reunies profissionais; k) desempenhar
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101 — AGENTE DE BATE A E
01~ AGENT COMBATE AS tarefas afins. Ill - AtribuigBes na prevengdo e controle da dengue: a) atuar junto aos N§|NO 44h R$1.683,35 18 02 20
ENDEMIAS s . . MEDIO
domicilios informando os seus moradores sobre a doenga, seus sintomas e riscos e o
agente transmissor; b) informar o morador sobre a importancia da verificagdo da
existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue na casa ou redondezas; c)
vistoriar os cdmodos da casa, acompanhado pelo morador, para identificar locais de
existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue; d) orientar a populagdo
sobre a forma de evitar e eliminar locais que possam oferecer risco para a formagdo
de criadouros do Aedes aegypti; e) promover reuniGes com a comunidade para
mobiliza-la para as a¢des de prevengdo e controle da dengue; f) comunicar ao
instrutor supervisor a existéncia de criadouros de larva ou mosquito transmissor da
dengue, que dependam de tratamento quimico, da interveniéncia da vigilancia
sanitaria ou de outras intervengdes do poder publico; g) encaminhar os casos
suspeitos de dengue a unidade de saide mais préxima, de acordo com as orientagdes
da Secretaria Municipal de Saude”.
102 _AQENTE COMUNITARIO DE Realizar agBes de educagdo em salde e de mobilizagcdo social; orientar o uso de ENSINO
SAUDE =PSF 01~ NOVO medidas de prote¢do individual e coletiva; mobilizar a comunidade para MEDIO a4h R$1.683,35 02 0 02
HORIZONTE-MARIQUITA MENICUCCI P R ¢ . Rk / P
- desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores;
103 — AGENTE COMUNITARIO DE identifi int d l4ri inh iente 3 unidade d id ENSINO
SAUDE — PSF 04 — SERRA VERDE i .en |’|c§r sintomas da malaria e encaminhar o paciente a unidade de s.au e para S 44h R$1.683,35 02 0 02
diagnéstico e tratamento; promover o acompanhamento dos pacientes em MEDIO
104 — AGENTE COMUNITARIO DE__| tratamento, ressaltar_]do a |mp0rtar1ua de.sua conclusdo; investigar a eX|.stenC|a\1 ENSINO n R61.683.35 o . oL
SAUDE — PSF 05 — VALE DO SOL de casos na comunidade, a partir de sintomas; preencher e encaminhar a MEDIO 683,
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Secretaria Municipal de Saude a ficha de notificagdo dos casos ocorridos;
proceder a aplicagdo de imunotestes, conforme orientacdo da coordenagdo
105 — AGENTE COMUNITARIO DE municipal do Pacs e PSF; coletar laminas de sintomaticos e envia-las para leitura
SAUDE — PSF 06 — VILA SAO ao profissional responsavel e, quando n3o for possivel esta coleta de |dmina, ENSINO
: : 0SS : 44h R$1.683,35 02 0 02
FRANCISCO-SILVIO MENICUCCI encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia; receber o resultado dos MEDIO
_ exames e providenciar o acesso ao tratamento imediato e adequado, de acordo
106 — AGENTE COMUNITARIO DE | com as”, Orientagbes da Secretaria Municipal de Satde da Fundaggo Nacional de ENSINO
SAUDE — PSF 07 — JARDIM FLORESTA | 5344 (Funasa); coletar lamina para verificagdo de cura - LVC, apds conclusdo do MEDIO 44h R$1.683,35 01 0 01
_ tratamento, e encaminha-la para leitura, de acordo com a estratégia local; atuar
107,_ AGENTE COMUNITARIO DE junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a doenga - seus ENSINO
SAUDE - PSF 10 - ZONA RURAL . . . . p 44h R$1.683,35 02 0 02
sintomas e riscos - e o agente transmissor; informar ao morador sobre a MEDIO
108 — AGENTE COMUNITARIO DE |dmportanC|a da verlflc;gag da e.X|§ttenc.|a de Iaﬂrvasdou r(;nosqmtos transm:sdores c:a
SAUDE — PSE 11 — NOVA LAVRAS- engt:je na casa_(cj)u rgf. on |ezas', \::IIS orllarﬁos f:or(?oI os da casa, acortnpan ado .pe o ENSINO s R$1.683.35 0 . 0
PAULO HENRIQUE CELANI morador, para i entificar oca|s~ e existéncia de arvas ou mosgm.to transmlssor MEDIO .683,
da dengue; orientar a populagdo sobre a forma de evitar e eliminar locais que
109 — AGENTE COMUNITARIO DE | Possam oferecer risco para a formacdo de criadouros do Aedes aegypti;
SAUDE — PSF 12 — JARDIM GLORIA- | Promover reuniGes com a comunidade para mobiliza-la para as agdes de ENSINO
JOSE BOTELHO GUIMARAES prevengdo e controle da dengue; comunicar ao instrutor supervisor do Pacs/PSF MEDIO 44h R$1.683,35 02 0 02
a existéncia de criadouros de larvas e/ou mosquito transmissor da dengue, que
110 — AGENTE COMUNITARIO DE | dependam de tratamento quimico, da interveniéncia da vigilancia sanitdria ou de
SAUDE — PSF 13 — CRUZEIRO DO SUL | outras intervengdes do poder publico; encaminhar os casos suspeitos de dengue ENSINO 44h R$1.683 35 02 0 02
—ADELIO VILAS BOAS a unidade de saude mais préxima, de acordo com as orientages da Secretaria MEDIO U
Municipal de Saude; realizar mapeamento; cadastrar as familias e atualizar
111 - AGENTE COMUNITARIO DE | permanentemente esse cadastro; identificar individuos e familias expostos a
SAUDE — PSF 14 — CHACRINHA- situacdes de risco; identificar dreas de risco; orientar as familias para a utilizacdo ENSINO
! é : 3 > 44h R$1.683,35 01 0 01
EDUARDO LAURENTI adequada dos servicos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, MEDIO
exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; realizar agdes e
i atividades, no nivel de sua competéncia, nas areas prioritarias da Atengdo Basica;
112,_AGENTE COMUN'TAR'O DE realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as ENSINO h
SAUDE —PSF 1F?L|_-|JOOSE CICARELLI familias sob sua responsabilidade; estar sempre bem informado, e informar aos MEDIO a4 R$1.683,35 03 o1 03
demais membros da equipe, sobre a situagdo das familias acompanhadas,
113 — AGENTE COMUNITARIO DE p.arlltlAcuI.arr‘nench aquelaﬂs ?m situagdo deersc(:jo; delsdenvolver acoes ~dededgca(;ao et o
SAUDE — PSF 16 — CASCALHO vigilancia a saude con énfase na. pronjogao a S.af,l . ee .na prevengdo de oen(;Nas, S 44h R$1.683,35 01 0 o1
promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agBes MEDIO
114 — AGENTE COMUNITARIO DE coletlyas de saneament.o e melhoria do melo ambiente, entre outras; |d.en.t|f|car
SAUDE — PSF 17 — DONA WANDA- | Parceiros e recursos evidentes na comunidade, que possam ser potencializados ENSINO 03
DIRCEU DE CASTRO REZENDE pelas equipes; vistoriar, orientar e executar atividades de controle quimico e MEDIO 44h R51.683,35 03 01
educativo em imdveis residenciais, instituigdes publicas e privadas, vias publicas,
115 — AGENTE COMUNITARIO DE | ho controle de pragas e vetores urbanos no Municipio de Lavras; participar de
SAUDE — PSF 18 — FONTE VERDE campanhas de vacinagdo; eliminar ou destruir focos propicios que possam ENELNO 44h R$1.683,35 CR 0 CR
abrigar ou proliferar pragas, vetores urbanos e animais sinantrépicos; participar MEDIO
) em cardter excepcional de campanhas de controle de endemias e epidemias,
116 — AGENTE COMUNITARIO DE . ~ P N .
. mediante convocagdo de setor responsavel; atender as normas de higiene e ENSINO
SAUDE — PSF 19 — VISTA DO L ” p 44h R$1.683,35 CR 0 CR
seguranca de trabalho; executar outras atividades correlatas”. MEDIO

LAGO/JUDITH CANDIDO
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*0 candidato & funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE deverd residir na drea de abrangéncia da UBS em que deseja atuar, atentar para o prazo e para a necessidade de
comprovar o local em que reside (item 6), conforme previsto em Edital e na Lei Federal N° 11.350/2006. Serd ofertado, pelo Municipio, Curso Introdutério de Formagdo Inicial e
Continuada especifico aos aprovados para as funcdes de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS (item 5.5).

PSF - 01-Novo Horizonte

Novo Horizonte, Rua 14 de Agosto (n2 52 ao 1042), Ponte Alta, BR — 265(Trevo Agua Limpa ao Trevo de Lavras), Serrinha

PSF-06- Vila Sdo Francisco

Vila Sdo Francisco; parte do Jardim Gldria; e parte do Centro

PSF-07- Jardim Floresta

Arthur Bernardes; Bicame; Dr Jodo Ribeiro; Jardim Floresta; Parque Bocaina; Costa Pinto; Bocaina I; Jardim S3o Paulo (area sem cobertura)

PSF-10- Zona Rural

FUNIL: Barrocada; Marmelo(uma parte); Recanto das Aguas; Barreiro; Registro; Contendas; Saudade; Saruba; Barro Preto;
SERRINHA E CACHOEIRINHA: Barreiro; Lagoa;

PIMENTAS: Ribeirdozinho; Candonga (uma parte);

BOA VISTA: Bananal; Mandu; Peixeiros; Criminoso; Macoquinha;

ENGENHO DA SERRA: Cervo; Formiga; Olho D’agua;

FONSECA E TABUOES: Imbezal; Melos; Grupiara; Limeira; Tabatinga;

TRES BARRAS: Lagoinha,; Ribeirdozinho;

TOMBA E FARIA: Xavier; Capivara;

PAIOL: Cachoeirinha norte; Marmelo (uma parte); Macacos; Mutuca;

SALTO DAS 3 BARRAS: Boa Esperanga; Candonga (uma parte)

PSF-11- Nova Lavras

Vila Pitangui; Belo Horizonte; Olaria; Nova Lavras; Vila Ester; Monte Libano; Monte Libano Il

PSF-12 Jardim Gloria

Jardim Gléria; Campestre I; Camprestre II;

PSF-13-Cruzeiro do Sul

Cruzeiro do Sul; parte do Centro; Vila Vilela; Tipuana | e Il; Retiro; Santa Terezinha, Anisio Alves de Abreu; Vera Cruz; Costa Pinto, Vila Gléria; Vila
Grego; Arthur Bernardes; (Ouro Preto e Ouro Branco é descoberto,porém o PSF assiste)

PSF 14 — Chacrinha - Eduardo Laurenti

Centro da Cidade (Grande parte); Belizandra; Jardim Fabiana; Vila Nilton Teixeira; Vila Rosalina; Dona flor; Vila Sdo Sebastido (parte); Padre
Dehon (parte) ; Jardin das Acacias; Ypés; Jardim kintiliana;

PSF 15 - José Cicarelli Filho

Jardim Europa; Nova era I, e lll; Indcio Valentin; Cohab (parte); Campestre Ill; Esplanada

PSF 16 — Cascalho

Cascalho; Vila Rica; Nossa Senhora de Fatima; Vila Alzira; Arthur Bernardes; Eldorado; Centendrio; Vila Martins; Parque das Pedras;

PSF 17 — Dona Wanda - Dirceu de Castro Rezende

Dona Wanda; dona Irene; Jardim das Alterozas; Jardim América; Bandeirantes, Baunilha; Pitangui; Monte Libano;

Unidade Basica em Saude Fonte Verde

Morada do Sol I,11,1ll; Fonte Verde; Mundo Novo; Residencial Jardins; Parque Imperial

Unidade Basica em Saude Vista do Lago

Vista do Lago; Judith Candido;




Lingua Portuguesa 10 20
Saude Publica 10 20
Conhecimentos Gerais 05 10
Conhecimentos 05 10

Especificos

60 pontos

30 pontos
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LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensao e interpretagao de textos. Tipologia e géneros textuais. Coeréncia e coesdo textual. Formacao e significagdo
de palavras. Sindnimos e anténimos. Ordem alfabética. Silaba: separagdo e classificagdao. Ortografia e acentuagdo. Tipos
de frase. Pontuagao. Morfologia: emprego e classificagdo das classes de palavras. Sintaxe: estrutura da oragdo e do
periodo e termos essenciais e acessorios da oragao.

REFERENCIAS

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. S3o Paulo: Global Editora e
Distribuidora Ltda, 2009.

Dicionarios de Lingua Portuguesa.
SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011.
SAUDE PUBLICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Sistema Unico de Saude: Leis Organicas da satde (Lei n2 8080/90 e Lei n? 8142/90); principios e diretrizes do SUS;
Programa Nacional de Humanizagdo; Redes de Atengdo, Politica Nacional de Aten¢do Primaria, Vigilancia em Saude,
Politica Nacional de Promocédo da Saude, Programa Previne Brasil.

REFERENCIAS

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes. Dispde sobre as
condigGes para a promocgao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.html.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n2 8.142 de 28/12/1990. Disp&e sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na érea da
salde e d4 outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8142.html.

BRASIL. Ministério da Satde. Area Tematica da Humanizacdo. Cartilha Politica Nacional de Humanizagao, 2013.
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_humanizacao_pnh_folheto.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 4279 de 30 de dezembro de 2010. Estabelece as diretrizes para a organizagdo da
rede de atencéo a salide no &mbito do Sistema Unico de Satide / Anexo. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt4279_30_12_2010.html.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atenc¢do a Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia Politica Nacional de
Atencdo Basica — Mddulo 1: Integracdo Atencdo Basica e Vigilancia em Sadde [recurso eletrénico] / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencgdo a Saude, Secretaria de Vigilancia em Sadde. — Brasilia: Ministério da Saude, 2018. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_politica_nacional_atencao_basica_integracao_atencao_basica_vigilanc
ia_saude_modulo_1.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 2.436, de 21 de setembro 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).
Disponivel em:https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_ 09 _2017.html.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atenc¢do a Saude. Politica Nacional de
Promogdo da Saude / Ministério da Salde, Secretaria de Vigildncia em Salde, Secretaria de Atengdo a Saude. — 1. ed. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2018. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n22979 de 12 de novembro de 2019. Institui o Programa Previne Brasil, que
estabelece novo modelo de financiamento de custeio da Ateng3o Primdria a Satide no ambito do Sistema Unico de Satde.
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2019/prt2979_13 11_2019.html.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA
Conhecimentos e atualidades relacionados com a realidade de Lavras, Minas Gerais e Brasil (local, regional e nacional),

conectando-os aos acontecimentos mundiais.

Aspectos geograficos, histéricos, politicos, econdmicos, sociais e culturais do Municipio de Lavras, do estado de Minas
Gerais e do pais.

REFERENCIAS
Site oficial da Prefeitura de Lavras - MG: https://www.lavras.mg.gov.br/
Redes sociais da Prefeitura de Lavras - MG

Assembleia Legislativa de Minas Gerais:
https://www.almg.gov.br/consulte/info_sobre_minas/index.html?aba=js_tabMunicipios&sltMuni=383

IBGE: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/lavras/panorama
Livros de Geografia e Histdria — Ensino Médio

Imprensa: jornais, revistas e televisdo e redes sociais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE

PROGRAMA

Politica Nacional de Atencgdo Basica, Vigilancia em Salude, mapeamento e territorializagdo, o papel do agente de combate
as endemias, Doengas infecciosas e parasitdrias, visitas domiciliares, ética, educacdo em saude.

REFERENCIA

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 2.436, de 21 de setembro 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencgédo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_ 09 2017.html.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia Politica Nacional de
Atengdo Basica — Mddulo 1: Integragdo Atengdo Basica e Vigildancia em Salde [recurso eletrénico] / Ministério da Salde,
Secretaria de Atencdo a Salde, Secretaria de Vigilancia em Sadde. — Brasilia: Ministério da Sadde, 2018. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_politica_nacional_atencao_basica_integracao_atencao_basica_vigilanc

ia_saude_modulo_1.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagéo na Saude. Departamento de Gestdo da

Educagdo na Saude. Curso para Instrutores do Curso Introdutdrio Presencial para Agentes Comunitarios de Satide (ACS)

26
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/ Ministério da Saude, Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, Departamento de Gestdo da Educacdo
na Saude. — Brasilia: EDUFRN; Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:

https://www.jaciara.mt.gov.br/arquivos/concursos/f3aeb8b262e0eleabe56ca569aa62e9c.pdf.

COLUSSI CF e PEREIRA KG. Territorializagao como instrumento do planejamento local na Atengao Basica [Recurso
eletronico] / Universidade Federal de Santa Catarina. Organizadoras: Claudia Flemming Colussi; Katiuscia Graziela Pereira.
- Floriandpolis: UFSC, 2016. Disponivel em:
https://ares.unasus.gov.br/acervo/html|/ARES/13957/1/TERRITORIALIZACAO_LIVRO.pdf.

MONTEIRO, Estela Maria Leite Meirelles. Educagdo Popular em Saude. Recife: [s.n.], 2015.Disponivel em:
https://ares.unasus.gov.br/acervo/html/ARES/3328/1/6educ_pop_saude_2016.pdf.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Doengas
infecciosas e parasitarias: guia de bolso / Ministério da Satde, Secretaria de Vigildncia em Saude, Departamento de
Vigilancia Epidemioldgica. — 8. ed. rev. - Brasilia: Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

PROGRAMA

Politica Nacional de Atengao Basica, Vigilancia em saude, mapeamento e territorializagdo, o papel do agente comunitario
de saude, visitas domiciliares, ética, educagao em saude.

REFERENCIA

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 2.436, de 21 de setembro 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengao Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencio Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_ 09 2017.html.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia Politica Nacional de
Atengdo Basica — Mddulo 1: Integracdo Atengdo Basica e Vigildncia em Sadde [recurso eletrénico] / Ministério da Salde,
Secretaria de Atencgdo a Saude, Secretaria de Vigilancia em Sadde. — Brasilia: Ministério da Saude, 2018. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_politica_nacional_atencao_basica_integracao_atencao_basica_vigilanc

ia_saude_modulo_1.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia pratico do agente
comunitario de saude / Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Atengdo Basica. — Brasilia:

Ministério da Saude, 2009. Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf.

COLUSSI CF e PEREIRA KG. Territorializagdo como instrumento do planejamento local na Atengdo Basica [Recurso
eletrénico] / Universidade Federal de Santa Catarina. Organizadoras: Claudia Flemming Colussi; Katiuscia Graziela Pereira.
- Floriandpolis: UFSC, 2016. Disponivel em:

https://ares.unasus.gov.br/acervo/html|/ARES/13957/1/TERRITORIALIZACAO_LIVRO.pdf.
27
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MONTEIRO, Estela Maria Leite Meirelles. Educagao Popular em Saude. Recife: [s.n.], 2015. Disponivel em:
https://ares.unasus.gov.br/acervo/html/ARES/3328/1/6educ_pop_saude_2016.pdf
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MODELO — Subitem 5.4.3.2.1

Comissdo de analise de pedidos de isengdo da Taxa de Inscrigdo

Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Lavras.

Eu........ (nome do candidato) ......cccceervininieniienineeeeeen portador do RG nNn°. .ocervercienenene e inscrito no CPF sob o n°

....................................... , declaro para fins de requerimento de isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo ao Processo Seletivo Publico

da Prefeitura Municipal de Lavras - Edital 001/2022, que:

YV V V VYV V

N3o tenho vinculo empregaticio registrado em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

N&o possuo vinculo estatutario com o poder publico nos dmbitos municipal, estadual ou federal.

N&o possuo contrato de prestagdo de servigos com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

N&o aufiro qualquer tipo de renda, proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007 e que, em fungdo
de minha condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo em Processo Seletivo Publico.

Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 42 do referido Decreto, familia é a unidade nuclear composta
por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido
como o local que serve de moradia a familia.

Estou ciente de que, de acordo com o inciso Il do artigo 42 do Decreto n? 6.1352007, familia de baixa renda, sem
prejuizo do disposto no inciso |, é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo; ou a que
possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

Tenho conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso IV do
artigo 42 do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de

individuos na familia.

Por fim, declaro que, em fungdo de minha condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo em Processo Seletivo Publico e estou

ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de

1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que produza seus efeitos legais.

Cidade e data

Assinatura

29



