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SHH T PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
A e——— CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021

EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio da Estancia Turistica de Itu e Leis
Municipais vigentes, realizara Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos, para o preenchimento dos
Cargos Publicos criados no quadro de Cargos da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu. O presente Concurso
Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Estatutario, aos cargos e vagas
previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o periodo de
validade deste Concurso Publico ou ainda para outras vagas que forem criadas.

01. DO CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021

01.01. Os Cargos Publicos serao providos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal
n°1.175 de 27 de maio de 2010) e as Leis Municipais 1707/2014, Lei 2060/2019, Lei 1819/2016, Lei 1025/2008,
Lei 1131/2009, Lei 1266/2010, Lei 1358/2011 e posteriores altera¢des, e serdo ainda, submetidos ao Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS da Estancia Turistica de Itu - ITUPREV (Lei n° 1.810 de 4 de abril de 2016) e
demais legislacoes pertinentes.

01.02. A empresa responsavel pela organizagao e realizagcdo do Concurso Publico serd a SHDias Consultoria e
Assessoria.

01.03. O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao, podendo
ser prorrogado, a critério da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, por igual periodo.

01.04. Todas as divulgacdes serdo disponibilizadas no site www.shdias.com.br, em datas a serem informadas
no site da SHDias Consultoria e Assessoria, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as divulgacdes.

02. DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: R$ 35,00

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos | Jornada
201 |Ajudante de Servigos Gerais 01 |- Ensino Fundamental Completo. R$ 1.100,00 | 40 hr/ Sem.
202 |Auxiliar de Monitor da Educagdo Basica 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.100,00 | 40 hr/ Sem.

- Ensino Fundamental Completo;

- Curso Especifico de Auxiliar em Sadde
203 |Auxiliar em Saude Bucal 01 |[Bucal, devidamente registrado no Conselho| RS 1.383,89 30 hr/ Sem.
Federal de Odontologia; e

- Conselho Regional de Odontologia.

204 |Oficial de Conservagdo Predial - Eletricista 01 |- Ensino Fundamental Completo. R$ 1.100,00 | 40 hr/ Sem.
205 |Oficial de Conservagao Predial - Hidrdaulico 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.100,00 40 hr/ Sem.
206 |Oficial de Conservagdo Predial — Marceneiro| 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.100,00 40 hr/ Sem.
207 |Oficial de Conservacgao Predial - Pedreiro 01 |- Ensino Fundamental Completo. R$ 1.100,00 | 40 hr/ Sem.
208 |Oficial de Conservagdo Predial - Pintor 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.100,00 40 hr/ Sem.
209 |Telefonista 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 1.100,00 30 hr/ Sem.
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ENSINO MEDIO COMPLETO

VALOR DA INSCRICAO: R$ 55,00

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos | Jornada
- Ensino Médio Completo; e

301 |Agente Administrativo 01 |- Certificado de Curso de Informatica com| RS 1.544,80 | 40 hr/Sem.
Conhecimentos em MS-Word e MS-Excel.
- Ensino Médio Completo; e

302 |Auxiliar Administrativo 01 |- Certificado de Curso de Informdtica com| RS 1.100,00 | 40 hr/Sem.
Conhecimentos em MS-Word e MS-Excel.

303 |Cuidador 01 |- Ensino Médio Completo. RS 1.214,32 40 hr/ Sem.

304 |Inspetor de Alunos 01 |- Ensino Médio Completo. RS 1.100,00 40 hr/ Sem.
- Ensino Médio Completo; e

305 |Recepcionista 01 - Certificado de Curso de Informatica com| RS 1.100,00 40 hr/ Sem.
Conhecimentos em MS-Word.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

VALOR DA INSCRIGAO: RS 55,00

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos | Jornada
- Ensino Médio Completo;
- Certificado de Curso de Informatica com
401 |Fiscal de Obras e Posturas 01 |Conhecimentos em MS-Word e Excel; R$ 1.544,80 | 40 hr/ Sem.
- Curso Técnico em EdificacGes; e
- Registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia.
- Ensino Médio Completo; e
- Certificado no Curso em Técnicas de
Preservagao, Acondicionamento e
402 |Fiscal de Vigilancia Sanitaria 01 |Conservacdo de Produtos Pereciveis,| RS$1.625,47 |30 hr/Sem.
promovido pela ANVISA ou através de
instituicdo de ensino credenciada pela
ANVISA.
- Ensino Médio Completo; e
Instrutor Técnico de Formacao Profissional - Certificado de Curso de Informatica com
403 N L .. 01 |Conhecimentos em MS-Word e Excel; e RS 1.746,47 | 40 hr/ Sem.
— Educagdo — Desenho Técnico Mecanico . .
- Curso Técnico na Especialidade de
Instrutoria.
- Ensino Médio Completo; e
Instrutor Técnico de Formacao Profissional ) Certlfl.cado de Curso de Informdtica com
404 N , 01 |Conhecimentos em MS-Word e Excel; e RS 1.746,47 | 40 hr/ Sem.
— Educagdo - Marcenaria L -
- Curso Técnico na Especialidade de
Instrutoria.
- Ensino Médio Completo;
405 |Técnico de Enfermagem o1 |- Curso Técnico em Enfermagem; e R$ 1.625,47 | 30 hr/ Sem.
- Registro no Conselho Regional de
Enfermagem.
- Ensino Médio Completo;
- Curso Técnico em Técnicas e Andlises em
406 |Técnico de Laboratério 01 |Laboratério; e RS 1.625,47 30 hr/ Sem.
- Registro no Conselho Regional de
Biomedicina.
- Ensino Médio Completo; e
407 |Técnico em Informatica - Processamento 01 |- Curso Técnico em Informatica com énfase| RS 1.975,24 | 40 hr/Sem.
em Processamento de Dados.
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408

Técnico em Radiologia

01

- Ensino Médio Completo;

- Curso Técnico em Radiologia; e

- Registro no Conselho Regional de
Radiologia.

RS 1.625,47

24 hr/ Sem.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VALOR DA INSCRICAO: R$ 75,00

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos | Jornada
- Ensino Superior em Administracdo ou
Ciéncias Contdbeis ou Economia ou
Engenharia, com Registro no Conselho da
501 Agente Fiscal Tributario 01 Categoria Profissional ou Curso Superior em Rs 2617,57 40 hr/ Sem.
Direito; e
- Certificado de Curso de Informatica com
Conhecimentos em MS-Word e Excel.
- Ensino Superior em Biomedicina; e
502 |Biomédico 01 |- Registro no Conselho Regional de| RS2.470,99 30 hr/ Sem.
Biomedicina.
o - Ensino Superior em Farmdcia; e
503 |Farmacéutico 01 ) ) . R$ 2.470,99 | 30 hr/ Sem.
- Registro no Conselho Regional de Farmdcia.
. - Ensino Superior em Nutri¢do; e
504 |Nutricionista 01 ) ; L RS 2.470,99 | 30 hr/ Sem.
- Registro no Conselho Regional de Nutrigdo.
- Ensino Superior em Educacdo Fisica; e
505 |Professor de Educagao Fisica 01 |- Registro no Conselho Regional de Educacdo| RS$2.470,99 | 40 hr/Sem.

Fisica.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - EDUCACAO

VALOR DA INSCRICAO: R$ 75,00

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos | Jornada
- Curso de Graduagdo em Pedagogia com
Licenciatura Plena ou Curso Normal Superior RS 15,17
601 |Professor Adjunto 01 |com Habilitagdo para o Magistério na h /' | 30 hr/ Sem.
ora/aula
Educacdo Infantil e nas séries iniciais do
Ensino Fundamental.
- Curso de Graduagdo com Licenciatura
Plena em Pedagogia ou Curso de Graduagdo
01 com Licenciatura Plena em Normal Superior RS 15,17
602 |Professor PEB | L o 30 hr/ Sem.
com habilitagdo para o Magistério na hora/aula
Educacdo Infantil e nas séries iniciais do
Ensino Fundamental.
- Curso de Graduacdo de Licenciatura Plena
~ s com Habilitagcdo especifica em componente RS 15,17
603 |Professor PEB Il — Educacdo Fisica 01 . L . 20 hr/ Sem.
curricular/disciplina do Ensino Fundamental hora/aula
ou Médio.
- Curso de Graduagdo de Licenciatura Plena
. com Habilitagdo especifica em componente RS 15,17
604 |Professor PEB Il - Inglés 01 . o . 20 hr/ Sem.
curricular/disciplina do Ensino Fundamental hora/aula
ou Médio.
- Curso Superior em Pedagogia ou Psicologia
. o com certificado de Curso de Pds-graduacdo
605 |Psicopedagogo Especialista 01 R$ 2.470,99 | 30 hr/Sem.

em Psicopedagogia e registro no Conselho
Regional de Psicologia para os Psicélogos.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

Caod.

Cargos

Vagas

Requisitos Minimos

Vencimentos

VALOR DA INSCRIGAO: RS 75,00

Jornada

701

Médico Acupunturista - (MTC)

01

- Ensino Superior em Medicina;
- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

702

Médico Anestesista

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

703

Médico Cardiologista

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

704

Médico Cirurgido Geral

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

705

Meédico Cirurgido Plastico

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

706

Médico Clinico Geral

01

- Ensino Superior em Medicina; e

- Registro no Conselho Regional

Medicina.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

707

Médico Ginecologista

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

708

Médico Homeopata

01

Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

709

Médico Neurologista - Adulto

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

710

Médico Neurologista - Infantil

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

711

Médico Oftalmologista

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.
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712

Médico Ortopedista

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

713

Médico Plantonista Clinico

01

- Ensino Superior em Medicina; e
- Registro no Conselho Regional
Medicina.

de

RS 1.320,03
por Plantdo de
12 horas

24 hr/ Sem.

714

Meédico Plantonista Pediatra

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 1.320,03
por Plantdo de
12 horas

24 hr/ Sem.

715

Médico Pneumologista - Adulto

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

716

Meédico Psiquiatra - Adulto

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

717

Médico Reumatologista

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

718

Médico Urologista

01

- Ensino Superior em Medicina;

- Registro no Conselho Regional
Medicina; e

- Certificado de Especializagdo na area.

de

RS 3.148,06

10 hr/ Sem.

Beneficios

a) Vale Alimentagdo ou Cesta basica;

b)
c)

d) Descontos em Institui¢des de Ensino;
e) Adicionais por Tempo de Servico; e

f)

Cesta Natal;
Vale Transporte;

Prémio por Assiduidade.

02.01. As Atribuicdes, assim como os Programas de Prova de cada Cargo estdao definidas nos Anexos deste
Edital Completo.

02.02. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A NOMEAGAO NOS CARGOS

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da nomeacdo, a escolaridade minima exigida para a nomeacdo no Cargo, bem como os
requisitos constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatoérios de escolaridade obtidos no
exterior (certificados, diplomas, histdrico escolar) poderao ser aceitos para fins de nomeacdo somente se
revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de traducdo publica e

c)

juramentada;

Para Cargos de Ensino Superior, quando houver, no momento da nomeacao o candidato devera comprovar
a escolaridade exigida, sendo aceito no minimo Certificado de Gradua¢ao com a data da colacdo de grau;

d) Quando houver Cargo que exija registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da Nomeacao, o
referido documento que comprove a inscri¢do;
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e) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante
de votagao para os eleitores que ja votaram e CNH vdlida quando exigido nos requisitos minimos), visando
atendimento as formalidades do sistema e-Social do Governo Federal. Para os candidatos de sexo masculino,
apresentar todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade no servigo militar;

f) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n? 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

g) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obriga¢Ges eleitorais;

i) Ter plena aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribui¢es
para o pleno exercicio do Cargo, comprovada em inspec¢do realizada pela Medicina do Trabalho da
Administracdao Publica;

j) Submeter-se, por ocasido da Nomeagdo, ao exame médico pré-admissional, de cardter eliminatdrio, a ser
realizado pela Administragao Publica ou por sua ordem, para constata¢ao de aptidao fisica e mental;

k) Nao ter sofrido nenhuma condenag¢do em virtude de crime contra a Administragao;

I) Nao registrar antecedentes criminais.

m)Ndo ter sido demitido/exonerado por justa causa de qualquer érgdo publico da administracdo direta e
indireta, ou ainda, exonerado por nao ter atendido os requisitos do estagio probatério;

n) Nao ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servico publico, nos termos da legislacao vigente aplicavel;

o) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de Nomeacdo e ndo ter completado 75 (setenta e
cinco) anos, idade esta para aposentadoria compulsdria dos servidores publicos;

p) Apresentar no ato da Nomeacao declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica
e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

02.02.01. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura

da Estancia Turistica de Itu e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragao.

02.02.02. O candidato, no ato da Nomeacao, ndo devera estar incompatibilizado para nova Nomeag¢dao em novo
Cargo Publico. Ndo poderd estar exercendo cargo, emprego ou fungdo publica, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal, exceto aqueles cumuldveis na forma da lei.

02.02.03. A ndo comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos, importard na exclusdo do candidato do
presente Concurso Publico.

03. DAS INSCRIGOES
03.01. As inscricOes serdo realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

Site:

Diretamente pelo candidato no site www.shdias.com.br

Periodo de Inscri¢do:

Das 08:00h do dia 13 de dezembro de 2021 até as 23:59h do dia 10 de janeiro de 2022.

Pagamento:

Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd acessar o site www.shdias.com.br localizar o
Concurso Publico CPPETI 001/2021 e preencher corretamente todos os dados solicitados no
Formuldrio de Cadastro e/ou da Inscricdo. Ao final devera clicar em “Gerar Boleto” que
devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO BANCARIO.

Importante:

Por ocasido da Circular n? 3656/2013 do BC que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca
(boleto registrado), boletos pagos depois do primeiro dia util subsequente ao final das

inscricdes nao serao considerados e ndo terdo a devolu¢ao do valor pago.

03.01.01. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comissao de Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu. A prorrogacdo de que trata
esse item podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais a divulgacdo realizada no site
www.shdias.com.br.

03.02. Dados necessarios para realizacdo do cadastro e/ou inscrigdo: Cargo pretendido, Nome Completo, RG,
CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Escolaridade, Endereco completo, CEP, Cidade, Telefones
(Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar se é Pessoa com Deficiéncia. Os candidatos devem informar
corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscricado.
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03.03. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A INSCRICAO

a) Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico;

b) Preencher corretamente todos os dados do Formulario de Inscricdo e efetuar o pagamento do valor da
inscricdo através do boleto bancdrio; e

c) Especificar no Formulério de Inscricdo se tem Deficiéncia e/ou se necessita de condi¢Bes diferenciadas para
realizacdo da Prova. O atendimento das referidas condi¢des somente serd proporcionado dentro das
possibilidades descritas no Formuldrio de Inscricao.

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do Concurso Publico, como Nome Completo, nimero do documento de
identificacdo (RG), data de nascimento, notas, pontua¢des e desempenho nas fases previstas, condi¢dao de
candidato com deficiéncia (se caso declarado no formulario de inscri¢do).

03.04.01. Tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao
Concurso Publico, ndo caberdo indagacdes posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informacdes
serdo divulgadas por meio da internet, no site da SHDias Consultoria e Assessoria, podendo ser encontradas
através dos mecanismos de buscas existentes.

03.05. N3do sera concedida isengdo do valor da inscrigcdo.

03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricoes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento do
mesmo.

03.07. O pagamento do valor dainscricdo deverad ser realizado através do Boleto Bancario impresso pelo préprio
candidato. O Boleto Bancario poderd ser pago em qualquer agéncia bancdria, casa lotérica, terminal de
autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

03.07.01. O pagamento poderd ser realizado via PIX, através da leitura do QRCode disponivel no boleto.
ATENCAO, somente serd considerado o PIX realizado através da leitura do QRCode, tendo em vista a
necessidade de gestdo de sistema API para integracdo das inscricdes.

03.08. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario com nova data de vencimento somente até o
ultimo dia subsequente ao término das inscricoes. Apds esta data os boletos ndao poderdo ser reimpressos
com novo vencimento e a pré-inscricio cujo boleto ndo foi pago sera automaticamente cancelada.

03.09. A confirmacdo do pagamento do boleto bancario e efetivacao da inscricao poderao ser consultadas pelo
site www.shdias.com.br em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizacdo do pagamento, acessando a area referente
a este Concurso Publico e fazendo a consulta de sua inscrigdo, a partir da informagao de seu login e Senha, no
menu “Comprovante de Inscricdo”.

03.10. O candidato que realizar a inscricdo poderad realizar a reimpressao de seu boleto bancario em qualquer
momento, até o ultimo dia subsequente ao término das inscricdes, acessando o site da SHDias Consultoria e
Assessoria na area referente a este Concurso Publico e fazendo a consulta do andamento de sua inscrigao, a
partir da informacao de seu login e senha.

03.11. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscri¢cao
disponibilizado, bem como pela correta impressdao do Boleto Bancdrio para pagamento do valor da inscri¢ao,
conforme as instrugdes constantes no site www.shdias.com.br.

03.12. O descumprimento das instrugdes para a inscrigao implicara na nao efetivagao da inscrigao.

03.13. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itapira
ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicag¢ado, bem
como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite a correta
confirmacdo e envio dos dados para a solicitacdao da inscricdo. Também nao se responsabilizam por inscri¢cdes
gue ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do cédigo de barras do boleto
impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no
momento da correta impressdao dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso,
inclusive estornos, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.
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03.14. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste
Edital.

03.15. N3o sera aceito o pagamento do valor das inscricbes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito bancario em conta
corrente ou por qualquer outra via que ndo seja a prevista neste edital.

03.15.01. N3o serdo considerados transferéncias via Pix, com exce¢dao do pagamento realizado através do
QRCode impresso no boleto. Caso o pagamento seja realizado através de qualquer outra chave que ndo cédigo
mencionado, o mesmo ndo serd considerado e ndo haverd a restituicdo do valor da inscricdo, em hipdtese
alguma.

03.16. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscri¢des podera ser efetuado através de dinheiro, ou
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apds a
respectiva compensag¢ao bancaria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja devolugao do mesmo.

03.17. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a quitacao
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por
falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo nao sera efetivada. A data de quitagcdo ndo podera ser
superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de ndo confirmacdo do pagamento agendado, o
candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento
do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O
Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancdrio da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de
comprovacao do pagamento.

03.18. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdo e deverd ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancério. Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda
gue constatada a maior ou em duplicidade.

03.19. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricao realizada,
a mesma nao sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementacao
do valor.

03.20. As informacgdes prestadas no Formuldrio de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com
dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas. Caso a irregularidade seja constatada
apods a Nomeacao do candidato este sera demitido.

03.21. Erros de digitacdo referentes ao niumero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser

comunicados imediatamente a SHDias Consultoria e Assessoria, pois sdo dados necessarios para a consulta da

inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de desempate na

Classificacdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderdo ser comunicados

ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova Obijetiva, para que o mesmo realize a devida correc¢do na

Lista de Presenca.

03.22. Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos para alteracao de op¢ao de Cargo ou cancelamento da

mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as exigéncias

e atribuigbes para o Cargo desejado, lendo atentamente as informagoes, principalmente a escolaridade

minima exigida.

03.23. Apds efetivadas as inscricdes as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por

gualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipdtese alguma.

03.24. Serd cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos

das inscricdes.

03.25. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscricdo pela internet, mas nao efetuarem o

pagamento, serao considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.26. E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para outra(s) inscricdo(des)

e/ou para terceiros.

03.27. DAS INSCRIC@ES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

03.27.01. As Provas Objetivas dos Cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos ou dias diferentes uns

dos outros, tornando possivel a realizacdo de inscricdo para mais de um desses Cargos a quem se interessar:
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PROVA DIA 06/02/2022

Periodo 01 Periodo 02
201 - Ajudante de Servicos Gerais 202 - Auxiliar de Monitor da Educacdo Basica
204 - Oficial de Conservagao Predial - Eletricista 205 - Oficial de Conservagao Predial — Hidraulico
207 - Oficial de Conservagao Predial - Pedreiro 208 - Oficial de Conservagdo Predial — Pintor
301 - Agente Administrativo 209 - Telefonista
303 - Cuidador 302 - Auxiliar Administrativo
304 - Inspetor de Alunos 602 - Professor PEB |
305 - Recepcionista 603 - Professor PEB Il — Educacdo Fisica
505 - Professor de Educacgao Fisica 604 - Professor PEB Il — Inglés
601 - Professor Adjunto 605 - Psicopedagogo Especialista

03.27.02. Os candidatos aos Cargos Médicos (TODAS AS ESPECIALIDADES), que fizerem inscri¢do para mais de
uma especialidade, poderao realizar as Provas Objetiva no mesmo periodo, ndo lhe sendo acrescido qualquer
tempo para a realizagao das mesmas.

03.27.02.01. Os candidatos aos Cargos Médicos que efetivar mais de uma inscricdo conforme item acima,
receberd 1 (um) Caderno de Prova e 1 (um) Gabarito de Respostas para cada Cargo que realizar estiver inscrito,
devendo transcrever as alternativas no Gabarito de Respostas de seus respectivos Cargos.

03.27.03. Para os demais Cargos NAO citados na tabela acima, se houver, os candidatos poderdo realizar mais
de uma inscricdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de que somente haverd a possibilidade de realizagao
de mais de uma Prova Objetiva no caso de as mesmas serem agendadas para dias ou horarios distintos. No caso
das Provas Objetivas dos seus respectivos Cargos serem agendadas para o mesmo dia e hordrio, os candidatos
deverdo optar pela realizacao de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. Nao havera possibilidade de
cancelamento das inscri¢cdes, e nem a responsabilidade da SHDias Consultoria e Assessoria e/ou da Prefeitura
da Estancia Turistica de Itu pela devolugao de valores referentes as inscri¢des realizadas.

03.27.04. Os periodos citados acima NAO correspondem, obrigatoriamente e sequencialmente, a manh3 e
tarde. Tal disposicdo serd avaliada no fechamento das inscri¢cdes para uma melhor logistica de distribuicdo de
escolas. Para conhecimento dessa informacdo serd necessdrio acompanhar a divulgacdo do Termo de
Convocacgdo conforme instrucao do item 05.01.03.

03.28. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.28.01. As Pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuicoes do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme estabelecido
no Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e Decreto
Federal n29.508, de 24/09/2018, Lei Estadual n? 14.481, de 13/07/2011, Lei Estadual n? 16.769, de 18/06/2018
e Lei Municipal n2 1.175 de 27 de maio de 2010.

03.28.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n2 5.296, de 02/12/2004, Decreto Federal n2 9.508, de 24/09/2018 e Lei Municipal n2 1.175 de 27 de
maio de 2010, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento),
das vagas existentes e que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso
Publico.

03.28.02.01. Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem resulte em numero fracionado, o nimero
de vagas reservados para candidatos com deficiéncia devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, ainda se seja apenas um.

03.28.03. A Pessoa com Deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condi¢do no Formulario de Inscricdo e
entregar Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga - CID, juntamente com a Declaracdo de Candidato com Deficiéncia/Condi¢do Especial (modelo
disponivel no Anexo).
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03.28.04. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo, deverd obrigatoriamente enviar o competente
Laudo Médico juntamente com a Declaragao, nos termos solicitados, até no maximo 1 (um) dia util apds o
encerramento das inscri¢cdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e
Assessoria Ltda - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616.

03.28.05. O candidato que realizar inscrigdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscri¢do realizada.

03.28.06. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formuldrio abaixo:

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
LAUDO MEDICO - CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021
Nome:
Ne de Inscricdo:
Cargo:

03.28.07. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu ndo se responsabilizam
pelo extravio dos documentos enviados. A comprova¢ao do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a deficiéncia serd feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora
do prazo. Serdao desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que nao seja o
estabelecido acima.

03.28.08. necessite de condi¢Oes especiais para realizacdo da prova, o candidato com deficiéncia devera
solicita-las no preenchimento de seu formuldrio de inscricdo e comprovar a necessidade através de
laudo/atestado médico juntamente com a Declaracdo (modelo disponivel em Anexo), detalhando e justificando
as condicdes especiais de que necessita, conforme item 03.29 e seguintes do Edital. A Comissao de Concurso
Publico, de acordo com a possibilidade de atendimento, ird deferir ou indeferir o pedido solicitado.

03.28.08.01. A nado solicitacdo das condi¢cdes especiais para realizagdo da Prova Objetiva, conforme
estabelecido neste Edital eximira a SHDias Consultoria e Assessoria bem como a Prefeitura da Estancia
Turistica de Itu, de qualquer providéncia.

03.28.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaragdo) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo e ndo serdo devolvidos apds a homologac¢do do Concurso Publico.

03.28.10. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condicdes do item 03.28.08., ndo significa que
ele sera automaticamente considerado apto na pericia Médica Oficial designada pela Prefeitura da Estancia
Turistica de Itu.

03.28.11. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual n? 14.481, de
13/07/2011, Lei Estadual n? 16.769, de 18/06/2018 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42, do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004 e Lei
Federal n? 14.126, de 22/03/2021.

03.28.12. N3o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao.

03.28.13. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscricdo conforme as instrucdes constantes neste
Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagao.

03.28.14. Os candidatos gue ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou
entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do periodo
estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado,
sendo assim ndo concorrerdo a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas
mesmas condicdes que os demais candidatos.

03.28.15. As Pessoas com Deficiéncia participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliacdao, duracdo, horario e local das provas.

03.28.16. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificacdo no Concurso Publico.
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03.28.17. Na data prevista para a divulgacdo da Convocagao para a Prova Objetiva, sera publicado no site
www.shdias.com.br um informativo com a relagao dos candidatos que enviaram Laudo Médico nos termos do
item 03.28.06.

03.28.18. A divulgacdo da Classificacdo Final do Concurso Publico sera feita em 2 (duas) listas no mesmo
arquivo: 1 (uma) listagem geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia
e outra contendo somente os candidatos classificados com deficiéncia.

03.28.19. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatoria.

03.28.20. Apdés a Nomeagao do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, mudanga ou readaptag¢ao de Cargo.

03.28.21. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela Prefeitura
da Estancia Turistica de Itu, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional que definird terminativamente o
enquadramento de sua situacdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e
atribuicdes do Cargo pretendido.

03.28.22. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto
Federal n2. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

03.28.23. Ndo havendo a confirmacdo da deficiéncia do candidato registrada no Formuldrio de Inscri¢cdo, o
candidato sé voltard a ser convocado pela listagem geral de aprovados desde que atenda todas as condi¢des
estabelecidas do presente Edital.

03.28.24. As despesas relativas ao envio do Laudo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.
03.29. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

03.29.01. Em caso de necessidade de atendimento especial para a realizacdo das provas, o candidato deverd
formalizar o pedido durante o preenchimento do formulario de inscricdo, selecionar a(s) opcdo(6es) desejada(s)
e encaminhar Laudo Médico e/ou Documentos que comprovem a necessidade juntamente com a Declaragdo
de Deficiéncia/Condicdo Especial (modelo disponivel no Anexo).

03.29.02. O documento comprobatério devera ser devidamente carimbado e assinado pelo Médico
responsavel, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
e encaminhado juntamente com a Declaracdo, detalhando e justificando as condi¢cdes especiais de que
necessita, até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscri¢cdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a SHDias Consultoria e Assessoria - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada
Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616.

03.29.03. O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatérios para cada inscricdo realizada.

03.29.04. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formuldrio abaixo:

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
CONDIGCAO ESPECIAL - CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021
Nome:
N2 de Inscricdo:
Cargo:

03.29.04.01. No caso de candidato com deficiéncia, o mesmo podera se valer do mesmo envelope para envio
do Laudo Médico e solicitagdo de Condigao Especial conforme item 03.28.06.

03.29.05. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu ndo se responsabilizam
pelo extravio dos documentos enviados. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a condicdo especial serd feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo
postada fora do prazo. Serdo desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que
ndo seja o estabelecido acima.

03.29.06. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico, de acordo com a possibilidade
de atendimento, ird deferir ou indeferir o pedido solicitado.
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03.29.07. Consideram-se atendimentos especiais a serem disponibilizados no dia da prova, desde que
solicitados e comprovados por laudo médico e/ou documentos comprobatoérios o seguinte:

I. Necessidades Fisicas:

a) Acesso facilitado: ao candidato com dificuldade de locomocdo é oferecida estrutura adaptada para acesso
no local de realizacdo da prova.

b) Apoio para perna: ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera permitido utilizar outra
carteira para apoiar a perna.

c) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo serd executado por um Fiscal
designado pela Coordenagao local.

d) Mesa e cadeira especial: ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e cadeira
de tamanho maior ao tradicional, sera providenciado estrutura adequada para realizacdo da prova.

e) Sala préxima ao banheiro: ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de
doencga, serd fornecida sala préxima ao banheiro.

f) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo ao corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): ao candidato
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo, devem apresentar laudo médico comprovando a
situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

g) Uso de almofada: o candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realiza¢cdo da prova devido a
condicdo de saude, deverd levar a sua almofada que sera inspecionada antes do inicio da Prova.

Il. Necessidades Visuais:

a) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com cegueira ou baixa visdo, é oferecido
auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela
Coordenacao local.

b) Prova e Gabarito Ampliado: ao candidato com baixa visao é disponibilizado a impressao da prova e gabarito
em folha com fonte ampliada (Arial 20). O candidato com esse tipo de prova, é orientado, de preferéncia, sentar-
se nas Ultimas carteiras da sala.

c) Ledor: O candidato com baixa ou nenhuma visdo é oferecido profissional para a leitura da prova em sala
reservada.
d) Prova em Braile: Ao candidato com cegueira total é disponibilizado prova em braile desde que solicitada a

tempo. Neste caso as respostas deverao ser transcritas também em Braile e os candidatos deverao levar, para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncgao.

e) Uso lupa manual: Ao candidato que necessitar, serd permitido o uso de lupa manual que devera ser levada
pelo mesmo e inspecionada antes do inicio da Prova.

I1l. Necessidades Auditivas:

a) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar, é oferecido profissional habilitado
para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes no ato da prova através da lingua brasileira de sinais.

b) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacdo pela leitura dos |abios, sera solicitado ao
Fiscal de Sala que as instruces/orienta¢des sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

c) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho
durante a realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacao de que se faz necessaria
a utilizacdo da prétese de forma continua.

IV. Necessidades Complementares:

a) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realiza¢do das
provas deverd encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicacdes referentes aos
candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

b) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico de
dislexia podera ser oferecido o tempo adicional de até 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da drea da
deficiéncia/doenca, através de laudo médico.
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c) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacgao e a copia da certiddao de nascimento do bebé. A candidata poderd fazer a amamentagao durante
a realizagao da Prova Objetiva, devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga que devera
permanecer com a mesma em local estabelecido pela organizagao do Concurso Publico, fora da sala de prova e
corredores. O(a) acompanhante somente terd acesso ao local de prova até o hordrio estabelecido para
fechamento dos portdes e permanecerd em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso ndo haja
acompanhante, a crianga ndo podera permanecer no local de prova. No momento da amamentagao a candidata
serd acompanhada por fiscal da coordenagao de prova até o local onde a crianga e 0 acompanhante estiverem
aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da crianga ndo podera permanecer no
mesmo local que a candidata, que deverd ficar acompanhada somente do fiscal da coordenagdao de prova
durante a amamentac¢do. N3ao havera compensacdo do tempo de amamentacdo ao tempo de prova da
candidata.

d) Outras condicdes: o candidato que necessitar de outras condi¢cdes nao listadas anteriormente, devera
especificar na declaragdo (modelo disponivel no anexo) e comprovar a necessidade para que possa ser
analisado.

03.29.08. Candidatos considerados como grupo de risco para a COVID-19 nao terdo atendimento especial no
gue se refere a salas individuais, visto que nos locais de Prova serdo observados os protocolos sanitdrios e
medidas de prevencao a COVID-19.

03.29.09. A ndo solicitagdo e/ou comprovacdo das condi¢cdes especiais para realizacdo da Prova Objetiva,
conforme estabelecido neste Edital eximird a SHDias Consultoria e Assessoria e a Prefeitura da Estancia
Turistica de Itu, de qualquer providéncia.

03.29.10. Os _candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico/Atestado e
Declaracdo) ou entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo,
dentro do periodo estabelecido neste Edital, NAO TERAO OS PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS ANALISADOS
seja_gual for o motivo alegado, participando do Concurso Publico nas mesmas condicdes que os demais
candidatos.

03.29.11. O candidato que NAO realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

03.29.12. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico/Atestado e Declaragdo) ficardo anexados
ao formulario de inscrigdo e ndo serao devolvidos apds a homologac¢ao do Concurso Publico.

03.29.13. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢cdes do item 03.29., ndo significa
necessariamente que ele serd considerado deficiente, o qual deverd passar pela pericia Médica Oficial
designada pela Prefeitura da Estancia Turistica de Itu.

03.29.14. Na data prevista para a divulgacdao da Convocagao para a Prova Objetiva, serd publicado no site
www.shdias.com.br um informativo com a relagao dos candidatos que tiveram o pedido de condigdo especial
deferidos nos termos do item 03.29.04.

03.29.15. As despesas relativas ao envio dos documentos comprobatdrios serdo de exclusiva responsabilidade
do candidato.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
04.01. Para os Cargos da Educacdo, o presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:

I. Prova Objetiva; e
Il. Avaliagdo de Titulos (atengao quanto ao prazo e instrugdes para a entrega dos titulos).

04.02. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:

I. Prova Objetiva.

05. DA PROVA OBJETIVA
05.01. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

05.01.01. A realizagdo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 6 de fevereiro de 2022 (DOMINGO).
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05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos
(manh3/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas.

05.01.03. As Provas Objetivas poderdo ser realizadas em outras cidades da regido, independentemente do
endereco residencial informado no ato da inscrigao pelos candidatos.

05.01.04. O Termo de Convocacdo para a Prova Objetiva contendo a data, o local e o horario para a realizacdao
das Provas estd previsto para ser publicado no site www.shdias.com.br a partir do 22/01/2022.

05.01.05. Caso necessario, poderd haver mudancga na data prevista para a realizagao da Prova Objetiva. Nesse
caso, a alteracdo devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realizagdo da prova no site www.shdias.com.br. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

05.01.06. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu ndo se responsabilizara
por eventuais coincidéncias de datas e horérios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

05.01.07. Os candidatos NAO receberdo convocac¢des individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgac¢des serdo realizadas oficialmente no site www.shdias.com.br.

05.01.08. N3o haverd a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Objetiva
em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacdo para Prova Objetiva referente ao
seu Cargo neste Concurso Publico.

05.01.09. O candidato deverd comparecer aos locais designados para a realizacdo da Prova Objetiva com
antecedéncia, portando obrigatoriamente Documento Oficial de Identificacdo com foto original, seu
Comprovante de Inscrigdo (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou autenticagao
mecanica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta, |apis e borracha.

05.01.10. Apds o hordrio determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipétese ou
pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.11. O ingresso nas salas de prova sé sera permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou
Documento Oficial de Identificagao com foto original).

05.01.12. A Prova Objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, Cou
D) sendo que apenas uma é a correta.

05.01.13. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os conteudos constantes do Programa de Prova de
cada Cargo, constantes em Anexo a este Edital. As quantidades de quest&es para cada Cargo constam definidas
no Anexo.

05.01.14. Na elaborac¢ao da Prova Objetiva serdao obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de
dificuldade que levara em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

05.01.15. A Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu ndo se responsabiliza por
nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias
deste Concurso Publico. A referida Comissao de Concurso Publico ndo fornecerd e ndo recomendarad a utilizacdo
de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duragdo da Prova Objetiva serd de até 3 (trés) horas.

05.01.17. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagao da Prova Objetiva apds 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizacdo da Prova Objetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas
eletrénicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores)
seja na sala de prova, sanitdrios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.
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05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato deverd DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletrénico que estiver portando e LACRAR seu celular em invélucro fornecido pelo fiscal, devendo
permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou guardado dentro da bolsa/mochila que
porventura o candidato estiver portando.

05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitdrio ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo
e serd acompanhado pelo Fiscal da organizagdo do Concurso Publico. Devera deixar seu celular desligado,
juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacdo de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, o0 mesmo serd imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu
Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu, gorro,
oculos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da prova. Também é proibido
ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento
das determinag¢Oes aqui descritas sera caracterizado como infragdo aos termos do Edital, e implicara na
eliminagao do candidato do Concurso Publico.

05.01.23. Durante a realizacao das Provas Objetiva ndo serd permitido qualquer tipo de comunicacao entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, anotacdes, réguas de cdlculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta
a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de consulta ou uso de material
de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, serd caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.24. Para a realizac3o da Prova Objetiva, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario
de prova, sala, nome completo, RG, Cargo e numero de inscricao no Concurso Publico.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato deverd conferir a numeracao e sequéncia das paginas,
bem como a presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o
Gabarito de Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo
estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade deverd comunicar imediatamente o fiscal
de sala.

05.01.26. O Caderno de Questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE
RESPOSTAS.

05.01.27. No decorrer da Prova Objetiva, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou erro de
digitagdao ou na formulagao do enunciado ou alternativas de alguma questao devera solicitar ao Fiscal de Sala
gue proceda a anotacdo na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior andlise e decisdo por parte da
Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a corre¢do das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atengdo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE
ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificacdo e identificacao.

05.01.29. Obrigatoriamente o candidato devera devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o Unico responsavel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Objetiva. A ndo entrega do
Gabarito de Respostas implicard na automatica eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.30. O Gabarito de Respostas serd corrigido por meio O6ptico, portanto, deverd ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas
uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta
alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também nao podera ser utilizado nenhum tipo de
borracha ou liquido corretivo.

05.01.31. N3o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de resposta
totalmente em branco. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcdo, acarretando anulagdo
parcial ou integral do gabarito do candidato.
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05.01.32. O candidato podera levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.

05.01.33. Em nenhuma hipdtese o Caderno de Questdes serd considerado ou revisado para corre¢do e
pontuacdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuacdo, valendo para este fim exclusivamente
0 Gabarito de Respostas do candidato.

05.01.34. Ao final da Prova Obijetiva, os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer
no interior da sala a fim ASSINAR o verso dos gabaritos de respostas de todos os candidatos presentes de sua
sala, assinando ainda o termo testemunho o qual ficard no interior do malote e acompanhar o fechamento e
lacre do malote com os Gabaritos de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a orientacdo do
fiscal, sendo entdo liberados.

05.01.35. Ao terminar as Provas, os candidatos ndo poderdao permanecer no interior das dependéncias do local
de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.36. Durante a realizacdo da prova ndo serda permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando, conforme item 03.29.

05.01.37. Podera no transcorrer da aplicacdo da(s) prova(s), ocorrer varredura (detector de metais) no(s)
local(is) de aplicagao.

05.02. DA AVALIACAO DA PROVA OBIJETIVA

05.02.01. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o numero de questdes validas da prova objetiva de cada Cargo.

05.02.02. O numero de questdes validas sera o total de questdes da Prova Objetiva subtraida a quantidade de
guestdes que porventura venham a ser canceladas para cada Cargo.

05.02.03. As_questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos, a
pontuacdo dessas questdes serd distribuida igualmente entre as demais questdes validas da Prova Objetiva,
independentemente de formulacdo de recurso. Somente este sera o critério valido adotado para o caso de
guestdes canceladas.

05.02.04. Na correcao do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdo computadas questées ndo assinaladas,
guestdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

05.02.05. A avaliacdo da Prova Obijetiva sera efetuada por processamento eletrénico do Gabarito de Respostas
do candidato que contard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo
com o numero de questdes validas, conforme a férmula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuac¢do do Candidato na Prova Objetiva

QV = Quantidade de questdes validas da Prova Obijetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

05.03. A Prova Objetiva sera de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, sendo que apds a aplicagdo dos
critérios de avaliacdo anteriormente descritos o candidato que ndo lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos
estara automaticamente desclassificado.

06. DOS TiTULOS
06.01. DA ENTREGA DOS TiTULOS

06.01.01. Os candidatos devidamente inscritos nos Cargos da Educacdo, que possuirem Curso Concluido de
Pds-Graduacdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado) deverdo enviar os documentos comprobatorios, de
acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de Pontuacdo de Titulos no item 06.02.03., via correio por
meio de SEDEX com AVISO DE RECEBIMENTO, até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das
inscricdes, para a SHDias Consultoria e Assessoria, situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada Il,
Indaiatuba/SP, CEP: 13.331-616. Os titulos serdo pontuados exclusivamente para os candidatos aprovados na
Prova Objetiva.

06.01.02. Deverio ser encaminhadas COPIAS AUTENTICADAS EM CARTORIO referente a todos os documentos
comprobatdrios do titulo que possuir para posterior conferéncia, avaliacdo e pontuacao por parte da Banca
Examinadora do Concurso Publico. N3do serdao pontuados titulos entregues sem a devida autenticacgao.
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06.01.03. O candidato que realizar inscrigdo para mais de 1 (uma) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscrigao realizada.

06.01.04. Juntamente com os titulos, devera ser encaminhado o Formulario de Entrega de Titulos, conforme
modelo apresentado em Anexo a este Edital.

06.01.05. Os titulos devidamente autenticados e o respectivo formuldrio de entrega deverdao ser
acondicionados em ENVELOPE LACRADO identificado com o modelo de etiqueta abaixo, devidamente
preenchido e colado na parte externa do envelope:
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
AVALIACAO DE TiTULOS — CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021
Nome:

N2 de Inscrigdo:

Cargo:

06.01.06. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu ndo se responsabilizam
pelo extravio dos documentos enviados. A comprovagao do encaminhamento tempestivo dos documentos sera
feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo. Serdo
desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.
06.01.07. Ndo havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizar a entrega de Titulos
em data diferente da estabelecida neste Edital e ndo serdo aceitos titulos encaminhados fora do envelope
lacrado ou encaminhados via fax, e-mail ou ainda por qualquer outro meio diferente do estabelecido neste
Edital.

06.01.08. Os titulos em lingua estrangeira referentes a cursos concluidos em instituicdes de ensino em outros
paises, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e
revalidados por Instituicao de Ensino brasileira.

06.01.09. Os documentos comprobatdérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

06.01.10. O candidato que realizar a entrega de titulo que contenha seu nome completo diferente do informado
no seu formuldrio de inscricdo realizada para este Concurso Publico, por motivo de alteracdo de nome
(casamento, separacdo, divorcio, etc.), deverd anexar copia do documento comprobatdrio da alteracdo, sob
pena de ndo ter pontuado o referido titulo.

06.01.11. N3o sera permitida a apresentacdao de documentos complementares relativo a carga horaria,
conclusdes de curso, ou outras especificagdes, depois do referido prazo de entrega.

06.02. DA AVALIACAO DOS TiTULOS

06.02.01. A pontuacdo dos Titulos sera de no maximo de 5 (cinco) pontos exclusivamente para os candidatos
aprovados na Prova Objetiva.

06.02.02. Essa fase sera de carater CLASSIFICATORIO, sendo que o candidato aprovado que n3o possuir ou
deixar de entregar seus titulos, apenas ndo terd somado os pontos correspondentes a essa fase, ndo sendo
desclassificado do Concurso Publico.

06.02.03. Somente serdo aceitos para avaliacdo os documentos relacionados na Tabela de Pontuacdo de
Titulos, conforme segue:

NATUREZA DO TiTULO DOCUMENTOS ACEITOS PONTUACAO

Curso Concluido de Pds-Graduacgado ‘Stricto Sensu’
em nivel de DOUTORADO na area/disciplina que
estd concorrendo.

- Diploma devidamente registrado; ou

- Certificado de Conclusdo de Curso. 5 {cinco) pontos

Curso Concluido de Pds-Graduacgao ‘Stricto Sensu’
em nivel de MESTRADO na drea/disciplina que
estd concorrendo.

- Diploma devidamente registrado; ou

- Certificado de Conclusdo de Curso. 3 (trés) pontos
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06.02.04. Quando houver Cargo cujo Curso de Especializacdo e/ou Residéncia, quando for o caso, seja exigida
como requisito minimo para nomeagdo, ndo sera pontuado na avaliagao de titulos.

06.02.05. Todos os titulos acima especificados deverdo conter timbre e identificacdo do érgdo expedidor,
carimbo, assinatura do responsavel e data.

06.02.06. Apenas serdo considerados validos os documentos acima emitidos por estabelecimento e instituicdes
de ensino regularizadas perante os 6rgaos e entidades oficiais de ensino, estaduais e federais.

06.02.07. No caso de Certificado de Conclusdao de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado),
estd deverd conter a data de conclusao e a aprovacgao da Dissertacao ou Defesa da Tese.

06.02.08. Somente serdao vdlidos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos
reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

06.02.09. Os candidatos que ndo entregarem a documentacao solicitada ou realizarem a entrega parcial dos
documentos, ndo terdao pontuados os titulos entregues, bem como, ndo sera permitida a complementacdo de
documentos apés o periodo estabelecido.

06.02.10. Os titulos entregues que nao atenderem as especificacdes estabelecidas neste Edital ndao serao
considerados para a referida Avaliagao de Titulos.

06.02.11. A pontuagao do titulo de maior valor exclui o de menor, vedada a atribuigao cumulativa de pontos de
gualquer natureza.

06.02.12. E vedada a cumulacdo de titulos de natureza do mesmo item.

06.02.13. Os documentos entregues pelo candidato ficardo anexados ao formuldrio de inscricio, NAO sendo
devolvidos para o candidato apés a homologagao do Concurso Publico.

06.02.14. As despesas relativas a autenticacdo e envio dos documentos serao de exclusiva responsabilidade dos
candidatos.

06.02.15. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos do candidato,
o0 mesmo terd anulada a totalidade de pontos desta fase. Comprovada a culpa do candidato, este serd excluido
do presente Concurso Publico.

07. DAS CONDIGOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

07.01. O candidato NAO receberd convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das divulgacGes referentes a este Concurso Publico, devendo comparecer na
data, local e hordrio com a antecedéncia definida para cada uma das fases, portando sempre seu documento
original de identificacdo e comprovante de inscricdo.

07.02. Caso necessario, poderd haver mudanca na data, local ou horario previsto para a realizacdo das provas,
mesmo apos a divulgacdo da convocacdo relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico. Nesse caso, a
mudanca devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente para
a realizacao da prova, no site www.shdias.com.br.

07.03. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas portando qualquer tipo

de arma.

07.04. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu n3o se responsabilizara por

eventuais coincidéncias das datas e horarios de quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de

outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais
de interesse dos candidatos.

07.05. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) N3do comparecer a realizacdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Cargo neste Concurso
Publico, na data, local e horario em que for convocado, ndo havendo em hipétese alguma, realizacdo de
gualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local alternativo;

b) Nao apresentar documento habil de identificacdo para a realizacdo da prova (Documento de Identificacdo
Oficial com foto Original);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato improprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;
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d) Forsurpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagdao com outros candidatos ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo nao
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdao Organizadora do
Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuagdo ou a de outro candidato, na prova que
estiver realizando;

f) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e

g) Na&o atender aos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital

08. DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS E RESULTADOS

08.01. O Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Oficial, Resultado Oficial e Classificagao Final serao
publicados no site www.shdias.com.br em datas previstas a serem informadas no site da SHDias Consultoria e
Assessoria.

08.02. A Banca Examinadora fara a andlise dos apontamentos dos quais os candidatos tenham registrado
solicitacdo de revisdo através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas provas, antes das respectivas
divulgacdes, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutencdo dos itens apontados.

08.03. Serd aberto periodo de recurso, diretamente no site da SHDias Consultoria e Assessoria:
www.shdias.com.br. Se houver qualquer discordancia do candidato quanto ao Gabarito Preliminar e as
guestbes da prova, o mesmo deverd fazer a solicitacdo de revisdo exclusivamente através do protocolo de
recurso, conforme instrugdes constantes no Item 11. deste Edital.

09. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

09.01. Para os Cargos da Educacdo, o presente Concurso Publico terd a Pontuacdo Final equivalente a 105
(cento e cinco) pontos, que consistird na soma das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos) e na
Avaliacdo de Titulos (5 pontos).

09.02. Para os demais cargos, presente Concurso Publico terd a Pontuacdo Final equivalente a 100 (cem)
pontos, que corresponde a pontuacdo obtida na Prova Objetiva (100 pontos).

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL

10.01. Em caso de empate na pontuacado final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os seguintes
critérios de desempate:

a) Tiver a maior idade;

b) Maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando for o caso; e

¢) Maior pontuacdo nas questdes de Portugués, quando for o caso.

10.02. As listagens de Classificacao Final dos aprovados no presente Concurso Publico serdo publicadas por
Cargo, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que havera no mesmo arquivo uma listagem
geral com todos os candidatos aprovados e uma listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados,
se houver.

10.03. Das listagens de Classificacdo Final constardo o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato e Data de
Nascimento, ndo sendo publicada a listagem de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para
consulta pela internet através do site www.shdias.com.br.

10.03.01. Nas listagens de Classificagdo Final serao publicadas as pontuagdes obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Cargo.

11. DOS RECURSOS

11.01. A interposicao de recurso em relagdo a divulgacao do Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, sera
de 2 (dois) dias, feita exclusivamente pela internet através do site www.shdias.com.br, de acordo com as datas
e horarios definidos no termo a ser publicado.
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11.02. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, ndo sendo
aceito recursos extemporaneos em relagao a cada uma das divulgagdes de que trata este item, bem como ndo
sendo aceito recursos contra o Gabarito Oficial e a Classificagao Final.

11.03. Para ainterposicdo de recurso, o candidato deverd obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br,
acessar o Formuldrio de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgacao,
preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagbes disponiveis no site e
envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formuldrio, o candidato recebera o ultimo protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto. No entanto, poderd consultar todos os recursos
interpostos na drea do candidato.

11.04. No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a
solicitacdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacdo ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja publicado anteriormente.

11.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razbes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no contetido do
mesmo.

11.06. Serdao INDEFERIDOS os recursos apresentados:

a) Em desacordo com as especificacdes estabelecidas no Formulario de Recurso disponibilizado no site da
empresa;

b) Que tratem de mais de uma questdo por protocolo;

c) Que apresentarem questdes e/ou Cargo diferente do selecionado no Formulario de Recursos disponibilizado
no site;

d) Que estiverem fora do periodo estabelecido nas divulgagées oficiais;

e) Que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

f) Poroutros meios que nao seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site da empresa
(Nao serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax,
telefone, etc.).

11.07. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu ndo se
responsabilizam por solicitacdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer
outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite o correto envio do formulario
de recurso.

11.08. O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestacdo a
propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdao pessoal da Prova
Objetiva.

11.09. As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.shdias.com.br, por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu login e senha. Apds o
login, o candidato deverd acessar o "Menu" Meus Concursos, posteriormente clicar no “botdo” Acompanhar,
dentro do Concurso que estiver inscrito e realizado Recurso. Por fim, havera uma "Aba" chamada

Acompanhamento dos recursos em que o candidato devera clicar no “botao” Visualizar.

11.10. Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteracao do Gabarito Preliminar ou do Resultado
Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteracdo nos
resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificacdo para posi¢ao superior ou inferior, ou
ainda ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima exigida para
classificacao.

11.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, serd publicado o Gabarito Oficial e Classificacdo
Final com as alteragGes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo
recursos adicionais.

11.12. A Banca Examinadora constitui a Gltima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana
em suas decisdes, razado pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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12. DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

12.01. A convocacdo para Nomeacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacao final, ndo gerando ao
candidato aprovado, além do numero de vagas, o direito a Nomeacgdo. Os classificados no presente Concurso
Publico somente serdo convocados por ato discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte
da Administracao Publica Direta.

12.02. A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados sera definida pela Prefeitura da Estancia
Turistica de Itu em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

12.03. O processo de convocag¢ao para Nomeagdo dos candidatos aprovados as Cargos constantes neste Edital
é de exclusiva responsabilidade da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu.

12.03.01. O candidato aprovado serd convocado pelo correio, mediante telegrama ou qualquer outro meio de
convocacgao habil e eficaz, a critério da Administracao, e terd 10 (dez) dias uteis do recebimento do telegrama
para comparecer a Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura, para assinatura do titulo de nomeacao e
ciéncia da documentacdo de admissdo a ser entregue, sob pena de preclusao e perda da vaga.

12.03.02. Ap6s a assinatura do titulo de nomeacdo, o candidato terd 10 dias uteis para entrega da
documentacdo de admissdo. O ndo recebimento do telegrama ou impossibilidade de envid-lo, devido a
existéncia de inconsisténcia na inscricdo, implicara na publicacdo em jornal local, de livre escolha da Prefeitura
da Estancia Turistica de Itu, devendo o candidato proceder de acordo com a notificacdo publicada, sob pena
de preclusdo e perda da vaga.

12.03.03. O primeiro classificado com deficiéncia de cada cargo do concurso publico sera nomeado para ocupar
a 52 vaga aberta, quando existir ou em caso de aumento do nimero de vagas para cada Cargo, enquanto os
demais classificados com deficiéncia serdo nomeados a cada intervalo de 21 vagas providas em cada Cargo.

12.03.04. O candidato classificado obrigar-se-a a manter, durante o prazo de validade deste Concurso o seu
endereco completo atualizado para eventuais convocacdes, junto a Diretoria de Gestao Pessoal da Prefeitura
da Estancia Turistica de Itu, ndo |he cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel ao 6rgdao competente
convoca-lo por falta da citada atualizagao.

12.04. O candidato deficiente poderd ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que
atestara se a deficiéncia é compativel com as atribuicGes e requisitos do Cargo.

12.05. Apds a homologacdo do referido Concurso Publico todas as informacgdes referentes ao acompanhamento
das Nomeagdes devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu através de seus
canais de comunicagao.

12.06. Para efeito de ingresso na Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, o candidato aprovado e classificado
ficara obrigado a comprovar, junto a Diretoria de Gestdo Pessoal da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, que
satisfaz as exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser considerado apto neste, para o
exercicio do Cargo, sob pena de preclusdo e perda da vaga.

12.07. O candidato que ndo atender qualquer item da convocacdo do presente edital estara automaticamente
excluido do Concurso Publico.

12.08. Quando de sua Nomeacao, o candidato devera comprovar, através da apresentacao da documentacao
habil, que possui os requisitos e habilitacdes exigidas neste Edital. A ndo comprovacao, ou ainda, a apresentagao
de documentos que nao comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagcdo exigidos, implicard na sua
desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes
praticados em seu favor.

12.09. E facultado a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos elencados no item 02.02. deste Edital, outros documentos comprobatérios. Os candidatos
classificados deverdao apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas habilitacGes legais para o
respectivo Cargo, conforme item 02. deste Edital.

13. DAS DISPOSICGES FINAIS

13.01. Este edital tem seu Extrato publicado no Jornal Periscépio e estard disponivel, na integra, nos sites
www.itu.sp.gov.br e www.shdias.com.br e em carater informativo serd publicado na Imprensa Oficial da
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu.
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13.02. A inscrigdao do candidato implicara no conhecimento integral e aceitagao tacita de todas as regras e
critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.

13.03. N3o serao fornecidas informacgGes por telefone ou FAX, somente através do Servico de Suporte aos
Candidatos disponibilizado pela internet no site www.shdias.com.br.

13.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais do Concurso Publico, Convocagdes para as
Provas, Gabaritos, Classificacdo Final dos aprovados, Retificacdes, Informativos e homologacdo) serdo
divulgados no site www.shdias.com.br, ficando disponivel até a homologacdo do presente Concurso Publico.

13.05. O candidato é exclusivamente responsdvel pelo acompanhamento das divulga¢des referentes ao
Concurso Publico CPPETI 001/2021, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
guanto as informagdes divulgadas por outros meios que ndo seja os sites www.itu.sp.gov.br e
www.shdias.com.br.

13.06. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, quando for o caso, decidira
sobre o adiamento de qualquer das etapas do Concurso Publico.

13.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverdao comparecer ao local de realizacdo das
provas com antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas previsto em Edital de Convocacdo. A
SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
ndo disponibilizam e ndo se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de
veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou falta de local para
estacionamento de veiculos.

13.08. A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITUNAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM
RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE
QUALQUER UMA DELAS.

13.09. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteraces posteriores ndo
serdo objetos de avaliacdo das provas neste Concurso Publico.

13.10. A homologacdo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito da Estancia Turistica
de Itu.

13.11. O Termo de Homologacao sera publicado no Jornal Periscépio e Imprensa Oficial da Prefeitura da
Estancia Turistica de Itu e disponibilizado em carater informativo nos sites www.itu.sp.gov.br e
www.shdias.com.br.

13.12. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante da Prefeitura da Estancia
Turistica de Itu.

13.13. A SHDias Consultoria e Assessoria ndo fornecera ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo Final divulgada no site
www.shdias.com.br e o Termo de Homologacao publicado na Imprensa Oficial da Estancia Turistica de Itu.

13.14. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologac¢do do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
6bice administrativo ou legal, é facultada a incineracao das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Certame, os registros eletronicos a ele referentes.

13.15. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Concurso Publico da Prefeitura
da Estancia Turistica de Itu, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Itu, 11 de dezembro de 2021.

Comissdo Organizadora do Concurso Publico n2 001/2021
DULCINEA PEDRO - Presidente da Comissao
ALESSANDRA MARIA DA SILVA PUPO - Membro da Comissdo
CLAUDIA MARIA LIMA CANDIANI - Membro da Comissdo
DAMIL CARLOS ROLDAN - Membro da Comissao
DANIELLE CRISTINA ALVES DOS SANTOS - Membro da Comissdo
ELIZAMA GOMES CAVALCANTE - Membro da Comissao
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SHH T PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
A e——— CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021

ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

201 - Ajudante de Servigos Gerais

Executar tarefas manuais de cardter simples, que exigem esforco fisico, certos conhecimentos e habilidades
elementares, como servicos de limpeza e pequenos reparos; Executar tarefas de cardter simples, com esforgo
manual fisico, aplicando conhecimentos praticos adquiridos para a consecug¢ao dos trabalhos designados;
Executar servigos auxiliares e de apoio na armazenagem, no transporte e movimenta¢dao de equipamentos,
materiais de construgdo, de conservagdao e limpeza, no apoio e execu¢ao de servi¢os de capina e limpeza,
inclusive com a remocdo de entulhos em vias e logradouros publicos, em galerias pluviais, esgotos e canais, na
pavimentag¢ao de ruas, na conservagao ou na construgdo de obras civis realizando trabalhos de abrir valas,
guebrar pedras, no reparo e soldagem, simples, de pegas, materiais e equipamentos, auxiliar na instalacao e
manutencdo de dispositivos elétricos, auxiliar na manutencdo de veiculos, na execucdao de afiacdo de
ferramentas manuais; Executar servicos de varredura e limpeza em instalagdes da Prefeitura, como banheiros,
cozinhas, corredores internos e externos, acessos, salas de atendimento e espera modveis utensilios e
equipamentos; Executar servigos de preparo e servi¢o de alimentos, indicando e selecionando ingredientes de
acordo com instrucdes e cardapios previamente definidos, mantendo os locais de preparo, cocgdo e servigo de
alimentos, em perfeitas condi¢des de higiene e limpeza; Executar tarefas auxiliares no preparo de argamassas
e na confecgdo de artefatos de concreto, retirar pisos em concreto, preparar o solo para edificagdes e reformas
auxiliar na execuc¢do de outras atividades para a conservagao e constru¢dao de obras civis em instalagdes da
prefeitura; Executar e atender as necessidades e especificidades da area na qual estiver lotado; Executar outras
tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

202 - Auxiliar de Monitor da Educagao Basica

Auxiliar nas atribuicdes de monitoria, bem como proceder a trabalhos de limpeza em geral e preparo de
refeicdes e merendas, servicos de copa e cozinha, além de outros compreendidos como atividades similares;
Auxiliar os monitores nos servicos de atendimento as criancas em suas necessidades diarias; Auxiliar nos
cuidados com a alimentagdo, higiene, recreacdo, repouso e outras tarefas correlatas junto as Unidades
Escolares da SME; Auxiliar na execugdo das atividades de educacao infantil e ensino fundamental; Auxiliar na
recepgao das criancas na entrada e saida; Auxiliar na organizacao do material didatico e de recreagao; Auxiliar
os monitores na formac¢do de habitos de higiene e boas maneiras e na adaptacao e bem-estar; Auxiliar no
controle de frequéncia e nos cuidados com o material individual de cada crianca; Ajudar a servir a alimentacao;
Auxiliar nas atividades nas horas dos banhos, vestimenta, escovacao dos dentes e organizacao dos pertences
das criancas; Proceder a limpeza e manter em condi¢Oes de higiene o local do preparo de refei¢des, ao consumo
e as demais instalagbes do setor; Acompanhar e auxiliar em brincadeiras, controlar horarios de repouso,
promover atividades recreativas e ludicas utilizando jogos e brincadeiras em grupo; Auxiliar, quando solicitada,
a monitoria na execugdo das atribuicdes dessa classe funcional, tais como: dirigir grupos de criangas,
acompanhando e participando de seus deveres escolares, orientando-os quanto a higiene, educagao e
alimentacdo; desenvolver atividades de recreacao e lazer, através de jogos e brincadeiras; organizar o acesso
das criancas a sala de aula; etc.; Auxiliar refeicdes e merendas em locais previamente determinados,
controlando os géneros alimenticios necessarios ao preparo da alimentacao, servindo-as de conformidade com
normas de procedimento previamente definidas, registrando a quantidade de refeicGes servidas; Atender e
executar as necessidades e especificidades do drgdo no qual estiver lotado; Executar outras tarefas correlatas
e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado; Enfim, desempenhar com zelo a sua
funcdo, mantendo-se assiduo e pontual.
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203 - Auxiliar em Saude Bucal

Recepcionar e identificar os pacientes, explicando-lhes os procedimentos a serem realizados; Preparar os
pacientes para o atendimento, realizando os procedimentos obrigatérios de biosseguranca e atendendo as
normas de vigilancia sanitaria, auxiliando o Odontdlogo nas suas solicitacbes de apoio a realizacdo do
tratamento dentdrio nos pacientes; Manipular materiais de uso odontoldgico, proceder a esterilizagdo de
instrumentos e equipamentos, utilizando-se de autoclave ou por substancias quimicas recomendadas,
selecionar moldeiras e ou outros produtos e substancias utilizadas nos procedimentos odontolégicos, revelar e
montar radiografias intraorais; Zelar pela higienizagdo, conservagao, manutengdo de instrumentos e dos
equipamentos odontolégicos; Manter controle dos estoques dos insumos utilizados no tratamento dos
pacientes, providenciando, quando adequado, a sua reposi¢ao; Manter atualizado e devidamente organizado o
arquivo, o fichario contendo o histérico dos pacientes atendidos e em atendimento; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execug¢do de outras atividades da drea onde estiver lotado.

204 - Oficial de Conservagao Predial - Eletricista

Executar servicos de conservacao e manutencao predial em edificios e instala¢gdes da Prefeitura, relacionados
a hidraulica, pinturas, eletricidade, reparos de construcdo civil, instalacdo de redes de agua, vasos e lougas
sanitdrias, pecas de cozinha, torneiras, caixas d’agua, distribuicdo e instalacdo de redes elétricas, pontos de luz,
chaves, interruptores dentre outros; Montar e reparar sistemas de tubulacdes de dgua, esgoto, pias, tanques,
vasos sanitarios, registros, dentre outros; Executar obras de alvenaria em paredes, pisos e telhados em
estruturas internas e externas, realizando servicos gerais de pintura; Montar e reparar pecas de madeira,
utilizando ferramentas manuais e mecanicas; Confeccionar conjuntos ou pecas de edificagbes, compor
tesouras, armac0Oes de telhados, andaimes, armagdes de portas, janelas, caixilhos e outras esquadrias; Executar
outras tarefas correlatas e auxiliar na execuc¢do de outras atividades da area onde estiver lotado.

205 - Oficial de Conservagao Predial - Hidraulico

Executar servigos de conservacao e manutencao predial em edificios e instalacdes da Prefeitura, relacionados
a hidrdulica, pinturas, eletricidade, reparos de construgao civil, instalacdo de redes de dgua, vasos e lougas
sanitarias, pecas de cozinha, torneiras, caixas d’agua, distribuicdo e instalacao de redes elétricas, pontos de luz,
chaves, interruptores dentre outros; Montar e reparar sistemas de tubulacdes de dgua, esgoto, pias, tanques,
vasos sanitarios, registros, dentre outros; Executar obras de alvenaria em paredes, pisos e telhados em
estruturas internas e externas, realizando servicos gerais de pintura; Montar e reparar pecas de madeira,
utilizando ferramentas manuais e mecanicas; Confeccionar conjuntos ou pecas de edificacbes, compor
tesouras, armacdes de telhados, andaimes, armacdes de portas, janelas, caixilhos e outras esquadrias; Executar
outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

206 - Oficial de Conservagao Predial — Marceneiro

Executar servigos de conservagao e manutencao predial em edificios e instalagdes da Prefeitura, relacionados
a hidraulica, pinturas, eletricidade, reparos de construgao civil, instalacdao de redes de agua, vasos e lougas
sanitarias, pecas de cozinha, torneiras, caixas d’agua, distribuicao e instalacao de redes elétricas, pontos de luz,
chaves, interruptores dentre outros; Montar e reparar sistemas de tubulacdes de agua, esgoto, pias, tanques,
vasos sanitarios, registros, dentre outros; Executar obras de alvenaria em paredes, pisos e telhados em
estruturas internas e externas, realizando servigos gerais de pintura; Montar e reparar pe¢as de madeira,
utilizando ferramentas manuais e mecanicas; Confeccionar conjuntos ou pecas de edificagdes, compor
tesouras, armacdes de telhados, andaimes, armacgdes de portas, janelas, caixilhos e outras esquadrias; Executar
outras tarefas correlatas e auxiliar na execucao de outras atividades da drea onde estiver lotado.

207 - Oficial de Conservagao Predial - Pedreiro

Executar servicos de conservacdo e manutencdo predial em edificios e instalagOes da Prefeitura, relacionados
a hidraulica, pinturas, eletricidade, reparos de construcdo civil, instalacdo de redes de agua, vasos e loucas
sanitdrias, pecas de cozinha, torneiras, caixas d’agua, distribuicdo e instalacdo de redes elétricas, pontos de luz,
chaves, interruptores dentre outros; Montar e reparar sistemas de tubulacdes de dgua, esgoto, pias, tanques,
vasos sanitarios, registros, dentre outros; Executar obras de alvenaria em paredes, pisos e telhados em
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estruturas internas e externas, realizando servigos gerais de pintura; Montar e reparar pegas de madeira,
utilizando ferramentas manuais e mecanicas; Confeccionar conjuntos ou pecas de edificacdes, compor
tesouras, armagoes de telhados, andaimes, armagdes de portas, janelas, caixilhos e outras esquadrias; Executar
outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

208 - Oficial de Conservagao Predial - Pintor

Executar servigos de conservagao e manutencgao predial em edificios e instalagdes da Prefeitura, relacionados
a hidrdulica, pinturas, eletricidade, reparos de construcgado civil, instalacdo de redes de dgua, vasos e lougas
sanitarias, pecas de cozinha, torneiras, caixas d’agua, distribuicdo e instalagao de redes elétricas, pontos de luz,
chaves, interruptores dentre outros; Montar e reparar sistemas de tubulagdes de agua, esgoto, pias, tanques,
vasos sanitarios, registros, dentre outros; Executar obras de alvenaria em paredes, pisos e telhados em
estruturas internas e externas, realizando servigos gerais de pintura; Montar e reparar peg¢as de madeira,
utilizando ferramentas manuais e mecanicas; Confeccionar conjuntos ou pecas de edificagdes, compor
tesouras, armagdes de telhados, andaimes, armagdes de portas, janelas, caixilhos e outras esquadrias; Executar
outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

209 - Telefonista

Realizar operacgdes telefonicas internas e externas, fornecendo informacdes quando ao expediente, além de
realizar controles das ligacOes realizadas e recebidas; Receber, efetuar e distribuir ligacdes telefonicas, urbanas,
interurbanas e internacionais, fazendo as anotacbes e controles necessarios; Atender e fazer ligacdes
telefénicas, identificando o interlocutor e passando a ligacdo para a pessoa solicitada; Conferir contas
telefonicas, fazendo as anotacgdes e controles solicitados; Cadastrar telefones, localidades, cédigos DDD e DDI,
tarifas e outras informacgGes de localidades de interesse da Prefeitura; Emitir relatério de ligagdes feitas para
efeitos de conferéncia de contas telefénicas e controle dos usudrios; Solicitar reparos ou manuten¢dao nos
equipamentos de telefonia; Conferir as ligacdes externas langadas na conta telefénica, confrontando com as
anotacdes feitas; Providenciar a distribuicdo de mensagens recebidas por fax para os respectivos destinatarios;
Executar e atender as necessidades e especificidades da area na qual estiver lotado; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

ENSINO MEDIO COMPLETO

301 - Agente Administrativo

Executar tarefas, sob supervisdao, que exige um grau de conhecimento especifico da rotina administrativa;
Efetuar anotagdes das transacgdes financeiras, adotando os procedimentos necessarios para facilitar o controle
contdbil, procedendo ao encaminhamento dos mesmos aos setores competentes; Verificar e preparar os
comprovantes e outros documentos relativos a opera¢ao de pagamento, de arrecadacao, e boletins de caixa,
efetuando os calculos necessarios para assegurar a exatidao e controle financeiro da Prefeitura; Separar e
classificar processos de pagamento de conformidade com as normas legais pertinentes; Protocolar requisi¢des
de compras, formando os respectivos processos; Requisitar ao almoxarifado materiais para entrega as
secretarias e outros 6rgaos da Administracao; Receber, conferir e registrar livros e fichas, as solicitacdes de
inscricdo, alteracdo ou cancelamento de langamentos tributarios, bem como realizar a averbagdo dos imdveis
transferidos, expedir as respectivas certiddes e providenciar o langamento das taxas pertinentes; Emitir guias
de recolhimentos e contas de cobranca para pagamento pelos contribuintes; Auxiliar e executar rotinas de
pessoal, que exijam maior grau de conhecimento e responsabilidade, com a finalidade de dar andamento aos
processos junto aos demais drgdos internos e externos; Digitar contratos de trabalhos, rescisdoes, bem como
efetuar os calculos das verbas rescisdrias, controlar férias do pessoal, informando o setor competente da época
para as concessoes, segundo as normas trabalhistas aplicaveis; Digitar documentos e atos administrativos
oficiais, conferindo-os; Atendimento ao publico, prestando as informac¢Ges solicitadas e procedendo ao
encaminhamento, quando necessario; Determinar o arquivo de fichas e demais documentos, segundo as
normas de servico do drgdo onde se encontre lotado, de modo a facilitar consultas posteriores; Realizar, sob
orientacdo, coleta de precos para aquisicao de materiais e equipamentos; Controlar o recebimento do material
e equipamentos adquiridos, desde sua aquisicao até o destino final; Examinar os pedidos de compras dos
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diversos setores da Administragao, verificando a possibilidade de atendimento, além de requerer e acompanhar
a abertura de licitagdes para aquisicdo de materiais e equipamentos; Distribuir os servigos relativos ao
recebimento, estocagem, distribuicdo, registro e inventario dos materiais e outras mercadorias; Executar
servicos gerais da area administrativa, elaborando relatdrios para cada unidade administrativa; Executar outras
tarefas correlatas e auxiliar na execucao de outras atividades da drea onde estiver lotado.

302 - Auxiliar Administrativo

Compilar e transferir dados, consultar arquivos eletronicos ou em meio fisico para o preenchimento de fichas,
planilhas, formularios; Examinar faturas, recibos, notas de empenho e outros comprovantes contdbeis,
verificando sua exatidao e validade, observando o cumprimento das normas legais pertinentes para possibilitar
o registro recomendado; Receber materiais de fornecedores, conferindo especificagdes, a correta
descriminagdo das notas fiscais, requisicbes e outros dados compativeis, permitindo, observado os
procedimentos legais definidos, a recep¢dao do material; Prestar apoio administrativo aos diversos 6rgaos da
Prefeitura, atuando no preenchimento de formuldrios especificos, levantamento de dados e tratamento
estatistico de pouca complexidade, controles diversos envolvendo movimentacdo de materiais, veiculos,
pessoas, protocolos dentre outros; Efetuar cdlculos complementares a sua atividade funcional, registrando,
transportando dados e aferindo resultados, utilizando-se de planilhas eletrénicas compativeis; Executar e
atender as necessidades e especificidades do 6rgdo no qual estiver lotado; Digitar relatérios; Prestar
atendimento ao publico; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execuc¢do de outras atividades da area
onde estiver lotado.

303 - Cuidador

Exercer um papel de lideranca, ativo na promog¢do do individuo, oferecendo aos assistidos, criancas,
adolescentes, adultos, a PNE e a idosos, os cuidados, o bem-estar, a preservac¢ao da saude, higiene pessoal,
educacado, recreacao e lazer; Ajudar e estabelecer padrdes de atendimento e atenc¢do aos cuidados essenciais
aos assistidos, proporcionando seguranca no atendimento, nos horarios de alimentagao, na higiene pessoal, na
atencdo para as necessidades fisioldgicas, estimulo para movimentar-se, para o convivio social; Promover o
bem-estar, saber ouvir respeitando a necessidade de cada um, auxiliar as criangas e adolescentes a lidar e
enfrentar a sua histéria de vida, buscando fortalecer a autoestima e desafios da construcdao da prdpria
identidade; Cuidar da alimentacdo dos assistidos, especialmente para criangas e idosos, verificando a qualidade,
a adequabilidade, a validade dos alimentos elaborados; Cuidar da saude dos assistidos, observando eventuais
gueixas e sintomas anormais, atuando no seu pronto atendimento, controlando a guarda, os horarios e a
correta ingestdao de medicamentos; Ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas dos assistidos, atentando e
oferecendo cuidados especiais a individuos com deficiéncias e dependéncia fisica; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

304 - Inspetor de Alunos

Manter a disciplina fora da sala de aula, fazer anotacGes nas cadernetas de alunos para informar sobre
presencas e de alunos e providenciar material didatico para os professores quando necessario. Atender e
acompanhar os alunos em suas necessidades; Controlar a movimentacdo dos alunos nos locais de estudo, nas
atividades extraclasse e nas atividades de recreacdo; Manter a disciplina nos banheiros, e sala de aula na
auséncia emergencial do professor; Manter a disciplina entre os alunos, efetuar a vigilancia dos alunos
verificando se os mesmos procedem com boas maneiras e cumprem o regulamento da unidade escolar e
fazendo as observagcdes necessarias e comunicando-as a autoridade responsavel; Acompanhar os alunos na
entrada e na saida das aulas, nos intervalos entre as aulas, nos recreios e no refeitdrio; Providenciar o
atendimento aos alunos em caso de enfermidades ou acidentes conforme orientacdo da equipe de gestdo
escolar e Secretaria Municipal de Educacdo; Atender os alunos com necessidades especiais, acompanhando-os;
Verificar, apds a saida dos alunos, as salas de aula, a fim de recolher objetos esquecidos, efetuando a guarda
em local determinado; Colaborar na organizacdo de festas civicas, solenidades escolares, competi¢des
esportivas, recreativas, etc; Atender a equipe de gestao e os docentes nas necessidades de material para as
aulas e demais atividades; Comunicar quando nas demais dependéncias da escola houver a presenca de pessoas
estranhas ao ambiente escolar; Além das atividades acima cabe ao Inspetor Escolar responsabilizar-se em
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desenvolver as atividades que se segue abaixo, na medida da necessidade e do atendimento a especificidade
da Secretaria Municipal de Educagao: Controlar a entrada e saida de alunos observando patio, corredores,
portdo; Organizar e cuidar das filas de merenda, mantendo a ordem no local; Manter a disciplina nos corredores
e salas de aula na auséncia dos professores; Acionar o sinal nos horarios determinados para indicar o inicio e
término das aulas; Supervisionar os alunos na hora de intervalos de aulas, observando para evitar desordens e
acidentes; Acompanhar os professores em excursdes e passeios, quando solicitado; Atender e executar as
necessidades e especificidades do érgao no qual estiver lotado; Executar outras atribuicdes afins quando lhes
for solicitado.

305 - Recepcionista

Prestar o atendimento primario ao publico que comparecer as Secretarias, fazendo o encaminhamento aos
setores competentes; Controlar a entrada e saida de visitantes; Auxiliar na localizagdo de Diretores e demais
funcionarios para atendimento de visitantes da Secretaria; Receber e interagir com o publico que procura a
Secretaria, de forma agradavel, solicita e colaborativa para presta¢do de informagdes e no encaminhamento as
pessoas procuradas; Prestar atendimento telefénico, dando informag¢des ou buscando autorizacdo para a
entrada de visitantes; Efetuar registro e manter controle de todas as visitas efetuadas, registrando nome,
horarios e assunto; Manter-se atualizada sobre a estrutura organizacional da Secretaria, unidade de lotacdo de
funciondrios e servidores e eventos institucionais da sua drea de trabalho; Zelar pela guarda, conservacao,
manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais de escritério utilizados, bem como do local
de trabalho; Efetuar e receber ligacdes telefonicas que a demanda exigir de seu setor; Elaborar e digitar relacdo
de usuadrios; Atender e executar as necessidades e especificidades do érgao no qual estiver lotado; Executar
outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

401 - Fiscal de Obras e Posturas

Efetuar vistorias em obras para verificar Alvaras de Licenca de Construcdo acompanhando o andamento das
construcOes autorizadas pela Prefeitura, a fim de constatar a sua conformidade com as Plantas aprovadas,
verificando denuncias, notificando, aplicando os dispositivos legais pertinentes, inclusive lavrando autos de
infracdo; Prestar informacdes e emitir pareceres em requerimentos sobre construcdo, reforma e demolicao de
prédios, instalacGes de dgua e esgoto em prédios novos, assim como servicos de ampliacdo e reforma em redes
de 4gua e esgoto conferindo medidas, alinhamento de muros com ou sem balizas; Efetuar trabalho de campo
para fornecer medidas em certidoes de localizacdo, fiscalizando loteamentos, calcamentos e logradouros
publicos, registrando e comunicando irregularidades em relacdo a propaganda, rede de iluminacdo publica e
esgotos, inclusive lavrando autos de infracdo e comunicando a autoridade competente as irregularidades
encontradas; Fiscalizar estabelecimentos comerciais, inspecionando e adentrando ao local para verificar a
higiene e condi¢bes de seguranga, visando o bem-estar local; atender as reclamagdes do publico em geral
guanto aos problemas que prejudiqguem seu bem-estar, seguranca e tranquilidade, com referéncias as
residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais ou prestadores de servigos, fiscalizando e fazendo cumprir
as disposicdes do Cédigo de Posturas Municipais; Atender as reclamag¢des do publico em geral quanto aos
problemas que prejudiquem seu bem-estar, seguranca e tranquilidade, com referéncias as residéncias,
estabelecimentos comerciais, industriais ou prestadores de servigos, fiscalizando e fazendo cumprir as
disposicdes do Cdédigo de Posturas Municipais; Fiscalizar quanto ao licenciamento e instalacdo as faixas e placas
instaladas nos logradouros publicos, excetuando-se aquelas de carater publicitario, devidamente autorizadas
em alvara de localizacao e funcionamento; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucao de outras
atividades da area onde estiver lotado.

402 - Fiscal de Vigilancia Sanitaria

Visitar periodicamente estabelecimentos de comércio varejista, estabelecimentos comerciais e industriais
fiscalizando as condicGes de limpeza e higiene, determinando, orientando para a pronta solucdo de
irregularidades; Visitar estabelecimentos, boxes, bancas, locais onde se comercializam produtos alimenticios,
providenciando, caso observada alguma irregularidade, a retirada dos produtos improprios para o consumo
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humano; Atuar no acompanhamento de medidas de controle e combate a comercializacdo, ao uso e
armazenamento inadequado de géneros alimenticios, aplicando as sansbes previstas na legislacdo vigente;
Preencher relatérios diarios de suas atividades, registrando as a¢des tomadas e aquelas agdes acordadas a
serem apreendidas pelos responsdveis dos estabelecimentos fiscalizados, gerando dados de controle para
futuras acOes de inspecdo; Atender a solicitagcdes e denuncias quanto as acdes de vigilancia sanitaria; Executar
outras tarefas correlatas e auxiliar na execucao de outras atividades da drea onde estiver lotado.

403 - Instrutor Técnico de Formagao Profissional — Educagdao — Desenho Técnico Mecanico

Orientar a formacao profissional de alunos, ministrando conhecimentos prdticos e técnicos adquiridos no
exercicio da profissao; Instruir os alunos de curso de aprendizagem na execugao das prdaticas operacionais,
especifica de tarefas nas dreas de formagao técnico profissional disponibilizadas, acompanhar a aprendizagem
aplicando testes tedricos e praticos; Zelar pela disciplina dos alunos; Além das atividades acima cabe ao
Instrutor de Formagao Técnico Profissional responsabilizar-se em desenvolver as atividades que se segue
abaixo, na medida da necessidade e do atendimento as areas de formacdo especificadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo; Ministrar aulas tedricas e praticas sobre operacdes, através de esquemas, desenho,
apostilas e outros, para facilitar e melhorar o aprendizado; Preparar os locais de trabalhos, materiais,
ferramentas e demais instrumentos e equipamentos necessarios na tarefa, verificando as condicdes de
seguranca para operacao; Determinar a sequéncia de operacdes a serem realizadas pelos alunos, interpretando
e explicitando os detalhes e especificacGes, para orienta-lo sobre a correta forma de trabalho; Realizar
demonstracGes sobre técnicas operacionais, manipulando ferramentas, maquinas e instrumentos para melhor
elucidacdo aos alunos; Acompanhar e orientar os trabalhos executados pelos alunos, apontando e corrigindo
falhas porventura detectadas, assegurando a eficiéncia e correta aprendizagem; Avaliar os resultados da
aprendizagem, aplicando métodos e avaliacdo adequado e previamente definidos; Colaborar no processo
educativo dos alunos, fomentando a formacao profissional e auxiliando no desenvolvimento da personalidade
individual; Auxiliar no controle e conservacdo de maquinas, ferramentas e demais equipamentos de trabalho;
Atender e executar as necessidades e especificidades do érgdao no qual estiver lotado; Executar outras
atribuicdes afins.

404 - Instrutor Técnico de Formagao Profissional — Educagdo - Marcenaria

Orientar a formacao profissional de alunos, ministrando conhecimentos prdticos e técnicos adquiridos no
exercicio da profissao; Instruir os alunos de curso de aprendizagem na execug¢ao das praticas operacionais,
especifica de tarefas nas areas de formacao técnico profissional disponibilizadas, acompanhar a aprendizagem
aplicando testes tedricos e praticos; Zelar pela disciplina dos alunos; Além das atividades acima cabe ao
Instrutor de Formacdao Técnico Profissional responsabilizar-se em desenvolver as atividades que se segue
abaixo, na medida da necessidade e do atendimento as dreas de formacdo especificadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo; Ministrar aulas tedricas e praticas sobre operacdes, através de esquemas, desenho,
apostilas e outros, para facilitar e melhorar o aprendizado; Preparar os locais de trabalhos, materiais,
ferramentas e demais instrumentos e equipamentos necessarios na tarefa, verificando as condicdes de
seguranca para operacdo; Determinar a sequéncia de operacdes a serem realizadas pelos alunos, interpretando
e explicitando os detalhes e especificacGes, para orienta-lo sobre a correta forma de trabalho; Realizar
demonstracGes sobre técnicas operacionais, manipulando ferramentas, maquinas e instrumentos para melhor
elucidacdo aos alunos; Acompanhar e orientar os trabalhos executados pelos alunos, apontando e corrigindo
falhas porventura detectadas, assegurando a eficiéncia e correta aprendizagem; Avaliar os resultados da
aprendizagem, aplicando métodos e avaliacdo adequado e previamente definidos; Colaborar no processo
educativo dos alunos, fomentando a formacao profissional e auxiliando no desenvolvimento da personalidade
individual; Auxiliar no controle e conservacdo de maquinas, ferramentas e demais equipamentos de trabalho;
Atender e executar as necessidades e especificidades do érgao no qual estiver lotado; Executar outras
atribuicdes afins.

405 - Técnico de Enfermagem

Executar acdes na area de enfermagem em sua totalidade pelo nivel de instrucdo, de acordo com as escalas de
servico e sob supervisdao do enfermeiro, atendendo as emergéncias e necessidades das unidades escolares
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municipais e unidades sociais; Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada a
criangas e adultos, sob supervisdo do Enfermeiro; Executar agdes na area de técnico de enfermagem sob
supervisdao do enfermeiro; Auxiliar o Enfermeiro na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral,
em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle preventivo da infecgdao dentro das unidades
municipais; Realizar as pré-consultas junto ao responsdvel pela crianca e acompanhar a mesma na consulta
periddica junto ao médico pediatra; Pesar, medir estatura e perimetro cefdlico para acompanhamento do
crescimento da crianga; Orientar os responsdveis pela crian¢a na pds-consulta; Orientar e auxiliar os servidores
gue atuam nas unidades municipais sobre as questdes de higiene, alimentacdo e cuidados especificos voltados
a saude; Receber e encaminhar os pacientes, apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados;
Verificar os sinais vitais, como pulso, temperatura, pressao arterial e frequéncia respiratdria, relatando,
anotando e solicitando intervenc¢do de enfermeiras ou médicos, quando conveniente; Administrar e fornecer
medicamentos, efetuar curativos, coletar exames laboratoriais, quando autorizados; Auxiliar, apoiar e preparar
pacientes para realizagdo de intervengbes ou exames de testes especificos; Realizar ou auxiliar na aspiragcao em
tubo oro traqueal e tragueostomia; Auxiliar na sondagem nasograstrica, nasoenteral e vesical; Esterilizar ou
preparar equipamentos, materiais ou substancias para o processo de esterilizagdo, adotando os melhores
procedimentos de biosseguranga; Acompanhar criangas portadoras de necessidades especiais; Acompanhar e
avaliar as carteiras de vacinagao das criangas das unidades escolares municipais, oferecendo as orientagdes
necessarias para que os pais mantenham a vacinagao em dia; Preparar e administrar medica¢Ges por via oral e
topica, conforme prescricdo médica e sob supervisdo do Enfermeiro; Executar atividades de desinfeccdo e
higienizacdo de materiais ou das macas e prevencdo de possiveis contaminacdes; Observar, reconhecer e
descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; Desempenhar com zelo as suas fun¢des, mantendo-se
assiduo e pontual; Participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude em
urgéncias e emergéncias, particularmente, nos programas de educacdo continuada; Obedecer a Lei do Exercicio
Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem; Promover cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia,
encaminhando o atendido para a continuidade da assisténcia prestada, conforme a complexidade exigida pelo
guadro clinico; Participar, ajudar, auxiliar as equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em Unidades de Atendimento do Municipio, nas acdes de prevenc¢do, promocdo, protecdo e
reabilitacdo da saude; Atender e executar as necessidades e especificidades do drgdo no qual estiver lotado;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

406 - Técnico de Laboratdrio

Executar atividades técnicas de laboratérios de acordo com as areas especificas em conformidade com as
normas de biosseguranca e de controle da vigilancia sanitaria; Auxiliar e executar atividades padronizadas de
laboratdrio necessario ao diagndstico, nas areas de parasitologia, microbiologia médica, imunologia,
hematologia, bioquimica, biologia molecular e urinalise; Analisar e interpretar informacdes obtidas de
medicdes, determinagdes, identificacdes definindo, sob a supervisao os procedimentos técnicos a serem
adotados; Colaborar na investigacdo e implantacao de novas tecnologias biomédicas relacionadas as anadlises
clinicas; Avaliar, interpretar resultados de exames, ensaios, testes e sob a supervisao emitir pareceres técnicos;
Proceder a exames laboratoriais caracterizando os materiais como: soros, plasmas, glébulos e plaquetas dentre
outros, ajudando, preparando, emitindo, sob a supervisdo, os laudos e relatérios técnicos estatisticos
conclusivos; Auxiliar na realizacdo de exames anatomopatolégicos, preparando amostras, laminas, meios de
cultura, solugdes quimicas e reativas; Controlar e supervisionar a utilizacdo de instrumentos e equipamentos
do laboratédrio, zelando pela sua conservacdo, limpeza e assepsia, bem como adotando, no espaco fisico do
laboratdrio, de forma rigorosa, medidas de biosseguranca e de controle ambiental; Zelar pelo correto uso,
aplicacdo e conservacao dos equipamentos disponibilizados; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na
execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

407 - Técnico em Informatica - Processamento

Estudar os objetivos do programa, analisando as especifica¢des e instrucdes recebidas para verificar a natureza
e fonte dos dados de entrada que vao ser tratados e esquematizar a forma e o fluxo do programa; Elaborar
fluxogramas légicos e detalhados, estabelecendo a sequéncia dos trabalhos de preparacao dos dados a tratar e
as operacdes do computador, considerando as verificacbes internas e outras comprovacdes necessarias;
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Realizar experiéncias, testes de consisténcia, com dados de amostra do programa desenvolvido, para
certificacdo e validade dos mesmos e efetuar, caso necessario, as modificacdes oportunas; Assegurar o
funcionamento de hardware e de softwares procedendo as configuracdes necessarias, bem como formatando,
instalando os sistemas operacionais e aplicativos; Preparar manuais, instru¢des de operacao e descricao dos
servicos, listagem, gabaritos de entrada e saida e outros informes necessarios sobre o programa, para instruir
operadores e ou outros membros da equipe da area, na solucdo de possiveis davidas; Dirigir ou efetuar a
transcricdo do programa em uma forma codificada utilizando simbologia prépria, simplificando rotinas e
maximizando as opera¢des de processamento; Executar outras tarefas e auxiliar na execug¢ao de outras
atividades da area onde estiver lotado.

408 - Técnico em Radiologia

Receber e encaminhar os pacientes, apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados; Operar
tomodgrafos, sistemas de avaliagdo hemodinamica, aparelhos de raios-X e outros equipamentos, acionando
comandos, observando instru¢des de funcionamento para provocar a descarga de radioatividade correta;
Preparar o equipamento de Raio X, a sala de exame e o material de exame, averiguando as condi¢Ges técnicas
e 0s acessoOrios necessarios; Prestar atendimento aos pacientes, realizando as atividades segundo as normas e
procedimentos recomendados de biosseguranca e o cédigo de conduta aplicado a atividade; Revelar chapas e
filmes radioldgicos, zelando pela qualidade das imagens; Realizar o processamento e a documentac¢do das
imagens adquiridas; Providenciar limpeza e assepsia da sala e equipamentos, paramentar-se e usar EPI;
Requerer manutencdo dos equipamentos e solicitar reposicdo de material quando necessario; Operar
equipamentos radiolégicos computadorizados e analdgicos com cuidado e zelo; Controlar radiografias
realizadas, registrando numeros, valores discriminantes tipo e requisitante; Executar outras tarefas correlatas
e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 - Agente Fiscal Tributdrio

Realizar e executar atividades de fiscalizagao, tributagdo da arrecadacdao de taxas e tributos municipais;
Orientar a elaboracdo de normas técnicas relativas a fiscalizacdo e tributacdo e arrecadacdo prevista na
legislagdao, executando-as; Fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais, extratores, produtores ou
prestadores de servicos, nos locais onde se efetuarem as operagdes de industrializacdo, comercializacao,
extracdo ou producdo e de prestacdao de servigos, sujeitos aos tributos e taxas regulados pela legislacao em
vigor; Lavrar e assinar Auto de Infragdo, termo de apreensdao e demais documentos correlatos; Constituir
créditos tributdrios através de processos tributdrios administrativos; Efetuar diligéncias fiscais; Examinar
escritas contabeis e fiscais, bem como todo e qualquer documento necessdrio a implementacdao da agao
fiscalizadora; Proceder a levantamentos técnicos especificos, para obtencdo de indices e/ou outro fim
subsididrio a acdo fiscal; Debater em reunides tributarias; Analisar e informar processos relacionados a
tributacdo municipal; Analisar dados fiscais, contdbeis, de cadastros e examinar viabilidade de propostas
relacionadas a tributacdo municipal; Responder sobre impugnacdes e recursos; Orientar contribuintes sobre
tributos municipais; Estudar e sugerir medidas corretivas a legislacdo tributdria; Estudar sobre fraudes
tributdrias e propor acGes para reducdo de suas ocorréncias; Efetuar e acompanhar auditorias e pericias
contabil-fiscal; Elaborar, desenvolver e avaliar a execucdo de planos de fiscalizacdo; 18. Estudar, planejar e
distribuir tarefas relacionadas a fiscalizacdo tributdria; Emitir relatorios, pareceres técnicos, formulando
conteudos fiscais pertinentes, apoiando as operagoes de fiscalizacdo e de autuacgGes por infracdes a legislacdo
tributaria em vigor no Municipio; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades
da drea onde estiver lotado.

502 - Biomédico

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenag¢ao, acompanhamento, assessoramento, pesquisa
e execucdo de procedimentos e programas, relativas a drea de biomedicina; Programar, orientar, executar, e
responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais, realizacdo de controle de qualidade de
insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de
acordo com as normas; Participar no desenvolvimento de a¢des de investigacdo epidemiolégica, organizando e
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orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial; Realizar estudos e
pesquisas microbioldgicas, imunoldgicas, quimicas, fisico-quimicas relativas a quaisquer substancias ou produto
gue interesse a saude publica; Participar da previsao, provisdao e controle de materiais e equipamentos
opinando tecnicamente na aquisicao dos mesmos; Participar de equipes multidisciplinares no planejamento,
elaboracdo e controle de programas de saude publica; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucao
de outras atividades da area onde estiver lotado.

503 - Farmacéutico

Desenvolver atividades de planejamento, pesquisa, manipulagado, produgao, controle de qualidade, vigilancia
epidemioldgica, farmacolégica e sanitaria dos medicamentos e produtos farmacéuticos; Atuar no controle e
gerenciamento, no ambito da Instituicdo de Saude do Municipio, de medicamentos e correlatos, prestando
assisténcia farmacéutica na dispensacdo, distribuicdo de medicamentos, envolvendo a revisdo, atualizacgao,
inspecado e fiscalizacao; Realizar pericias técnico-legais e emissao do respectivo laudo, relacionados as atividades
de produtos, fabrica¢do, formulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; Atuar na
selecdo, buscando a padronizacdo para a compra de medicamentos e ou substancias farmacéuticas,
envolvendo-se na licitagdo, exclusivamente indicando a melhor opgao técnica, disciplinando o correto
armazenamento de medicamentos e correlatos, observando e agindo no controle de qualidade, na inocuidade,
eficacia dos medicamentos e distribuidos na rede; Desenvolver atividades de formacdo e educagdo de
profissionais de saude envolvidos em programas terapéuticos, especialmente quando envolvidos com
medicamentos com especificidade complexa, incentivando os profissionais a divulgarem aos pacientes e seus
familiares as melhores pratica de ingestdo, aplicacdo dos medicamentos e autocuidados necessarios; Executar
outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

504 - Nutricionista

Atuar nos programas de nutricdo, oferecendo carddpios, dietas, especialmente formuladas para atender as
necessidades nutricionais de cada uma das populacdes atendidas; Planejar e montar cardapios, especialmente
para criancas, adolescentes, de forma gradual, contendo produtos naturais, mais nutritivos e econémicos,
oferecendo para a populacdo em especial refeicGes mais balanceadas e sauddveis; Programar e desenvolver o
treinamento do pessoal, auxiliar de nutricdo, realizando entrevistas, reunides da equipe, incentivando os
servidores ao desenvolvimento profissional, a necessidade de aprimoramento constante, reforcando a
necessidade de higiene, limpeza e organizacdo do ambiente de trabalho, sempre visando a racionaliza¢do e
melhoria do padrao técnico dos servigos; Elaborar mapa dietéticos, verificando nos prontudrios dos pacientes
a prescricao das dietas, dados pessoais e resultados de exames para estabelecer em conjunto com o médico
assistente o tipo de dieta a distribuicao do hordrio mais adequado para cada paciente; Atender e executar as
necessidades e especificidades da area na qual estiver lotado e desenvolver a¢des educativas dos diversos
programas nas Unidade de Saude; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugao de outras atividades
da area onde estiver lotado.

505 - Professor de Educagdo Fisica

Planejar, organizar, coordenar atividades de educacao fisica recreacdo e de competi¢des dirigidas as criancas,
adolescentes, adultos e idosos participantes dos programas de desenvolvimento esportivo e de atendimento e
de integracao social do Municipio; Estudar as necessidades e a capacidade fisica de alunos, participantes dos
programas esportivos da Prefeitura, atentando para a compleicdo organica dos participantes, aplicando
exercicios de verificacdo do tono respiratdorio e muscular, objetivando determinar programas esportivos
adequados a capacidade dos participantes; Instruir os alunos sobre os exercicios e jogos programados, inclusive
sobre a utilizacdo de aparelhos e instalagdes esportivas, fazendo demonstracées e acompanhando a execugao
dos exercicios pelos participantes dos programas, intervindo, corrigindo, instruindo para o maximo
aproveitamento e beneficios fisicos dos exercicios; Promover a pratica da ginastica e/ou outros exercicios fisicos
ou atividades fisicas seja individual seja adotando jogos, praticas desportivas coletivas, ensinando principios e
regras técnicas dessas atividades, possibilitando desenvolvimento, integracdo, melhoria das condicdes fisicas e
mentais dos participantes; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da area
onde estiver lotado.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO - EDUCACAO

601 - Professor Adjunto

Cabe ao Professor Adjunto do Quadro do Magistério Publico Municipal de Itu, atribui¢des de substituicao de
classes e/ou aulas, participar no processo ensino aprendizagem, auxiliar no desenvolvimento de eventos e
projetos educacionais atendendo as atribuicdes apresentadas a seguir:

Acompanhar os alunos portadores de necessidades especiais, atendendo o desenvolvimento dos aspectos
pedagdgicos, fisicos, psicoldgicos, fisioldgicos e o desenvolvimento global do aluno; Substituir o docente PEB |
e PEB Il nos seus impedimentos como faltas, licencas e afastamentos de qualquer natureza, de acordo com as
normas expedidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, exercendo nessa circunstancia, todas as atribuicoes
educacionais do campo de atuacdo do docente; Substituira classes vagas ou aulas vagas que ainda ndo tenham
sido objeto de concurso e nomeacdo de professor permanente; Desenvolver as atividades inerentes ao
Magistério, projetos de refor¢o e apoio pedagdgico para os alunos e outros projetos educacionais propostos
pela unidade escolar ou pela Secretaria Municipal de Educacdo; Deslocar-se de sua sede de exercicio para outra
Unidade Escolar, inclusive para a zona rural sempre que for solicitado para substituicdo eventual ou temporaria
de docente titular ou ainda classe ou aulas vagas, respeitando-se as normas de substituigdes expedidas pela
Secretaria Municipal de Educagao; Participar e colaborar em todo e qualquer evento, dos quais participarem os
docentes titulares; Participar e colaborar no preparo e execugdo dos programas civicos, festivos ou
comemorativos desenvolvidos pela escola; Participar dos Conselhos de Classe e/ou Série, Conselhos de Escola
e APM (Associacdo de Pais e Mestres); Utilizar didatica e métodos educacionais eficientes e atualizados,
adequados ao desenvolvimento dos alunos, em conformidade com as diretrizes da Secretaria Municipal de
Educacgao; Providenciar atendimento imediato ao aluno que adoecer ou acidentar-se, comunicando o ocorrido
a Direcdo da Escola / Coordenagdo Pedagdgica para as providéncias necessarias; Participar efetivamente da
elaboracao do Projeto Pedagdgico e outros planos da Unidade Escolar em todas as suas etapas; Participar das
Reunides Pedagdgicas, das Horas de Trabalho Pedagédgicas Coletivas (HTPC) e cumprir todas as demais
atividades constantes no Calendario Escolar homologado pela Secretaria Municipal de Educagao; Manter-se
atualizado em relagdo as diversas areas do conhecimento, pesquisando e estudando constantemente visando
o aprimoramento no desenvolvimento da docéncia; Participar dos Cursos de Capacitacao Pedagdgica oferecidos
pela Secretaria Municipal de Educacdo; Cumprir todas as tarefas que a Unidade Escolar defina como
indispensdveis para que a unidade escolar atinja seus fins educacionais ou que sejam entendidas como
relevantes para o sucesso do processo ensino-aprendizagem; Responsabilizar-se pelo uso, manutencdo e
conservagdo dos equipamentos e materiais da unidade escolar; Atender a todos os comunicados, informativos,
portarias, circulares, normativas ou resolucdes expedidas pela Secretaria Municipal de Educacdo ou pela
unidade escolar, assim como desenvolver outras atividades correlatas, determinadas por seus superiores
hierarquicos.

602 - Professor PEB |

Planejar diariamente as aulas e fazer a correspondente selecao de materiais didaticos e pedagdgicos; Elaborar,
desenvolver e avaliar atividades especiais aos alunos, tendo em vista a construcdao e apropriacao de
conhecimentos, levando em conta as competéncias, habilidades e especificidades individuais; Propor aos
alunos atividades pedagdgicas em classe ou extraclasse, usando métodos eficientes e atualizados que atendam
as diretrizes, objetivos e principios basicos das diretrizes educacionais da Secretaria Municipal de Educacao,
promovendo o desenvolvimento integral dos alunos; Comprometer-se com o acompanhamento direto aos
alunos, utilizando-se de instrumentos essenciais como a Observacao, o Registro, o Planejamento e a Avaliacao,
propiciando que o aluno tenha todas as suas habilidades devidamente consideradas; Identificar os alunos que
necessitem de atendimento especializado, comunicando a Dire¢do/ Coordenacdo da escola para que tomem as
providéncias cabiveis, planejar e executar atividades de apoio pedagégico paralelo aos alunos que nao
conseguirem atingir as metas propostas; Manter-se devidamente articulado com as familias dos alunos e a
comunidade escolar no que diz respeito ao trabalho educativo compartilhado, garantindo a troca de
informacdes, tendo em vista o Projeto Pedagdgico da Unidade Escolar; Realizar as reunides de pais conforme o
Calendario Escolar, destinadas ao trato de assuntos de interesses comuns e debates sobre o desenvolvimento
dos alunos; Participar efetivamente da elaboracdo do Planejamento anual em todas as suas etapas; Participar
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das Reunides Pedagdgicas, das Horas de Trabalho Pedagdgicas Coletivas (HTPC) e cumprir todas as demais
atividades constantes no Calendario Escolar homologado pela Secretaria Municipal de Educagao; Colaborar com
a organizacdo dos aspectos fisicos e sociais que compdem o ambiente escolar, com o propdsito de viabilizar as
acdes pedagdgicas e administrativas; Participar das acbes referentes ao agrupamento dos alunos,
compreendendo e respeitando as diferencas individuais, posicionando-se contra qualquer tipo de
discriminacdo, entendendo como fundamental a integracdo de todos os alunos no convivio coletivo, inclusive
aqueles que apresentam necessidades especiais; Responsabilizar-se pelo uso, manutengao e conservagao dos
equipamentos e materiais da unidade escolar; Controlar a frequéncia, conduzir e orientar a disciplina dos alunos
na sala de aula ou fora dela, durante o intervalo de descanso, merenda, entrada e saida dos alunos; Manter
rigorosamente atualizados os registros de frequéncia, avaliagdo e conteudo ministrado, relatérios pedagdgicos
e demais escrituragdes, bem como fornecé-los a Dire¢do, Coordenagdo Pedagdgica da Unidade Escolar a
Supervisdo de Ensino e quando necessario a Coordenagdo Pedagdgica de Area e Coordenacdo Pedagdgica de
Educacdo Inclusiva; Participar dos Conselhos de Classe e/ou Série, Conselhos de Escola e APM - Associa¢do de
Pais e Mestres; Manter-se atualizado, pesquisando e estudando constantemente as diversas areas do
conhecimento como base para ministrar as aulas; Participar dos Cursos de Capacitagdo Pedagdgica oferecidos
pela Secretaria Municipal de Educag¢ao; Providenciar atendimento imediato ao aluno que adoecer ou acidentar-
se, comunicando o ocorrido a Diregdo da Escola / Coordenagdo Pedagdgica para as providéncias necessarias.
Cumprir todas as tarefas que a Unidade Escolar defina como indispensdveis para que a escola atinja seus fins
educacionais ou como relevantes para o sucesso do processo de ensino-aprendizagem; Colaborar no preparo,
execucao e participar dos programas civicos, festivos ou comemorativos desenvolvidos pela Unidade Escolar ou
pela Secretaria Municipal de Educagao; Atender a todos os comunicados, informativos, portarias, circulares,
normativas ou resolucdes expedidas pela Secretaria Municipal de Educacdo; Desenvolver e executar outras
atividades correlatas, determinadas pela unidade escolar ou pela Secretaria Municipal de Educagao.

603 - Professor PEB Il — Educacgao Fisica

Planejar, organizar, coordenar atividades de educacdo fisica recreacdo e de competicdes dirigidas as criancas,
adolescentes, adultos e idosos participantes dos programas de desenvolvimento esportivo e de atendimento e
de integracdo social do Municipio; Estudar as necessidades e a capacidade fisica de alunos, participantes dos
programas esportivos da Prefeitura, atentando para a complei¢cdo organica dos participantes, aplicando
exercicios de verificagdo do tono respiratério e muscular, objetivando determinar programas esportivos
adequados a capacidade dos participantes; Instruir os alunos sobre os exercicios e jogos programados, inclusive
sobre a utilizagdo de aparelhos e instalagdes esportivas, fazendo demonstra¢des e acompanhando a execugao
dos exercicios pelos participantes dos programas, intervindo, corrigindo, instruindo para o maximo
aproveitamento e beneficios fisicos dos exercicios; Promover a pratica da ginastica e/ou outros exercicios fisicos
ou atividades fisicas seja individual seja adotando jogos, praticas desportivas coletivas, ensinando principios e
regras técnicas dessas atividades, possibilitando desenvolvimento, integracdao, melhoria das condicdes fisicas e
mentais dos participantes; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execu¢ao de outras atividades da area
onde estiver lotado.

604 - Professor PEB Il - Inglés

Planejar diariamente as aulas e fazer a correspondente selecdo de materiais didaticos e pedagdgicos. Elaborar,
desenvolver e avaliar atividades especiais aos alunos, tendo em vista a construcdo e apropriacdo de
conhecimentos, levando em conta as competéncias, habilidades e especificidades individuais. Propor aos alunos
atividades pedagdgicas em classe ou extraclasse, usando métodos eficientes e atualizados que atendam as
diretrizes, objetivos e principios basicos das diretrizes educacionais da Secretaria Municipal de Educacao,
promovendo o desenvolvimento integral dos alunos. Comprometer-se com o acompanhamento direto aos
alunos, utilizando-se de instrumentos essenciais como a Observacado, o Registro, o Planejamento e a Avaliacao,
propiciando que o aluno tenha todas as suas habilidades devidamente consideradas. Identificar os alunos que
necessitem de atendimento especializado, comunicando a Direcdo/ Coordenacgdo da escola para que tomem as
providéncias cabiveis, planejar e executar atividades de apoio pedagdgico paralelo aos alunos que nao
conseguirem atingir as metas propostas. Manter-se devidamente articulado com as familias dos alunos e a
comunidade escolar no que diz respeito ao trabalho educativo compartilhado, garantindo a troca de

Pagina 34 de 75



informacgdes, tendo em vista o Projeto Pedagdgico da Unidade Escolar. Realizar as reunides de pais conforme o
Calendario Escolar, destinadas ao trato de assuntos de interesses comuns e debates sobre o desenvolvimento
dos alunos. Participar efetivamente da elaboragao do Planejamento anual em todas as suas etapas. Participar
das Reunides Pedagdgicas, das Horas de Trabalho Pedagodgicas Coletivas (HTPC) e cumprir todas as demais
atividades constantes no Calenddrio Escolar homologado pela Secretaria Municipal de Educacdo. Colaborar com
a organizacdo dos aspectos fisicos e sociais que compdem o ambiente escolar, com o propdsito de viabilizar as
acOes pedagogicas e administrativas. Participar das ag¢Oes referentes ao agrupamento dos alunos,
compreendendo e respeitando as diferencas individuais, posicionando-se contra qualquer tipo de
discriminagdo, entendendo como fundamental a integragao de todos os alunos no convivio coletivo, inclusive
aqueles que apresentam necessidades especiais. Responsabilizar-se pelo uso, manuten¢ao e conservagao dos
equipamentos e materiais da unidade escolar. Controlar a frequéncia, conduzir e orientar a disciplina dos alunos
na sala de aula ou fora dela, durante o intervalo de descanso, merenda, entrada e saida dos alunos. Manter
rigorosamente atualizados os registros de frequéncia, avaliagao e conteddo ministrado, relatdrios pedagdgicos
e demais escrituragdes, bem como fornecé-los a Dire¢do, Coordenagdo Pedagdgica da Unidade Escolar a
Supervisdo de Ensino e quando necessario & Coordenacdo Pedagdgica de Area e Coordenagdo Pedagdgica de
Educacdo Inclusiva. Participar dos Conselhos de Classe e/ou Série, Conselhos de Escola e APM - Associa¢do de
Pais e Mestres. Manter-se atualizado, pesquisando e estudando constantemente as diversas areas do
conhecimento como base para ministrar as aulas. Participar dos Cursos de Capacitacdo Pedagdgica oferecidos
pela Secretaria Municipal de Educac¢ado. Providenciar atendimento imediato ao aluno que adoecer ou acidentar-
se, comunicando o ocorrido a Diregdo da Escola / Coordenagdo Pedagdgica para as providéncias necessarias.
Cumprir todas as tarefas que a Unidade Escolar defina como indispensdveis para que a escola atinja seus fins
educacionais ou como relevantes para o sucesso do processo de ensino-aprendizagem. Colaborar no preparo,
execugao e participar dos programas civicos, festivos ou comemorativos desenvolvidos pela Unidade Escolar ou
pela Secretaria Municipal de Educacdo. Atender a todos os comunicados, informativos, portarias, circulares,
normativas ou resolucdes expedidas pela Secretaria Municipal de Educacdo. Desenvolver e executar outras
atividades correlatas, determinadas pela unidade escolar ou pela Secretaria Municipal de Educagao.

605 - Psicopedagogo Especialista

Contribuir, em um servico de saude mental, com a melhoria da qualidade de vida, autonomia e autoria de
pensamento ao portador de transtorno mental; Diagnosticar, orientar, atender em tratamento e investigar os
problemas emergentes nos processos de aprendizagem; Esclarecer os obstaculos que interferem para haver
uma boa aprendizagem; Favorecer o desenvolvimento de atitudes e processos de aprendizagem adequados;
Realizar o diagnéstico psicopedagégico, com especial énfase nas possibilidades e perturbagdes da
aprendizagem; Dar orientagdes, prestar esclarecimentos e oferecer suporte aos familiares dos pacientes;
Realizar entrevistas operativas dedicadas a expressao e a progressiva resolucdo da problematica individual e/ou
grupal dos pacientes.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

701 - Médico Acupunturista - (MTC)

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios, e/ou em regime de plantdo, nos servicos de
pronto atendimento ou em outras unidades de salde do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em
pacientes da Clinica de Acupuntura, realizando consultas diagndsticas, orientacdes e acompanhamento de
pacientes; Realizar o diagndstico Clinico Acupunturista, apds os exames complementares solicitados,
recomendando, prescrevendo, se necessario, agoes, intervencdes terapéuticas; Aplicar e dominar as teorias
chinesas de terapia, as zonas neuroreativas e neuroterdpicas, sua localizacao, as fungdes tradicionais e clinicas;
Aplicar e dominar a etiologia em MTC: teoria dos fatores patogénicos e mecanismos das doencas, semiologia
em MTC, os quatros exames ou métodos diagndsticos, diferenciacdo de sindromes e padrdes referenciais de
acordo com os principios Oi/Xue, JingLuo, Zang-Fu; 5. Aplicar tratamentos de MTC, técnicas de identificagao,
selegdo e aplicagdo de procedimentos, intervengao nas zonas neurorreativas de acupuntura e no tratamento
das nosologias mais prevalentes no ambiente; Identificar os mecanismos de acdo na acupuntura, especialmente
a acupuntura de pontos de gatilho, segmentares, analgesia por eletroacupuntura, dentre outros; Comparecer
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as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das Comissdes de Controle de
Infecgio Hospitalar, em situagcdes pontuais sobre Prontuarios Médicos ou de Etica Médica e em outras
necessarias ao exercicio das suas fungdes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio; Promover, participar de programas de educag¢ao e divulgagao do auto-cuidado, incentivando aos
pacientes a conscientizarem-se da importancia das a¢des preventivas de saude; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

702 - Médico Anestesista

Prestar atendimento médico aos pacientes internados nas Unidades de Saude, nos ambulatérios, e/ou em
regime de plantao, nos servigos de Pronto Atendimento, verificando exames e as condi¢bes gerais dos pacientes
no pré-operatério, atuando e responsabilizando-se pelo ato anestésico-cirirgico durante as intervengdes
cirdrgicas e no pds-operatorio; Monitorar as condi¢Ges gerais do paciente durante o ato cirurgico, adotando,
caso necessario, conduta anestésica pertinente; Elaborar pareceres na sua especialidade médica, solicitados
por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames complementares realizados; Comparecer
as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das Comissdes de Controle de
Infeccdo Hospitalar, em situacdes pontuais sobre Prontuarios Médicos ou de Etica Médica e em outras
necessarias ao exercicio das suas funcdes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio; Promover, participar de programas de educacdo e divulgacdo do autocuidado, incentivando aos
pacientes a conscientizarem-se da importancia das ac¢Oes preventivas de saude; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

703 - Médico Cardiologista

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios, em regime de plantdo nos servicos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em pacientes
da Clinica Cardioldgica, abrangendo todos os aspectos do sistema cardiovascular; Realizar visitas médicas aos
pacientes internados da clinica cardioldgica, anotando no prontuario médico as recomendacdes, prescri¢des,
informacdes e perspectiva de evolugao do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade
médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames complementares
realizados; Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes da clinica cardioldgica;
Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reuniées das Comissdes de
Controle de Infecgdo Hospitalar em situagcdes pontuais, Prontuario Médico ou de Etica Médica ou outras
necessarias ao exercicio das suas func¢des profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio; Promover, participar de programas de educacao e divulgacdao do autocuidado, incentivando aos
pacientes a conscientizarem-se da importancia das agdes preventivas de salde; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

704 - Médico Cirurgiao Geral

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios, e/ou em regime de plantdo, nos servicos de
Pronto Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em
pacientes com indicacdo cirdrgica, em urgéncias ou emergéncias ou em cirurgias eletivas, prestando
atendimento cirdrgico recomendado, respondendo por todas as etapas do processo operatério, inclusive na
recuperacao dos pacientes no pds-operatoério; Elaborar pareceres na sua especialidade médica, solicitados por
outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames complementares realizados; Comparecer as
reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das Comissdes de Controle de
Infec¢do Hospitalar, em situages pontuais, sobre Prontudrios Médicos ou de Etica Médica e em outras
necessarias ao exercicio das suas funcdes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio; Promover, participar de programas de educacao e divulgacao do autocuidado, incentivando aos
pacientes a conscientizarem-se da importancia das a¢des preventivas de salde; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver lotado.
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705 - Médico Cirurgiao Plastico

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios, e/ou em regime de plantdo nos servicos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio para o diagndstico cirurgico, prestando
atendimento a pacientes queimados, pacientes apresentando quadro de traumas severos, cirurgia oncoldgica
e dermatoldgica, cirurgia de reconstrugao facial e corporal, atender, prestar auxilio em cirurgias de emergéncia;
Realizar visitas médicas aos pacientes internados, verificando no prontudrio médico as recomendacgdes,
prescri¢des, informacdes e perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua
especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado,
reunides das Comissdes de Controle de Infeccdo, em situagdes pontuais sobre Prontuarios Médicos ou de Etica
Médica e em outras necessdrias ao exercicio das suas fun¢des profissionais para o bom funcionamento das
atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de educagdo e divulgacdo do
autocuidado, incentivando aos pacientes a conscientizarem-se da importancia das a¢des preventivas de salude;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

706 - Médico Clinico Geral

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios, e/ou em regime de plantdo, nos servicos de
Pronto Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio, nos aspectos curativos e preventivos em
pacientes da Clinica Médica, abrangendo a identificacdo, avaliacdo e terapéutica, clinica ou cirurgica,
recomendados; Prestar servicos no ambito de saude publica executando atividades clinicas epidemioldgicas e
laboratoriais, formulando programas e assumindo acdes de promoc¢do prevencao e recuperacao da saude da
coletividade; Realizar visitas médicas aos pacientes internados da clinica médica, anotando no prontudrio
médico as recomendacdes, prescri¢cdes, informacdes e perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes;
Elaborar pareceres na sua especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando,
interpretando exames complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares solicitados a
pacientes da Clinica Médica; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado,
reunides das Comissdes de Controle de Infec¢do Hospitalar em situagdes pontuais, sobre Prontuario Médico ou
de Etica Médica ou outras necessdrias ao exercicio das suas fungdes profissionais para o bom funcionamento
das atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de educacao e divulgacdo do
autocuidado, incentivando aos pacientes a conscientizarem-se da importancia das a¢des preventivas de salde;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

707 - Médico Ginecologista

Prestar atendimento médico as pacientes nos ambulatérios, em regime de plantdo nos servicos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio a promocdo, protecdo, recuperacao da saude da
mulher, compreendendo as doencas dos érgdos genitais internos e externos, abrangendo a Colposcopia,
Laparoscopia e Hiteroscopia; Realizar visitas médicas as pacientes internadas na clinica ginecoldgica, anotando
no prontudrio médico as recomendacdes, prescri¢coes, informacdes e perspectiva de evolucdo do quadro clinico
das pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica,
examinando, interpretando exames complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares
solicitados as pacientes da clinica ginecoldgica; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas,
guando convocado, reunides das Comissdes de Controle de Infec¢cdo Hospitalar, em situagdes pontuais, sobre
Prontudrio Médico ou de Etica Médica ou outras necessarias ao exercicio das suas fun¢des profissionais para o
bom funcionamento das atividades de Saide no Municipio; Promover, participar de programas de educacdo e
divulgacdo do autocuidado, incentivando as pacientes a conscientizarem-se da importancia das acdes
preventivas de saude; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucao de outras atividades da area
onde estiver lotado.

708 - Médico Homeopata

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios, e/ou em regime de plantdo, nos servicos de
Pronto Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em
pacientes da Clinica de Homeopatia, realizando consultas diagndsticas, orientacdes e acompanhamento de
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pacientes; Realizar o diagndstico clinico homeopatico, apds os exames complementares solicitados,
recomendando, prescrevendo, se necessario, medicamentos homeopdaticos; Elaborar pareceres na sua
especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes sob seus
cuidados médicos; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides
das Comissdes de Controle de Infeccao Hospitalar, em situa¢Ges pontuais, sobre Prontuarios Médicos ou de
Etica Médica e em outras necessarias ao exercicio das suas fun¢des profissionais para o bom funcionamento
das atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de educagao e divulga¢do do auto-
cuidado, incentivando aos pacientes a conscientizarem-se da importancia das a¢des preventivas de saude;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

709 - Médico Neurologista - Adulto

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios e/ou em regime de plantdo nos servigos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos preventivos e curativos das doengas
neuroldgicas as afeccdes anatdmicas e fisioldgicas do sistema nervoso central e periférico, além das afeccdes
envolvendo deméncia e disturbios corticais, do movimento, doencas cerebrovascular, manifestacoes
neuroldgicas das doencas sistémicas e ainda a neurologia do trauma e urgéncias neuroldgicas; Realizar visitas
médicas aos pacientes internados da Clinica Neurolégica anotando no prontudrio médico as recomendacdes,
prescricées, informacdes e perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua
especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes da Clinica
Neuroldgica; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das
Comissdes de Controle de Infecgdo Hospitalar, em situa¢des pontuais, sobre Prontuario Médico ou de Etica
Médica ou outras necessdrias ao exercicio das suas funcdes profissionais para o bom funcionamento das
atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de educacdo e divulgacdo do
autocuidado, incentivando aos pacientes a conscientizarem-se da importancia das acdes preventivas de saude;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

710 - Médico Neurologista - Infantil

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios e/ou em regime de plantdo nos servigos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos preventivos e curativos das doencas
neuroldgicas as afec¢des anatomicas e fisioldgicas do sistema nervoso central e periférico, manifestagdes
neuroldgicas das doencgas sistémicas e ainda a neurologia do trauma e urgéncias neuroldgicas; Realizar visitas
médicas aos pacientes internados da Clinica Neurolégica anotando no prontudrio médico as recomendacdes,
prescricdes, informacdes e perspectiva de evolugao do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua
especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes da Clinica
Neuroldgica; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das
Comissdes de Controle de Infecgdo Hospitalar, em situacdes pontuais, sobre Prontuario Médico ou de Etica
Médica ou outras necessdrias ao exercicio das suas funcdes profissionais para o bom funcionamento das
atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de educacdo e divulgacdo do
autocuidado, incentivando aos pacientes a conscientizarem-se da importancia das acdes preventivas de saude;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

711 - Médico Oftalmologista

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatdrios, em regime de plantdo nos servicos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos preventivos e curativos de todas as
doencas do sistema visual, envolvendo intervengdes cirurgicas; Realizar visitas médicas aos pacientes
internados da Clinica Oftalmoldgica anotando no prontudrio médico as recomendacgbes, prescricdes,
informacdes e perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade
médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames complementares
realizados; 4. Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes da Clinica Oftalmolégica;
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Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das Comissdes de
Controle de Infecg¢do Hospitalar, em situagdes pontuais, sobre Prontudrio Médico ou de Etica Médica ou outras
necessarias ao exercicio das suas fungdes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio; Promover, participar de programas de educagao e divulgagdo do autocuidado, incentivando aos
pacientes a conscientizarem-se da importancia das a¢des preventivas de saude; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

712 - Médico Ortopedista

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatdérios, em regime de plantdao nos servigcos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em pacientes
da Clinica Ortopédica, abrangendo a identificagdo, avaliagdo e tratamento das doengas de ossos, musculos e
articulagGes, sejam elas congénitas ou adquiridas em fun¢do de postura, idade ou traumas; Realizar visitas
médicas aos pacientes internados da Clinica Ortopédica, anotando no prontuario médico as recomendagoes,
prescri¢des, informacdes e perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua
especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes da Clinica
Ortopédica; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das
Comissdes de Controle de Infeccdo Hospitalar, em situa¢des pontuais, sobre Prontudrio Médico ou de Etica
Médica ou outras necessdrias ao exercicio das suas funcbes profissionais para o bom funcionamento das
atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de educacdo e divulgacdo do
autocuidado, incentivando aos pacientes a conscientizarem-se da importancia das acdes preventivas de saude;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execuc¢do de outras atividades da drea onde estiver lotado.

713 - Médico Plantonista Clinico

Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia em todas as Unidades e areas Clinicas das Unidades de Saude
do Municipio aos pacientes em demanda espontanea, responsabilizando-se como Médico Plantonista Clinico
integralmente pelo tratamento do paciente, o que pode incluir intervengdes especificas destes servigos tais
como: pequenas cirurgias, suturas, drenagens, passagem de cateteres, dentre outros; Realizar a triagem dos
casos clinicos identificando aqueles que requerem maior atencao da equipe médica, adotando, prescrevendo
condutas preventivas adequadas; Em situacdo de impedimentos e férias, os médicos plantonistas somente
poderdo ser substituidos por membros da prdpria equipe ja cadastrados e integrados ao servico; Integrar as
equipes multiprofissionais de atendimento médico, sugerindo, recomendando a adoc¢do de critérios e
procedimentos operacionais que possam resultar em atendimento mais dinamico e eficiente aos pacientes em
situacdo de urgéncia ou emergéncia; Promover, atuar para o incremento da qualidade do atendimento médico
nas Unidades e areas Clinicas das Unidades de Saude nos servigos de urgéncia e emergéncia do Municipio seja
participando de reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico—cientifico, seja na melhoria da relacdo
médico-paciente, seja observando os preceitos éticos no decorrer da execucao de suas atividades profissionais;
Requisitos Gerais: equilibrio emocional e autocontrole; disposicdo para cumprir acdes orientadas; capacidade
fisica e mental para a atividade; iniciativa e facilidade de comunicacdo; destreza manual e fisica para trabalhar
em unidades méveis; capacidade de trabalhar em equipe; disponibilidade para a re-certificacdo periddica;
Competéncias / Atribuicdes: Exercer a regulacdo médica do sistema; conhecer a rede de servicos da regido;
manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-
hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional; recepcdo dos
chamados de auxilio, analise da demanda, classificacdo em prioridades de atendimento, selecdo de meios para
atendimento (melhor resposta), acompanhamento do atendimento local, determinacao do local de destino do
paciente, orientacdo telefénica; manter contato diario com os servigcos médicos de emergéncia integrados ao
sistema; prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos
possiveis e necessarios ao nivel pré-hospitalar; exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer
controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo; avaliar o desempenho da equipe e
subsidiar os responsaveis pelo programa de educacdo continuada do servigco; obedecer as normas técnicas
vigentes no servico; preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador e de assisténcia pré-
hospitalar; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave até a sua recep¢ao por outro médico
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nos servicos de urgéncia; obedecer ao cddigo de ética médica. Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na
execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

714 - Médico Plantonista Pediatra

Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia em todas as Unidades e areas Clinicas das Unidades de Saude
do Municipio aos pacientes em demanda espontanea, responsabilizando-se como Médico Plantonista Pediatra
integralmente pelo tratamento do paciente, o que pode incluir intervengdes especificas destes servigos, tais
como: pequenas cirurgias, suturas, drenagens, passagem de cateteres, dentre outros; Realizar a triagem dos
casos clinicos identificando aqueles que requerem maior atencao da equipe médica, adotando, prescrevendo
condutas preventivas adequadas; Em situacdo de impedimentos e férias, os médicos plantonistas pediatras
somente poderdo ser substituidos por membros da prépria equipe ja cadastrados e integrados ao servigo;
Integrar as equipes multiprofissionais de atendimento médico, sugerindo, recomendando a adogdo de critérios
e procedimentos operacionais que possam resultar em atendimento mais dinamico e eficiente aos pacientes
em situacdo de urgéncia ou emergéncia; Promover, atuar para o incremento da qualidade do atendimento
médico nas Unidades e areas Clinicas das Unidades de Saude nos servicos de urgéncia e emergéncia do
Municipio seja participando de reunides necessarias ao desenvolvimento técnico—cientifico, seja na melhoria
da relagdo médico-paciente, seja observando os preceitos éticos no decorrer da execucao de suas atividades
profissionais; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver
lotado.

715 - Médico Pneumologista - Adulto

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatdrios, em regime de plantdo nos servicos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em pacientes
da Clinica Pneumonolégica, abrangendo a identificacdo, avaliacdo e tratamento das doencgas pulmonares e
respiratdrias incluindo intervencdes cirurgicas toracicas; Realizar visitas médicas aos pacientes internados da
Clinica Pneumoldgica, anotando no prontudrio médico as recomendac¢des, prescricdes, informagdes e
perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade médica,
solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames complementares realizados;
Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes da Clinica Pneumonoldgica; Comparecer as
reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das ComissGes de Controle de
Infecgdo Hospitalar, em situagdes pontuais, sobre Prontuario Médico ou de Etica Médica ou outras necessarias
ao exercicio das suas fung¢des profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no Municipio;
Promover, participar de programas de educacgao e divulgacdo do autocuidado, incentivando aos pacientes a
conscientizarem-se da importancia das agdes preventivas de salde; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar
na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

716 - Médico Psiquiatra - Adulto

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios e/ou em regime de plantdo nos servigos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em pacientes
da Clinica Psiquiatrica, abrangendo a identificacdo, avaliacdo e tratamento de alteracdes do comportamento e
modos psiquicos de adoecer ou pela perda involuntaria da faculdade normativa; Realizar visitas médicas aos
pacientes internados da Clinica Psiquidtrica, anotando no prontuario médico as recomendacdes, prescri¢oes,
informacdes e perspectiva de evolugdao do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade
médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames complementares
realizados; Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes da Clinica Psiquidtrica;
Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reuniées das Comissdes de
Controle de Infecgdo Hospitalar, em situagdes pontuais, sobre Prontuario Médico ou de Etica Médica ou outras
necessarias ao exercicio das suas funcdes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio; Promover, participar de programas de educacao e divulgacdao do autocuidado, incentivando aos
pacientes a conscientizarem-se da importancia das a¢des preventivas de salde; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.
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717 - Médico Reumatologista

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatdrios, em regime de plantdo nos servicos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Sauide do Municipio nos aspectos preventivos e curativos das doencas
reumatoldgicas, envolvendo ossos, colageno, articulagdes e afeccbes como a osteoporose, fibromialgias, febres
reumaticas, tendinites e bursites, incluindo interveng¢des cirurgicas; Realizar visitas médicas aos pacientes
internados da Clinica Reumatoldgica, anotando no prontudrio médico as recomendacgdes, prescrigdes,
informacgdes e perspectiva de evolugao do quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade
médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames complementares
realizados; Emitir laudo de exames complementares solicitados aos pacientes da Clinica Reumatoldgica;
Comparecer as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reuniées das Comissdes de
Controle de Infeccdo Hospitalar, em situagdes pontuais, sobre Prontuario Médico ou de Etica Médica ou outras
necessarias ao exercicio das suas fungdes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio; Promover, participar de programas de educag¢do e divulgacdo do autocuidado, incentivando aos
pacientes a conscientizarem-se da importancia das agdes preventivas de salde; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execucdo de outras atividades da drea onde estiver lotado.

718 - Médico Urologista

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatdrios, em regime de plantdo nos servicos de Pronto
Atendimento ou em outras Unidades de Saude do Municipio a promocao, protecdo, recuperacdo da saude do
homem, compreendendo as doencas do aparelho urindrio e as doencas do aparelho genital masculino,
envolvendo intervengdes cirurgicas; Realizar visitas médicas aos pacientes internados da Clinica Uroldgica,
anotando no prontudrio médico as recomendacgdes, prescri¢cdes, informacdes e perspectiva de evolugdo do
qguadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade médica, solicitados por outra
especialidade clinica, examinando, interpretando exames complementares realizados; Emitir laudo de exames
complementares solicitados aos pacientes da Clinica Uroldgica; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou
administrativas, quando convocado, reuniées das Comissdes de Controle de Infec¢do Hospitalar, em situagdes
pontuais, sobre Prontudrio Médico ou de Etica Médica ou outras necessarias ao exercicio das suas fungdes
profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de
programas de educacao e divulgacao do autocuidado, incentivando aos pacientes a conscientizarem-se da
importancia das a¢bes preventivas de salde; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras
atividades da area onde estiver lotado.
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SHH T PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
A e——— CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

Atencao: A legislagao com entrada em vigor apds a data de publicagcao deste Edital e alteragdes posteriores
nao serao objetos de avaliacdo das provas neste Concurso Publico.

A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu ndo aprova a comercializagao de
apostilas preparatdrias para o presente Concurso Publico e ndo se responsabiliza pelo conteudo de apostilas
deste género que venha a ser comercializadas. Também nao sera fornecida ou recomendada a utilizagdo de
apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

201 - Ajudante de Servigos Gerais

202 - Auxiliar de Monitor da Educagao Basica

203 - Auxiliar em Saude Bucal

204 - Oficial de Conservagao Predial - Eletricista
205 - Oficial de Conservagao Predial - Hidraulico
206 - Oficial de Conservagao Predial — Marceneiro
207 - Oficial de Conservagao Predial - Pedreiro
208 - Oficial de Conservagao Predial - Pintor

209 - Telefonista

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Légico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; GEnero, Nimero;
Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuac¢do; Relacdao entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homdnimos e
antonimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de verbos;
Pronomes; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba ténica;
Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da oracdo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal;, Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; Interjeicdo; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparacées; Criacdo
de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; OposicOes; Repeticdes; Relacbes; Expressdes ao pé da letra;
Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: NUumeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operag¢des fundamentais como: Adicdo, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro opera¢ées. Conjunto de nimeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes, expressoes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
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trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequacdes do 12 grau;
Expressoes Algébricas; Fragao Algébrica; Sistemas de numeragao; Operagdes no conjunto dos numeros naturais;
Operagoes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radiciagdo; Conjunto de numeros
fracionarios; Operacdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas com numeros fracionarios;
Numeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento
de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitdgoras; Nocdes Bdsicas de trigonometria; Relacdo entre
grandezas: tabelas e graficos.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenagdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formagao de
conceitos, discriminagdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdao da légica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

ENSINO MEDIO COMPLETO

301 - Agente Administrativo
302 - Auxiliar Administrativo
303 - Cuidador

304 - Inspetor de Alunos

305 - Recepcionista

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Légico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacgdo das palavras; Divisdo Silabica;
Vogais; Semivogais; Género, Niumero; Frases; Sinais de Pontuacao; Acentuacdo; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdao dos fonemas; Relacao entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oragao; Termos Acessdrios da Orac¢do; Orag¢des Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predica¢ao
verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungdes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexao nominal e verbal; Emprego de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem; Histdria em quadrinhos; Relacdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticGes; Relacbes; Expressbes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descricdo; Narragao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operacdes fundamentais como: Adicdo, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Simplificacdo;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdo; maximo
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divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operagées. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressées (calculo); Matemadtica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequacdes do 12 grau; Equacdo de 22 grau:
resolucdo das equacbes completas, incompletas, problemas do 292 grau; Equacgbes fraciondrias; Relacdo e
Func¢do: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 12 grau; fun¢do constante; Razdao e Proporgao;
Grandezas Proporcionais; ExpressGes Algébricas; Fracdao Algébrica; Sistemas de numeragdao; Operagdes no
conjunto dos numeros naturais; Operagdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radicia¢do; Conjunto de nimeros fracionarios; Operag¢des fundamentais com nimeros fracionarios; Problemas
com numeros fracionarios; Numeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Nog¢des de trigonometria; Relagcdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressao Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equagdo e inequagdo
exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatdria; Probabilidade; Estatistica; Fungdao do 22 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacgdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formagao de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de nimeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situacGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

401 - Fiscal de Obras e Posturas

402 - Fiscal de Vigilancia Sanitaria

403 - Instrutor Técnico de Formagao Profissional — Educagdao — Desenho Técnico Mecanico
404 - Instrutor Técnico de Formagao Profissional — Educagdo - Marcenaria

405 - Técnico de Enfermagem

406 - Técnico de Laboratério

407 - Técnico em Informatica - Processamento

408 - Técnico em Radiologia

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 15
Matematica e Raciocinio Légico 15
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formagao das palavras; Divisao Silabica;
Vogais; Semivogais; GEénero, Numero; Frases; Sinais de Pontuacao; Acentuacdo; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracao; Termos Acessdrios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacao
verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungdes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
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seguidas de pronomes; Flexao nominal e verbal; Emprego de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocagdao; Comparagdes; Criagdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Historia em quadrinhos; Relagao entre ideias;
Intensificagdes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
Repeticdes; Relacbes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicagao: Descricdo; Narragao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeragao decimal; Operagdes fundamentais como: Adi¢ao, Subtragdo, Divisdao e Multiplicagao; Simplificagao;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdao; potenciagdo; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operagées. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo); Matemadtica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagdo de 12 grau: resolugdo; problemas de 12 grau; Inequagdes do 12 grau; Equacdo de 29 grau:
resolucao das equacgbes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdes fracionarias; Relacdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporgao;
Grandezas Proporcionais; ExpressGes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeragdao; Operacdes no
conjunto dos nimeros naturais; Operacdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciagdo; Conjunto de nimeros fracionarios; Operagdes fundamentais com nimeros fracionarios; Problemas
com numeros fraciondrios; Numeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Nocodes de trigonometria; Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressao Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequacao
exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Estatistica; Funcdo do 29 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacao de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niumeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo ldgico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura légica de rela¢des arbitrdrias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as
condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Compreensdo e elaboracdo da ldgica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 401 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS:

LEGISLACAO: Lei Complementar n2 28/2017; Lei Complementar n2 710/2005; Decreto Municipal n? 175/2006;
Lei Municipal n2 374/2002; Lei Municipal n? 397/2003; Decreto Municipal n? 1.267/2011; Lei Municipal n?
2.635/1984.

INFORMATICA: Conhecimentos bdsicos de arquivos e pastas, utilizacdo, ferramentas, periféricos, instalac3o e
configuracgdes gerais; Conhecimentos em Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (pacote Microsoft Office);
NocOes basicas de sistema operacionais (ambiente Windows); Conhecimentos bdsicos de Internet
(configuracdes basicas, navegadores, sites de buscas e pesquisas, servicos on-line, e-mails e seguranca). No¢des
de Segurancga da informacao, procedimentos de seguranca, virus, worms e spam; Aplicativos para seguranca
(antivirus, firewall, antispyware etc.); e Procedimentos de backup.

LEITURA E INTERPRETACAO DE PLANTAS E PROJETOS ARQUITETONICOS: Instrumentos e materiais; Normas
ABNT e NBR; Dimensionamento e Escalas; Cotas; Convencdes e simbolos; Paredes; Portas; Janelas; Niveis;
Projeto arquitetonico completo; Planta Baixa; Cortes e Elevacdes; Cobertura; Projetos Complementares;
Escadas e Rampas (acessibilidade); NBR-6492 - Representacdo de projetos de arquitetura; NBR-10067 —
Principios gerais de representacdo em desenho técnico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 402 - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA:

A notificagcdo das doengas. Higiene, profilaxia e politica sanitaria. Promogao da saude e prevenc¢ao de doengas.
Conceitos e aplicagdo do processo saude/doenga. CondigGes sanitarias de alimentos, equipamentos, instalagdes
e ambientes. Asseio e saude dos que manipulam alimentos. Vistorias Alimento: manipulagdo, armazenamento,
transporte, saude do trabalhador e edificacdes. Doencas transmissiveis por alimentos. No¢des sobre intoxicacao
por Agrotdxicos. Epidemia, endemia e pandemia. OrientacOes e combate a doencgas contemporaneas. Educacao
e saude. Lixo: separacao, reciclagem, destino e prevengdo. Diretrizes e principios do SUS. Saneamento
comunitario. Organizacdo de comunidades. Participacdo popular e controle social. Aedes aegypti.
Abastecimento de dgua. Controle de vetores, satide publica. Lei n2 8.080/90. Lei n2 9.782/99 - Define o Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias. Todo
Conteudo Programatico do Curso de Técnico de Vigilancia Sanitaria. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 403 - INSTRUTOR TECNICO DE FORMACAO PROFISSIONAL — EDUCACAO
— DESENHO TECNICO MECANICO:

Lei Organica Municipal; Etica profissional e cidadania; O processo de ensino-aprendizagem: conceitos,
abordagem das teorias de aprendizagem e das teorias de ensino; O processo de comunicag¢ao e implicagdes no
processo educativo; Informagdo e comunicagdo. Teorias de aprendizagem do adulto. Avaliagdo de processos
educativos. Conhecimentos compativeis com a drea de atuag¢do, como: Desenho técnico basico; Desenho
geométrico; Projecdes ortogonais isométricas e cavaleiras; Projeto executivo; Desenho auxiliado por
computador; Simbologia; Material de desenho técnico; Tecnigrafo; Régua T; Esquadros; Caligrafia técnica;
Formatos de papel; Tipos de linhas; Vistas ortograficas; Esboco.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 404 - INSTRUTOR TECNICO DE FORMACAO PROFISSIONAL - EDUCACAO
- MARCENARIA:

Lei Organica Municipal; Etica profissional e cidadania; O processo de ensino-aprendizagem: conceitos,
abordagem das teorias de aprendizagem e das teorias de ensino; O processo de comunicacdo e implicacdes no
processo educativo; Informacdo e comunicacdo. Teorias de aprendizagem do adulto. Avaliacdo de processos
educativos. Conhecimentos compativeis com a drea de atuacdo, como: Cdlculo de orcamentos e quantitativo
de material e mao-de-obra de marcenaria. Reconhecimento de maquinas, ferramentas, equipamentos,
materiais e demais utensilios utilizados em marcenaria e carpintaria. Projeto e montagem de modveis e
esquadrias em madeira. Aplicacdo de laminado decorativo. Acabamento e envernizamento de modveis.
Ferragens e acessdrios para moéveis e esquadrias. Nocdes de metrologia (escala, medicoes) aplicada a
marcenaria e carpintaria. NogGes de coberturas, escoramentos e formas para construgdo civil. Nogdes de
ergonomia. Nogoes de prevencdo de acidentes no trabalho. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 405 - TECNICO DE ENFERMAGEM:

Fundamentos de enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia humana. Assisténcia de enfermagem
no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado. Primeiros Socorros: Lesdes de tecidos moles
(contusdo, escoriacdo, ferimentos), ressuscitacdao cdrdio respiratdrio, lesdes traumatoortopédica (fraturas,
luxacdes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente na UTI ou
CTl; Cuidados de Enfermagem Cirurgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno toracico,
recuperagao poés-anestésica, didlise peritonial. Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames, material,
preparo do paciente, posicdes para exames, e observag¢des. O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais: temperatura,
pulso, respiracdo, pressao arterial, quadro grafico. Enfermagem Neuropsiquidtrica e em Saude Publica:
Definicdo, histdrico, objetivos, imunizacdo, doencgas provocadas por vermes (meios de transmissdo e profilaxia),
ocorréncias de outras doencas ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na prevencao e tratamento
de doencas infecciosas e parasitdrias. Higiene, profilaxia, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo, métodos e
cuidados; Administracao de Medicamentos: Métodos, vias, regras gerais, diluicdo, oxigenoterapia, curativos e
coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e Parasitologia. Nutricdo e dieta dos pacientes.
Assisténcia de enfermagem em doencas crOnicas degenerativas: diabetes e hipertensdo. Cuidados de
enfermagem a pessoas com afec¢Ges do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratdria e hematolégico.
Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis DST/AIDS. Cuidados com o recém-nascido; aleitamento
materno; crescimento e desenvolvimento; doencas mais frequentes na Infancia. Atendimento de enfermagem

Pagina 46 de 75



a saude da crianga e adolescente; Principais riscos de saude na adolescéncia. Atendimento de enfermagem a
saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevengdo do cancer cérvico-
uterino. Atendimento ao idoso. Saude Publica; Administragao aplicada a enfermagem; nogdes de administragao
de unidade; trabalho em equipe; lei do exercicio profissional; ética profissional. ; Sistema Unico de Satde - SUS:
(principios e diretrizes), conceitos, fundamentacdo legal, diretriz e principios, participacdo popular e controle
social; A organizacdo social e comunitaria; O Conselho de Salde; A assisténcia e o cuidado dos Técnicos de
Enfermagem ao longo do ciclo vital; O exercicio profissional do Técnico de Enfermagem; Equipe de saude.
Educacdo para a saude. O trabalho com grupos; Reorganizagao dos Servigos de Saude: PSF e PACS; Vigilancia
Epidemiolégica e Sanitaria; Todo Conteudo Programatico do Curso de Técnico em Enfermagem. (Curriculo
Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 406 - TECNICO DE LABORATORIO:

Parasitologia: Técnicas de exames em parasitologia médica. Identificagdo dos protozoarios parasitas do homem.
Identificagdo dos helmintos parasitas do homem. Técnicas para pesquisa de sangue oculto nas fezes. Anal Swab:
técnica de coleta e realizagdo do exame. Hematologia: Hematimetria — contagem de hemacias. Leucometria —
contagem de leucécitos. Dosagem da hemoglobina. indices Hematimétricos. Contagem das plaquetas.
Contagem diferencial dos leucdcitos. Técnicas de coloragdao de esfregacos em hematologia. Velocidade da
hemossedimentacdo. Tipagem sanguinea: sistema ABO e Rh. Determinagao do fator Du. Testes de Coombs,
direto e indireto. Coagulacdo sanguinea: Tempo de Sangramento. Tempo de Coagula¢do. Tempo e atividade
protrombinica. Tempo da tromboplastina parcial ativada. Retragdo do coagulo. Pesquisa de célula LE. Teste de
falcizacdo. Teste de Fragilidade osmdtica — resisténcia globular. Urindlise: Urina Tipo |. Coleta de urina para o
exame. Exame fisico da urina. Exame quimico da urina. Exame microscépico da urina. Bioquimica: Prova da
funcdo hepdtica. Transaminases. Bilirrubinas. Fosfatase Alcalina. Gama glutamil transpeptidase. Provas da
fungdo renal. Dosagem da uréia. Dosagem da creatinina. Clearance da uréia. Prova da Atividade reumatica:
Dosagem do acido Urico. Proteina C Reativa. Antiestreptolisina O. Fator reumatoide — prova do latex. Dosagem
das mucoproteinas. Dosagem da glicose sanguinea. Curva glicémica classica. Glicemia pés-prandial e pds-carga.
Microbiologia: Urocultura. Coleta de material. Preparacdo de meios utilizados no exame. Semeadura.
Identificagao. Coprocultura: Coleta de material. Meios utilizados. Semeadura. Identificagdo. Bacterioscopia:
Coloracdes. Técnicas de feitura de esfregacos. Microscopia. Biosseguranca: Normas Gerais da biosseguranca.
Equipamentos de protegdo individual. Descontaminagao. Todo Conteldo programatico do Curso de Técnico em
Laboratério. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 407 - TECNICO EM INFORMATICA - PROCESSAMENTO:

Internet: Conceitos gerais, caracteristicas, topologia, servicos e protocolos, funcionamento e caracteristicas de
FTP, SMTP, HTTP, POP3; Conceitos basicos de programacdo: légica de programacdo, algoritmos; Conceitos
sobre microinformdtica: hardware, software, sistemas operacionais (ambiente Windows e Linux);
Conhecimentos em Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (pacote Office); Sistemas de Informacao:
conceitos, tipos de sistemas de informacao e sua aplicagdo nas organiza¢des; Conceitos basicos de computacao:
noc¢des gerais de Hardware e Software, softwares aplicativos de uso geral e para aplicagdes comerciais;
Conceitos basicos de sistemas operacionais: sistemas monotarefas, multitarefas, sistemas operacionais de rede
e sistemas distribuidos. Arquitetura de sistemas operacionais: programas de sistema, programas aplicativos,
shell, ndcleo, geréncia do processador, geréncia de memdaria, geréncia de entrada e saida, sistema de arquivos;
Enderecamento na Internet: enderegos IP, subredes, mascaras de subrede, Aplicativos de rede: Interagao
cliente-servidor, Sistema de nomes e de dominios (DNS), compartilhamento de arquivos, ftp, http, telnet,
correio eletronico (protocolos POP, IMAP, SMTP), geréncia de redes (SNMP). Conceitos bdsicos de seguranca
em redes: firewall, proxies, NAT (Network Address Translation), virus e worms. Manutencdo preventiva e
corretiva em terminais de computadores. Redes locais e teleprocessamento: redes de comunicacdo de dados,
meios de comunicacdo, Internet (definicdo, funcionamento, servicos e protocolos); elementos de uma rede;
conectividade; utilizacdo de microcomputador em rede; estruturas de rede (topologia); padrdes e interfaces;
conceituacdo de redes locais; arquiteturas e topologias de redes. Modelo fisico; sistemas operacionais de rede,
protocolos e seguranca nas redes. Principais componentes: hubs, "switches", pontes, amplificadores,
repetidores e gateways. Meios fisicos de transmissdo: par trancado, cabo coaxial, fibra dtica, wireless, outros
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meios de transmissao, ligagcdo ao meio, ligagdes ponto a ponto, ligagdes multi-ponto. Sistemas operacionais de
rede: servidores de aplicagdes, servidores de arquivos e sistemas de arquivos, discos e partigdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 408 - TECNICO EM RADIOLOGIA:

Anatomia: Estudo anatémico, funcao fisiolégica de drgados e aparelhos do corpo humano. Esqueleto humano,
0ssos e articulagdes, cranio, coluna vertebral e membros superiores e inferiores, aparelhos digestivo e urinario,
aparelhos circulatério e respiratério e sistema glandular. Figado, pancreas, bago e tecido mieldide. - Técnica
Radioldgica: Equipamentos de Raios-X. Fatores radiograficos, acessérios e complementos. Tomoégrafos:
tomédgrafo linear e computadorizado. Principios da tomografia. Angidgrafos e seridgrafos. Incidéncias
especificas e técnicas rotineiras para exames gerais e especificos. Fisica atdbmica elementar, Fisica das radiagoes.
Eletricidade e eletronica. Fisica e eletronica aplicada a produgdo de Raio-X, ampola de Raio-X, transformadores
e retificadores. Aparelhos de Raio-X, equipamentos e acessorios. Estudo das propriedades fisicas dos Raio-X e
suas aplica¢des praticas no campo de radiologia. - Higiene das Radia¢des secundarias, meios de protec¢do das
radiagOes ionizantes, efeitos bioldgicos das radiagdes. Todo Conteldo programatico do Curso de Técnico em
Raio-X. (Curriculo Basico).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 - Agente Fiscal Tributario

502 - Biomédico

503 - Farmacéutico

504 - Nutricionista

505 - Professor de Educagdo Fisica

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacdo das palavras; Divisdo Silabica;
Vogais; Semivogais; GEénero, Numero; Frases; Sinais de Pontuagao; Acentuacao; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdao dos fonemas; Relacao entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oragao; Termos Acessdrios da Orac¢do; Orag¢des Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predica¢ao
verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdao e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungdes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego de locucgbes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem; Histdria em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticOes; Relacbes; Expressbes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descricdo; Narragao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 501 - AGENTE FISCAL TRIBUTARIO:
ADMINISTRACAO - Natureza e evolugdo do conhecimento administrativo. Administracdo departamental —
Financeiro, Recursos Humanos, Comercial/Marketing. Processos gerenciais e as relacdes com os fatores
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humano, tecnoldgico e econdmico. Qualidade total. Burocracia. Gestdo por processo. Benchmarking. O
microambiente das organizagdes. Planejamento das organizagdes: estratégico, tatico e operacional. Estratégia
competitiva. Estrutura das decisGes empresariais. Sinergia e potencialidade. Produtividade. Eficiéncia. Eficacia.
Efetividade. Responsabilidade corporativa. Estruturas organizacionais: gerenciamento e flexibilidade.
Gerenciamento do processo de tomada de decisdo. Modelos de gestdo: contextualizacdo, abordagens, novas
construcbes organizacionais. Modelo organizacional celular. Fundamentos do design organizacional.
Adhocracia. Organizacao e Métodos: fluxos e otimizagdao. Comportamento organizacional. Cultura, criatividade
e inovagao organizacional. Comunicagdo. Estilos gerenciais. Lideranga situacional. Percepgao interpessoal.
Gestdo de pessoas. Gestdao de competéncias. Motivagao. Administracao participativa. Desenvolvimento de
equipes. Gestdao de conflitos. Gestdo de mudancgas organizacionais. Enfoque sistémico e por processos das
organizagdes. Gestdo da informacgao. Desenvolvimento do sistema de informagao. Gestdao do conhecimento. As
mudancgas na tecnologia da informagdo e o impacto nas organizag¢des. Integra¢do da dimensao tecnolégica com
a dimensao politica e organizacional. Administra¢do publica: estrutura e funcionamento, controles, indicadores
de produtividade. Tendéncias de moderniza¢do e novos modelos de gestdao da administragao publica. Aspectos
sociais, econdmicos e politicos que condicionam a administracdo publica. Contratos Individuais de Trabalho:
CLT — Consolidacdo das Leis Trabalhista. Direitos. Deveres e responsabilidades. Assisténcia previdencidria.
Estilos de administragdo de recursos humanos: A teoria "X" e a teoria "Y". Administra¢ao de recursos humanos:
Objetivos de R.H. e suas fungdes. Orgdos de Planejamento e Execucao.

DIREITO TRIBUTARIO: Cédigo Tributario Nacional — Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966. Cédigo Tributdrio
Municipal — Lei n2 1.079, de 20/12/1972. Sistema Tributdrio Nacional. Principios Constitucionais. Competéncia
da Unido, dos Estados e do Distrito Federal e dos Municipios para instituir tributos. LimitagGes constitucionais
da competéncia tributaria. Normas gerais de Direito Tributdrio. Tributo. Conceito. Natureza juridica especifica
dos tributos. Impostos. Taxas. Contribuicées de melhoria. Competéncia Tributdria. Legislacdo Tributaria.
Emendas a Constituicdo, Leis complementares. Leis ordinarias e delegadas. Medidas Provisorias. Decretos
Legislativos. Resolucbes do Senado. Decretos e Normas Complementares. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo da Legislacdo Tributdria. Relacdo Juridica Tributaria: Elementos estruturais. Obrigacdo tributdria
principal e acesséria. Fato gerador. Sujeito Ativo e Passivo. Solidariedade. Capacidade tributdria. Domicilio
Tributdrio. Responsabilidade Tributaria. Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros.
Responsabilidade por Infracdes. Crédito Tributdrio. Conceito. Constituicdo. Hipdteses de alteracdo do
lancamento. Modalidades de Lancamento. Suspensdo da Exigibilidade do Crédito Tributdrio. Extingdo do
Crédito Tributario. Pagamento Indevido. Exclusdo do Crédito Tributario. Garantias e Privilégios do Crédito
Tributdrio. Administragdo Tributaria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certiddes Negativas. O Decreto-Lei 406/68 e
suas normas sobre o Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza -ISSQN.

DIREITO CIVIL: Pessoa Natural: conceito, capacidade juridica, incapacidade absoluta, incapacidade relativa,
cessacdo da incapacidade, comeco da personalidade natural, individualizacdo da pessoa natural, extincdo da
personalidade natural. Pessoa juridica: conceito e classificagdo, comeco e fim da pessoa juridica, capacidade,
responsabilidade civil, despersonalizacdao. Domicilio Civil. Bens: conceito, caracteristicas e classificacao. Fato
Juridico “Stricto Sensu”. Conceituacgao e classificagdo. Ato Juridico em sentido estrito: conceito e classificagao.
Negdcio Juridico: conceito, classificacao, elementos essenciais gerais, forma e prova do ato negocial, defeitos
do negdcio juridico (erro, dolo, coacdo, simulacdo e fraude contra credores), nulidade e anulabilidade do
negocio juridico, elementos acidentais (condi¢do, termo, modo ou encargo). Posse: conceito, modalidades,
aquisicao e perda da posse, efeitos da posse. Propriedade: conceito, caracteres, espécies de propriedade,
formas de aquisicao e perda de propriedade imdvel ou movel, restricdes ao direito de propriedade imobiliaria.
Direitos Reais sobre Coisas Alheias: conceito e espécies, direitos reais limitados de gozo (enfiteuse, serviddo
predial, usufruto, uso, habitacdo e renda constituida sobre imdvel), direitos reais de garantia (penhor, anticrese,
hipoteca, alienacdo fiduciaria em garantia), direito real de aquisicdo (compromisso irretratavel de venda).
Contratos: conceito, formacao, classificacdo quanto a natureza da obrigatoriedade entabulada (contratos
unilaterais e bilaterais, onerosos e gratuitos, comutativos e aleatdrios, paritarios e por adesdo), efeitos
particulares dos contratos (direito de retencao, “exceptio non adimpleti contractus”, vicios redibitorios, eviccao
e arras), compra e venda, doacdo, locacdo de coisa mével e imdvel, depdsito e mandato.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Teoria da recepgdo. Principios fundamentais da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos.
Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Organizacdo do Estado: Organizacdo Politico-Administrativa.
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Administragao Publica: Servidores Publicos Civis. Poder Legislativo: Processo Legislativo, Fiscalizagdao Contabil,
Financeira e Orgamentdria. Poder Executivo. Finangas Publicas. Ordem Econdmica e Financeira. Ordem Social.
Poder Judicidrio. Garantias. Vedagdes. Organizagao. Competéncia. Das fungdes essenciais a Justiga. Ministério
Publico. Principios Institucionais. Estrutura organica. Garantias. Vedag¢des. Fungdes institucionais. Advocacia e
Defensoria Publica. Controle de constitucionalidade. Sistemas. Inconstitucionalidade por acdo e
inconstitucionalidade por omissao. Principios da Administragdo Publica. Principios da Ordem EconO6mica.
DIREITO COMERCIAL: Conceito e delimitacdo do Direito Comercial. Atos do Comeércio: Classificacdo e
Caracteristica. Registros Publicos do Comércio. O Comerciante: Requisitos Necessarios, Impedimentos, Direitos
e Deveres em Face da Legislagao Vigente. Livros Comerciais Obrigatdrios e seus requisitos, Livros auxiliares,
Valor Probante dos Livros comerciais. Contratos Comerciais: Nog¢des, Requisitos, Classificacdo, Formagdo, Meios
de Prova, Contratos de Compra e Venda, Contratos de Conta Corrente, de Abertura de Crédito, de Alienagdo,
Contrato de “Leasing”. Sociedades Comerciais: Classificacao, Caracteristicas, Distin¢gdes. Sociedade de Pessoas,
de Capital e Mistas. Sociedades por Cotas de Responsabilidade Limitada. Sociedades Anonimas. Titulos de
Créditos: Classificagdo, Distingdo e Espécie, Requisitos, Conceitos e Peculiaridades: Letras de Cambio, Nota
Promisséria, Cheque, Duplicata, Conhecimento de Depdsito e “Warrant”. Faléncia e Concordata: Distingao e
Principais Efeitos, Classificacdo dos Créditos na Faléncia, Extin¢ao das ObrigacGes dos Falidos.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica. Conceito. Estrutura legal dos Orgdos Publicos. Natureza e
fins da administracdo. Agentes da Administracao. Principios basicos da Administracao: legalidade, moralidade,
impessoalidade, finalidade, publicidade, eficiéncia. Poderes e deveres do administrador publico. Poderes
Administrativos: poder vinculado e poder discriciondrio, poder hierdrquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos. Conceitos e requisitos. Classificacdo. Espécies. Validade.
Formalidade. Motivacdo. Revogacdo. Anulacdo. Modificacdo. Extincdo. Controle de Legalidade. Contratos
Administrativos. Alteragao unilateral e bilateral. Equilibrio financeiro. Clausulas exorbitantes. Modalidades de
contratos. Extincdo, prorrogacdo e renovacdo. Inexecucdo. Revisdo, rescisdo e suspensdo. Licitacdo (Lei n2
8.666/93) - Finalidade, principios e objeto da licitagdo. Servigos Publicos. Conceito. Classificagdo.
Regulamentacdo e Controle. Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestar o servico.
Formas e meios de prestacdo do servico. Organizacdo Administrativa: Administracdo direta e indireta. Agéncias
executivas e reguladoras. Servidores publicos. Classificacdo e Regime Juridico. Normas constitucionais sobre o
regime juridico dos servidores estatais. Cargos publicos. Provimento em cargo publico. Direitos e vantagens dos
servidores publicos. Deveres e responsabilidades. Sindicadncia e processo administrativo. Os direitos do
administrado. Comparagdo entre o controle administrativo e judicidrio. Principios bdasicos da defesa
administrativa do contribuinte. Processo Administrativo. A responsabilidade civil do Estado. InfracGes da ordem
econdmica.

CONTABILIDADE: Principios Fundamentais de Contabilidade. Capitalizacdo simples. Juro simples: conceitos
basicos. Calculo dos Juros Simples. Calculo do Capital, da Taxa, do Prazo e do Montante. Taxas proporcionais e
equivalentes. Calculo dos Juros Simples: Exato, Comercial e Ordindrio. Descontos Simples: Desconto “por
dentro”, ou Racional. Desconto “por fora”, ou Comercial. Relagdo entre as Taxas de Descontos “por dentro” e
“por fora”. Titulos Equivalentes. Capitalizagdo Composta - Juros Compostos: Calculo do Juro, do Capital, Taxa,
do Prazo do Montante. Taxas Equivalentes, Taxa Nominal e Efetiva. Patrimonio: Componentes Patrimoniais:
Ativo, Passivo e Situacdo Liquida (ou Patrimonio Liquido). Diferenciacdo entre Capital e Patrimonio. Equagao
Fundamental do Patrimonio. Representacao Grafica dos Estados Patrimoniais. Fatos Contabeis e Respectivas
Variagdes Patrimoniais. Conta: Conceito. Débito, Crédito e Saldo - Teorias, Funcdo e Estrutura das Contas -
Contas Patrimoniais e de Resultado. Apuragcdao de Resultados. Sistema de Contas. Plano de Contas. Provisdes
em Geral. Escrituracdo: Conceito e Métodos - Lancamento Contabil: Rotina e Férmulas. Processo de
Escrituracdo. Escrituracao de Operagdes Financeiras. Livros de Escrituragdo: Obrigatoriedade, Funcdes e Formas
de Escrituracdo. Erros de Escrituracdo e suas Corregdes. Sistema de Partidas Dobradas. Balancete de Verificacao.
Balanc¢o Patrimonial: Obrigatoriedade e Apresentacdo. Contelddo dos Grupos e Subgrupos. Classificacdo das
Contas, Critérios de Avaliacdo do Ativo e Passivo e Levantamento do Balan¢o. Demonstracdao do Resultado do
Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e Elaboracdo. Apuracdo da Receita Liquida, do Custo das Mercadorias ou
dos Servicos Vendidos e dos Lucros: Bruto, Operacional e N3do-Operacional do Exercicio, do Resultado do
Exercicio Antes e Depois da Provisdo para o Imposto sobre a Renda e para a Contribuicdo Social sobre o Lucro.
Correcdo Monetéria do Balanco. Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados. Transferéncia do Lucro
Liquido para Reservas. Reversdo de Reservas. Reservas de Capital. Reservas de Lucros: Legal, Estatutarias, para
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Contingéncias, Reten¢dao de Lucros e Lucros a Realizar. Lucros Acumulados. Demonstracao das Origens e
Aplicagdes de Recursos. Obrigatoriedade e forma de apresentagao. Origens e Aplicagdes dos recursos. Capital
circulante liquido. Origens e aplicagbes que ndao afetam o capital circulante liquido. Demonstragao das
Mutacdes do Patriménio Liquido: conteldo e técnica de preparacao.

CONTABILIDADE TRIBUTARIA: Examinar a legislacdo, conceitos, calculos, documentac¢do e contabilizagdo do
imposto de renda das pessoas juridicas abrangendo as seguintes areas: Plano de contas. Receita operacional e
deducdo da receita. Custos de aquisicdo de produgcdao e de vendas. Despesas operacionais. Resultados
financeiros. Resultados de participacao societaria. Resultado operacional e ndo operacional. Distribuicao de
resultado. Lucro inflaciondrio. Lucro da exploragao. Excesso de retiradas. Lucro real. Incentivos fiscais. Retenc¢ado
na fonte e pagamento do imposto. Lucro presumido. Examinar a legislagao, conceitos, cdlculos, documentagao
e contabilizagdo de tributos e contribui¢des, dentro dos seguintes campos: Imposto de renda das pessoas
juridicas; correlagdo monetdria das demonstrag¢des financeiras, avaliagao de investimentos, contratos de longo
prazo, mutuos, rendimentos e ganhos financeiros. Impostos sobre produtos industrializados. Impostos de
importagdo. Imposto de exportagdo. FINSOCIAL. PIS/PASEP. Contribuicdo para o INSS. Contribuicdo sindical.
Imposto sobre operagdes de circulagao de mercadoria e de prestagao de servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicagao - ICMS. Adicional de imposto de renda. Imposto sobre prestacao de servigos -
ISS. Outros tributos e contribuigdes.

INFORMATICA: Conhecimentos basicos de arquivos e pastas, utilizacdo, ferramentas, periféricos, instalacdo e
configuracgdes gerais; Conhecimentos em Edicdo de textos, planilhas e apresentagbes (pacote Microsoft Office);
Noc¢Oes basicas de sistema operacionais (ambiente Windows); Conhecimentos basicos de Internet
(configuracdes basicas, navegadores, sites de buscas e pesquisas, servicos on-line, e-mails e seguranca). Nogdes
de Seguranca da informacdo, procedimentos de seguranca, virus, worms e spam; Aplicativos para seguranca
(antivirus, firewall, antispyware etc.); e Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 502 - BIOMEDICO:

Conhecimentos Basicos em Vidraria; Coleta de Materiais; Preparacao de Laminas; Esterilizacdo; Assepsia; Anti-
sepsia; Desinfeccdo; AcOes de Saneamento e Processos Educativos em Saude Publica; Vacinas;
Nutricdo/Desnutricdo; Doencas Respiratdrias; Diarréia; Tuberculose; Hanseniase; SIDA (AIDS); Hipertens3o;
Diabetes; Reagentes Quimicos; Exames Microscépicos/Laboratoriais; Dosagens e Medidas para Exames e
Resultados; Métodos Empregados para Andlises; Preparacdo de Solugdes; Cultura; Fungos, Bactérias, Virus e
Outros; Equipamentos Laboratoriais; Identificacdo de Doencas Infecto-Contagiosas; Pesquisas de Reacdes
Quimicas; Estudos da Fisiologia, Histologia e Morfologia; Estudo dos Processos de Microbiologia, Imunologia e
Parasitologia; Anatomia; Farmacologia; Biotecnologia; Patologia; Todo conteddo Programdatico do Curso de
Graduacdao em Ciéncias Biomédicas (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 503 - FARMACEUTICO:

Formas Farmacéuticas e Biodisponibilidade; Estabilidade de medicamentos: prazos de validade e sinais de
instabilidade; Exame fisico em medicamentos, armazenamento, distribuicdo de medicamentos, avaliacao da
prescricdo e dispensacao; Aquisicao e licitacdo de medicamentos e outros produtos para a saude; Manipulagao
de Medicamentos; Cdlculos de concentra¢gdes na manipulacao farmacéutica; Andlise Farmacéutica e Controle
de Qualidade de Medicamentos; A¢ao farmacoldgica e mecanismo de a¢do dos medicamentos que atuam nos
sistemas nervoso central, autbnomo, respiratdrio, digestivo e cardiovascular; Terapéutica da dor, inflamacgdo e
processos infecciosos; Interagdes medicamentosas, farmacoepidemiologia; Critérios e parametros técnicos
para selecdo de medicamentos; Legislagdo Sanitdria; Lei 5991/73 MS, Lei de Genéricos —9.787/99, Portaria 344,
MS. Sistema de Distribuicdo de Medicamentos; Planejamento, controle de estoque e Inventario; Padronizacao
de Medicamentos; Depdsito de drogas ou central de abastecimento farmacéutico e técnicas de
armazenamento; Assisténcia farmacéutica em farmdcia hospitalar; Conceito, objetivos e atribuicdes da
farmacia hospitalar. Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica hospitalar. Selecao de medicamentos.
Gestdo de materiais na farmdcia hospitalar. Dispensacdao e controle dos medicamentos psicotrépicos e
entorpecentes; Vigilancia epidemioldgica das infec¢Ges hospitalares; Esterilizacdo, desinfecgdo e anti-sepsia;
InfeccGes relacionadas ao cuidado em saude: epidemiologia e controle, acdes do servico de farmdacia para o
controle de infecg¢do, auditoria de antimicrobianos, anti-sépticos e desinfetantes de uso hospitalar. DefinicGes:
droga, farmaco, medicamento, infeccdo hospitalar e infeccdo comunitaria; Fatores que interferem na
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estabilidade dos medicamentos; Orientagdo farmacoldgica basicas: Interagdes Medicamento/Medicamento;
Medicamento/Alimento; Efeitos Colaterais e Reagdes Adversas Grupo de Drogas: Drogas que atuam no SNC;
Analgésicos e Antiinflamatdrios; Anti-hipertensivos; Drogas que afetam a fungdo gastrointestinal;
Antimicrobianos. Etica Farmacéutica. Sistema Unico de Saude — SUS (principios e diretrizes). Todo conteldo
Programatico do Curso de Graduag¢do em Farmadcia. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 504 - NUTRICIONISTA:

Principios Nutricionais - Digestdo, Absor¢do, Transporte e Excrecdao de Nutrientes. A Nutricdo e a Escola;
Complexos Vitaminicos / Caréncias / Doencgas/ Alergias; Conceitos Basicos em Nutri¢do; Nutricdo no Ciclo da
Vida - da Gestagdo ao Envelhecimento, Desnutricdo — Desnutricdo Infantil / Aleitamento; Nutricdo para a
Manutencgao da Saude e Prevengdo de Doengas; Bases da Dietoterapia; Recomendag¢bes Nutricionais - Adulto e
Pediatria; Necessidades Nutricionais - Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional nas Enfermidades - Adulto e
Pediatria; Terapia Nutricional Enteral - Adulto e Pediatria; Administracdo e Nutricdo na Produgao de Refei¢Ges
Coletivas; Técnica Dietética; Alimentacdao e Nutricdao; Producao de Alimentos; Microbiologia dos Alimentos;
Contaminag¢des de Alimentos; Controle de Qualidade. Dietas — Técnicas, Selecao e Preparo de Alimentos;
Controle higiénico-sanitario dos alimentos; Doencas Parasitdrias; Principios de Epidemiologia; Epidemiologia
aplicada a Nutricdo; Principios Nutritivos; Programas Nutricionais Escolares; Nutricdo e Saude Publica; Habitos
Alimentares; Atuacao do Nutricionista em Equipes Interdisciplinares; Planejamento, Execugdo, Avaliagdo e
Supervisdo em Programas de Saude. Legislacdo do SUS — Sistema Unico de Salude; Contetdo Programético das
Disciplinas do Curso de Graduag¢ao em Nutri¢cdo (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 505 - PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA:

Histéria da Educacdo Fisica; Educacao Fisica, reproducdo e mudanca: elementos para uma pratica libertadora e
democratica; A educacao fisica no curriculo da educacao basica: significado e possibilidades; Desenvolvimento
motor e desenvolvimento social: andlise das tendéncias pedagdgicas em Educacao Fisica; Corpo e sociedade: a
cultura corporal enquanto construcdo social; Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das
acoes escolares; Esporte: dimensdes educativas da competicdo no dambito escolar; Educacdo Fisica, esporte e
lazer; Conhecimentos em esportes como voleibol, basquetebol, futebol, futsal, natacdo, handebol, atletismo;
Conhecimentos em jogos e brincadeiras; O movimento do ser humano nas dimensdes filosdfica, politica,
histdrica, sociocultural e bioldgica: sua importancia e implicacGes pedagdgicas. Interfaces e desdobramentos;
significados, contextualizacdo e implicacdes; A Educacdo Fisica e a cidadania, inclusdo e qualidade de vida; a
Educacdo Fisica e suas diferentes abordagens; o ensino e a aprendizagem em Educacao Fisica; procedimentos
metodolégicos e avaliatorios.

SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA:

ADORNO, Camile. Arte da capoeira.

AHLERT, Alvori. Educacdo fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n2 42, p. 47-60, jul./dez., 2004 - Santa

Maria, 2007.

AMBROSIO, Margareth de Paula et all. Jogos e brincadeiras: atletismo e gindstica — Caderno Pedagdgico 1.

Governo do Estado de Minas Gerais.

ANDRADE, Marcia Siqueira de; BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria. Perspectivas em aprendizagem

humana. — 12 ed. — S3o Paulo: Memmon Edi¢des Cientificas, 2014.

ANJOS, Eliane Dantas dos. Glossario terminoldgico ilustrado de movimentos e golpes da capoeira: um estudo

término-linguistico. Universidade de Sdo Paulo, 2003.

BARBOSA DO NASCIMENTO, Paulo Rogério; Almeida, Luciano de. A tematizacdo das lutas na Educacdo Fisica

Escolar: restricdes e possibilidades Movimento, vol. 13, num. 3, 2007.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 211 a 238).
. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Ensino Fundamental. Documentos disponiveis

em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12656%3Asaberes-e-praticas-

da-inclusao-ensino-fundamental&catid=192%3Aseesp-esducacao-especial&Iltemid=860

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:

apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Introdugdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CASTELLANI FILHO, Lino. Educacdo Fisica no Brasil: a histéria que ndo se conta. Campinas: Papirus, 1991.
CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educacdo Fisica. Sdo Paulo: Cultura Académica,
2012.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu; SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de.
Metodologias de trabalho em educag¢do das relagdes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.
DANGELO e FATTINI. Anatomia humana basica. — 22 ed. — Editora Atheneu.

DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. Campinas: Papirus, 1998.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacgao Fisica na escola: questdes e reflexdes. — 12 ed. — Editora Guanabara Koogan,
2003.

HUIZINGA, Johan. Homo Ludens. Editora Perspectiva.

GEOFFROY, Christophe. Alongamento para todos: quando? Como? Por qué?. Editora Manole.

LE BOULCH, Jean. Educagdo psicomotora: psicocinética na idade escolar. — Porto Alegre: Artmed, 1987.
LEHMAN, Linda Faye et all. Avaliagdao Neuroldgica Simplificada. Belo Horizonte: ALM International, 1997.
MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e educa¢ao. — Campinas, SP: Papirus, 1987.

MARCO, Ademir de (Org.). Educacao fisica: Cultura e sociedade. — Campinas, SP: Papirus, 2006.

MATTHIESEN, Sara Quenzer. Jogos de mesa adaptados ao ensino do atletismo na escola: passo a passo. — Sao
Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-reitora de Graduagao, 2013.

PANZIERA, Cristina [at al]. Educacdo fisica inclusiva: diferentes olhares sobre a inclusdo social através da
educacdo fisica e do esporte. — Porto Alegre: Editora Universitaria. Metodista IPA, 2016.

PONTES JUNIOR, José Airton de Freitas (Organizador). Conhecimentos do professor de educacao fisica escolar.
— Fortaleza, CE: EQUECE, 2017.

RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danc¢a, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Educac3o Fisica /Coord. Maria Inés Fini. — S3o Paulo: SEE, 2008.
SANTOS, Rosirene Campélo dos [et al]. Danca e inclusdo no contexto escolar, um didlogo possivel. Pensar a
Pratica 6: 107-116, Jul./Jun. 2002-2003.

SILVA, Claudio Silvério da. A educacdo Fisica adaptada: implicacdes curriculares e formacdo profissional; - Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2012.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educacdo Fisica. — 12 ed. - Cortez Editora. (Colegdo
Magistério 22 grau. Série formacdo do professor).

SOUZA, Elizabeth Paoliello Machado de. Ginastica geral: Uma area do conhecimento da Educacdo Fisica.
Universidade Estadual de Campinas,

Faculdade de Educacao Fisica, 1997.

SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os saberes docentes na educagao fisica:
os desafios do processo de formagao. — 12 ed. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2013.

TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educagdo fisica. Governo do Estado do Ceara e
Universidade de Brasilia, 2010.

TORTORA, Gerard J. Corpo Humano: Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. — 42 ed. — Artmed Editora.
GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya Cristina; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Béssoli de. (org.). Ginastica,
danca e atividades circenses. — Maringd: Eduem, 2014. v. 3. (Prdticas corporais e a organizacdo do
conhecimento).

RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Dang¢a, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016.

VILLARDI, Marina Lemos. A problematizacdo em educac¢ao em Saude: percepcdes dos professores tutores e
alunos. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO - EDUCAGCAO

601 - Professor Adjunto

602 - Professor PEB |

603 - Professor PEB Il — Educacao Fisica
604 - Professor PEB Il - Inglés

605 - Psicopedagogo Especialista

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Legislagdo 10
Conhecimentos Pedagdgicos 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacgao das palavras; Divisdo Silabica;
Vogais; Semivogais; GEénero, Niumero; Frases; Sinais de Pontuagao; Acentuacdo; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicdao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessdrios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacao
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcoes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal;, Emprego de locugbes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem; Histdria em quadrinhos; Relacdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticOes; Relacbes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicagao: Descricdo; Narragao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

LEGISLACAO:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.

. Lein28.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA.

. Lein29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional — LDB.

. Lei n2 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao - FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias; altera a Lei no 10.195, de 14 de fevereiro de 2001; revoga dispositivos
das Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de mar¢o de
2004; e da outras providéncias.

. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educagdo - PNE

. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o
Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).
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. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagdo em
Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educacao Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educacao
inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n? 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a cobranca da
contribuicdo social do saldrio-educacao, a que se referem o art. 212, § 50, da Constituicdo, e as Leis nos 9.424,
de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.
Decreto n? 10.656, de 22 de margo de 2021. Regulamenta a Lei n2 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
dispbe sobre o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais
da Educagdo - FUNDEB.
Decreto n2 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagao especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Formacgao Continuada de professores; Fundamentos da educagdo; Pensadores da Educacgao; principais Teorias
Modernas da Educagao; Desenvolvimento da Educac¢do; Processo do Trabalho Pedagédgico Coletivo; Processo
Construtivista de Escolarizagdo; Competéncias e Saberes para a Educac¢do e para o Ensinar; Processo Sdcio
Histérico da Aprendizagem e Desenvolvimento; Saberes voltados para o desenvolvimento das dimensdes
cognitivas, afetivas, sociais e culturais; Escola inclusiva como espaco de acolhimento, de aprendizagem e de
socializacdo; A construcao coletiva da proposta pedagdgica da escola: expressdao das demandas sociais, das
caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos e dos pais; O trabalho coletivo como fator de
aperfeicoamento da pratica docente; O papel do professor na integracdo escola-familia; A relacdo professor-
aluno: construcdo de valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, soliddrias e responsaveis;
Diferencas individuais: fatores determinantes e capacidade mentais; Desenvolvimento da Inteligéncia; Estagios
do desenvolvimento da aprendizagem; O processo de Socializacdo; O desenvolvimento dos conceitos cientificos
da educacdo; O pensamento e palavra; Principios e fundamentos dos referenciais curriculares; Concepcao de
educacdo e escola; Funcdo social da escola e compromisso social do educador; Etica no trabalho docente;
Curriculo e educacdo: curriculo e projeto politico-pedagdgico: espaco fisico, a linguagem, o conhecimento e o
ludico na pedagogia; Planejamento e avaliagao; Visao interdisciplinar e transversal do conhecimento;
Tendéncias tedricas e metodoldgicas na educacao.

SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed. Papirus, 2005.

BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
BOLORINO, Eliana. Educacdo e Servico Social: elo para a construcdo da cidadania. S3o Paulo: Editora Unesp,
2012. SciELO - Editora UNESP. Edicao do Kindle.

CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educag¢ao dos mais pobres.
Revista Brasileira de Educag¢do v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.

CECCON, Claudia [et al.]. Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e exemplos de como
lidar. — Sao Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de S3o Paulo, 2009.

CHAKUR, CRSL. A desconstrucao do construtivismo na educac¢ado: crencgas e equivocos de professores, autores e
criticos [online]. S3o Paulo: Editora UNESP, 2015.

Métodos Quantitativos— Pesquisa Operacional - Volume 1

CHAKUR, Cilene Ribeiro de Sa Leite. A desconstrucao do construtivismo na educacgdo: crengas e equivocos de
professores, autores e criticos. SciELO - Editora UNESP. Edicdo do Kindle.

CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemolégicos e politicos. — 152 ed. —
Cortez Editora.

COSENZA, Ramon M. Neurociéncia e educa¢ao: como o cérebro aprende. — Porto Alegre: Artmed, 2014. Edi¢ao
do Kindle.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu.

SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacado das relagGes étnico-raciais. - Assis:
Triunfal Grafica e Editora, 2016.
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DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas
em discussdo. — 272 ed. — Sdo Paulo: Summus, 2016.

DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A
qualidade da educagdo: conceitos e definicdes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira, 2007.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia — Saberes necessarios a pratica educativa. S3o Paulo: Ed. Paz e Terra,
1997.

FONTE, Paty. Pedagogia de projetos: ano letivo sem mesmice. — Rio de Janeiro: Wak Editora, 2014.
GRATIOT-ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Tradugdo e organizacdo: Patricia Junqueira. — Recife: Fundacdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.

HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora - uma pratica em constru¢do da pré-escola a universidade. — 332 ed.
- Porto Alegre: Mediacdo, 2014.

JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo no século XXI. — Sorocaba, 2015.
KARNAL, Leandro. Conversas com um jovem professor. — Sao Paulo: Contexto, 2012.

LEGRAND, Louis. Célestin Freinet. Tradu¢do e organizacao: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundagdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.

LEONE, Naiara Mendoncga. A insercao no exercicio da docéncia: necessidades formativas de professores em seus
anos iniciais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. - Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S50 Paulo: Cortez, 2013.

LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica, teatro, danga, artes visuais e
movimento: valorizando as multiplas inteligéncias. — Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.

LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo educacional: desatando e reatando
nos. — Salvador: EDUFBA, 2009.

MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizacdo da gestdo escolar e a formacdo de uma cultura democratica nas
escolas publicas. — Recife: O autor, 2005.

MARTINS, LM., and DUARTE, N., orgs. Formacdao de professores: limites contemporaneos e alternativas
necessarias. Sao Paulo: Editora UNESP; S3o Paulo: Cultura Académica, 2010. SciELO. Edicdo do Kindle.
OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky. Aprendizado e desenvolvimento: Um processo socio-histérico. Série
Pensamento e A¢do no Magistério. Sdo Paulo, Editora Scipione, 1997.

PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formagdo dos professores e o desafio da
avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.

PIMENTEL M. G. Professor em constru¢do. Campinas: Papirus, 1996.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educacdo Popular. — Curitiba: Editora
Grafica Popular, 2007.

SILVA, M. Complexidade da formacao de professores: saberes tedricos e saberes praticos [online]. Sdo Paulo:
Editora UNESP; Sdo Paulo: Cultura Académica, 2009.

Silva, Marilda da. Complexidade da formacdo de professores: saberes tedricos e saberes praticos. SciELO -
Editora UNESP. Edicao do Kindle.

VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento humano.
— S30 Paulo: Cultura Académica, 2010.

VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacdo: método e modos de fazer. — S3o Paulo: Cultura
Académica, 2010.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. (In)Disciplina: Construcdo da Disciplina Consciente e Interativa em Sala de
Aula e na Escola. Sao Paulo: Libertad, 1994.

VASCONCELLQS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico —
elementos metodoldgicos para elaboracdo e realizagdo. — 242 ed. — Sdo Paulo: Libertad Editora, 2014.
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S3o Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEISZ, Telma — O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. — S3o Paulo: Atica, 2011.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 601 - PROFESSOR ADJUNTO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 603 - PROFESSOR PEB I:

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da
Educagdo; Tendéncias pedagdgicas; Relagdo ensino/escola/legislagdo; Metodologias e concepgdes do ensino
nos anos iniciais; Tendéncias Pedagdgicas nos anos iniciais da educacao; Educacdo Inclusiva.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

. Ministério da Educac¢do e Cultura. Secretaria da Educagdao Bdsica. Pro-letramento Alfabetizacdo e
Linguagem. Programa de Formagao Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
Brasilia: SEB, 2008.

. Ministério da Educagdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Educacdo Infantil. Documentos disponiveis
em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12654%3Asaberes-e-praticas-
da-inclusao-educacao-infantil&catid=192%3Aseesp-esducacao-especial&Iltemid=860

. Ministério da Educacgdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Ensino Fundamental. Documentos disponiveis
em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12656%3Asaberes-e-praticas-
da-inclusao-ensino-fundamental&catid=192%3Aseesp-esducacao-especial&Itemid=860

. Ministério da Educagdo. Série Avaliacdo — Volumes: 18, 19, 20, 21 e 22. Disponiveis em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12814&Itemid=872
ALVES, Rubens. A alegria de ensinar. ARS Poética Editora LTD, 1994.

BATISTA, Antonio Augusto Gomes. Capacidades da alfabetizagcdo. Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005.
BONAMINO, A.; SOUSA, S. Z. Trés GeragdOes de Avaliacdo da Educagao Bdsica no Brasil: interfaces com o curriculo
da/na escola.

BOYNTON, M.; BOYNTON, C. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32) e todos os capitulos referentes
aos anos iniciais do ensino fundamental.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Colecdo Educacdo para Todos - Vol. 2,5a9, 11 a 15, 29 e 30.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientacdes gerais. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orienta¢des para a inclusdo da crianca de
seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estagdo Grafica.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e Acdes para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais. Brasilia:
SECAD.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica.

BRASIL. Parecer CNE/CP n2 003/2004, aprovado em 10 de margo de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacgdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
CASTORINA, J.A. et al. Piaget e Vygotsky: novas contribui¢des para o debate. Editora Atica.

CASTRO, J. M.; REGATTIERI, M (Org.). Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia:
UNESCO, MEC.

COLL, C.; MARCHESI, A; PALACIQS, J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacgdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.
Artmed.

CUNHA, S. R. V. da (Org.). Cor, Som, Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica no cotidiano da
crianca. Editora Mediac¢do. (Cadernos Educacao Infantil).

DALLA ZEN, M. I. H.; XAVIER, M. L. M (Org.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Editora Mediacao.

Educacdo no Século XXI - Volume 19 — Ensino Fundamental. Organizacdo: Editora Poisson, Belo Horizonte - MG:
Poisson, 2019

FERREIRO, E. Reflexdes sobre Alfabetizacdo. Cortez Editora.

FERREIRO, E.; TEBEROSKY, A. Psicogénese da Lingua Escrita. Artmed.

FONSECA, V. da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

FONSECA, V. da. Educacdo Especial: programa de estimula¢do precoce, uma introducao as ideias de Feuerstein.
Artmed.

FREIRE, P. A Importancia do Ato de Ler: em trés artigos que se completam. Cortez Editora.

FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

GIANCATERINO, R. Escola, Professor, Aluno. Madras.
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GIGANTE, A. M. B.; SANTOS, M. B. dos. Praticas Pedagdgicas em Matematica: espaco, tempo e corporeidade.
Edelbra.

GOMES, Maria de Fatima Cardoso. A aprendizagem e o ensino da linguagem escrita: caderno do professor. -
Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005.

HOFFMANN, J. Avaliacdo Mediadora: uma prdatica em construcdo de pré-escola a universidade. Editora
Mediacao.

LORDELO, JAC., and DAZZANI, MV., orgs. Avaliagdo educacional: desatando e reatando nés. Salvador: EDUFBA,
20009.

MORIN, E. Os Sete Saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Cortez Editora.

PERRENOUD, P. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

ROJO, Roxane. As relagdes entre fala e escrita: mitos e perspectivas - caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale, 2006.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.

TEBEROSKY, A.; COLOMER, T. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

UNESCO. Educagdo: um tesouro a descobrir: relatério para a UNESCO da Comissdao Internacional sobre
Educacao para o Século XXI.

VIGOTSKY, Lev Seminovich. A construcdao do pensamento e da linguagem. — S3o Paulo: Martins Fontes, 2000.
ZORZI, Jaime Luiz. As letras falam: metodologia para alfabetizagdo — Manual de aplicagdo. Sdo Paulo: Phonics
Editora, 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 603 - PROFESSOR PEB Il - EDUCACAO FiSICA:

Histéria da Educacdo Fisica; Educacao Fisica, reproducdo e mudanca: elementos para uma pratica libertadora e
democratica; A educacdo fisica no curriculo da educacdo basica: significado e possibilidades; Desenvolvimento
motor e desenvolvimento social: andlise das tendéncias pedagdgicas em Educacdo Fisica; Corpo e sociedade: a
cultura corporal enquanto construcdo social; Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das
acoes escolares; Esporte: dimensdes educativas da competicdo no ambito escolar; Educacdo Fisica, esporte e
lazer; Conhecimentos em esportes como voleibol, basquetebol, futebol, futsal, natacdo, handebol, atletismo;
Conhecimentos em jogos e brincadeiras; O movimento do ser humano nas dimensdes filoséfica, politica,
histdrica, sociocultural e bioldgica: sua importancia e implicacdes pedagdgicas. Interfaces e desdobramentos;
significados, contextualizacdo e implicacdes; A Educacdo Fisica e a cidadania, inclusdo e qualidade de vida; a
Educacdo Fisica e suas diferentes abordagens; o ensino e a aprendizagem em Educacao Fisica; procedimentos
metodolégicos e avaliatorios.

SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA:

ADORNO, Camile. Arte da capoeira.

AHLERT, Alvori. Educacdo fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n2 42, p. 47-60, jul./dez., 2004 - Santa

Maria, 2007.

AMBROSIO, Margareth de Paula et all. Jogos e brincadeiras: atletismo e gindstica — Caderno Pedagdgico 1.

Governo do Estado de Minas Gerais.

ANDRADE, Marcia Siqueira de; BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria. Perspectivas em aprendizagem

humana. — 12 ed. — S3o Paulo: Memmon Edi¢des Cientificas, 2014.

ANJOS, Eliane Dantas dos. Glossario terminoldgico ilustrado de movimentos e golpes da capoeira: um estudo

término-linguistico. Universidade de Sao Paulo, 2003.

BARBOSA DO NASCIMENTO, Paulo Rogério; Almeida, Luciano de. A tematizacao das lutas na Educacdo Fisica

Escolar: restricdes e possibilidades Movimento, vol. 13, num. 3, 2007.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 211 a 238).
. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Ensino Fundamental. Documentos disponiveis

em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12656%3Asaberes-e-praticas-

da-inclusao-ensino-fundamental&catid=192%3Aseesp-esducacao-especial&Iltemid=860

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:

apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do

ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Introducdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CASTELLANI FILHO, Lino. Educagao Fisica no Brasil: a historia que ndo se conta. Campinas: Papirus, 1991.
CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educagao Fisica. Sao Paulo: Cultura Académica,
2012.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu; SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de.
Metodologias de trabalho em educac¢do das relagdes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.
DANGELO e FATTINI. Anatomia humana basica. — 22 ed. — Editora Atheneu.

DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. Campinas: Papirus, 1998.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacgao Fisica na escola: questdes e reflexdes. — 12 ed. — Editora Guanabara Koogan,
2003.

HUIZINGA, Johan. Homo Ludens. Editora Perspectiva.

GEOFFROQY, Christophe. Alongamento para todos: quando? Como? Por qué?. Editora Manole.

LE BOULCH, Jean. Educagdo psicomotora: psicocinética na idade escolar. — Porto Alegre: Artmed, 1987.
LEHMAN, Linda Faye et all. Avaliagdao Neuroldgica Simplificada. Belo Horizonte: ALM International, 1997.
MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e educagao. — Campinas, SP: Papirus, 1987.

MARCO, Ademir de (Org.). Educacao fisica: Cultura e sociedade. — Campinas, SP: Papirus, 2006.

MATTHIESEN, Sara Quenzer. Jogos de mesa adaptados ao ensino do atletismo na escola: passo a passo. — Sao
Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-reitora de Graduagao, 2013.

PANZIERA, Cristina [at al]. Educacdo fisica inclusiva: diferentes olhares sobre a inclusdo social através da
educacao fisica e do esporte. — Porto Alegre: Editora Universitaria. Metodista IPA, 2016.

PONTES JUNIOR, José Airton de Freitas (Organizador). Conhecimentos do professor de educacao fisica escolar.
— Fortaleza, CE: EQUECE, 2017.

RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danc¢a, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Educacdo Fisica /Coord. Maria Inés Fini. — S30 Paulo: SEE, 2008.
SANTOS, Rosirene Campélo dos [et al]. Danca e inclusdo no contexto escolar, um didlogo possivel. Pensar a
Pratica 6: 107-116, Jul./Jun. 2002-2003.

SILVA, Claudio Silvério da. A educacao Fisica adaptada: implicacGes curriculares e formacao profissional; - Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2012.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educacdo Fisica. — 12 ed. - Cortez Editora. (Colecdo
Magistério 22 grau. Série formacdo do professor).

SOUZA, Elizabeth Paoliello Machado de. Ginastica geral: Uma drea do conhecimento da Educacdo Fisica.
Universidade Estadual de Campinas,

Faculdade de Educacdo Fisica, 1997.

SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os saberes docentes na educacgao fisica:
os desafios do processo de formagao. — 12 ed. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2013.

TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educacdo fisica. Governo do Estado do Ceara e
Universidade de Brasilia, 2010.

TORTORA, Gerard J. Corpo Humano: Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. — 42 ed. — Artmed Editora.
GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya Cristina; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Béssoli de. (org.). Ginastica,
danca e atividades circenses. — Maringd: Eduem, 2014. v. 3. (Prdticas corporais e a organizacdo do
conhecimento).

RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danga, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016.

VILLARDI, Marina Lemos. A problematizacdo em educacao em Saude: percep¢des dos professores tutores e
alunos. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 604 - PROFESSOR PEB Il - INGLES:

Language as communication. Language system: phonology, morphology, syntax. Teacher Development and
Teaching Practice; Objectives in Teaching English as a Foreign Language; Methods, approaches, techniques and
resources; The four skills: reading, speaking, listening, writing. Evaluating, selecting and producing materials.
Andlise e interpretacdo de textos: Identificacdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos.
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Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificacdo de enunciados que expressam
lugar, tempo, modo, finalidade, causa condi¢do, consequéncia e compara¢do. Estudo do vocabulario:
significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhancgas e diferencas de significados de palavras e
expressoes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo.
Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizacdo do tempo
verbal e verbos auxiliares. Regéncia e concordancia nominal/verbal. PreposicGes de tempo/lugar. Substantivos,
adjetivos e verbos seguidos de preposicdao. Oragdes com relagdo de causa, consequéncia, tempo, modo,
condi¢do, concessao, comparacao. Oragdes relativas. Pronomes interrogativos. Frases interrogativas.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

AARTS, Bas; CHALKER, Sylvia; WEINER, Edmund. The Oxford Dictionary of English Grammar. — 22 ed. OXFORD.

ALEXANDER, L. G. Longman English Grammar Practice - for intermediate students. Logman.

AZAR, Betty Schrampfer; AZAR, Donald A. Fundamentals of English Grammar. - 22 ed. — Prentice Hall Regents.

AZAR, Betty Schrampfer. Basic English Grammar. — 22 ed. — Logman.

AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using english grammar. 4th ed. Longman.

BORGES, Maria José Alves de Araujo. A formacgao do professor de Lingua Inglesa: desafios no desenvolvimento

das habilidades de compreensao e producgao da oralidade. Pontifica Universidade Catdlica de Goias, 2015.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (pdaginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 239 a 262).
. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Ensino Fundamental. Documentos disponiveis

em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12656%3Asaberes-e-praticas-

da-inclusao-ensino-fundamental&catid=192%3Aseesp-esducacao-especial&Iltemid=860

BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:

apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do

ensino fundamental: lingua estrangeira. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do

ensino fundamental: Introdugdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BROWN, D. H. First Language Acquisition. Principles of Learning and Teaching, 5th Ed. Pearson ESL. Pgs. 24-51.

BURTON, Strang [et al]. Linguistics for dummies. — Wiley. Canad3, 2012.

CELCE-MURCIA, Marianne; LARSEN-FREEMAN, Diane. The grammar book. An ESL / EFL Teacher’s Course - 22 Ed.

Conference Proceedings Volume English as an International Language: Setting the Standards. The Asian EFL

Journal Quarterly December 2007, Volume 9, Issue 4.

JORDAO (org.) Letramentos e Multiletramentos no Ensino de Linguas e Literaturas. Revista X, vol.1, 2011.

DUTRA, Deise P.; MELLO, Heliana (org.). Gramatica e o vocabuldrio no ensino de inglés: novas perspectivas. —

Belo Horizonte: Faculdade de Letras da UFMG, POSLIN, 2004. (Estudos Linguisticos; 7).

HUDDLESTON, Rodney; PULLUM, Geoffrey K. A Student's Introduction to

English Grammar. CAMBRIDGE: UNIVERSITY PRESS.

LINDSTROMBERG, Seth. English prepositions explained. John Benjamins Publishing Company, 2010.

Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol e Inglés / varios autores. — Curitiba: SEED-PR, 2006.

MARZARI, G. Q.; GEHRES, W. B. S.. Ensino de Inglés na Escola Publica e suas Possiveis Dificuldades. Thaumazein,

Volume 7, NUmero 14, Santa Maria (Dezembro de 2015), pp. 12-19.

MATTOS, Andrea Machado de Almeida. Novos letramentos, ensino de Lingua Estrangeira e o papel da escola

publica no século XXI. Revista X, vol. 1, 2011.

MCCAUGHEY, Jessica. Book clubs as a Tool for Community Building and Language Enhancement. English

Teaching, 2017.

MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. - S3o Paulo: UNICID, 2012.

MEGALE, Antonieta Heyden. Bilinguismo e educacao bilingue — discutindo conceitos. Revista Virtual de Estudos

da Linguagem — ReVEL. V. 3, n. 5, agosto de 2005.

MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. - S3o Paulo: UNICID, 2012.

MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. S3o Paulo: UNICID, 2012.

NOBREGA, Daniela Gomes de Araujo; SILVEIRA, Karyne Soares Duarte (org.). Reflexdes sobre o ensino

aprendizagem de linguas estrangeiras. — Campina Grande: EDUEPB, 2016.
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NORTE, Mariangela Braga [et al]. Lingua inglesa. — S3o Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual
Paulista: Nucleo de Educacdo a Distancia, [2013]. — (Cole¢do Temas de Formacao; v. 4).

SWAN, Michael; WALTER, Catharine. How English Works: A grammar practice book. OXFORD.

Perfil da Literatura Americana. Disponivel em: <https://static.america.gov/uploads/sites/8/2016/05/Outline-
of-American-Literature_Portuguese_Lo-Res.pdf>.

SCHEYERL, Denise; SIQUEIRA, Savio (org.). Materiais didaticos para o ensino de linguas na contemporaneidade:
contestagdes e proposi¢oes. - Salvador: EDUFBA, 2012.

SIQUEIRA, Karpio Marcio de. Literatura inglesa: da origem ao periodo Pré Renascentista, um panorama das
identidades simbdlicas e ideoldgicas. Rios Eletronica — Revista Cientifica da FASETE — Ano 1 — N2 01 —
Agosto/2007.

SWAN, Michael. Practical English Usage. Third Edition. Oxford University Press.

SWICK, Ed. English Sentence Builder. McGraw-Hill, 2009.

SWICK, Ed. English Grammar for ESL Learners.

TORRES, Nelson. Gramadtica pratica da lingua inglesa: o inglés descomplicado. - 9. ed. - Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
UNITED STATES DEPARTMENT OF STATE. Bureau of Cultural and Educational Affairs. In the Loop: A Reference
Guide to American English Idioms. Office of English Language Programs. First Edition, 2010.

WILHELM, Kim Hughes. No books and 150 students?. English Teaching Forum. Number 3, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 605 - PSICOPEDAGOGO ESPECIALISTA:

Fundamentos da Psicopedagogia - histérico; objeto de estudo; embasamento tedrico; campo de atuagdo.
Cédigo de Etica. Diagndstico Psicopedagégico. Técnicas de diagndstico psicopedagdgico - entrevistas;
anamnese; observacdOes; avaliacdo da leitura e escrita; avaliacdo do raciocinio matematico; par educativo;
desenho da familia; avaliacdo psicomotora; provas operatdrias. Intervencado psicopedagogica. O papel do jogo
e do brinquedo na atuacdo psicopedagdgica. Desenvolvimento cognitivo - Piaget e Vygotsky. Modalidades de
aprendizagem. Desenvolvimento psicomotor e o processo de aprendizagem. Desenvolvimento afetivo-
emocional - Teoria Psicanalitica (Freud). O primeiro ano de vida (Spitz). Desenvolvimento neurolégico e
aprendizagem. Transtornos e dificuldades de aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem oral e escrita.
Problemas especificos relacionados ao aprendizado escolar. Rela¢des familiares e o processo de aprendizagem.
Psicopatologia e aprendizagem. Psicopedagogia e as relacdes interpessoais. O trabalho da psicopedagogia na
instituicdo escolar. O processo de aquisicdo da leitura e escrita. Abordagens do processo educacional e inclusao.
Dificuldades da aprendizagem. Orientacdo para Interacdo professor/aluno. Insercdo das acdes
psicopedagogicas no Projeto Pedagdgico. Fracasso Escolar. Evasdo e repeténcia. Psicopedagogia preventiva.
Teorias do desenvolvimento. O trabalho da psicopedagogia junto a criancas portadoras de dificuldades
especiais. Conteudos Basicos do Curso de Psicopedagogia. Conhecimentos bdsicos de Educacdo do Ensino
Fundamental (12 a 42 série). Conhecimentos Basicos de Educacdo Especial.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso, Trabalhando Habilidades - construindo ideias, Editora Scipione, 2001

BOSSA, Nadia Aparecida; Oliveira, Vera Barros de (orgs.). A Psicopedagogia no Brasil: contribuicGes a partir da
pratica. Porto Alegre. Artes Médicas. 2000.

BOSSA, Nadia Aparecida; Oliveira, Vera Barros de (orgs.). Avaliagdo psicopedagdgica da crianga de sete a onze
anos. 32 ed. Petrépolis, RJ; Vozes, 1996.

CAPOVILLA, Alessandra G. S. e CAPOVILLA, Fernando C. Alfabetizacao: Método Fénico. Memnon, 2007.
CARDOSO, Beatriz; TEBEROSKY, Ana (Org.). Reflexdes sobre o ensino da leitura e da escrita. 7 ed. Campinas, SP:
Editora da Universidade Estadual de Campinas; Petrépolis, RJ: Vozes, 1995.

COLL, César. Aprendizagem escolar e construgdo do conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.

COSTA, Auredite Cardoso. Psicopedagogia e psicomotricidade - pontos de interseccdao nas dificuldades de
aprendizagem. Ed. Vozes, Petrépolis, 2001.

COUTINHO, M2 Teresa de Cunha. Psicologia da educacdo: um estudo dos proc. psicologicos de desenv. e
aprendizagem humanos, voltado para a educacdo: énfase na abordagem construtivista, 82 Ed. Belo Horizonte,
MG, ed L€, 2000.

FABRICIO, Nivea M. C., SOUZA, Vania C. Bueno de. e ZIMMERMANN, Vera B. Singularidade na Inclus3o:
Estratégias e resultados. Editora Pulso, 2007.
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FERNANDEZ, Alicia. Os idiomas do aprendente. Artmed, 2001.

FERREIRA, Marcia. Agao psicopedagogica na sala de aula: uma questao de inclusdo. Sao Paulo, Paulus, 2001.
FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. A Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre, Artmed, 1999.
FERREIRO, Emilia, Com todas as Letras. Cortez Editora

FERREIRO, Emilia, Reflexdes sobre Alfabetizacdo. Cortez Editora

FONSECA, Vitor da. Educacdo Especial. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

FONSECA, Vitor da. Libertar as Inteligéncias. Salesiana, 2002.

GLAT, Rosana. Educacgao Inclusiva: Cultura e Cotidiano Escolar. Editora 7 letras, 2007.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

701 - Médico Acupunturista - (MTC)
702 - Médico Anestesista

703 - Médico Cardiologista

704 - Médico Cirurgiao Geral

705 - Médico Cirurgiao Plastico

706 - Médico Clinico Geral

707 - Médico Ginecologista

708 - Médico Homeopata

709 - Médico Neurologista - Adulto
710 - Médico Neurologista - Infantil
711 - Médico Oftalmologista

712 - Médico Ortopedista

713 - Médico Plantonista Clinico
714 - Médico Plantonista Pediatra
715 - Médico Pneumologista - Adulto
716 - Médico Psiquiatra - Adulto
717 - Médico Reumatologista

718 - Médico Urologista

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formagao das palavras; Divisao Silabica;
Vogais; Semivogais; GEénero, Numero; Frases; Sinais de Pontuagao; Acentuacao; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdao dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracdo;
Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungoes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal;, Emprego de locugbes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem; Histdria em quadrinhos; Relacdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticOes; Relacbes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracOes; Metafora; Associacdo de ideias.
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Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicagdo: Descri¢ao; Narragdo; Dissertagdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 701 - MEDICO ACUPUNTURISTA - (MTC):

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificagdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

As Sindromes de Qi, de Xue (sangue), de Yin Ye (liquidos orgéanicos); - Estudo anatomo funcional do Jing-Mai
(meridianos) principal e pontos: trajeto externo e interno, localizagdo e fun¢do dos pontos, relagées com érgaos
e visceras, conexdes; - Etiologia (Bing Yin): classificacdo dos fatores etioldgicos, fatores externos, fatores
internos, fatores nem internos, nem externos; - Fisiologia: Qi, o Sangue (Xue) e os Liquidos Organicos (Jin Ye);
Jing (esséncia), Shen (mente); Os Zang Fu: (Zang/Orgdo) e suas funcdes, os Fu (visceras) e suas funcdes,
relacionamentos entre Zang, Fu as visceras particulares, classificacdo geral dos Jing Luo, os doze meridianos
principais (Jing Mai), os pontos de acupuntura; - Fisiopatologia dos Jing Luo: sinais patolégicos dos 12
meridianos principais, sinais patoldgicos de Ren Mai e Du; - Jin Bie - Meridianos divergentes: trajeto e
distribuicdo, relagdes com os meridianos principais; - Jin-ling Meridianos tendinosos: trajeto e distribuicdo, as
zonas de Influéncia, relagdes com os meridianos principais; - Mecanismos de a¢do da acupuntura: a participacdo
dos sistemas nervoso, imune e enddcrino; O ponto de acupuntura e a recep¢do do estimulo, a natureza do
estimulo; - Medicina tradicional chinesa - Teorias basicas: conteido fundamental da teoria Yin-Yang, aplicacao
pratica da teoria Yin-Yang, teoria dos cinco elementos ou cinco movimentos; - Os 8 principios diagndsticos:
relacdes entre sindromes e excesso e deficiéncia; - Patogenia (Bing Ji), o processo de adoecimento, modificacdes
patolégicas, producdes patogénicas: Yu Xue e Tan Yin (estagnacdo de sangue, flegma ou mucosidade); - Qi Jing
Ba Mai- meridianos extraordindrios: trajetos e relacdes, caracteristicas gerais - a organizacao em pares, pontos
mestres (de abertura), Du Mai e Ren Mai (pequena circulacdo); - Semiologia: inspecao, olfacdo, interrogatorio,
palpacdo, auscultacdo; - Terapéutica: abordagem da nosologia ocidental pela Acupuntura; - Tratamento:
principios de tratamento, regras terapéuticas, principios de selecio de pontos, a técnica da acupuntura,
métodos terapéuticos auxiliares: auriculoterapia, eletroacupuntura, moxabustao, agulhas aquecidas, ventosas;
- Zang fu: diferenciacdo de sindromes, disturbios das Zang (Orgdos), disturbios dos Fu (visceras), disturbio
envolvendo mais de um Orgdo. Todo contelido programético das Disciplinas Bésicas da Especialidade (Curriculo
Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 702 - MEDICO ANESTESISTA:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢dao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdao de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Conhecimentos Basicos em anestesiologia; Tipos de anestésicos; Principais Traumas; Intervenc¢des cirurgicas;
Preparo do doente para anestesia: medicacdo pré-anestésica. Anestesias raquidianas: subaracnoidiana,
epidural sacral e peridural. Anestesia venosa: agentes, técnicas e complicacdes. Anestesia por inalagao: agentes,
captacao, biotransformacao, eliminagdo. A¢bes no organismo, complicacdes e técnicas. Ventilacdo artificial.
Anestesia em cardiopatas; Anestesiologia infantil; Anestesia para cirurgia pediatrica. Anestesia para obstetricia
e ginecologia. Anestesia para cirurgia de urgéncia. Indicacdo da anestesia nas diversas especialidades.
Recuperacdo pds-anestésica: cuidados gerais e especificos no pds-operatério imediato. Complicagcdes em
anestesia; Choque; Parada cardiaca e reanimacdo; Monitorizacdo e terapia intensiva; Ventilacdo artificial.;
Sistema nervoso; Sistema respiratério; Sistema cardiocirculatorio; Metabolismo; Farmacologia do sistema
cardiovascular; Farmacologia do sistema respiratorio; Reposicao e transfusdo; Farmacologia dos anestésicos
locais; Bloqueios subaracndideo e peridural; Bloqueios periféricos; Relaxantes musculares; Pacientes
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portadores de deficiéncia fisica; Anestésicos inalatdrios; Cateter; Modalidade ventilatéria; Plexo braquial;
Cédigo de Etica Médica, risco profissional e medicina legal Conduta relacionada ao neonato e ao adulto; Plano
anestésico; Farmacologia; Pacientes em choque. Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Saude Publica:
Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia Epidemiolégica, Doengas de Notificagdo Compulséria, Imunizagao,
Estatisticas Vitais em Indicadores de Salude, Saneamento Bdsico, Meio Ambiente. Todo conteldo programatico
das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 703 - MEDICO CARDIOLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. Nogdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificagdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Anatomia do sistema cardiovascular; Semiologia Cardiovascular; Métodos Complementares em Cardiologia;
Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Fisiopatologia, Clinica, Tratamento; Arritmias Cardiacas, Sincope, Morte
Subita; Fisiopatologia, Diagndstico, Tratamento, Marca-passos; Hipertensdao Pulmonar; Tromboembolismo
Pulmonar e Cor Pulmonale; Hipertensao Arterial: Fisiopatologia. Diagnéstico, Terapia; Cardiopatias Congénitas:
Ciandticas; Cardiopatias Isquémicas em ldosos, Adultos e Criancgas; Tensdao Emocional: Doencga Cardiovascular e
Sintomas Cardiovasculares; Doencgas Cardiacas Secundarias a patologias pulmonares e arteriais: embolia
pulmonar e cor pulmonares agudo; cor pulmonares crénico; Doencgas do Endocardio: Endocardite; Causas raras
de doencas endocardicas; Doencas do Miocardio: Miocardiopatias; Miocardite; Cardiomiopatia hipertrofica
idiopatica congénita e cardiomiopatia restritiva. Acometimento miocardio em doencas sistémicas; Doencas
valvulares: Febre reumatica e acometimentos valvulares: Istenose e Insuficiéncia Mitral; Istenose e Insuficiéncia
Adrtica; Istenose e Insuficiéncia Tricuspide; Endocardite Bacteriana; Insuficiéncia Coronariana; Coronariopatia:
Fisiopatologia, Angina Estavel e Instavel, Infarto Agudo do Miocardio; Tumores Cardiacos, Doengas do
Pericardio, Doencas da Aorta; Avaliacdo Pré-Operatdria; Cirurgia em pacientes com doencas cardiacas;
Acometimento Cardiaco por Doencas Reumatoldgicas, Hematoldgicas, Neuroldgicas; Dislipidemia; O coracdo e
as doencas do colageno; O coracdo e a gravidez; O coracdo e a obesidade; Erros cometidos no reconhecimento
e tratamento da Cardiopatia; Saude Publica: No¢bes Gerais de Epidemiologia; Noc¢cdes Gerais de Vigilancia
Epidemioldgica; Imunizagado; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente;
Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 704 - MEDICO CIRURGIAO GERAL:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢Ses sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Salde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promog¢dao de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Condicdes de saude da populacdo brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, Infec¢ao
Hospitalar. Resposta enddcrina e metabdlica ao trauma. Disturbios hidroeletroliticos. Choque. Avaliagdo do
paciente no pré e pés-operatdrio. Infec¢do em cirurgia. Cicatrizagdao. Queimaduras. Hemostasia e principios de
hemoterapia. Traumatismo tordcico. Traumatismo abdominal. Atendimento ao politraumatizado. Traumatismo
da regido cervical. Complica¢cdes em cirurgia. Afec¢des cirurgicas em tireoide e paratireoide. Afecgdes cirurgicas
do esbfago. Afeccles cirurgicas do estdmago e duodeno. Afeccbes cirurgicas do diafragma e hérnias
diafragmaticas. Afec¢des cirdrgicas do intestino delgado. Afecgdes cirlrgicas do célon, reto e anus. Afec¢des
cirdrgicas do figado. Afeccdes cirurgicas das vias biliares. Afec¢des cirldrgicas do baco. Afecgdes cirdrgicas do
pancreas. Afeccdes cirldrgicas das suprarrenais. Afec¢des cirurgicas do retroperitonio. Afec¢bes cirdrgicas do
mesentério. Abdomen agudo. Hérnias da parede abdominal. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Pré e
Pds Operatdrio tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doencas reumaticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque; Agentes Anti-infecciosos, Isquemias criticas dos membros
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inferiores - Sindromes Isquémicas Agudas, Tumores Vasculares, Quimioterapicos e antibidticos; Amputacgdes -
indicacGes - niveis Infeccdes do sistema nervoso central; Doencas causadas por fungos. Doencas causadas por
virus. Doengas causadas por helmintos e protozoarios; Doengas das vias biliares. Doengas do es6fago. Doengas
do estdmago; Pulmonares: insuficiéncia respiratdria aguda, bronquite aguda e cronica, asma, doenga pulmonar
obstrutiva cronica, Doencas pulmonares ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial, Doencas das vias aéreas superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica,
glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infecgGes urinarias;
Metabdlicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes melitus, hipotireoidismo,
hipertireoidismo, doencas da hipdfise e da adrenal; Hematoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil,
gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencgas do coldgeno; Neuroldgicas: coma, cefaleias,
disturbios convulsivos e epilepsias, acidentes vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao, Disturbios
neurovegetativos, neuroses; Neoplasias do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia
aguda e crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepdtica, parasitoses intestinais, doengas do intestino
delgado e grosso, inflamatdrias, doenca diverticular do célon, tumores no célon; Infecciosas e transmissiveis:
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencgas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doen¢a de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria,
tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose,
virose; Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses,
infeccbes bacterianas, Tumores de Pele; Imunoldgica: doenca do soro, edema angioneurdtico, urticaria,
anafiloxia; Ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecolégico, leucorréia, cancer de mama,
intercorrentes na gravidez; DistUrbios hemorragicos; Salude Publica: Conhecimento em: Epidemiologia,
Vigilancia Epidemioldgica, Imunizagao, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico, Meio
Ambiente. Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 705 - MEDICO CIRURGIAO PLASTICO:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢&es sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Cirurgia Plastica Geral: Anatomia e fisiopatologia da pele. Transplantes de tecidos e implantes. Retalhos
musculares: musculos-cutaneos e fasciocutaneos. Cicatrizacdo das feridas. Queloides e cicatrizes hipertroficas.
Tumores cutaneos - benignos e malignos. Embriologia das malformacées congénitas. Microcirurgia - principios
gerais. Queimaduras. Cabeca e pesco¢o. Regido Nasal. Regido periorbitaria. M3o. Tronco e membros inferiores.
Aparelho urogenital. Regido Mamaria. Regido abdominal. Face. Lipodistrofia e Lipoaspira¢ao. Glandula
mamaria. Abdome. Aspectos complementares da cirurgia plastica. Todo Conteldo Programatico das Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 706 - MEDICO CLINICO GERAL:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢&es sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢dao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracgdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Condicdes de saude da populacao brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencado das doencas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doencas reumadticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo
arterial, choque; Agentes Anti-infecciosos, Quimioterapicos e antibidticos; Infeccbes do sistema nervoso
central; Doencgas causadas por fungos. Doencas causadas por virus. Doencas causadas por helmintos e
protozodrios; Doencas das vias biliares. Doencas do es6fago. Doencas do estémago; Pulmonares: insuficiéncia
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respiratdria aguda, bronquite aguda e crénica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, Doengas pulmonares
ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, Doencas das vias
aéreas superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e
do sistema acido/base, nefrolitiase, infecgdes urinarias; Metabdlicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes melitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipdfise e da adrenal;
Hematoldgicas: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa,
doencgas do coldgeno; Neuroldgicas: coma, cefaleias, disturbios convulsivos e epilepsias, acidentes vascular
cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquidtricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicéticos, panico, depressao, Disturbios neurovegetativos, neuroses; Neoplasias do sistema digestivo:
gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doengas do intestino delgado e grosso, inflamatérias, doenca diverticular do
colon, tumores no cdélon; Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenc¢a de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, virose; Dermatolégicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccdes bacterianas, Tumores de Pele;
Imunoldgica: doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia; Ginecolégicas: doenga inflamatdria
pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorrentes na gravidez; Disturbios hemorragicos;
Saude Publica: Nog¢des Gerais de Epidemiologia; Nog¢des Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizacdo;
Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente. Todo Conteudo Programatico
das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 707 - MEDICO GINECOLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. No¢&es sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho Inter setorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Cuidados, Patologias e acompanhamentos a gestantes, pré-natal, parto, amamentacdo e puerpério.
Intervencgdes cirurgicas ginecoldgicas e obstetras; Ginecologia infanto-puberal, Neoplasias do corpo uterino,
Sangramento uterino anormal, Colocacdo de DIU; A¢bes de anticoncepcdo, Concepcao, Prevencdo, Doencas
que afetam a area genital e Assisténcia a DST/HIV/AIDS; Acompanhamento do paciente sob reposicdo
hormonal; Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Cancer de ovario; Cancer genital e mamario; Carcinoma do
endométrio; Cervicites; Infeccdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagndstico e tratamento; Corrimento
genital; Infeccao genital baixa; Salpingite aguda; Disturbios do sono no climatério; Doencgas benignas do utero;
Colposcopia, Cancer do colo uterino, Cauterizacdao de colo uterino, Biopsia; Dor pélvica crbnica; Fisiologia
menstrual; Amenorreia; Disfuncdo menstrual; Anovulagao crénica; Dismenorreia; Sindrome pré-menstrual;
Endometriose; Hiperprolactinemia; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos evasivos em
mastologia; Hiperplasia endometrial; Incontinéncia urinaria de esforco; Infeccao urinaria na mulher; Lesdes
benignas da vulva e da vagina; Lesdes benignas do colo uterino. Lesdes nao palpaveis de mama: Diagndstico e
conduta; Terapéutica sistémica do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma,
papiloma e tumores filodes; Alteracao funcional benigna da mama; Mastites e cistos mamarios; Mamografia e
USG (indicacgBes, técnicas e interpretacdo); Métodos moleculares de diagndstico em patologia do trato genital
inferior; Osteoporose pds - menopausica; Prolapso genital e roturas perineais; Sindrome do climatério; Tumor
de ovario com atividade enddcrina; Citopatologia genital; Ultrassom de mama: Indicacdo e técnica;
Procedimentos evasivos dirigidos pela mamografia e ultrassom. Salde Publica: Nog¢des Gerais de Epidemiologia;
Nocdes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Salde;
Saneamento Bdsico e Meio Ambiente. Todo conteldo programdtico das Disciplinas Basicas da Especialidade
(Curriculo Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 708 - MEDICO HOMEOPATA:

SUS - principios e diretrizes. Nogdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Filosofia Homeopatica: Historico, Similitude, Experimentagdo no Homem S3o, Doses Minimas, Medicamento
Unico, Doente, Doenca, Doenca Aguda, Doenga Crénica, Cura, Correntes Terapéuticas. Semiologia
Homeopatica: Fundamentagao, Anamnese Homeopatica, Avaliagao Clinica: Exames Fisicos e Complementares,
Repertério. Clinica e Terapéutica Homeopatica: Compreensdo do caso, Diagndstico, Prescricado Homeopatica,
Primeira Prescri¢do, Progndstico Clinico Dinamico e Segunda Prescri¢dao. Matéria Médica Homeopatica: Matéria
Médica Homeopdtica - Medicamentos a serem estudados. Farmacotécnica Homeopatica: Medicamentos
Homeopaticos, Métodos e Escala de Preparagao, Veiculos Homeopaticos, Formas Farmacéuticas, Receitudrio
Homeopatico. Pratica Clinico-Sanitdria: Acompanhamento, Participacdo e Atendimento de Casos Clinicos;
Visitas Domiciliares; Educa¢do Popular em Salde e outras atividades. SAUDE COLETIVA E HOMEOPATIA:
Introducéo a Saude Coletiva, Sistema Unico de Satde (SUS). Controle Social, Conselho e Conferéncias de Satde,
Homeopatia no SUS. FILOSOFIA HOMEOPATICA A) Histérico: Evolugdo do Pensamento Médico: desde a
Antiguidade situando a Homeopatia na evolugdo desse contexto histérico. Pensamento Médico Grego: Escola
de Cos e Knido. Principios da Medicina Hipocratica, Galeno, Paracelsus, Medicina dos Séculos XVII e XVIII,
Hahnemann: Vida e Obra, Vitalismo de acordo a Hahnemann, Histérico, Evolugdo do Pensamento Vitalista:
Stahl, Haeler, Baerthez, Conceito Hahnemanniano, Caracteristicas e Propriedades da Energia Vital segundo
Hahnemann. A Histéria da Homeopatia apds Hahnemann. Os Seguidores de Hahnemann: os desdobramentos
do pensamento homeopdtico nos continuadores de sua obra. O Hiato da Homeopatia na Histéria. O
Ressurgimento da Homeopatia: A Retomada do Pensamento Hahnemanniano. Argumentos, Criticas e
Propostas de Mudancas nas Diferentes Escolas Homeopatica. B) Similitude: O Principio da Similitude na Histdria
da Medicina Ocidental de Hipdcrates até Hahnemann. O Trabalho de Hahnemann fundamentando e
metodizando a Lei da Similitude para a Atuacdo Clinica. Teoria da Substituicdo de Hahnemann como Explicacdo
e/ou Justificativa da Atuacdo da Lei dos Semelhantes na Terapéutica. C) Experimenta¢gdo no Homem S3o: A
Experimentacdo no Homem S3o do Ponto de Vista de Hahnemann. A Experimentacdo Patogenética: Técnicas.
O Experimentador S3do, Categorias de Sensibilidade: Susceptibilidade, Idiossincrasia, Intoxicacdo,
Hipersensibilidade, Efeitos Primarios, Secunddrios e Alternantes das Drogas, Autoexperimentacdo: Conceitos,
Normas, Validade, Doenca Artificial ou Medicamentosa: Conceitos. D) Doses Minimas: Doses minimas:
Conceito, A Descoberta do seu Poder Farmacodindmico dentro da Lei da Similitude, A Importancia da
Dinamizacdo das Diluicbes, Dose ponderal: Efeito Farmacodindmico (parag.269), Problemas de
imponderabilidade: As Pesquisas Quimicas, Fisicas e Bioldgicas; Efeito Farmacodinamico. E) Remédio Unico:
Individualizacao do Doente e do Medicamento. A Experimentagdao no Homem Sao mostrando a Unidade do Ser
e a Relacdo do Todo com suas Partes. Imperativos Praticos do Medicamento Unico e seu Valor Cientifico. F)
Doente - Doencga: Histérico do Conceito de Doenca, Visao Hahnemanniana sobre o Homem, abordando os
Conceitos de Saude, Doente — Doencga, Mecanismos Defensivos e Curativos do Organismo. G) Doenca Aguda:
Doenca Aguda: Conceito, Caracterizacdo, Classificagdo segundo Hahnemann. Génio Epidémico: Conceito,
Caracterizagao, Pesquisa, O Quadro Agudo como Expressdao do Miasma Cronico. H) Doencga Crénica: Evolugdo
do Conceito de Doenga em Hahnemann: Syphilis - Sycose — Psora. A Prescricao pela Similitude com a Doenca
(como entidade clinica). A Prescricdo para o Doente antes da Concepc¢do Miasmatica de Hahnemann. A
Prescricdo para o Doente dando Preferéncia Hierarquica aos Sintomas Pséricos, de acordo as Doencas Cronicas.
Doenca Cronica segundo Hahnemann: Psora - Sycose — Syphilis. O Pensamento dos Seguidores de Hahnemann
sobre as Doengas Crénicas. Influéncia sobre o Conceito de Didtese: Psora, Sycose, Syphilis, Tuberculinismo,
Cancerinismo. 1) Cura: Conceito e Significado; Evolucdao do Conceito; Compreensdo das Leis de Cura; Ideal de
Cura; Cura no Plano Dinamico; Obstaculos a Cura; Possibilidades e Limitacdes da Homeopatia; Niveis de Cura;
Similar e Simillimum. J) Correntes Terapéuticas: Unicismo - Pluralismo - Alternismo - Complexismo - Alopatia -
Tautopatia - Isopatia — Enantiopatia. Drenagem - Organoterapicos - Antidoto — Complementar Il. SEMIOLOGIA
Homeopatica. A) Fundamentacdo: Individualizacdo do Doente e do Medicamento: A Totalidade dos Sintomas.
Sintomas: Conceito, Significado e valor (do Ponto de Vista da Energia Vital? Caracteristicas, Classificacdo:
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Comuns, Patognomonicos, Subjetivos, Objetivos, Raros, Peculiares, etc., Modalidades: Definicdo e Tipos,
Causalidades: Noxas — Biopatografia. B) Anamnese Homeopdtica: Objetivos e Finalidades. Peculiaridades:
Observador Livre de Preconceitos, Relato espontaneo do Paciente, Interrogatério Homeopatico: Objetivo e
Procedimento. Forma de Registro: A Ficha Clinica: Como Precisar e Particularizar o Registro. Relagao Médico x
Paciente na Clinica Homeopatica: Peculiaridades e Efeitos. Relacdo Médico x Paciente como Instrumento
Terapéutico e/ou lartrogénico, Efeito Placebo, Constituicdo e Temperamento. Avaliacdo Clinica: Exame Clinico
e Complementares. C) Repertdrios: Histérico dos Repertérios, Diferentes correntes Repertoriais, Estrutura e
Manejo dos Repertérios, Abrangéncia, confiabilidade, Limita¢cOes e Finalidades, A Utilizagdao dos Repertorios
como Auxilio do Ato Semioldgico, Técnicas de Repertorizagdo. Ill. CLINICA E TERAPEUTICA HOMEOPATICA:
Diagnésticos: Clinico, Individual, Biopatografico, Terapéutico ou Medicamentoso, Miasmatico. Compreensao do
Caso: Hierarquizagdo dos Sintomas, Sintomas Guias e Auxiliares, Compara¢ao com a Matéria Médica e Escolha
do Medicamento. Prescricdo Homeopatica: Definicdo, Elementos que fundamentam a Prescricio, O
Medicamento, a Dinamiza¢ao, a Quantidade a Prescrever, a Repeti¢ao ou ndo das Doses. Primeira Prescrigdo:
Conceito, Quadros Agudos e Cronicos. Progndstico Clinico - Dinamico e Segunda Prescricdo: Agravagao
Homeopatica, Supressao, Metastase Modrbida, Patogenesia na Clinica (Experimentagao), Retorno dos Sintomas
Antigos, Sintomas Novos, Efeito Placebo, Avaliacdo das Leis de Cura, Critérios de Avaliacdo Evolutiva nas
Doengas Agudas, Critérios de Avaliacdo Evolutiva nas Doencgas Crénicas, Obstaculos a Cura: Identificacao e
Manejo, Segunda Prescricdo: Conceito Pardmetros nos Quadros Agudos e Cronicos. IV. MATERIA MEDICA
HOMEOPATICA. A) Matéria Médica Homeopatica: Fontes de Matéria Médica, Métodos de Estudo da Matéria
Médica, Medicamento de acordo a: Suas Origens e Histéria, Composicao, Toxicologia, Preparacdao Homeopatica,
Sintomas Patogenéticos, Toxicolégicos e Clinicos, Sintomas Mentais, Gerais e Particulares, Matéria Médica
Comparada, Correlacdo Matéria Médica Pura — Repertdrio. B) Medicamentos a serem estudados: Policrestos e
Semi-policrestos. V. FARMACOTECNICA HOMEOPATICA: Medicamentos Homeopdticos: Origem, Nomenclatura,
Sinonimia, Abreviatura. Métodos e Escalas de Preparacdo: Método Hahnemanniano - Korsakoff - Fluxo
Continuo, Escala decimal - centesimal - cinquenta milésimal. C) Veiculos Homeopaticos: Uso externo e interno.
D) Formas Farmacéuticas: Preparacao - Apresentacdo — Uso. E) Receitudrio Homeopatico: Formas farmacéuticas
quanto ao uso. VI. SAUDE COLETIVA E HOMEOPATIA. a) Introducdo a Saude Coletiva: Conceito de Processo
Saude / Doenca e de Determinantes da Saude; Prevencdo de Doengas e Promoc¢do da Saude; Modelos
Assistenciais em Saude; Estado e Politicas Publicas de Saude: histdrico no Brasil e Estado da Arte; Niveis de
atencdo a saude, Atencdo Basica a Saude e Estratégia de Saude da Familia; Vigilancia em Saude; A Medicalizacao
e a Crise da Medicina; O sistema de saude brasileiro diante das recomendag¢des do Banco Mundial; A
Repercussdo da Globalizagdo sobre a Saude dos Trabalhadores; Educacdo em Satde. b) Sistema Unico de Satude
(SUS): conceito, composicdo, principios fundamentais e diretrizes do SUS; objetivos e atribuicdes; organizacao;
o Pacto pela Saude 2006. c) Participacdao Popular, Controle Social, Conselho e Conferéncias de Saude. d)
Histérico da Homeopatia Publica Brasileira e diretrizes para a implantacdao da Homeopatia no SUS. Cédigo de
Etica Médica; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il — Da Saude. Todo Contetido
Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 709 - MEDICO NEUROLOGISTA - ADULTO:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢dao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdao de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Neuroanatomia, fisiopatologia do sistema nervoso; Semiologia neuroldgica; Neuropatologia Basica, Cefaléias,
Comas, Demeéncias e Disturbios da Atividade Nervosa Superior; Disgenesias do Sistema Nervoso, Disturbios do
Estado de Consciéncia e Disturbios do Movimento; Distlrbios do Sono; Doengas Vasculares do Sistema Nervoso;
Doencas dos Musculos e Placa Degenerativa, doencas do sistema nervosos periférico; Doengas téxicas e
metabdlicas; Epilepsias e desordens convulsivas; Indicagdes e interpretacdes de: eletroencefalograma,
eletroneuromiografia, liquido cefalorragueano, neuroimagem, poténcias evocados; Manifestacdes
neuroldgicas e das doencas sistémicas, neurologia do trauma; Traumatismos cranio-encefalicos, Traumatismos
raquimedulares, Tumores do sistema nervoso, urgéncia em neurologia; Sindrome de hipertensdo intracraniana,
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Sindromes medulares; Manifestagdes neuroldgicas do diabetes; Miastenia grave; paralisia facial; Tumores
intracranianos, Tumores intrarraqueanos. Saude Publica: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia
Epidemioldgica, Imunizagao, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente.
Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Bdsicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 710 - MEDICO NEUROLOGISTA - INFANTIL:

SUS - principios e diretrizes. Nogdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdao em Salde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de salude e trabalho intersetorial.
Identificagdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Semiologia neuroldgica do recém-nascido e da crianga. Exames complementares: US, TOMO, RNM, EEG, PEV,
Liquor. Patologias do Feto e RN: malformagdes do SNC, infecgBes congénitas,encefalopatias hipdxica-
isquémicas, Cefaléia, hemorragia intracraniana, convulsdes neonatal, Convulsdo febril, Disturbios paroxisticos,
Epilepsia - crises convulsivas, evolugdo e tratamento. Disturbios paroxisticos ndo-epiléticos e disturbio de sono.
SNC: Infecg¢Bes, Tumores, Tumores do sistema nervoso central, Afecgdes Vasculares, Patologias. Emergéncias
em neuropediatria. Doencgas infecciosas e parasitarias do SNC. Doencgas neurolégicas com manifestacdes
extrapiramidais, Miopatias. (miastemia grave e polimiosite). Diagndsticos de traumatismo craniano - encefalico.
Doenca cérebro-vascular. Doengas Neuromusculares. Neurogenética. Doencas metabdlicas. Encefalopatias ndo
progressivas. Distlrbios neuropsiquidtricos e psicopedagdgicos. Reabilitagdo. Casos clinicos: diagndstico,
conduta e tratamento. Meningites bacterianas e virais Traumatismo cranio encefalico. Deméncias, Neuropatias
periféricas. Hipertensdo intracraniana. Saude Publica: Nocbes Gerais de Epidemiologia; Nocbes Gerais de
Vigilancia Epidemiolégica; Doengas de Notificagdo Compulsdria; Imunizagao; Estatisticas Vitais em Indicadores
de Saude; Saneamento Bdsico e Meio Ambiente; Programa de Saude; Cédigo de Etica Médica; Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 711 - MEDICO OFTALMOLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag3o de Obito. Doengas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Anatomia Funcional do Olho e seus Anexos; Fisiologia e Fisiopatologia Ocular; Patologia médica, cirurgica,
histologia e embriologia: da érbita, palpebras, vias lacrimais, musculatura intrinseca e extrinseca ocular,
conjuntiva, esclera, cérnea, cristalino, Uvea, musculatura extrinseca, retina, vitreo, no glaucoma e em neuro-
oftalmologia; Epidemiologia das doencas oculares, Doencas Externas Oculares, cristalino, Uvea, retina e
Estrabismo; Doencas oculares de carater genético; Neuro-anatomia: vias dpticas, sistema éculomotor, sistema
nervoso auténomo ocular, vias de sensibilidade ocular e orbital. Fisiologia do olho e da visdo. Optica, fisica e
fisiologia: dpticas e vicios da refracao, aparelhos épticos, acuidade visual, refratometria, afacia, prescricdo e
adaptacao de lentes de contacto. Citologia, Microbiologia e imunologia ocular; Farmacologia e principios gerais
de Terapéutica Oftalmoldgica; Oftalmologia Preventiva; Oftalmologia Sanitaria; Saude Publica: No¢des Gerais
de Epidemiologia; Nog¢des Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Doencas de Notificacdo Compulsoéria;
Imunizacao; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Bdsico e Meio Ambiente; Todo conteludo
programatico das Disciplinas Bdsicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 712 - MEDICO ORTOPEDISTA:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Salide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
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Identificagdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Afecgdes inflamatdrias e infecciosas de ossos e articulagdes; Afecgdes ortopédicas comuns na Infancia.
Epifisidlise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e cronica; Afecgdes traumaticas dos nervos periféricos;
Anatomia do aparelho locomotor; Branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; Espondilose; Exame
fisico do aparelho locomotor, Exames subsididrios; Fraturas e luxacdes — classificacdo, tratamento e
complicagdes; Fraturas e luxagcdes do membro superior e do membro inferior, da coluna cervical, dorsal e
lombar; Fratura da extremidade superior e diafise do Umero: da extremidade distal do Umero; Fratura de Colles
e Smith; Fratura diafisaria do fémur e dos ossos do antebraco; Fratura da pélvis; do acetabulo; do colo do fémur
do ombro da clavicula; do escafdide carpal; Fratura e luxagdao da Monteggia e do joelho; dos ossos dos pés; da
bacia; nas criancgas, adultos e idosos; Hérnia de disco; Reabilitacdo; Imobilizagdes provisdrias e definitivas;
LesGes meniscais e ligamentares; Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; Luxagdao do
carpo do cotovelo e fratura da cabeca do radio; Malformag¢des congénitas do membro superior, do membro
inferior e do esqueleto axial; Ombro doloroso; Ortopedia em geral; Osteomielite aguda e cronica; Paralisia
obstétrica e cerebral; Pioartrite; Problemas ortopédicos do recém-nascido; Sindrome do escaleno anterior e
costela cervical; Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento da mao; Tuberculose
Oteo-articular; Tumores dsseos benignos e malignos e de tecidos moles; Saude Publica: No¢des Gerais de
Epidemiologia; Nog¢des Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagao; Estatisticas Vitais em Indicadores de
Saude; Saneamento Bdasico e Meio Ambiente. Todo Conteldo Programatico das Disciplinas Basicas da
Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 713 - MEDICO PLANTONISTA CLIiNICO:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Urgéncia e emergéncia. Sindrome Coronariana Aguda. Crise Hipertensiva. Edema Agudo de Pulmao. Medidas
de Reanimacdo Cardiopulmonar. Disseccdo Adrtica. Choque. Arritmias Cardiacas. Doencas Pericardicas. Asma.
DPOC. Afogamento. TEP. Infecgao respiratdria. Pneumonia Comunitaria. Manejo invasivo e ndo invasivo de vias
aéreas. Disturbio dos equilibrios Hidroeletroliticos e Acidobdsico. Insuficiéncia Renal Aguda. Infec¢do do trato
urinario. Hemorragia Digestiva. Gastroenterite. Insuficiéncia Hepatica Aguda. Dor abdominal. Apendicite.
Pancreatite Aguda. Ulcera péptica perfurada. Diverticulite. Obstrucdo Intestinal. Colecistite aguda. Colangite
aguda. Cetoacidose Diabética. Estado Hiperglicémico Hiperosmolar ndo cetético. Hipoglicemia. Crise
tireotéxica. Coma mixedematoso. Cefaleias. Acidente Vascular Cerebral. Alteragcdes da Consciéncia. Convulsdes.
Hemorragia subaracndidea. Infec¢des de pele e do tecido celular subcutaneo. Dengue. Meningites.
Leptospirose. Infecgdo pelo virus da Imunodeficiéncia Humana. Atendimento inicial ao politraumatizado.
Traumatismo Cranioencefalico. Traumatismo raquimedular. Traumatismo de térax. Traumatismo de abdome.
Traumatismo renouretal. Traumatismo de Extremidades. Queimaduras. Intoxicacdo Exdgena. Acidentes
ofidicos. Sepse. Politicas e diretrizes das Emergéncias, Urgéncias e Unidades de Pronto Atendimento (UPAS).
Transferéncia e Transporte inter-hospitalar de pacientes. Todo Conteldo Programatico das Disciplinas Basicas
da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 714 - MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Salide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil; crescimento e desenvolvimento: desnutricdo,
obesidade, alimentacdo do recém-nascido e do lactente, caréncias nutricionais, desvitaminoses, disturbio do
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desenvolvimento neuroldgico e psicomotor; imunizagdes: ativo e passivo; disturbio cardio-circulatério:
reanimacdo cardiorespiratdria, choque, crise hipertensiva, insuficiéncia cardiaca, arritmias; disturbios
respiratorios: afec¢des das vias aéreas superiores, corpo estranho, asma, bronquite, pneumopatias agudas e
derrames pleurais, insuficiéncia respiratoria aguda; disturbios metabdlicos e enddcrinos: desidratagdao aguda,
diabetes mellitus, hipoglicemia, hipo e hipertireoidismo, insuficiéncia supra-renal; urgéncias do sistema nervoso
central: cefaléia, meningites, encefalites, convulsGes, coma, morte encefdlica, alteracdes comportamentais e
estados confusionais agudos; disturbios genito-urindrios: dor pélvica, infeccdo urindria, insuficiéncia renal
aguda e crbnica, sindrome hemoliticaurémica, glomerulopatias, sindrome nefrética; disturbios
oncohematolégicos: crise falcémica, anemia, caréncias, leucemias, sindromes hemorragicas; urgéncias
gastrintestinais: dor abdominal aguda e recorrente, diarréia aguda, vomitos, ictericia, patologias do figado e das
vias biliares, hemorragias digestivas altas e baixas, gastrite, Ulcera perfurada, obstrucdo intestinal, hepatites
virais; doengpas infectocontagiosas: Aids, infecgdes comuns da infancia, sepsis, tuberculose, viroses; urgéncias
oftalmoldgicas: conjuntivite aguda, corpo estranho, hordéolo, trauma; urgéncias em saude mental: criangas
vitimizadas, alteracdes de nivel de consciéncia; urgéncias traumaticas: sutura de ferimentos e drenagem de
abscessos poli tramatizados, choque e hemorragias, trauma raquimedular, trauma cranioencefdlico, trauma
tordcico, trauma abdominal, trauma de face, trauma de extremidades, queimaduras, afogamentos, choque
elétrico, intoxicagGes exdgenas e envenenamentos; manejo de equipamentos, solugdes e medicamentos:
cardioversor, respirador, monitor, oximetro, bomba de infusdo, material de imobilizacdo e remocao. Sistema
Nacional de Atenc¢do as Urgéncias (Portarias GM - MS 1863, 1864 e 2048) com especial atencdo ao SAMU,
Regulacdo Médica - aspectos praticos e legais e Telemedicina no Brasil.Todo conteudo programatico das
Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 715 - MEDICO PNEUMOLOGISTA - ADULTO:

SUS - principios e diretrizes. No¢&es sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Anatomia e fisiologia respiratdria; Fisiopatologia respiratéria, tabagismo, Métodos diagndsticos em
pneumologia, InfecgOes respiratdrias bacterianas e virais, Micobacterioses, Micoses pulmonares, Pneumopatias
supurativas, bronquiectasias e abscesso do pulmdo, cisto pulmonar, Asma Bronquica, Tosse Cronica;
Tuberculose pulmonar; Doenca Pulmonar Obstrutiva cronica, Hipertensdo arterial pulmonar, Insuficiéncia
respiratoria, Tromboembolismo venoso, Cancer de pulmdo, Outros tumores de térax, Derrames pleurais,
Pneumotdrax, Doencas pulmonares intersticiais difusas, Sarcoidose, Trauma tordcico, Pneumopatias por
imunodeficiéncias, Poluicdo e doengas ocupacionais pulmonares, Mas-Formagdes congénitas pulmonares,
Vasculites pulmonares, Sindromes pulmonares eosinofilicas, Disturbios respiratérios do sono, Anomalias da
caixa tordcica e diafragma, Cirurgia redutora de volume pulmonar, Transplante pulmonar, Fibrose cistica,
Emergéncias, respiratdrias. Traumatismo de Tdrax. Saude Publica: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia
Epidemioldgica, Doencas de Notificagdo Compulsdria, Imunizagdo, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude,
Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Bdsicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 716 - MEDICO PSIQUIATRA - ADULTO:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Sadde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Salde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Conhecimentos Basicos de Medicina Sanitaria, Preventiva e Epidemioldgica; Clinica Geral/Médica; Psiquiatria
clinica — conceito, diagndstico e tratamento dos quadros: psicéticos, neurdticos, oligofrénicos, depressivos;
transtornos da afetividade, esquizofrenia, transtornos de ansiedade, transtornos relacionados ao uso de alcool
e de substancias inalantes, Noc¢des de psiquiatria infantil e da adolescéncia. Psiquiatria social — O hospital
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psiquidtrico e seu papel na sociedade; Intervengdo em salde mental/estruturagdo dos servigos;
Desinstitucionalizagdo; Psicopatologia do trabalho, Psicopatologia: transtornos do humor e do afeto,
transtornos do pensamento e da linguagem, transtornos da consciéncia, da atencdo e da memodria;;
Psicofarmacologia — Neurolépticos; Antidepressivos; Benzodiazepinicos; Litio; Alcoolismo e dependéncia de
drogas: conceito e quadros clinicos; Deméncias: conceito, classificacdo, quadros clinicos; Esquizofrenias:
conceito, classificacdo e tratamentos; Aspectos psiquidtricos das epilepsias, manifestacdes principais,
tratamentos; Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificagdo e tratamento; Neuroses: histérico, conceito,
classificacdo e tratamento; Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica; Personalidade: conceitos,
desenvolvimento; Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia - classificagdo e indicagGes principais;
Convulsoterapia: principais tipos e indicagdes na atualidade. Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas,
indicagdes principais; Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade psicopatica: conceito,
abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolugGes
modernas na consideracdao da doeng¢a mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria
Comunitdria. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”; Saude Publica:
Nog¢des Gerais de Epidemiologia; No¢Oes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagdo; Estatisticas Vitais em
Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente. Todo Conteldo Programatico das Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 717 - MEDICO REUMATOLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Saude no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Clinica Geral/Médica; Aspectos bioquimicos, genéticos, anatdémicos e fisioldgicos do tecido conjuntivo, do 0sso,
do musculo e do metabolismo das purinas; Aspectos patolégicos das doencas reumaticas; manifestacdes ndo
articulares das doencas articulares, incluindo fatores comportamentais que influenciam e/ou resultam das
doencas reumadticas; Doenca reumatica ndo articular (reumatismos de partes moles tendinite de ombro,
tendinite de Quervein, sindrome do tunel do carpo, sindromes dolorosas do joelho); Bases cientificas da
metodologia, indicacGes e interpretacdes dos testes laboratoriais e procedimentos de imagem usados no
diagndstico e no acompanhamento dos pacientes com doencas reumaticas; Analgésicos, antiinflamatérios ndo
hormonais, drogas de base, glicocorticoides, drogas citotdxicas, drogas anti-hiperuricémicas e
antibioticoterapia; Efeitos colaterais das drogas, interacdes droga-droga; Fisioterapia e terapia ocupacional para
as doencas articulares; Indicacdes para procedimentos ortopédicos e cirurgia nas doencas reumaticas cronicas
e agudas; Semiologia do paciente reumatico; Doengas sistémicas com manifesta¢des articulares; Doencgas
metabdlicas do osso; Abordagem do paciente com Doenga Musculoesquelética e Articular; Doencgas, estrutura
e funcdao dos Tecidos Conjuntivos; Artrite Reumatdide; Artrite Infecciosa; Espondilite anquilosante,
Espondiloartropatias, Ombro Doloroso; LUpus Eritematoso Sistémico; Esclerodermia, Sindromes Vasculiticas e
Angeites de Hipersensibilidade; Poliartrite Nodosa: Granulomatose de Wegener; Polimialgia Reumatica;
Arterite de Células Gigantes; Miopatias Inflamatdrias Idiopaticas; Doengas Amildides; Gota e Metabolismo do
Acido Urico: Artropatias por Deposicdo de Cristais; Policondrite Recidivante; Fibroesclerose Multifocal;
Osteoporose, Osteite Fibrosa e Fibromialgia; Sindromes Musculoesqueléticas associadas ao Cancer; Sindrome
de Antifosfolipides; Artropatias associadas as Doencas Enddcrinas; Esclerose sistémica; Febre reumatica;
Doencas 6sseo-metabdlicas; Tumores dOsseos; Artrites reativas; Mecanismos etiopatogénicos da dor, da
inflamacdo e da autoimunidade; Enfermidades da coluna vertebral; Doengas Osteometabdlicas; Neoplasias
articulares; Enfermidades reumaticas da crianca e do adolescente; Artrite cronica juvenil; Sindrome de Reiter;
Artrose; Artrite psoridsica; Dermatopolimiosite; Saude Publica: No¢cGes Gerais de Epidemiologia; No¢des Gerais
de Vigilancia Epidemioldgica; Doencas de Notificacdo Compulsdria; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em
Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo conteldo programatico das Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 718 - MEDICO UROLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢&es sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag3o de Obito. Doengas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Embriologia, Anatomia e Fisiologia dos rins e das vias urindrias; Meios diagndsticos em urologia (radiologia,
ultrasonografia, cintilografia, ressonancia magnética); Anomalias congénitas do trato génitourinario; Infecgdes
do trato génitourindrio; Infec¢Ges urindrias. Doengas sexualmente transmissiveis; Litiase urindria;
Traumatismos dos 6rgdos urogenitais; Hiperplasia nodular da préstata; Tumores prostaticos; Tumores
penianos; Tumores testiculares; Tumores vesicais; Tumores renais; Tumores da pelve renal e do ureter;
Uropediatria; Infertilidade masculina; Tumores malignos do rim. Tumores malignos da bexiga. Bexiga
neurogénica; Refluxo Vésico-Ureteral; Transplantes renais; Patologias renovasculares; Exames complementares
basicos em cirurgia, Incontinéncia urinaria. Escroto agudo (Torgdo testicular/Orquiepididimite), Fimose,
parafimose, Priapismo. Deficiéncia Erétil. Urolitiase. Saude Publica: Nog¢des Gerais de Epidemiologia; Nogdes
Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento
Basico e Meio Ambiente; Todo contelddo programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo
Basico).
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SHH T PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
A e——— CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021

ANEXO Il - DECLARAGAO — CANDIDATO COM DEFICIENCIA/CONDIGAO ESPECIAL

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
CARGO:

DEFICIENCIA/SITUACAO DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO/ATESTADO EM ANEXO: NUMERO DO CRM:

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA:

0 NAO PRECISO DE CONDICOES ESPECIAIS

O AUXILIO NO PREENCHIMENTO DO CARTAO
O INTERPRETE DE LIBRAS

O LEDOR

0 NOME SOCIAL

O PROVA E GABARITO AMPLIADO

O SALA DE FACIL ACESSO

[0 SALA PARA AMAMENTACAO

[0 USO DE PROTESE OU APARELHO AUDITIVO
0 OUTRAS CONDICOES

QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGCAO ESPECIAL:

ATENCAO: Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso
de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda -situada a Rua Rita Bueno de Angeli,
189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616, até no maximo 1 (um) dia Util apds o encerramento
das inscricdes.

, de de20 .

Assinatura do candidato

Pagina 74 de 75



SHH T PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
A e——— CONCURSO PUBLICO CPPETI 001/2021

ANEXO IV - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
CARGO:

NATUREZA DO TiTULO: Curso Concluido de Pés-graduacdo ‘Stricto Sensu’ em nivel de DOUTORADO na area/disciplina que estd
concorrendo.

PONTUACAO (Campo a ser

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES: preenchido pelos Avaliadores)

Curso:

Diploma devidamente registrado.

Certificado de Conclusdo de Curso.

NATUREZA DO TiTULO: Curso Concluido de Pés-graduagdo ‘Stricto Sensu’ em nivel de MESTRADO na area/disciplina que esta
concorrendo.

PONTUACAO (Campo a ser

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES: . i
preenchido pelos Avaliadores)

Curso:

Diploma devidamente registrado.

Certificado de Conclusdo de Curso.

ATENCAO: Este Formuldrio de Entrega de Titulos juntamente com os respectivos documentos AUTENTICADOS
deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e
Assessoria Ltda - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616,
até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscricées.

, de de20 .

Assinatura do candidato
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