Prefeitura Municipal de Getulina
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 44.528.842/0001-96

Edital do Concurso Publico n® 01/2022

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

ANTONIO CARLOS MAIA FERREIRA, Prefeito do Municipio de Getulina, Estado de
Sao Paulo, torna publico na forma prevista no inciso Il, do artigo 37 da Constituicao
Federal, a abertura das inscricdes do Concurso Publico de Provas para provimento dos
cargos, previsto no Capitulo 2, Item 2.5 - Quadro de Cargos, com o0 acompanhamento
da Comisséo do Concurso Publico, especialmente nomeada através Decreto N° 3.213
de 12 de agosto de 2022, para acompanhamento do referido certame, regido pelas
instrucdes deste Edital, em regime CLT, nos termos da Legislacdo vigente e Lei
Organica do Municipio.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital, sera executado pela IPELL
CONSULTORIA LTDA.

1.2 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas de cargos, sob regime
CLT, de acordo com o ITEM 2.5 - QUADRO DE CARGOS deste Edital, e tem prazo
de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologac¢é&o do certame, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Getulina.

1.3 A convocacéo para as vagas informadas no ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS
deste Edital seréa feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Getulina, dentro do prazo de validade deste Concurso.

1.4 Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estéo relacionados no Anexo | deste
Edital.

1.5 Os conteldos programaticos das Prova Objetivas encontram-se no Anexo Il deste
Edital.

1.6 N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas,
locais e horarios da realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as
demais publica¢gBes no site: www.ipell.com.br.

2 DOS CARGOS

2.1 O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, destina-se ao preenchimento de
cargos atualmente vagos, de acordo com o constante do ITEM 2.5 — DO QUADRO
DE CARGOS, mais os que vagarem e/ou forem criados, durante o prazo de
validade do Concurso, regido pela CLT, suas posteriores alteracées bem como pela
Legislagdo Municipal pertinente.

2.2 As atividades inerentes aos CARGOS ora concursado serdo desenvolvidas —
conforme demanda — nas diversas dependéncias da Prefeitura Municipal de
Getulina/SP, visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 Os vencimentos para os CARGOS séo aquelas constantes do ITEM 2.5 - DO
QUADRO DE CARGOS, mais os beneficios assegurados por lei.

2.4 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS - Informa a descrigdo das
funcdes e demais requisitos inerentes aos cargos.



b)

c)
d)
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugestao dos contetdos para estudos

inerentes as Provas Objetivas.
ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO.
ANEXO IV — PROVA PRATICA.

25 QUADRO DE CARGOS:

; VALOR DA
SALARIO JORNADA DEMAIS %
CARGOS VAGAS BASE SEMANAL ESCOLARIDADE REQUISITOS INSCORIQA
Ensino
Encanador 1 R$ 1.987,76 40hs Fundamental - R$ 40,00
Completo
Ensino
Merendeira 1 R$ 1.483,29 40hs Fundamental - R$ 40,00
Completo
Ensino
Motorista 1 R$ 2.191,50 40hs Fundamental CNH Categoria D | R$ 40,00
Completo
Ensino
Servente 1 R$ 1.281,33 40hs Fundamental - R$ 40,00
Completo
Ensino
Tratorista 1 R$ 1.987,76 40hs Fundamental CNH Categoria C | R$ 40,00
Completo
Ensino
Telefonista 1 R$ 1.281,33 40hs Fundamental - R$ 40,00
Completo
Curso Completo
de Auxiliar de
Médico
Auxiliar de Veterinario ou
Médico 1 | R$1.412,66 | 4ohs | ENSinoMedio | Curso Completo | g g4 oo
Veterinari Completo de Técnico de
eterinario s
Veterinaria
reconhecido pelo
Ministério da
Educacéo
Agente de . -
Corte e 1 | R$1.89310 | 40hs Ensino Médio - R$ 60,00
. T Completo
Fiscalizacéo
Escriturdrio | 1 R$2.191,50 | 40hs Ensino Médio - R$ 60,00
Completo
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Leitor de Ensino Médio
10 Hidrémetro R$ 1.281,33 40hs Completo - R$ 60,00
Enfermeiro Ensino Superior Registro no
11 ~ R$ 3.216,52 40hs Completo em o~ R$ 80,00
Padrao orgéo de classe.
Enfermagem
Ensino Superior
Médico Completo em Registro no
= Veterinario R$2.400,22 20hs Medicina 6rgédo de classe. R$ 80,00
Veterinaria
Professor N:'\\A/glgissliégcr)ic?rrgu
13 | PEBII- R$2.915,09 | 30hs > Sup - R$ 80,00
Artes Licenciatura
Plena em Artes
3 CONDICOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E
REQUISITOS PARA CONTRATACAO (NOMEACAOQO)
3.1 CONDIC()ES GERAIS:

3.1.2

A inscricdo do Candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condicfes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a automaticamente,
mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo online e ao pagamento do
valor correspondente ao cargo que deseja concorrer.
3.1.1 S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as
informacg®es fornecidas no ato da inscri¢cdo. O candidato sera responséavel por
gualquer erro ou omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacao falsa
sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, impedindo sua contratacao.

indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.2.

3.2 CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.2.1

3.2.2
3.2.3
3.24

As inscri¢gfes efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste Edital serdo

Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo

Federal, em consonancia com a Lei Federal n° 13.445/2017 — Lei da
Migragdo, e ainda, se de nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com 0s
critérios contidos no Decreto Federal n® 70.436/72;

3.3 CONDICOES PARA A NOMEACAO:

331
3.3.2

3.3.3

Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da posse;
Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis,

Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade.
Efetuar o pagamento devido do valor da inscricéo;
Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital;

politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne
incompativel com o desempenho de suas fungdes;

Dispensa do Servi¢o Militar ou Certificado de Reservista;

Se do sexo masculino, possuir, até a data da nomeacao, o Certificado de
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3.3.4 Gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ter deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcfes que competem ao cargo;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de fun¢ao publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

3.3.6 Nao exercer qualquer Cargo, Emprego, ou Func¢do Publica de acumulagéo
proibida com o exercicio do novo cargo, observado ao disposto no Artigo 37
§ 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;

3.3.7 Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il da Constituicdo Federal;

3.3.8 Possuir o pré-requisito exigido para o cargo ao qual se candidatou de acordo
com o ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS da Prefeitura Municipal de
Getulina/SP - Concurso Publico de Provas N° 01/2022;

3.3.9 A comprovagdo da documentagdo hébil de que o candidato possui o0s
requisitos aqui exigidos para o Concurso, sera solicitada por ocasido da
nomeacao para o cargo;

3.3.10 A ndo apresentacdo de qualguer dos documentos implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua
habilitacdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo implicara o completo conhecimento e a técita aceitacdo das normas
legais pertinentes e condi¢cbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim
como as condigbes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2 As inscrigOes ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo
de 17 de agosto a 01 de setembro de 2022, respeitando para fins de pagamento
do valor da inscrig&o, o horario bancério, devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site: www.ipell.com.br.

b) Localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) Ler, naintegra e atentamente, este Edital;

d) Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

e) Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;

f) Transmitir os dados da inscricao, clicando no botao “Continuar”.

g) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o
valor correspondente em qualquer agéncia bancaria, correspondente
bancério autorizado ou lotérica. Ndo serdo aceitos recolhimentos em
caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

h) O pagamento do boleto da inscricdo devera ser efetuado até o primeiro dia
uatil apés o encerramento das inscricdes, em qualquer agéncia bancaria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber
pagamento de documentos de compensacdo bancaria (casas lotéricas,
Correios etc.).

i) A IPELL CONSULTORIA néo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

j) N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo fora do periodo das
inscricbes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste
Edital.
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k) N&o havera devolucdo de importancia paga, a mais ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado. se o concurso publico ndo se realizar, a
devolucéo seré feita pela prefeitura municipal de Getulina.

) A IPELL CONSULTORIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
GETULINA/SP ndo se responsabilizam por inscricdo ndo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

m) O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo e pelas
informacBes prestadas na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo
teor das afirmativas. A afirmacgéo falsa sujeitard o candidato as san¢des
previstas em lei, impedindo sua contratacao.

n) A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no
site: www.ipell.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na area do
candidato;

0) Caso seja detectada como inscricdo néo efetivada ou falta de informacéao,
o candidato devera entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no
site: www.ipell.com.br para verificar o ocorrido.

4.3 Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento
do formulério de inscricdo. Em caso de duavida para realizar a inscricao, o
candidato podera solicitar auxilio clicando na guia “Fale Conosco — Suporte
ao Candidato” do site: www.ipell.com.br.

4.4 O deferimento da inscrigdo estara condicionado ao correto preenchimento da
ficha de inscricdo, e ao pagamento do valor da inscricdo. Ndo serd aceito
pagamento da inscricdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto
bancério emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos
condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Seréo
indeferidas as inscricdes cujos pagamentos ndo sejam efetuados até a data
de vencimento.

4.5  Nao haveré isenc¢do da taxa de inscrigéo.

4.6 Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscricbes se a sua
inscricdo foi confirmada, e caso ndo tenha sido, podera, dentro do prazo
estabelecido no Capitulo 11 deste Edital, impetrar recurso administrativo,
apresentando suas alegacdes e documentacdo comprobatoria de
pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, o
seu nome passarad a constar no Edital de Deferimento das Inscricbes —
Retificado e consequentemente no Edital de Convocacéo, retificado se for o
caso, na forma do Item 11.8 deste Edital.

4.7  Caso ndo entre com recurso em relacdo a inscricdo indeferida e seu nome
ndo conste do Edital de Convocacdo, o candidato NAO podera realizar a
prova, ndo havendo alocacéo de candidatos no dia da prova.

3 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 é
assegurada o direito de inscricdo para o Cargo em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.
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5.2 Nao haveré reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que nao
ha numero de vagas definidas neste Edital, ndo permitindo, dessa forma, a
aplicacdo do percentual minimo estabelecido pelo artigo 93 da Lei 8.213/91.

5.3 A pessoa com deficiéncia devidamente inscrita, classificada e aprovada sera
contratada, a qual ndo sendo discriminada pela sua condi¢cdo, exceto quando a
necessidade especial ndo possibilitar a sua contratacdo em razdo de eventual
incompatibilidade de caracteristicas e atribuicbes incompativeis com a deficiéncia
de que é portadora.

5.4 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela em que se enquadra nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes.

5.5 A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no
Decreto Federal 9.508/18, participard do Concurso Publico em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo da prova, a
avaliacdo e aos critérios de classificacdo, a data, horario e local de aplicacdo da
prova exigida para todos os demais candidatos.

5.6 Para fazer uso dos beneficios previstos no Decreto Federal 9.508/18, o candidato
deveré informar na Ficha de Inscri¢cdo o tipo de deficiéncia que possui, ser portador
de deficiéncia e encaminhar na area “ENVIO DE DOCUMENTOS”, os documentos
abaixo relacionados, no periodo de 17 a 28 de agosto de 2022:

5.6.1 Laudo Médico recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca — CID. Apresentar os graus de
autonomia. Constar quando for o caso a necessidade do uso de oérteses,
proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico
devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso
de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.7 A ndo solicitacdo de prova especial eximird a Empresa Organizadora de qualquer
Providéncia.

5.8 O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscricao, se necessitara de:

a) Mobiliario adequado e qual adaptacao;
b) Auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas.

5.9 Serd indeferida a inscricdo na condi¢cdo especial de Pessoa com Deficiéncia, do
candidato que ndo encaminhar dentro do prazo e forma prevista no presente Edital
o respectivo Laudo Médico.

5.10 O candidato que nado atender aos dispositivos mencionados no presente Edital
nao sera considerado Pessoa com Deficiéncia e ndo tera prova especial preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

5.11 N&o cabera recurso a Pessoa com Deficiéncia que néo realizar a inscricao
conforme as instru¢des constantes neste Edital.

5.12 Ao ser convocado para a contratacdo, o candidato devera submeter-se a exame
médico oficial ou ainda credenciado pelo Municipio, cuja decisdo sera terminativa
sobre o enquadramento do candidato na condicdo de deficiente e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da Funcao.

5.13 Como nao ha vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sera elaborada
somente uma Lista de Classificacdo Geral/Final.
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6 DAS PROVAS

6.1 O presente Concurso Publico sera distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva
e Prova Prética, conforme quadro abaixo:

CARGOS FASE

Encanador, Merendeira, Servente,
Telefonista, Auxiliar de Médico
Veterinéario, Agente de Corte e

Fiscalizagdo, Escriturério, Leitor de
Hidrémetro, Enfermeiro Padrao, Médico
Veterinario e Professor PEB Il - Arte

Prova Objetiva

Motorista e Tratorista Prova Obijetiva e Prova Pratica

6.2 DA PROVA OBJETIVA:

6.2.1 A Prova Obijetiva esta prevista para realizar-se na data de 25 de setembro
de 2022, com inicio da prova previsto as 9h00 no periodo da manha para os
cargos de Encanador, Merendeira, Motorista, Servente, Tratorista e
Telefonista e as 14h00 no periodo da tarde para os cargos de Auxiliar de
Médico Veterinario, Agente de Corte e Fiscalizagdo, Escrituréario, Leitor de
Hidrémetro, Enfermeiro Padrao, Médico Veterinario e Professor PEB Il — Arte.

6.2.2 A confirmacao do(s) local(is), data e horério de realizag&o sera divulgada nos
sites www.ipell.com.br e www.getulina.sp.gov.br, até a data prevista de 15 de
setembro de 2022, através do Edital de Convocacao para a Prova Objetiva.

6.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificac&o correta de seu
local de realizagao da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.2.4 A Prova Objetiva, com duracdo méxima de 3 (trés) horas — nestas ja incluido
o tempo do preenchimento da Folha de Respostas - constara de 40 (quarenta)
guestdes de multipla escolha.

6.2.5 Cada questdo sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma
considerada correta), abrangidas pelos conteldos programaticos
apresentados no Anexo Il deste Edital.

6.2.6 A composicao das Provas Objetivas seguira conforme quadros abaixo:

Ensino Fundamental Completo

Encanador, Merendeira, Servente e Telefonista

Portugués Matematica Legislac@o Municipal

15 15 10
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Ensino Fundamental Completo

Motorista e Tratorista

Portugués Matemética Legislacé@o de Tréansito Legislagcdo Municipal

10 10 15 5

Ensino Médio Completo

Agente de Corte e Fiscalizacao, Auxiliar de Médico Veterinario, Escriturario e
Leitor de Hidrémetro

Portugués Matematica Conhecimentos Especificos Legislacdo Municipal

10 10 15 5

Ensino Superior Completo

Enfermeiro Padrdo, Médico Veterinario e Professor PEB Il - Arte

Portugués Matematica Conhecimentos Especificos Legislagdo Municipal

10 10 15 5

6.3 DA PROVA PRATICA:

6.3.1 A Prova Pratica para os cargos de Motorista e Tratorista visara avaliar por
meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades,
necessarios ao desempenho das atribuigées do Cargo.

6.3.2 Serdo convocados os 5 candidatos mais bem colocados na Prova Objetiva
para o cargo de Motorista e os 5 candidatos mais bem colocados na Prova
Objetiva para o cargo de Tratorista, que obtiverem no minimo 50 pontos na
Prova Objetiva em ambos os cargos.

6.3.3 O candidato que n&o alcangar o minimo de 50 (cinquenta) pontos na prova
pratica serd eliminado deste Concurso Publico independentemente de sua
classificagdo na Prova Objetiva.

6.3.4 A convocacdo para realizacdo da prova prética sera divulgada no site
www.ipell.com.br e no site da Prefeitura Municipal de Getulina, conforme
Cronograma — Anexo llI.

6.3.5 A Prova Pratica esta prevista para realizar-se na cidade de Getulina na data
de 16 de outubro de 2022, em Unico periodo, com inicio as 09h00. O
candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica,
sera desclassificado do Concurso Publico.

6.3.6 O candidato convocado para prova pratica devera comparecer ao local
designado no dia e horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30
(trinta) minutos de antecedéncia portando:

a) Documento Oficial de Identificacdo com foto original;
b) CNH (Carteira Nacional de Habilitag&o original).

6.3.7 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da Prova Pratica, importando a
auséncia ou atraso do candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo
alegado.
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6.3.8 N&o havera, por qualguer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do
local de prova

6.3.9 Os critérios para a avaliacdo da Prova Pratica para os cargos de Motorista e
Tratorista encontram-se no ANEXO 1V deste Edital.

7 DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 As provas serao aplicadas na cidade de Getulina/SP.

7.2 A Prova Objetiva sera realizada no dia 25 de setembro 2022, periodo da manha,
as para os cargos de Encanador, Merendeira, Motorista, Servente, Tratorista e
Telefonista e as 14h00 no periodo da tarde para os cargos de Auxiliar de Médico
Veterinario, Agente de Corte e Fiscalizacdo, Escriturério, Leitor de Hidrometro,
Enfermeiro Padrdo, Médico Veterinario e Professor PEB Il — Arte. Seréa
disponibilizado no site: www.ipell.com.br e na imprensa escrita ou eletrdnica do
Municipio de Getulina, no dia 15 de setembro de 2022, o local de realizagdo da
prova, através do Edital de Convocacgéo para a Prova Objetiva.

7.3 A Prova Prética sera realizada no dia 16 de outubro 2022, periodo da manha, as
9h00. Sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br e na imprensa escrita ou
eletrbnica do Municipio de Getulina, no dia 11 de outubro de 2022, o local de
realizacdo da prova, através do Edital de Convocagéo para Prova Prética.

7.4 A convocacao para realizagéo das provas devera ser acompanhada pelo candidato
por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado e disponibilizado, no site da
Prefeitura Municipal de Getulina (www.getulina.sp.gov.br) e também no site da
IPELL CONSULTORIA (www.ipell.com.br), na - Area do Candidato, no link — Local
de Prova, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.5 Se houver alteracdo da data de provas por eventuais restricbes decorrentes da
pandemia do novo Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6érgdos ou
departamentos governamentais e/ou judiciais, a IPELL CONSULTORIA e a
Prefeitura Municipal Getulina ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento de
despesas aos candidatos.

7.6 O candidato somente poderd realizar as provas na data, horéario, sala e local
constantes do Edital de Convocagéao.

7.7 Nao sera admitido no local de prova o candidato que chegar apos o fechamento
dos portdes.

7.8 A IPELL CONSULTORIA recomenda que os candidatos comparecam ao local da
Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 1h00 (uma hora) do horério
estabelecido.

7.9 Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova munidos de documento de
identidade original com foto, caneta esferografica transparente azul ou preta,
mascaras de protecao facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal.
Aconselha-se que o candidato leve méascara de protecao facial reserva para troca,
caso seja necessario, durante a aplicacdo das provas.

7.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Passaporte;
Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que,
por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de
Habilitacdo, todos em seu modelo ORIGINAL.
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7.11 Documentos digitais com foto sé serdo aceitos caso consigam ser validados no
ato pelos meios disponibilizados para autenticacao (aplicativos oficiais, sites oficiais
etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade de validacdo em
virtude de os meios estarem off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.

7.12 O documento de identidade devera possuir foto recente.

7.13 A alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere dulvida sobre sua
identidade, podera ter como consequéncia a validade negada da identidade, de
acordo com o Decreto Federal n® 9278, de 05 de fevereiro de 2018.

7.14 Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, copias (mesmo sendo
autenticadas em cartorio), e protocolos.

7.15 Na&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o exame ou que nao estiver de posse dos documentos habeis
previsto nos Itens 7.9 e 7.10.

7.16 Apos ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro sera permitida desde que o
participante seja acompanhado por um fiscal.

7.17 O candidato nao podera utilizar o banheiro do local de aplicacdo apés o término
de sua prova e a saida definitiva da sala de provas.

7.18 Seréa vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova
Objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem
camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.), devido
caracterizar tentativa de fraude.

7.19 O candidato devera levar somente os objetos citados no Item 7.8 deste Edital.
Caso assim ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado
pelos aplicadores, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local
da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

7.20 Na&o sera permitida a presenca de pessoas, de qualquer idade, ndo autorizadas
no recinto onde serdo realizadas as provas. Poderdo permanecer no local, durante
arealizagdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que estejam
procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e Profissionais contratados
da Equipe de Aplicagdo de Provas, Autoridades para apoio e fiscalizagdo dos
trabalhos, e outras pessoas com devida autorizacdo da Comissao de Concurso.

7.21 No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade
gréfica, relacionada ao tipo de prova perante o cargo escolhido, devera manifestar-
se junto ao Fiscal de Sala, que consultara a Coordenacao do Concurso Publico, a
gual buscara a solucédo imediata e registrara ocorréncia para posterior analise da
banca examinadora.

7.22 Sempre que o candidato observar, no material fisico entregue, qualquer
anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no momento da
execucgdo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual
recurso.

7.23 Sera eliminado deste concurso publico quando ficar constatado que candidato
apresentou a(s) seguinte(s) conduta(s): faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizacdo, for colhido em flagrante se comunicando com outro
candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletrdnicos, realizar qualquer tipo de consulta a livros, apostilas,
codigos, manuais, impressos, anotagoes, revistas, folhetos e quaisquer outros tipos
de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrénicas, ou ainda, que venha a
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tumultuar a realizacdo das provas com comportamentos inadequados, podendo
ainda legalmente responder pelos atos ilicitos praticados.

7.24 NA&o sera permitida nenhuma espécie de comunicacao entre os candidatos, bem
como consulta, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacoes.

7.25 E vedado durante a realizacdo das provas o uso de 6culos de sol, relogio de
qualquer espécie, qualquer equipamento eletrbnico, como telefone celular, tablet,
notebook, bip, calculadora, maquina fotogréfica, entre outros correlatos. Caso isso
ocorra, o candidato sera desclassificado do Concurso publico.

7.26 N&ao sera permitido ao candidato a utilizacdo de qualquer equipamento referido
no Item 7.25 ao término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de
realizacdo das provas.

7.27 Durante a realizagdo das provas poderdo ser utlizados pela IPELL
CONSULTORIA procedimentos com o objetivo de identificar o porte de aparelhos
eletrbnicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de seguranca e
identificacao.

7.28 Durante a realizagdo da prova sera vedado ao candidato se ausentar do recinto.
Em casos especiais, sera acompanhado por um fiscal do referido Concurso Publico.

7.29 Na&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacédo
das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual for
0 motivo, exceto nas condi¢des previstas no Iltem 5.6.1.

7.30 As instrugdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Caderno de Prova
e Folha de Resposta, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

7.31 As Folhas de Respostas da Prova Objetiva serdo corrigidas por meio de
processamento eletrénico de leitura Gtica.

7.31.1 A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo nome,
namero de inscricdo e pela assinatura do candidato.

7.31.2 As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de
Respostas com caneta esferografica azul ou preta.

7.31.3 Nao serdao computadas questbes ndo assinaladas, questdes que contenham
mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

7.31.4 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na
eliminac@o automatica do mesmo.

7.31.5 N&o havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de
responsabilidade exclusiva da administracédo ou da organizagédo do Concurso
Publico, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcacdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda
gue legiveis. Estas serdo consideradas ERRADAS, assim como as questdes
ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta.

7.31.6 Por razbes de seguranca e de ordem técnica, somente ap0s decorrido o
tempo minimo de 1h o candidato poderé sair da sala.

7.31.7 Os 2 (dois) ultimos candidatos permanecerdo na sala de provas até o
fechamento e a lacracdo do envelope das folhas de respostas. Se um dos
candidatos insistir em sair da sala sem assinar o envelope lacrado, sera
considerado desistente deste concurso publico.

7.31.8 No dia de realizacéo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacgbes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliacao e classificagao.

7.31.9 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
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essa finalidade, e que também sera responséavel pela guarda da crianga. A

candidata nesta condigédo que néo levar acompanhante nao realizara a prova.

7.31.9.1 O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de
prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizado
o certame, fazendo uso de mascara de protecdo facial, com cobertura total
de nariz e boca, devendo cumprir as regras relativas a prevencado do
contagio da COVID-19.

7.31.9.2 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser
acompanhada por uma fiscal.

7.31.9.3 Na&o havera compensacao do tempo de amamentacao a duracao
da(s) prova(s) dessa candidata.

7.31.10 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas
no local de realizacdo das provas, ainda que detenha o porte legal de arma,
sob pena de sua desclassificagéo neste Concurso Publico.

7.31.11 N&o serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario
determinados, salvo por motivo de forga maior.

7.31.12  ApOs o término do prazo previsto para a duragdo das provas, ndo
sera concedido tempo adicional para o candidato continuar procedendo a
transcricdo da resposta.

8 DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

8.1 A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatorio — sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.2 As questdes da prova objetiva terdo peso de 2,5 pontos cada.

8.3 Serdo considerados habilitados, na prova objetiva, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.4 A prova pratica — de carater eliminatério e classificatério — sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.5 Serao considerados habilitados, na prova pratica, os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

9 DA PONTUACAO FINAL

9.1 A pontuacéo final do candidato correspondera:

a) Para os cargos de Encanador, Merendeira, Servente, Telefonista, Auxiliar
de Médico Veterinario, Agente de Corte e Fiscalizacdo, Escriturario, Leitor
de Hidrémetro, Enfermeiro Padrdo, Médico Veterinario e Professor PEB ||
— Arte sera a pontuacgdo obtida na prova objetiva.

b) Para os cargos de Motorista e Tratorista ser4 a média da pontuacé&o obtida
na prova objetiva e prova prética.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 No caso de empate na classificacdo, sera processado o desempate tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) Com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre
aqueles na mesma faixa etéria e frente aos demais candidatos, nos termos
da Lei Federal n°® 10.741/2003;
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b) Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

c) Que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
d) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior pontuacéo nas questbes de Matematica;

f) Persistindo o empate, o desempate sera dado por meio de sorteio.

11 DOS RECURSOS

11.1 Caberao recursos contra as normas deste Edital, o indeferimento da inscri¢éo, o
conteudo das provas e gabarito provisério, auséncia de alternativa correta ou mais
de uma alternativa correta, pontuacao das provas escritas objetivas e préticas, bem
como dos resultados e classificatérios, exceto da homologagéo do resultado final
do CONCURSO PUBLICO, quando forem exauridos 0s recursos.

11.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo estabelecido no dia seguinte ao
ato de divulgacdo dos Editais até as 23h59min do segundo dia Util posterior a
publicagéo.

11.3 Pararecorrer o candidato devera acessar o site: www.ipell.com.br e ir até a “Area
do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de
recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes nele contidas.

11.4 Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao, e a decisdo sera tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

11.5 O recurso devera ter argumentacao légica e consistente, caso contrario sera
preliminarmente indeferido.

11.6 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagfes estabelecidas neste Edital
serdo preliminarmente indeferidos.

11.7 N&o serédo aceitos recursos que:

a) Estejam em desacordo com a forma estipulados neste Edital.

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

c) Nao apresentem fundamentacéo légica e consistente.

d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido
anteriormente pelo mesmo candidato.

e) Que se referirem as etapas cujos prazos para interposicdo ja se
esgotaram.

11.8 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidird pela manutencao,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a
Comissdo Fiscalizadora de concurso e assim que publicado o parecer,
disponibilizard ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site da
IPELL CONSULTORIA, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

11.9 Em hip6tese alguma haverd, vista de provas, revisao de recursos e recurso do
recurso.

11.10 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

11.11 Se do exame de recursos, resultar anulacao de questédo ou de item de questéo,
ou alteracdo de Gabarito, a pontuacdo correspondente a essa questdo, item ou
alterac@o de Gabarito sera atribuido a todos os candidatos, independente de terem
recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questao, e posteriormente esta seja anulada,
ele permanecerd com o ponto ja conquistado pelo acerto da questéao.
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11.12 Apos julgamento dos recursos sera divulgado as devidas alteragBes ocorridas
caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podendo
eventualmente alterar o resultado da prova, classificacdo final e ou até a
desclassificagcdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacao no Concurso.

11.13 A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12 DA CONVOCACAO/CONTRATACAO PARA O CARGO

12.1 A contratacdo do Cargo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite
fixado por lei.

12.2 A aprovacgdo no concurso ndo gera direito a contratacdo/exercicio automatica
aos candidatos classificados abaixo do nimero de vagas indicadas, mas esta,
guando se fizer, respeitard a ordem de classificacao final.

12.3 Por ocasido da convocacao que antecede a contratagao/exercicio, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
cOpia que comprovem 0s requisitos para contratacdo e que foram usados como
condi¢cdes da inscrigdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais
documentos legais que lhe forem exigidos.

12.4 A convocagdo que trata o item anterior sera realizada mediante a publicacdo de
edital que estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

12.5 Obedecida a ordem de classificacdo, para efeito de contratacéo e exercicio, fica
o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame meédico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Getulina, que
avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao
cargo a que concorre.

12.6 As decisbes do Servigo Médico Designado pela Prefeitura Municipal de Getulina,
sdo de caréter eliminatorio para efeito de contratagao.

12.7 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para
contratagdo, serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela
Prefeitura Municipal de Getulina que atestara a compatibilidade das atividades
exercidas do Cargo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a
avaliacdo sera de caréter eliminatorio para efeito de contratacao.

12.8 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderecgo perante a
Prefeitura Municipal.

12.9 A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as disposicdes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

13.2 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualguer tempo, em especial por ocasido de entrar no exercicio do cargo,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
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13.3 A IPELL CONSULTORIA, bem como o 6rgao realizador do presente certame
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes ao processo.

13.4 O Gabarito sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br na segunda-feira
subsequente a data da aplicagdo da prova, apds as 16h00.

13.5 Toda mencao a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

13.6 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da
data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura
Municipal Getulina, uma Unica vez e por igual periodo.

13.7 Caberd a Prefeitura Municipal de Getulina representada por seu Prefeito
Municipal a homologacéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

13.8 A Prefeitura Municipal de Getulina e a IPELL CONSULTORIA se eximem das
despesas com viagens e estadas dos candidatos para comparecimento em
guaisquer das fases deste Concurso Publico e da responsabilidade por documentos
e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou na sala de prova (s).

13.9 Todas as retificagBes, convocagdes e resultado final oficial, referentes a este
Concurso Publico serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Getulina
(www.getulina.sp.gov.br) e no site da IPELL CONSULTORIA (www.ipell.com.br),
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.10 Demais publicagbes, comunicados, avisos e resultados referentes a este
Concurso Publico serao publicados exclusivamente no site da Prefeitura Municipal
de Getulina (www.getulina.sp.gov.br) e no site da IPELL CONSULTORIA
(www.ipell.com.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

13.11 E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da
Comissao de Concurso, tanto da Prefeitura Municipal de Getulina como da empresa
IPELL CONSULTORIA, inclusive qualquer parente dos membros das comissdes
até 2° grau.

13.12 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Getulina, podera anular a inscricdo, prova ou contratacdo/admisséo
de candidato, desde que sejam Vverificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade neste Certame.

13.13 Decorridos 180 (cento e vinte) dias da homologacao deste Concurso Publico e
ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineracdo da (s) prova (s) e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Concurso Publico, os registros eletrdnicos, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.14 E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Getulina, 17 de agosto de 2022

Antonio Carlos Maia Ferreira
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

ENCANADOR - Ensino Fundamental Completo

Responséavel pela montagem, instalacdo e conservacado do sistema de tubula¢des de
material metalico ou ndao metalico, roscando, soldando ou furando, utilizando-se de
instrumentos apropriados, para possibilitar a conducdo de ar, 4gua, vapor e outros
fluidos, bem como a implantagéo de redes de dgua e esgoto. Estuda o trabalho a ser
executado analisando desenhos, esquemas, especificacdes outras informacdes, para
programar o roteiro de operacdes; marca os pontos de colocacdo das tubulacdes,
unides e furos nas paredes, muros escavacfes do solo para orientar a instalacdo do
sistema projeto; executa a instalagéo de rede primaria e secundéria de agua e esgoto
em obras publicas e construgéo civil, abrindo valetas no solo ou rasgos em paredes,
para introduzir tubos ou partes anexas, de acordo com as determinagfes dos croquis,
esquemas ou projetos; executa 0s servicos de consertos e manutencdo de
equipamentos hidraulicos; testa as redes hidros sanitérias instaladas ou os
equipamentos reparados, utilizando ferramentas especificas, para garantir sua
funcionalidade; elabora o orgcamento de material hidraulico, baseando-se nos projetos e
obras, para aquisicdo do que € necessario; exerce outras atividades correlatas
determinadas pelo seu superior imediato.

MERENDEIRA - Ensino Fundamental Completo

Separa o0 material a ser utilizado na confecc¢ao da refeicdo ou prato especial, escolhendo
panelas, temperos, molhos, e outros ingredientes, para facilitar sua manipulagao;
Preparar os alimentos, cortando-os, amassando-o0s ou triturando-os e temperando-os,
para garantir a forma e o sabor adequados a cada prato ou para seguir uma receita;
Coloca os alimentos em panelas, formas, frigideiras ou outros recipientes, untando-os
com Oleo, banha, azeite ou manteiga e valendo-se de processos adequados a cada
prato, para possibilitar a coc¢do; Leva os alimentos ao fogo, regulando a temperatura e
chama do forno ou fogao, para refoga-los, assa-los, cozé-los ou fritad-los; Retira os
alimentos do forno ou fogao, verificando previamente se esta no ponto desejado, para
coloca-los em travessas e servi-los; Ornamenta pratos, utilizando ovos, tomates, alface
e outros ingredientes, e arrumando-os artisticamente, a fim de atender a encomendas
para banquetes e para refeicbes especiais; Determina a limpeza dos utensilios,
solicitando a lavagem dos mesmos, para assegurar sua posterior utilizacédo; Prepara
molhos, misturando ingredientes e armazenando-os em recipientes bem vedados, para
possibilitar o rapido preparo das refeigcbes; Controla o estoque de ingredientes,
verificando o seu nivel e o estado dos que sao sujeitos a deterioracao, para providenciar
as reposicdes necessarias; Supervisiona as tarefas executadas pelos demais
trabalhadores da cozinha, treinando-os e orientando-os no preparo dos alimentos, para
manter o padrdo de qualidade dos servigos; Exercer outras atividades correlatas
determinadas pelo seu superior imediato.

MOTORISTA - Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria D

Dirigir veiculos transportando pessoas, materiais e outros conforme solicitacao, zelando
pela sua seguranca; Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificacéo,
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visando a manutenc¢do do veiculo; Zelar pela conservacado do veiculo, providenciando
limpeza, ajustes e pequenos reparos; Efetuar a prestacdo de contas das despesas
efetuadas com manutencdo do veiculo; Prestar ajuda no carregamento e
descarregamento de materiais, encaminhando-os ao local destinado; Preencher,
diariamente, formularios com dados relativos a quilometragem, horério de saida e
chegada; Realizar viagens a servico do 6rgao; Exercer outras atividades correlatas
determinadas pelo seu superior imediato.

SERVENTE - Ensino Fundamental Completo

Executar trabalhos e atividades rotineiras em geral, zeladoria, ajardinamento e
manutencgdo predial. Desenvolver atividades de apoio em diversas areas. Executar
tarefas de zeladoria, limpeza em geral, varrer espanar, lavar, encerar e lustrar as
dependéncias, utensilios e instalacdes diversas; mantendo-lhe as condi¢des de higiene
e conservacdo de cantinas, copas, cozinhas e afins. Faz a limpeza de ruas, parques,
bosques, jardins, e outros logradouros publicos, fazendo a coleta do material. Executar
atividades de capinacéo e retirada de mato; Efetuar a limpeza de galerias e boca de
lobo. Executa outras tarefas como escavar valas e fechar valas; transportar materiais,
faz carga e descarga de mercadorias, auxilia os pedreiros nas obras da Prefeitura, e
exerce outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

TRATORISTA - Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria C

Dirigir tratores de pequeno porte, providos ou ndo de implementos, tais como: carreta,
varredores etc., obedecendo as normas de transito para realizar servi¢os de transporte,
limpeza e similares. Auxiliar no embarque e desembarque de cargas, quando
necessario. Anotar, em mapas proprios, horarios de partida, chegada, percurso e
trabalho realizado. Executar pequenos servigcos e reparos de emergéncia no trator.
Realizar servicos de limpeza, conservacédo, guarda das ferramentas e equipamentos do
trator. Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

TELEFONISTA - Ensino Fundamental Completo

Operar mesas e aparelhos telefénico; Estabelecer comunicagfes internas, locais e
interurbanas; Vigiar e manipular permanentemente painéis telefonicos; Receber
chamadas para atendimento urgente de ambulancias, comunicando-se através de radio,
PX, registrando dados de controle; Prestar informacgdes relacionadas com a reparticao;
Responsabilizar-se pela manutencdo e conservacdo do equipamento utilizado;
Recepcionar o publico, encaminhando aos respectivos setores; Prestar informacgdes;
Agendar reunides; Preencher fichas e cadastros diversos; Exercer outras atividades
correlatas determinadas pelo seu superior imediato.
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AUXILIAR DE MEDICO VETERINARIO - Ensino Médio Completo e Curso Completo
de Auxiliar de Médico Veterinario ou Curso Completo de Técnico de Veterinaria
reconhecido pelo Ministério da Educacéo

Realizar procedimentos de cuidados gerais com o animal que ndo estejam incluidos
entre as atividades de competéncia privativa do meédico veterinario; Orientar e
administrar procedimentos especiais, tais como dieta especial, jejum pré-cirdrgico, e
outros previamente estabelecidos pelo médico veterinario para o animal; Verificar a
temperatura, a pressédo arterial e outros sinais vitais dos animais; Observar e relatar as
condicdes fisicas, atitudes e comportamentos do animal; Auxiliar na realizagdo de
exames, cirurgias e demais procedimentos do médico veterinario; Orientar e administrar
medicamentos prescritos pelo médico veterinario para o animal; Orientar e administrar
imunobioldgicos de rotina ou em campanhas prescritas pelo médico veterinario para o
animal ou por indicacdo de protocolos oficiais de saude publica com orientagéo técnica
de médico veterinario; Fazer curativos e fornecer orientagdes quando prescritos pelo
médico veterinario; Alimentar e realizar atividades fisicas com o animal, de acordo com
0 comportamento natural da espécie, e sob a orientacdo do meédico veterinario,
observando-se a situacdo individual de saude de cada animal; realizar atividades
educativas sobre guarda responsavel com orientacdo técnica de médico veterinario;
Higienizar o local de estada dos animais; Auxiliar nos primeiros socorros sob a
orientagcdo do médico veterinario; Preparar animais e materiais para procedimentos
veterinarios; Pesar o animal; Realizar a contencéo fisica do animal, segundo métodos
ética e tecnicamente adequados para a espécie, porte e condigéo fisica do animal;
Auxiliar nos procedimentos de acesso intravenoso, desde que ndo implique na execugao
da diérese e outro ato de competéncia privativa do médico veterinario; Realizar
tricotomia; Selecionar caixa cirlrgica e preparar material para cirurgia; Auxiliar no
procedimento de intubag&o do animal; Posicionar o animal na mesa; Fazer assepsia do
animal; Transportar 0 animal dentro do estabelecimento; Recolher os instrumentos
utilizados; Separar material descartavel; Separar e embalar residuos fisicos, quimicos
e biologicos para descarte; Lavar, higienizar, desinfetar e esterilizar os instrumentos;
Montar a caixa cirargica; Dobrar panos, aventais e uniformes; Esterilizar materiais,
instrumentos e ambiente; Manter-se em condi¢cdes de higiene pessoal recomendado
pelas boas normas de conduta; Transportar e/ou conduzir o animal para atendimento;
Obter informacdes preliminares junto aos cuidadores/tutores quanto ao motivo da
consulta; Orientar sobre cuidados gerais de higiene conforme a prescri¢cdo e orientacdo
do médico veterinario; Colaborar na administracdo e organizacdo do ambiente de
trabalho; Manter a limpeza do ambiente de trabalho; Preencher o cadastro do animal;
Conferir dados do animal (ficha de identificac&o); Controlar estoques; Solicitar material,
Repor medicamentos e material; Identificar e embalar cadaver, ap6s constatacdo do
Obito do animal pelo médico veterinario. Enviar material coletado e identificado pelo
médico veterinario para exames laboratoriais; Realizar cuidados gerais de limpeza,
manutencdo e esterilizacdo de materiais e equipamentos; Gerir o agendamento de
consultas e atendimentos do médico veterinario; Realizar o recebimento, acolhimento e
encaminhamento do animal e do cuidador/tutor para o atendimento; Efetuar o registro
de todos os procedimentos, orientacdes e condutas realizadas conforme indicado pelo
médico veterinario; Realizar outras tarefas pertinentes ao atendimento veterinario sob
orientacdo técnica do médico veterinario.
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AGENTE DE CORTE E FISCALIZAGAO - Ensino Médio Completo

Responsével pela realizagdo da leitura, inspec¢édo de medidores e instala¢des e corte de
agua, observando o equipamento, registrando 0 consumo e constatando
irregularidades, para fornecer informagfes destinadas ao célculo do consumo de 4gua
e esgoto e demais providéncias pertinentes; efetua a leitura de medidores de agua,
registrando as informacdes em impressos ou sistema eletrénico, para efeito de calculo
de consumo; certifica-se das condi¢des do equipamento e suas instalacfes, anotando
as irregularidades contatadas em formularios adequados, para propiciar ao setor
responsavel a adogao das providéncias pertinentes; inspeciona as instalacdes originais,
informando a existéncia de ligacGes clandestinas, para que as mesmas sejam
eliminadas e apuradas as responsabilidades; 1€, registra e confirma leitura realizadas,
empregando métodos usuais de trabalho, para permitir a atualizacdo de contas,
substituicdo de equipamentos e o atendimento a reclamagfes de consumidores; atende
a solicitacdo de seus superiores, entregando correspondéncias e contas de consumo,
para conhecimento e providéncias por parte do usuario; Exerce o poder de policia
administrativa atinente a sua respectiva jurisdicdo. Efetua cortes de agua. Exercer
outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

ESCRITURARIO - Ensino Médio Completo

Prestar atendimento ao publico em geral esclarecendo duavidas e/ou prestando
informacgdes; Consultar e coletar documentos, transcricfes, arquivos e ficharios; Efetuar
calculos para obter informagfes necesséarias ao cumprimento da rotina administrativa;
Atualizar ficharios e arquivos; Prestar informacdes rotineiras, atendendo chamadas
telefénicas; Redigir cartas, comunicados, informativos e outros tipos de comunicacéo de
interesse do municipio; Efetuar cobranca do IPTU; Verificar negativas de impostos e
taxas, protocolo de requerimento, verificagcdo de débitos, confec¢do de negativa e guias
de cobranca; Emitir avisos de expedicdo de Alvaras; Realizar pesquisa do débito,
calculo, emissédo de aviso de cobranca; Zelar pelo cumprimento dos regulamentos,
ordens e instrugbes; Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
superior imediato.

LEITOR DE HIDROMETRO - Ensino Médio Completo

Responsavel pela realizacdo da leitura e inspecdo de medidores e instalacbes,
observando o equipamento, registrando o consumo e constatando irregularidades, para
fornecer informacdes destinadas ao calculo do consumo de 4gua e esgoto e demais
providéncias pertinentes; efetua a leitura de medidores de &gua, registrando as
informagBes em impressos ou sistema eletronico, para efeito de célculo de consumo;
certifica-se das condicbes do equipamento e suas instalacbes, anotando as
irregularidades contatadas em formularios adequados, para propiciar ao setor
responsavel a adogao das providéncias pertinentes ;inspeciona as instalacdes originais,
informando a existéncia de ligacdes clandestinas, para que as mesmas sejam
eliminadas e apuradas as responsabilidades; |€, registra e confirma leitura realizadas,
empregando métodos usuais de trabalho, para permitir a atualizacdo de contas,
substituicdo de equipamentos e 0 atendimento a reclamacgdes de consumidores; atende
a solicitacdo de seus superiores, entregando correspondéncias e contas de consumo,
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para conhecimento e providéncias por parte do usuario; exercer outras atividades
correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

ENFERMEIRO PADRAO - Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro
no Orgdo de Classe

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo e 0s servicos de
assisténcia de enfermagem; Planejar, organizar, coordenar e avaliar as atividades
técnicas e auxiliares de enfermagem nas unidades de saulde; Elaborar, executar e
participar dos eventos de capacitacdo da equipe de enfermagem; Implementar acbes
para a promoc¢ao da saude; Participar da elaboracao e execucao de planos assistenciais
de prevencdo, promocao e recuperacdo na saude do idoso, do adulto, do adolescente,
da mulher e da crianga nos ambitos da saude publica; Participar e atuar nos programas
de prevencado e controle sistematico de infeccdo relacionada a assisténcia a saude;
Realizar e participar da prevencao e controle sistematico de danos que possam ser
causadas aos pacientes durante a

assisténcia de enfermagem; Participar de projetos de construgdo ou reforma de
unidades de saude; Executar assisténcia basica e ac6es de vigilancia epidemiolégica e
sanitéria; Realizar acbes de saude em diferentes ambientes na Instituicao e, quando
necessario, no domicilio; Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de
intervencdo na Atencdo Basica; Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva;
Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; Realizar as atribuicdes de Enfermeiro
e demais atividades inerentes ao emprego.

MEDICO VE'[ERINARIO - Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria e
Registro no Orgéo de Classe

Participar de investigacdo epidemiologica e implementacdo de medidas de
combate/controle de acidentes com animais peconhentos. Participar das comissdes de
controle sanitario dos alimentos, zoonoses, pragas e vetores, infec¢do hospitalar, saude
do trabalhador, vigilancia ambiental, vigilancia sanitaria e vigilancia epidemiolégica.
Promover a educacdo em saude a populagdo em geral e a grupos especificos bem como
no controle e profilaxia de zoonoses para prevenir doencas. Planejar, desenvolver e
executar campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica a criagdo de animais
e a salde publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades
e do aproveitamento dos recursos existentes. Prestar assisténcia clinica, técnica,
sanitaria e nutricional a animais em centro de Acolhimento e Abrigo para Animais.
Participagcdo em investigacdo epidemioldgica e implementacdo de medidas de
combate/controle de doencas de notificagdo epidemioldgica obrigatéria e compulsoria
relacionadas a zoonoses, antropozoonoses, animais sinantropicos e vetores. Realizar
eutanasia nos casos de risco a saude humana e/ ou investigacdo epidemiolégica de
zoonoses e antropozoonoses. Avaliar condigcbes de bem-estar animal. Elaborar,
desenvolver e executar estratégias, de controle populacional e bem-estar animal,
visando reduzir a incidéncia e a prevaléncia de zoonoses, agravo a saude. Participar na
formulagdo de politicas publicas. Proceder a vigilancia de zoonoses, organizando e
executando campanhas de vacinacgédo (dos programas federais, estaduais e municipais),
coleta de material biolégico para diagnostico de doencas de interesse em saude e para



Prefeitura Municipal de Getulina
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 44.528.842/0001-96

controle de programas federais, estaduais e municipais; notificar doencas de interesse
animal, efetuando levantamento de dados, avaliagdo sanitaria/epidemiolégica e
pesquisas, para possibilitar o controle sanitario da populacdo animal. Orientar os
responsaveis pelos animais quanto a importancia da propriedade, posse e guarda
responsavel, bem-estar, alimentacdo adequada conforme espécie e idade, higiene,
vacinacdes, controle de endo e ectoparasitas, da esterilizacdo cirdrgica, eventuais
retornos e atendimentos posteriores, zoonoses e legislacdo pertinente. Realizar
esterilizacdo cirurgica de cées e gatos para fins de controle populacional. Prestar
cuidados pré, intra e pés-operatérios a animais sujeitos a esterilizacdo cirargica.
Participar de acbes de vigilancia no sentido de estabelecer inquérito populacional de
animais. Praticar clinica médica veterindria em todas as suas especialidades.

PROFESSOR PEB Il - ARTE — Magistério em Nivel Superior ou Licenciatura Plena
em Arte

Os professores, além de outras fungdes, previstas na legislagdo, tém as seguintes
atribuicoes:

|. Participar da construcado da proposta pedagdégica da escola;
II. Elaborar, executar e avaliar seu plano de trabalho docente;
lll. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. Proceder a observacgao dos alunos identificando necessidades e caréncias de ordem
social, psicologica, material ou de saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando aos setores especializados de assisténcia;

V. Zelar pela frequéncia dos alunos e comprometer-se com 0s projetos de compensacao
de auséncias;

VI. Estabelecer estratégias de recuperagéo para os alunos de menor desempenho;
VII. Ministrar as aulas nos dias letivos estabelecidos;

VIII. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional,

IX. Participar dos Conselhos de Ciclo e Termo;

X. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola comas familias e a
comunidade.

XI. Participar da elaboracédo do plano de gestéo;
XII. Participar das decisbes referentes ao agrupamento dos alunos;
XIll. Integrar o conselho de escola;

XIV. Manter permanente contato com 0s pais ou responsaveis, informando e orientando-
0s sobre o desenvolvimento do aluno e obtendo dados de interesse para o processo
educativo;

XV. Participar das atividades civicas, culturais e educacionais da comunidade;

XVI. Executar e manter atualizados os registros escolares e os relativos as suas
atividades especificas e fornecer informagdes conforme as normas estabelecidas;
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XVII. Fornecer ao Professor Coordenador a relacéo de material de consumo necessério
ao desenvolvimento das atividades curriculares;

XVIII. Manter atualizados os registros e escrituracdes relativas a sua area de atuacao;

XIX. Colocar a disposi¢cdo do Professor Coordenador a documentagdo solicitada, em
especial:

a) Planos de trabalho docente;

b) Relatérios bimestrais do desempenho dos alunos;
c¢) Instrumentos de avaliag&o utilizados;

d) Diario de classe/diario de bordo;

e) Producgdes dos alunos em sala de aula.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracBes e
atualizacdes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢des.
Legislacéo e julgados com entrada em vigor ap6s a publicacédo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum
topico ja previsto ou indispensavel & avaliagédo para o cargo. Todos os temas englobam
também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressas no contetdo
programatico.

Conhecimentos Gerais para os cargos de: Encanador, Merendeira, Motorista,
Servente, Tratorista e Telefonista.

Lingua Portuguesa
Compreensdao de texto. Significado de palavras. No¢des de nimero: singular e plural.
Nocodes de género: masculino e feminino. Nogdes de tempos verbais: presente, passado

e futuro. NogBes de pronomes pessoais e possessivos. Reconhecimento de frases
corretas e incorretas.

Matematica

Resolucdo de situacBes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo ou
divisdo, com numeros racionais ndo negativos, nas suas representacdes fracionéria ou
decimal; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento.

Legislagdo Municipal

Lei Orgéanica do Municipio de Getulina.

Disponivel em: https://www.getulina.sp.gov.br/portal/download/legislacao/nd-zLj/

www.getulina.sp.gov.br

Conhecimentos Especificos para os cargos de: Motorista e Tratorista.

Legislacado de Transito

NocOes basicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de protecdo. Nocbes
elementares de mecanica (veiculos leves). Conservagdo e manutengcdo de veiculos.
Novo codigo de transito brasileiro. Infrac6es e penalidades. Normas gerais de circulagéo
e conduta. Habilitagdo. Direcédo defensiva e preventiva. Sinalizacéo de transito. No¢des
de seguranca no trabalho. Prevengdo e combate a incéndios. Primeiros socorros.
Atendimento a acidentes de transito.

LEI FEDERAL N° 9.503 de 23/09/1997 que instituiu o Cédigo de Transito Brasileiro.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/I9503.htm.
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RESOLUCAO CONTRAN 160 - Anexo Il - Leis e sinais de transito.
Disponivel em: RESOLUCAO CONTRAN_160.pdf — Portugués (Brasil) (www.gov.br).

Conhecimentos Gerais para os cargos de: Auxiliar de Médico Veterinario, Agente
de Corte e Fiscalizacao, Escriturario e Leitor de Hidrémetro.

Lingua Portuguesa

Fonética: classificagdo dos fonemas, encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos; Ortografia; Acentuacao gréfica; Morfologia: formacgéo de palavras (derivacao e
composicao), classes de palavras; Sintaxe: termos essenciais e integrantes da oracao;
Regéncia verbal; Figuras de linguagem; Compreensdo e interpretagdo de textos
diversos.

Referéncia Bibliografica:

- CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. ed.
Séo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2008.

Matematica

Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciagdo e radiciagcdo com numeros reais; Minimo maltiplo comum; Maximo
divisor comum; Porcentagem; Razao e proporcdo; Regra de trés simples e composta;
Equacdes do 1° e dos 2° graus; Sistema de equacgdes do 1° grau; Grandezas e medidas;
Relacdo entre grandezas; Nocdes de Geometria: forma, angulos, area, perimetro,
volume; Juro simples e composto; Regra de Trés; Gréficos e tabelas: execucdo e
interpretagao.

Legislagdo Municipal

Lei Orgénica do Municipio de Getulina.

Disponivel em: https://www.getulina.sp.gov.br/portal/download/leqgislacao/nd-zLj/

www.getulina.sp.gov.br

Conhecimentos Especificos: Auxiliar de Médico Veterinario, Agente de Corte e
Fiscalizagdo, Escriturario e Leitor de Hidrémetro.

Auxiliar de Médico Veterinério

Diferentes racas e sua morfologia, manejo, sistemas de criacdo e instalacbes das
seguintes espécies: Equino, Caprino, Suino, Bovino, e Aves, Fisiologia reprodutiva e
técnicas de reproducéo dos animais domésticos e de producdo, DSA (Defesa Sanitaria
Animal). Controle de sendo e ectoparasitas dos animais domésticos e de produgéo.
Noc¢des de controle de infeccdo. Biosseguranca. Assepsia. Curativo. Controle de sinais
vitais. Oxigenoterapia. Técnicas e procedimentos para vacinacdo. Manejo de
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instrumentos. Esterilizacdo e Desinfec¢do: por meios fisicos e Quimicos. Técnicas de
Colheita de material para exame histopatolégicos, microbiol6gicos e toxicol6gicos.
Doencas Bacterianas: Mamites, Brucelose, Tuberculose e Salde Publica; Doencas
VirGticas: Raiva, Febre Aftosa, e Anemia Infecciosa Equina; Doencas Parasitarias:
Babesiose, Eimeriose e Leishmanioses EPI. Etica. Nocdes de primeiros socorros.
Cadigo de Etica Profissional. Silvicultura, viveiros florestais.

Referéncias Bibliogréficas:

CUBAS, Zalmir S.; SILVA, Jean Carlos R.; CATAO-DIAS, José L. Tratado de Animais
Selvagens-Medicina Veterinaria - 2 Vol. Grupo GEN, 2014. ROLIM. Antonio Francisco
M. Producéo animal. Editora Saraiva, 2014.

FEITOSA, Francisco Leydson F. Semiologia Veterinaria - A Arte do Diagnéstico. Grupo
GEN, 2020.

ROCKETT, Jody; BOSTED, Susanna. Procedimentos Clinicos Veterinarios na Pratica
de Grandes Animais. Cengage Learning Brasil, 2012.

CONSTABLE, Peter D. Clinica Veterinaria - Um Tratado de Doencas dos Bovinos,
Ovinos, Suinos e Caprinos. Grupo GEN, 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo de Controle de Infeccdo Hospitalar.
Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude. -- 2. ed. --
Brasilia, 1994.

NR6 - EQUIPAMENTODE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

Agente de Corte e Fiscalizagéo

Informética: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-
Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impresséo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢ao
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS Excel 2016: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracao de tabelas
e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das
apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
no¢des de edigdo e formatacdo de apresentacdes, inser¢do de objetos, numeracao de
paginas, botdes de acdo, animacéao e transicado entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
navegacao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

PORTARIA GM/MS N° 888, DE 4 DE MAIO DE 2021 — Capitulo | ao Capitulo V.
Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqis/gm/2021/prt0888 24 05 2021 rep.html.
LEI N° 9.433, DE 8 DE JANEIRO DE 1997. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/[9433.htm.

LEI N° 13.460, DE 26 DE JUNHO DE 2017. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2017/lei/113460.htm.
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Escriturério

Administracdo Publica; Principios e Poderes da Administracdo Publica; Atos
Administrativos; Processo e procedimento administrativo; LicitacBes; Contratos
Administrativos; Servigos Publicos; Servidores Publicos; Redacao Oficial: principios,
caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e
recomendacdes, formas e pronomes de tratamento, identificacdo do signatario, padréo
oficio, correio eletrénico, documentos (conceitos e definicdes, generalidades, tipos,
partes, apresentacao, forma e estrutura, padronizacdo, diagramacéo); Documentacéo e
arquivo; Nocdes sobre escrituracao de livros contabeis; Cuidados com o ambiente de
trabalho, no¢des de seguranca do trabalho e ergonomia; Legislacao.

Informética: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-
Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impresséao, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢ao
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS Excel 2016: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracao de tabelas
e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das
apresentacfes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nogoes de edigdo e formatagcédo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracao de
paginas, botdes de acéo, animacgéo e transi¢do entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
navegacao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

Referéncias Bibliogréaficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais
- Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagao do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a
69).

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagbes e contratos
da Administracdo Publica e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢cao de bens e servicos comuns,
e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o0 acesso a informacdes.

BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusédo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica.
Brasilia.

KASPARY, A. J. Redagé&o Oficial Normas e Modelos.
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Leitor de Hidrémetro

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao,
controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercao de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS Excel 2016: estrutura bésica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboragdo de tabelas e
gréaficos, uso de formulas, funcbes e macros, impresséao, inser¢cao de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das
apresentacgdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nogdes de edigdo e formatacédo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracao de
paginas, botdes de acdo, animacéao e transi¢cado entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
navegacao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

PORTARIA GM/MS N° 888, DE 4 DE MAIO DE 2021 — Capitulo | ao Capitulo V.
Disponivel em:
https://bvsms.saude.qgov.br/bvs/saudelegis/gm/2021/prt0888 24 05 2021 rep.html.

LEI N°© 9.433, DE 8 DE JANEIRO DE 1997. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/|9433.htm

LEI N° 13.460, DE 26 DE JUNHO DE 2017. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2017/1ei/113460.htm.

Conhecimentos Gerais para os cargos de: Enfermeiro Padréo, Médico Veterinario
e Professor PEB Il — Arte.

Lingua Portuguesa

Fonética: classificacdo dos fonemas, encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos; Ortografia; Acentuacao gréfica; Morfologia: formacao de palavras (derivacdo e
composicao), classes de palavras; Sintaxe: termos essenciais e integrantes da oragao;
Regéncia verbal; Figuras de linguagem; Compreensdo e interpretacdo de textos
diversos.

Referéncia Bibliografica: CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da
Lingua Portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2008.

Matematica

Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciacédo e radiciacdo com nameros reais; Minimo multiplo comum; Maximo
divisor comum; Porcentagem; Razao e proporcao; Regra de trés simples e composta;
Equacdes do 1° e dos 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas;
Relacdo entre grandezas; Nocdes de Geometria: forma, angulos, &rea, perimetro,
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volume; Juro simples e composto; Regra de Trés; Gréficos e tabelas: execucdo e
interpretagao.

Legislagdo Municipal

Lei Orgéanica do Municipio de Getulina.

Disponivel em: https://www.getulina.sp.gov.br/portal/download/leqgislacao/nd-zLj/

www.getulina.sp.gov.br

Conhecimentos Especificos para os cargos de: Enfermeiro Padrdo, Médico
Veterinario e Professor PEB Il — Arte.

Enfermeiro Padréo

Introducéo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem:
codigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislacdo profissional -
COFEN/COREN. Programa Nacional de Imunizag&o: consideragfes gerais. Calendéario
de vacinagcdo para o Estado de S&o Paulo. Vacinagdo contra as doencas
imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccéo e esterilizagdo. Administracéo
aplicada a enfermagem: administracdo em enfermagem. Supervisdo em enfermagem.
Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes gerais sobre pronto atendimento: a)
definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c) principios para um
atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a)
do aparelho respiratério; b) do aparelho digestivo; ¢) do aparelho cardiovascular; d) do
aparelho locomotor e esquelético; ) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas;
g) dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario.
Atencdo bésica a saude: atencdo a crianca (crescimento e desenvolvimento,
aleitamento materno, alimentagdo, doencas diarreicas e doencas respiratorias).
Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencao do cancer
ginecoldgico, planejamento familiar). Atencéo a satude do adulto (hipertenséo arterial e
diabetes melito). Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de
enfermagem em  intoxicagbes exbgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais
peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes:
posicionamento e mobilizacdo. Aspectos éticos da assisténcia de Enfermagem nas
situacdes de Emergéncia e Assisténcia de Enfermagem as vitimas de violéncia sexual
na infancia e adultos. Seguranca do paciente. Normativa Regulamentar — 32, que trata
de diretrizes para medidas de protecdo a seguranca e saude dos trabalhadores em
servicos de saude. Organizagdo e Gestao dos Servigos de Saulde. Sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem. Politica Nacional de Humanizacédo (PNH). Diagndstico de
Saude na Comunidade. Planejamento, organizacdo, direcdo, controle e avaliagdo. A
integralidade da atencdo em Salde. Saude da Familia e atendimento domiciliar.
Organizagdo social e comunitaria no campo da Saude Coletiva. Reforma Psiquiétrica e
Politica Nacional de Saude Mental. Atuacdo do Enfermeiro no CAPS. Trabalho com
Grupos, Matriciamento. Ferramentas de Gestédo da Clinica: PTS, Referéncia, Territorio.
Vigilancia em Saude. Equipe de Saude. Educacdo para a Saude. O trabalho com
grupos. Politicas e Praticas em Saude Coletiva. Conhecimentos basicos sobre o
Programa de Saude da Familia. Obesidade. Tabagismo. Doencas de Notificacdo
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Compulsoria. Feridas e tratamento/coberturas. Conhecimentos béasicos sobre o
Programa de Agentes Comunitarios de Satude. Humanizagéo e Saude. O enfermeiro na
Atencdo Priméaria a Saude. Prevencdo e tratamentos das DCNT. Atencdo domiciliar.
Cuidados paliativos na Atencéo Priméria a Saude.

Leis Federais n°® 8080/1990 e n°® 8142/1990; Portaria n® 399, de 22 de fevereiro de 2006
— Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes
Operacionais do Referido Pacto.

Médico Veterinario

Saneamento: importancia do solo, da 4gua e do ar na saude do homem e dos animais.
Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (definicbes, conceitos e agentes
etiolégicos). Medidas epidemioldgicas (ldentificacdo de problemas e determinagéo de
prioridades. Fontes de infecgcbes e veicules de propagagdo. Imunologia e
imunopatologia veterinaria. Fundamentos de nutricdo animal. Parasitologia veterinéria,
patologia geral e técnicas de necropsia. Semiologia geral veterinaria. Epidemiologia
veterinaria e investigacdo epidemiolégica. Medidas de controle e prevengdo de
zoonoses. Doencas parasitarias dos animais domésticos. Laboratério clinico veterinario.
Doencas infecciosas dos animais domeésticos. Anestesiologia veterinaria. Técnicas
cirdrgicas veterinarias. Clinica médica de equideos e bovinos. Diagndstico por imagem.
Doencas de animais transmissiveis ao homem e de interesse sanitario. Toxi-infecgdes
e envenenamento alimentares. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de
contagio direto e indireto (raiva, carblnculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase,
triquinose, tétano, ancilostomose, estrongliose, encefalomielite, leishmaniose, doengas
de chagas, xistossomose, giardiase, toxoplasmose, leptospirose, doenca de Chagas,
peste, tifo murino e febre amarela silvestre). Medidas de controle. Medicina veterinaria
do coletivo. Deontologia. Tipos de cancer. Doencas do sistema nervoso, imunoldgico,
doencas hepaticas, gastrointestinais, cardiovasculares, dermatoldgicas, neurolégicas,
psiquiatricas, enddcrinas, infecciosas, parasitarias, alérgicas. Verminoses. Dirofilaria.
Doenca do carrapato. Parvo virose. Corona virose. Cinomose. Tosse dos canis. Gripe
animal. Doenca de Lyme. Principais exames de sangue para deteccdo de doencas.
Vacinacdo e imunizacdo animal. FIV e FELV. Farmacologia e terapéutica de doencas
de animais domeésticos e silvestres.

Referéncias Bibliogréaficas:

CUBAS, Zalmir S.; SILVA, Jean Carlos R.; CATAO-DIAS, José L. Tratado de Animais
Selvagens-Medicina Veterindria - 2 Vol. Grupo GEN, 2014. ROLIM. Antonio Francisco
M. Producéo animal. Editora Saraiva, 2014.

FEITOSA, Francisco Leydson F. Semiologia Veterinaria - A Arte do Diagnéstico. Grupo
GEN, 2020.

ROCKETT, Jody; BOSTED, Susanna. Procedimentos Clinicos Veterinérios na Pratica
de Grandes Animais. Cengage Learning Brasil, 2012.

CONSTABLE, Peter D. Clinica Veterinaria - Um Tratado de Doencas dos Bovinos,
Ovinos, Suinos e Caprinos. Grupo GEN, 2020.

RESOLUCAO n° 1138, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016, Aprova o Codigo de Etica do
Médico Veterinario. Manual de Procedimentos Basicos em Microbiologia Clinica para o
Controle de. Infeccdo Hospitalar. MINISTERIO DA SAUDE, P.22, Brasilia, 2000.
BRASIL. Ministério da Saude. Coordenagcdo de Controle de Infecgcdo Hospitalar.
Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude. -- 2. ed. --
Brasilia, 1994.

NR6 - EQUIPAMENTODE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI.
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Professor PEB Il — Arte

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa; Paz
e Terra; 2009.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre:
Mediacao, 142 ed. 2011.

VYGOTSKY, L.S. A formacao social da mente. 72 ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2007.

BARBOSA, Ana Mae. Mudancas na Arte/Educagdo. Disponivel em:
http://texsituras.files.wordpress.com/2010/04/anamae.pdf

BARBOSA, Ana Mae. Arte educacdo no Brasil: do modernismo ao pés-modernismo.
Revista Digital, 2003.

Disponivel em: http://www.revista.art.br/site-numero-00/anamae.htm

BARBOSA, Ana Mae e COUTINHO, Rejane G. Ensino da arte no Brasil: Aspectos
histéricos e metodolégicos. Rede Sado Paulo, 2011. Disponivel em:
https://acervodigital.unesp.br/bitstream/123456789/40427/3/2ed _art m1d2.pdf.

COLLI, Jorge. O que é arte. 152 ed. Séo Paulo: Brasiliense, 2006.

PROENCA, Graca. Histéria da Arte. Sdo Paulo: Atica, 1991. BNCC - Base Nacional
Comum Curricular. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.

pdf.
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
Publicacado do 17 de agosto de 14h www.ipell.com.br
Edital 2022. www.getulina.sp.gov.br
Recursos de
Impugnacéo de 18 e 19 de agosto Oh as 23h59 www.ipell.com.br
; de 2022.
Edital
Periodo de 17 de agosto a 01
C de setembro de 14h as 23h59 www.ipell.com.br
Inscricdes
2022.
Envio de

documentacéo para

17 a 28 de agosto

14h as 23h59

www.ipell.com.br

pessoas com de 2022.
deficiéncia
Edital de i
~ 07 de setembro de . www.ipell.com.br
Homolog_aciao das 2022. Apos as 14h www.getulina.sp.gov.br
inscricfes
Recurso da 8 e 9 de setembro
homologacéo das Oh as 23h59 www.ipell.com.br
. Y de 2022.
inscricbes
Edital de
Convocacéo paraa | 15 de setembro de Apés as 14h www.ipell.com.br

Prova Objetiva
pds-recurso

2022.

www.getulina.sp.gov.br

Prova Objetiva

25 de setembro de

Consultar Edital de

www.ipell.com.br

2022. Convocagao www.getulina.sp.gov.br
Publicacédo do 26 de setembro de Ap6s as 16h www.ipell.com.br
Gabarito 2022. P www.getulina.sp.gov.br
Recurso do 27 e 28 de setembro .
Gabarito de 2022, Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Gabarito 29 de setembro de . www.ipell.com.br
. Apds as 16h -
pos-recurso 2022. www.getulina.sp.gov.br
Edital de .
Classificacdo Geral 05 dezoouztgbro de ApoOs as 16h szvvwvgi:ﬁ;ilgcsom.g:/ br
da Prova Objetiva ' 4 SpUoY.
Recurso da
Classificacio Geral | 00 € 07 de outubro Oh as 23h59 www.ipell.com.br
e de 2022.
da Prova Objetiva
Edital de
Classificacdo da 10 de outubro de ADGS as 16h www.ipell.com.br
Prova Objetiva 2022. P www.getulina.sp.gov.br
pds-recurso
Ed|tal~de 11 de outubro de www.ipell.com.br
Convocacgéo para 14h -
P 2022. www.getulina.sp.gov.br
Prova Pratica
Prova Pratica 16 de outubro de 9h www.ipell.com.br

2022.

www.getulina.sp.gov.br
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Edital de 18 de outubro de www.ipell.com.br
Classificacdo Prova ApoOs as 16h e -
i 2022. www.getulina.sp.gov.br
Prética
Recurso Prova 19 e 20 de outubro N www.ipell.com.br
Pratica de 2022. Oh as 23h59
Edital de i
Classificacio Prova 21 de outubro de Apos as 16h www.m_ell.com.br
. . 2022. www.getulina.sp.gov.br
Prética pds-recurso
Edital de 25 de outubro de ApGs as 16h www.ipell.com.br
Classificacéo Final 2022. P www.getulina.sp.gov.br

*As datas e/ou horarios deste cronograma poderdo, quando necessario, serem
alteradas em prol do bom andamento do processo. Qualquer alteragéo sera publicada
no site www.ipell.com.br.
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ANEXO IV — PROVA PRATICA
Para o cargo de: MOTORISTA

1 - A Prova Prética conforme contido no item 6.9 do Edital de Concurso Publico n°
01/2022, constara em estacionar um veiculo em vaga delimitada por balizas removiveis
(carater eliminatério) e conduzir o veiculo em via puablica, urbana ou rural.

2 - Para realizacéo da referida Prova Prética sera utilizado o veiculo conforme abaixo
especificado:

Onibus de 59 lugares

3 - A prova referente ao estacionamento em uma vaga delimitada por balizas removiveis
ter4 a duracdo maxima de 04 minutos. A delimitacdo da vaga balizada obedecera as
seguintes especificagcdes:

a) o comprimento total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por cento);
b) a largura total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por cento).

4 - Sera automaticamente desclassificado o candidato que cometer (quando da
realizacdo da baliza), qualquer uma das faltas abaixo discriminadas:

- Avancar sobre o meio fio.

- Nao colocar o veiculo na &rea balizada, no tempo estabelecido.

- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na
vaga.

5 - Serd atribuida pontuacao inicial de 100 pontos para cada candidato.

6 - O candidato ao executar a prova pratica (conducao do veiculo em via publica), tera
descontado de sua pontuacéo inicial o valor corresponde a:

| - Faltas Graves: 03 (trés) pontos cada uma:

- Desobedecer a sinalizacdo da via, ou ao agente da autoridade de transito;

- Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de dire¢ao;

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via
transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja
concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte
dele;

- Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
- N&o usar devidamente o cinto de seguranca;

- Perder o controle da direcao do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

Il - Faltas Médias: 02 (dois) pontos cada uma.

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méao
inteiramente livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condicbes adversas do local, da
circulacao, do veiculo e do clima;

- Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, ap0s o inicio da prova;
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- Fazer conversao incorretamente;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;
- Entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro
- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracao de transito de natureza média.

lll - Faltas Leves: 01 (um) ponto cada uma.

- Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

- Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.

IV - Sera automaticamente desclassificado o candidato que cometer qualguer uma das
faltas abaixo discriminadas:

- Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatoria;

- Transitar em contraméao de dire¢éo;

- Nao completar a realizagcéo de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realiza¢do do exame;

- Exceder a velocidade regulamentada para a via,;

- Cometer qualquer outra infracao de transito de natureza gravissima.

7 - Sera CLASSIFICADO na prova pratica, o candidato que obtiver, no minimo, 50
pontos.

Para o cargo de: TRATORISTA

1 - A Prova Prética consistira na realizacdo de exame de conducao e realizagdo de
tarefas utilizando os recursos de um TRATOR LS PLUS 80 no tempo maximo de 30
minutos, sob a supervisdo de um Examinador que orientard as atividades, nas quais
devera demonstrar pericia e seguranca na conducdo, conhecimento das normas de
transito e dos equipamentos de seguranca, conhecimento técnico dos recursos do trator
e capacidade de manuseio e utilizagdo de equipamentos acessorios.

2 - Sera atribuida pontuacado inicial de 100 pontos para cada candidato, sendo
descontada pontuagdo com base nos seguintes quesitos:

| - Seguranca Veicular e Equipamentos Obrigatorios: Afericdo dos equipamentos
obrigatérios e de seguranca, pneus, cinto de seguranca, Oleo, luzes, acessorios
acoplados na maquina etc. - 20 pontos;

Il - Regras de Circulacado e observacao a Legislacdo de Transito: Afericdo durante
percurso de observacdo as regras de transito, preferencial, parada em cruzamentos,
utilizacdo de seta e luzes etc. - 20 pontos;
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[l - Utilizagc&@o e desenvolvimento dos recursos do veiculo: Execugdo de comandos
na maquina e tarefas determinadas pelo Examinador, em gradeamento, curvas de nivel
e rocadeira, provido de implementos, tais como: carreta, varredores e outros. — 60
pontos.

IV - A nota méaxima sera atribuida ao candidato que conseguir executar integralmente
as tarefas no tempo destinado, sem falhas técnicas. Serdo descontados pontos por cada
falha apresentada nos diversos quesitos, proporcionais a gravidade dos erros ou aos
lapsos na execugéo.

V - Sera automaticamente desclassificado o candidato que cometer qualquer uma das
faltas abaixo discriminadas:

- Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatdria;

- Transitar em contramao de dire¢ao;

- Nao completar a realizagcéo de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

- Exceder a velocidade regulamentada para a via,;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

3 - Sera CLASSIFICADO na prova prética, o candidato que obtiver, no minimo, 50
pontos.



