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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pela legislacdo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Concurso Publico para provimento de cargos efetivos vagos e dos que vagarem no
prazo de validade do Concurso Publico e de cadastro reserva, regido pelo Regime Estatutario do Municipio — Lei
Municipal n®1.527, de 10 de novembro de 1994, conforme Lei Complementar n° 144, de 28 de dezembro de 2005
e suas alteracdes e atualizacdes, Lei Complementar n° 251, de 28 de abril de 2011 e suas alteracfes e
atualizagdes, Lei Complementar n°® 276, de 04 de dezembro de 2012 e suas altera¢fes e atualizagfes e Lei
Complementar n° 320, de 22 de marcgo de 2018, de acordo com a distribuicdo de vagas especificada no Capitulo | -
Das Disposicfes Preliminares, Tabela |, deste Edital, observados os termos da legislacdo vigente, sob a superviséo
da Comissao do Concurso Publico — Edital n® 01/2025, instituida pela Portaria DGP n°® 312, de 06 de marco de 2025.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nas Instru¢des Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos vagos e cadastro reserva mencionados na Tabela |, deste
Capitulo, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a contar da data
da Homologac¢éo do Resultado Final e a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP.

1.1.1. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a nomeacao de
todos os candidatos classificados, exceto para aqueles classificados dentro do nimero de vagas oferecidas.

1.1.2. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas observado o prazo de
validade do presente Concurso Publico.

1.1.3. Caso haja candidatos aprovados em Concurso Publico anterior e vigente, no mesmo cargo com cadastro em
reserva para este Concurso Publico, estes candidatos serdo convocados com prioridade sobre os demais aprovados
neste Concurso Publico.

1.2. O processo de execucao deste Concurso Publico, com as informac8es pertinentes, estara disponivel no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.3. Os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP
(www.franciscomorato.sp.gov.br), bem como na Imprensa Oficial do Municipio.

1.4. A Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP
(www.franciscomorato.sp.gov.br), bem como na Imprensa Oficial do Municipio.

1.5. As Atribuicdes Basicas dos Cargos estdo descritas no Anexo | deste Edital.
1.6. Os vencimentos constantes na Tabela |, deste Capitulo, correspondem a faixa inicial dos cargos, em vigéncia.
1.7. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario de Brasilia/DF.



1.8. Os cédigos dos cargos, 0s cargos, as vagas existentes, a escolaridade/requisitos exigidos, a remuneragao, jornada
de trabalho e a taxa de inscricdo sao os estabelecidos na Tabela | — Capitulo I, deste Edital, conforme especificada
abaixo:

TABELA |

. VAGAS EXISTENTES
co6DIGO VENCIMENTO

DA RESERVA RS /
OPCAO CARGO PARA ESCOLARIDADE/ REQUISITOS JORNADA

Do Tc;:l;l)\L PE‘S:g:)nAs SEMANAL DE
CARGO DEFICIENCIA TRABALHO

2

ENSINO MEDIO COMPLETO.
TAXA DE INSCRICAO - R$ 66,00 (SESSENTA E SEIS REAIS).

R$ 2.983,24
201 SECRETARIO DE ESCOLA CR -- Ensino Médio Completo. 40 horas
semanais.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRIQI\O - R$ 78,00 (SETENTA E OITO REAIS).
Ensino Superior em Pedagogia com
PROFESSOR AUXILIAR DE Iaicepcigtu(;a I;Iéena e~co|mfhaE|ilitagéo para | R$ 4.015,75
océncia da Educacéo Infantil e nos anos
301 DESENVOLVIMENTO CR - iniciais do Ensino Fundamental, ou curso 33 horas
INFANTIL - PADI Normal Superior com as referidas semanais.
habilitacdes.
R$ 4.015,75
Curso Superior em Artes com
302 PROFESSOR DE ARTE 02 - Licenciatura Plena. 33 horas
semanais.
Curso de Licenciatura de Graduacao
Plena com Habilitagdo Especifica em R$ 4.015,75
303 PROFESSOR DE EDUCACAO CR _ Educacéo Fisica, nos termos da
Fisica legislacdo vigente. Registro profissional 33 hora_s
no sistema CONFEF/CREFs. semanais.

(*1) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para pessoas com deficiéncia.

(*2) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia de acordo com o Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004 e Lei Municipal n°® 1.527, de 10 de novembro de 1994.

1.9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP concede, aos candidatos homeados o0s seguintes
beneficios:

a) Vale Alimentacéo; e

b) Auxilio Transporte, conforme Lei Municipal n° 1.425 de 30 de julho de 1993.

1.10. Os documentos comprobatérios para os cargos — Diplomas registrados e acompanhados de Histérico Escolar —
devem referir-se a Cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC).

1.10.1. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverdo estar revalidados de acordo
com a legislacédo vigente.

1.11. Em consonancia com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato, ao realizar a
sua inscrigdo, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo em
conformidade com o que segue:

1.11.1. Na divulgacéo das Listagens de Homologacao das Inscri¢cdes e dos Resultados — Nome do Candidato, Nimero
do CPF e Data de Nascimento;

1.11.2. No envio de informativos, noticias do Concurso Publico, e outros comunicados a titulo gratuito — e-malil
informado no ato da inscricao;

1.11.3. Na manutencdo do banco de dados em suporte eletrdnico ou fisico, estabelecido em um ou vérios locais,
destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com
a PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATOI/SP, com a finalidade prevista em Edital - todos os dados; e

1.11.4. Na geracao de dados estatisticos, promocédo de conhecimento, incluséo social e amparo legal, viabilizagdo de
ac0es e projetos — todos os dados.



CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para nomeacéao séo os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as
determinacdes nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, conforme o disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal
n.° 70.436/72, ou ser naturalizado brasileiro conforme legislacao vigente no pais, até a data da nomeacao;

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da nomeacao;

2.1.5. Estar em gozo dos direitos politicos;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obrigacdes militares, na data da nomeacéo;
2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral, na data da homeagéo;

2.1.8. N&o ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme o especificado na Tabela | — Capitulo I,
deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentagdo comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasiao da convocacao,
gue antecede a nomeacéo;

2.1.11. Nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio cargo publico ou da fungéo publica, penalidade incompativel com nova investidura
no cargo;

2.1.13. Nao se encontrar acumulando cargo, emprego ou funcéo publica em desconformidade com as hipéteses de
acumulacéo licitas previstas em Lei e na Constituicao Federal,

2.1.14. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada mediante sujeicdo a exame
de saude admissional a ser realizado pelo servico médico indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO
MORATO, quando da nomeacéao;

2.1.15. N&o estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissdo.

2.2. A comprovacgéo da documentacéo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da nomeacao.

2.3. A nédo apresentacéo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato
em decorréncia de sua habilitacdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

2.4. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata, ou ainda, que néo satisfaca a todas as condi¢6es estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital. No entanto, o
candidato que nédo as satisfizer no ato da nomeagéo, mesmo que tenha sido aprovado, ser4 automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

CAPITULO IlI - DAS INSCRICOES

3.1. Somente sera admitida inscrigdo via Internet, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no periodo
de 14 de abril a 12 de maio de 2025, iniciando-se as 10h do dia 14 de abril de 2025, e encerrando-se,
impreterivelmente, as 17h do dia 12 de maio 2025, observado o horario de Brasilia/DF e os itens constantes no
Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos para nomeagéo no cargo, estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Os candidatos poderao obter informacdes e orientacdes para realizar sua inscricdo no periodo de 14 de abril a
12 de maio de 2025, por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do
telefone (11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horéario de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 13 de maio de 2025, disponivel no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancéario devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricdo apds a conclusé@o do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line conforme Tabela I, do Capitulo | —
Das Disposic¢@es Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscrigdo on-line estara disponivel para inscricdo até as 17h do dia 12 de maio de 2025.

3.2.1.1. O boleto bancério estara disponivel para impresséo no site do INSTITUTO MAIS, até as 17h do dia 13 de
maio de 2025.



3.2.1.2. O pagamento do valor da inscricao devera ser realizado dentro do horario bancario, observando a data limite
para pagamento conforme subitem 3.2.1.1.

3.2.1.3. E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do boleto bancario pago, inclusive no dia da realizacio das
provas, para esclarecer eventuais davidas.

3.3. O candidato interessado podera realizar inscrigdo para 02 (dois) cargos, desde que as provas sejam realizadas
em periodos distintos, verificando, antes de efetuar a sua inscrigdo, o periodo de realizagdo das provas, conforme
estabelecido a seguir e constante no Capitulo VIl — Da Prestacdo das Provas Objetivas, deste Edital:

DATA PREVISTA DA PROVA /

CARGOS PERIODO
301 - PROFESSOR AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - PADI

08/06/2025

302 - PROFESSOR DE ARTE i

o (MANHA)

303 - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
_ 08/06/2025
201 - SECRETARIO DE ESCOLA
(TARDE)

3.3.1. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscric6es para 0 mesmo periodo de realizacdo das provas,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente nas provas, sendo
considerado ausente nas demais opcoes.

3.3.2. Ocorrendo a hipotese do subitem 3.3.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo
haveré restituicdo parcial ou integral dos valores pagos atitulo de taxa de inscrigao.

3.3.2.1. Em havendo coincidéncia no horario de realizacdo das provas, o candidato devera optar por uma das inscricées
realizadas, sendo considerado para todos os efeitos ausente nas demais.

3.3.3. O candidato deve se atentar a opgao de cargo, data prevista da prova e periodo antes de escolher a opgéo
e efetuar o pagamento.

3.3.4. Efetivada a inscri¢céo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracédo de cargo sob hipdtese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, verifique atentamente o cargo de interesse.

3.3.5. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscricdo, para outro cargo, para terceiros, bem como
para outros certames.

3.4. Nao sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os casos previstos no Decreto
Federal n° 6.593/2008 (inscrito no Cadastro Unico — CadUnico) e na Lei Municipal n° 3.392, de 14 de setembro de
2023.

3.5. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipotese alguma.

3.6. A inscricdo somente serd efetivada ap6s a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancéria,
conforme o disposto no item 3.2, deste Edital.

3.6.1. As informacdes prestadas no Formulario de Inscrigdo on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
gue feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direto de excluir do Concurso Publico aquele
gue preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar no cancelamento da
inscricao.

3.6.2. Alinscricdo do candidato implicard a completa ciéncia e a aceitacéo tacita das normas e condi¢des do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais Aditamentos, Comunicados e
Instrucdes especificas para a realizagédo do certame, em relacéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.6.3. A apresentacdo dos documentos e das condi¢c8es exigidas para participacdo no referido Concurso Publico sera
feita por ocasido da nomeacao, sendo que a ndo apresentacdo implicard na anulacao de todos os atos praticados pelo
candidato.



SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicdo Especial para a realizacdo das Provas Objetivas,
deveréa preencher totalmente e corretamente o Formulario de Condicao Especial, conforme modelo constante no Anexo
lll, no periodo das inscricdes, de 14 de abril a 12 de maio de 2025, com prazo para envio por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.. “CONDICAO
ESPECIAL”, até as 17h do dia 13 de maio de 2025, os documentos abaixo:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, assinado por
Médico ou Especialista devidamente inscritos no respectivo Conselho Regional de Classe e que nele conste, para fins
comprobatérios, o nimero de registro do Médico ou do Especialista na referida entidade de Classe; e

b) Formulario de solicitagédo de Condi¢do Especial para realizagédo da Prova, informando quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos, Prova Ampliada, Braile ou o Auxilio de Ledor/Transcritor, etc), Anexo Il deste
Edital.

USO DE MARCAPASSO OU OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS

3.7.1. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de salde, porventura facam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metdlicos, deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situacédo, assinalando no Anexo lll, a
utilizacdo desse(s) instrumento(s) e encaminhando via upload, no mesmo periodo relacionado no item 3.7. Estes
candidatos deverao ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos ou do cartdo de identificacdo
de ser portador de marcapasso ou uso de outros equipamentos.

3.7.2. A solicitacdo de Condi¢cbes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.3. O candidato que néo realizar a solicitacao estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscrigdo, néo tera
a prova especial e/ou as Condi¢bes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

SOLICITACAO DE NOME SOCIAL - DECRETO FEDERAL N° 8.727/16

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o
requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar e encaminhar o
mesmo durante o periodo das inscri¢cfes, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na
Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as 17h do dia 13 de maio de
2025.

3.8.1. Quando das publicagbes oficiais e nas listas de publicagbes no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) sera considerado o Nome Civil.

3.8.2. Os Requerimentos de Inclusdo e Uso de Nome Social, bem como as Solicitacées de Condi¢des Especiais que
forem enviados apés o dia 13 de maio de 2025 serdo indeferidos.

FUNGAO JURADO - LEI FEDERAL N° 11.689/08

3.9. O candidato que exerceu efetivamente a Func¢édo de Jurado no periodo entre a data de publicagéo da Lei Federal
n.° 11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de publicagdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscricdo, esta
opcao para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscri¢cdo; e
b) certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Fungéo de Jurado.

3.9.1. Os documentos previstos no item 3.9, alineas “a” e “b”, deveréo ser encaminhados, durante o periodo de
inscri¢cao, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em
link especifico, com Ref.: “FUNCAO JURADO”, até as 17h do dia 13 de maio de 2025.

3.9.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.9 e subitem 3.9.1, ndo serdo
considerados como Jurados para critério de desempate.

3.10. Os documentos previstos nos itens 3.7. (Condicdo Especial), 3.7.1 (Uso de Marcapasso ou outros
Instrumentos Metalicos), 3.8 (Nome Social) e 3.9 (Funcédo Jurado), deverdo ser encaminhados até as 17h do dia
13 de maio de 2025, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus
respectivos links.

3.10.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacao(6es) e/ou 0 documento comprobatdrio, o candidato devera:
a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com
até 10 (dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverédo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e



e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

3.10.1.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condicdes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;
e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

3.10.1.2. N&o sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

3.10.2. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP néo se responsabilizam
por solicitacBes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de
energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em
Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscri¢cdo, o cédigo da opcao do cargo de interesse
conforme Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, item 1.8, bem como o seu endereco completo e
correto, inclusive com a indicacéo do CEP.

3.11.1. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

3.12. Apos a conclusédo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato devera imprimir o boleto
bancario para o pagamento do valor da inscri¢cdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique se o cargo esta correto;
b) verifique se no boleto bancéario emitido para o pagamento da taxa de inscri¢do consta o nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracgédo do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancério a ser gerado para este Concurso Publico serd emitido pelo Banco Santander;

e) a representacdo numérica do coédigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
namero 03399.01696.023, que identifica 0 Banco Santander e o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no codigo de barras pertencem ao
Banco Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento da taxa de inscri¢cdo deste
Concurso Publico sédo automaticamente boletos falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informac@es do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no seu pagamento. Na ddvida, entre em contato com o Servi¢co de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO
MAIS, através do telefone (11) 2539-0919, no horério das 9h as 12h ou das 14h as 17h (Horério de Brasilia/DF),
exceto aos sdbados, domingos e feriados, ou enviar mensagens para sac@institutomais.org.br.

3.13. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias nalocalidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério devera ser pago antecipadamente.

3.14. O pagamento do valor da inscri¢cdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.14.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscri¢cdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, transferéncia,
DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou ap6s a data de vencimento
especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital.

3.14.2. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apés a respectiva compensacao.

3.14.2.1. Em caso de devolugéo do cheque, qualquer que seja 0 motivo, ou caso 0 mesmo seja preenchido com valor
menor, ndo sera permitida a complementagdo em hip6tese alguma, bem como considerar-se-a4 sem efeito a inscrigéo.

3.14.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacédo do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.14.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e, consequente, crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a
inscricdo ndo sera considerada valida, sob qualquer hipétese.

3.14.4. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos 0s prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancéario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficar4 impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.14.4.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigado apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancario, ndo tera a sua inscri¢éo efetivada. O valor pago pela taxa de inscrigdo ndo sera devolvido.

3.15. As inscricBes efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovacao do pagamento do valor da inscricdo.

3.15.1. Seréo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela |,
do Capitulo | — Das Disposi¢c8es Preliminares, e as solicitagbes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados
apos a data de vencimento do boleto bancario.
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3.15.2. As inscrigbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagao no
site, nos ultimos dias de inscricéo.

3.15.3. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.16. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP néo se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsarédo
candidatos por informacgdes bancarias errdneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem
a linha de digitos do cédigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensacdo bancaria. O
candidato deve se atentar para as informacdes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das
instrucdes para inscricdo via Internet implicara a néo efetivacéo da inscricao.

3.17. A partir de 05 (cinco) dias Uuteis, o candidato podera conferir, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢do
foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servi¢co de Atendimento ao Candidato
(SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horario
de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.17.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), digitar o nimero do seu CPF e sua senha de acesso e clicar no link “Meus Concursos”.

3.18. A partir do dia 25 de maio de 2025, serdo divulgados nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP (www.franciscomorato.sp.gov.br), bem como na
Imprensa Oficial os Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscri¢cdes (candidatos que se declararam
Pessoa com Deficiéncia — PCD, exerceram a Func¢do de Jurado e solicitaram atendimento especializado para
realizacédo da Prova) e de Homologacgao das Inscri¢gdes (candidatos efetivamente inscritos no Concurso Publico).

3.18.1. Contra o indeferimento das inscricdes cabera recurso, conforme Capitulo Xl — Dos Recursos, deste Edital,
nas datas provaveis de 28 e 29 de maio de 2025.

3.19. O Edital de Convocacéo, em que constard a relacdo dos candidatos que realizaréo as Provas Objetivas, sera
divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCISCO MORATO (www.franciscomorato.sp.gov.br), bem como na Imprensa Oficial, na data provavel de 06
de maio de 2025.

CAPITULO IV - DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato amparado pelo Decreto Federal n.° 6.593/2008 (inscrito no Cadastro Unico — CadUnico) e/ou pela
Lei Municipal n® 3.392, de 14 de setembro de 2023, podera realizar, nos dias 14 e 15 de abril de 2025, iniciando-se
as 10h do dia 14 de abril de 2025 e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h do dia 15 de abril de 2025, observado
o horério de Brasilia/DF, sua Solicitagéo de Isencao do Pagamento da Taxa de Inscri¢éo, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), desde que:

4.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de CadUnico,
de que trata o Decreto Federal n° 6.593/2008; e/ou

4.1.2. Seja Doador de Sangue (Lei Municipal n° 3.392/23) e que tenha, no minimo, 03 (trés) doa¢gdes de sangue
efetuadas, dentro do periodo de 12 (doze) meses, retroativos ao inicio das inscri¢des (14 de abril de 2025).

4.2. Para obter a suaisenc¢ao o candidato devera proceder conforme estabelecido a seguir:

a) preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscrigcdo/lsen¢cédo o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo/lsencédo
do pagamento do valor da taxa de inscricdo, que ficara disponivel no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), bem como declarar eletronicamente de que atende as condi¢des previstas em Lei e de
gue as informacg0des prestadas séo verdadeiras, sob pena de sofrer as san¢des dispostas na Lei;

4.2.1. Solicitacdo de Isencdo — Inscrito no Cadastro Unico — Decreto n® 6.593/2008, o Candidato deverdinformar
no ato dainscricdo, em campo especifico:

a) Numero de Identificagdo Social (NIS) valido;
b) Nome da mée completo;
c). Data de emisséo do seu RG.

4.2.1.1. Conforme normas do SISTAC (Sistema de Isen¢éo da Taxa de Inscricdo em Concurso Publico), do Ministério
do Desenvolvimento Social, o candidato tera direito a isencao do pagamento da taxa de inscricdo, se:

a) O numero do NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado;
b) Pertencer a familia com renda familiar, per capita, de até meio salario-minimo;
c) Informar o NIS e 0 nome completo e idéntico aos que constam no Cadastro Unico; e

d) Estiver com cadastro atualizado, ou seja, que tenha sido incluido ou atualizado ha 24 meses ou menos.



4.2.1.2. Somente serao elegiveis candidatos de familias com renda familiar per capita de até meio salario-minimo. O
Cadastro do candidato devera ter sido incluido ou atualizado pela Ultima vez ha no maximo 24 meses.

4.2.2. Solicitagéo de Isen¢ao do pagamento da taxa de Inscrigcdo — Lei Municipal n®3.392, de 14 de setembro de
2023 (Doador de Sangue):

a) enviar, via upload, documento original da comprovacdo de Doacdo de Sangue, contendo, no minimo, 03 (trés)
doac8es de sangue efetuadas, dentro do periodo de 12 (doze) meses retroativos a data de inicio das inscricées
(14 de abril de 2025) do Concurso Publico, através de documento expedido pela entidade coletora de doagdo. Somente
sera considerada a doagdo promovida por érgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio;
e

b) enviar, via upload, a Declaracao de Solicitacdo de Isencéo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme
Anexo V, deste Edital.

4.3. Os documentos previstos no item 4.2 e seus subitens e alineas, deverao ser enviados até as 17h do dia 16 de
abril de 2025, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus respectivos
links.

4.3.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(8es) e o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informagdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

4.3.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condic¢des:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante;
e

b) conter o cddigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua
emissao.

4.3.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP néo se responsabilizam por
solicitacdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunica¢do, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Serd considerada nula a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo.

4.4.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o candidato tera sua situagao informada a autoridade
policial competente para as providéncias cabiveis.

4.5. Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) pleitear a isencdo sem preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscri¢do/lsen¢cdo disponivel no endereco
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitagdo de isen¢éo; e
¢) ndo observar ao solicitado no item 4.2, bem como seus subitens e suas alineas.

4.6. N&o sera aceita solicitacao de isencao do pagamento da taxa de inscri¢cao via fax, via correio eletrénico, e-mail ou
outro meio que nao estabelecido neste Edital.

4.7. Cada solicitacao de isen¢éo sera analisada e julgada pela Equipe do INSTITUTO MAIS.

4.7.1. A solicitagdo de que trata o item 4.2.1, e suas alineas, sera encaminhada pelo INSTITUTO MAIS ao Orgéo
Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas pelo candidato.

4.7.1.1. A analise mencionada no subitem 4.7.1 sera feita exclusivamente pelas informacdes inseridas pelo candidato
no periodo de solicitacao de isencdo do pagamento da taxa de inscricao, conforme item 4.2, subitem 4.2.1.

4.7.2. A solicitacdo de isencdo serd analisada e julgada pelo Orgdo Gestor do CadUnico, conforme normas
estabelecidas pelo SISTAC.

4.8. E vedada a concessdo de isencdo de 02 (duas) ou mais taxas de inscricdo ao candidato no mesmo
Concurso Publico.

4.8.1. Em havendo a solicitagao de isencao de 02 (duas) ou mais taxas de inscricao, conforme item 4.8., sera concedida
isencao do pagamento da taxa de inscricdo da Gltima inscri¢do realizada pelo candidato.



4.9. Ao término da apreciacdo dos Formularios de Solicitacdo de Isencao do pagamento da taxa de inscrigdo e dos
respectivos documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrénico (www.institutomais.org.br), na data
provavel de 25 de abril de 2025, o Resultado da Apreciagdo das Solicitacdes de Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscricéo na Area Restrita do candidato.

4.10. O requerimento de solicitacao de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, se deferido, formalizara a inscricdo
do candidato no Concurso Publico.

4.11. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢céo indeferida podera interpor
recurso nos dias 28 e 29 de abril de 2025, por meio do enderego eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br).

4.12. Ao término da apreciacao dos recursos contra o indeferimento de isencao do pagamento da taxa de inscri¢cao, o
INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletronico www.institutomais.org.br, na data provavel de 06 de maio de
2025, o Resultado Final da Apreciacdo das Solicitacdes de Isencéo da Taxa de Inscri¢cdo, na Area Restrita do candidato.

4.13. Os candidatos que tiverem a sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricao indeferida poderéo
garantir a sua participacdo no Concurso Publico por meio de inscricao, imprimindo o boleto bancario, com data de
pagamento até 13 de maio de 2025, disponivel até 17h.

4.14. O interessado que n&o tiver sua solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deferida, e que nédo
efetuar a inscricdo na forma estabelecida neste Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, nédo tera sua inscri¢cdo
efetivada.

CAPITULO V - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

5.1. Nos termos do Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, quando possivel, serdo reservadas vagas
as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 1.527, de 10 de novembro de 1994 e no Decreto Federal n°
9.508, de 24 de setembro de 2018, as Pessoas com Deficiéncia, sera reservado, por cargo, o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.1.2. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse
serd aumentado para o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente a cada
intervalo de 20 (vinte) vagas providas.

5.2. Para o cargo cujo numero ndo contemple as vagas conforme fracao estabelecida nos subitens acima, ndo havera
reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, no presente momento.

5.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serdo reservadas conforme subitem
5.1.3., deste Edital.

5.3. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no Artigo 4°, do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004; no art. 1°, §
1°, da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n® 14.126,
de 22 de marco de 2021, observados os dispositivos da Convenc¢éo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e Lei Federal n® 13.146/2015.

5.3.1. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagédo, ao horario e ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida de aprovacao, para todos os demais candidatos.

5.4. No ato da inscri¢cdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizacdo das Provas (materiais,
equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor
e/ou Tempo Adicional), devendo encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 5.5, deste Capitulo.

5.4.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizagdo das
Provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

5.5. Durante o periodo de inscricdes, o candidato que desejar se inscrever para as vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia ou que necessite de Condicdo Especial para realizacdo da Prova, conforme consta no item 3.7 e
seus subitens, do Edital, devera encaminhar a documentacao relacionada a seguir:

a) Laudo Médico, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscritos no Conselho Regional de Medicina
(CRM), especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doeng¢a — CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da deficiéncia,
informando também o seu nome, nimero do Documento de Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e a opgao do cargo;



b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade
de leitura de sua prova, além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao
por escrito, conforme Anexo lll deste Edital, até o término das inscri¢cdes, especificando o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentagéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito,

conforme Anexo lll deste Edital, até o término das inscricdes;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, conforme Anexo Ill deste
Edital, até o término das inscri¢cdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagdo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo Ill deste Edital, até o término das
inscric6es, mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizacéo da prova, designacgéo de fiscal para auxiliar na
transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo
de deficiéncia.

5.5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

5.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas
provas nesse sistema.

5.5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo
indicacao de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.5.3. Os documentos previstos no item 5.5, alineas “a” a “e”, deverdo ser encaminhados até as 17h do dia seguinte
ao término do prazo de inscricédo, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area
Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO” ou com Ref.: “SOLICITAGAO DE
CONDIGOES ESPECIAIS”.

5.5.3.1. A solicitacdo de Condi¢cdes Especiais serd atendida obedecendo aos critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

5.5.3.2. O candidato que néo atender, dentro do prazo do periodo de inscri¢cfes, aos dispositivos mencionados no
item 5.5., seus subitens e respectivas alineas, ndo concorrera as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia
ou ndo tera a condigdo especial atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.5.4. Antes de encaminhar a(s) solicitacdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato deveré:
a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com
até 10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deveréo ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esté nitida, se estad completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacgdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

5.5.4.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condic¢des:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;
e

b) conter o cddigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua
emissao.

5.5.4.2. Ndo ser&(do) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

5.6. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP néo se responsabilizam por
solicitagdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicagédo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7. O candidato que, no ato da inscri¢cao, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

5.7.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, 0 mesmo sera contratado por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente,
respeitada a ordem de classificagao.

5.7.2. Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigcao
on-line ndo se fizer constatada, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificacéo geral.
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5.8. O candidato aprovado nos termos dos Capitulos VIIIl - Do Julgamento da Prova Objetiva e X — Da Classificagao
dos Candidatos, deste Edital, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, por ocasido do
ingresso, a exame médico especifico e a avaliagcdo para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador
com as atribui¢Bes do cargo almejado.

5.8.1. O candidato aprovado nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, no momento do exame médico
especifico e a avaliagdo para verificacdo da compatibilidade da deficiéncia devera apresentar:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, atualizado, com data de expedi¢cao de, no maximo, 90 (noventa)
dias da data do exame admissional, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional
de Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatdrios, o nimero de registro do Médico na referida entidade
de classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacédo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o
namero do Conselho Regional de Medicina (CRM).

5.8.2. Seréa eliminado do Concurso Publico o candidato, cuja deficiéncia ndo seja comprovada no momento do
exame médico admissional.

5.9. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de
aplicacdo da prova e a nota minima exigida de aprovacéao, para todos os demais candidatos.

5.10. A deficiéncia existente jamais poderd ser arguida para justificar readaptacdo funcional ou concessao de
aposentadoria, salvo se dela advierem complica¢gBes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

CAPITULO VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

TIPO DE o N° DE
CARGOS PROVA CONTEUDO ITENS
ENSINO MEDIO COMPLETO
Lingua Portuguesa 08
Raciocinio Ldgico 07
201 - SECRETARIO DE ESCOLA OBJETIVA Conhecimentos Basicos de Legisla¢cdo Municipal 05
Nocgdes de Informética 05
Conhecimentos Especificos 15
TIPO DE o N° DE
CARGOS CONTEUDO
PROVA ITENS
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 08
301 - PROFESSOR AUXILIAR DE OBJETIVA Conhe(?imerjtos Bésicos.de Legislacdo Mgnicipal 07
DESENVOLVIMENTO INFANTIL — PADI Legislagdo e anheumentos I?gdagoglcos 10
Conhecimentos Especificos 15

302 - PROFESSOR DE ARTE
Avaliacdo de documentos especificos de acordo com

303 - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA TITULOS a Tabela de pontuagéo citada no Capitulo IX — Da -
Avaliacdo e Prova de Titulos, deste Edital.

6.2. As Provas Objetivas serdo de carater eliminatério e classificatério, constardo de questbes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versardo sobre os Conteidos Programaticos
contidos no Anexo Il, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do
cargo e serdo avaliadas conforme Capitulo VIII — Do julgamento das Provas Objetivas, deste Edital.

6.3. A Prova de Titulos, para os cargos de 301 — Professor Auxiliar de Desenvolvimento Infantil — PADI, 302 -
Professor de Arte e 303 — Professor de Educacgao Fisica, de carater classificatorio, sera realizada e avaliada
conforme Capitulo IX — Da Avaliagado e Prova de Titulos.
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CAPITULO VIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetivas, para todos os cargos no Concurso Publico, serdo realizadas no municipio de Francisco
Morato/SP, na data prevista de 08 de junho de 2025, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no
Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas, a ser publicado nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP
(www.franciscomorato.sp.gov.br):

CARGO DATA PREVISTA DA PROVA /

PERIODO
301 - PROFESSOR AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - PADI

08/06/2025

302 - PROFESSOR DE ARTE i

o (MANHA)

303 - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
_ 08/06/2025
201 - SECRETARIO DE ESCOLA
(TARDE)

7.1.1. Se o nimero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do municipio
de Francisco Morato/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas determinadas
para aplicacdo da Prova, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

7.1.2. Ao candidato s sera permitida a participacdo na prova na respectiva data, horéario e local constante no Edital de
Convocacgéo, publicado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL
FRANCISCO MORATO (www.franciscomorato.sp.gov.br).

7.1.3. N&do seré permitida, em hipétese alguma, realizacdo da prova em outra data, horério ou fora do local designado.
7.1.4. Seraderesponsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.
7.1.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.2. Os eventuais erros de digitagdo de numero de Documento de ldentidade, sexo e enderec¢o, poderdo ser
corrigidos no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos, apds a aplicacéo
da Prova, no Menu “Meus Concursos”, icone “Correcdo Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da
Sala, no dia de realizagédo da Prova, e registrado a referida correcdo na Ata da Sala.

7.2.1. Caso exista necessidade de ser efetuado correcdo de nome e da data de nascimento no dia de realizacdo da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcdo, a qual serd realizada em Formulario
Especifico, devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicacdo da Prova.

7.2.2. A correcdo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac @institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone
(11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos
e feriados.

7.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b.1.) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Carteira Oficial de Identidade (RG e RNE); Carteira de
Identidade Nacional (CIN); Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢as
Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Rela¢gbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Identidade Profissional por Org&dos ou Conselhos de Classe,
gue por Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997); OU

b.2.) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Carteira de Identidade (RG), Carteira de
Identidade Nacional (CIN) ou Carteira Nacional de Habilitagéo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso,
a conferéncia seré feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgao emissor;

c) comprovante de inscri¢cdo (que s6 sera solicitado caso o candidato ndo conste da lista de inscritos, conforme
consta no item 3.18, do Edital).

7.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

7.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
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em orgéao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

7.4.1.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.4.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais (documento fisico),
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como néo serdo aceitos documentos digitalizados
ou “print” de tela, para a realizagao da Prova.

7.4.3. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
7.4.4. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento néo terdo validade como documento de identidade.

7.5. No dia da realizacédo da prova, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacgédo, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusao do referido candidato por
meio de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo e pagamento.

7.5.1. Ainclusao, de que trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.5, esta sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrbnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos
similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, sendo que o descumprimento desta instrugdo implicara
na eliminagdo do candidato no Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.6.1. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apés a saida do candidato do local de provas.

7.6.1.1. Constitui excecdo aregra do item 7.6 e subitem 7.6.1, para os candidatos que serédo identificados por meio
de documento digital, conforme item 7.3, alinea “b.2”, deste Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo
digital no aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente ap6s a conferéncia do
fiscal e antes da entrada na sala de prova.

7.6.2. ApGs o inicio das provas, caso 0 equipamento eletronico (telefone celular, reldgio digital, entre outros) toque e
esteja dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o Fiscal da Sala devera comunicar imediatamente a
Coordenacdo, que solicitard ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando
novamente em embalagem cedida e o Fiscal registrara em Ata.

7.6.2.1. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrénico (telefone
celular, relégio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o Fiscal
da Sala comunicard a Coordenacéo e o candidato sera eliminado do Concurso Publico, registrando-se no Termo de
Eliminacéo.

7.6.3. No dia da realizagéo da prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

7.6.3.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apés o inicio das Provas, esta
portando aparelhos eletrénicos e/ou aparelho celular, independentemente de estar acondicionado na embalagem
cedida para guarda de seus pertences, o0 candidato sera eliminado do Concurso Publico nos termos do item 7.13 e
seus subitens 7.13.6 e 7.13.15.

7.6.3.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razbes de salde, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situacdo. Estes candidatos deveréo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

7.6.4. Durante a realizagdo das Provas, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua
saida e este designard um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em
siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacéo deste, ser submetido a
revista por meio de detector de metais.

7.6.4.1. Na situacdo descrita no subitem 7.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.6.5. Para a seguranc¢a de todos os envolvidos no Concurso Publico, € vedado que os candidatos portem arma de
fogo no dia de realizagéo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n° 10.826, de 22 de dezembro
de 2003 e alteracdes.
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7.6.5.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem acima, devera
procurar pelo Coordenador do local de Aplicagcdo para realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em
embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condicdo até a saida do candidato do local de realizagao das
Provas.

7.7. Nao sera admitido, durante as Provas, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessoério que cubra
a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

7.7.1. Nao ha proibigdo quanto ao uso de lapis, desde que ndo seja tabuada ou que contenha instrumento de célculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serdo permitidos.

7.8. Quanto a Prova Objetiva:

7.8.1. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lerd as questdes no Caderno de Questfes e fara a devida
marcacao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.8.1.1. Nao serdo computadas questbes nado respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

7.8.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.8.1.3. A Prova Objetiva sera realizada SEM QUALQUER TIPO DE CONSULTA ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacao de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

7.8.1.4. A Folha de Respostas da Prova Objetiva sera o tnico documento valido para a avaliagdo da Prova Objetiva.
7.9. A duragao das Provas Objetivas, para todos os cargos, sera de 3h (trés horas).

7.10. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h (uma hora) do inicio das
mesmas.

7.10.1. Ap6s o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 7.10., acima, ou ao
terminar a sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando obrigatoriamente com o Fiscal da
Sala a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, que serd o Unico documento valido para a corregéo.

7.10.2. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informacgdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera
lavrado pelo Coordenador de Aplicacdo, passando a condi¢cdo de candidato eliminado.

7.11. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da Prova, pois serao os
Unicos documentos validos para a correcao.

7.11.1. O candidato apds entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo poderd utilizar os banheiros.

7.11.1.1. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o
acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova Objetiva.

7.12. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substitui¢éo.

7.13. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

7.13.1. Apresentar-se ap0ds o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horérios pré-determinados;
7.13.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.3, alineas “b.1.” e “b.2.”, deste Capitulo;
7.13.3. N&do comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

7.13.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.10., deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

7.13.5. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacado, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos
ndo permitidos, calculadora ou similar;

7.13.6. For surpreendido portando agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares,
bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, seguindo o0 que estabelece o item 7.6 e seus subitens;

7.13.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as Provas;
7.13.8. N&o devolver a Folha de Respostas cedida para a realizacdo das Provas;

7.13.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
integrantes da Equipe de Coordenacéo, Fiscais, Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades
presentes;

7.13.10. Fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
7.13.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
7.13.12. Nao cumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

7.13.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico;
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7.13.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccéo de metal;

7.13.15. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrdnico ao utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado
em embalagem cedida para guarda de pertences; e

7.13.16. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local da prova e
de seus participantes.

7.14. Constatado, apds a Prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.15. N&o haverd, por qualguer motivo alegado, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razao de
afastamento do candidato da sala de Prova.

7.16. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.16.1. Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou
ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacéo responsavel pela aplicagédo da Prova dara todo o apoio que for
necessario.

7.16.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.17. O local de realizacdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Coordenacéo, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos
(idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentagao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida
Prova.

7.18. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagdo das provas devera encaminhar sua
solicitacdo de atendimento especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizagcdo das Provas, por meio do Servico
de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br,
identificando seu nome, cargo, CPF e 0 nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo: “CONCURSO
PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO - Edital n® 01/2025 — Ref.: “AMAMENTA(;AO”.

7.18.1 No dia da realizacdo das Provas, deverd levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade,
sendo responsavel pela guarda da crianga.

7.18.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste Edital.

7.18.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga também devera permanecer no local designado pela
Coordenacao e submeter-se-a a todas as hormas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrbnicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b.1.” e “b.2.”, do item
7.3 para acessar o local designado e permanecer nele.

7.18.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta
condicao, que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

7.18.5. Ndo haverad compensacéo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

7.19. No dia da realizacéo das Provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenacgéo da
Prova e/ou pelas autoridades presentes, informacfes referentes ao conteddo das Provas e/ou critérios de
avaliacdo/classificacéo.

7.20. Quanto aos Cadernos de Questdes, apoés a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hip6tese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer
imperfeicdo que impega a nitida visualizagdo da prova.

7.20.1. Na hipétese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, serd feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

7.20.2. A verificag8o de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 7.20 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato antes do inicio da prova e apés determinacdo do Fiscal, ndo sendo
aceitas reclamacdes posteriores.

7.21. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a prova.

7.21.1. Na recusa do candidato em permanecer em sala até o Ultimo terminar a Prova, 0 mesmo sera eliminado do
Concurso Publico.

7.22. O Gabarito das Provas Objetivas serdo divulgados no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no
primeiro dia Gtil ap6s a data de sua realizagdo — ap0s as 14h.

7.23. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde
estiver realizando a Prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenacdo. Nao serao emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realiza¢do da Prova.
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CAPITULO VIII - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As Provas Obijetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2. Na avaliagao da prova sera utilizado o Escore Bruto.
8.2.1. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e
multiplicar pelo numero de questdes acertadas.

8.2.3. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.3. Seréa considerado habilitado o candidato que obtiver pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos no total da
Prova Objetiva.

8.4. Em hipdtese alguma havera revisdo de provas.

8.5. Cabera recurso do resultado das Provas Objetivas, em conformidade com o Capitulo XI — Dos Recursos, deste
edital.

CAPITULO IX - DA AVALIAGAO E PROVA DE TITULOS

9.1. A Prova de Titulos seréa aplicada a todos os candidatos habilitados nas Provas Objetivas, para os cargos de 301
— Professor Auxiliar de Desenvolvimento Infantil — PADI, 302 — Professor de Arte e 303 — Professor de Educacéo
Fisica, conforme critérios estabelecidos no Capitulo VIII - Do Julgamento das Provas Objetivas, deste Edital.

9.2. Os documentos relativos a prova de titulos deverdo ser encaminhados, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”, no periodo previsto de 14 a 17 de julho
de 2025, a ser divulgado quando da publicacdo do Resultado Final das Provas Objetivas e do Edital de
Convocacdo para a Prova de Titulos.

9.2.1. A confirmacdo da data e demais informacdes sobre o encaminhamento dos documentos, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”, sera divulgada por meio de Edital de
Convocacdo para a Provade Titulos, divulgado nos sites nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP (www.franciscomorato.sp.gov.br/), bem como na
IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

9.2.2. Apoés a data de encaminhamento da documentacéo para a prova de titulos especificada no item 9.2, ndo serao
aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese.

9.2.3. O encaminhamento dos documentos, por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do
candidato — Ref.: “TITULOS”, relativos a prova de titulos ndo é obrigatdria, e o candidato que ndo encaminhar o titulo
néo sera eliminado do Concurso Publico.

9.3. Os documentos da avalia¢éo da prova de titulos deverdo ser encaminhados, conforme instrugfes a seguir:

COMO O CANDIDATO DEVERA ENCAMINHAR, POR UPLOAD, NA AREA RESTRITA, 0S
DOCUMENTOS PARA A AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS:

1. O candidato devera encaminhar os documentos para a Avaliagéo da Prova de Titulos no periodo de 14 a 17 a julho de 2025, por
upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”.

2. Ap6s a data limite de encaminhamento da documentacdo para a Avaliacdo da Prova de Titulos, especificada no item acima, ndo
serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hip6tese, seja qual for o motivo alegado.

3. As COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO COMPETENTE, para a Avaliagdo da Prova de Titulos,
deverdo ser digitalizadas, salvas em formato: PDF, JPG ou GIF e com o tamanho total de até 10 (dez) MB, e encaminhadas
acompanhadas do Formulario para Envio da Documentacdo da Avaliacdo da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VI, deste
Edital, contendo a relagdo de documentos encaminhados.

4. No caso de Documento(s) Digital(is), para a Avaliagédo da Prova de Titulos, devera(éo) ser baixado(s) o(s) arquivo(s) e enviar em
formato: PDF, JPG ou GIF e com o tamanho total de até 10 (dez) MB, e encaminhados acompanhados do Formulario para Envio
da Documentacgdo da Avaliacdo da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VI, deste Edital, contendo a relagdo de documentos
encaminhados.

5. Os referidos documentos deverdo ser apresentados em COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO
COMPETENTE.

ATENCAO:

N3o sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/lou com rasura(s) ou proveniente(s) de arguivo corrompido, bem como
arquivos em formatos diferentes de PDF, JPG ou GIF.

Nao seréo considerados os documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.
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9.3.1. Antes de encaminhar os documentos comprobatérios para as Avaliagdes da Prova de Titulos, o candidato
deveré:

a) VERIFICAR A DOCUMENTACAO que sera enviada;

b) DIGITALIZAR os documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos;

e) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB; e

f) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

9.3.2. AS COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS DIGITALIZADAS OU OS DOCUMENTOS DIGITAIS deveréo
ser enviados acompanhados do seu respectivo Formulario (Anexo VI — Formulario para Envio da Documentacéao
da Avaliacdo da Prova de Titulos), deste Edital, contendo a relacdo de documentos encaminhados que devem estar
em conformidade com as informacdes constantes no presente Capitulo.

9.3.3. Ndo_sera(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/lou com rasura(s) ou proveniente(s) de arguivo
corrompido, bem como arquivos em formatos diferentes de PDF, JPG ou GIF.

9.3.4. Nao serdo considerados os documentos enviados por e-mail, Correios, fax ou por guaisguer _outras
formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

9.3.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢des:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante;
e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

9.4. Serdo aceitos para a prova de titulos os documentos que forem representados por Diplomas e Certificados
Definitivos de Conclusdo de Curso, expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo
conter carimbo, a identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento e o total de carga
horéaria, acompanhado OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histérico Escolar.

9.4.1. Os documentos mencionados no item 9.4, deste Capitulo, serdo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA.

9.4.2. Somente sera computado o documento apresentado, acompanhado de seu respectivo Histérico Escolar,
informando o total de carga horaria do curso.

9.4.3. Os documentos de Titulos que forem representados por Certificados (aqueles que ndo tenham caréter
definitivo), Declarac¢8es, CertidGes, Atestados e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de
Concluséo de Curso, deverdo estar acompanhados OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histdrico Escolar e
dacargahorariado Curso, em copiareprogréfica autenticada, bem como deverédo ser expedidos por Instituigdo
Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢do do documento.

9.4.4. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo conter a assinatura digital ou eletrdnica e a
identificacdo do assinante, bem como conter o c4digo de verificacdo de sua autenticidade.

9.4.5. Os Certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducao,
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada pelo 6rgdo competente (em coépia reprogréafica
autenticada).

9.4.6. Os Cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

9.4.7. Todos os documentos deverao ser encaminhados frente e verso.

9.5. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e a comprovacéo dos documentos para a Avaliagéo
de Titulos, conforme estabelece o presente Edital.

9.6. Ndo serdo aceitos envios ou substituicdes posteriormente ao que determina o item 9.2, deste Capitulo, bem como
documentos que ndo constem da Tabela apresentada no item 9.8.

9.7. A pontuacdo da documentacdo para a Avaliacdo de Titulos limitar-se-a4 ao valor maximo de 05 (cinco) pontos,
sendo somadas, portanto, de acordo com a pontuagéo apresentada na Tabela de Pontuacao para Avaliacdo da Prova
de Titulos do item 9.8, deste Edital.

9.7.1. No somatério da pontuacgdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
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9.8. Serdo considerados titulos somente os constantes nas Tabelas a seguir:

TABELA 1l - DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

. VALOR VALOR
PROVA DE TITULOS p . COMPROVANTES
UNITARIO MAXIMO
a) Titulo de Doutor correlato a Area da Educagéo, 2,5 2,5 Diploma devidamente registrado ou
obtido em instituigéo oficial reconhecida pelo Ministério . . Declaragao/Certificado de conclusdo de curso e
de Educac&o e Cultura (MEC), concluido até a data da (dois pontos e (dois pontos e obtencéo do Titulo de Doutorado, acompanhado
apresentacéo dos Titulos. meio) meio) do respectivo Histérico Escolar.
b) Titulo de Mestre correlato & Area da Educagéo, 15 15 Diploma devidamente registrado ou

obtido em instituic&o oficial reconhecida pelo Ministério
de Educacéo e Cultura (MEC), concluido até a data da
apresentacdo dos Titulos.

c) Pos-Graduagdo Lato Sensu (Especializagéo)
correlato a Area da Educagdo, realizado em

(um ponto e meio)

(um ponto e meio)

Declaragao/Certificado de conclusdo de curso e
obtencao do Titulo de Mestrado, acompanhado do
respectivo Histérico Escolar.

Certificado, Certiddo, Declaragdo de conclusédo de

A L ) e 05 Pés-Graduag&o, indicando o nimero de horas e
instituicdo oficial reconhecida pelo Ministério de . 1,0 . s oo
Educago e Cultura (MEC), com carga horaria minima ~ (meio ponto por (um ponto) periodo de realizagao do Curso de Especializagdo,
de 360 (trezentas e sessenta) horas, concluida até a Especializacéo) P acompanhado do respectivo Historico Escolar e
data de apresentagédo dos Titulos. Carga Horaria do Curso.

5,0

TOTAL .
(cinco pontos)

9.9. N&o sera computado como titulo o Curso de Especializacdo que se constituir pré-requisito para a inscricdo no
presente Concurso Publico.

9.9.1. O Curso de Especializa¢@o que se constituir Pré-Requisito para a posse no presente Concurso Publico, devera
ser apresentado em copia simples dos documentos, juntamente com os demais documentos comprobatérios de Titulos,
conforme item 9.8. e devera ser informado no documento que constitui 0 pré-requisito do cargo.

9.10. Somente serdo pontuados 0s cursos reconhecidos, estando vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento
gue ndo preencher todas as condicdes previstas neste Edital.

9.11. Cada Titulo ser& considerado uma Unica vez.

9.12. Sera atribuida nota Zero, ao candidato que:

9.12.1. Ndo encaminhar o Formulario de Entrega dos Documentos de Titulos, conforme Anexo VI, deste Edital;
9.12.2. N&o encaminhar a documentagdo no formato exigido neste Capitulo;

9.12.3. Nao encaminhar Copia Autenticada dos Documentos, por Cartério Competente ou ndo encaminhar os
Documentos Digitais, conforme item 9.3., subitem 9.3.5, alineas “a” e “b”, deste Edital; e

9.12.4. Nao encaminhar os Diplomas ou Certificados acompanhados do Histérico Escolar.

9.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos constantes da Tabela
apresentada neste Edital, o candidato terd anulada a respectiva pontuacao e comprovada a culpa do mesmo, este sera
eliminado do Concurso Puablico.

9.14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP podera solicitar, no ato da convocacdo, a
apresentacdo dos documentos originais apresentados para a Prova de Titulos, para verificagdo da autenticidade de
suas copias.

9.15. Caberé recurso da Prova de Titulos, em conformidade com o Capitulo Xl — Dos Recursos, deste Edital.

CAPITULO X - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

10.1. A Nota Final de cada candidato sera:
10.1.1. Para o cargo de 201 — Secretéario de Escola sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva,

10.1.2. Para os demais cargos sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva somado ao total de pontos
obtidos na Prova de Titulos.

10.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo, por cargo.

10.3. A publicacdo do Resultado do Concurso Publico sera feita em 02 (duas) listas de classificacdo, na seguinte
conformidade:

a) uma Lista Geral, com a relacéo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia — PCD, na forma da legislacao especifica; e

b) uma Lista Especial, com a relacdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD.
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10.4. No caso de igualdade das Notas, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscri¢do deste Concurso Publico, conforme
Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) Obtiver maior niimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa,;

d) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Legislacdo e Conhecimentos Pedagdgicos (quando houver);
e) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal;

f) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Raciocinio Légico (quando houver);

g) Obtiver maior niumero de pontos na Prova de Nog¢des de Informatica (quando houver);

h) Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso; e

i) Tiver exercido efetivamente a Fungdo de Jurado no periodo entre a data de publicacao da Lei Federal n.° 11.689/08
até a data de publicacéo deste Edital.

10.5. O Resultado Final do Concurso Publico, sera publicado na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP
(www.franciscomorato.sp.gov.br/).

10.6. O candidato ndo aprovado sera eliminado do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo definitiva.

10.7. A classificacédo, no presente Concurso Publico, ndo gera aos candidatos direito a nomeacdo para 0 cargo,
cabendo preferencialmente a PREFEITURA MUNICIPAL FRANCISCO MORATO/SP o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacéo de todos os
candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de classificacao.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

11.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contado a partir da data
da:

a) resultado da Analise das Solicitagdes de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢éo;

b) divulgacéo dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologacé&o das Inscri¢fes;

c) aplicagéo das Provas Objetivas;

d) divulgacéo do Gabarito Provisério das Provas Objetivas; e

e) divulgacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas e Titulos.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e seguir as
instrucdes ali contidas.

11.2.1. No prazo de recurso previsto no item 11.1, alinea “d”, sera disponibilizado na Area Restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questdes referente a Prova realizada.

11.2.2. No prazo de recurso previsto no item 11.1, alinea “e”, serdo disponibilizadas, na Area Restrita dos candidatos,
a Folha de Resposta da Prova Objetiva.

11.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.
11.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o seu questionamento.

11.5. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 11.1.

11.6. A interposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

11.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), via Servico de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que nao seja o estabelecido no item 11.2.

11.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes a Prova,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do Gabarito apos realizacéo da
Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

11.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo VI — Das Provas, bem como os critérios estabelecidos
no Capitulo VIIl - Do Julgamento das Provas Objetivas, ndo sofrerdo alteracdo em razdo de questdo eventualmente
anulada.

11.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacao do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o Resultado Final do Concurso Publico.
11.9. Nao seréo apreciados os recursos que forem apresentados:

11.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

11.9.2. Fora do prazo estabelecido;
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11.9.3. Sem fundamentacao logica e consistente;

11.9.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos;
11.9.5. Contra terceiros; e

11.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

11.10. Em hipétese alguma, serdo aceitos revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final
Definitivo.

11.11. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos Deferidos e Indeferidos, por
meio dos sites INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO
MORATO (www.franciscomorato.sp.gov.br).

11.12. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela
qgual ndo caberéo recursos adicionais.

11.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO néao se responsabilizam por
recursos via Internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

CAPITULO XII - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacao tacita das condices
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

12.2. Motivara a eliminacéo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢cfes constantes na(s) Prova(s), bem
como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida para aplicacéo.

12.3. A inexatiddo das informacgBes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.3.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, descrita no item 12.3., deste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por Falsidade Ideol6gica de acordo com o Artigo 299 do Cédigo Penal.

12.4. Todos os calculos descritos neste Edital, relativo ao Resultado das provas, serdo realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

12.5. Cabera ao prefeito a Homologag¢é&o do Resultado deste Concurso Publico.

12.6. O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicacdo da classificacdo
definitiva junto ao INSTITUTO MAIS e, apés esse periodo, desde que aprovado, na PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCISCO MORATO/SP, ndo lhe cabendo qualquer reclamac¢do caso ndo seja possivel a PREFEITURA
MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP informé&-lo da nomeacao, por falta da citada atualizacao.

12.7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagfes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO
MORATO/SP (www.franciscomorato.sp.gov.br).

12.8. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e
alimentacéo) e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato, eximindo-se a
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da realiza¢do do Concurso Publico, inclusive das despesas
relativas a realizacdo dos exames meédicos.

12.9. O nédo atendimento pelo candidato, dentro dos prazos previstos, de quaisquer das condi¢cfes estabelecidas
neste Edital, implicar4d em sua eliminagdo do Concurso Publico.

12.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados, Convocagdes, inclusive para
0s exames médicos e demais publicacdes referentes a este Concurso Publico, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP
www.franciscomorato.sp.gov.br).

12.11. Os candidatos classificados serdo contratados para as Funcdes, observando-se rigorosamente a ordem de
classificacdo definitiva por cargo, segundo a conveniéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO
MORATO/SP.

12.12. Toda menc¢éo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes, terd como referéncia o horério de
Brasilia/DF.

12.13. As ocorréncias nado previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos, serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP, por meio de seus 0rgdos competentes e,
pelo INSTITUTO MAIS, no que a cada um couber, ouvida sempre a Comisséo do Concurso Publico.
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12.14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e o INSTITUTO MAIS, ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este Concurso Publico.

12.15. A legislacao a ser abordada no contedido programatico sera aquela vigente até a data de publicacao do presente
Edital.

Francisco Morato/SP, 09 de abril de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP
REALIZACAO:

J iNS+i+U+0
mais

O Futuro & nosso Presente
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CARGOS

201 - SECRETARIO DE
ESCOLA

301 - PROFESSOR
AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO
INFANTIL - PADI

ANEXO 1
ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS
ENSINO MEDIO COMPLETO

Responder, perante o Diretor de Escola, pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos, a
cargo da secretaria da Unidade Escolar Municipal; cumprir e fazer cumprir normas legais, regulamentos, decisdes e
prazos estabelecidos para a execugéo dos trabalhos de responsabilidade da secretaria da Unidade Escolar Municipal;
propor e opinar sobre medidas que visem a racionalizacéo das atividades do ndcleo administrativo; expedir instrucdes
necessarias & manutencdo da regularidade dos servicos sob sua responsabilidade; providenciar a instrugdo de
processos e expedientes que devam ser submetidos a decisdo superior; assinar todos os documentos escolares que,
conforme normas estabelecidas pela administragcdo superior, devam conter sua assinatura; responsabilizar-se pela
guarda dos livros, documentos e papéis em geral; Elaborar a programacgéo das atividades da secretaria, mantendo-a
articulada com as demais programacdes da Unidade Escolar Municipal; atribuir tarefas aos Auxiliares de Secretaria de
Escola, de comum acordo com o Diretor de Escola, orientando e controlando as atividades de registro e a escrituragéo
escolar, bem como assegurando o cumprimento de normas e prazos relativos ao processamento de dados; verificar a
regularidade da documentagéao referente a matricula e transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais &
deliberacéo do Diretor de Escola; Providenciar o levantamento e encaminhamento, aos 6rgdos competentes, de dados
e informag6es educacionais; elaborar e providenciar a divulgacéo de editais, comunicados e instrugdes relativas as
atividades escolares; redigir correspondéncia oficial, instruir expedientes e cuidar dos prontuarios dos funcionarios da
Unidade Escolar Municipal; Elaborar propostas das necessidades de material permanente e de consumo; Participar das
reunides e das atividades do Conselho de Escola e do Conselho de Classe, Ano Escolar e Ciclo, da Unidade Escolar
Municipal.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Respeitar os direitos das criancas de 0 (zero) a 03 (trés) anos, observando rigorosamente o previsto nos itens que
constam da alinea “a”, do inciso |, do artigo 65, deste Regimento Comum e conforme seguem: a) As criangas tém direito
a um ambiente aconchegante, seguro e estimulantes; b) As criancas tém direito a atencao individual; ¢) As criangas tém
direito a protegdo, ao afeto e a amizade, bem como a higiene e a salde; d) As criancas tém direito a uma especial
atencéo durante seu periodo de adaptagao a Unidade Escolar Municipal; e) As criangas tém direito a brincadeiras; f) As
criancas tém direito ao contato com a natureza e a uma alimentacéo sadia; g) As criangas tém direito a desenvolver sua
curiosidade, imaginac@o e capacidade de expressdo, movimentando-se em espacos amplos e expressando seus
sentimentos; h) As criangas tém direito a desenvolver sua identidade cultural, social e religiosa. Favorecer o mais
possivel o desenvolvimento fisico e emocional das criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos, sob seus cuidados
educacionais; Procurar desenvolver nas criangas de O (zero) a 03 (trés) anos, das creches, habitos fundamentais de
higiene, alimentacéo, locomogéo, linguagem e mesmo de sociabilidade; Integrar o desenvolvimento individual, social e
cultural das criancas, num ambiente onde as formas de expresséo, dentre elas a linguagem verbal e corporal, ocupem
lugar privilegiado num contexto de brincadeira e aprendizado, onde familias e os profissionais das Unidades Escolares
Municipais convivam intensa e construtivamente, cuidando e educando as criangas; Intervir nas situagdes educativas
com sensibilidade, acolhimento e afirmacédo responséavel de sua autoridade; Criar, planejar, realizar, gerir e avaliar
situagOes didaticas eficazes para atividades ludicas de aprendizagem e para o desenvolvimento normal das criancas;
Utilizar diferentes e flexiveis modos de organizagao do tempo, do espago e de agrupamento de criancas para favorecer
e enriquecer seu processo de desenvolvimento e de aprendizagem; Estabelecer relag6es de paciéncia e colaboragdo
com os pais das criangas, de modo a envolver com sua participa¢éo na comunidade escolar e com uma comunicacao
fluente entre eles e a Unidade Escolar Municipal; Trabalhar com as dificuldades das criangas criando situagfes de
brincadeiras e aprendizagem; Oferecer as criancas de 0 (zero) a 03 (trés) anos, oportunidades para desenvolvimento
harménico, em ambiente tanto quanto possivel igual ao do lar; Organizar atividades ludicas, segundo a capacidade das
criangas e atendendo as suas dificuldades; Atender as criangas nos horarios de entrada e saida dos periodos escolares,
intervalos de atividades, recreio e refei¢cdes, na higiene pessoal e locomogdo, sempre que necessario e nos horarios
estabelecidos pela dire¢do da Unidade Escolar Municipal; Zelar pela seguranca e bem-estar das criangas, em todos os
momentos de permanéncia dos mesmos, na Unidade Escolar Municipal; Informar a direcdo da Unidade Escolar
Municipal sobre as condutas das criancas, comunicando ocorréncias e eventuais enfermidades; Elaborar e executar a
programacao referente ao grupo de criangas sob sua responsabilidade, zelando pelo desenvolvimento pessoal das
criangas, considerando aspectos éticos e de convivio social; Manter permanente contato com 0s pais ou responsaveis,
informando-os sobre o desenvolvimento da crianga e obtendo dados de interesse para o processo educativo; Executar
e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informag¢des conforme as normas
estabelecidas; Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencgéo, higiene e conservagao de equipamentos, acessorios e
instrumentos, em uso nos diversos ambientes escolares; Participar de reunibes pedagdgicas, administrativas e das
Horas de Trabalho Pedagdégico Coletivo, procurando promover maior interagdo entre os diversos professores; Colaborar
no atendimento ao publico, principalmente, aos pais ou responsaveis das criangas; Coordenar e orientar os funcionarios
da Unidade Escolar Municipal, sob sua responsabilidade, que auxiliam nas atividades de cuidar e educar as crian¢as.
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CARGOS

302 - PROFESSOR DE
ARTE

303 - PROFESSOR DE
EDUCAGAO FisSICA

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestéo, da Unidade Escolar Municipal, Elaborar e cumprir
o Plano de Ensino. Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de baixo
rendimento. Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de
articulagdo da Unidade Escolar Municipal com as familias e a comunidade. Respeitar os direitos das criancas de o (zero)
a 03 (trés) anos, observando rigorosamente o previsto nos itens que constam da alinea “a” do inciso | do artigo 65, deste
regimento Comum e conforme seguem: a) As criancas tém direito a um ambiente aconchegante, seguro e estimulante. b)
As criangas tém direito a atencgao individual. c) As criangas tém direito a protegdo, ao afeto e a amizade, bem como a
higiene e a saude. d) As criangas tém direito a uma especial atencao durante seu periodo de adaptacéo a unidade escolar
municipal. €) As criancas tém direito as brincadeiras. f) As criancas tém direito ao contato com a natureza e a uma
alimentagdo sadia. g) As criancas tém direito a desenvolver sua curiosidade, imaginacé@o e capacidade de expressao,
movimentando-se em espagos amplos e expressando seus sentimentos. h) As criangas tém direito a desenvolver sua
identidade cultural, social e religiosa. Favorecer o mais possivel o desenvolvimento fisico e emocional das criangas de o
(zero) a 03 (trés) anos, sob seus cuidados educacionais. Procurar desenvolver nas criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos,
das creches, habitos fundamentais de higiene, alimentagdo, locomogao, linguagem e mesmo de sociabilidade. Integrar o
desenvolvimento individual, social e cultural das criancas, num ambiente onde as formas de expresséo, dentre elas a
linguagem verbal e corporal, ocupem lugar privilegiado num contexto de brincadeira e aprendizado, onde familias e os
profissionais das Unidades Escolares Municipais convivam intensa e construtivamente, cuidando e educando as criangas.
Intervir nas situacdes educativas com sensibilidade, acolhimento e afirmacdo responsavel de sua autoridade. Criar,
planejar, realizar, gerir e avaliar situagdes didaticas eficazes para atividades ludicas de aprendizagem e para o
desenvolvimento normal das criancas. Utilizar diferentes e flexiveis modos de organizagdo do tempo, do espago e do
agrupamento de criancas para favorecer e enriquecer seu processo de desenvolvimento e de aprendizagem. Estabelecer
relagdes de paciéncia e colaboragdo com os pais das criancas, de modo a envolver com sua participagdo na comunidade
escolar e com uma comunicacéo fluente entre eles e a Unidade Escolar Municipal. Trabalhar com as dificuldades das
criangas, criando situacdes de brincadeiras e aprendizagem. Oferecer a crianga de o (zero) a 03 (trés) anos, oportunidades
para desenvolvimento harménico, em ambiente tanto quanto possivel igual ao do lar. Organizar atividades ludicas,
segundo a capacidade das criancas e atendendo as suas dificuldades. Atender as criangas nos horarios de entrada e
saida dos periodos escolares, intervalos de atividades, recreio e refeicdes, na higiene pessoal e locomogédo, sempre que
necessario e nos horarios estabelecidos pela diregdo da Unidade Escolar Municipal. Zelar pela seguranga e bem estar
das criancas, em todos os momentos de permanéncia dos mesmos, na Unidade Escolar Municipal. Informar a diregao da
Unidade Escolar Municipal sobre as condutas das criangas, comunicando ocorréncias e eventuais enfermidades. Elaborar
e executar a programacao referente ao grupo de criangas, sob sua responsabilidade, zelando pelo desenvolvimento
pessoal das criangas, considerando aspectos éticos e de convivio social. Manter permanentemente contato com os pais
ou responsaveis, informando-os sobre os desenvolvimentos da crianga e obtendo dados de interesse para o processo
educativo. Executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informagdes conforme as
normas estabelecidas. Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencédo, higiene e conservagdo de equipamentos,
acessorios e instrumentos, em uso nos diversos ambientes escolares. Participar de reunides pedagdgicas, administrativas
e das Horas de Colaborar no atendimento ao publico, principalmente, aos pais ou responsaveis das criancas. Coordenar
e orientar os funcionarios da Unidade Escolar Municipal, sob sua responsabilidade, que auxiliam nas atividades de cuidar
e educar as criangas.

Participar da elaboracédo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo, da Unidade Escolar Municipal, Elaborar e cumprir o
Plano de Ensino. Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer estratégias de recupera¢@o para os alunos de baixo
rendimento. Cumprir os dias letivos e carga horéria de efetivo trabalho escolar, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo da
Unidade Escolar Municipal com as familias e a comunidade. Respeitar os direitos das criancas de o (zero) a 03 (trés) anos,
observando rigorosamente o previsto nos itens que constam da alinea “a” do inciso | do artigo 65, deste regimento Comum e
conforme seguem: a) As criangas tém direito a um ambiente aconchegante, seguro e estimulante. b) As criangas tém direito a
atencdo individual. ¢) As criangas tém direito & protecao, ao afeto e a amizade, bem como & higiene e a saude. d) As criangas tém
direito a uma especial atencdo durante seu periodo de adaptacdo a unidade escolar municipal. €) As criangas tém direito as
brincadeiras. f) As criangas tém direito ao contato com a natureza e a uma alimentagdo sadia. g) As criancas tém direito a
desenvolver sua curiosidade, imaginagao e capacidade de expressdo, movimentando-se em espagos amplos e expressando seus
sentimentos. h) As criangas tém direito a desenvolver sua identidade cultural, social e religiosa. Favorecer o mais possivel o
desenvolvimento fisico e emocional das criangas de o (zero) a 03 (trés) anos, sob seus cuidados educacionais. Procurar
desenvolver nas criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos, das creches, habitos fundamentais de higiene, alimentag&o, locomocéo,
linguagem e mesmo de sociabilidade. Integrar o desenvolvimento individual, social e cultural das crian¢as, num ambiente onde
as formas de expressédo, dentre elas a linguagem verbal e corporal, ocupem lugar privilegiado num contexto de brincadeira e
aprendizado, onde familias e os profissionais das Unidades Escolares Municipais convivam intensa e construtivamente, cuidando
e educando as criancas. Intervir nas situacdes educativas com sensibilidade, acolhimento e afirmacéo responsével de sua
autoridade. Criar, planejar, realizar, gerir e avaliar situacdes didaticas eficazes para atividades lGdicas de aprendizagem e para o
desenvolvimento normal das criangas. Utilizar diferentes e flexiveis modos de organizagéo do tempo, do espaco e do agrupamento
de criangas para favorecer e enriquecer seu processo de desenvolvimento e de aprendizagem. Estabelecer relagdes de paciéncia
e colaboracdo com os pais das criangas, de modo a envolver com sua participacdo na comunidade escolar e com uma
comunicacéo fluente entre eles e a Unidade Escolar Municipal. Trabalhar com as dificuldades das criangas, criando situacdes de
brincadeiras e aprendizagem. Oferecer a crianga de o (zero) a 03 (trés) anos, oportunidades para desenvolvimento harmdnico,
em ambiente tanto quanto possivel igual ao do lar. Organizar atividades ludicas, segundo a capacidade das criancas e atendendo
as suas dificuldades. Atender as criangas nos horarios de entrada e saida dos periodos escolares, intervalos de atividades, recreio
e refeigbes, na higiene pessoal e locomogédo, sempre que necessario e nos horarios estabelecidos pela diregdo da Unidade
Escolar Municipal. Zelar pela seguranca e bem estar das criancas, em todos os momentos de permanéncia dos mesmos, na
Unidade Escolar Municipal. Informar a direcdo da Unidade Escolar Municipal sobre as condutas das criangas, comunicando
ocorréncias e eventuais enfermidades. Elaborar e executar a programacdo referente ao grupo de criangas, sob sua
responsabilidade, zelando pelo desenvolvimento pessoal das criangas, considerando aspectos éticos e de convivio social. Manter
permanentemente contato com os pais ou responsaveis, informando-os sobre os desenvolvimentos da crianga e obtendo dados
de interesse para o processo educativo. Executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer
informagdes conforme as normas estabelecidas. Responsabilizar-se pela utilizacdo, manutengéo, higiene e conservacdo de
equipamentos, acessorios e instrumentos, em uso nos diversos ambientes escolares. Participar de reunides pedagdgicas,
administrativas e das Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo, procurando promover maior interagdo entre os diversos
professores. Colaborar no atendimento ao publico, principalmente, aos pais ou responséaveis das criancas. Coordenar e orientar
os funcionéarios da Unidade Escolar Municipal, sob sua responsabilidade, que auxiliam nas atividades de cuidar e educar as
criangas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

201 - SECRETARIO DE ESCOLA
ENSINO MEDIO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacéo de Texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo,
conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oracdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Colocag¢&o pronominal.

RACIOCINIO LOGICO:

Estruturas logicas. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedug8es e conclusdes. Légica sentencial (proposicional):
proposicdes simples e compostas; tabelas verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas l6gicos. Logica de primeira ordem.
Principios de contagem e probabilidades. Raciocinio légico envolvendo problemas.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLACAO MUNICIPAL:
Lei Orgénica do Municipio de Francisco Morato (atualizada e/ou alterada) e Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Francisco Morato (Lei Municipal n.° 1.527/1994 atualizada e/ou alterada).

NOGCOES DE INFORMATICA:

Nocdes de software, hardware e sistemas operacionais, assinatura e certificado digitais; conceito de processador de texto, planilha
de célculo; conceitos de internet e intranet; conceito de correio eletrdnico (webmail); no¢des de copias de seguranca (backup);
conceito e organizacao de arquivos (pastas/diretorios); nocdes basicas de armazenamento de dados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA:

Nocdes de censo escolar. Escrituracéo escolar. Classificacdo dos registros individual: guia de transferéncia, ficha individual do aluno
e do funcionario. Histérico escolar. Redacdo de atas, oficios, requerimentos e correspondéncias oficiais. No¢des de protocolo e
arquivo: atas de conselho de classe, atas de resultados finais e outros. Modos de registrar: normas gerais de organizacao,
escrituracdo e procedimentos, comuns e especiais. Eventos escolares objeto de registro: matricula e transferéncia. Regras basicas
de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno, externo e colegas de trabalho. Relac¢des interpessoais e a
ética no servico publico. Diretrizes e orientacdes as Unidades Escolares da Rede Municipal quanto as questdes de salde no espacgo
escolar. Lei n.° 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional: Titulo | — Da Educacéo; Titulo IV — Da Organizacéo
da Educacao Nacional: artigos 11, 18, 19 e 20; Titulo V — Dos Niveis e Modalidades de Educacédo e Ensino: Capitulo | — Da
Composicéo dos Niveis Escolares, Capitulo 1l — Da Educacgédo Bésica: Secdes I, 11, Il e V: artigos 21, 22 a 28, 29 a 31, 32 a 34, 37
e 38, e Capitulo V — Da Educacao Especial: artigos 58 a 60. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo VIII:
Capitulo Il — Da Educagéo, da Cultura e do Desporto: Se¢éo | — Da Educacgéo (Principios Constitucionais sobre a educagéo publica:
artigos 205 a 214).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacé@o de Texto. Significacé@o das palavras: sindbnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Colocag&o pronominal.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGAO MUNICIPAL:
Lei Organica do Municipio de Francisco Morato (atualizada e/ou alterada) e Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Francisco Morato (Lei Municipal n.° 1.527/1994 atualizada e/ou alterada).

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

A educagdo escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e o pleno desenvolvimento do educando. A construgdo de uma
escola democratica e inclusiva. A qualidade social da educacédo escolar e a educagdo para a diversidade numa perspectiva
multicultural. Relag¢&@o professor-aluno, escola-comunidade. A educacgéo escolar como direito e dever do estado. Financiamento da
educacao. Concepgbes Filosoficas da Educacgdo. Relagdo Educacgéo-Sociedade-Cultura. Tendéncias pedagogicas na pratica
escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem.
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0 Parecer CNE/CP n° 8/2012)) Organiza¢do das Nac¢des Unidas. Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
Protocolo Facultativo (Promulga a Convencgéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007). PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”.
Porto Alegre. Artmed. PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul, 2001
— Edicéo revisada. MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questfes atuais — Papirus Editora. HOFFMANN, Jussara —
Avaliacdo Mediadora — Uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Editora Mediagdo. CARVALHO, Rosita Edler.
Educacgdo Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Media¢do, 2005. CORTELLA, Méario Sérgio. A escola e o
conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. Sdo Paulo, Cortez, 2011. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia:
saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011. LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA,
Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao. 24. ed., Sdo Paulo: Summus, 1992. MORIN, Edgar.
Os sete saberes necessarios a educacgéo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000. RIOS,
Terezinha Azerédo. Etica e competéncia. 20. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2011. SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. .
Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000. SAVIANI, Dermeval. Histérias das ideias pedagogicas
no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010. TEIXEIRA, Anisio. A escola publica universal e gratuita. Revista Brasileira de
Estudos Pedagodgicos. Rio de Janeiro, v. 26, n. 64, out./dez. 1956. p. 3-27. GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas,
tedricas e praticas) Summus Editorial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

301 - PROFESSOR AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - PADI:

Visédo histérica da Educacéo Infantil no Brasil. Concepcao de Educacgéo Infantil, de infancia e de crianca. O imaginério infantil. O
professor de Educacéo Infantil: Perfil. Desenvolvimento infantil: fisico, afetivo, cognitivo e social. Relacdo entre o cuidar e o educar.
A construcdo do raciocinio matematico. Pensamento e linguagem — leitura e escrita — letramento. A institui¢cdo e o projeto educativo.
O jogo como recurso privilegiado. O brincar e o brinquedo. Construgdo das diferentes linguagens pelas criangas: movimento, musica,
artes visuais, natureza e ambiente, e matematica. Avaliagdo do processo educativo na Educacao Infantil.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: BRASIL / Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria de Educacao Fundamental. Referencial
Curricular Nacional para a Educacgéo Infantil. Brasilia: MEC/ SEF, 1998. BRASIL, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Infantil, Parecer CNE/CEB N°. 20/2009 e Resolugdo CNE/CEB N°. 05/2009, Brasilia/DF, 2009. BRASIL, Ministério da Educagéo.
Secretaria de Educacao Basica - Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de orientagdo pedagdgica /Ministério da Educacao.
Secretaria de Educacgao Basica. - Brasilia: MEC/SEB, 2012. BARBOSA, Ana Mae. Arte Educacé&o no Brasil. Sdo Paulo: Perspectiva,
2002. BARRETO, Siderley de Jesus. Psicomotricidade: educacéo e reeducacéo. Blumenau: Odorizzi, 1998. CANDAU, Vera Maria.
A didéatica e a formagdo de educadores — da exaltagdo a negacdo: a busca da relevancia. Petropolis, RJ: Vozes, 1989. p 12- 21.
ELENA, Luiza. Brincar de Aprender: uni-duni-té: o escolhido foi vocé! R. J. Waked, 2008. GALVAOQ, Isabel. Henri Wallon: uma
concepcgao dialética do desenvolvimento infantil. Petropolis, RJ: Vozes, 1995. HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo e Educagao Infantil:
um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga/Jussara Hoffmann. - Porto Alegre: Mediagéo, 2012 KAMII, Constance. A crianga e 0
ndmero. S&o Paulo: Campinas. Papirus, 1990. ZILBERMAN, R. A literatura infantil na escola. S&o Paulo. Ed. ABDR ed. Afiliada,
2003.

302 - PROFESSOR DE ARTE:

Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e arte como area de conhecimento. Abordagens
metodoldgicas do ensino da arte. Contextualizacdo, reflexdo e fazer artistico. Artes visuais e percep¢ao visual. Histéria da arte;
movimentos artisticos; originalidade e continuidade. Elementos formais das Artes Visuais; da Danca; da Musica e do Teatro.
Educacao artistica e educagéo estética.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais. 52 a 82 Série. Arte.
Secretaria de Educagédo Fundamental. Brasilia.MEC/ SEF, 1997. PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educagéo do olhar no
ensino das artes (textos). Ana BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educagéo: conflitos/acertos. Sdo Paulo: Max Limonad. . Teoria
e pratica da educacgédo artistica. Sdo Paulo: Cultrix. FISCHER, Ernest. A necessidade da arte. Rio de Janeiro: Zahar. BARBOSA,
Ana Mae. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. S&o Paulo: Cortez, 2001. BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. S&o Paulo:
Alaude Editorial, 2009. BOUCIER, Paul. Histéria da danga no ocidente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001. CAZNOK, Yara Borges.
Musica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora UNESP, 2008. MARQUES, Isabel. Linguagem e danga. Sdo Paulo: Digitexto, 2010.
PILLAR, Analice Dutra (Org.). A educacéo do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacéo, 1999. SPOLIN, Viola. Jogos teatrais
na sala de aula. S&o Paulo: Perspectiva, 2008. BNCC — Ensino Fundamental — Arte.
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303 - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA:

Educacao Fisica, reproducéo e mudanca: elementos para uma pratica libertadora e democratica. A educagéo fisica no curriculo da
educacdo basica: significado e possibilidades. Desenvolvimento motor e desenvolvimento social: andlise das tendéncias
pedagogicas em Educacéo Fisica. Corpo e sociedade: a cultura corporal enquanto construcéo social. Corporeidade na escola: as
praticas corporais no contexto das agdes escolares. Esporte: dimensdes educativas do esporte e da competicdo no &mbito escolar.
Educac&o Fisica, esporte, recreacéo e lazer. Etica Profissional.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: BRACHT, Valter Editora. A Educagao Fisica Escolar no Brasil - o que ela vem sendo e o que pode
ser: Elementos de uma Teoria Pedagdgica Para a Educacdo fisica. Editora Unijui, 2019. BRASIL. Secretaria de Educagao
Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Vol. Educacgéo Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BNCC — Ensino Fundamental —
Educagéo Fisica. CAPARROZ, Francisco Eduardo. Entre a educacéo fisica na escola e a educagao fisica da escola: a educacéo
fisica como componente curricular. Autores Associados, 2005. CASTELLANI FILHO, Lino et al. Metodologia do ensino de educacéo
fisica. Cortez editora, 2014. CESANA, Juliana; TOJAL, Jodo Batista Andreotti Gomes; DRIGO, Alexandre Janotta. Educacgéo Fisica
e Corporeidade: paralelos historicos, formacao profissional e préaticas corporais alternativas. S&o Paulo: Cref4/SP, 2018.
CONSELHO FEDERAL DE EDUCACAO FISICA. Resolugdo n° 508, de 11 de outubro de 2023. Disponivel em:
https://www.confef.org.br/confef/resolucoes/res-pdf/592.pdf . Acesso em: 19 fev. 2025. DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13.
ed. Campinas SP: Papirus, 2010. DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Concei¢do Andrade. Educagdo Fisica na escola;
implicagbes para a préatica pedagdgica. Rio de Janeiro/RJ: Guanabara Koogan, 2005. GALLAHUE, David L.; OZMUN, John C.;
GOODWAY, Jackie D. Compreendendo o desenvolvimento motor-: bebés, criangas, adolescentes e adultos. AMGH Editora, 2013.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacéo. 13. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2010. KUNZ, Eleonor.
Transformac&o didatico-pedagdgica do esporte. 7. ed., ljui: Unijui, 2010. MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educacéo Fisica.
In: DE MARCO, Ademir (Org.) Educacao Fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2006. NEIRA, Marcos Garcia; NUNES,
Mario Luiz F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. Sao Paulo: Phorte, 2006. ROSSETO, A,; ARDIGO, A.J.R; COSTA,
C.M.;DANGELO,F. Jogos Educativos: estrutura e organizacdo da pratica. Sdo Paulo: Phorte, 2006. ROSSETO, A; COSTA,
C,M,;DANGELO, F. Praticas Pedagogicas Reflexivas em esporte Educacional. Sdo Paulo: Phorte, 2008. SCAGLIA, A. J;
REVERDITO, R. Jogos coletivos de invasdo. Sao Paulo: Phorte Editora, 2020. STIGGER, Marco Paulo. Educacéo Fisica, esporte e
diversidade. Campinas: Autores Associados, 2005. TANI, Go.; BENTO, J.O; PETERSEN, R.D.S. Pedagogia do desporto. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. TANI, Go.; CORREA, Umberto Cesar. Aprendizagem motora e o ensino do esporte. Editora
Blucher, 2021. ULASOWICZ, Carla; LOMONACO, José Fernando Bitencourt. Educacéo Fisica escolar e motivacéo: a influéncia de
um programa de ensino sobre a pratica de atividades fisicas. Curitiba: CRV, 2011. VENDITTI JUNIOR, Rubens (org.). Educacéo
fisica, diversidade e inclusdo: debates e préaticas possiveis na escola. Appris Editora; 12 edi¢d0,2019. ZABALA, Antoni. A pratica
educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.
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ANEXO 111
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS

REQUERIMENTO DE CONDIGCAO ESPECIAL

Eu, , portador de

(Nome Civil do interessado)

Cédula de Identidade n.° , CPF/MF n.° , inscrito no

Concurso Publico — Edital n°® 01/2025, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP, para o cargo

, Tipo de deficiéncia de que sou portador:

, CID n® ,

ASSINALE COM UM “X” O CONDIGCAO ESPECIAL QUE NECESSITA:
(_) CADERNO DE PROVA AMPLIADO - FONTE TAMANHO (especificar entre 18, 24 ou 28).
(_) PROVA EM BRAILE.
(_) SALA DE FACIL ACESSO para (_) candidato cadeirante OU () candidato com dificuldade de locomog&o.
(_) MESA E CADEIRA SEPARADAS.
(_) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.
(_) AUXILIO DE UM LEDOR.
(_ ) INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS).
(__ ) candidato(a) necessita do Intérprete de Libras para leitura na integra de sua prova; ou

( ) candidato(a) necessita do Intérprete de Libras somente para receber as instru¢fes de sua prova e do fiscal de
sala.

( ) outros fins. Descrever

(_) TEMPO ADICIONAL (somente seré aceito com o envio do laudo médico solicitando).
(_ ) OUTROS. RELACIONAR

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres)

ATENCAO: E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO, conforme descrito no Capitulo V,
deste Edital, junto a esse requerimento.

, de de 2025.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(ATENCAO: O candidato que desejar solicitar Condic6es Especiais devera encaminhar a sua solicitagéo, conforme estabelecido no
Capitulo V, deste Edital).
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ANEXO 1V
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, eu,

(Nome Civil do interessado)
, inscrito(@) no CONCURSO PUBLICO - EDITAL

MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP, para 0
solicto a inclusdo do meu

CPF n°
PREFEITURA

, portador(a) do

N° 01/2025 da
cargo de
Nome Social

), NoOs registros

(indicagao do Nome Social)

relativos aos servigos prestados por esse 6rgao/entidade.

de de 2025.

Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

Eu,

(Nome do(a) Candidato(a))

portador do CPF/IMF n.° , Nacionalidade
Estado Civil ,  Endereco Residencial

inscrito no Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP - Edital N° 01/2025, para o cargo
de , DECLARO, sob pena das sanc¢des cabiveis, para

fins de concesséao de isengdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, prevista na Lei Municipal n®3.392, de 14 de setembro

de 2023, que me encontro na condi¢do de isento, conforme opcao indicada abaixo:

Solicitacdo de Isencdo — Doador de Sangue: preencher o Formulario de Solicitacéo de Inscri¢cdo/Isengdo do pagamento

do valor da taxa de inscrigdo, conforme item 4.2 e alinea “a” e encaminhar os documentos relacionados em suas alineas”,

do Capitulo IV — Da Solicitacéo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscrig¢do.

Estou ciente que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

, de de 2025.

Cidade Dia Més.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DA AVALIACAO DA PROVA DE
TiTULOS

O envio dos documentos para a Avaliagdo da Prova de Titulos do Concurso Publico — Edital n® 01/2025 sera no periodo de 14 a 17
de julho de 2025, ser divulgado quando da publicacido do Resultado Final das Provas Objetivas e do Edital de Convocacéo para a
Prova de Titulos, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na area restrita do candidato — Ref.:
“TITULOS”.

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER PREENCHIDO E ENCAMINHADO JUNTAMENTE COM OS DOCUMENTOS RELATIVOS A
PROVA DE TITULOS, BEM COMO OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM FORMATO: PDF, JPG OU GIF, E COM O TAMANHO TOTAL
DELES DE ATE 10 (dez) MB.

(VERIFICAR DEMAIS ITENS ESTABELECIDOS NO CAPITULO IX — DA AVALIAGAO E PROVA DE TiTULOS)

Nome do(a) Candidato (a):

Documento n°:

Nome do Cargo:

RELAGAO DE TiTULOS ENVIADOS

Tipo de Comprovante de Titulos Enviado
(Candidato relacione abaixo os documentos a serem enviados.)

N.° de Ordem

© 00 N o 0o b~ WN P

10
Observacdes Gerais:

Declaro que os documentos apresentados para serem analisados na Avaliacdo da Prova de Titulos correspondem a minha participacéo pessoal
em eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovagéo.

Declaro, ainda, que, ao enviar a documentagao listada na relagao acima, para a Avaliagao da Prova de Titulos, estou ciente de que assumo todos
os efeitos previstos no Edital n® 01/2025 do Concurso Pubico, quanto a plena autenticidade e validade dos Titulos apresentados em cépia digital,
inclusive no tocante as sangdes e efeitos legais.

, de de 2025.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VII - CRONOGRAMA PREVISTO

Atencao! Todas as datas abaixo séo provaveis, sujeitas a alteracdes, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

DATAS

14/04 a
12/05/2025

14 e 15/04/2025

16/04/2025

25/04/2025

28 e 29/04/2025

06/05/2025

13/05/2025

13/05/2025

23/05/2025

26 e 27/05/2025

30/05/2025

08/06/2025

09 e 10/06/2025

09/06/2025
(a partir das 14 horas)

10 e 11/06/2025

02/07/2025

03 e 04/07/2025

11/07/2025

EVENTOS

Periodo de Inscricao pela Internet, no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

Periodo de Solicitacido de Isencao da Taxa de Inscriciao, no site do IMAIS.
Data limite para upload dos documentos exigidos para comprovagéo de Isencéo - até as 17h.

Divulgacao, nos sites oficiais:

e do Resultado da Andlise da Solicitacdo de Isencéo do Pagamento da Taxa de Inscricéo.

Prazo recursal contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isencéo da Taxa de Inscrig8o, através do site do
IMAIS.

Divulgacdo, nos sites oficiais:

e das respostas dos recursos de Indeferimento da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢ao, via
e-mail dos candidatos; e

e do Resultado da Analise da Solicitacdo de Isenc¢do do Pagamento da Taxa de Inscricdo — Pds-
Recurso.

Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para solicitacdo as vagas destinadas a Pessoa
com Deficiéncia, as solicitacdes de atendimento especial para realizacdo das Provas, ao exercicio da
Funcéo de Jurado.

Vencimento do boleto para pagamento da Taxa de Inscrigéo.
O boleto bancério estard disponivel para impressdo no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) até as 17h

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP:

e do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricdes (candidatos considerados
Pessoa com Deficiéncia, Atendimento/Provas Especiais e Jurados); e
e do Comunicado de Homologag¢des das Inscri¢des (todos os candidatos inscritos).

Prazo recursal contra o Indeferimento e Homologacéo das Inscri¢fes, no site do IMAIS.

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP:

e das respostas dos recursos de Indeferimento e Homologag¢do das Inscri¢des, via e-mail dos
candidatos;

e do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricdes — Pds-Recurso;

e do Comunicado de Homologacgdes das Inscrigcdes — Pos-Recurso; e

e do Edital de Convocacéo para as Provas Objetivas.

Aplicacao das Provas Objetivas.
Prazo recursal contra a Aplicacdo das Provas Objetivas, no site do IMAIS.

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP:
e do Gabarito das Provas Objetivas.

Prazo recursal contra o Gabarito das Provas Objetivas, no site do IMAIS.

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP:

e das respostas dos recursos de Aplicacdo e Gabarito das Provas Objetivas, via e-mail dos
candidatos;
e do Resultado Provisério das Provas Objetivas.

Prazo recursal contra o Resultado Provisorio das Provas Objetivas, no site do IMAIS.

Divulgacdo, nos sites do IMAIS, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e na
Imprensa Oficial:
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DATAS

14 a 17/07/2025

29/07/2025

31/07 e 01/08/2025

08/08/2025

15/08/2025

EVENTOS

e das respostas dos recursos contra 0 Resultado Provisorio das Provas Objetivas, via e-mail dos
candidatos;

e do Resultado Final das Provas Objetivas;

e do Edital de Convocacgéo para envio dos documentos para a Prova de Titulos, via upload.

Prazo para envio dos documentos para a Prova de Titulos, via upload.

Divulgacdo, nos sites do IMAIS, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e na
Imprensa Oficial:
e Resultado Provisério da Prova de Titulos.

Prazo recursal contra o Resultado Provisério da Prova de Titulos, através do site do IMAIS.

Divulgacdo, nos sites do IMAIS, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e na
Imprensa Oficial:
e Respostas dos Recursos contra o Resultado Provisdrio da Prova de Titulos, via e-mail dos
candidatos; e
e Resultado Final da Prova de Titulos.

Divulgacdo, nos sites do IMAIS, da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO/SP e na
Imprensa Oficial:

e Homologacéo da Classificacdo Final do Concurso Publico (para todos os cargos).

Veiculos Oficiais de Divulgagéo: sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCISCO MORATO (www.franciscomorato.sp.gov.br), bem como na Imprensa Oficial.

REALIZACAO:

J iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente
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