PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA - CONCURSO PUBLICO N° 04/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CUBATAO, nos termos da legislacdo vigente, em especial a Lei
Complementar n° 022, de 25/06/2004, e suas alteracbes, e a Lei n°® 1.986 de 25/10/1991, torna
publica a abertura do Concurso Publico para provimento dos cargos/funcdes adiante mencionados,
de acordo com as instrucdes a seguir.

O concurso publico destina-se ao provimento dos cargos previstos neste edital para reposi¢cdo de
vacancias existentes e daquelas que eventualmente surgirem dentro do prazo de sua validade, de 02
(dois) anos, a contar da data de homologacédo do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério
da Prefeitura Municipal de Cubatdo, podendo ser aproveitado para provimento das vagas
eventualmente criadas ap6s 06/10/2023 e dentro do prazo de validade do certame.

1. DOS CARGOS/FUNCOES

1.1. O Concurso Publico seréa regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes sendo
sua operacionalizacdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal -
IBAM.

1.2. Os cargos/fungbes, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, os
vencimentos e os valores de inscrigcdo séo estabelecidos abaixo:

Total Vencimento base (***)
Cod.| Cargo/Fungao de Escolaridade / Requisitos (R$) / Carga Horaria
Vagas Semanal

Diploma de curso normal de nivel superior
devidamente registrado no MEC ou 6rgao
por ele delegado em:

Licenciatura Plena em Pedagogia com

habilitagdo para series iniciais do Ensino
PROFESSOR DE Fundamental | 6.673,72/ 36 horas

401 | ENSINO 50 (carga horaria de

ou :
FUNDAMENTAL | Diploma do Curso Normal ou Magistério de ingresso)

Nivel Médio
ou
Diploma do Curso Normal de Nivel
Superior.
Diploma de nivel superior, devidamente
registrado no MEC ou o6rgdo por ele
delegado em:
Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitagdo em  Deficiéncia  Auditiva,
Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia Visual
e
PROFESSOR DE Curso de aperfeicoamento em LIBRAS,
EDUCAQ/:\O com no minimo de 120 horas, rea_liza_do_ em 6.897,71/ 36 horas
402 | ESPECIAL 6 Associagbes de Surdos efou instituigéo (carga horaria de
formal de ensino. ingresso)

ou

Licenciatura Plena com pos-graduacdo
(Lato Sensu) em Educacgdo Especial e/ou
Educacdo Inclusiva, com carga horaria
minima de 360 horas

e




Curso de aperfeicoamento em LIBRAS,
com no minimo de 120 horas, realizado em
Associagbes de Surdos e/ou instituicao
formal de ensino.

(*) PCD - Candidatos com Deficiéncia (5% dos convocados)
(**) Candidatos Negros e Afrodescendentes (20% dos convocados)
(***) Vencimento-base referente ao més de setembro de 2023.

Além do pagamento do vencimento-base, sdo beneficios previstos na legislacédo atual:

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Vale Alimentacéo, Vale Refei¢8o, Vale Transporte e Assisténcia Médica, opcionais.

As descri¢cbes sumdrias das atribui¢cbes dos cargos/funcdes constam no Anexo | deste Edital,
conforme Legislacéo vigente.

O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais, Lei Municipal n°® 325, de 09/03/1959, Lei Complementar n°
022, de 25/06/2004 e Lei n° 1.986 de 25/10/1991, suas respectivas alteracbes e demais
normas aplicaveis ao funcionalismo publico municipal, das vagas em vacancia relacionadas na
Tabela do item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo
de validade do Concurso Publico e serdo providas mediante nomeacao dos candidatos nele
habilitados.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em
todas as suas fases através dos meios de comunicacao descritos no presente Edital.

Os Anexos, partes integrantes deste Edital, sdo os que seguem:
1.6.1. Anexo | — Sintese das atribuic6es dos cargos/fungées.
1.6.2. Anexo Il — Programas das Provas.

1.6.3. Anexo Il — Formulério de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitacéo de
condi¢do especial para a realizagdo da prova.

1.6.4. Anexo IV — Formulario para entrega dos Titulos.

As categorias que a lei exigir registro no respectivo 6rgdo de classe para o exercicio da
profisséo ficardo condicionadas a apresentacéo do respectivo registro como condi¢édo a posse.

DAS INSCRICOES
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicard& o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e nas hormas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificacdes, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das
guais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico, atentando-se ao previsto no item 2.5 deste Edital.

A Prefeitura Municipal de Cubatdo veda a participacdo neste Certame de qualquer dos
membros integrantes da Comissdo Especial de Concurso Publico ou das bancas
examinadoras, bem como do primeiro escaldo do governo, assim entendidos os agentes
politicos do Poder Executivo, além dos respectivos filhos, pais e consortes.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibicao, prevista no item anterior ou constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obten¢&o de informacdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame, sem direito a devolugéo do valor de
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacéo civil.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacédo das provas.

O candidato, ao se inscrever, declara-se, sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no
Concurso Publico e no ato da nomeagao, ir4 satisfazer as seguintes condiges:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

c) estar em dia com as obrigacdes do Servigco Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacéo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo/funcao;

f) nd&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacédo de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou funcéo
publica, ressalvados os cargos/fungdes acumulaveis previstos na Constituicao Federal,

i) preencher as exigéncias das func¢des segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2
do presente Edital;

j) ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servico publico.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da convocagdo para ingresso no
quadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificacdo automatica, nao
cabendo recurso.

As inscri¢des ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo de 07 de outubro
até 09 de novembro de 2023.

O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comisséo do Concurso e do IBAM.

2.8.1. A prorrogacéo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrdnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

Os valores das inscri¢cdes para cada cargo/funcéo sdo os estabelecidos na Tabela abaixo:

Cargo/Funcéo Valor d?ng)scrlgao
Professor (TODOS) 92.00

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opgédo do cargo/funcao para o qual
pretende concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacdo das provas, em especial 0s requisitos minimos de escolaridade
e demais exigéncias constantes deste Edital.

As informagBes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cubatdo e ao Instituto
Brasileiro de Administracao Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que nado preencher esse documento oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.12.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opc¢édo do
cargo/funcao.

2.12.2. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.

2.12.3. Na&o havera devolucédo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado.

2.12.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso
Publico para terceiros, para outros concursos ou para outro cargo/funcao.

2.12.5. Na&o serdo aceitas inscrices fora do prazo, por via postal ou que ndo estejam em
conformidade com o disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou nao) necessite de condi¢édo especial para realizacéo da prova,
devera requeré-la, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 04/2023 no mesmo periodo destinado as inscri¢des
(de 07/10 a 09/11/2023), IMPRETERIVELMENTE.
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2.14.

2.15.

2.16.

2.13.1. O formuléario para solicitacdo de condicao especial consta no Anexo Il deste Edital.

2.13.2. Além do requerimento mencionado acima, o candidato deverd, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifigue a solicitacdo de condicdo especial para a
realizacéo das provas.

2.13.3. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu e estar legivel, sob pena de nédo ser considerado.

2.13.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo seréd devolvido ao
candidato.

2.13.5. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.6. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo de condi¢cdo especial ao seu destino.

2.13.7. O atendimento as condi¢cbes solicitadas ficar4 sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.13.8. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢bes do item 2.13, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera
realizada por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Cubatao.

2.13.9. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo
de condicdo especial para a realizagdo da prova juntamente com o laudo médico,
seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condi¢éo atendida.

2.13.10. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizacéo
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar
em contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome
social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informacdes prestadas.

2.14.1. Quando das publicacdes dos resultados e divulgagdes no site do IBAM, serd
considerado o nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a)
candidato(a) no formulario de inscricao.

2.14.2. O(A) candidato(a) que nédo efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com
as consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n°® 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso
Publico, podera solicitar esta op¢éo para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatério do descrito no item 2.15 devera ser enviado por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 04/2023, no periodo destinado as inscricdes (de
07/10 a 09/11/2023), IMPRETERIVELMENTE.

2.15.2. O candidato que ndo atender ao item 2.15.1 deste Capitulo, ndo tera sua condigéo de
jurado utilizada como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

2.17.

2.18.

Caso o candidato tenha a intencéo de se inscrever para mais de um cargo/funcéo, devera optar
para qual cargo/funcdo aplicara a isencéo, pois a gratuidade é limitada a uma por edital, nos
termos do artigo 1° da Lei 3.990/19, alterada pela Lei 4.107 de 2021.

Nos termos da Lei Municipal de n° 3.990, de 08 de maio de 2019, alterada pela Lei Municipal n°
4.107 de 01 de marco de 2021, os candidatos poder&o solicitar isencdo de pagamento do valor
da inscricao, nos dias 10 e 11 de outubro de 2023, desde que tenham cadastro no Registro
Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea- REDOME e sejam doadores regulares de
sangue.



2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

2.27.

2.28.

2.29.

2.18.1. Para candidato que esteja enquadrado na situagdo descrita no item 2.18, que desejar
requerer isencado da inscricdo, deverd comprovar essa situacdo entregando o0s
seguintes documentos:

a) Copiado RG;

b) Cépia do CPF;

c) Copia da Carteira de cadastro de doador emitida pelo Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME

d) Copia do comprovante de doacdo de sangue, emitido por unidade oficial de doacao
de sangue, que comprove uma doacao nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a
publicacdo do edital, nos termos do inciso Il do artigo 1° da Lei 3.990/19, alterada
pela Lei 4.107 de 2021,

O candidato que se enquadrar no item 2.18, podera solicitar a isen¢édo do pagamento do valor
da inscri¢cdo, seguindo os procedimentos a seguir:

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 10 e 11 de outubro de 2023;
Localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

Transmitir os dados, conforme informagéo constante na pagina;

Imprimir o requerimento de isen¢éo;

Assinar o requerimento/declaracdo que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, sob
pena de sofrer as sanc¢des dispostas em lei.

Enviar e-mail para concursos@cubatao.sp.gov.br com assunto “ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO - EDITAL 04/2023”, anexando os documentos
comprobatdrios estabelecidos e o requerimento de isencdo da inscricdo nos dias 10 e 11 de
outubro de 2023, impreterivelmente, até as 17h00 (horario de Brasilia) do dia 11 de outubro
de 2023.

A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara o indeferimento do
pedido de isencéo.

ok wNE

~

O Edital de resultado da analise feita aos pedidos de isencdo do pagamento do valor da
inscricdo tem data prevista de divulgacdo para o dia 25/10/2023, no site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) e da Prefeitura (www.cubatao.sp.gov.br).

O candidato que tiver seu pedido de isencao do valor de inscri¢cdo indeferido podera, nos dias e
condicdes informados no Edital de resultado da analise dos pedidos de isenc¢édo, interpor
recurso contra o indeferimento.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor de inscricdo deferido estard
automaticamente inscrito no presente Concurso Publico ndo havendo necessidade de imprimir
ou pagar boleto.

O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido, caso deseje participar do Concurso,
devera acessar a “area do candidato” do Concurso Publico 04/2023 no site do IBAM e imprimir
o0 boleto do valor correspondente a inscri¢cdo para quitacao até o dia 10/11/2023.

N&o serdo aceitas solicitagdes de isencdo do pagamento do valor da inscricdo apos o dia
11/10/2023 ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital.

A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias por iniciativa da Prefeitura Municipal de
Cubatao, relativas a situagdo declarada pelo candidato, o que podera acarretar o deferimento
ou nado de seu pedido.

Os pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pela Prefeitura
Municipal de Cubatéo.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo n&o se responsabilizam por informacdes de
endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, AntiSpam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica. Recomenda-se que o
envio da documentacéo seja realizado pelo mesmo endereco eletrénico indicado no cadastro
no site do IBAM.

Verificada, em qualquer tempo, a ocorréncia de fraude ou falsidade em prova documental ou
declaracéo do interessado, a exigéncia sera considerada como néo satisfeita e sem efeito o ato
praticado em consequéncia de sua apresentacdo ou estando sujeito a:


http://www.ibamsp-concursos.org.br/
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a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacéao de resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologacgdo do
resultado e antes da nomeacao para o cargo/funcao;

¢) declaracdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada apdés a sua
publicacéo.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.30.

2.31.

2.32.

Para inscrever-se via Internet, no periodo de 07 de outubro até 09 de novembro de 2023, o
candidato devera acessar o endereco eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br durante o
periodo das inscri¢cdes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua
inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.30.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;
2.30.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.30.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.30.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pelo cargo/funcéo
gue deseja concorrer;

2.30.5. Conferir e transmitir os dados informados;
2.30.6. Imprimir o boleto bancério;
2.30.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscri¢do, conforme quadro do item 2.9, serd utilizado o boleto
bancério gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 10/11/2023, respeitado o
horario bancario.

2.31.1. Para a seguranc¢a do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia
do numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancéria.

2.31.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer
outro estabelecimento desse género.

2.31.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 10/11/2023, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.31.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

2.31.5. Ndo sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por deposito em caixa
eletrdnico, via correio, fac-simile, transferéncia eletrdnica, DOC, ordem de pagamento
ou depésito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de
inscri¢cdo ou qualgquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.31.6. O candidato que efetuar o0 agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opg¢éo antecipar, para 0s casos em que a data coincida com feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, e atentar para a confirmacdo do débito em sua conta corrente.
Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do
IBAM) a inscricdo ndo sera considerada valida.

2.31.6.1. As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas ap6s a comprovacao
do pagamento do valor da inscri¢éo.

2.31.7. Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicitagbes de inscrigdo cujos pagamentos forem
efetuados apés o dia 10/11/2023 ou de forma diferente as estabelecidas neste
Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacao da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
Uteis ap6s o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.32.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
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2.33.

2.34.

necessério que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.32.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.32.3. As correcdes dos dados cadastrais poderao ser feitas em até dois dias apds o término
das inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.32.4. O e-mail enviado ao IBAM deverd conter informacdes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitagé@o efetuada pelo candidato.

2.32.5. O candidato que néo efetuar as corre¢Bes dos dados cadastrais (especialmente idade
ou dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor
recurso em favor de sua situacéo apds a divulgacdo dessas informacdes na lista de
classifica¢éo, arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.32.6. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de
qualquer documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informa¢&o dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas
da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubat&o
nao se responsabilizam por solicitagcdes de inscri¢cdes via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.33.1. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacdo no site wwww.ibamsp-concursos.org.br, nos
ultimos dias de inscricao.

O descumprimento das instru¢cdes de inscricdo constante deste Capitulo implicard a nao
efetivacdo da inscricéo.

2.35. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo desde que pertencentes a blocos diferentes

3.2.

3.3.

3.4.

conforme Tabela abaixo:

Bloco A Bloco B
e PROFESSOR DE ENSINO e PROFESSOR DE EDUCAC}AO
FUNDAMENTAL | ESPECIAL

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Segundo dispBe a Lei Municipal n° 3.061/06, e alteragBes, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a ser disponibilizadas, por cargo, para candidatos com
deficiéncia.

Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigcBes com 0s
demais candidatos, quanto ao conteldo, avaliagdo e critérios de aprovacdo das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagédo e a nota minima exigida em
cada etapa, nos termos do artigo 7° da Lei Municipal n°® 3.061, de 20 de janeiro de 2006.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 02 de dezembro de 2004, do Decreto Federal n° 9.508 de 24 de setembro de 2018,
da Stmula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e no artigo 4° da Lei Municipal n® 3.061,
de 20 de janeiro de 2006, e altera¢cbes posteriores.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuices do
cargo/funcao especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.
3.13.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n°9508/18, o candidato
devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provéavel causa da deficiéncia, acompanhado do Formulario de Requerimento do
Anexo .

3.5.1. A entrega do laudo conforme item 3.5 € obrigatéria (documento original ou cépia
autenticada).

3.5.2. O laudo juntamente com o Requerimento de inscricdo preenchido (Anexo Ill) devera
ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 04/2023, durante o periodo de
inscri¢cBes (de 07/10 a 09/11/2023), impreterivelmente.

3.5.2.1. Para efeito do prazo estipulado no item 3.5.2, ser4 considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.5.2.2. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo e do requerimento de inscricdo a seu destino.

3.5.3. O laudo entregue nao seréa devolvido.

3.5.4. O laudo deverd ter sido expedido dentro do periodo de 12 (doze) meses anterior ao
término das inscrigdes.

3.5.5. Os laudos nédo serdo recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do
especificado no item 3.5.2.

3.5.6. A divulgacéo da relacdo de solicitagbes deferidas e indeferidas para a concorréncia no
concurso como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 17/11/2023, no site
do IBAM e da Prefeitura.

3.5.6.1. O candidato cuja inscricdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia tenha sido
indeferida poderda interpor recurso, conforme instru¢cbes e dias discriminados
no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo como pessoa com
deficiéncia.

3.5.6.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséao.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das
provas devera especifica-la no formulario de inscri¢cdo indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realizacdo das provas e, ainda, preencher o formulério constante do Anexo Ill deste
Edital e envi-lo juntamente ao Laudo no prazo destinado as inscri¢des.

3.6.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais (tratamento diferenciado), tempestivamente,
conforme o disposto no item 3.6, implica a sua ndo concesséo no dia da realizagao das
provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.7.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo serdo responsabilizados por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas,
reglete e puncéo.

A realizagdo das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste
capitulo, ndo poderd interpor recurso em favor de sua condi¢éo.

As alteracdes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de correcéo.

Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para
justificar a concessédo de readaptacdo do cargo/funcdo ou concessdo de aposentadoria por
invalidez.



3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.
3.19.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que se refere a conteddo, nota de corte, avaliacdo, duracéo da prova,
data, horério e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
cargo/funcéo e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo, observada a legislagao aplicavel & matéria.

A compatibilidade serd determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela
Prefeitura Municipal de Cubatao.

Da decisdo da Avaliagao Médica Oficial ndo cabera recurso.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicbes deste Capitulo implicard a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DOS CANDIDATOS NEGROS E AFRODESCENDENTES

Aos candidatos negros e afrodescendentes fica assegurada a reserva de vagas neste
Concurso Publico, na proporcao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia
ao disposto na Lei Municipal n° 2.782, de 02 de outubro de 2002, e pelos Decretos Municipais
n° 8.356, de 04 de dezembro de 2002, e n° 10.513, de 8 de agosto de 2016.

O candidato que se inscrever como negro e afrodescendente concorrera em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, no que diz respeito ao contetdo e avaliagdo das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros e afrodescendentes, o candidato devera
especificar no formulario de inscricdo, a sua opcdo, de acordo com o artigo 4°, caput, do
Decreto Municipal n° 8.356/02.

4.3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢do no concurso publico, conforme o
quesito cor ou racga utilizado pela Fundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, nos termos do artigo 2° da Lei Federal 12.990/14.

As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigbes no concurso, ou
aprovacdo de candidatos negros e afrodescendentes, nos termos do §2° do artigo 2° da Lei
Municipal n°® 2.782/02.

O candidato, que ndo declarar no ato da inscricdo, sua opcdo, ndo podera fazé-lo
posteriormente ou interpor recurso em favor de sua situacgao.

Os inscritos na condi¢do de negro e afrodescendente concorrerdo as vagas reservadas para
este fim e, se classificados, integrardo a lista geral, bem como a especial a que se refere o
paragrafo segundo, do artigo 4° do Decreto Municipal n° 8.356/02, alterado pelo Decreto
Municipal n° 10.513/16.

No ato da posse o candidato que ndo comprovar sua condicdo de negro e afrodescendente
através de documentos oficiais seré desclassificado do Concurso Publico.

4.7.1. A comprovacdo da condi¢cdo de negros e afrodescendentes far-se-4 mediante a
apresentacdo de qualquer documento oficial do candidato ou de seus ascendentes,
no qual conste a identificacé@o e a indicacdo da raga e cor.

Os candidatos negros e afrodescendentes participardo do certame em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, quanto ao contelido, avaliacdo e critérios de aprovacao das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagédo e a nota minima exigida em
cada etapa.

A divulgacéo da relagdo de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negro ou
afrodescendente estd prevista a partir do dia 17/11/2023 no site do IBAM e da Prefeitura.

4.9.1. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusao da opgao “candidato negro ou
afrodescendente” apenas nas datas constantes no Edital de divulgacdo mencionado
no item 4.9, ndo podendo fazé-lo posteriormente.



4.9.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 4.9.1 sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

4.10. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a

perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e
afrodescendentes.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS
5.1. A sele¢do dos candidatos sera realizada da seguinte forma:
e prova objetiva de carater classificatorio e eliminatério, para todos os cargos/fungées.
e prova de titulos de caréater classificatério para os candidatos habilitados nas provas
objetivas para os cargos/fun¢des de Professor (todos),
DAS PROVAS OBJETIVAS
6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e se constituirdo de questbes
objetivas de mdltipla escolha.
6.2. O conteldo das questbes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o
preenchimento do cargo/funcdo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste Edital.
6.3. As provas objetivas terdo a seguinte composi¢ao:
Cargo/Funcéo Area do Conhecimento | N°de itens Peso
Lingua P,o_rtuguesa, Matemética 18 1.0
e Informética
e PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL | _ _
Conhecimentos de Legislacao
P = 32 2,0
Pedagogicos e Especificos
5 Lingua Portuguesa e Informatica 18 1,0
e PROFESSOR DE EDUCACAO
ESPECIAL Conhecimentos de Legislacéo
. = 32 2,0
Pedagdgicos e Especificos

6.4.

6.3.1. As provas terdo duracdo de 3h30 (trés horas e meia).
6.3.2. Cada questéo apresentara 4 (quatro) opcdes de respostas.
6.3.3. Para cada acerto ser4 computado o peso de cada questao.

6.3.4. Os candidatos que ndo obtiverem 50% do total de pontos da prova objetiva serédo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

6.3.5. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.4

6.3.6. As listas de divulgacdo das notas conterdo o ndmero de inscricdo, nome e a nota do
candidato.

6.3.7. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva, poderdo consultar a pontuagcéo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos deverdo estar
enguadrados na margem constante da Tabela abaixo.

Cargo/Funcéo Numero de candidatos a serem habilitados

Estar entre os 262 candidatos com melhor nota
na lista geral, mais os empatados na ultima nota
considerada para este fim e ter obtido, no
Professor Ensino Fundamental | minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

Estar entre os 18 candidatos com melhor nota da
lista especial de pessoas com deficiéncia, mais
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

os empatados na Ultima nota considerada para
este fim, e ter obtido, no minimo, 50% do total de
pontos da prova obijetiva.

Estar entre os 70 candidatos com melhor nota da
lista especial de negros e afrodescendentes,
mais os empatados na Ultima nota considerada
para este fim, e ter obtido, no minimo, 50% do
total de pontos da prova objetiva.

Estar entre os 32 candidatos com melhor nota na
lista geral, mais os empatados na ultima nota
considerada para este fim e ter obtido, no
minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

Estar entre os 2 candidatos com melhor nota da
lista especial de pessoas com deficiéncia, mais
0s empatados na Ultima nota considerada para
este fim, e ter obtido, no minimo, 50% do total de
pontos da prova obijetiva.

Estar entre os 8 candidatos com melhor nota da
lista especial de negros e afrodescendentes,
mais os empatados na Ultima nota considerada
para este fim, e ter obtido, no minimo, 50% do
total de pontos da prova objetiva.

Professor de Educacéo Especial

A aplicacdo das provas obijetivas, para todos os cargos, estd prevista para o dia 03 de
dezembro de 2023.

A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Editais de Convocacdo para as provas a serem publicados no dia
24 de novembro de 2023 nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.cubatao.sp.gov.br.

O IBAM podera enviar informacdes referentes a convocacao por e-mail, no endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a manutencao/atualizacdo de seu correio eletrénico.

6.7.1. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado
no Formulario de Inscricao esteja incompleto ou incorreto.

6.7.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubat&o nédo se responsabilizam por informacdes de
endereco eletronico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrbnico cheia, filtros, antisspam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacdes que |he sédo
pertinentes.

6.7.3. A comunicacéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar nos sites do IBAM e da Prefeitura, a
publicacdo do Edital de Convocacao para as provas.

Ao candidato sO sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no
horario constantes no Edital de Convocacdo divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM e da Prefeitura Municipal de Cubat&o.

6.8.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes

6.8.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocacéo
para fechamento dos portdes serd automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

6.8.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiguem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacdes, as opcdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de dnibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.
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6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.8.4. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocagéo.

6.8.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

6.8.6. O IBAM e a Comissdo do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impec¢am o candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que nao possuem geréncia sobre
transito ou trafego bem como outras situacdes que escapam de seu &mbito de atuacao.

6.8.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagéo do Concurso Publico.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto ou Passaporte.

6.9.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de
pagamento do Boleto Bancario.

6.9.1.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.9.2. NA&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que n&o o0s
especificados no item 6.9, nem mesmo a via digital.

6.9.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacéo do candidato.

6.9.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

6.9.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido
h4, no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulério proprio.
6.9.4.1. A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento

de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do
portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagédo, o
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento e preenchimento de
formulario especifico.

6.10.1. A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢éo.

6.10.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada
sem direito a reclamacédo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

6.10.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o0 que € de interesse publico e, em especial dos proprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitar4 aos candidatos, quando da aplica¢édo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticagéo digital.

6.11.1. Apds a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrbnica, tablet,
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6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

notebook ou similares, calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer
equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrerd em exclusdo do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido
pelo IBAM.

6.13.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados até a
saida do candidato do local de realizagao das provas.

6.13.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.13.3. O IBAM recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos
itens anteriores no dia da realizacao das provas.

6.13.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem
por danos neles causados.

6.13.5. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderao, no dia da realizacdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacédo do Prédio
gue tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuarios, durante a aplicagdo das provas.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.14.1. Quando, apés a prova, for constatada, por meio eletrnico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e
serd automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha
de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instru¢Bes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas.

6.15.1. O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.15.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.15.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
gue deverd proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.15.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Obijetiva,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.15.5. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.15.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de corre¢do da mesma.

6.15.7. Todas as folhas de respostas seréo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.15.8. Em hipdtese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicagcdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.16.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacdo das provas, em razdo de falha de impresséo, nimero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

6.17.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a
sala de aplicacao e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.
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6.18.

6.19.

7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

6.17.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.17.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o
local de aplicacgéo, juntos.

6.17.4. N&o serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes
do descrito no item 6.17.1.

6.17.5. O horério do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagcdo, ap6s o0s
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera
levar um acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

6.18.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacédo, e se submetera a todas as normas constantes
deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.18.2. A candidata, nesta condigdo, que ndo levar acompanhante, nao realizara a prova.

6.18.3. N&do havera compensacao do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo de prova.

6.18.4. Exceto no caso previsto no item 6.18, ndo sera permitida a presenca de acompanhante
no local de aplicacdo das provas.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA PROVA DE TITULOS

Haverda prova de Titulos de carater classificatorio para todos os candidatos habilitados na prova
escrita objetiva na proporcao descrita no item 6.4 para os cargos de Professor (todos).

A prova de titulos visa valorizar a formagéo académica do candidato.
Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.
N&o havera desclassificacdo do candidato pela nao apresentacao dos titulos.

Os titulos deveréo ser encaminhados em formato digitalizado, que permita a leitura de todos os
dados do diploma, por e-mail, no periodo compreendido e no endereco estipulado no edital de
convocagdo, somente serdo pontuados os titulos dos candidatos habilitados.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo se
responsabilizam pela chegada do e-mail por motivo de ordem técnica dos computadores,
provedores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, erros de
digitacdo, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a chegada do e-mail
com os devidos anexos.

Os titulos dos candidatos habilitados, recebidos pelo IBAM no e-mail que a alude o item
anterior 7.6, serdo submetidos a verificacdo de autenticidade, ensejando a eliminagdo do
candidato que encaminhar diplomas invalidos ou adulterados, caracterizando a ma-fé objetiva.

Serdo considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada a pontuacao total
da prova de titulos ao valor maximo estabelecido.

) VALOR VALOR
TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTES
(pontos) (pontos)
Doutor — Pés-Graduacao Stricto Sensu Dl_ploma e/o_u ~
na &rea de atuacéo correspondente ao 5,0 5,0 certlflcado/cernd_a o
' ' acompanhados de Historico
cargo a qual concorre.
Escolar
Mestre — POds-Graduacéao Stricto Diploma e/ou
Sensu na area de atuacao certificado/certidao
3,0 3,0 o
correspondente ao cargo a qual acompanhados de Historico
concorre. Escolar
Especialista - P6s-Graduacao Lato Diploma e/ou
Sensu na area de atuacao 1,0 2,0 certificado/certidao
correspondente ao cargo a qual acompanhados de Histérico
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concorre, com carga horaria minima Escolar
de 360 horas.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14,

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

8.2.

Serd@o analisados apenas os titulos que contenham as cargas horéarias dos cursos e que
se relacionarem a area para a qual o candidato esta concorrendo.

7.9.1. Na&o serao considerados os cursos de gradua¢éo ou os de formagcdo em servico.
7.9.2. Na&o serao pontuados os titulos que forem requisito para o cargo.

Quando o documento relativo & formacdo académica ndo comprovar explicitamente que o titulo
se enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, o
historico escolar ou declaragdo da instituicdo que emitiu 0 documento, na qual declara a(s)
area(s) de concentracdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informacdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pés-graduacdo em nivel de mestrado ou de
doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenagcdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educagao.

7.11.1. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacédo ou a ata de defesa de
tese, acompanhada do histdrico escolar.

O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolucdo n°® 01 de 03/04/2001 da Cémara de Educag¢do Superior do
Conselho Nacional de Educacéo.

NO ATO DO ENVIO DOS TITULOS, O CANDIDATO DEVERA ENVIAR, PREENCHIDO E
ASSINADO, O FORMULARIO CONSTANTE DO ANEXO IV DESCREVENDO CADA TITULO
DECLARADO.

Os documentos deverdo ser scaneados com tamanho de até 500 KB, por documento, e em

uma das seguintes extensodes: “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

Somente serdo recebidos e analisados os documentos, entregues no prazo estabelecido, e em
conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que n&o preencher todas as condigcdes
previstas neste capitulo.

Entregue a relacao dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacao.

Em hip6tese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horéario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtenc&do dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo |V, o candidato ter4 anulada a respectiva
pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso.

DA CLASSIFICACAO

A Lista de Classificacdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final, para
cada cargo/funcéo.

8.1.1. A nota final dos candidatos ser4 a somatéria dos pontos obtidos na prova objetiva e de
titulos, se for o caso.

8.1.2. Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e duas
especiais, sendo uma para os candidatos com deficiéncia e a outra para os candidatos
negros e afrodescendentes.

8.1.3. N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia e/ou negros e afrodescendentes, sera elaborada somente a Lista de
Classificacdo Final Geral.

Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificacdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
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8.3.

8.4.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

mais elevada;

b) candidato com maior ndmero de pontos na parte de conhecimentos de legislagédo,
pedagdgicos e especificos;

¢) candidato com maior niUmero de pontos na parte de lingua portuguesa da prova,

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢es para este Concurso Publico desde
gue obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizacdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocagado para posse.

No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacgfes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificagéo divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a
contar do dia da divulgacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.

Os Recursos quanto a isencdo da inscricdo no Concurso Publico deverdo ser enviados
para o e-mail para concursos@cubatao.sp.gov.br com assunto “RECURSO ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO — EDITAL 04/2023”; até as 17h (horéario de Brasilia) do Gltimo
dia (til destinado para tal, e estar em conformidade com o disposto neste Capitulo.

Para a interposicdo de recurso referente ao edital de abertura, aplicacdo da prova obijetiva,
gabarito, notas das provas e de classificacdo final, o candidato deverd, obrigatoriamente,
acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o
caso.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo légica e
consistente que permita sua adequada avaliacéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario,
devendo o candidato utilizar um formulério para cada questéo, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacao ndo corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrucdes
constantes dos Editais de divulgacéo dos eventos.

Nao haverd segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou
pedidos de revisado de recurso.

Os pontos relativos as questbes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por for¢ca de impugnacdes ou correcdo, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragcbes promovidas, considerando-se as marcacdes
feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.
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9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

A anulacdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera
eventualmente haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacdo légica e consistente, que permita sua adequada
avaliacéo.

N&o serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado, sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas serdo corrigidas de acordo com as alteracbes promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso
Pudblico, sera irrecorrivel e sera divulgada nos sites da Prefeitura (www.cubatao.sp.gov.br) e
disponibilizados no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

A Comissdo Especial de Concurso Publico constitui UGltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisfes, raz&o pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso

10. DAS CONVOCACOES E POSSE

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

E de responsabilidade do candidato, durante todo o periodo de vigéncia do Concurso Publico,
acompanhar, diariamente, o site oficial da prefeitura de Cubatdo, especificamente o Diario
Oficial Eletrdnico do Municipio, em que a Prefeitura publica seus atos oficiais, conforme Lei
Municipal n°® 3.893/2018.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento destes meios de convocagdo caso nao
compareca na data e horarios determinados nos editais publicados.

Caracterizara desisténcia do candidato o ndo comparecimento no dia e horario mencionados
nos Editais.

O candidato convocado para exames médicos admissionais, devera apresentar documento de
identidade original e nimero do NIS (NIT ou PIS/PASEP) no endereco indicado no edital.

A convocacgdo para exames médicos admissionais e posse obedecer&o rigorosamente a ordem
de classificacdo dos candidatos aprovados no cargo/funcdo de sua opcdo, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Cubatdo e o limite fixado pela Constituicdo e
Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

Os candidatos devidamente convocados deverdo ser submetidos a realizacdo dos exames
médicos exigidos para cada cargo/funcdo e outros exames e/ou procedimentos que forem
julgados necessarios pela Administracao Publica.

Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos serdo submetidos a exames médicos
admissionais, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo/Funcao a que concorrem.

O resultado do exame médico admissional é de carater eliminatorio, para efeito de nomeacao e
sdo soberanos e deles ndo caberd qualquer recurso.

10.8.1. O candidato considerado inapto pelo Servico de Salde Ocupacional sera
desclassificado do Concurso Publico.

Sera considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que nédo entregar os resultados
de exames admissionais ao Servico de Saude Ocupacional (SSO) no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis apds data de comparecimento determinada no Edital de Convocacgéo para Exames
Médicos Admissionais, a contar do dia subseqiiente ao respectivo comparecimento.

Caso o Servico de Saude Ocupacional solicite exames complementares aos habituais, sera
concedido um prazo adicional maximo de 15 (quinze) dias Uteis para a entrega dos resultados
e realizacédo de novo exame clinico.

No ato da posse o candidato devera estar munido de todos os documentos solicitados.
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10.12.

10.13.

11.
11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

O candidato podera prorrogar a sua posse por até 30 (trinta) dias, contados a partir da data
de comparecimento do Edital de Convocacdo através de preenchimento de requisicdo
especifica. E de responsabilidade do candidato o seu retorno para posse durante o prazo da
prorrogacédo, sendo considerado desistente apds este periodo caso haja sua auséncia.

O candidato que eventualmente ocupe cargo e/ou fungéo publica, devera obrigatoriamente
apresentar em um prazo de 2 (dois) dias Uteis, apdés ato de posse, comprovante de
exoneracao a pedido, expedido pelo 6rgao publico em cumprimento ao disposto nas alineas
“a”, “b” e “c”, doinciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal, exceto os casos de acumulo
previsto em lei.

10.13.1. E obrigatéria a apresentacéo de comprovante de exoneracéo de todas as funcdes
publicas ocupadas anteriormente contendo o motivo do desligamento de cada uma.

10.13.2. Nos casos de o candidato possuir cargo/fungdo acumulavel devera,
obrigatoriamente, apresentar no ato de posse, declaracdo de horario, emitida pelo
ente publico em duas vias originais, para compatibilizagdo do acimulo.

10.13.3. Para os candidatos com acumulo de cargo sera condi¢do obrigatéria para a posse a
compatibilizacéo dos horarios, de acordo com o interesse da Prefeitura Municipal de
Cubatéo e o disposto na Constituicdo Federal.

10.13.4. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime estatutario, sujeitos ao
periodo de 03 (trés) anos de estagio probatdrio, estabelecido pela Constituicdo
Federal, em seu artigo 41.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitacao das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura
e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas
para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.1.1. A aceitagdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacéo livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados
pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

N&o sera fornecida informacéao relativa & convocacgéao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participa¢éo no Certame.

No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacé@o ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contetdo das provas ou
os critérios de avaliacéo e classificacéo.

Motivara a eliminacéo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas
instrucdes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio,
inadmitindo-se qualquer toleréncia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéao oficial;

d) nédo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais néo
permitidos, sem autorizagéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o0 respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacéo na realiza¢@o da prova,
sem prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucdo das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou
magquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de
comunicacao;
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I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com 0s
demais candidatos;

m) prestar, em qualgquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdbes e no Edital de
Convocacéo para a realizacdo das provas.

11.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e extratos de resultados
até sua homologacao serdo divulgados nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da
Prefeitura www.cubatao.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos
0s atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

11.7. Os editais completos seréo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura.

11.8. Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a
quantidade de questdes por assunto.

11.9. A Prefeitura Municipal de Cubatédo e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificacdes.

11.11.Néo serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
atencédo ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

11.12.A Prefeitura Municipal de Cubatdo e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Concurso.

11.13.Decorrido um ano de sua homologacgéo e, ndo havendo 6bice administrativo, judicial ou legal, &
facultada a empresa organizadora deste certame a incineracdo dos registros escritos e
eletrénicos pertinentes a este concurso publico, podendo permanecer arquivado na Prefeitura
por prazo superior, a seu critério.

11.14.Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a
Prefeitura Municipal, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, apds a publicacdo do
mesmo.

11.15.0 prazo de validade deste Concurso € de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
prorrogével por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.

11.16.0 resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura Municipal.

11.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizacdo do presente
Concurso Publico.

11.18.Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Cubatdo para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excecao de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Cubatéo, 05 de outubro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 04/2023

SINTESE DAS ATRIBUICOES

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |; PROFESSOR DE EDUCACAQO ESPECIAL:

ATIVIDADES BASICAS (conforme art. 10 da Lei Complementar Municipal n°® 022, de 25/06/2004):
Art. 10. O docente da Educacgéo Basica, da Educacgédo Profissional e da Educacao Especial tera, entre
outras, quando cabiveis, as seguintes atribuicGes:

| - Participar da elaborac¢do da Proposta Pedagdgica da Escola;

lI- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagodgica da

Escola;

Il - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de baixo

rendimento;

V - Ministrar os dias de efetivo trabalho escolar e as horas aulas estabelecidas;

VI - Participar dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento

profissional;
VIl - Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade;
VIl - Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis s ao atendimento dos fins educacionais da

Escola e do processo de ensino e de aprendizagem;
IX - Considerar a diversidade que se verifica entre os educandos em atender efetivamente as
necessidades educativas especiais através das adaptacdes curriculares;
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 04/2023

CONHECIMENTOS BASICOS
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL |

Portugués: Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretacdo de texto, envolvendo
de forma contextualizada, conhecimento da norma culta na modalidade escrita do idioma e
aplicacdo da ortografia oficial; Acentuacao gréafica; Pontuacdo; Classes gramaticais; Concordancia
verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal e verbal.

Matemética: Conjunto dos numeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e
fracionaria): propriedades, operacdes e resolucdo de problemas; Grandezas Proporcionais - Regra
de trés simples; Porcentagem e juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetéario Brasileiro;
Sistema Decimal de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo
(transformacdo de unidades e problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas -
problemas. Estatistica — interpretacdo de dados apresentados em textos, tabelas e gréaficos (colunas
ou linhas), referentes a diversas areas do conhecimento. Célculo de probabilidade de ocorréncia de
um resultado em eventos aleatorios, quando todos os resultados possiveis tém a mesma chance de
ocorrer (equiprovaveis).

Informética: Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Word: editor de textos,
Power Point: criacéo/edicao e exibicdo de apresentacdes graficas, Excel: editor de planilhas; Internet
e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL

Portugués: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, envolvendo
de forma contextualizada, conhecimento da norma culta na modalidade escrita do idioma e
aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacao grafica; Pontuacao; Classes gramaticais; Concordancia
verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacédo e Regéncia nominal e verbal.

Informéatica: Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e
Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

CONHECIMENTOS DE LEGISLACAO, PEDAGOGICOS E ESPECIFICOS
DE LEGISLACAO E AFINS

* PARA OS CARGOS DE PROFESSOR (TODOS)

FEDERAL

BRASIL Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, 1988 e suas atualizacdes — Artigo 5°,
Artigos 37 a0 41, 205 a 214 e 227 ao 229;

BRASIL. Lei Federal n°. 9394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional;

BRASIL. Lei Federal n° 8069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.
(Artigos 1° ao 6°, 15 ao 18, 53 ao 69, 225 ao 258);

BRASIL. Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

BRASIL. Lei Federal n.° Lei 13.005, de 26 de junho de 2014 que aprova o Plano nacional de
educacdo. Aprova o Plano Nacional de Educacédo e da outras providencias;

BRASIL. Lei Federal n°® 10.793, de 1° de dezembro de 2003. Altera a redacéo do Artigo 26, § 3°, e
do Artigo 92 da Lei Federal 9394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional ;
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BRASIL. Lei Federal n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003 — Estabelece a diretriz da educacao
nacional para incluir na rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro —
Brasileira”;

BRASIL. Lei Federal 11.645, de 10 de marco de 2008. Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, modificada pela Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da teméatica
“Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”;

BRASIL. Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga Convencéo Internacional sobre os
direitos das pessoas com deficiéncia e seu protocolo facultativo. Brasilia, DF, 2009;

BRASIL. Ministério da Educacédo. Base Nacional Comum Curricular- Texto Base, 2018;

BRASIL. Resolucéo n° 4, de 13 de julho de 2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacao Bésica;

BRASIL. Resolug&o CNE/CP n° 2, de 22 de de dezembro de 2017 - Institui e orienta a implantagéo
da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e
respectivas modalidades no ambito da Educacao Basica;

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 25 de maio de 2021. Institui diretrizes operacionais para a
educacdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de
Alfabetizacdo e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Educacdo de jovens e adultos a
Distancia;

BRASIL. Resolugdo CNE/CP n° 01/04, de 17 de junho de 2004 — Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relac¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

ESTADUAL
SAO PAULO - Curriculo Paulista, homologado pela Resolucédo de 06/8 de 2019.

Disponivel em:
http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Portals/84/docs/pdf/curriculo_paulista 26 _07 2019.pdf.
Acesso em: 03 out. 2023.

MUNICIPAL

CUBATAO. Lei Municipal n° 325/59 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Cubatio.
CUBATAO. Lei Complementar n° 22 de 25 de junho de 2004 - Dispde sobre o Estatuto e Plano de
Carreiras do Magistério Publico Municipal;

CUBATAO. Regimento Escolar do Sistema Municipal de Ensino de Cubatido — Homologado pelo
parecer CME, em 29/01/2020. Disponivel em: https://www.cubatao.sp.gov.br/wp-
content/uploads/Di%C3%A1rio%200ficial/Di%C3%A1rio%200ficial/2020/12_Dezembro/ed 617.pdf

Acesso em: 05 out. 2023.
CUBATAO. Decreto Municipal n° 10.684, de 7 de dezembro de 2017- Regulamenta os arts. 28 e 29
da Lei Complementar n°® 22, de 25 de julho de 2004 e da outras providéncias;

Disponivel em: https://www.legislacaodigital.com.br/Cubatao-SP/DecretosMunicipais/10684. Acesso
em: 05 out. 2023.

CUBATAO. Resoluc&o n°15/SEDUC/GS de 10 de outubro de 2017. Regulamenta o artigo 25 da Lei
Complementar 22/2004, em conformidade com A Lei Federal 11.738/2008. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1ijelx6JWpo2PJ1szBysLsUwUoYE5uZ03/view. Acesso em: 05 out.
2023.

OBSERVAGAO: NA LEGISLAGAO INDICADA, DEVEM SER INCORPORADAS AS ALTERACOES
SUPERVENIENTES.

DE CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

* PARA TODOS OS PROFESSORES

ALARCAO, Isabel. Professores. Reflexivos em uma Escola Reflexiva. 62 ed. S0 Paulo: Cortez
2008.

FELTRIN, Antonio. A Incluséo social na escola: quando a pedagogia se encontra com a diferenca:
S&o Paulo, Paulinas, 2007.
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https://drive.google.com/file/d/1ijelx6JWpo2PJ1szBysLsUwUoYE5uZ03/view

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz
e Terra, 1997.

HABOWSKI, Adilson Cristiano; CONTE, Elaine. Fake news, pandemia e os multiletramentos digitais.
In; HABOWSKI, Adilson Cristiano; CONTE, Elaine. Imagens do Pensamento - organizadores. Sao
Paulo: Pimenta Cultural, 2020, p. 24-52. Disponivel em:
https://www.pimentacultural.com/ files/ugd/c6b165 23827141156644b6b190c4920ff1a930.pdf.
Acesso em: 05 out. 2023.

HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. Porto
Alegre: Artmed, 1998.

HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo mediadora — Uma pratica em construcdo da Pré-escola a
Universidade. Porto Alegre: Mediacao 1998.

MANTOAN, Maria Teresa Egler e colaboradores. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer.
S&o Paulo: Moderna, 2003.

MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Roséngela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclus&o Escolar:
pontos e contrapontos. 2 ed. Sdo Paulo: Summus, 2006.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Pensando e fazendo educacido de qualidade. Sdo Paulo.
Moderna. 2001.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Sao Paulo: Cortez, 2000.
NERI, Juliana Fonseca de Oliveira. Vinculos e habilidades sociais para enfrentamento da violéncia
contra a crianca pela escola. Revista Ensino de Ciéncias e Humanidades - Cidadania,
Diversidade e Bem Estar - RECH, v. 7, n.2, jul-dez, 2023. Disponivel em:
https://www.periodicos.ufam.edu.br/index.php/rech/article/view/12892. Acesso em: 05 out. 2023.
PONCE, Branca Jurema. O curriculo e seus desafios na Escola Publica Brasileira: em busca da
justica curricular. Curriculo sem Fronteiras, v. 18, n. 3, p. 785-800, set./dez. 2018. Disponivel

em: https://www.curriculosemfronteiras.org/voll8iss3articles/ponce.pdf. Acesso em: 30 set.
2023.

RAMOS, Rosana. Inclusédo na Prética: estratégias eficazes para a educacéo inclusiva. Sdo Paulo:
Summus. 2016.

SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Campinas: Autores Associados, 2021.

SAVIANI, Dermeval. Historia das ideias pedagdgicas no Brasil. Campinas: Autores Associados,
2021.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introducéo as teorias do curriculo. Belo
Horizonte: Editora Auténtica, 2004.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacgao profissional. - 52 ed. - Petropolis: Vozes, 2002.
ZABALA, Antoni; ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. Porto Alegre: Artmed,
2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DE LIVROS E ARTIGOS

PROFESSSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |

BONAMINO, A.; SOUSA, S. Z. Trés Gera¢cdes de Avaliacdo da Educacdo Béasica no Brasil:
interfaces com o curriculo da/na escola.

BOYNTON, M.; BOYNTON, C. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para
educadores. Artmed.

CASTRO, J. M.; REGATTIERI, M (Org.). Interacéo escola-familia: subsidios para préticas escolares.
Brasilia: UNESCO, MEC.

DOLZ, J. [et al.]. Producéo escrita e dificuldades de aprendizagem. Campinas: Mercado das
Letras, 2010.

EDITORA PEIROPOLIS. O Ensino Fundamental no contexto da Educac&o Basica, competéncias
especificas de Linguagens, Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias da Natureza, Ciéncias
Humanas e Histéria — anos iniciais

Disponivel em: https://www.editorapeiropolis.com.br/o-ensino-fundamental-no-contexto-da-educacao-
basica/ Acesso em: 03 out. 2023.

FERREIRO, Emilia. Reflex8es sobre alfabetizacdo. Sao Paulo: Cortez, 2010.
FREITAS, Luiz Carlos de. Ciclos, seriagcédo e avaliagdo: confronto de légicas. Sdo Paulo: Moderna,
20083.
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GIGANTE, A. M. B.; SANTOS, M. B. dos. Praticas Pedagdgicas em Matematica: espaco, tempo e
corporeidade. Edelbra.

KAMII, Constance. Criangas pequenas reinventam a aritmética. Porto Alegre: Artmed, 2002.
PIRES, Célia Maria Carolino. Educacdo Matemética: conversa com professores dos anos iniciais.
Célia Maria Carolino Pires. 1. ed. - Sdo Paulo: Zé-Zapt Editora, 2012.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas: habilidades
bésicas para aprender matematica. Porto Alegre: Artmed, 2001.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta
construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2002.

VIDAL, Elaine Cristina Gomes. Projetos Didaticos em salas de Alfabetizagdo — Curitiba: Editora
Appris, 2014.

ZORZI, Jaime Luiz. As letras falam: metodologia para alfabetizacdo — Manual de aplicacdo. Sao
Paulo: Phonics Editora, 2017.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

ASSUMPCAO Junior, Francisco Baptista. Transtornos invasivos do desenvolvimento infantil. S&o
Paulo: Lemos Editorial; 1997.

BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educacao
Especial: do querer ao fazer. Sdo Paulo: Avercamp, 2003.

BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9. ed. Campinas: Papirus,
2008.

BRASIL. Atendimento Educacional Especializado - pessoa com surdez. Disponivel em:
http://portal. mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf. Acesso em: 05 out. 2023.

BRASIL. Ministério da Educacédo - MEC./ SEE. Colegdo “a Educacédo especial na perspectiva da
Incluséo escolar/UF Ceara. volumes 2,3,4,5,9 e 10 . 2010.

CARVALHO, Altiere Araujo. Surdez e implicacdes Cognitivas sob o ponto de vista socio-
cientifico. Séo Paulo: Revista Educacéo. Disponivel em
https://revistas.anchieta.br/index.php/RevistaEducacao/article/view/648. Acesso em: 05 out. 2023.
FELIPPE, Jodo Alvaro de Moraes. Caminhando juntos — manual das habilidades basicas de
orientacdo e mobilidade. Sdo Paulo: Laramara, 2001.

FONSECA, V. da. Educacéo Especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducao as ideias
de Feuerstein. Artmed.

GESSER, A. Libras: Que lingua é essa? Crencas e preconceitos em torno da lingua de sinais e da
realidade surda. Sdo Paulo: Parabola, 2009.

GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, Surdez e Educacdo. 3. ed. Campinas: Autores
Associados, 1999.

GOMES, Camila Graciella Santos; SILVEIRA, Analice Dutra. Ensino de habilidades béasicas para
pessoa com autismo. Ed. Appris, 2016.

GUARINELLO, Ana Cristina: O papel do outro na escrita de sujeitos surdos. Sdo Paulo: Ed.
Plexus, 2007.

PRETTE, Zilda A.P. Del ; PRETTE, Almir Del. Competéncias sociais e habilidades sociais. Ed.
vozes. 2017

QUADROS, Ronice Miiller de; KARNOPP, Lodenir. Lingua de Sinais Brasileira: Estudos
Linguisticos. Porto Alegre: Artes Médicas.

REILY, Lucia. Escola Inclusiva: linguagem e mediacdo. 4 ed. Campinas: Papirus, 2011. Série
Educacéo Especial.

RODRIGUES, David. Inclusdo e educacdo: doze olhares sobre a educacgédo inclusiva. Sdo Paulo:
Summus, 2006. B) Publica¢fes Institucionais.

SIAULYS, Mara O. de Campos; ORMELEZI, Eliana Maria; BRIANT, Maria Emilia. (org.). A
deficiéncia visual associada a deficiéncia multipla e o atendimento educacional especializado.
S&o Paulo: Laramara, 2010.

SKLIAR, Carlos. A surdez: um olhar sobre as diferencas. 3 ed. Porto Alegre: Mediag&o, 2005.
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ANEXO IIl - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO COMO CANDIDATO COM
i DEFICIENCIA E/OU i
SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

CONCURSO PUBLICO 04/2023

ATENCAO: OBRIGATORIONANEXAR A ESTE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRICAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO/FUNGCAO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia () Amamentacdo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( )Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( ) Mental ( ) Mdltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )N&o

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigao especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: / /2023
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

PREFEITURA DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO N° 04/2023

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: CARGO:

SAO CONSIDERADOS TIiTULOS:

1 - Doutor na area da Educacédo (maximo 1)

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragéo /certificado de concluséo de curso, acompanhado
do respectivo Histoérico Escolar.

Valor Unitéario: 5,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 5,0

2 — Mestre na area da Educacédo (maximo 1)

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracéo /certificado de conclusdo de curso, acompanhado
do respectivo Histoérico Escolar.

Valor Unitéario: 3,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 3,0

3 —Curso de P6s Graduacdo Lato Sensu na area da Educacéo com duragcdo minima de 360 horas
(méximo 2)

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracgéo /certificado de concluséo de curso, acompanhado
do respectivo Historico Escolar.

Valor Unitario: 1,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 2,0

Titulos Apresentados (marque um X) — PARA PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO

() Doutor na area da Educagao (maximo 1)

() Mestre na area da Educacéo (maximo 1)

() Curso de Pés Graduagédo Lato Sensu na &rea da Educacao com duragao minima de 360 horas (maximo 2)
N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data:

Para uso da Banca Examinadora:

1 — Doutor na area da Educacéo

Valor Atribuido:

2 — Mestre na area da Educacéo

Valor Atribuido:

3 — Curso de P6s-Graduagéo Lato Sensu na area da Educacéo com duracdo minima de 360 horas
Valor Atribuido:

Total de Pontos: _
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