PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CUBATAO, nos termos da legislacdo vigente, em especial a Lei
Municipal n° 4.012/19, torna publica a abertura do Concurso Publico para provimento do Cargo adiante
mencionado, de acordo com as instru¢des a seguir.

O regime ao qual estarao vinculados os candidatos habilitados no Concurso Publico sera o Estatutario
ou outro que vier a ser instituido.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | — Descrigbes sumarias das atribui¢des do Cargo.
Anexo Il - Programas das Provas.
Anexo lll = Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de condigao

especial para a realizacao da prova.
Anexo IV — Normas e rotinas de prevencgao e controle da disseminagéo do coronavirus (COVID-19).

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. Sdo especificagdes do Cargo:

Vagas
Total | Vagas | Negro . - Padrio de
Céd. Cargo de PCD s/ Escolaridade / Rc’aq_msnosl Vencimento (R$)
Vv Carga Horaria o
agas *) Afros (***)
**)

Ensino Superior em ciéncias

contabeis, direito, economia
Analista de Controle Interno 05 - 01 ou administragao de R$ 3.506,58

empresas/ 08 horas diarias

101

(*) PCD — Candidatos com Deficiéncia (5% dos convocados) — Leis n°® 2.147/1993 e altera¢des posteriores.

(**) Candidatos Negros e Afrodescendentes (20% dos convocados) — Lei n°® 2.782, de 02 de outubro de 2002.

(**) 20% do total de vagas reservadas aos candidatos Negros e Afrodescendentes — Lei n°® 2.782, de 02 de outubro
de 2002.

(***) Vencimento-base referente ao més de dezembro de 2022.

Além do pagamento do vencimento-base previsto na Lei 4.012 de 05 de julho de 2019, sédo beneficios
previstos na legislacdo atual: Vale Alimentacdo, Vale Refeicdo, Vale Transporte, assisténcia médica-
hospitalar e odontolégica, opcionais.

1.2. As descricdes sumarias das atribuicbes do Cargo consta no Anexo | deste Edital, conforme
Legislagao vigente.

1.3. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas em
vacancia relacionadas na Tabela do item 1.1, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem
criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico e serdo providas mediante nomeacéao
dos candidatos nele habilitados, nos termos do que estabelece o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais, a Lei Municipal n® 325, de 09/03/1959 e a Lei n® 1.986 de 25/10/1991, a Lei
Municipal n® 4.012, de 05/07/2019, bem como suas respectivas alteragcbes e demais normas
aplicaveis ao funcionalismo publico municipal.
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O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas que
vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdao convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orgamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo
a ordem de classificagao final.

Os horarios e dias de trabalho do candidato admitido ficardo a critério da Administragao Publica,
podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sabados, domingos e feriados, obedecida
a carga horaria semanal de trabalho.

Os aprovados constarado de lista de classificagao final para serem convocados, dentro do prazo
de validade do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em
todas as suas fases por meio dos meios de comunicagao descritos no presente Edital.

A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Cubatéo, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Cubatdo/SP. Excepcionalmente poderdao ser
realizadas em cidades da regido, considerando o numero de candidatos inscritos e locais
disponiveis para as provas.

DAS INSCRIGOES:
INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este
Edital, o foro da Comarca de Cubatdo para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente
concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comisséo
Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.2.1. Qualquer desobediéncia a proibigéo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengao de informacdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizacéo
civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessério, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o

valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o

Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicagdo das provas, em especial o item 2.5.

Para se inscrever, o candidato devera preencher as condigbes para admissdo no Cargo/fungao
e, na data da nomeacgéo, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicido Federal;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo/fungéo;
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f) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagao, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentagao de exames complementares, as suas
expensas;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragcdo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvados os Cargos/Fungbes acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i)  preencher as exigéncias dos Cargo/fungcédo segundo o que determina a Lei e a Tabela do
item 1.1 do presente Edital;

j)  nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servigo publico;

k) apresentar numero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.

No ato da inscrigdo nao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagado quando da convocagéo para a homeagao
€ posse no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Cubatado, sob pena de ndo admissao
e exclusdo do Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

As inscri¢cdes ficarao abertas exclusivamente pela internet no periodo de 03/04/2023 ao dia
04/05/2023.

O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissao Especial de Concurso Publico e do IBAM.

2.9. A prorrogagao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos

2.10.
2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

os efeitos legais, a comunicagéao feita nos enderegos eletrdbnicos www.ibamsp-concursos.org.br e
www.cubatao.sp.gov.br.
O valor da inscrigdo é de R$ 92,00 (noventa e dois reais).

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opgédo do Cargo para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e
demais exigéncias constantes deste Edital.

As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cubatdo e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos
ou falsos.

2.13.1. Considera-se inscri¢cao efetivada aquela devidamente paga.
2.13.2. Nao havera devolugdo da importancia paga.

2.13.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo no presente Concurso
Publico para terceiros, para outros concursos ou para outro Cargo/fungao.

2.13.4. Na&o seréo aceitas inscricées por via postal ou que ndo estejam em conformidade com
o disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou n&do) necessite de condicao especial para realizagao da prova,
devera solicita-la, por meio de E-MAIL (laudo@ibamsp-concursos.org.br), REF. Prefeitura do
Municipio de Cubatdo — Concurso Publico 01/2023 no mesmo periodo destinado as inscri¢cdes
(de 03/04 até 04/05/2023), IMPRETERIVELMENTE.

2.14.1. O formulario para solicitagcao de condigdo especial consta do Anexo Ill deste Edital.
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Além do requerimento mencionado, o _candidato devera, obrigatoriamente, anexar
laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo especial para a realizacao
das provas.

O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricbes sob pena de nao ser considerado.

Nao sera concedida condigdo especial ao candidato que nao apresentar o laudo
médico conforme item 2.14.2.

O encaminhamento dos documentos mencionados no item 2.14.2 devera ser feito
unicamente por E-MAIL no periodo destinado as inscricdes, IMPRETERIVELMENTE.
Os documentos deverao ser scaneados com tamanho de até 500 KB, por documento, e
em uma das seguintes extensdes: “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

Nao serdo considerados os documentos entregues por outro meio que nao o
estabelecido no item 2.14 deste Edital. Caso o candidato utilize outro meio que néo o
estabelecido neste Edital tera indeferido seu pedido de condi¢ao especial.

Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a
retirada de documentos ap6s a entrega da devida documentagao.

O IBAM néo se responsabiliza por e-mails ndo recebidos por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao ou qualquer outro motivo relacionado.

O candidato que ndo encaminhar seu requerimento de solicitagao de condigdo especial
para a realizagdo da prova juntamente com o laudo mencionado no item 2.14.2 até o
término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condigdo atendida.

O atendimento as condi¢cbes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em quebra de sigilo
ou nao enseje seu favorecimento.

O candidato esta ciente que a realizagdo da prova nas condigbes do item 2.14, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada
por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Cubatao.

O candidato que ndao encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagao de
condigdo especial para a realizagdo da prova juntamente com o laudo médico, seja
qual for o motivo alegado, ndo tera a condigédo atendida.

A realizacdo das provas por estes candidatos, em condigdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo
ou nao enseje seu favorecimento.

O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial, devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em
contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome social
pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informacgdes prestadas.

2.15.1.

2.15.2.

Quando das publicagbes dos resultados e divulgagdes no site do IBAM, sera
considerado o nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a)
candidato(a) no formulario de Inscri¢ao.

O(A) candidato(a) que néo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.15 no periodo
destinado as inscrigcbes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento, arcando com
as consequéncias advindas de sua omisséo.
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O candidato que tenha exercido efetivamente a fungédo de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n® 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico,
podera solicitar esta opgao para critério de desempate.

2.16.1. O documento comprobatério da situagdo descrita no item 2.16 devera ser enviado
durante o periodo de inscri¢gdes, conforme apresentado abaixo:

O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderegcado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP:
04045-972, REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO - CONCURSO PUBLICO
01/2023, no mesmo periodo destinado as inscricbes (de 03/04/2023 a 04/05/2023),
IMPRETERIVELMENTE.

2.16.2. O candidato que nido atender aos itens 2.16 e 2.16.1 deste Capitulo, ndo tera sua
condigao de jurado utilizada como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital.

DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

Nos termos da Lei Municipal de n° 3.990, de 08 de maio de 2019, alterada pela Lei Municipal
n° 4.107 de 01 de margco de 2021, os candidatos poderdo solicitar isengcdo de pagamento do
valor da inscricdo, nos dias 03 e 04 de abril de 2023, desde que tenham cadastro no Registro
Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME e sejam doadores regulares de
sangue.

2.18.1. Para candidato que esteja enquadrado na situagao descrita no item 2.18, que desejar
requerer isencdo da inscrigdo, devera comprovar essa situagdao entregando os
seguintes documentos:

a) Copia do RG;

b) Coépia do CPF;

c) Copia da Carteira de cadastro de doador emitida pelo Registro Nacional de Doadores
Voluntéarios de Medula Ossea — REDOME e

d) Copia do comprovante de doagdo de sangue, emitido por unidade oficial de doagao de
sangue, que comprove uma doacdo nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a publicagdo do
edital, nos termos do inciso Il do artigo 1° da Lei 3.990/19, alterada pela Lei 4.107 de 2021.

O candidato que se enquadrar no item 2.18 podera solicitar a isencdo do pagamento do valor
da inscrigdo, seguindo os procedimentos a seguir:

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 03 e 04 de abril de 2023;

Localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

Transmitir os dados, conforme informagao constante na pagina;

Imprimir o requerimento de isengao;

Assinar o requerimento/declaracdo que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena
de sofrer as sangdes dispostas em lei.

Enviar e-mail para concursos@cubatao.sp.gov.br com assunto “ISENCAO DO PAGAMENTO
DA _INSCRICAO — EDITAL 01/2023”, anexando os documentos comprobatdrios
estabelecidos e o requerimento de isengdo da inscricdo, impreterivelmente, até as 17h00
(horario de Brasilia), do dia 04 de abril de 2023.

A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara no indeferimento do
pedido de isengao.

kLN~

N

O Edital de resultado da anadlise feita aos pedidos de isengdo do pagamento do valor da
inscricao tem data prevista de divulgagéo para o dia 14/04/2023, no site do IBAM (www.ibamsp-
concursos.org.br) e da Prefeitura (www.cubatao.sp.gov.br).
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O candidato que tiver seu pedido de isen¢ao do valor de inscri¢gao indeferido podera, nos dias e
condi¢des informados no Edital de resultado da analise dos pedidos de isengao, interpor recurso
contra o indeferimento.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo do valor de inscricdo deferido estara
automaticamente inscrito no presente Concurso Publico ndo havendo necessidade de imprimir
ou pagar boleto.

O candidato que tiver seu pedido de isenc¢ao indeferido, caso deseje participar do Concurso,
devera acessar a “area do candidato” do Concurso Publico 01/2023, no site do IBAM e imprimir o
boleto do valor correspondente a inscrigdo para quitagao até o dia 05/05/2023.

Nao serdo aceitas solicitagdes de isengdo do pagamento do valor da inscricdo apos as 17
horas do dia 04/04/2023 ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital.

A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias por iniciativa da Prefeitura Municipal de
Cubatao, relativas a situagdo declarada pelo candidato, o que podera acarretar em deferimento
ou nao de seu pedido.

Os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricido serdo analisados pela Prefeitura
Municipal de Cubatéo.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdao ndo se responsabilizam por informagdes de
endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens
eletrbnicas causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, anti-spam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica. Recomenda-se que o envio da
documentagao seja realizado pelo mesmo endereco eletrénico indicado no cadastro no site do
IBAM.

Verificada, em qualquer tempo, a ocorréncia de fraude ou falsidade em prova documental ou
declaracao do interessado, a exigéncia sera considerada como nao satisfeita e sem efeito o ato
praticado em consequéncia de sua apresentacéo ou estando sujeito a:

a) cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constada antes da
homologacao de resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constada apds a homologacédo do resultado
e antes da nomeacao para o cargo/fungao;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constada apdés a sua
publicagao.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.30.

2.31.

As inscricbes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 03/04 ao dia
04/05/2023 e para inscrever-se o candidato devera:

2.30.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

2.30.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.30.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.30.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo, optando pelo Cargo/fungédo que
deseja concorrer.

2.30.5. Conferir e transmitir os dados informados.
2.30.6. Imprimir o boleto bancario.
2.30.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo, conforme quadro a seguir, sera utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo que devera ser quitado até o dia 05/05/2023, respeitado o horario
bancario.
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Para a seguranga do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia
do numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancaria.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas, estabelecimentos bancarios ou
qualquer outro estabelecimento congénere.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 05/05/2023, caso
contrario, ndo sera considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

N&o sera aceito pagamento correspondente a inscrigdo por depdsito em caixa eletrdnico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletronica, PIX, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscrigdo ou
qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opgao antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, e atentar para a confirmagado do débito em sua conta corrente.
Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do
IBAM) a inscricdo nao sera considerada valida.

2.31.6.1. As inscricdes somente serao consideradas efetivadas apds a comprovacao
do pagamento do valor da inscrigao.

Serao canceladas as inscrigdbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste Edital e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apods o dia 05/05/2023 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
uteis apos o pagamento do boleto pelo candidato, através do enderego eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.321.

2.32.2.

2.32.3.

2.32.4.

2.32.5.

2.32.6.

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

Caso o candidato nao consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

As corregbes dos dados cadastrais poderdo ser feitas em até dois dias Uteis apds o
término das inscrigbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitagao efetuada pelo candidato.

O candidato que nao efetuar as corregbes dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagdo apds a divulgagdo dessas informagbes na lista de
classificagédo, arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato inscrito nao devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.
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2.33. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatéo

3.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

nao se responsabilizam por solicitacdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.33.1. As inscrigdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscri¢ao.

2.33.2. O descumprimento das instrugdes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a nao
efetivacdo da inscrigao.

DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Segundo dispde a Lei Municipal n° 3.061/2006, e alteragbes, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a ser disponibilizadas, por cargo, para candidatos com deficiéncia.

Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliagao e critérios de aprovagao das provas (inclusive
corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagdo e a nota minima exigida em cada etapa,
nos termos do artigo 7° da Lei Municipal n° 3.061, de 20 de janeiro de 2006.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4°
do Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 02 de dezembro de 2004, do Decreto Federal n° 9.508 de 24 de setembro de 2018, Lei
n® 14.126, de 22 de margo de 2021 e no artigo 4° da Lei Municipal n° 3.061, de 20 de janeiro de
2006, e alteragoes posteriores.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicbes do
cargo/funcao especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, o
candidato devera apresentar, no periodo destinado as inscrigdes, laudo médico atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, acompanhado do Formulario de
Requerimento do Anexo lIl.

3.5.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.5 é obrigatéria (documento original ou cdpia
autenticada).

3.5.2. O laudo, juntamente com o requerimento, devera ser enviado, por meio de E-MAIL
(laudo@ibamsp-concursos.org.br), REF. Prefeitura do Municipio de Cubatdo — Concurso
Publico 01/2023 no mesmo periodo destinado as inscricdbes (de 03/04 até o dia
04/05/2023), IMPRETERIVELMENTE.

3.5.2.1. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura
do profissional que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12
(doze) meses antes do término das inscricbes sob pena de nao ser
considerado.

3.5.2.2. O encaminhamento dos documentos mencionados no item 3.5 devera ser feito
unicamente por E-MAIL no periodo destinado as inscriges,
IMPRETERIVELMENTE.

3.5.2.3. Os documentos deverdo ser scaneados com tamanho de até 500 KB, por
documento, e em uma das seguintes extensées: “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

3.5.2.4. Nao serdo considerados os documentos entregues por outro meio que n&o o
estabelecido no item 3.5.2 deste Edital. Caso o candidato utilize outro meio que
ndo o estabelecido neste Edital ndo sera considerado deficiente.

3.5.2.5. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagio de documentos ou a
retirada de documentos apds a entrega da devida documentagio.
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3.12.
3.13.

3.14.

3.18.

3.19.
3.20.
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3.5.2.6. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatao nao se responsabilizam por e-mails
ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou qualquer outro
motivo relacionado.

3.5.3. O candidato que ndo encaminhar seu requerimento de solicitagdo de condi¢do especial
para a realizagao da prova juntamente com o laudo mencionado no item 3.5.2 até o término
das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, nao tera a condigéo atendida.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das provas
devera especifica-la(o) no formulario de inscricdo indicando as condigcbes de que necessita para a
realizagdo das provas e, ainda, preencher o formulario constante do Anexo Ill deste Edital e envia-lo
juntamente com o Laudo, conforme item 3.5.2 deste Edital.

3.6.1. A nao solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto no item 3.6,
implica a sua ndo concessao no dia da realizagao das provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a alternativa
que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.7.1. O IBAM e a Prefeitura de Cubatio ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de
transcricao cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e pungao.

A realizagcéo das provas por estes candidatos, em condigbes especiais, ficard condicionada a possibilidade
de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos
demais candidatos.

. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste capitulo,

nao podera interpor recurso em favor de sua condigéo.

. As alteragdes quanto as definigbes e parametros de deficiéncia na legislagdo federal serdo

automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.
Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correg¢ao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de readaptagdo do
emprego ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere a conteuido, nota de corte, avaliagdo, duragdo da prova, data, horario e local
de realizagdo das provas.

. Os candidatos com deficiéncia aprovados constarao da listagem geral dos aprovados por emprego e de

listagem especial.

. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia convocado para vaga reservada, a vaga sera

preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

3.16.1. Na hipdtese de nido haver nimero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
de classificagao.

. Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser

realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para
o exercicio da fungao, observada a legislagao aplicavel a matéria.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura
Municipal de Cubatao.

Da decisado da Avaliagdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara a perda do direito a
ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
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3.21. A divulgagéo da relagdo de solicitagbes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso como

4.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 17/05/2023, no site do IBAM e no Diario Oficial do
Municipio disponivel no site da Prefeitura.

3.21.1. O candidato cuja inscrigdo na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida
podera interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de
deferimento/indeferimento de inscrigdo como pessoa com deficiéncia.

3.21.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

DO CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Aos candidatos negros e afrodescendentes fica assegurada a reserva de vagas neste
Concurso Publico, na proporgéo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia
ao disposto na Lei Municipal n® 2.782, de 02 de outubro de 2002, e pelos Decretos Municipais
n°® 8.356, de 04 de dezembro de 2002, e n° 10.513, de 8 de agosto de 2016.

O candidato que se inscrever como negro e afrodescendente concorrera em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteudo e avaliagdo das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros e afrodescendentes, o candidato devera
especificar no formulario de inscricdo, a sua opg¢do, de acordo com o artigo 4°, caput, do
Decreto Municipal n® 8.356/02.

4.31. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, nos termos do artigo 2° da Lei Federal 12.990/14.

As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigdes no concurso, ou
aprovagao de candidatos negros e afrodescendentes, nos termos do §2° do artigo 2° da Lei
Municipal n° 2.782/02.

O candidato, que nao declarar no ato da inscricdo, sua opg¢do, nao podera fazé-lo
posteriormente ou interpor recurso em favor de sua situacao.

Os inscritos na condi¢cdo de negro e afrodescendente concorrerdo as vagas reservadas para
este fim e, se classificados, integrardo a lista geral, bem como a especial a que se refere o
paragrafo segundo, do artigo 4° do Decreto Municipal n° 8.356/02, alterado pelo Decreto
Municipal n° 10.513/16.

No ato da posse o candidato que ndo comprovar sua condigdo de negro e afrodescendente
através de documentos oficiais sera desclassificado do Concurso Publico.

4.71. A comprovacdo da condigdo de negros e afrodescendentes far-se-a mediante a
apresentagéo de qualquer documento oficial do candidato ou de seus ascendentes, no
qual conste a identificagdo e a indicagéo da raga e cor.

Os candidatos negros e afrodescendentes participardo do certame em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliagao e critérios de aprovagao das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagdo e a nota minima exigida em
cada etapa.

A divulgacao da relacdo de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negro ou
afrodescendente esta prevista a partir do dia 17/05/2023 no site do IBAM e da Prefeitura.

4.91. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusdo da opg¢éo “candidato negro
ou afrodescendente” apenas nas datas constantes no Edital de divulgagdo mencionado
no item 4.9, ndo podendo fazé-lo posteriormente.

4.9.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 4.9.1 sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
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4.10. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e
afrodescendentes.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS

5.1. 0O Concurso Publico constara de:

5.1.1. Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatério para todos os candidatos que
versarao sobre temas constantes do Anexo Il deste Edital.

5.1.2. Prova de Titulos, de carater classificatério, para os candidatos habilitados.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e constituir-se-do de questdes
objetivas de multipla escolha.

6.2. A prova objetiva, com duragdo de 04 (quatro horas), incluindo o tempo para preenchimento da
folha de respostas, terd a seguinte composicgao:

7 (]
Cargo/fungao Area do Conhecimento . b
itens
. Portugués 10
e Analista de Controle Interno : —
Conhecimentos Especificos 40

6.2.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opg¢des de respostas.

6.2.2. Para cada acerto de Portugués sera computado 1 (um) ponto, para cada acerto de
Conhecimentos Especificos sera computado 2 (dois) pontos.

6.2.3. Os candidatos que nao obtiverem 50% de pontos na prova serao automaticamente
eliminados do Concurso Publico.

6.2.4. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.3.

6.2.5. As listas de divulgacao das notas conterdo o numero de inscricdo, nome e a nota do
candidato.

6.2.6. Os candidatos n&o habilitados na prova objetiva poderdo consultar a pontuagédo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

6.3. Para ser considerado habilitado na prova objetiva o candidato devera enquadrar-se na margem
estabelecida abaixo:

Cargo/fungao Critério de Habilitagao

® Analista Controle Interno

Estar entre os 35 candidatos com melhor nota na lista
geral, mais os empatados na ultima nota considerada
para este fim e ter obtido, no minimo, 50% de pontos na
prova objetiva.

Estar entre os 02 candidatos com melhor nota da lista
especial de deficiente, mais os empatados na ultima
nota considerada para este fim, e ter obtido, no minimo,
50% de pontos na prova objetiva.

Estar entre os 07 candidatos com melhor nota da lista
especial de afrodescendentes, mais os empatados na
Ultima nota considerada para este fim, e ter obtido, no
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minimo, 50% de pontos na prova objetiva.

6.3.1.

Os candidatos que nao atingirem os critérios de habilitagdo acima serédo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

6.4. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 04 de junho de 2023.

6.4.1.

6.4.2.

Considerando a existéncia de Pandemia da COVID-19 (novo coronavirus), nos termos
declarados pela Organizagdo Mundial de Salde e medidas de prevengao estabelecidas
através do Ministério da Saude, a data de aplicagao da prova dependera de autorizagéo
dos 6rgaos responsaveis e podera ser modificada em virtude da seguranga aos
candidatos.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nas escolas localizadas na cidade de Cubatdo, a Prefeitura e o IBAM
reservam-se o direito de aloca-los em cidades préximas, nao assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa
dos candidatos, oriunda desta alocagao.

6.5. A confirmacgdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagao para as provas a ser publicado no dia 26 de maio de 2023
nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.cubatao.sp.gov.br.

6.6. O IBAM podera enviar informacgdes referentes a convocagao por e-mail, no endereco eletronico
informado pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutengao/atualizagido de seu correio eletrénico.

6.6.1.

6.6.2.

6.6.3.

Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrdnico
informado no Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo nao se responsabilizam por informacdes
de endereco eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrdnicas causada por caixa de correio eletrbnico cheia, filtros, anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informagdes que Ihe sao
pertinentes.

A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar nos sites do IBAM e da Prefeitura, a
publicagdo do Edital de Convocacgao para as provas.

6.7. Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local € no horario
constantes no Edital de Convocacgao divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal — IBAM e da Prefeitura Municipal de Cubatéo.

6.7.1.

6.7.2.

6.7.3.

6.7.4.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes.

O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagéao
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for
0 motivo alegado para seu atraso.

A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia
o local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagbes, as opgdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de énibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacao da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocacgéo.
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6.7.5. O candidato ndao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

6.7.6. O IBAM e a Comissao do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso j& que ndo possuem geréncia sobre
transito ou trafego bem como outras situa¢des que escapam de seu ambito de atuagéo.

6.7.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagao do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto ou por aplicativo em Smartphone ou Passaporte.

6.8.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de
pagamento do Boleto Bancario.

6.8.1.1. O _comprovante de inscricio — pagamento do boleto bancario — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.8.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 6.8, nem mesmo a via digital com excec¢ao da CNH.

6.8.3. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato.

6.8.3.1. Documentos violados e rasurados nao serdo aceitos.

6.8.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.8.4.1. A identificagcdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagdao do
boleto bancario com comprovagédo de pagamento e preenchimento de formulario especifico.

6.9.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

6.9.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

6.9.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagao das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacao digital.
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6.10.1. Apés a assinatura da lista de presenga e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica, bem como apresenta-la no dia da prova, devendo fazer a solicitagdo
através do formulario proprio e o(s) objeto(s) sera(&do) verificado(s) pela coordenacao antes do
inicio da prova,

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrOnica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento
que possibilite comunicacdo externa, incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo
que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

6.12.1. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizagédo das provas.

6.12.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE POSSIVEL),
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.12.3. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagao das provas, nem por
danos neles causados.

6.12.4. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderao, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagéo do Prédio
que tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuarios, durante a aplicagao das provas.

6.12.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do local das
provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros pertences.

Durante a prova, ndo serao permitidas qualquer espécie de consulta a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.13.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha
de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha
de respostas.

6.14.1. O candidato devera ler atentamente as instrugbes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.14.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverao ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.14.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas, contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.14.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.
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6.14.5. Nao serdao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.14.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
corregdo da mesma.

6.14.7. Todas as folhas de respostas seréo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.
6.14.8. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.15. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas nao sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.15.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacao das provas, em razao de falha de impresséo, nimero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacgao.

6.16. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impressao digital.
6.16.1. Somente apds decorrido o tempo de duas horas, o candidato podera deixar a sala de
aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questées da Prova Objetiva.
6.16.2. Sera anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

6.16.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local
de aplicacéo, juntos.

6.16.4. Nao serao disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes
do descrito no item 6.16.1.

6.16.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao, apos os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.17. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel
pela guarda da criancga.

6.17.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacgao, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.17.2. A candidata, nesta condi¢do, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.
6.17.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao no tempo de duragéo de prova.

6.17.4. Exceto no caso previsto no item 6.17, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagéo das provas.

6.18. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.19. Em razado da Pandemia ocasionada pela disseminagado do Coronavirus, é recomendado o uso de
mascara e reserva de mascara.

6.19.1. O candidato que utilizar mascara descartavel devera, ao término do processo, descarta-
la com responsabilidade, em lugar seguro e apropriado. A mascara ndo devera ser
descartada no chao do local de aplicagdo de provas ou em qualquer outro lugar onde
haja circulagéo de pessoas.
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6.19.2. Durante toda aplicagao de prova o candidato podera permanecer com a mascara sobre
o rosto, cobrindo nariz e boca.
DA PROVA DE TiTULOS

Havera prova de Titulos de carater classificatério para os candidatos habilitados, na proporgao
descrita no item 6.3.

A prova de titulos visa valorizar a formagédo académica do candidato.
Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.
Nao havera desclassificagao do candidato pela ndo apresentagao dos titulos.

Os titulos deverao ser entregues na mesma data e horario de aplicagao da prova escrita objetiva,
entretanto, somente serdo pontuados os titulos dos candidatos habilitados.

Serdo considerados como titulos apenas os relacionados na Tabela a seguir, limitada a
pontuacgdao total da prova de titulos ao valor maximo estabelecido abaixo:

VALOR VALOR
TiTULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTES
(pontos) (pontos)

Doutorado

5,0

5,0

Diploma e/ou
certificado/certidao

Mestrado

3,0

3,0

Diploma e/ou
certificado/certidao

Curso de Especializagdo, Nivel Superior
— Latu-Sensu com carga horaria minima
de 360 horas, em area compativel com
atribui¢cdo do cargo.

1,0

2,0

Diploma e/ou
certificado/certidao
acompanhados de Histérico
Escolar

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

Quando o documento relativo a formagao académica ndo comprovar explicitamente que o titulo
se enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, o
histérico escolar ou declaragcdo da instituicao que emitiu o documento, na qual declara a(s)
area(s) de concentragcdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informacdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

Os comprovantes deverdao estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
Cargo/Fungao/fungdo e assinatura do responsavel, data do documento e, no caso de
certificado/declaragao de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a
data da homologac¢éao do respectivo titulo;

No caso de certificado/declaragdo de conclusdo de curso de pés-graduagado (especializagdo),
deverao constar a carga horaria total e o periodo de realizagdo do curso;

No histérico escolar, devera constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias,
notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (monografia,
dissertagdo ou tese).

Serdo analisados, apenas as cépias dos titulos que contenham as cargas horarias dos
cursos, mediante apresentacio do documento original para conferéncia do servidor ou
copia autenticada.

Quando a documentagéo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes deverado
ser apresentados mediante copia autenticada frente e verso, ou copia simples, acompanhadas
da via original para conferéncia do servidor.

Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacgdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragéo.
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7.20.
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Todas as copias simples dos titulos deverao ser acompanhadas do documento original para
conferéncia do servidor. Caso queira, o candidato podera optar por entregar a copia autenticada
dos titulos.

Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pés-graduagdo em nivel de mestrado ou de
doutorado deverdao ser de cursos reconhecidos pela Coordenagao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educag¢ao ou érgao competente.

7.15.1. Caso o candidato ainda nado detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertagdo e a ata de defesa de
tese.

O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugéo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagado Superior do Conselho
Nacional de Educagéo.

No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado, o formulario
constante do Anexo IV. Juntamente com o formulario preenchido, o candidato devera apresentar
copia autenticada ou cdpia simples, mediante apresentacdo do documento original para
conferéncia do servidor, de cada titulo declarado.

7.17.1. Sera admitida a entrega de titulos por intermédio de Procurador, desde que seja
apresentado instrumento publico ou particular, que Ihe confira os poderes especificos
necessarios, observando o disposto no item 7.17.

7.17.2. O candidato que utilizar Procurador assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por ele, arcando com as consequéncias de eventuais erros.

Somente serdo analisados os documentos cujas copias sejam acompanhadas do documento
original para conferéncia do servidor ou cépias autenticadas e entregues no prazo
estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

O protocolo da relagdo de titulos, com o carimbo do 6érgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao candidato apds o recebimento.

Apés a entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hip6tese ou alegacao.

Em hipétese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no item 7.6, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao
e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso, sem prejuizo de outras medidas
legais.

DA CLASSIFICAGAO
A Lista de Classificacdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final que sera a
somatodria das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

8.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatéria dos pontos obtidos na prova objetiva e dos
titulos, se for o caso.

8.1.2. Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e duas
especiais, sendo uma para os candidatos com deficiéncia e a outra para os candidatos
negros e afrodescendentes.
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8.1.3. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia
elou negros e afrodescendentes, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Final
Geral.

Em caso de igualdade da classificagdo, na Lista de Classificacdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n®
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;

c) candidato com maior pontuagéo na prova de lingua portuguesa;

d) candidato com maior pontuagao na prova de titulos.

e) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) candidato que tiver exercido a fungdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricbes para este Concurso Publico desde
que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de
desempate;

g) sorteio com a participagao dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocagao para posse.

No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informagbes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

8.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso

Publico, valendo para esse fim, a Classificacado divulgada na internet.

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

O prazo para interposigdo de recurso sera de 2 (dois) dias uUteis do fato que Ihe deu origem, a
contar do dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacgao.

Os recursos quanto a isen¢ao da inscrigdo no Concurso Publico deverdo ser enviados para o
e-mail para concursos@cubatao.sp.gov.br com assunto “RECURSO ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO — EDITAL 01/2023”; até as 17h (horario de Brasilia) do ultimo
dia util destinado para tal, e estar em conformidade com o disposto neste Capitulo.

Para a interposi¢éo de recurso referente ao edital de abertura, aplicagdo da prova objetiva, prova
de titulos gabarito, notas das provas e de classificacdo final, o candidato devera,
obrigatoriamente, acessar o enderego eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br, no link
“recursos” e preencher o formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09
as 16h de cada dia, devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo no caso
de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada
formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nado estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo légica e
consistente que permita sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentagao nao corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
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9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16

10.
10.1

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.
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g) contra terceiros;
h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instru¢des
constantes dos Editais de divulgacao dos eventos.

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou
pedidos de revisao de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregido, as provas
serao corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcacgoes feitas
pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulacdo de questdo nao acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente
haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera
ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagdo e argumentagédo légica e consistente, que permita sua adequada
avaliagao.

Nado serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado, sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas serdo corrigidas de acordo com as alteragdées promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso
Pudblico, seréa irrecorrivel e sera divulgada nos sites da Prefeitura (www.cubatao.sp.gov.br) e
disponibilizada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

A Comissao Especial de Concurso Publico constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisodes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

. Ainterposigéo de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

DA CONVOCAGAO E POSSE

. E de responsabilidade do candidato, durante todo o periodo de vigéncia do Concurso Publico,
acompanhar, diariamente, o site oficial da Prefeitura de Cubatéo, especificamente o Diario Oficial
Eletrénico do Municipio, em que a Prefeitura publica seus atos oficiais, conforme Lei Municipal n°
3.893/2018.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento destes meios de convocagdo caso nao
comparecga na data e horarios determinados nos editais publicados.

Caracterizara desisténcia do candidato o ndo comparecimento no dia e horario mencionados nos
Editais.

O candidato convocado para exames médicos admissionais, devera apresentar documento de
identidade original e numero do NIS (NIT ou PIS/PASEP) no endereco indicado no edital.

A convocacédo para exames médicos admissionais e posse obedecerdo rigorosamente a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados no cargo/funcdo de sua opg¢do, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Cubatao e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacéo
Federal com despesa de pessoal.
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10.6. Os candidatos devidamente convocados deverdao ser submetidos a realizagdo dos exames
meédicos exigidos para cada cargo/fungao e outros exames e/ou procedimentos que forem
julgados necessarios pela Administragao Publica.

10.7. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos serdo submetidos a exames médicos
admissionais, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo/fungéo a que concorrem.

10.8. O resultado do exame médico admissional é de carater eliminatério, para efeito de nomeacéo e
sao soberanos e deles ndo cabera qualquer recurso.

10.8.1. O candidato considerado inapto pelo Servigo de Saude Ocupacional sera desclassificado
do Concurso Publico.

10.9. Sera considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que n&do entregar os resultados de
exames admissionais ao Servigo de Saude Ocupacional (SSO) no prazo de 15 (quinze) dias
uteis.

10.9.1. O prazo determinado no item 10.9 sera contado a partir do dia subsequente aquele
determinado no Edital de Convocacao para exames médicos admissionais.

10.10.Caso o Servigo de Saude Ocupacional solicite exames complementares aos habituais, sera
concedido um prazo adicional maximo de 15 (quinze) dias uteis para a entrega dos resultados e
realizagdo de novo exame clinico.

10.11.No ato da posse o candidato devera estar munido de todos os documentos solicitados.

10.12.0 candidato podera prorrogar a sua posse por até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
comparecimento estabelecida no Edital de Convocagao através de preenchimento de requisi¢ao
especifica. E de responsabilidade do candidato o seu retorno para posse durante o prazo da
prorrogacao, sendo considerado desistente apds este periodo caso haja sua auséncia.

10.13.0 candidato que eventualmente ocupe cargo e/ou fungédo publica, devera obrigatoriamente
apresentar em um prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds ato de posse, comprovante de exoneragao a
pedido, expedido pelo 6rgao publico em cumprimento ao disposto nas alineas “a”, “b” e “¢c”, do
inciso XVI, do artigo 37 da Constituigdo Federal, exceto os casos de acumulo previsto em lei.

10.13.1. E obrigatéria a apresentagcdo de comprovante de exoneracdo de todas as fungdes
publicas ocupadas anteriormente contendo o motivo do desligamento de cada uma.

10.13.2. Nos casos do candidato possuir cargo/fungdo acumulavel devera, obrigatoriamente,
apresentar no ato de posse, declaragao de horario, emitida pelo ente publico em duas
vias originais, para compatibilizagédo do acumulo.

10.13.3. Para os candidatos com acumulo de cargo sera condi¢gao obrigatdria para a posse a
compatibilizagdo dos horarios, de acordo com o interesse da Prefeitura Municipal de
Cubatéo e o disposto na Constituicao Federal.

10.13.4. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime estatutario, sujeitos ao
periodo de 03 (trés) anos de estagio probatério, estabelecido pela Constituicdo Federal,
em seu artigo 41.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1 Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagcao
das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugbes especificas para a
realizacéo do certame, acerca das quais n&o podera alegar desconhecimento.

11.1.1. A aceitagdo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestagéo livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).
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11.2.Nao sera fornecida informagao relativa & convocagéo, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

11.3.No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao ou pelas autoridades presentes, informagoes referentes ao conteldo das provas ou o0s
critérios de avaliagao e classificagao.

11.4.Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas
instrugcGes constantes da Prova), o candidato que:
a) apresentar-se apd6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio,

inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
c) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;
d) néo apresentar o documento que bem o identifique;
e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais nao permitidos,
sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova,
sem prejuizo da deflagragdo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execugao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou
maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de
comunicagao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais
candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagbes e no Edital de
Convocacéo para a realizagao das provas.

11.5.A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscrigdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologagédo serdo divulgados nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da
Prefeitura www.cubatao.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos
os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

11.7. Os editais completos serdo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura.

11.8.Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a
quantidade de questdes por assunto.

11.9. A Prefeitura Municipal de Cubatdo e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.10. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragées, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
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acompanhar pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificagdes.

A1, Nao serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em

atencao ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.

2. A Prefeitura Municipal de Cubatao e o Instituto Brasileiro de Administragao Municipal nao

se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbdes referentes a este
Concurso.

13. Decorrido um ano de sua homologacao os registros escritos pertinentes a este concurso

publico, serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n°
12.682/12.

14. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a

Prefeitura Municipal, o candidato que nao o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicagdo do
mesmo.

15. O prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de

homologacao, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

.16. O resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura Municipal.

A7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do

presente Concurso Publico.

.18. Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Cubatdo para dirimir qualquer

pendéncia relativa ao presente concurso, a exceg¢ao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Cubatao, 31 de margo de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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ANEXO | - ATRIBUIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

a) a execucgao de auditorias, fiscalizagdes, diligéncias e demais a¢des de controle e de apoio a gestédo, nas suas
diversas modalidades, relacionadas a aplicagdo de recursos publicos, bem como a administracado desses recursos,
examinando a legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos financeiro, orcamentario, contabil, patrimonial e
operacional, podendo, inclusive, apurar atos ou fatos praticados por agentes publicos ou privados na utilizagdo de
recursos do Municipio;

b) avaliar o cumprimento de contratos, convénios, acordos, ajustes e de outros atos de que resulte o nascimento
ou a extincdo de direitos e obrigagcdes do Municipio, e a sua conformidade com as normas e principios
administrativos;

c) elaborar relatérios de inspegdes, fazendo apreciagdes, criticas e apresentando sugestbes para o
aperfeigoamento dos trabalhos da unidade inspecionada, submetendo a autoridade superior;

d) andlise das prestages de contas da despesa orgamentaria do Poder Executivo Municipal;

e) exame e certificacdo da regularidade das tomadas de contas dos responsaveis por 6rgdos da Administragéo
Direta, bem como dos responsaveis por entidades que recebam transferéncias a conta do orgamento;

f) acompanhamento dos processos de arrecadagdo e recolhimento das receitas municipais, bem como da
realizagcao da despesa em todas as suas fases;

g) exame dos recursos oriundos de quaisquer fontes das quais o Municipio participe como gestor ou mutuario
quanto a aplicagdo adequada de acordo com os projetos e atividades a que se referem;

h) fornecimento de informagdes a partir do monitoramento das receitas e despesas publicas do Poder Executivo
Municipal;

i) acompanhamento das medidas de racionalizagdo dos gastos publicos;
j) promocgao do controle social, a partir da transparéncia da gestao publica;

k) producédo de cenarios relativos a despesa e receita publica municipal, para subsidiar decisées do nucleo
estratégico do governo;

I) padronizagéo das atividades e procedimentos do Controle Interno;
m) realizacao de auditorias de natureza contébil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial;

n) executar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.
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ANEXO Il - PROGRAMAS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e analise de textos. 2. Estruturacdo de texto e dos paragrafos. 3. Articulagdo do texto:
pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequlenciais. 4. Significacdo contextual de
palavras e expressdes. 5. Equivaléncia e transformacgao de estruturas. 6. Discurso direto e indireto. 7.
Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinacdo. 8. Emprego de tempos e modos verbais. 9.
Pontuacédo. 10. Estrutura e formagao de palavras. 11. Fungbdes de classes de palavras. 12. Flexao
nominal e verbal. 13. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. 14. Concordancia
nominal e verbal. 15. Regéncia nominal e verbal. 16. Ocorréncia de crase.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E TRIBUTARIO

1. Dos Principios Fundamentais (arts. 1° ao 4°). 2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a
13°). 3. Da Organizagao do Estado — Da Administragao Publica (arts. 37° ao 41°). 4. Da Organizagao
dos Poderes — Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Or¢gamentaria (arts. 70° a 75°) 5. Da Tributagéo e
do Orgamento — Do Sistema Tributario Nacional (arts.145 a 156). 6. Das Finangas Publicas (arts.163° a
169°). 7. Da Ordem Econémica e Financeira — (arts. 170° a 174°). 8. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de
1966. 9. Lei Municipal n® 1.383, de 29 de junho de 1983.

NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. A Administragdo Publica, suas espécies, formas e caracteristicas; centralizacdo e descentralizagao;
espécies e atributos das entidades descentralizadas e avaliagdo do seu desempenho. 2. Principios da
Administracdo Publica. 3. Avaliagdo do regime juridico administrativo e sua relagdo com os direitos
individuais. 4. Teoria geral da fungdo publica. 5. Espécies de regimes juridicos, sua natureza e
caracteristicas. 5. Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 - Institui normas para licitagdes e contratos da
Administragao Publica e da outras providéncias. Lei 14.133 de 1° de abril de 2021- Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos. 6. O servidor publico e a constituicao de 1988. 7. Regime Juridico dos
servidores publicos. 8. Servicos Publicos: conceito e natureza, modalidades e formas de prestagao, o
perfil moderno do servigo publico. 9. Regime Juridico da Licitacdo e dos contratos administrativos:
obrigatoriedade despensa e inexigibilidade e vedacdo da licitagdo; procedimentos, anulagcdo e
revogacgao; modalidades de licitagdo. 10. Convénios e consércios administrativos. 11. Teoria geral do
ato administrativo: conceitos, classificacdo, espécies, elementos, requisitos e atributos do ato
administrativo. O ato administrativo e os direitos dos administrados. 12. Controle da Administragdo
Publica: espécies de controle e suas caracteristicas, seus efeitos na prestacdo dos servigos publicos.
13. Dominio publico: conceito; dominio eminente; dominio patrimonial; conceito e classificagdo dos
bens publicos; administracdo dos bens publicos; utilizagcdo dos bens publicos; alienagdo dos bens
publicos; afetagdo e desafetagdo; imprescritibilidade; impenhorabilidade; inalienabilidade e
impossibilidade de oneragado de bens publicos; aquisicdo de bens pela administragao; terras publicas;
aguas publicas; espaco aéreo; zona econdmica 25 exclusiva; intervengcdo na propriedade de terceiros
(desapropriacdo, servidao publica e outros); patrimonio histérico; protecado ambiental. 14. Decreto
municipal n® 10.583, de 11 de maio de 2017. Decreto municipal n°® 10.557, de 27 de dezembro de 2016.

ADMINSTRAGAO FINANCEIRA, ORGAMENTARIA E RESPONSABILIDADE FISCAL

1. Orgamento Publico: conceitos, principios orgamentarios e caracteristicas do orgamento tradicional,
do orgamento de base zero, do orgamento de desempenho e do orgamento programa. 2. Instrumentos
de Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentaria
Anual — LOA. 3. Classificagédo da receita e da despesa orgamentaria brasileira. 4. Execugao da receita
e da despesa orgamentaria. 5. Estagios da Receita e da Despesa Orgcamentaria. 6. Estrutura
programatica adotada no setor publico brasileiro. 7. Ciclo Orgamentario. 8. Créditos Adicionais. 9.
Conta Unica. 10. Programagdo Orgamentaria e Financeira. Descentralizagdo de Créditos
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Orgamentarios e Recursos Financeiros. Elaboragao da Programagéo Financeira. Contingenciamento.
Limite de Empenho e de Movimentagao Financeira. 11. Lei de Responsabilidade Fiscal: principios,
objetivos e efeitos no planejamento e no processo orgamentario, regra de ouro. Anexo de Metas
Fiscais. Anexo de Riscos Fiscais. Resultado Nominal, Resultado Nominal, Resultado Primario, Receita
Corrente Liquida. Renuncia de receita. Geragdo de Despesa e Despesa Obrigatéria de Carater
Continuado. Vedagdes. Instrumentos de transparéncia. 12. Limites Constitucionais e legais: Educacao,
Saude, Pessoal, Divida e Operagdes de Crédito, Garantias. 13. Transparéncias Voluntarias. 14.
Manuais: Elaboragcdo do Relatério de Gestao Fiscal, Elaboragdo do Relatério Resumido da Execucéao
Orgamentaria. Elaboracdo do Anexo de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais. 15. Lei Complementar n°
101 de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. 16. Lei n® 4.320 de 17 de margo de 1964
- Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracido e controle dos orgamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

CONTROLE INTERNO

1. Regras Constitucionais sobre o Controle Interno. A fiscalizagado contabil, financeira e orgamentaria, o
Controle Externo e os Sistemas de Controle Interno. 2. Estrutura, funcionamento e atribuicbes dos
orgaos do Sistema de Controle Interno. Lei 8.492 de 2 de junho de 1992 - Dispde sobre as sangdes
aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa.

3. Lei n°® 12.846 de 1° de agosto de 2013 que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica.

4.Lei Municipal n° 4.012 de 05 de julho de 2019 - Cria a Controladoria Geral do Municipio — CGM. 5.
Decreto Municipal n° 11.164 de 17 de fevereiro de 2020 - Regulamenta a Lei n° 4.012, de 5 de julho de
2019, que dispde sobre o Sistema de Controle Interno na Prefeitura Municipal de Cubatido e da outras
providéncias. 6. Lei 12.527 de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagao.

AUDITORIA

1. Conceito, evolugdo, Auditoria interna e externa: papéis. 2. Auditoria governamental segundo a
INTOSAI (International Organization of Supreme Audit Institutions. 3. Planejamento de auditoria. Plano
de auditoria baseado no risco. Atividades preliminares. Determinagcdo de escopo. Programas de
auditoria. Papéis de trabalho, Testes de auditoria. Importancia da amostragem estatistica em auditoria.
Eventos ou transagdes subseqlientes. 4. Execugdo da auditoria. Técnicas e procedimentos: exame
documental, inspeg¢ao fisica, conferéncia de calculos, observacdo, entrevista, circularizagao,
conciliagdes, analise de contas contabeis, revisdo analitica. 5. Evidéncias. Caracterizagao de achados
de auditoria. 6. Procedimentos em processos de tomadas e prestagées de contas da Administracao
Publica. 6. Fases da auditoria. 7. Relatérios de Auditoria. 8. Monitoramento.

CONTABILIDADE PUBLICA

1. Conceito, objeto e regime. 2. Principios Fundamentais de Contabilidade sob perspectiva do Setor
Publico. 3. Campo de Aplicacdo. 4. Legislagdo basica. 5. Receita: conceito, classificagdo e estagios,
aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizagdo, dedugdes, renuncia e destinagdo da receita,
Divida Ativa. 6. Despesa: conceito, classificacdo e estagios, aspectos legais, contabilizacédo, divida
publica, operagdes de crédito. 7. Variagdes Patrimoniais Ativas e Passivas: Interferéncias, mutagoes,
acréscimos e decréscimos patrimoniais. 8. Plano de contas: conceito, estruturas e contas do ativo,
passivo, despesa orgamentaria, receita orgamentaria, variagdes patrimoniais ativas e passivas,
resultado e compensacgdo. 9. Tabela de Eventos: conceito, estrutura e fundamentos ldgicos. 10.
Demonstragcées Contabeis: Balango Financeiro, Patrimonial, Orgamentario e Demonstrativo das
Variagbes Patrimoniais, Conceitos, Aspectos legais, Forma de Apresentagdo, elaboragao, analise dos
demonstrativos. 11. Sistemas de Informagdes Contabeis. 12. Manuais de Contabilidade Aplicada ao
Setor publico: Receita, Despesa, Divida Ativa. 13. Registros contabeis de operacdes tipicas na area
publica: previsao da receita, dotacdo da despesa, descentralizagdo de créditos orgamentarios e
recursos financeiros; empenho, liquidacdo e pagamento da despesa; arrecadacgdo, recolhimento,
destinagao da receita orgamentaria publica; retengdes tributarias; renincia da receita, dedugdes da
receita, Restos a pagar, Despesa de Exercicios Anteriores, Suprimento de Fundos, Operagdes de
Créditos. 14. Sistemas de contas. 15. Bens Publicos: De uso Especial, Dominiais e de Uso Gerais.
Conceitos, aspectos legais e contabeis. 16. Inventario e Administragdo de Material, Métodos de
Avaliagdo. Contabilizagédo. 17. Gestao Patrimonial de bens moveis, imdéveis e intangiveis. 18. Registros
na contabilidade do setor publico de aspectos patrimoniais: depreciagées, amortizacdo e exaustao;
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provisdes; apropriagao da receita e da despesa pelo regime de competéncia, contingéncias passivas,
reservas, perdas, ajustes de exercicios anteriores, 19. NBCT 16 - Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. 20. Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP — Estrutura Conceitual, de
23 de setembro de 2016. 21. Norma Brasileira de Contabilidade NBC Tl 01 — Da Auditoria Interna de 21

de novembro de 2003.

NOGOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel,

Internet e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).
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ANEXO Il - FORMU~LARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E/OU SOLICITAGCAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

ATENCAO: OBRIGATORIQ ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE |IDENTIDADE (RG):

CARGO/FUNGAO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentagao ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

() Fisica () Auditiva ( ) Visual ( ) Mental () Mdltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Nao

Descreva a condicéo especial para realizagao da prova:

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE USO DE BONE OU SIMILARES:
( )Sim Nao( )

DATA: _ /_ /2023
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS ACADEMICOS
CONCURSO PUBLICO 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:
N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

PARA PREENCHIMENTO DO CANDIDATO:
Titulos Apresentados (marque um X)

( ) Doutorado
( ) Mestrado
( ) Curso de Pés-Graduagao/Especializagao Latu-Sensu com duragao minima de 360 horas

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato: Data: / 120

PARA USO DA BANCA EXAMINADORA:

Doutorado — Valor Atribuido:
Mestrado - Valor Atribuido:
Curso de Pds-Graduagao/Especializagdo Latu-Sensu com duragao minima de 360 horas. Valor Atribuido:

Total de Pontos:

CONCURSO PUBLICO 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
ENTREGA DE TiTULOS - PROTOCOLO DO CANDIDATO

N° de Inscrigao do Candidato:

N° de folhas entregues:

Nome do responsavel pelo recebimento:
Rubrica e carimbo:

28



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO V — RECOMENDAGOES DE SEGURANCA PARA PREVENGAO E CONTROLE DA
DISSEMINACAO DO CORONAVIRUS (COVID-19)

CONCURSO PUBLICO 01/2023

O presente Anexo contém as normas e as rotinas que deverdo ser observadas e seguidas a risca por
todas as pessoas envolvidas na realizagdo do Concurso Publico, incluindo aplicadores das provas,
fiscais, equipe da limpeza, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem como, a equipe de apoio
presente durante a realizagdo do Concurso Publico, com o objetivo de se evitar a disseminagéo e
proliferagdo do Coronavirus (COVID-19). O candidato deve ler sobre os protocolos de segurancga
previstos para o Concurso Publico e, além disso, sugere-se que o candidato evite retirar a mascara, o
fazendo somente quando estritamente necessario.

Conforme Decreto Estadual n® 66.575, de 17 de margo de 2022 e o Decreto Municipal 11.820 de 3 de
margo de 2023, o uso da mascara é opcional, porém recomendado em ambientes fechados.

Entretanto, o protocolo de seguranga do Concurso Publico estabelece que:

a. E recomendado aos candidatos que levem garrafa de agua potavel para consumo préprio, uma vez
que nao sera permitido a utilizagdo de bebedouros e/ou de quaisquer outros dispositivos de uso
coletivo.

b. O candidato devera portar sua propria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo destes
itens. A assinatura da lista de presenca também sera feita com a propria caneta de cada
candidato.

c. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes deverdo respeitar o espagamento minimo
adotado pelos 6rgaos de saude, durante o tempo em que permanecerem nas dependéncias e
instalagdes dos prédios onde serao realizadas as provas do Concurso Publico, evitando-se, assim,
a aglomeracgdo de pessoas. A distancia entre uma pessoa e outra também devera ser respeitada
pelos candidatos quando da abertura dos portdes e na saida.

d. O uso de mascaras torna-se opcional e o descarte das mesmas sera de responsabilidade do
candidato, devendo, para tanto descarta-las em local seguro para evitar possivel contagio e
preservar a saude das pessoas e do meio ambiente.

29



