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Prefeitura Municipal de CRUZEIRO

EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

Concurso Publico N2 1/2024

A Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, Estado de S3o Paulo, torna publico o EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES para o
CONCURSO PUBLICO N2 1/2024, visando ao provimento de vagas efetivas para diversos cargos, o qual se processara de
acordo com as instrugGes constantes neste Edital e na legislagdo complementar concernente a matéria.

1. DOS CARGOS e INFORMAGOES BASICAS COMPLEMENTARES

1.1. Os cargos, a quantidade de vagas, a carga horaria semanal, o vencimento basico mensal, a escolaridade minima e os
requisitos de competéncia e o valor das inscricdes sdo os seguintes:

CARGO QTD. CARGA | VENCIMENTO ESCOLARIDADE MiNIMA E VALOR da
VAGAS | HORARIA BASICO REQUISITOS DE COMPETENCIA INSCRICAO
1 | Advogado do CREAS 1 30 hora.s RS 5.258,66 Ensino Superior em Direito e registro RS 13,50
semanais na OAB.
30 horas Bacharelado em Administracao,
2 | Agente de Contratagao 1 . RS 3.861,68 | Direito ou Bacharelado em Gestdo RS 13,50
semanais .
Publica.
h
3 | Agente Municipal de Transito 5 30 ora.s RS 2.058,40 | Ensino Médio. R$ 13,50
semanais
. 30 horas . .
4 | Agente Social 7 . | R$2.675,41 |Ensino Médio. RS 13,50
semanais
. 40 horas . .
5 | Almoxarife 3 . | R$2.079,79 |Ensino Médio. RS 13,50
semanais
h Bacharel Direi iénci
6 | Analista de Procuradoria g | 30horas | o3 61,68 |B2Charel em Direito, Ciencias RS 13,50
semanais Contabeis ou Administragao.
Certificado de Conclusdo de curso
h . Bi .. .
7 | Analista de Patologia Clinica 2 30 ora.s RS 4.170,62 sup.erlor em |omed|€|na~ com devido RS 13,50
Semanais registro regular no 6rgdo de classe
competente
30 horas Superior Completo em Servigo Social
8 | Assistente Social 4 . | R$4.170,62 |e registro no CRESS - Conselho| R$ 13,50
semanais . . .
Regional de Servico Social.
Certificado de conclusdo de auxiliar
- . 40 horas de farmacia com devido registro
9 | Auxiliar de Farmacia (40 horas) 8 . | RS$3.567,22 . RS 13,50
Semanais regular no 6rgdo de classe
competente
Certificado de Conclusdo de Curso
10 Auin.iar deﬂFarmécia de a 40 hora's. RS 3.567,22 em Farmaco'técnica .em Manipulagao RS 13,50
Manipulagdo (40 horas) Semanais com o devido registro regular no
6rgdo de classe competente.
Certificado de Ensino  Médio
Profissionalizante na area ou Ensino
11 | Auxiliar de Saide Bucal g |30horas | pe, 675,41 |Medio  regular -+ Cursol pgi35g
Semanais Profissionalizante na éarea, com o
devido registro regular no érgao de
classe competente.
Certificado de Ensino médio
12 | Auxiliar de Topégrafo 3 40 hora.s RS 2.031,55 pr?ﬁ.sswnallzante na area, ou ensino R$ 13,50
semanais médio regular + curso
profissionalizante na area.
40 h -
13 | cadastrador 3 0r3s 1 R$2.031,55 |Ensino Médio. R$ 13,50
semanais
Certificado de conclusdo no curso
o . 20 h Odontologi devid ist
14 | Cirurgido Dentista CR' Oras | p¢4.170,62 | contologla com devido TEgIStro) pe 35
Semanais regular no 6rgdo de classe
competente.
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Cirurgiao Dentista -
15 | Especialista em Cirurgia 2
Bucomaxilofacial

20 horas
Semanais

R$ 4.170,62

Certificado de conclusdo de curso de
Odontologia e Especializacdo em
cirurgia Bucomaxilofacial com o
devido registro regular no érgao de
classe competente.

RS 13,50

16

Cirurgido Dentista -
Especialista em Endodontia

20 horas
Semanais

R$ 4.170,62

Certificado de conclusdo de curso de
Odontologia e Especializagdo em
Endodontia com o devido registro
regular no drgdo de classe
competente.

RS 13,50

Cirurgiao Dentista -
17 | Especialista em Necessidades 2
Especiais

20 horas
Semanais

R$ 4.170,62

Certificado de conclusdo de curso de
Odontologia e Especializagdo em
Pacientes com Necessidades
Especiais com o devido registro
regular no drgdo de classe
competente.

RS 13,50

18

Cirurgido Dentista -
Especialista em Periodontia

20 horas
Semanais

R$ 4.170,62

Certificado de conclusdo de curso de
Odontologia e Especializagdo em
Periodontia com o devido registro
regular no 6rgdo de classe
competente.

RS 13,50

Cirurgido Dentista -
19 | Especialista em Protese 1
Dentaria

20 horas
Semanais

RS 4.170,62

Certificado de conclusdo de curso de
Odontologia e Especializagdo em
Prétese Dentdria com o devido
registro regular no 6rgao de classe
competente.

RS 13,50

20 | Cirurgiao Dentista - Pediatra 1

20 horas
Semanais

R$ 4.170,62

Certificado de conclusdo de curso de
Odontologia e Especializagdio em
Odontopediatria com o devido
registro regular no 6rgdo de classe
competente.

RS 13,50

21

Controlador Geral do
Municipio

30 horas
semanais

R$ 5.258,66

Bacharel em Direito, Ciéncias

Contdbeis ou Administragdo.

R$ 13,50

22 | Educador Fisico 2

30 horas
semanais

R$ 2.899,30

Curso  Superior Completo em
Educacdo Fisica e Registro no
Conselho de Classe.

R$ 13,50

23 | Enfermeiro (40 horas) 35

40 horas
Semanais

R$ 5.560,82

Certificado de conclusdo do curso de
Enfermagem com devido registro
regular no 6rgdo de classe
competente.

R$ 13,50

24 | Engenheiro Agronomo 1

30 horas
semanais

RS RS
5.258,66

Diploma de curso superior de
Engenharia Agrondmica, em nivel de
graduacdo, devidamente registrado
no ministério da educacdo e registro
no conselho regional de classe
(CREA).

R$ 13,50

25

Engenheiro Especialista em
Recursos Minerais

CR!

30 horas
semanais

R$ 5.258,66

Diploma devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagao em
Geologia, Engenharia Geoldgica ou
Engenharia de Minas, fornecido por
Instituicdo de Ensino  Superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo (MEC), e registro no 6rgdo
de classe.

RS 13,50

26 | Engenheiro Florestal 1

30 horas
semanais

RS 5.258,66

Diploma de curso superior de
Engenharia Florestal, em nivel de
graduacdo, devidamente registrado
no ministério da educacdo e registro
no conselho regional de classe
(CREA)

RS 13,50
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27 | Escriturario (40 horas) g5 | A0horas [ oo s 079,79 | Ensino Madio. R$ 13,50
semanais
Certificado de conclusédo em
— 30 horas Farmacia com devido registro
28 | Farmacéutico 3 - | R$4.170,62 A RS 13,50
Semanais regular no drgdo de classe
competente
Certificado de concluséo de
29 | Fisioterapeuta 5 30hora.s RS 4.170,62 Fisioterapia com Ndevido registro R$ 13,50
Semanais regular no 6rgdo de classe
competente
Certificado de concluséo de
30 | Fonoaudidlogo 2 30hora.s RS 4.170,62 Fonoaudiclogo com devido registro R$ 13,50
Semanais regular no drgdo de classe
competente
Certificado de conclusdo em curso
31 | Instrutor de Artesanato p  |A0horas | pe 5 297,00 |9€ Nivel Tecnico ou equivalente naj oo 4 o
semanais area de atuagdo, com carga horaria
minima de 800 horas.
Certificado de concluséo de
32 | Médico Clinico Geral g |20horas| oecgy3 e |Medicina com devido registro| oo ,q g4
Semanais regular no 6rgdo de classe
competente
Certificado de conclusio de
20 horas Medicina, especializagdo em
33 | Médico Dermatologista 1 Semanais R$ 5.873,60 | Dermatologia com devido registro| RS 13,50
regular no 6rgdo de classe
competente
Certificado de conclusdo de
20 horas medicina, especializagdo em
34 | Médico do Trabalho 2 Semanais RS 5.873,60 | medicina do trabalho com o devido| RS 13,50
registro regular no 6rgao de classe
competente.
Certificado de concluséo de
35 | Médico da ESF 10 | 20horas | oe 16.701,30 |Medicina  com - devido registro | pe 5 g
Semanais regular no drgdo de classe
competente.
Certificado de concluséo de
36 | Médico Ginecologista Obstetra 3 20 hora's R$ 5.873,60 Medicina, esp.eaallza.gao em R$ 13,50
Semanais Obstetra com devido registro regular
no érgdo de classe competente
Certificado de conclusdo de
20 horas Medicina, especializacao em
37 | Médico Infectologista 1 Semanais R$ 5.873,60 |Infectologia com devido registro| RS 13,50
regular no 6rgdo de classe
competente
Certificado de conclusio de
-~ . 20 horas Medicina, especializacado em
38 | Médico Pediatra 4 . | rR$5.873,60 o . . R$ 13,50
Semanais Pediatria com devido registro regular
no érgdo de classe competente
Certificado de conclusdao de
20 horas Medicina, especializacdo em
39 | Médico Pneumologista 1 . | R$5.873,60 |Pneumologia com devido registro| R$ 13,50
Semanais P
regular no 6rgdo de classe
competente
Certificado de conclusdao de
20 horas Medicina, especializagdo em
40 | Médico Psiquiatra 4 Semanais R$5.873,60 |Psiquiatria com devido registro| R$ 13,50
regular no drgdo de classe
competente
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Certificado de conclusdo de

20 horas Medicina, especializacdo em
41 | Médico Ultrassonografista 1 Semanais R$ 5.873,60 | Ultrassonografia com devido registro| R$ 13,50
regular no 6rgdo de classe
competente
30 horas Certificado de conclusédo em
42 | Nutricionista 2 Semanais R$ 4.170,62 | Nutricdo com devido registro regular| RS 13,50
no 6rgdo de classe competente
Certificado de conclusédo em
43 | psicslogo 9 30 hora.s RS 4.170,62 Psicologia coml Eiewdo registro RS 13,50
Semanais regular no 6rgdo de classe
competente.
a4 | Recepcionista da Saude (40 30 |40horas | oo s 031,54 |Ensino medio. R$ 13,50
horas) semanais
Certificado de Ensino  Médio
Profissionalizante em Agricultura ou
Agropecuaria ou  Floresta ou
Agroecologia ou Ensino Médio
45 | Técnico Agricola 2 40 hora.s RS 2.839,85 regular+ , curso Agricultura  ou RS 13,50
semanais Agropecudria ou  Floresta ou
Agroecologia com carga minima de
1200 horas e registro no Conselho
Federal dos Técnicos Agricolas.
Carteira de Habilitagdo AB.
30 horas Bacharel em Ciéncias Contdabeis ou
46 | Técnico Contabil 3 semanais RS 2.129,89 | Técnico em Contabilidade com RS 13,50
registro no conselho competente
Certificado de conclusdo de curso
Técni Enf 4 40 h Técni Enf ;
a7 écnico de Enfermagem (40 50 0 ora.s RS 3.865,73 ec.nlco em En ermag’em~com devido RS 13,50
horas) Semanais registro regular no drgdo de classe
competente
Certificado de conclusdo de curso
Técnico em Enfermagem com devido
I~ registro regular no 6rgdo de classe
48 Tecmc? de Enfermagem 6 40 hora's. R$ 3.865,73 | competente. Experiéncia minima de| RS 13,50
Socorrista (SAMU) Semanais ~
6 meses na fungdo. Curso de APH
(Atendimento Pré-Hospitalar) carga
horaria minima de 200 horas.
Certificado de conclusdo de curso
24 h Técni Radiologi i
49 | Técnico de Radiologia 1 ora.s R$ 3.470,20 ec.nlco em Radio og’la Ncom devido R$ 13,50
Semanais registro regular no érgdo de classe
competente
Certificado de conclusdo de curso
50 | Técnico de Satide Bucal p | 30horas| oo, 9930 |TECNiCO em Sadde Bucal com of poyq g,
Semanais registro regular no érgdo de classe
competente.
Cerificado de conclusdo de Curso
51 Técnico de Seguranga do ) 40 hora_s RS 2.839,85 Técnico em Segur'anga do Trabalho RS 13,50
Trabalho semanais com devido registro regular no
Ministério do Trabalho.
52 | Técnico Juridico a 30 hora's RS 2.129,89 Ens’m.o Médio e Técnico em Servigos RS 13,50
semanais Juridicos.
Certificado de conclusdao em Terapia
. 30 horas Ocupacional com devido registro
53 | Terapeuta Ocupacional 1 . RS 4.170,62 . RS 13,50
Semanais regular no d6rgdo de classe

competente
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Certificado de Ensino  Médio
40 horas profissionalizante na drea, ou ensino
54 | Topégrafo 8 . | RS$2.839,85 | médio regular + curso técnico com| R$ 13,50
semanais . .
minimo de 800 horas e registro no
conselho da classe competente.

(1) CR (Cadastro Reserva): os candidatos aprovados nestas areas serdo convocados para a posse para postos que ainda
ficardo vagos ou que serdo abertos durante a validade do Concurso Publico, obedecendo-se a estrita ordem de
classificagao.

1.2. O Concurso Publico N2 1/2024 terd vigéncia de 2 anos, contados de sua homologacio, podendo ser prorrogédvel, uma
vez, por igual periodo.

1.3. Durante a vigéncia do concurso publico, a Prefeitura Municipal de CRUZEIRO estima convocar a quantidade de
candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas” do item 1.1 deste edital. Podera, durante a sua vigéncia, convocar
candidatos da lista de classificados para provimento das vagas remanescentes ja existentes para os referidos empregos ou
para provimento de vagas que venham a ser criadas para estes empregos no seu quadro de pessoal, de acordo com as suas
necessidades administrativas.

1.4. As contratagdes serdo regidas pelo Estatuto dos Servidores Publicos de Cruzeiro e pelo regime geral de previdéncia
social.

1.5. O candidato investido no cargo publico somente adquirira estabilidade apds estagio probatdrio de 3 anos de efetivo
exercicio, podendo ser exonerado na ocorréncia de uma das hipoteses de que trata o art. 41, 2 19, da Constituicdo Federal,
observada a normatizagdo municipal a respeito da matéria.

1.6. O ANEXO I - ATRIBUICOES FUNCIONAIS apresenta as atividades a serem desempenhadas pelos servidores no exercicio
dos cargos.

1.7. Além da escolaridade minima e dos requisitos de competéncia indicados no quadro do item 1.1, para o candidato tomar
posse no cargo devera atender as exigéncias discriminadas no item 10.3 deste edital, a serem comprovadas por ocasido da
convocagao.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas de 08 a 25 de MARCO de 2024 (até as 21h), exclusivamente através do site
www.publiconsult.com.br, devendo o candidato se atentar ao disposto no item 3.2 deste edital se for o caso.

2.2. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou
QUERO ME CADASTRAR - neste Ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em
seguida, devera selecionar na guia INSCRICOES ABERTAS, o Concurso Publico n2 1/2024 da Prefeitura Municipal de
CRUZEIRO, escolher o CARGO para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario de
INSCRICAO e apds finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto
referente ao pagamento da inscricdo.

2.3. O pagamento do boleto de inscricdo devera ser efetuado até 25 de MARCO de 2024 em qualquer agéncia bancdria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagdo
bancdria (casas lotéricas, correios etc.), respeitado o horario de atendimento dos mesmos.

2.4. Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida a alteracdo do cargo escolhido na ficha de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado. Caso seja efetuada inscricdo para mais de um cargo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o
candidato deverd fazer a opcdo por um deles, ficando eliminado nas outras opcées, em que constar como ausente. E vedada
a devolucdo do valor de inscricdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo. Em caso de
duvida para efetivar a inscricdo, o candidato podera entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site www.publiconsult.com.br.

2.6. O deferimento da inscricdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscricdio e ao
pagamento e compensacdo do valor da inscricdo. Ndo sera aceito pagamento da inscricdo por outros meios que ndo o
pagamento do boleto bancario emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados
fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscri¢des cujos pagamentos ndo venham a ser compensados,
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por qualquer motivo (erro de digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento
ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo etc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscri¢des, serd disponibilizado no site www.publiconsult.com.br, o EDITAL DE DEFERIMENTO DE
INSCRICOES, da seguinte forma:

a) Anexo | - Inscrigoes Deferidas — Geral;

b) Anexo Il - Inscrigdes Deferidas — Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo Il - Inscrigdes Indeferidas (candidatos que tiveram as inscrigbes indeferidas por ndo efetuarem o pagamento da
inscricdo ou por outro motivo especificado).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES se a sua inscri¢do foi confirmada, e caso ndo
tenha sido, poderd, dentro do prazo estabelecido no item 9.1 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas
alegacGes e documentagdo comprobatéria de pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, o
seu nome passara a constar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES — RETIFICADO e consequentemente do EDITAL DE
CONVOCAGAO, retificado se for o caso, na forma do item 6.3 deste Edital. Caso o candidato ndo entre com recurso contra
inscricdo e seu nome ndo conste do Edital de Convocagdo, NAO poder3 realizar a prova objetiva, ndo havendo alocagdo de
candidatos em sala cujo nome ndo conste no referido Edital.

2.9. Amparado pelas Leis Municipais 3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014, podera pleitear a isen¢do ou reducio de 50% no
pagamento do valor da inscricdo o candidato residente no municipio de CRUZEIRO, que se enquadrar em uma das seguintes
condigdes:

| — Que estiver comprovadamente desempregado.

Il — Que for beneficiario do Programa Social Bolsa Familia.

Il = Que estiver frequentando estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior, e cuja somatodria da renda dos
responsaveis n3o ultrapasse 2 saldrios-minimos (n3o seja maior do que R$ 2.824,00).

2.9.1. O candidato desempregado e/ou beneficiario do Programa Bolsa Familia que realizar duas inscrigdes devera observar o
seguinte critério de isengdes:

a) Na 12 inscrigdo, tera isengdo sobre o valor da inscrigdo;

b) Na 22 inscrigdo, terad redugdo de 50% no pagamento do valor da inscrigdo.

2.9.2. O candidato que estiver frequentando estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior, e cuja somatdria
da renda mensal dos responsaveis ndo ultrapasse 2 saldrios-minimos, terd direito a redugdo de 50% no pagamento do valor
de cada inscrigao.

2.9.3. O candidato que se enquadre em uma das situagdes descritas no item anterior e quiser requerer a isen¢ao ou redugao
do pagamento da inscricdo no concurso publico, devera efetuar normalmente sua inscricdo no site
www.publiconsult.com.br, na forma estabelecida no item 2.2 deste Edital, deixando apenas de efetuar o pagamento do
boleto bancério.

2.9.4. A seguir, devera imprimir, preencher e assinar corretamente o formulario constante do ANEXO Il - Requerimento de
Isengdo/Reducio do pagamento da Inscrigdo, juntando os seguintes documentos:

| - Para o candidato desempregado:

a) cdpia autenticada do RG e CPF;

b) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das paginas onde constem a foto; a identificacdo; a
anotacdo de admissdo/demissdo e a pagina subsequente a Ultima admissdo em branco;

¢) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (copia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de enderego em nome dos pais ou dos filhos, além da cdépia do comprovante de
residéncia, devera apresentar cépia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de endereco em nome do conjuge,
apresentar cépia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de endereco em nome de irmdo, apresentar cépia da
certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o
comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a copia do
comprovante de residéncia uma declaracdo com firma reconhecida em cartério, do candidato e do portador do comprovante
de residéncia, atestando sua residéncia.

Il - Para o candidato beneficidrio do Programa Social Bolsa Familia:

a) cépia autenticada do RG e CPF;

b) cépia autenticada do cartdo com numero do NIS (Numero de Inclusdo Social), indicando-o como beneficidrio do Bolsa
Familia;

c) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e cdpia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da cépia do comprovante de
residéncia, devera apresentar cépia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de endereco em nome do cOnjuge,
apresentar cépia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de endereco em nome de irmao, apresentar cépia da
certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o
comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a copia do
comprovante de residéncia uma declaragdo com firma reconhecida em cartério, do candidato e do portador do comprovante
de residéncia, atestando sua residéncia.
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Il — Para o candidato que estiver frequentando estabelecimento de ensino superior, e cuja somatdria da renda mensal dos
responsdveis ndo ultrapasse 2 saldrios-minimos:

a) cépia autenticada do RG e CPF;

b) declaragdo fornecida pelo estabelecimento de ensino, comprovando sua matricula e frequéncia no curso;

c) comprovante de renda dos responsaveis pelos alunos (a renda mensal ndo podera ultrapassar a 2 salarios-minimos
vigentes (RS 2.824,00);

d) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e copia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de enderego em nome dos pais ou dos filhos, além da cépia do comprovante de
residéncia, devera apresentar cépia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de endereco em nome do conjuge,
apresentar cépia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de endereco em nome de irmdo, apresentar copia da
certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o
comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a copia do
comprovante de residéncia uma declaragao com firma reconhecida em cartdrio, do candidato e do portador do comprovante
de residéncia, atestando sua residéncia.

2.9.5. O ANEXO Ill - Requerimento de Isen¢do/Reducdo do pagamento da Inscri¢do, juntamente com a documentacgdo
comprobatdria de que atende as condi¢es estabelecidas em lei, discriminada nos itens anteriores, deverd ser enviado até o
dia 12 de MARCO de 2024, via SEDEX, para a empresa PUBLICONSULT ACP LTDA., seguindo o modelo do envelope abaixo:

DESTINATARIO: PUBLICONSULT ACP Ltda.
Rua Milton Monzoni Wagner, 193 - CEP 18047-634 - Sorocaba/SP
Ref.: Isen¢do/Reducgdo do pagamento do valor da Inscrigdo — Concurso Publico n2 1/2024 - Prefeitura de CRUZEIRO

Nome completo: (preencher) / N2 de Inscrigdo: (preencher) / Cargo pretendido: (preencher)

2.9.6. N3o serdo considerados pedidos de isen¢do/reducdo de pagamento do valor de inscrigdo solicitados fora do prazo e da
forma estabelecida no item anterior; também ndo sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou
a retirada de documentos apds o periodo de inscrigdo.

2.9.7. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital terad indeferido seu requerimento de
iseng¢do/reducdo do pagamento do valor de inscrigdo.

2.9.8. Todas as informagdes prestadas no ANEXO Il - Requerimento de Isen¢do/Reducdo do pagamento da Inscri¢do e nas
declaragdes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos
encaminhados, tornando-se nulos todos os atos delas decorrentes em caso de irregularidade constatada, além de sujeitar o
candidato as penalidades previstas em lei.

2.9.9. As informacgdes prestadas e a documentagdo juntada serdo objeto de andlise e eventual diligéncia por parte da
Prefeitura Municipal de CRUZEIRO e/ou da empresa organizadora do certame.

2.9.10. O candidato devera, a partir do dia 19 de MARCO de 2024, verificar no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
CRUZEIRO ou no site www.publiconsult.com.br, o resultado do requerimento da isen¢do/redugdo do pagamento do valor de
inscrigdo.

2.9.11. O candidato que tiver seu pedido de isengdo do pagamento do valor de inscri¢cdo deferido tera automaticamente sua
inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

2.9.12. O candidato que tiver o requerimento de reducdo de pagamento do valor de inscricdo deferido, devera acessar o
PAINEL DO CANDIDATO no site www.publiconsult.com.br, selecionar o Concurso Publico n2 1/2024 da Prefeitura Municipal
de CRUZEIRO, clicar na guia GERAR 22 VIA DO BOLETO e efetuar o pagamento do boleto bancario referente a 50% do valor
da inscricdo até 25 de MARCO de 2024, devendo observar o disposto no item 2.2 e seus subitens.

2.9.13. O candidato que tiver o requerimento de isencdo/reducio de pagamento do valor de inscricdo indeferido e ainda
assim queira participar do concurso publico, devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO no site www.publiconsult.com.br,
selecionar o Concurso Publico n2 1/2024 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, clicar na guia GERAR 22 VIA DO BOLETO e
efetuar o pagamento do boleto bancario referente a inscricdo até 25 de MARCO de 2024, devendo observar o disposto no
item 2.2 e seus subitens.

2.9.14. Sera eliminado do concurso publico o candidato que, ndo atendendo, a época de sua inscricdo, aos requisitos
legais, tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio que evidencie ma fé, a isengao ou redugdo do valor da
inscricdo de que tratam as Leis Municipais 3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014. A elimina¢ido importara a anulagio da
inscricdo e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo da aplicagcdo de outras sangGes cabiveis.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos com deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto Federal n2 3.298/99, serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada cargo, exceto se 0 mesmo exigir
aptiddo plena do candidato ou se suas atribuicdes forem incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo candidato.

3.1.1. Na hipdtese de o quantitativo a que se refere o item anterior resultar em ndmero fracionado, a partir de 0,5, este serd
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente.
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3.2. O candidato com deficiéncia que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste concurso publico deverd efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2, declarando ser pessoa com deficiéncia e especificando o cédigo da CID
(Classificagdo Internacional da Doenga) nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apds, deverd remeter através da
EBCT — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO,
expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigbes, atestando a espécie, o grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da CID correspondente, até o dia 19 de MARCO de 2024, seguindo o modelo
do envelope abaixo:

DESTINATARIO: PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Milton Monzoni Wagner, 193 - CEP 18047-634 - Sorocaba/SP

Ref.: Candidato com Deficiéncia - Laudo Médico — Concurso Publico n? 1/2024 — Prefeitura de CRUZEIRO
Nome completo: (preencher) / N2 de Inscri¢do: (preencher) / Emprego pretendido: (preencher)

3.3. Sera indeferido o pedido de inscricdo do candidato com deficiéncia que ndo observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste edital, valendo como comprovacgdo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também nao
serd aceita a entrega condicional ou complementa¢do de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de
inscrigdo.

3.4. O candidato com deficiéncia que tiver o pedido de inscricdo indeferido ainda podera participar do concurso publico,
desde que efetue o pagamento da inscricdo, porém ndo concorrera na condicdo de pessoa com deficiéncia, ndo podendo,
posteriormente, alegar tal condicdo para reivindicar as prerrogativas constantes neste edital.

3.5. O candidato com deficiéncia que no ato da inscricdo ndo declarar essa condi¢do, ndo poderd impetrar recurso em favor
de sua inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do concurso publico, se confirmada tal
ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados sé serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas
(5%) sobre o numero de vagas abertas para o respectivo cargo alcancar o indice minimo de igual ou superior a 0,5 vaga,
obedecida a respectiva ordem de classificacdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato com deficiéncia
classificado, a respectiva vaga serd preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classificagdo da
lista especifica. Esgotadas as nomeacGes dos candidatos com deficiéncia classificados, as vagas remanescentes serdo
revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no concurso publico, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificacdo.

3.7. O candidato com deficiéncia, por ocasidao da convocagdo para contratagdo, sera submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo, devendo apresentar na ocasido
eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades a serem exercidas, perdera o direito a contratagdo.

3.8. Exceto no que concerne as disposi¢cdes supra referidas, o candidato com deficiéncia participara deste concurso publico
em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, em especial no que concerne ao conteldo das provas, a avalia¢do,
aos critérios de aprovacdo, a pontuacdo exigida para classificagdo, ao hordério e local de aplicagdo das provas e a pontuagao
minima exigida para a classificacdo.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizagdo da prova objetiva
(tempo adicional para realizagao, fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condi¢Ges especiais
de uso ou acesso etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do formuldrio de inscri¢do,
ao efetuar seu cadastramento e/ou inscri¢do no site para o referido concurso publico.

4.2. O candidato com deficiéncia visual devera especificar, no formulario de inscrigdo, o pedido de confec¢do de prova em
Braille/Ledor, prova ampliada, conforme sua necessidade. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille
deverdo apresentar no prazo laudo especifico e levar, para esse fim, no dia da aplicagcdo da prova, reglete e pungao, podendo
ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serd oferecida prova ampliada (fonte Arial — 24). Fica o
candidato ciente de que a opgdo pela prova em Braille ndo garante sua disponibilizagdo na data da prova, podendo a Banca
Examinadora disponibilizar, em substituicdo a prova em Braille, o ledor, em razdo de eventual caso fortuito.

4.3. O candidato com deficiéncia auditiva devera especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara de intérprete de
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais ou autorizagdo para utilizacdo de aparelho auricular. Caso o candidato use aparelho
auditivo, devera constar essa utilizagdo no laudo médico encaminhado na forma do item 3.2 deste edital.
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4.4. O candidato com deficiéncia ou restrig¢do fisica temporaria devera especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara
de mobilidrio adaptado ou de auxilio no manuseio da prova e transcri¢cdo de respostas.
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4.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, laudo
médico ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando essa necessidade, expedido no maximo
até 1 ano antes da abertura do periodo de inscricdes, devidamente assinada sobre carimbo indicando o nimero da inscrigdo
do profissional no conselho profissional equivalente. O tempo adicional eventualmente concedido limitar-se-a a 1 hora.

4.6. O candidato que nao solicitar a prova especial ou condigées especiais para sua realizagao até o final do periodo de
inscricdes, na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condigGes, reservando-se o direito de
realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O concurso publico consistira exclusivamente da aplicagdo de PROVA OBJETIVA, de carater classificatorio e eliminatério,
para todos os cargos.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva serd realizada no municipio de CRUZEIRO/SP nas datas e horarios abaixo previstos:

14/ABRIL/2024 (domingo)

Auxiliar de Farmacia (40 horas); Cirurgido Dentista; Controlador Geral; Enfermeiro (40 horas); Escriturario (40

LT horas); Farmacéutico; Médico Clinico Geral; Técnico de Enfermagem Socorrista (SAMU); Técnico de Saude Bucal.

Agente Municipal de Transito; Agente Social; Almoxarife; Analista de Patologia Clinica; Assistente Social; Auxiliar
de Farmacia de Manipulagdo (40 horas); Auxiliar de Satde Bucal; Cadastrador; Cirurgido Dentista Especialista em
Cirurgia Bucomaxilofacial; Cirurgido Dentista Especialista em Endodontia; Cirurgido Dentista Especialista em
Necessidades Especiais; Cirurgido Dentista Especialista em Periodontia; Cirurgidao Dentista Especialista em
14h00 | Protese Dentaria; Cirurgido Dentista Pediatra; Engenheiro Agronomo; Fisioterapeuta; Fonoaudidlogo; Médico
Dermatologista; Médico do Trabalho; Médico da ESF; Médico Ginecologista Obstetra; Médico Infectologista;
Médico Pediatra; Médico Pneumologista; Meédico Psiquiatra; Médico Ultrassonografista; Nutricionista;
Psicdlogo; Recepcionista da Saude (40 horas); Técnico de Enfermagem (40 horas); Técnico de Radiologia;
Terapeuta Ocupacional.

21/ABRIL/2024 (domingo)

09h00 | Analista de Procuradoria; Engenheiro Florestal; Técnico Agricola; Técnico de Seguranga do Trabalho; Topégrafo.

Advogado do Creas; Agente de Contratagdo; Auxiliar de Topdgrafo; Educador Fisico; Engenheiro Especialista em

14h00 . . L. L g s
Recursos Minerais; Instrutor de Artesanato; Técnico Contabil; Técnico Juridico.

6.2. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizacdo
da prova e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, os periodos e horarios indicados para a sua
aplicagao.

6.3. A confirmagdo oficial acerca da data, horario e local de realizacdo da Prova Escrita Objetiva dependera da quantidade
de inscritos e de vagas disponiveis e ocorrerd através de EDITAL DE CONVOCAGCAO a ser disponibilizado no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO e nos sites www.publiconsult.com.br e sendo ainda publicado de forma resumida em
forma de extrato no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo (http://www.imprensaoficial.com.br/).

6.4. Os candidatos que informarem enderego eletronico (e-mail) por ocasido das inscricdes serdo também comunicados por
este meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de
antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a configuracGes de computadores ao funcionamento da internet.
Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagGes acerca da data, horario e local de aplicagdo
da prova através dos meios oficiais de divulgagdo.

7. DA PROVA OBIJETIVA

7.1. A PROVA OBJETIVA visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario ao exercicio das atribuicées do
emprego e sera composta de 35 questdoes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o conteudo
programatico constante do ANEXO Il — Contetido Programatico, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:


http://www.publiconsult.com.br/
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Educador Fisico; Instrutor de Artesanato.

N2 DE
DISCIPLINAS QUESTOES PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagio de Textos 8 2 16
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 7 2 14 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10
Conhecimentos Especificos 15 4 60

Advogado do Creas; Agente de Contratagdo; Agente Municipal de Transito; Agente Social; Almoxarife; Analista de
Procuradoria; Assistente Social; Auxiliar de Topodgrafo; Cadastrador; Controlador Geral; Engenheiro Agronomo;
Engenheiro Especialista em Recursos Minerais; Engenheiro Florestal; Escriturdrio (40 horas); Recepcionista da Saude (40

horas); Técnico Agricola; Técnico Contabil; Técnico de Seguranga do Trabalho; Técnico Juridico; Topdgrafo.

N2 DE TOTAL DE PONTOS POR
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Nogdes de Informatica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60

Analista de Patologia Clinica; Auxiliar de Farmacia (40 horas); Auxiliar de Farmacia de Manipulagido (40 horas); Auxiliar
de Saude Bucal; Cirurgido Dentista; Cirurgido Dentista Especialista em Cirurgia Bucomaxilofacial; Cirurgidao Dentista
Especialista em Endodontia; Cirurgido Dentista Especialista em Necessidades Especiais; Cirurgidao Dentista Especialista
em Periodontia; Cirurgidao Dentista Especialista em Prétese Dentaria; Cirurgido Dentista Pediatra; Enfermeiro (40 horas);
Farmacéutico; Fisioterapeuta; Fonoaudidlogo; Médico Clinico Geral; Médico Dermatologista; Médico do Trabalho;
Médico da ESF; Médico Ginecologista Obstetra; Médico Infectologista; Médico Pediatra; Médico Pneumologista; Médico
Psiquiatra; Médico Ultrassonografista; Nutricionista; Psicdlogo; Técnico de Enfermagem (40 horas); Técnico de

Enfermagem Socorrista (SAMU); Técnico de Radiologia; Técnico de Saude Bucal; Terapeuta Ocupacional.

N2 DE TOTAL DE PONTOS POR
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA TOTAL

Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos 5 2 10

Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 2 10

Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Legislagdao de Saude Publica 5 3 15

Conhecimentos Especificos 15 4 60

7.2. A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il — Conteido Programatico servira como base para a elaboragdo das

questdes da prova objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndo se atendo, no entanto, a
elaboracdo das questdes a bibliografia indicada. Eventuais links de sites e portais de acesso a bibliografia referencial através
da internet serdo indicados como mera forma de auxiliar o candidato, ndo se responsabilizando a empresa pela eventual
supressdo do conteldo por parte do site, devendo o candidato buscar suprir o acesso por outra forma.

7.3. Na data determinada para a realizacdo da prova os candidatos deverdao se apresentar no local designado, sendo
aconselhdvel antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio. Os portdes serao fechados impreterivelmente
no hordério indicado para inicio da prova, indicado no item 6.1 deste edital ou no EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA AS
PROVAS OBIJETIVAS, prevalecendo este ultimo em caso de alteragdo dos horarios por motivos supervenientes. Ndo sera
admitido no local de aplicagdo da prova, em nenhuma hipdtese, os candidatos que se apresentarem apds o hordrio
estabelecido para o fechamento dos portdes.

7.4. O ingresso ao local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferogréfica azul
ou preta e de documento de identidade original com foto, nao sendo admitido no recinto de realizacio da prova o
candidato que nao o estiver portando. N3o serdo aceitos: cépia de documento de identidade, ainda que autenticada;
protocolo; boletim de ocorréncia; documentos com dados ou foto rasurada que ndao permitam identificar o portador;
documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros documentos nao relacionados. Entende-se por documento de
identidade original com foto:
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a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Rela¢des Exteriores etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por érgdo ou conselhos de classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento
de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cédigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - sé serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos
meios disponibilizados para autenticagdo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a
empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.
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7.5. Nao sera admitido ou alocado em sala no dia da realizacdao da prova objetiva o candidato cujo nome nao conste no
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES, haja vista ter sido disponibilizado prazo hébil, na forma de recurso administrativo,
para eventual resolugdo de pendéncias relativas a inscricdo ou ao pagamento do boleto de inscri¢do, na forma do item 2.8
deste edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo da prova, o candidato devera assinar a Lista de Presenga que lhe serd
apresentada. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverao ser
comunicados ao Fiscal de Prova para corre¢do, o qual lavrard as alteragdes na Ata da Prova Objetiva. O candidato que nao
assinar a Lista de Presen¢a ou nao apresentar a documentagdo requerida nao podera realizar a prova e consequentemente
sera desclassificado.

7.7. A duragdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo de respostas. O
candidato somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.8. A inviolabilidade das provas serd comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo,
para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das
provas, os quais lavrardo declaragdo neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Questbes, o candidato deverd efetuar sua conferéncia antes de comecar a resolugdo,
verificando no cabegalho se todas as folhas correspondem ao emprego para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se o
mesmo possui 35 questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao
que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso o caderno de questdes esteja incompleto ou possuir qualquer
defeito, ou a prova ndo seja referente ao emprego para o qual se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova
que o substitua, nao cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

7.10. O candidato deverd, ao receber o cartdo de respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamacGes posteriores neste sentido. O
candidato que utilizar o Cartdao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato devera utilizar o rascunho do cartdo de respostas no verso da pagina de instrucdes do Caderno de
Questdes para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questdes da prova objetiva deverdo ser respondidas no Cartao de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opc¢do de resposta escolhida com caneta esferogréfica azul ou preta. O Cartdo de
Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo candidato no campo e ndo podera ser rasurado, amassado ou
perfurado, caso contrdrio, as respostas serdo anuladas.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas,
levando consigo o rascunho do cartao de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da Prova Objetiva. O
candidato que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartdo de Respostas devidamente assinado,
serd DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizagdo da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizacdo de d6culos escuros,
bonés, chapéus e similares;

b) ndo serd permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestacGes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario;
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¢) ndo serd permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotagdo ou a utilizacdo de outros meios ilicitos para a realizacdo da prova, inclusive tentar visualizar a
prova ou o Cartdo de Respostas de outro candidato;

d) serd permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, reldgio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova,
possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador),
acondicionados e lacrados no invélucro de seguranga que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou
equipamentos similares ndo poderdo emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacdo da prova; se tal ocorrer, o
candidato sera imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designard um Auxiliar de Coordenag¢do para acompanha-lo, devendo durante o
percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitdrio sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacdo de hordrio da duragdo da prova para a candidata nesta situagao.

j) apos entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio,
banheiro, corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Serd excluido do concurso publico e DESCLASSIFICADO o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua
desclassificagdo na Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocagdo oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste edital;

e) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste edital, o Caderno de Questdes, o cartdo de
respostas ou qualquer material de aplicagdo e de corregdo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso publico;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter-se
utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do concurso publico.

7.16. O candidato devera lavrar na Ata da Prova Objetiva eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a
aplicagdo das provas, sendo este o instrumento para andlise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado
posterior contestacdo contra os procedimentos de aplicacdo da prova objetiva que nao tiver respaldado pela prévia lavratura
em ata.

7.17. A condi¢do de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo
alguma emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe
de Coordenagdo responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado
do concurso publico.

7.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para
atestar o fechamento do envelope contendo a documentagao referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartdes de respostas com a lista de presenga;

b) verificar se todos os campos da lista de presenca estdo assinados ou contém a inscrigdo “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias
lavradas pelo Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartGes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartGes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizagdo dos campos destinados ao registro
das respostas;

f) verificar a inser¢do no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar
o lacre do envelope com o Fiscal de Prova.
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7.18.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacracdo do envelope de sua sala, sera
DESCLASSIFICADO do concurso publico. Neste caso, o Fiscal de Prova chamara o Coordenador e/ou o Auxiliar de
Coordenacgdo para lavrar o evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacragdo do envelope.

7.19. Eventuais casos omissos, situagGes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagdo das provas serdo dirimidas
pelo Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestOes que julgar necessdrias ao bom
andamento dos procedimentos.

7.20. A partir das 20 horas do dia da aplicagao das provas objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito da Prova
Objetiva e o Caderno de Questdes no site www.publiconsult.com.br. O gabarito podera ser acessado através do Painel do
Candidato, na area de “EDITAIS E PUBLICAGCOES” do respectivo concurso publico. O Caderno de Questdes poderd ser
acessado através do Painel do Candidato, na drea de “ANEXOS” do respectivo concurso publico, e ficara disponivel para
consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos contra a prova objetiva. Ndo serdo informados
resultados por telefone ou outro meio de comunicagao.

7.21. A pontuagao do candidato na prova objetiva serd obtida através do somatério das notas obtidas em cada disciplina da
prova; os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas
pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital.

7.22. Sera considerado CLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

7.23. Serd considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos que 50 pontos;

c) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢cdes deste edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informag¢do ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de
Acompanhamento como irregular para comprovagdo da inscricdo, comprovacdo de requisitos ou identificacdo no dia da
prova.

8. DA PONTUACAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

8.1. A PONTUACAO da PROVA OBIJETIVA serd apurada através do somatério dos pontos obtidos pelo candidato em cada
disciplina da prova; a pontuacdo referente a cada disciplina sera obtida pela multiplicacgdo da quantidade de respostas
corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver
pontuagdo equivalente aquela indicada no item 7.22.

8.2. O EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA de cada fase do concurso publico serd publicado nos sites
www.publiconsult.com.br, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Provisdria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Provisdria - Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Candidatos Nao Classificados (contemplando apenas o nimero de inscricgdo dos candidatos e a respectiva
pontuagao).

8.3. O EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL serda publicado nos sites www.publiconsult.com.br e no Diario Oficial do Estado de
Sdo Paulo (http://www.imprensaoficial.com.br/) juntamente com a homologagdo do concurso publico, sendo apresentado
da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Provisdria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Provisdria - Candidatos com Deficiéncia.

8.4. No caso de empate na CLASSIFICAGAO sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Legislacdo de Saude Publica, quando aplicavel;

d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Noc¢des de Informatica, quando aplicavel;

f) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos;

g) que obtiver a maior pontuagdo nas questées de Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

i) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apds
a aplica¢do dos critérios precedentes.
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8.5. Da CLASSIFICAGAO FINAL n3o cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso
se verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocacdo dos candidatos nas
listagens classificatdrias, o que sera objeto de divulgacdo de Edital de Classificagdo Final - Retificado contendo as devidas
razdes, apos anuéncia da Banca Examinadora e da Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, através dos mesmos meios
de divulgacdo dos editais de classificagdo final.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 dias Uteis seguintes a data das respectivas divulgagoes, em relacdo a(ao):
a) EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES;

b) EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRIGCOES;

c) PROVA OBJETIVA;

d) EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA apods a PROVA OBIJETIVA.

9.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para
interposicdo do recurso, o candidato deverad, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha,
selecionar o Concurso Publico n2 1/2024 da Prefeitura de CRUZEIRO, e apds clicar no link do RECURSO que serd
disponibilizado somente durante o prazo estabelecido no item 9.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que
devera ser completado com os dados requisitados e, no qual deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva
e devidamente embasadas.

9.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva deverd referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de
forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informacdes
ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecerd na analise dos recursos a
bibliografia referencial indicada no contelddo programatico e/ou no enunciado da questdo, em relacdo a qualquer outra
apresentada. Lapsos de indicacdo de datas e numeracgdo de paginas de obras de referéncia e normas, bem como pequenos
erros de impressdo, ndo terdo o cond3do de anular questdes cujo conteldo esteja elaborado de forma a ndo prejudicar o
entendimento geral dos candidatos. Tais situagdes serdo eventualmente deliberadas pela Banca Examinadora do Concurso
Publico.

9.4. Serdao INDEFERIDOS os recursos:

a) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos nao estipulados neste Edital;

b) que ndo corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposicdo;

¢) que ndo se referirem a questdo indicada no formuldrio do recurso;

d) que ndo apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanga de alternativa, alteragdo de classificacdo etc.);

e) que ndo apresentarem fundamentagdo e/ou embasamento bibliografico;

f) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito ou classificagdo igual a divulgada;

g) que, apds analise da Banca Examinadora, ndo tiverem o cond3do de alterar a resposta divulgada no gabarito, o resultado ou
a classificacdo da fase a que se referir o recurso.

9.5. Os pontos relativos as questGes da Prova Objetiva eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificagdo proviséria dos candidatos.

9.6. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes poderd, eventualmente, alterar a nota e/ou
classificagdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificacdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a
classificacdo e/ou desclassificagdo de candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo a pontuag¢do minima ou
requisitos exigidos para a classificacdo.

9.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberagGes decorrentes dos recursos interpostos em cada fase,
serd divulgado nos sites www.publiconsult.com.br, juntamente com os editais contendo eventuais retificagbes dos
resultados ou classificagGes relativas a cada, e o GABARITO RETIFICADO, se for o caso.

9.8. A andlise da deliberacdo de cada recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na area de RECURSOS do Painel
do Candidato no site www.publiconsult.com.br. O relatério analitico dos recursos de cada fase, contendo as razdes das
deliberagdes da Banca Examinadora, sera anexado ao Relatério Final do Concurso Publico encaminhado a Prefeitura do
Municipio de CRUZEIRO.

10. DA CONVOCACAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragdo, conforme o nimero de vagas existentes,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, na forma do item 3.1 deste edital.
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10.2. A convocagdo para a contrata¢do ocorrera somente através de edital publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo
Paulo (http://www.imprensaoficial.com.br/), sendo obrigacdo do candidato classificado acompanhar as publicagbes
durante a validade do concurso publico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo posterior.

10.3. O candidato convocado serd empossado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por ocasido
da contratacao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposi¢cOes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigdes
previstas pelo Decreto Federal n2 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢cdes de escolaridade e demais requisitos prescritos para o
emprego, determinados no item 1.1 deste edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do emprego,
comprovada em prévia inspegao médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em
liberdade;

i) Ndo ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou a Administragdo Publica, nem ter sido demitido por ato de
improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) Ndo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Pulblica que impossibilite acumulagdo de cargos,
empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos
proventos com a remuneragdo de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comissado declarados em lei de livre
nomeacgao e exonerag¢do, na forma da Constituicao Federal.

[) a experiéncia minima, quando determinada como requisito de competéncia para o desempenho do emprego publico (vide
item 1.1 deste Edital), serd comprovada mediante anotac¢do de registro em Carteira de Trabalho e/ou por certid3o lavrada
pelo érgdo ou entidade da Administragdo Publica em que houver exercido fung¢des iguais ou similares.

10.4. A comprovacédo dos referidos requisitos é essencial para o provimento, devendo o candidato convocado se apresentar
munido dos documentos originais e respectivas cdpias exigidas no ato da convoca¢do, bem como outros que forem
eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO. N3o serdo aceitos
protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagdo apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

10.5. A inexatiddo das informacdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da contratagdo, mesmo que
constatadas posteriormente, acarretardo processo administrativo visando a nulidade da contratacdo, sem prejuizo de outras
medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

10.6. Os candidatos que comprovarem os requisitos documentais passardao por exame médico admissional antes da posse,
visando aferir eventuais impedimentos para o exercicio das atividades do emprego, inclusive em relagdo aos candidatos
portadores de deficiéncia, sendo DESCLASSIFICADO do concurso publico o candidato que nao lograr comprovar condigdo
fisica ou de salde adequada ao desempenho das atividades.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1. Ainscrigdo do candidato implica na aceitagdo de todas as disposicOes estabelecidas neste edital e da legislagdo vigente,
ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico.

11.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizacdo das provas, mediante a divulgacdo de
EDITAL DE RETIFICACAO e respectiva consolidac3o, nos sites www.publiconsult.com.br e Diario Oficial do Estado de Sdo
Paulo (http://www.imprensaoficial.com.br/).

11.3. Além da divulgacdo através dos meios especificados no item 11.2, serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo (http://www.imprensaoficial.com.br/):
a) O Edital de Abertura de Inscrigdes - Resumido;
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b) Eventuais retificagdes no Edital de Abertura de Inscricdes que impliquem em alteracdo nas condi¢cdes de inscricdo,
preparacdo, aplicacdo ou participacdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas através de Edital de
Retificacdo;

c) Os editais resumidos de convocagao;

d) Os editais resumidos de classificacdo;

e) O Edital de Classificagdo Final - Resumido;

f) A homologagdo do concurso publico por parte da autoridade competente.

11.4. A execugdo dos servigos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboragdo das provas, sua aplicagao e
correcdo, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP EPP,
devidamente contratada para tal fim.

11.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Fiscalizadora do Concurso publico, ad referendum do Prefeito do
Municipio de CRUZEIRO.

11.6. Compete ao Prefeito Municipal a homologagdo do concurso publico, que serd publicada no Diario Oficial do Estado de
Sdo Paulo (http://www.imprensaoficial.com.br/).

11.7. A versdo integral do presente do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES estard disponivel para consulta no site
www.publiconsult.com.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Didrio Oficial do Estado de S3do Paulo
(http://www.imprensaoficial.com.br/).

CRUZEIRO, 07 de MARCO de 2024.
THALES GABRIEL FONSECA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONAIS

CARGO

ATRIBUICOES

Analista de Patologia

Coletar amostras bioldgicas ou supervisionar essa coleta;

- Analisar Clinicamente Bancos de Sangue;

- Executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames pré transfusionais;

- Assessorar e executar atividades de processamento semi-industrial do sangue, hemoderivados
e correlatos e de Analise Ambiental;

- Realizar analises fisico-quimica e microbioldgica para o saneamento do meio ambiente;

- Realizar exames com técnica a reacdo em cadeia da polimerase (PCR) realizar exames de

Clinica Biologia Molecular. Genética Humana e Genética Humana Molecular (DNA);
- Emitir laudos;
- Transmitir resultados de exames laboratoriais a outros profissionais e pacientes
- Assumir a Responsabilidade Técnica das atividades realizadas;
- Respeitar as atribuigdes contidas na Resolug¢do n2 78 de 29/04/02, do Conselho Federal de
Biomedicina;
- Executar tarefas administrativas relativas ao seu trabalho ou solicitadas pelo superior.
- Prestar orientagdo juridico social e assessoria juridica no ambito do SUAS, respeitadas as
competéncias e atribui¢des da Procuradoria Juridica;
- Receber denuncias sobre violagGes de direitos;
- Prestar orientagdo juridica aos usuarios do CREAS;
- Proferir palestras sobre os direitos dos usuarios do servico;
- Esclarecer procedimentos legais aos técnicos do servigo;
- Participar de palestras informativas a comunidade;
- Fazer estudo permanente acerca do tema da violéncia;
- Manter atualizado os registros de todos os atendimentos;
- Participar de todas as reunides da equipe;
- Prestar atendimento dirigido as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade ou risco
social e pessoal, nos termos da Lei Federal N2 8.742, de 07 de dezembro de 1993
- Prestar assessoramento juridico ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei
Federal N2 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagdes do CNAS;
- Prestar acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes e
orientagdes
- Elaborar, junto com as familias/individuos, o Plano de Acompanhamento Individual e/ou
Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um

Advogado do CREAS - Realizar acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em

grupo;

- Realizar visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando necessario

- Realizar encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas
publicas setoriais e drgaos de defesa de direito;

- Trabalhar em equipe interdisciplinar;

- Alimentar registros e sistemas de informacgao sobre as a¢des desenvolvidas;

- Participar nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos de
trabalho;

- Participar das atividades de capacitacdo e formagao continuada da equipe CREAS, reunides de
equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas

- Participar de reunides para avaliagdo das agGes e resultados atingidos e para planejamento das
acGes a serem desenvolvidas; para a definicdo de fluxos; instituicdo de rotina de atendimento e
acompanhamento dos usudrios; organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informagao e
procedimentos;

- Fazer estudo permanente acerca do tema violagdo de direitos

- Outras atribuigdes definidas na NOB/SUAS e/ou por meio de Resolugdo do Conselho Nacional
da Assisténcia Social e/ou Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), sem realizar;

- Atividades préprias da Procuradoria Juridica.

Agente de Contratagdo

- Conduzir a fase externa do procedimento licitatério, incluindo o recebimento e o julgamento
das propostas, a negociagao de condi¢Ges mais vantajosas, o exame de documentos; conduzir a
sessdo publica, examinar e decidir as impugnacgées e os pedidos de esclarecimentos ao edital e
aos anexos;

- Verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no edital;
coordenar o envio de lances, quando for o caso;

- Verificar e julgar as condi¢Ges de habilitagdo dos proponentes; sanear erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitagdo e sua validade juridica;
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- Receber e realizar o juizo de admissibilidade dos recursos e, se for o caso, retratar-se ou
encaminha-los a autoridade competente para decisao; indicar o vencedor do certame licitatério;
- Encaminhar o processo licitatdrio a autoridade superior, apds encerrada a fase de julgamento,
e exauridos os recursos administrativos, para possivel adjudicacdo do objeto e homologacao da
licitagdo;

- Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; realizar os procedimentos auxiliares a que se refere
a lei de licitagOes e contratos;

- Consolidar planejamento das contratagdes das secretarias municipais no plano anual de
contratagdo do municipio, se for o caso;

- Orientar e assessorar os departamentos demandantes na elaboragdo dos documentos de
formalizagdo de demandas, estudos técnicos preliminares, andlises de risco, termos da lei

de licitagOes e contratos;

- Realizar outras tarefas correlatas e determinadas pelos superiores.

Agente Municipal de
Transito

- Verificar o cumprimento da legislagdo de transito, orientar motoristas demais usuarios das
vias, quanto ao transito seguro;

- Exercer a orientagdo, Agente operagdo e a fiscalizagdo ostensiva do transito transportes do
Municipio de Cruzeiro, de acordo com os dispositivos de Codigo de Transito Brasileiro e demais
legislagGes pertinentes;

- Lavrar autos de infragdo no exercicio das atividades de fiscalizagdo de transito e transportes
com base no Cddigo de Transito Brasileiro e s normativas complementares;

- Desenvolver atividades dos programas, projetos e campanhas de educacdo e de seguranca no
transito;

- Desenvolver atividades de monitoramento do trafego de veiculos E operagdo de transito;

- Participar de operagdes especiais de orientacdo e fiscalizagdo do transito inclusive em apoio a
realizacdo de eventos e obras em vias e logradouros publicos;

- Realizar intervencgdo no trafego de veiculos, quando necessario ou por determinagdo superior,
orientando e garantindo a sua fluidez;

- Remover avariados;

- Participar de programas de educacgdo no transito;

- Participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos e situacionais, visando subsidiar
a elaboracdo de projetos de intervencgdo no sistema vidrio e na sinalizacdo de transito;

- Prestar informacGes de natureza técnica e fiscal nos processos administrativos provenientes da
aplicacdo de auto de infracdo e outros requeridos pelo Orgdo Municipal de Transito do
Municipio;

- Apresentar propostas e recomendagdes para a inclusdo ou adequagdo na sinalizagdo e
infraestrutura existente nas vias e logradouros publicos;

- Utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e motocicletas quando habilitado e
autorizado no estrito exercicio das atribuicoes do cargo.

Agente Social

- Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializa¢do visando a atencdo,
defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuas e familias e situagGes de vulnerabilidade
e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcdo protetiva da
familia;

- Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos (re) construcdo da
autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, partir de diferentes formas
e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragao o
ciclo de vida e agdes intergeracionais;

- Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas de trabalho social;

- Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

- Atuar na recepg¢do dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

- Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a
privacidade das informacgdes;

- Apoiar e participar no planejamento das agdes ;

- Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade;

- Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucdo das atividades Legislacdo-Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) -5/9;

- Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade;

- Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para
a prevencgdo e o enfrentamento de situagdes de risco social ou, pessoal violagao de direitos e
divulgacdo das agdes das Unidades socioassistenciais;

- Apoiar na elaboracdo e distribuicdo de materiais de divulgacao das a¢des;
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- Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas as etapas de processo de
trabalho;

- Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas subsidiando a equipe com
insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e ou familiar;

- Apolar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo ac trabalho por meio de articulagdo com politicas
afetas ao trabalho e ac emprego dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto
de direitos sociais;

- Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados:

- Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais, politicas publicas

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades avaliagdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado;

- Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitdrios, possibilitando superacdo de situagdes de fragilidade social
vivenciadas;

- Apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

- Informar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo
em cursos de formagdo e qualificagdo profissional programa projetos de inclusdo produtiva e
servigos de intermediagdao de mao de obra;

- Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de
registros periodicos;

- Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

Almoxarife

- Sistematizar as atividades relativas a compra de materiais solicitados pelos diversos érgaos
administrativos, bem como no recebimento destes, conferindo notas fiscais e fazendo a
reconhecimento de embalagens, rejeitando, quando necessarios materiais ndo condizentes com
o pedido;

- Proceder a estocagem, armazenamento de materiais e produtos identificando-os e
determinando suas acomodacdes de forma adequada, para garantir uma estocagem racional
ordenada, assim como, examinando periodicamente o volume de mercadorias calculando as
necessidades futuras;

- Elaborar balancetes, bem como efetuar o registro de materiais e das atividades realizadas
através de livros, mapas apropriados e fichas, para facilitar a consulta e elaboracdo de
inventario;

- Fazer o arrolamento e elaborar periodicamente, relatérios e inventarios dos materiais
estocados ou em movimento;

- Verificar, diariamente, os registros e outros dados pertinentes para obter e dar informacgdes
exatas sobre a situacgdo real do almoxarifado;

- Orientar e prestar informagdes sobre especificacdo e padronizacdo de materiais;

- Tomar medidas para o fiel cumprimento de contratos de fornecimento;

- Zelar pela guarda e seguranga dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;

- Zelar pela conservacdo do material estocado, providenciando as condigdes necessarias para
evitar deterioramento e perda;

- Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade ou
solicitadas pelo superior.

Analista de Procuradoria

- Prestar auxilio técnico-juridico as atividades processuais e extraprocessuais da Procuradoria do
Municipio;

- Prestar auxilio técnico-juridico aos Procuradores Municipais;

- Prestar auxilio técnico juridico, no interesse da Procuradoria do Municipio, as Secretarias
municipais e demais 6rgdos integrantes da administragdo direta;

- Auxiliar o procurador Municipal na elaboracdo de minutas e outros documentos de natureza
técnico-juridica relativas aos feitos submetidos a Procuradoria do Municipio;

- Auxiliar no acompanhamento de sindicancias, processos e procedimentos administrativos,
prestando informag¢des ao Procurador Municipal, incluindo controle de processos e prazos
processuais;

- Assegurar a exatiddo e o fluxo normal de oficios, certidGes, laudos, documentos, atestados,
informac0es, circulares, processos judiciais, procedimentos administrativos e outros;

textos oficiais relacionados a atuac¢do da Procuradoria do Municipio;

- Preparar a entrada e saida de dados ou inserir dados em sistemas aplicados de recepcdo,
controle e andamento de procedimentos administrativos e processos judiciais;

- Elaborar atos administrativos em geral solicitados pelo procurador municipal oficios, notas
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técnicas, planilhas, tabelas e graficos, utilizando-se de diversos "softwares";

- Acompanhar publicacdes de interesse da procuradoria do municipio no didrio oficial do
municipio, do estado e da unido, bem como didrio da justica eletronico de todos os tribunais
onde haja processos do interesse do municipio;

- Realizar, mediante determina¢do do Procurador Municipal, contatos com pessoas e
organismos publicos ou privados para atender as necessidades de trabalho.

Assistente Social

- Executar as atividades inerentes a area de atuagdo profissional de servigo social;

- Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgdos da administracdo
publica, entidades e organizagOes populares;

- Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de
atuagdo do Servigo Social com participagdo de sociedade civil;

- Encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populagdo

- Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais a identificar usar recursos em
defesa de seus direitos;

- Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;

- Montar, aplicar e analisar pesquisas de levantamento da realidade social para subsidiar a¢Ges
sociais;

- Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais
no exercicio e na defesa dos direitos civis politicos e sociais da coletividade;

- Planejar, organizar e administrar servigos sociais da unidade a que pertence;

- Realizar estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos sociais
junto a 6rgdos da administracdo publica;

- Orientar e coordenar estudos e pesquisas sobre as causas de exclusdo social e violagdo de
direitos, para prevenir a ordem social ou pessoal, em casos particulares ou grupos de individuos;
- Providenciar os estimulos necessarios ao bom desenvolvimento biopsicossocial e a inclusdo
social dos usuarios;

- Acompanhar o desenvolvimento dos usuarios apds implementacdo das agdes;

- Solicitar levantamento socioeconémico com vistas ao planejamento habitacional das
comunidades;

- Assessorar e responsabilizar-se por técnicas nas unidades em que sejam necessarias atividades
do assistente social;

- Aconselhar e orientar a populagdo nos postos de salde, escolas e creches municipais

- Realizar visita e acompanhamento de pacientes resistentes e tratamentos;

- Atender os servidores da prefeitura municipal que se encontrarem em necessidade;

- Participar da elaborac¢do, execugao e avaliagdo dos programas de orientagdo educacional e
pedagdgica na rede escolar municipal;

- Realizar visitas de supervisdo nas creches, elaborando proposta de trabalho, relatérios de
avaliacdo e discutindo alternativas de questBes gerais junto a coordena¢do de creches
encaminhamentos;

- Vistoriar, realizar pericias e elaborar laudos técnicos relacionadas com as atividades da area
profissional;

- Zelar pela guarda e conservagao dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;

- Executar outras tarefas relacionadas ao cargo, aplicaveis aos objetivos da administracdo
publica municipal ou solicitadas pelo servidor.

Auxiliar de Farmacia (40
horas)

- Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos;

- Entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de internacgao;

- Organizar e manter o estoque de medicamentos, ordenando as prateleiras;

- Separar requisi¢des e receitas;

- Providenciar a atualizacdo de entradas e saidas de medicamentos;

- Manter em ordem e higiene os materiais e equipamentos sob sua responsabilidade no
trabalho;

- Cumprir orientacdes e ordens dos superiores;

- Desenvolver atribuicGes sob orientacdo e supervisdo do Médico e o Farmacéutico responsavel;
- Primar pela qualidade dos servigos executados;

- Velar pela guarda, conservagao, higiene e economia dos materiais asconfiados, recolhendo-os
e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢cdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hieradrquico informacgdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regula andamento do servigo publico;

- Apresentar relatdrios semestrais das atividades para andlise;

- Executar outras func¢des afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior
hierarquico.
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Auxiliar de Farmacia de
Manipulagdo (40 horas)

- Realizar o recebimento, conferéncia, organizacao dos insumos, medicamentos e materiais no
estoque, armazenar e langar no sistema oficial matérias primas, insumos farmacéuticos e
produtos recebidos, controlar o estoque e a validade dos medicamentos e insumos, organizar os
medicamentos por setor, repor o estoque dos medicamentos e insumos, auxiliar o profissional
farmacéutico, envasar, etiquetar e estocar medicamentos ja preparados pelo farmacéutico,
manipular capsulas com os produtos ja preparados pelo farmacéutico, auxiliar na realizagdo de
operagoes farmacotécnicas, auxiliar na producdao de produtos de salde e saneantes, exercer
outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagdo, assim como,
cumprimento das normativas de regulagdo estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saudde,
registros e producdo de acordo e em convergéncia com os programas oficiais do Ministério da
Saude ou indicados pela gestdao municipal.

Auxiliar de Saude Bucal

- Recepcionar as pessoas no consultério dentario, procurando identificd-las e averiguar suas
necessidades, para prestar informagdes, receber recados ou encaminha-las ao cirurgido dentista
e executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista, visando a agilizagdo dos servigos;
- Efetuar o controle da agenda de consultas, verificando hordrios e disponibilidade dos
profissionais;

- Receber os pacientes com horario previamente marcados, procurando identifica-los
averiguando as necessidades e o historico dos mesmos;

- Auxiliar o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o sugador
de saliva, fazer o afastamento lingual e alcangar materiais e instrumentos odontolégicos;

- Fazer a manipulagao de material provisdrio e definitivo usado para restauragdo dentaria;

- Preparar o material anestésico, de sutura, polimento, bem como procede a troca de brocas;

- Preencher com dados necessdrios a ficha clinica do paciente, apds o exame clinico ter sido
realizado pelo dentista

- Fazer a separa¢do do material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo
profissional;

- Zelar pela boa manutengdo de equipamentos e pegas;

- Preparar, acondiciona e esteriliza materiais e equipamentos utilizados;

- Colaborar com limpeza e organizagao do local de trabalho;

- Organizar e executar atividades de higiene bucal;

- Processar filme radiografico

- Preparar o paciente para o atendimento;

- Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares

- Manipular materiais de uso odontolégico;

- Selecionar moldeiras

- Preparar modelos em gesso;

- Registrar dados e participar da andlise das informagdes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal;

- Executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

- Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

- Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontoldgicos;

- Desenvolver agGes de promogdo da salde e prevengao de riscos ambientais e sanitarios;

- Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal;

- Adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgao;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Topdgrafo

- Auxiliar nos levantamentos topograficos, altimétricos e planimétricos posicionando e
manejando teodolitos, niveis trenas, bussolas telémetros e outros aparelhos de medi¢do

- Fazer andlise de mapas, plantas, titulos de propriedade, registros E especificacbes, estudando
os e calculando as medig¢des a serem efetuadas;

- Elaborar esbogos, plantas, mapas e relatérios técnicos;

- Fornecer dados topograficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para os
contribuintes;

- Promover o aferimento dos instrumentos utilizados;

- Zelar pela guarda e conservagao dos materiais, e equipamentos sob sua responsabilidade

- Executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade ou solicitadas pelo
superior.

Cadastrador

- Promover o atendimento geral dos contribuintes;
- Emitir guias de recolhimento referentes a tributos municipais;
- Esclarecer duvidas dos contribuintes, referentes a tributos imobiliarios
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- Orientar os contribuintes quanto ao preenchimento de requerimentos diversos;

- Fornecer informacgdes quanto aos dados relativos aos imdveis;

- Manter atualizados os dados cadastrais dos imdveis, conforme as informagGes fornecidas
pelos proprietarios ou conforme informacgdes contidas nos cadernos fornecidos pelos cartérios
de registro de imdveis;

- Executar outras tarefas afins.

Cirugido Dentista

- Examinar dentes e cavidade bucal, para efeito de diagndstico e determinagdo tratamento;

- Aplicar anestesia para a realizagdo do tratamento necessario;

- Drenar abscesso a fim de eliminar a infecgdo retida;

- Restaurar dentes e reconstruir arcada dentdria, utilizando técnicas materiais e equipamentos
odontoldgicos necessarios;

- Efetuar, revelar e interpretar radiografias dentdrias, diagnosticando e iniciando o tratamento
necessario, e encaminhando para outros especialistas, quando for o caso

- Executar tratamento e descarte de residuos de materiais utilizados;

- Efetuar profilaxia e aplicar substancias preventivas as caries de forma a minimizar a incidéncia
de problemas dentdrios;

- Orientar alunos e unidades escolares por meio de palestras, ou individualmente, sobre higiene
dentdria e medidas preventivas;

- Emitir relatdrio sobre os servigos realizados

- Realizar pericias odontoldgicas;

- Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em
odontologia emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua especialidade;

- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados,
qguando da execugdo dos servigos;

- Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de Biosseguranga;

- Zelar pela guarda, conservagcdo, manutengdo, limpeza, esterilizagdo e manuten¢do dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

- Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua darea de
atuacdo e das necessidades do setor/departamento;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Cirugido Dentista -
Especialista em
Endodontia

- Prevenir, diagnosticar, prognosticar, tratar e controlar as alteracdes da polpa e dos tecidos
perirradiculares, bem como dos dentes;

- diagnosticar e avaliar pacientes, planejar e executar tratamentos especializados e prescrever
medicamentos na clinica e na urgéncia odontoldgica;

- Administrar local e condi¢gbes de trabalho, adotando medidas de precaugdo universal de
biosseguranca;

- Participar da elaboragdao de procedimentos operacionais padrdes e utilizacdo de instrumentos
endodonticos;

- Anatomia dental;

- Abertura coronaria e acesso aos canais radiculares;

- Alteracgdes pulpares e periapicais; meios de diagndstico das alteracGes pulpares e periapicais;
microbiologia endoddntica;

- Instrumentacao dos canais radiculares; obturacdo dos canais radiculares;

- Medicag¢do intra-canal;

- Solugdes quimicas auxiliares ao tratamento endodéntico;

- Tratamento conservador da polpa dental; trauma dental;

- Urgéncia endodoéntica;

- Retratamento endoddntico.

- Executar outras atividades correlatas.

Cirugido Dentista -
Especialista em
Necessidades Especiais

- Diagnosticar, prevenir, tratar e controlar os problemas de saude bucal dos pacientes que
apresentam uma complexidade no seu sistema bioldgico e/ou psicoldgico e/ou social, bem
como percepgdo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de
salde e de areas correlatas com o paciente;

- Prestar atencdo odontoldgica aos pacientes com graves disturbios de comportamento,
emocionalmente perturbados; prestar atencdo odontoldgica aos pacientes que apresentam
condi¢Bes incapacitantes, temporarias ou definitivas a nivel ambulatorial, hospitalar ou
domiciliar; aprofundar estudos e prestar atencdo aos pacientes que apresentam problemas
especiais de salide com repercussio na boca e estruturas anexas;

- Realizagdo e promogdo de palestras e atividades preventivas no ambito de doencas bucais
dentro e fora do consultério odontoldgico contribuindo para o acesso do usuario ao servico
dentro dos programas ofertados pelo Ministério da Salude e Secretaria Municipal de Saude.
Executar outras atividades correlatas.
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Cirugido Dentista -
Especialista em
Periodontia

- Diagnosticar, prevenir, tratar as alteragGes nos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e
seus substitutos e das manifestacbes das condi¢bes sistémicas no periodonto, e a terapia de
manutengdo para o controle da saude;

- Realizar cirurgias periodontais; diagnosticar e avaliar pacientes, planejando e executando
tratamentos especializados, prescrevendo medicamentos na clinica e na urgéncia odontoldgica,
administrar local e condi¢bes de trabalho, adotando medidas de precaugdo universal de
biosseguranca, participar da elaboragdo de procedimentos operacionais padrdes.

- Executar atividades preventivas e corretivas em anatomia do periodonto; epidemiologia das
doencgas periodontais; gengivites; periodontites; manipular instrumentos e instrumentacdo em
periodontia; raspagem e alisamento radicular; controle mecanico e quimico do biofilme
dentario.

- Executar outras atividades correlatas.

Cirugido Dentista -
Especialista em Protese
Dentaria

- Promover a reabilitagdo bucal, em todas as suas fungdes; estética, fonética e mastigacdo.
Repor ou restaurar de forma indireta (por meio laboratorial) os dentes, por meio de confecgdo
de proteses fixas (coroas em metal, porcelana e materiais poliméricos e pontes) ou proéteses
removiveis como protese total, (dentadura, prétese parcial removivel ou ponte moével) visando
proporcionar ao paciente a fung¢do, a saude, o conforto e a estética.

- Diagnosticar e avaliar pacientes, planejar e executar tratamentos especializados, prescrever
medicamentos na clinica e na urgéncia odontoldgica;

- Administrar local e condi¢des de trabalho, adotando medidas de precaugdo universal de
biosseguranca, participar da elaboragdo de procedimentos operacionais padrao;

- Executar outras atividades correlatas.

Cirugido Dentista -
Especisalista em Cirurgia
Buco-Maxilofacial

- Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e agGes de odontologia no
ambito da assisténcia, nos diferentes niveis de complexidade das a¢Ges de saude, e participar de
processos educativos, de formagdo e de agGes coletivas e de vigilancia em saude; diagnosticar e
tratar afeccGes da boca, dentes e regido maxilofacial utilizando processo clinico ou cirurgico,
para promover e recuperar a salde bucal em geral;

- Atender pacientes de urgéncia odontoldgica, prescrevendo medicamentos de acordo com as
necessidades e tipo de problema detectado; realizar cirurgias corretivas de trauma facial, fendas
palatinas, labios leporinos e cirurgias ortognaticas; realizar pequenas cirurgias de lesdes
benignas, remocgado de focos, extracdo de dentes inclusos, semi-inclusos, suturas e hemostasias;
produzir e analisar radiografias dentarias;

- Tratar de afec¢des da boca, usando procedimentos clinicos, cirirgicos e/ou protéticos, para
promover a conservagao de dentes e gengivas;

- Retirar material para bidpsia, quando houver suspeita de lesGes cancerigenas;

- Realizar sessGes educativas, proferindo palestras a comunidade, enfatizando a importancia da
salde oral e orientando sobre cuidados necessarios com a higiene bucal;

- Participar de equipes multiprofissionais, orientando e treinando pessoal, desenvolvendo
programas de saude, visando contribuir para a melhoria da saude da populagéo;

- Indicar, para fins de pedidos ao setor competente, o material odontoldgico e outros produtos
utilizados no servigo, supervisionando-os para que haja racionalizagao no uso dos mesmos;

- Supervisionar tratamento odontoldgico, orientando quanto a execugdo do servico;

- Participar de reuniées com os profissionais da area, analisando e avaliando problemas surgidos
no servico, procurando os meios adequados para soluciona-los; planejar as acdes a serem
desenvolvidas, a nivel do Municipio, para promogdo da salde oral;

- Participar de atividades de capacitacdo e treinamento de pessoal de nivel elementar, médio e
superior, na area de sua atuacdo;

- Planejar, elaborar e implantar projetos de saude bucal, acompanhando a sua execucdo;

- Executar outras atividades correlatas.

Cirugido Dentista -
Pediatra

- Diagnosticar, prevenir, tratar e controlar os problemas de sadde bucal do bebé, da crianca e do
adolescente;

- Divulgar programas de educacdo para a saude bucal e a integracdo desses procedimentos com
os dos outros profissionais da area da saude;

- Executar atividades inerentes a prestacdo de servicos da area de atuagdo profissional de
odontologia;

- Desenvolver métodos e técnicas de trabalho que permitam a maior produtividade e a melhoria
da qualidade dos servicos odontoldgicos; prestar servicos de odontologia preventiva nas
comunidades e escolas, tais como tartarotomia, limpeza, aplicacdo de fldor e educagdo em
saude bucal.

- Prestar assisténcia odontoldgica em postos e unidade de salde;

- Restaurar a estética e a funcionalidade dentaria, aplicando anestesia gengival, troncular ou
topica e limpando e obturando cavidades; extrair dentes;
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- Requisitar equipamentos, instrumentais, materiais e medicamentos, quando necessario;
prescrever medicamentos que combatam as afec¢des da boca;

- Realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboragdo de pareceres,
laudos e atestados do ambito das atribui¢es profissionais do odontdlogo;

- Executar outras atividades correlatas.

Controlador Geral do
Municipio

- Coordenar e executar, no ambito do Poder Executivo Municipal, as atividades de: fiscalizagdo
de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado que recebam, mantenham guarda e
fagam uso de valores e de bens do Municipio, ou ainda, que firmem contrato oneroso, de
qualquer espécie, com garantia do Municipio de Cruzeiro;

- Verificar o cumprimento dos contratos, convénios, acordos, ajustes e de outros atos de que
resulte o nascimento ou a extingao de direitos e obrigacdes do Municipio, e a sua conformidade
com as normas e principios administrativos;

- Avaliar os resultados da agdo governamental e da gestdo dos administradores publicos
municipais, bem como da aplicagdo de recursos publicos por 6rgdos e entidades de direito
publico ou privado ou por pessoas fisicas, sem prejuizo de outros controles pertinentes;

- Examinar e certificar a regularidade das tomadas de contas dos responsaveis por érgaos da
Administragdo Direta e dos dirigentes das entidades da Administragao Indireta, bem como dos
responsaveis por entidades que recebam transferéncias a conta do orgamento;

- Acompanhar os processos de arrecadagdo e recolhimento das receitas municipais, bem como
da realizagdo das despesas em todas as suas fases;

- Examinar os recursos oriundos de quaisquer fontes das quais o Municipio participe como
gestor ou mutudrio quanto a aplicagao adequada de acordo com os projetos e atividades a que
se referem;

- Apoiar e orientar de forma prévia os gestores de recursos publicos para a correta execugdo
orgamentaria, financeira e patrimonial do Poder Executivo Municipal;

- Fornecimento de informagdes a partir do monitoramento das receitas e despesas publicas do
Poder Executivo Municipal;

- Acompanhar as medidas de racionalizagdo dos gastos publicos; promog¢do do controle social, a
partir da transparéncia da gestdo publica;

- Produzir cenarios relativos a despesa e receita publica municipal, para subsidiar decisGes do
nucleo estratégico do governo: padronizagdo das atividades e procedimentos do Controle
Interno;

- Utilizar recursos de Informdtica e executar outras atividades correlatas que lhe sejam
atribuidas;

- Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade ou
solicitadas pelo superior.

Educador Fisico

-Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educacéo fisica
através da promoc¢do da saude e da capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e
atividades

corporais;

- Desenvolver programas de educagdo preventiva a saude seguindo as diretrizes da atencdo
primdria a saude;

- Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade;

- Veicular informagdes que visem a preven¢do, minimizacdo dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produg¢do do autocuidado;

- Incentivar a criagdo de espagos de inclusao social, com ag¢des que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e das
praticas corporais;

- Proporcionar Educa¢do Permanente em atividade fisica/ préticas corporais, nutricdo e saude
juntamente com as equipes de saude da familia, sob a forma de coparticipacdo e
acompanhamento

supervisionado, discussdo de casos e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro
de um processo de educagdao permanente;

- Articular acbes, de forma integrada as equipes de saude da familia, sobre o conjunto de
prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da Administragdo Publica;

- Contribuir para a ampliagdo e a valorizagdo da utilizagcdo dos espacos publicos de convivéncia
como proposta de inclusdo social;

- Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento
do trabalho em praticas corporais;

- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como
facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais;

- Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas
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equipes de saude da familia na comunidade sugerindo e executando acdes no ambito das
praticas corporais e

atividades fisicas;

- Promover ac¢des ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no Municipio;

- Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes
multidisciplinares e a populagdo, visando ao melhor uso dos espacgos publicos existentes e a
ampliagdo das areas

disponiveis para as praticas corporais;

- Promover eventos que estimulem ag¢des que valorizem atividades fisicas/praticas corporais e
sua importancia para a saude da populagdo;

- Atuar na execugdo de programas e projetos na drea de assisténcia social;

- Integrar equipes multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos na area da

- Infancia e juventude;

- Coordenar e dirigir as competicdes desportivas envolvendo os diversos setores da comunidade
municipal, em especial as criangas e adolescentes;

- Supervisionar, dirigir e executar as atividades de praticas desportivas das criangas e
adolescentes, organizando as competicdes e treinamentos;

- Implantar, coordenar e executar programas e projetos a infancia e adolescéncia,
especialmente aqueles considerados em situagcdo de maior vulnerabilidade social, para
promogao humana, na busca do seu desenvolvimento sadio;

- Organizar, coordenar e executar programas e projetos junto as criangas e adolescentes com
vistas as praticas desportivas para a inclusdao social, a melhoria da qualidade de vida e a
valorizagdo da pessoa humana;

- Atuar, planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou ndo pelos programas sociais,
visando a melhoria da qualidade de vida da terceira idade;

- Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar
trabalhos, programas, planos e projetos, bem como prestar servigos de auditoria, consultoria e
assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e
interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e pedagogicos, todos nas areas de
atividades fisicas e do desporto;

- Executar agbes correlatas as suas fung¢des em qualquer programa ou projeto sob a
determinacdo da Administragdo.

Enfermeiro (40 horas)

- Executar atividades inerentes a prestagdo de servigos de enfermagem;

- Realizar consultoria interna, auditoria e emissdo de laudos técnicos e pareceres sobre matéria
de enfermagem;

- Elaborar planos de enfermagem, com base nas necessidades identificadas para determinar a
assisténcia a ser prestada;

- Planejar e organizar servigcos em unidades de enfermagem;

- Coletar e analisar dados socioeconémicos da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de saude;

- Planejar e desenvolver atividades especificas de assisténcia a individuos ou familias e outros
grupos da comunidade, a fim de realiza procedimentos da competéncia do enfermeiro;

- Realizar programas educativos para grupos da comunidade, ministrando cursos e palestras
visando a melhoria de saude da populagao;

- Fazer curativos, imobilizagGes especiais e tratamentos em situagbes de emergéncia,
empregando técnicas usuais ou especificas;

- Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos
de base cientifica e capacidade de tomar decisOes imediatas;

- Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo dos planos e programas assistenciais de
saude;

- Atuar na prevencgao e controle sistematico de infec¢do e de doengas transmissiveis em geral;

- Realizar prevencgdo e controle sistematico de danos que possam se causados a clientela
durante a execugdo das atividades da profissdo de enfermagem;

- Realizar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera;

- Executar outras atividades compreendidas na regulamentagdo profissional do emprego,
aplicavel aos objetivos da administracdo e da salude publica municipal ou solicitadas pelo
superior.

Engenheiro Agronomo

- Realizar estudos, experiéncias e andlise de resultados obtidos no que se refere ao crescimento
de plantas, adaptacgdo dos cultivos, rendimento das colheitas e outras caracteristicas;

- Executar estudos a respeito dos efeitos da adubagem e condi¢des climaticas sobre culturas
agricolas;
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- Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploracao
agricola, fornecendo indicac¢des, épocas, sistemas de plantio e custo dos cultivos

- Orientar agricultores sobre o melhor aproveitamento das terras e sobre a aplicagdo de
tecnologias adequadas aos objetivos pretendidos;

- Propor novos métodos de combate a ervas daninhas, enfermidades da lavoura, pragas e
insetos;

- Realizar pesquisas sobre agricultura, horticultura, floricultura, silvicultura, assim como sobre
outras areas de culturas agricolas

- Orientar a aplicagcdao de métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima;

- Elaborar projetos de construgdes rurais;

- Formular e elaborar estudos, projetos e pesquisas aplicadas aos varios setores da agronomia
ou a ela ligados, bem como os que se relacionem a preservagdo, saneamento, e melhoramento
de meio ambiente

- Realizar pericias, emitir pareceres e laudos técnicos sobre assuntos que se relacionam a area
de agronomia;

- Executar demais atividades compreendidas na regulamentagdo profissional, aplicdvel aos
objetivos da administragdo publica municipal ou solicitadas pelo superior.

Engenheiro Especialista
em Recursos Minerais

- Atuar na realizagdo de vistorias, inspeg¢des, pericias, estudos, pareceres e demais pegas
técnicas dentro de sua area de formagdo. Pesquisar, desenvolver e adaptar métodos, técnicas e
instrumentos laboratoriais e de campo. Executar atividades que dizem respeito ao
planejamento de agdes de trabalho, elaboragdo. Implantagdo e gerenciamento de projetos,
organizagOes de sistemas de informagGes gerenciais, andlise e sistematiza¢do de processos de
trabalho e assuntos correlatos;

- Elaborar, executar planos, programas, projetos, métodos e estratégias de trabalho.
Acompanhar a legislagdo aplicavel ao trabalho;

- Elaborar estudos, emitir pareceres e coordenar equipes de trabalho sempre que necessario.
Exercer atividades de natureza burocrdticas, de atendimento e orientagdes a usudrios de
servigos publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o conteudo da sua area de
habilitagdo profissional.

- Operar equipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais.
- Zelar pelo Patrimdnio que serd sob sua guarda. Executar demais atividades afins a sua de area
de atuacao.

Engenheiro Florestal

- Elaborar Laudo atestando declividade, desmembramento e remembramento, modifica¢cdo ou
ampliagdo de Parques, Jardins Paisagismo, vias e logradouros publicos;

- Realizar Fotogrametria e fotointerpretacao

- Formular e supervisionar ao manuseio e a aplicacdo de produtos domissanitarios;

- Recomendar sobre o uso de agrotéxico

- Responsabilizar-se tecnicamente pelos servigos de desinsetizacdo, desratiza¢do e similares;

- Projetar a execugdo e manutencdo de vias rurais (quando ndo envolver sistemas estruturais),
responsabilizar-se por atividades relativas a projeto, execucdo e manutengao de vias rurais,
guando nao envolver sistemas estruturais

- Emitir laudos e pareceres de avaliagdo do impacto ambiental em relagdo ao licenciamento
ambiental das atividades consideradas como de impacto local;

- Executar ainda as seguintes atividades correlacionadas a Engenharia Florestal: Supervisionar,
coordenar e orientar tecnicamente;

- Estudar, planejar, projetar e especificar;

- Estudar viabilidade técnico-econ6mica;

- Assistir e assessorar;

- Dirigir obra e servigo técnico;

- Vistoriar, periciar, avaliar, emitir laudo e parecer técnico;

- Desempenhar cargo e func¢do técnica;

- Elaborar orcamento;

- Padronizar mensuragao e controle de qualidade;

- Fiscalizar obra e servico técnico;

- Conduzir trabalho técnico;

- Conduzir de equipe de instalagdo, montagem, operac¢do, reparo ou manutengao;

- Executar instalagdo, montagem, manutencao e reparo

- Executar desenho técnico;

- Executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade ou solicitadas pelo
superior.

Escriturario (40 horas)

- Redigir, digitar atas, oficios, memorandos, declaracdes, certiddes pareceres, relatorios técnicos
e estatisticos, editais, projetos e outros
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- Preencher formuldrios, planilhas e quadros necessarios ao cumprimento da rotina de trabalho
- Prestar informacgdes e dar pareceres em processos dentro dos limites de conhecimento que o
emprego exige

- Revisar, reproduzir, expedir correspondéncias e arquivar documentos

- Controlar o pagamento de didrias

- Efetuar cdlculos diversos, necessarios a elaboragdo de planilhas quadros, folha de pagamento e
outros vitais ao desempenho de sua fung¢do

- Prestar informagdes ao publico quando solicitado

- Controlar a frequéncia dos servidores emitindo relatérios de conferéncia e prestando
informagdes

- Efetuar o controle de materiais existentes, consultando estoques listas, solicitando reposi¢ao
guando necessario

- Elaborar pareceres sobre assuntos de sua unidade, coletando e analisando dados, para
colaborar nos trabalhos técnicos E administrativos

- Coordenar e promover a execugao dos servicos gerais de escritdrio, verificando os
documentos, para garantir os resultados da unidade

- Coordenar e acompanhar processo licitatério, verificando o cumprimento da legislagdo
pertinente, para assegurar a obtenc¢do dos resultados

- Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo
fluxograma, organograma e demais esquemas graficos, para garantir maior produtividade e
eficiéncia dos servigos.

- Zelar pela ordem do local de trabalho, mantendo-o organizado e limpo, conservando os
materiais e equipamentos sob sua responsabilidade

- Executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade ou solicitadas pelo
superior.

Farmacéutico

- Estabelecer e conduzir uma relagdo de cuidado centrada no paciente.

- Desenvolver, em colaboragdao com os demais membros da equipe de salude, agdes para a
promogao, protecao e recuperagdo da saude, e prevengao de doengas e de outros problemas de
saude;

- Participar do planejamento e da avaliagdo da farmacoterapia, para que c paciente utilize de
forma segura os medicamentos do que necessita, nas doses, frequéncia, horarios, vias de
administracdo e duragdo adequados contribuindo para que o mesmo tenha condi¢des de
realizar o tratamento e alcancgar os objetivos terapéuticos;

- Analisar a prescricdo de medicamentos quanto aos aspectos legais técnicos;

- Realizar intervengdes farmacéuticas e emitir parecer farmacéutico outros membros da equipe
de saude, com a propdsito de auxiliar n sele¢do, adigao, substituicdo, ajuste ou interrupgao da
farmacoterapia de paciente;

- Participar e promover discussdes de casos clinicos de forma integrada com os demais
membros da equipe de saude;

- Prover a consulta farmacéutica em consultério farmacéutico ou em outro ambiente adequado
gue garanta a privacidade do atendimento;

- Fazer a anamnese farmacéutica, bem como verificar sinais e sintomas com o propdsito de
prover cuidado ao paciente;

- Acessar e conhecer as informagGes constantes no prontudrio do paciente X Organizar,
interpretar e, se necessario, resumir os dados do paciente fim de proceder a avaliacdo
farmacéutica;

- Solicitar exames laboratoriais, no ambito de sua competéncia profissional, com a finalidade de
monitorar os resultados de farmacoterapia;

- Avaliar resultados de exames clinico-laboratoriais do paciente, como instrumento para
individualizagdo da farmacoterapia;

- Monitorar niveis terapéuticos de medicamentos, por meio de dados farmacocinética clinica;

- Determinar parametros bioquimicos e fisiolégicos do paciente, para fins de acompanhamento
da farmacoterapia e rastreamento em saude;

- Prevenir, identificar, avaliar e intervir nos incidentes relacionados aos medicamentos e a
outros problemas relacionados a farmacoterapia;

- Identificar, avaliar e intervir nas interagdes medicamentosas indesejadas e clinicamente
significantes;

- Elaborar o plano de assisténcia farmacéutica do paciente;

- Pactuar com o paciento e, se necessario, com outros profissionais de saude, as a¢des de seu
plano de cuidado;

- Realizar e registrar as intervengGes farmacéuticas junto ao paciente familia, cuidadores e
sociedade;
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- Avaliar, periodicamente, os resultados das intervengdes farmacéutica realizadas, construindo
indicadores de qualidade dos servigos clinicos prestados;

- Orientar e auxiliar pacientes, cuidadores e equipe de saude quanto administracdo de formas
farmacéuticos, fazendo o registro destas a¢des quando couber;

- Fazer a evolugdo farmacéutica e registrar no prontudrio o do paciente;

- Elaborar uma lista atualizada e conciliada de medicamentos em uso pelo paciente durante os
processos de admissado, transferéncia e alta entre os servigos e niveis de atengdo a saude;

- Dar suporte ao paciente aos cuidadores, a tamina e a comunidade com vistas ao processo de
autocuidado incluindo o manejo de problemas de saude autolimitados;

- Prescrever conforme legislagcdo especifica no ambito de sus competéncia profissionais;

- Avaliar e acompanhar a adesdo dos pacientes ao tratamento, realizar a¢Bes para a sua
promocgao.

Fisioterapeuta

Executar atividades inerentes a prestagdo de servicos da area de atuagdo profissional de
fisioterapia

- Desenvolver atividades e técnicas fisioterdpicas com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade fisica dos individuos de acordo com os programas municipais voltados
para a drea de fisioterapia

- Realizar diagndsticos, estudos, pesquisas e levantamentos que fornegam subsidios a
formulagao de politicas, diretrizes e planos para a implantagdo, manutengdo e funcionamento
de programas relacionados darea da fisioterapia em cumprimento a politicas publicas municipais
especificas

- Desenvolver métodos e técnicas de trabalho que permitam a maio produtividade e a melhoria
da qualidade dos servigos fisioterapicos

- Participar de programas sociais e comunitdrios de saude

- Prestar assisténcia fisioterapica em postos e unidades de saude

- Preencher prontudrios de pacientes, a fim de registrar o diagndstico e tratamento prescrito

- Preencher requisicao de equipamentos, instrumentais e materiais quando necessario

- Realizar assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se
executem atividades da area de atuagao profissional do fisioterapeuta X. Vistoriar, avaliar e
elaborar laudo relacionado com as atividades da area profissional do fisioterapeuta

- Zelar pela ordem e higiene do local de trabalho, bem como, pela guarda e conservagdo dos
materiais e equipamentos sob sua responsabilidade

- Executar demais atividades compreendidas na regulamentagdao profissional do emprego,
aplicavel aos objetivos da administracdo publica municipal ou solicitadas pelo superior

Fonoaudidlogo

Executar atividades inerentes a prestacdo de servicos da area de atuacgdo profissional de
fonoaudiologia

- Desenvolver trabalhos de prevengdo no que se refere a area da comunicagdo escrita, oral e
audicao

- Participar de equipes de diagnédstico, no intuito de realizar a avaliagdo da comunicagdo oral,
escrita e audicdo

- Realizar terapia fonoaudiologia dos problemas de comunicagéo oral escrita e audigdo

- Realizar trabalhos de assisténcia, relativos ao aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala

- Colaborar em assuntos fonoaudidlogos ligados a outras ciéncias

- Periciar e elaborar parecer e laudo técnico relacionado com as atividades da area profissional
do fonoaudidlogo, comunicagdo oral, escrita e audigdo

- Emitir atestado no ambito das atribui¢Ges profissionais

- Zelar pela guarda e conservagcdao dos materiais e equipamentos sob sua guarda e
responsabilidade, bem como, pela ordem e higiene do local de trabalho

- Executar demais atividades compreendidas na regulamentacdo profissional do Emprego,
aplicavel aos objetivos da administracdo publica municipal e solicitadas pelos superiores

Instrutor de Artesanato

- Preparar as oficinas

- Desenvolver habilidades técnicas em trabalhos manuais: macramé tecido e feltro;

- Desenvolver habilidades técnicas para ministras aulas para jovem/adulto/idoso;

- Orientar os alunos para o mercado de trabalho;

- Participar das atividades pedagadgicas coletivas, organizadas € coordenadas pelo CEIC;

- Participar dos eventos promovidos pelo CEIC e pela Secretaria Municipal de Educacao.

Obs.: Os profissionais que atuardo em unidade jurisdicionado a Secretaria Municipal de Cruzeiro
deverdo, além das diretrizes do SIMEC, observar com regimento interno da instituicdo para a
qual for designado.

Médico Clinico Geral

- Executar atividades inerentes a prestacdo de servicos da drea de atuacgdo profissional de
medicina;
- Realizar exames clinicos, diagnosticar e prescrever medicamentos;
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- Requisitar exames complementares e encaminhar pacientes especialistas, visando a obtencao
de informagdes complementares sobre o caso a ser diagnosticado;

- Avaliar e analisar resultados de exames realizados em laboratdrios especializados

- Preencher prontuario de pacientes anotando os males constatados e o tratamento prescrito;

- Prestar auxiliar a outros profissionais;

- Prestar assisténcia médica em postos e unidades de salde;

- Realizar pesquisa, levantamento, estudo e diagndstico, que fornecer subsidios a formulagdo de
politicas, diretrizes e planos para a implantacdo, manutengdo e funcionamento de programas
relacionados a prevencao, e tratamento de diversos tipos de lesdes, enfermidades e transtornos
do organismo humano;

- Desenvolver métodos e técnicas de trabalho que permitam a maior produtividade e a melhoria
dos servigos médicos;

- Requisitar equipamentos, instrumentos, materiais e medicamentos quando necessario, bem
como responsabilizar-se por eles;

- Participar de programas sociais e escolares de saude, assim como de campanhas de vacinagdo,
prevengdo e similares;

- Participar da elaboragdo e implementagao de programas de promogdo social, no que se refere
a assisténcia médica;

- Participar como membro de junta médica pericial quando devidamente indicado

- Emitir atestados médicos, quando necessario;

- Vistoriar, periciar e elaborar laudo técnico relacionado com as atividades da drea profissional
do médico;

- Executar outras atividades que por sua natureza estejam relacionadas a drea ou solicitadas
pelo superior.

Médico Dermatologista

- Realizar atendimento na area de dermatologia, desempenhar fun¢Ges de medicina preventiva
e curativa;

- Realizar atendimentos. Exames, diagndstico, acompanhamento dos pacientes, terapéutica;

- Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios,
hospitais, unidades sanitdrias, escolas, setores esportivos, entre outros;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;

- Realizar atendimento individual, individual programado e individua interdisciplinar a pacientes;
- Efetuar a notificagdo compulsdria de doencgas;

- Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e
orientagGes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;

- Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude de comunidade para
avaliagdo do impacto das a¢des em saude implementadas por equipe;

- Orientar e zelar pela preservagdao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo;

- Utilizar equipamentos de protec¢do individual conforme preconizado pela ANVISA;

- Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo;

- Executar outras atividades que por sua natureza estejam relacionadas a drea ou solicitadas
pelo superior.

Médico do Trabalho

- Realizar exames pré-admissionais, periddicos, de retorno ac trabalho, de mudanga de funcéo,
demissionais;

- Elaborar e implementar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);

- Realizar exames clinicos e interpretar resultados de testes complementares, para controlar as
condi¢bes de saude dos servidores, assegurar a continuidade operacional produtividade dos
mesmos;

- Realizar trabalho, programas e a¢bes preventivas com o objetivo de proteger e preservar a
salde de seus empregados em relagdo aos riscos ocupacionais;

- Rastrear e detectar precocemente os agravos a saude relacionados ao trabalho,

- Detectar possiveis exposicdes excessivas a agentes nocivos ocupacionais;

- Definir a aptiddao de cada empregado para exercer suas fun¢ées ou tarefas determinadas;

- Encaminhar o funcionario para a Previdéncia Social para o agendamento de uma pericia
médica e verificacdo da elegibilidade para a readaptac¢do, recebimento do auxilio-doenca e
aposentadoria por invalidez no caso de inaptiddo do atestado de satde ocupacional (ASO);

- Participar da implantagdo e o monitoramento da eficicia das medidas de prevencdo adotadas
na organizagao;

- Realizar analises epidemioldgicas e estatisticas sobre os agravos a salde e sua relagdo com os
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riscos ocupacionais;

- Emitir parecer opinativo sobre o afastamento de empregados de situa¢des de trabalho que
possam comprometer sua saude;

- Emitir notificagdes de agravos relacionados ao trabalho, de acordo com a regulamentagao
pertinente;

- Emitir parecer sobre necessidade de encaminhamento de empregados a Previdéncia Social;

- Acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de saude possa ser
especialmente afetado pelos riscos ocupacionais;

- Subsidiar a Previdéncia Social nas a¢8es de reabilitagdo profissional;

- Propor e subsidiar a implementagdo de a¢des de readaptagdo profissional;

- Controlar a imunizagdo ativa dos empregados, relacionada a riscos ocupacionais, sempre que
houver recomendac¢do do Ministério da Saude;

- Realizar tratamento de urgéncia em caso de acidente de trabalho ou alteragBes agudas da
saude, orientando e ou executando a terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais
graves ao trabalho;

- Avaliar juntamente com outros profissionais, condicdes de insegurancga, Vvisitando
periodicamente os locais de trabalho, para sugerir a direcdo da empresa medidas destinadas a
remover ou atenuar os riscos existentes;

- Participar juntamente com os profissionais, da elaboragdo e execugdo dos programas de
protec¢do a saude dos trabalhadores analisando em conjunto os riscos as condi¢gdes de trabalho,
os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a reducdo e a absenteismo e a
renovacdo da mao de obra;

- Participar do planejamento e execug¢do dos programas de treinamento das equipes de
atendimento e de emergéncia avaliando as necessidades e ministrando aulas, para capacitar o
pessoal incumbido de prestar primeiros socorros em caso de acidentes graves e catastrofes;

- Participar de inquéritos sanitdrios e processos judiciais no levantamento das condigcGes
ambientais, de doengas profissionais lesdes traumaticas, elaborando e ou preenchendo
formuldrios e pareceres préprios;

- Executar outras atribuicdes afins.

Médico da ESF

- Realizar visitas domiciliares, exames médicos nas mais diversas comunidades atendidas pelo
Programa da Saude Familiar;

- Emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento;

- Aplicar os recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

- Promover a saude e o bem estar do paciente atendido pelo PSF Programa da Saude Familiar;

- Atender as normas previstas pelos Programas determinados por instancias superiores;

- Realizar assisténcia integral promoc¢do e protecdo da saude, prevengdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude aos individuos e familias em todas
as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
realizar consultas clinicas e procedimentos na ESF e, quando indicado ou necessdrio, no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associa¢des etc.);

- Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacao em saude no territério;

- Realizar atividades de demanda espontdanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e
procedimentos para fins de diagndsticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de
média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra referéncias locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio,
proposto pela referéncia;

- Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo
pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar das atividades de Educagdo
Permanente dos ACS, Técnicos de Enfermagem, Dentista e outros membros da equipe;

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da ESF;
- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua drea de atuagao;

- Registrar procedimentos e visitas domiciliares através de prontuario eletrénico e /ou fisico;

- Executar outras atividades que por sua natureza estejam relacionadas a area ou solicitadas
pelo superior.

Médico Ginecologista
Obstetra

- Realizar atendimento na area de gineco-obstetricia;

- Desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa;

- Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo e area.;

- Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
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convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

- Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua drea de especialidade;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado.

- Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude

publica e da medicina preventiva;

- Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em
saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

- Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios,
hospitais, unidades sanitdrias, escolas, setores esportivos, entre outros;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;

- Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes;

- Efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

- Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacgdes e
orientagOes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado;

- Prestar informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis;

- Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre
0s pacientes;

- Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;

- Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos;

- Participar dos processos de avaliagao da equipe e dos servigos prestados a populagdo;

- Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para
avaliagao do impacto das a¢des em saude implementadas por equipe;

- Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos,
Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;

- Participar do processo de aquisicdao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua darea;

- Orientar e zelar pela preservagdao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo;

- Utilizar equipamentos de protec¢do individual conforme preconizado pela ANVISA;

- Orientar os servidores que o auxiliam na execugao das tarefas tipicas do cargo;

- Realizar consultas médicas, emitir diagndstico, prescrever tratamentos, realizar intervengdes e
pequenas cirurgias da sua area adstrita;

- Aplicar dentro da sua especialidade os métodos da medicina preventiva; aplicar as leis e
regulamentos da satde publica conforme determinacdo dos Orgéos Oficiais;

- Atender urgéncias clinicas; emitir atestado de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental, de
Obito; dentre outras determinagdes legais atinentes ao cargo; executar as atribuicGes comuns
ao Médico Clinico Geral;

- Prestar atendimento médico ambulatorial na area de ginecologia obstetricia;

- Realizar consultas de pré-natal na obstetricia; realizar consultas clinicas e procedimentos na
UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio, orientar a respeito do planejamento
familiar e dos métodos contraceptivos existentes;

- Realizar exames preventivos de cancer ginecolégico e de mama;

- Efetuar coleta de citologia ginecoldgica; realizar cauterizagdo de ectopia cervical e insergao de
DIU — Dispositivo Intra Uterino;

- Manter registro de pacientes atendidos anotando a conclusdo diagndstica, tratamento e
evolucdo da doenga para efetuar orientagao terapéutica, meio eletrénico e fisico.;

- Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos de sua
especialidade.

Médico Infectologista

- Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de pacientes portadores de
doengas infecciosas e/ou parasitarias causadas por virus e/ou bactérias;

- Realizar solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a doencas infecciosas
e/ou parasitarias;

- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;

- Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
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recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

- Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenga;

- Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;

- Coletar e avaliar dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a
desenvolver indicadores de saude da populagdo;

- Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico-preventivo,
voltado para a comunidade em geral;

- Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;

- Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;

- Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que
este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

- Respeitar a ética médica;

- Planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no érgao em que atua e demais campos da administragdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico;

- Apresentacgao de relatérios semestrais das atividades para analise;

- Acompanhar Indicadores de Saude gerais especificos de situagdo da Saude no Brasil;

- Seguir o Cédigo de Etica Médica;

- Preencher Declaragdo do 6bito, de Doengas de notificagdo compulsdria e de Sistemas Locais de
Saude;

- Efetuar acompanhamento clinico de Doengas transmissiveis: conceitos basicos e gerais,
agentes etioldgicos e transmissdo, mecanismos da defesa antiinfecciosa, patogénese e
patologia, quadro clinico e terapéutico, diagndstico diferencial, exames complementares
inespecificos e especificos, epidemiologia e vigilancia epidemioldgica, profilaxia;

- Quadros infecciosos especificos e sindromicos referentes a: virus, bactérias, fungos,
protozoarios e helmintos, ectoparasitoses. Infec¢do hospitalar. Imunizagdo ativa e passiva;

- Tratar pacientes acometidos por acidentes causados por animais pegonhentos. Destaques a:
doencas transmissiveis no Brasil, doengas sexualmente transmissiveis (DST) HIV/ AIDS -
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida, hepatites virais, tuberculose, cdlera, dengue,
meningites, doengas exantematicas, antimicrobianos;

- Critérios diagndsticos e cadeia epidemioldgica das infecgGes hospitalares;

- Métodos de vigilancia epidemiolégica - Indicadores epidemioldgicos;

- Atuar no controle de surtos;

- Higiene hospitalar;

- Lavanderia;

- Classificagdo de artigos hospitalares - Desinfecgdo por métodos fisico e quimicos.

Antisepsia. Esterilizagdo por métodos quimicos e fisicos. Conceitos basicos de microbiologia no
controle das infec¢Ges hospitalares. Coleta e transporte de amostras em Microbiologia;

- Farmacia e controle de infec¢do hospitalar;

- Risco de infecg¢do ocupacional. Isolamento/ precaucdes;

- Racionalizagdo de antimicrobianos. Infecgao do trato urindrio. Infec¢do da corrente sanguinea;

- InfecgOes hospitalares em neonatologia;

- Infecgdo do sitio cirurgico. Infecgao respiratéria;

- Questdes e solugbes praticas do controle de infecgdo/ Legislacdo - Fungbes e
operacionalizagdo da CCIH;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Pediatra

- Atender pacientes pediatricos, realizar exames clinicos, diagnosticar e prescrever medicagdo;

- Solicitar, analisar e interpretar resultados de exames diversos comparando os com os padrdes
normais, para confirmar ou informar o diagnéstico;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;

- Encaminhar pacientes para outros especialistas, quando for o caso;

- Assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina
preventiva;

- Participar de programas de saude, visando o controle, prevengao e recuperac¢do de doengas e
a promogao da saude;

- Requisitar equipamentos, instrumentos, materiais e medicamentos quando necessario, bem
como responsabilizar se por eles;

- Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do
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municipio ou solicitadas pelo superior.

Médico Pneumologista

- Prestar assisténcia médica em pneumologia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes
a especialidade e executando tarefas afins;

- Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;

- Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade;

- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagndstico;

- Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

- Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenga;

- Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;

- Coletar e avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de saude
da populagdo;

- Elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral;

- Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;

- Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que
este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

- Respeitar a ética médica;

- Planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no érgao em que atua e demais campos da administragdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierdrquico informag¢des ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico;

- Apresentar de relatérios semestrais das atividades para anélise;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo;
- Registrar procedimentos e visitas domiciliares através de prontudrio eletrénico e /ou fisico;

Médico Psiquiatra

- Realizar atendimento na area de psiquiatria;

- Desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa;

- Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes;

- Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo e area;

- Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

- Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios,
hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolu¢do da doenga;

- Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes;

- Efetuar a notificagdo compulsdria de doencas;

- Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para
avaliacdo do impacto das a¢Ges em saude implementadas por equipe;

- Participar do processo de aquisi¢cdo de servigcos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

- Orientar e zelar pela preservacdao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo;

- Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;

- Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo;

- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacdo;

- Registrar procedimentos e visitas domiciliares através de prontuario eletrénico e /ou fisico;

- Realizar outras atribuicées afins.

Médico Ultrassonografista

- Desempenhar atribuicGes relativas a sua area de atuacgdo, desenvolvendo atividades de
planejamento, coordenagdo, programacdo ou execucdo de tarefas especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da vida e da saude individual nas varias
especialidades médicas ligadas a saude fisica e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico
do organismo humano;

- Realizar atendimentos médicos na drea; implementar a¢des para promogdo da saude;

- Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica;

- Realizar obtencdo de imagens em ultrasonografia geral (inclusive Dopplervelocimetria);
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- Emissdo de laudos. Atendimento a rea¢Ges adversas e intercorréncias relacionadas a atividade;
- Realizar ultrassonografia intervencionista (pungdes e bidpsias);

- Participar e ou colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/funcéio.

Nutricionista

- Executar atividades inerentes a prestagdo de servicos da area de atuagdo profissional de
nutrigdo;

- Realizar o diagndstico e o acompanhamento do estado nutricional calculando os parametros
nutricionais para atendimento (educagdo basica: educagdo infantil creche e pré-escola, ensino
fundamental, ensino médio, EJA educagdo de jovens adultos) com base no resultado da
avaliagdo nutricional, e em consonancia com os parametros definidos em normativas do FNDE
I";

- Estimular a identificacdo de individuos com necessidades nutricionais especificas, para que
recebam o atendimento adequado no Programa de Alimentagdo Escolar (PAE);

- Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o carddpio da alimentagdo escolar, com base no
diagnostico nutricional e nas referéncias nutricionais, observando a adequagdo as faixas etarias
e aos perfis epidemioldgicos das populagdes atendidas, para definir a quantidade e a qualidade
dos alimentos, o respeito aos habitos alimentares e a cultura alimentar de cada localidade, a sua
vocagao agricola e a alimentagdo saudavel e adequada, a utilizagdo dos produtos da Agricultura
Familiar e dos Empreendedores Familiares Rurais, priorizando, sempre que possivel, os
alimentos orgénicos e/ou agroecoldgicos local, regional, territorial, estadual, ou nacional, nesta
ordem de prioridade;

- Prestar assisténcia e educag¢do nutricional a coletividade individuos sadios ou enfermos;

- Elaborar mapas dietéticos, cardapios e dietas especiais, baseando-se em orientagdes médicas
e programas de nutrigao;

- Preparar programas de nutri¢cdo e alimenta¢do da coletividade, com vistas a atender os planos
de saude publica, com o objetivo de criar readaptar ou alterar habitos alimentares;

- Desempenhar atividades de vigilancia sanitdria na area de alimentos;

- Controlar os géneros alimenticios;

- Assessorar tecnicamente as unidades que executam atividades da area de nutrigdo

- Periciar, vistoriar, avaliar e elaborar laudo técnico relacionado com as atividades da area
profissional do nutricionista;

- Zelar pela guarda e conservagao dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades relacionadas a drea, aplicdveis aos objetivos da administragdo
publica municipal ou solicitadas pelo superior.

Psicélogo

\

- Executar atividades inerentes a prestacdo de servicos na area de atuagdo profissional do
psicélogo;

- Proceder ao estudo do comportamento humano, através da aplicacdo de testes psicoldgicos
para determinacdo de caracteristicas afetivas intelectuais, sensoriais ou motoras, possibilitando
assim a orientacdo, sele¢do e treinamento no campo profissional e diagndstico clinico;

- Proceder a formulagdo de hipdtese e sua comprovacdo experimental, visando obter elementos
relevantes aos estudos dos processos de crescimento, inteligéncia, aprendizagem,
personalidade e outros aspectos do comportamento humano;

- Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de outras espécies que atuam
sobre o individuo para orientar-se no diagndstico de certos disturbios emocionais da
personalidade;

- Participar na elaboracdo e analise ocupacional, a fim de observar as condi¢des de trabalho e as
fungbes tipicas de cada ocupagdo para identificar aptiddes, conhecimentos e tracos de
personalidade compativel com as exigéncias da ocupacéo;

- Prestar assessoria técnica as unidades organizacionais em que se executem atividades da area
de atuacdo profissional de psicologia;

- Periciar, vistoriar e elaborar laudos técnicos relacionados com as atividades da area
profissional do psicélogo;

- Manter o local de trabalhos organizado, zelando pela conservacdo dos materiais e
equipamento sob sua responsabilidade;

- Aplicar técnicas e principios psicoldgicos apropriados ao desenvolvimento intelectual, social e
emocional do individuo, empregando conhecimento dos varios ramos da psicologia;

- Proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicoldgicas adequadas nos casos de
dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em conhecimentos sobre a
psicologia da personalidade e no psicodiagnéstico;

- Estudar sistemas de motivagdo da aprendizagem, métodos novos de treinamento, ensino e
avaliacdo, baseando-se no conhecimento dos processos de aprendizagem, da natureza e causas
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das diferencas individuais, para auxiliar na elaboracdo de procedimentos educacionais
diferenciados, capazes de atender as necessidades individuais;

- Analisar as caracteristicas de individuos supra e infradotados, utilizando métodos de
observacdo e experiéncias, para recomendar programas especiais de ensino, compostos de
curriculos e técnicas adequadas aos diferentes tipos de inteligéncia;

- Participar de programas de orientagdo profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem
de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequag¢do do individuo ao
trabalho e sua consequente auto realizagao;

- ldentificar a existéncia de possiveis problemas na darea da psicomotricidade e disturbios
sensoriais ou neuropsicoldgicos, aplicando e interpretando testes e outros reativos psicoldgicos,
para aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o
individuo para tratamento com outros especialistas;

- Prestar orientagdo psicolégica aos professores da rede de ensino e das creches municipais,
auxiliando na solugdo de problemas de ordem psicoldgica surgidos com alunos;

- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;

- Apoiar ad unidades de saude na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de
transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes
egressos de internagdes psiquidtricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio,
situagOes de violéncia intra-familiar;

- Discutir com as unidades de saude os casos identificados que necessitam de ampliagdo da
clinica em relagdo a questdes subjetivas;

- Criar, em conjunto com as unidades de saulde, estratégias para abordar problemas vinculados
a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a redu¢do de danos e a
melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

- Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacao;

- Registrar procedimentos e visitas domiciliares através de prontuario eletrénico e /ou fisico;

- Executar outras atividades compreendidas na regulamentagdo profissional do Emprego,
aplicavel aos objetivos da administragdo publica municipal ou solicitadas pelo superior.

Recepcionista da Saude
(40 horas)

- Realizar acolhimento e recepcionar municipes nos equipamentos que compdem a Secretaria
Municipal de Saude, prestar informagdes sobre o setor;

- Controlar o fluxo de entrada e saida; gerenciar os agendamentos seja via presencial e/ou
através de sistemas on-line; atualizar e organizar a agenda;

- Solucionar pendéncias administrativas; utilizar os principais programas de computador,
principalmente o pacote office e sistemas e programas do Ministério da Saude ou indicados pela
gestdo municipal;

- Auxiliar no expediente recebimento e entrega de documentos; manusear prontuario fisico
e/ou eletrdnico;

- Operar com aparelhos telefonicos, atender e registrar chamadas telefonicas bem como enviar
e receber e-mails, zelar pela conservagdo e limpeza dos aparelhos; exercer outras atividades
correlatas por determinagdo do superior hierarquico;

- Manipular impressoras, scanner e demais ferramentas necessdrias para o funcionamento do
setor;

- Exercer outras atribui¢ées que sejam de responsabilidade na sua drea de atuagao, assim como,
cumprimento das normativas de regulacdo estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude,
registros e produgdo de acordo e em convergéncia com os programas oficiais do Ministério da
Saude ou indicados pela gestdo municipal.

Técnico Agricola

- Respeitadas as limitagdes de sua formacdo técnica, elaborar orcamentos, laudos, pareceres
relatdrios e projetos, inclusive de incorporacgdo de novas tecnologias sobre arborizagdo urbana
reflorestamento, uso de defensivos agricolas controle de pragas urbanas, saneamento rural
producdo organica e preserva¢do ambiental em atividades agropecuarias.

- Prestar assisténcia técnica as areas de crédito rural e agroindustrial, de topografia na area rural
de impacto ambiental, de paisagismo, de jardinagem e horticultura, de construcdo de
benfeitorias rurais, de drenagem e irrigacao;

- Planejar, organizar e monitorar atividades de explora¢cdo e manejo do solo, matas e florestas
de acordo com suas carateristicas, com as alternativas de otimizacdo dos fatores climaticos e
seus efeitos no crescimento e desenvolvimento das plantas e dos animais.

- Produzir mudas e sementes, em propagac¢ao, em cultivos abertos ou protegidos e em viveiros;
- Prestar assisténcia técnica a aplicagdo, a comercializacdo, 80 manejos de produtos
especializados, a recomendacdo e a interpretacdo de analise de solos, a aplicacdo de
fertilizantes e corretivos nos tratos das culturas;

- Selecionar e aplicar métodos de erradicacdo e controle de vetores e pragas, doencas e plantas
daninhas;
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- Implantar pomares acompanhar seu desenvolvimento até a fase produtiva, emitindo os
respectivos certificados de origem e qualidade de produtos;

- Treinar e conduzir equipes nas suas modalidades de atuagdo profissional;

- Aplicar as legislagdes pertinentes ao processo produtivo e ao meio ambiente;

- Aplicar pratica sustentaveis no manejo de conservagao do solo e da agua;

- Realizar e orientar procedimentos de desmembramento, parcelamento e incorporagdo de
imdveis rurais;

- Operar veiculos aéreos remotamente pilotados e equipamentos de precisdo para
monitoramento remoto da cobertura vegetal do Municipio;

- Executar, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua especialidade, segundo
especificagOes técnicas e outras indicagdes;

- Exercer demais atribui¢des de sua formagdo técnica.

Técnico Contabil

- Organizar os servicos de contabilidade, em geral, tracando o plano de contas, o sistema de
livros e documentos e o método de escrituragao, para possibilitar o controle contabil e
orgcamentario;

- Executar e supervisionar a escrituracdo de livros contdbeis, como Didrio, Registro de
Inventarios, Razdo, Conta-Corrente, Caixa e outros, conciliagdo e tomada de contas

- Controlar os trabalhos de analise conferindo os saldos, localizando e retificando possiveis erros
IV Proceder a classificagdo e avaliagdo das receitas e despesas, analisando a natureza das
mesmas para apropriar custos de bens e servigos;

- Efetuar ou supervisionar os cdlculos de reavaliacdo do ativo e de depreciagdao de veiculos,
magquinas, moveis e instalagdes, baseando-se nos indices adequados a cada caso VI. Elaborar
balancetes, balangos e outras demonstragdes contabeis, submetendo-os a chefia imediata para
aprovagao;

- Organizar relatdrios diversos, transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres técnicos;
- Controlar a arrecadagdao do Municipio;

- Receber, calcular, emitir e controlar as faturas a serem emitidas dos servigos prestados;

- Zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;

- Executar outras tarefas relacionadas ao cargo ou solicitadas pelo superior.

Técnico de Enfermagem
(40 horas)

- Prestar, sob orientacdo do médico ou enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem,
ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes;

- Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsac¢do, utilizando aparelhos de ausculta e
pressao;

- Efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo
orientacdo médica;

- Orientar a populagdo em assuntos de sua competéncia;

- Preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e equipamentos para a realizagao de
exames, tratamentos e intervencGes cirurgicas;

- Auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando o
instrumental necessario, conforme instrucdes recebidas;

- Orientar e supervisionar o pessoal auxiliar, a fim de garantir a correta execuc¢do dos trabalhos;
- Auxiliar na coleta e analise de dados sdcios sanitarios da comunidade, para o estabelecimento
de programas de educacdo sanitaria;

- Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinacgdo, investigacoes,
bem como auxiliar na promocgao e protecdo da saude de grupos prioritarios;

- Participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver atitudes e
habitos sadios em grupos especificos da comunidade (criangas, gestantes e outros);

- Orientar e acompanhar a limpeza e desinfeccdo dos recintos, bem como zelar pela
conservagao dos equipamentos que utiliza;

- Participar, quando designado, de programas e campanhas de vacinagao;

- Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nivel
de estoque para, quando for o caso, solicitar ressuprimento;

- Executar trabalhos de fiscalizacdo em atividades, produtos ou ambiéncia da salude publica,
apreendendo produtos quando necessario, encaminhando-os para analise laboratorial e
efetuando interdicdo parcial ou total do estabelecimento/produtos fiscalizados;

- Expedir autos de intimacgdo, de interdicdo, de apreensao, de coleta de amostras e de infragdo e
aplicar diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas por legislacdo especifica;

- Executar e/ou participar de acdes de Vigildncia Sanitaria em articulacdo direta com as de
Vigilancia Epidemioldgica e atencdo a Saude, incluindo as relativas a saude do Trabalhador e
Meio Ambiente;

- Exercer, quando nas atividades de fiscalizagdo, poder de policia do Municipio, na area de
salde publica;
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- Executar outras atividades correlatas a area de fiscalizagdo, conforme designacao superior;

- Participar, quando designado, como gestor ou fiscal de contratos, na sua drea de atuacgao;

- Atuar como preposto, quando designado;

- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacgao;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuagdo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Administragdo Direta e outros
orgdos e entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- Participar das atividades de atenc¢do a saude realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdo na unidade de sadde e, quando indicado e/ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros);

- Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, administragdo de medicamentos,
vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparacao e esterilizagdo de materiais, entre
outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua drea de atuagdo e
regulamentacao;

- Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

- Registrar procedimentos e visitas domiciliares através de prontudrio eletrénico e /ou fisico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidades associadas ao seu cargo
ou ambiente organizacional.

Técnico Enfermagem
Socorrista (Samu)

Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacado, orientagdo e supervisao das atividades
de assisténcia de enfermagem; participar de programas de treinamento e aprimoramento
profissional especialmente em urgéncias/emergéncias, previamente agendado e ndo
necessariamente em horario de trabalho; realizar manobras de extracdo manual de vitimas.

- Auxiliar a equipe nas imobilizacGes e transporte de vitimas; prestar, sob orientagdo do médico
ou enfermeiro, servicos técnicos de enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento
aos pacientes; controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsac¢do, utilizando aparelhos
de ausculta e pressdo; efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais
adequados, segundo orientagdao médica; orientar a populagdo em assuntos de sua competéncia;
preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e equipamentos para a realizagdo de
exames, tratamentos e intervencgGes cirurgicas; auxiliar o médico em pequenas cirurgias,
observando equipamentos e entregando o instrumental necessadrio, conforme instrucGes
recebidas;

- Orientar e supervisionar o pessoal auxiliar, a fim de garantir a correta execu¢do dos trabalhos;
auxiliar na coleta e andlise de dados sdcios sanitdrios da comunidade, para o estabelecimento
de programas de educagdo sanitaria;

- Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagdo, investigacdes,
bem como auxiliar na promogdo e protecdo da saude de grupos prioritarios; - Participar de
programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios em
grupos especificos da comunidade (criangas, gestantes e outros); orientar e acompanhar a
limpeza e desinfec¢do dos recintos, bem como zelar pela conservacdo dos equipamentos que
utiliza; participar, quando designado, de programas e campanhas de vacinagdo; controlar o
consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nivel de estoque
para, quando for o caso, solicitar ressuprimento; - Executar trabalhos de fiscalizagdo em
atividades, produtos ou ambiéncia da saude publica, apreendendo produtos quando necessario,
encaminhando-os para analise laboratorial e efetuando interdicdo parcial ou total do
estabelecimento/produtos fiscalizados;

- Expedir autos de intimagdo, de interdi¢ao, de apreensao, de coleta de amostras e de infragdo e
aplicar diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas por legislacdo especifica;

- Executar e/ou participar de a¢Bes de Vigilancia Sanitaria em articulagdo direta com as de
Vigilancia Epidemiolégica e atengdo a Saude, incluindo as relativas a saude do trabalhador e
Meio Ambiente; exercer, quando nas atividades de fiscalizagdo, poder de policia do Municipio,
na drea de saude publica; executar outras atividades correlatas a area de fiscalizacdo, conforme
designacgdo superior; participar, quando designado, como gestor ou fiscal de contratos, na sua
area de atuacdo; atuar como preposto, quando designado; participar das atividades
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administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em
sua area de atuacdo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo;

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades da Administracdo Direta e
outros érgdos e entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicdes sobre situacBes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- Participar das atividades de ateng¢do a saude realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdo na unidade de salde e, quando indicado e/ou necessério, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros);

- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagdo; Registrar
procedimentos e visitas domiciliares através de prontuario eletrénico e /ou fisico; - Executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidades associadas ao seu cargo ou
ambiente organizacional.

Técnico de Radiologia

- Criar, em conjunto com as unidades de saude, estratégias para abordar problemas vinculados
a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a redu¢do de danos e a
melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

- Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao;

- Registrar procedimentos e visitas domiciliares através de prontuario eletrénico e /ou fisico;

- Executar outras atividades compreendidas na regulamentag¢do profissional do Emprego,
aplicavel aos objetivos da administragdo publica municipal ou solicitadas pelo superior;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Técnico de Saude Bucal

- Colaborar nos programas educativos de saude bucal;

- Colaborar nos levantamentos e estudos epidemioldgicos;

- Orientar pacientes ou grupos sobre prevencdo e tratamento das doengas bucais;

- Fazer demonstragdo de técnicas de escovagao;

- Instrumentar o cirurgido dentista junto a cadeira odontoldgica;

- Fazer a tomada e revelagdo de radiografia infra orais;

- Realizar testes de vitalidade pulpar;

- Realizar a remocéo de placas e célculos supra gengivais;

- Executar a aplicagdo tépica de substancias para prevengao da carie dental;

- Inserir e condensar substancias restauradoras;

- Proceder a limpeza e a assepsia do campo operatodrio, antes e apds os atos cirurgicos;
- Remover suturas;

- Preparar materiais restauradores e de modelagem;

- Conservar e solicitar e manutencdo dos equipamentos odontoldgicos, e zelar pela limpeza do
local de trabalho;

- Executar outras tarefas relacionadas ao Emprego ou solicitadas pelo superior.

Técnico de Seguranca do
Trabalho

- Auxiliar na organizagao e execuc¢ao do Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho;
- Auxiliar na elaboragao da documentac¢do de seguranga como o Programa de Gerenciamento de
Riscos, o Laudo Técnico das Condi¢Ges Ambientais e Laudos de Insalubridade e Periculosidade,
através de visitas técnicas e posterior preparagdo de documentos;
- Propor, subsidiar e participar dos programas de prevencao dos riscos a saude dos servidores;
- Inspecionar, verificar e registrar as instalacdes de prédios, canteiros de obras etc., para
verificar as condi¢Oes de seguranca no trabalho existentes;

Inspecionar postos de trabalho e equipamentos de combate a incéndio examinando,
extintores. as mangueiras, hidrantes, extintores, suas validades e condi¢Ges de funcionamento;
- Emitir laudos e documentos referentes a sua area de trabalho, confeccionando inclusive o
Perfil Psicografico Previdenciario (PPP), e emitindo Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT);
- Ministrar palestras e cursos de seguranga;
- Solicitar e controlar compra e entrega de EPI’s, uniformes e outros;
- Estabelecer normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificagdes nos
equipamentos e instalacdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes;
- Investigar acidentes ocorridos, analisando as condi¢des da ocorréncia, identificando suas
causas e propondo providéncias cabiveis;
- Realiza estatisticas de acidentes e de dados epidemioldgicos, analisa-las e propor melhorias as
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condicOes de trabalho e a¢gGes prevencionistas;

- Participar de reunido sobre a seguranca do trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto,
apresentando sugestes e analisando a viabilidade de medidas de seguranga proposta, para
aperfeicoar o sistema vigente;

- Participar das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede bdsica de saude do
municipio, de acordo com a normatizagdo de servico;

- Executar outras atribuig¢des afins.

Técnico Juridico

- Pesquisar sobre matéria juridica, administrativa ou de interesse do setor onde estiver lotado;

- Pesquisar, selecionar, catalogar, indexar e divulgar legislagdo, doutrina e jurisprudéncia; -
Exercer atividades de assessoramento a prestagdao jurisdicional, em feitos que lhe forem
encaminhados, segundo plano de trabalho estabelecido;

- Analisar autos, precatdrios judiciais, contas ou cotas de custas ou emolumentos;

- Prestar apoio ao atendimento da procuradoria, partes e servidores que acorrerem a
procuradoria juridica, orientando-os e realizando diligéncias que forem recomenddveis a
solugdo das questdes que lhe forem suscitadas, ressalvada a competéncia dos magistrados e
dos técnicos de apoio judicial lotados nas secretarias de juizo;

- Reduzir a termo reclamagdes que vierem ao conhecimento da procuradoria juridica e
encaminha-las aos drgaos competentes a mando do Procurador Chefe;

- Auxiliar na elaboragdo de pareceres juridicos, atos administrativos, relatdrios, atas,
demonstrativos, quadros estatisticos e outros documentos de informagdo técnico-juridica
relativos a sua area de atuagdo;

- Catalogar e indexar publicagOes de legislagao e jurisprudéncia que sejam de interesse do setor
onde estiver lotado;

- Lavrar termos, atos processuais e administrativos, subscrevendo aqueles em que nao seja
necessaria a fé publica;

- Minutar expedientes relacionados com assuntos administrativos ou judicidrios; XlI. Realizar
atividades relacionadas com o planejamento, a elaboracdo e a execugdo de projetos e
programas;

- Coletar, apurar, selecionar e calcular dados para a elaboragdo de informagGes, quadros
estatisticos, demonstrativos e relatérios; XllIl. Avaliar o teor juridico de artigos de doutrina para
fins de publicagao;

- Emitir pareceres, quando solicitados; - Redigir notas biograficas para publicagdo; XV. Lavrar
termos e atos processuais, subscrevendo aqueles em que nao seja necessaria a fé publica;

- Selecionar e titular acordaos para publicagao;

- Digitar e/ou digitalizar datilografar matéria relacionada com sua drea de atuacdo; - Preparar
sumarios e indices;

- Zelar pelo cumprimento de padrdes e de processos de trabalho estabelecidos na sua area de
atuagao;

- Exercer outras atividades afins, que Ihe forem determinadas pelo Superior Hierarquico.

- Auxiliar na recepgao, controle e restituicdo de procedimentos e processos administrativos e
judiciais;

- Auxiliar no controle de prazos processuais;

- Atuar como preposto no Municipio em audiéncias judiciais e extrajudiciais sempre que
determinado pelo Procurador Chefe;

- Auxiliar nos arquivos da procuradoria;

- Realizar outras tarefas correlatas e determinadas pelos superiores.

Terapeuta Ocupacional

- Realizar avaliagOes e atendimentos em terapia ocupacional, enfatizando o atendimento em
grupos (terapéuticos e educativos);

- Realizar cuidado e reabilitacdo do individuo que necessita de cuidados nas mais diversas
dimensdes, sejam elas fisicas, mentais, sensoperceptivas, cognitivas, emocionais e/ou sociais,
para ampliacdo de seu desempenho em vdrias esferas da vida cotidiana;

- Operar com as capacidades de desempenho das Atividades de Vida Didria (AVDs) que
abrangem a mobilidade funcional, os cuidados pessoais, a comunicacdo funcional, a
administracdao de ferramentas e dispositivos ambientais, entre outras;

- Desenvolver a¢ées com o intuito de aumentar, manter ou melhorar habilidades de pessoas
com limitagGes funcionais, sejam fisicas, mentais, comportamentais ou sensoriais e auxiliar no
desempenho funcional de atividades, reduzindo a incapacidade para a realizacdo de AVDs e das
AlVDs, nos diversos dominios do cotidiano;

- Realizar atendimentos individuais e em grupo que estimulem as habilidades ligadas aos
processos de aprendizagem;

- Realizar andlise da atividade de vida didria do usuario, tentando utilizar recursos da prdpria
rotina para promocdo de saude;
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- Compartilhar casos com outros niveis de atencdo quando necessario, considerando a
complexidade de cada situagdo especifica;

- Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida
das pessoas com deficiéncia;

- Realizar agBes de reinsercao familiar e social orientadas pela politica nacional de saide mental,
gue possui como pilares, a reforma psiquiatrica;

- Favorecer a apropriacdo do conhecimento das abordagens e praticas grupais e oficinas
(socioeducativas, focais, operativas, terapéuticas, entre outras);

- Propiciar e estimular a criagcdo de espacgos de discussdao do processo de trabalho e modelo
inclusivo de reabilitacao;

- Realizagdo de atendimentos especificos individuais nos casos em que essa intervengdo se
mostrar necessaria;

- Realizagdo de diferentes grupos, com diferentes cunhos e objetivos (grupos de promogao,
prevencdo, educativos e terapéuticos), a partir das necessidades da comunidade e das equipes
de saude — rede basica de saude, sendo que, a realizagdo destes grupos serd conduzida —
preferencialmente — de modo compartilhado com as equipes de referéncia, a fim de apoiar a
coordenacgao do cuidado, bem como, o compartilhamento de praticas e saberes;

- Auxiliar as equipes de referéncia no mapeamento e conhecimento de toda a populagdo com
deficiéncia do territorio;

- Empoderamento das ESF/UBS quanto aos saberes e praticas da reabilitagdo;

- Auxiliar as equipes de referéncia no mapeamento, conhecimento e manejo de toda a
populagdo com transtornos psiquiatricos graves do territério, compartilhando estes casos com
os CAPS do territério, quando isto for necessario;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

Topodgrafo

- Realizar levantamentos topograficos, altimétricos e planimétricos posicionando e manejando
teodolitos, niveis trenas, bussolas telémetros e outros aparelhos de medicao

- Fazer analise de mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e especificagdes, estudando-
os e calculando as medi¢des a serem efetuadas

- Realizar calculo de volumes, diagrama de massas e outros topograficos necessarios

- Fornecer dados e subsidios para emissdao de certiddo de localizagdo bem como efetuar a
confrontagdo de imdveis, conferindo as medidas no local e consultando o cadastro do Municipio
- Calcular valores para cobranga de obras de melhoria urbana pelos contribuintes

- Elaborar esbogos, plantas, mapas e relatérios técnicos

- Fornecer dados topograficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para os
contribuintes

- Promover o aferimento dos instrumentos utilizados

- Zelar pela guarda e conservagdo dos materiais, e equipamentos sob sua responsabilidade

- Seguir as ordens de saude e seguranga

- Executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade ou solicitadas pelo
superior.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= DISCIPLINAS DE APLICACAO GERAL:

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS

Leitura e interpretacdo de textos literarios e nao literarios — descrigdo, narragdo, dissertagdo, injungdo etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocdlicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba ténica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tdnico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Notagdes Iéxicas. Abreviatura, siglas
e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas.
Formagdo das palavras — derivagdo, composi¢do, redugdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das
palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo, interjeicdo etc.
Semantica: Significacdo das palavras — sinbnimos e antonimos. Analise sintatica - frase, oragdo e periodo. Termos Essenciais
da Oragdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessérios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento
nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo etc. Classificacdo das oragdes: principal,
coordenadas, subordinadas, reduzidas etc. Sinais de Pontuagdo: virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de
interrogacdo, ponto de exclamagdo, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de
concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Anténimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramdtica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugacao (https://www.conjugacao.com.br/).

Dicionario de Antonimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Dicionario de Sinénimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).

Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).

Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).

Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO:

Matematica Geral: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fraciondria e decimal:
operag0es e propriedades. Razdo, proporgao e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Equagdo do 1.2
grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. Andlise combinatdria: contagem, fatorial,
permutacdes, arranjo, combinacdo. Probabilidade. Geometria plana: ponto, reta, posicdo relativa entre duas retas, distancia
entre ponto e reta; inequagbes do 12 grau; area de triangulos. Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes.
Compreensdo de estruturas ldgicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade. Verificacdo da verdade dos
argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. Matematica Completa. 12 ed. FTD, 2001.

GYURICSA, Gyorgy Laszlo. Logica de Argumentacgdo. 12 ed. Yalis Editora, 2006.

IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. 12 ed. Atual, 2011.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matematica (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)
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Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)
S6 Matematica (www.somatematica.com.br)
Toda Matéria — Matematica (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES:

Questdes de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educagdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Jornais e Revistas:

Almanaque Abril — 2013. Carta Capital. Epoca. Estad3o. Exame. Folha de S3o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e
revistas de noticias e atualidades.

Websites e Portais:

Agéncia Brasil (https://agenciabrasil.ebc.com.br/).

Band (https://www.band.uol.com.br/)

BOL (https://www.bol.uol.com.br/)

El Pais - Brasil (https://brasil.elpais.com/)

Carta Capital (https://www.cartacapital.com.br/)

CNN Brasil (https://www.cnnbrasil.com.br/)

Correio Brasiliense (https://www.correiobraziliense.com.br/)

Epoca (https://epoca.globo.com/)

Estaddo (https://www.estadao.com.br/)

Exame (www.exame.com)

Folha (https://www.folha.uol.com.br/)

Globo G1 (https://gl.globo.com/)

Guia do Estudante Abril — Atualidades (https://guiadoestudante.abril.com.br/atualidades/)
GZH (https://gauchazh.clicrbs.com.br/)

IG (https://www.ig.com.br/#thome)

JP News (https://jovempan.com.br/)

O Globo (https://oglobo.globo.com/)

R7 - Noticias (https://noticias.r7.com/)

Terra - Noticias (https://www.terra.com.br/noticias/)

UOL - Noticias (https://noticias.uol.com.br/)

Veja (https://veja.abril.com.br/)

Yahoo - Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/)

Outros websites e portais de noticias e atualidades.

- NOGOES DE INFORMATICA:

Conceitos Basicos de Informatica: hardware, software, periféricos, sistema operacional, navegadores, aplicativos. Correio
Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexac¢do de arquivos. Internet: navegacdo na Internet,
links, sites, busca e impressdo de paginas etc. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versdo 11 em diante): conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos etc. Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numeéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto etc. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas
e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcbGes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagio de dados etc.
Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou
salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail etc. Microsoft Power Point:
criagdo e formatacgdo de apresentagdes, recursos, ferramentas, comandos etc.

Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo:

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. Cartilha de Seguranca na Internet (http://cartilha.cert.br).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Outlook - versdo 2021 em diante (https://support.microsoft.com/pt-br/office/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aa0eb4231fbb?ui=pt-br&rs=pt-br&ad=br).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Outlook — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-
teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8c1d-9e63216clefd#tbkmk search).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Word — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-word-87b3243c-b0bf-4a29-82aa-09a681999fdc).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Word — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-
teclado-do-microsoft-word-no-windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2).
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MICROSOFT. Tarefas basicas no Excel — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-d998d1735fca).

MICROSOFT. Atalhos de teclado no Excel — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-
teclado-no-excel-para-windows-1798d9d5-842a-42b8-9¢c99-9b7213f0040f#PickTab=Newer_versions).

MICROSOFT. Atalhos de teclado no PowerPoint versdo 2021 em diante (https://support.microsoft.com/pt-br/office/usar-
atalhos-de-teclado-para-criar-apresenta%C3%A7%C3%B5es-do-powerpoint-ebb3d20e-dcd4-444f-a38e-bb5c5ed180f4)
MOLEIRO, Marcos A. NogGes Basicas de Informatica. Universidade do Parana, 2011

(http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas_de Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf)

UFPA. Glossério: Computador - Internet (https://dicas.ufpa.br/netl/int-glo.htm)

VELLOSO, Fernando C. Informatica — Conceitos basicos. Campus, 92 ed. 2014.

- LEGISLACAO DE SAUDE PUBLICA (PARA OS CARGOS DA AREA DA SAUDE):

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, art. 196-200

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm).

BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacgio do
Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saide e a articulagdo Inter federativa, e d4 outras
providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm).

BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Dispde sobre as condi¢des para a promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8080.htm).
BRASIL. Lei n2 8.142/1990 - Dispde sobre a participagio da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre
as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm).

BRASIL. Lei Complementar n2 141/2012 - Dispde sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizagdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3 esferas de
governo.(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/LCP/Lcp141.htm).

BRASIL. MS. Portaria n2 4.279/2010 — ANEXO - Estabelece diretrizes para a organizacdo da Rede de Atenc¢do a Saude no
ambito do Sistema Unico de Satde (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt4279 30 12 2010.html).
BRASIL. MS. Portaria n® 2.436/2017 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atengdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Satude
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de consolidagdo n2 1/2017 - Consolidagdo das normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da
satde, a organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Satde
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0001_03_10_2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema
Unico de Satde (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n? 3/2017 - Consolidagdo das normas sobre as redes do Sistema Unico de Satde
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0003_03_10_2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 4/2017 - Consolidagdo das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema
Unico de Saude - Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica - Capitulo | - Da lista nacional de notificacdo
compulsdria de doencas, agravos e eventos de satude publica: Se¢oes | e Il; Anexo 1 do Anexo V - Lista nacional de notificagdo
compulsdria de doengas, agravos e eventos de saude publica

(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0004 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidacdo n2 5/2017 - Consolidagdo das normas sobre as a¢des e os servigos de saude do Sistema
Unico de Satde (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0005 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n? 6/2017 - Consolidagdo das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos
recursos federais para as a¢des e os servicos de satide do Sistema Unico de Satde
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0006_03_10_2017.html)

BRASIL. MS. Resolugdo n? 453/2012 - Diretrizes para instituicdo, reformulacgdo, reestruturacio e funcionamento dos
Conselhos de Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2012/res0453 10 05 2012.html).

BRASIL. MTE. NR 32 e anexos - Seguranga e saude no trabalho em servigos de satde (https://www.gov.br/trabalho-e-
emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-
permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf)

= DISCIPLINAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 - ADVOGADO DO CREAS

Atribui¢des funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro (ANEXO | deste Edital — Atribui¢Ges funcionais
do cargo). Disposi¢cOes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro (Lei Municipal
N2 5.267/2023 - Disp&e sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores)
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Concurso Publico N2 1/2024

Prefeitura Municipal de CRUZEIRO EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

- TOPICOS DA CONSTITUIGAO FEDERAL: Da Administragdo Publica (art. 37-38); Dos Servidores Publicos (art. 39-41); Da
Seguridade Social (art. 194-195); Da Previdéncia Social (art. 201-202)

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm).

- DIREITO ADMINISTRATIVO:

O Direito Administrativo. Administragdo Publica. Principios da Administragdo Publica. Regime Juridico Administrativo.
Servigos Publicos. Poder de Policia. RestricGes do Estado sobre a Propriedade Privada. Atos Administrativos. Contrato
Administrativo. Administragio Indireta. Entidades Paraestatais e Terceiro Setor. Orgdos Publicos. Servidores Publicos.
Processo Administrativo. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Bens Publicos. Controle da Administragdo Publica.
Improbidade Administrativa. Responsabilidade das Pessoas Juridicas pela Pratica de Atos Danosos Contra a Administracdo
Publica. Arbitragem, Mediagdo e Autocomposi¢do de Conflitos na Administragdo Publica. Licitagdes: do processo licitatorio,
da fase preparatodria, das modalidades de licitagdo, dos critérios de julgamento, disposi¢cdes setoriais, da divulgagdo, da
apresentacdo de propostas e lances, do julgamento, da habilitagdo, das impugnagdes, dos pedidos de esclarecimento, dos
recursos, do encerramento da licitagdo, da contratacdo direta, da inexigibilidade, da dispensa, das alienagdes, dos
instrumentos auxiliares, do credenciamento, da pré-qualificacao, do processo de manifestacdo de interesse, do sistema de
registro de precos, do registro cadastral. Contratos Administrativos: da formalizagdo, das garantias, da alocagdo de riscos, das
prerrogativas da administracdo, da duragdo dos contratos, da execugdo dos contratos, da alteragdo dos contratos e precos,
das hipdteses de extingdo dos contratos, do recebimento do objeto, dos pagamentos, da nulidade, dos meios alternativos de
resolucdo de controvérsias, do controle das contratagGes, das infragGes e san¢Ges administrativas.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Legislagao:

BRASIL. Lei n2 8.429/1992 e suas alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8429.htm)

BRASIL. Lei n2 101/2000 e suas alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp101.htm)

BRASIL. Lei Complementar n? 123/2006 e altera¢des (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcp123.htm)

BRASIL. Lei n2 13.019/2014 e alteracdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02011-2014/2014/lei/113019.htm)

BRASIL. Lei n® 14.133/2021 e alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02019-2022/2021/lei/L14133.htm)

Livros e Compéndios:

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Forense, 352 ed., 2022.

JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contrata¢gdes Administrativos: Lei 14.133/2021. Revista dos
Tribunais, 12 ed., 2021.

TCESP. Simulas de Jurisprudéncia (https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas)

- TOPICOS DE LEGISLAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL:

BRASIL. OrientagBes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS
(https://aplicacoes.mds.gov.br/snas/documentos/04-caderno-creas-final-dez..pdf)

BRASIL. Lei N2 8.742/1993 e atualizagbes — Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8742.htm).

BRASIL. Lei N2 12.435/2011 — Dispde sobre a Organizagdo da Assisténcia Social

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/lei/|12435.htm)

BRASIL. Lei N2 14.621/2023 e atualizagbes - Institui o Programa Bolsa Familia

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2023/lei/114601.htm)

BRASIL. Decreto n? 6.214/2007 e atualizacdes — Regulamenta o beneficio de prestacdo continuada da assisténcia social
devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-
2010/2007/Decreto/D6214.htm).

BRASIL. Decreto N2 7.788/2012 — Regulamenta o Fundo Nacional de Assisténcia Social

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2012/Decreto/D7788.htm).

BRASIL. Resolugdo N2 145/2004 e atualizagdes — Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf).

BRASIL. Resolugdo N2 109/2009 e atualiza¢des - Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais — MDS, 2014
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf).

CNAS. Resolugdo N2 33/2012 e atualizagbes - Norma Operacional Basica da Assisténcia Social - NOB/SUAS
(https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/NOB-RH_SUAS Anotada_Comentada.pdf)
Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

BRASIL/MDS. Programas Federais de Assisténcia Social: Portais da Secretaria Especial do Desenvolvimento Social
(http://www.desenvolvimentosocial.gov.br/).

2 - AGENTE DE CONTRATACAO

Procedimentos gerais de compras e licitagdes publicas. Principios e Definicbes. Os agentes publicos envolvidos nos
procedimentos de compras e licitacGes e suas responsabilidades. Processo licitatério: da fase preparatéria; das modalidades de
licitagdo; dos critérios de julgamento. Compras. DisposicGes setoriais. Obras e servicos de engenharia. Servicos em Geral;
Locagdo de Imodveis. Divulgacdo do edital de licitagdo. Apresentacdo de propostas e lances. Julgamento. Habilitagdo.
Encerramento da licitagdo. Contratacdo direta. Inexigibilidade de licitagdo. Dispensa de licitagdo. AlienagGes. Procedimentos
auxiliares. Credenciamento. Pré-qualificacdo. Procedimento de manifestacdo de interesse. Sistema de registro de precos.
Registro Cadastral. Impugnacdes, pedidos de esclarecimento e recursos. Simulas de Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do
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Concurso Publico N2 1/2024

Prefeitura Municipal de CRUZEIRO EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

Estado de Sdo Paulo sobre compras e licitagdes. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro. Disposi¢cGes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei n? 14.133/2021 - Lei de licitagdes e contratos administrativos (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2021/lei/L14133.htm)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

TCESP. Simulas de Jurisprudéncia (https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas)

3 — AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO:

Nogdes de Legislagdo e Sinalizagdo de Transito - Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos. Normas gerais de circulagdo e
conduta. Sinalizagdo de transito. Orientacdo de trafego. Fiscalizagdo de Transito: Agente da autoridade de transito; Infragdo
de transito; responsabilidade pela infragdo; autuagdo; medidas administrativas. Registro e Licenciamento de veiculos.
Condutores de veiculos — deveres e proibigdes. As infrages a legislagcdo de transito, penalidades e recursos. Seguranga no
transito. Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros no Transito. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposi¢Ges sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei n29.503/1997. Cddigo de Transito Brasileiro (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I19503.htm) .

CONTRAN. Resolucdo N2 993/2023 e Anexos - Estabelece os equipamentos obrigatdrios para a frota de veiculos em
circulagdo e relaciona o indice de regulamentagdes sobre seguranca veicular aplicaveis (https://www.gov.br/transportes/pt-
br/pt-br/assuntos/transito/conteudo-Senatran/resolucoes-contran)

CONTRAN. Resolugdo N2 985/2022 e Anexos - Manual Brasileiro de Fiscalizagdo de Transito
(https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/conteudo-Senatran/resolucoes-contran)

CONTRAN. Resolucdo N2 996/2023 - Dispde sobre o transito, em via publica, de ciclomotores, bicicletas elétricas e
equipamentos de mobilidade individual autopropelidos (https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/conteudo-
Senatran/resolucoes-contran)

CONTRAN. Resolucdo N2 1.004/2023 - Dispde sobre o Plano Nacional de Redu¢do de Mortes e Lesdes no Transito
(https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/conteudo-Senatran/resolucoes-contran)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

CONTRAN. Nog¢des de primeiros socorros no transito
(http://www.detran.pr.gov.br/arquivos/File/habilitacao/apostilas/primeirossocorros.pdf).

DENATRAN - Diregdo defensiva, 2005
(http://www.detran.pr.gov.br/arquivos/File/habilitacao/apostilas/direcaodefensiva.pdf).

DENATRAN. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, 2022 — volumes | a VII
https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/senatran/manuais-brasileiros-de-sinalizacao-de-transito

SCANIA. Manual Basica de Seguranca no Transito
(https://www.scania.com/content/dam/scanianoe/market/br/pdfs/Manual_Seguranca Low.pdf)

4 — AGENTE SOCIAL:

Organizagdo da Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Politica Nacional de Assisténcia Social. Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS). Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS. Norma Operacional Basica da Assisténcia
Social — NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Gestdo do SUAS: Gestdo compartilhada; apoio
técnico. Vigilancia Socioassistencial. Unidades de Atendimento. CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social. CREAS —
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social. Centro POP — Centros de Referéncia Especializados para Populagao
em Situagdo de Rua. Centro Dia de Referéncia para Pessoa com Deficiéncia e suas Familias. Unidades de Acolhimento — Casa
Lar, Albergue, Abrigo Institucional, Republica, Residéncia Inclusiva, Casa de Passagem. Programa Nacional de Inclusdo de
Jovens. Protecdo e Atencdo Integral a Familia (PAIF). Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI).
Populagdo e Situagdo de Rua. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCVF). Abordagem Social. Servicos de
Acolhimento. Medidas Socioeducativas. Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI. Projovem. Projovem
Adolescente. Projovem Urbano. Projovem Campo — Saberes da Terra. Projovem Trabalhador. Servico de Prote¢do Social a
Criancas e Adolescentes Vitimas de Violéncia, Abuso e Exploragdo Sexual e suas familias. Servico de Protecdo Social aos
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas. Residéncias Inclusivas. Tépicos do Estatuto da Crianca e do
Adolescente: Titulo | - Das Disposi¢des Preliminares, Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais, Parte Especial: Titulo | - Da Politica
de Atendimento, Titulo Il - Das Medidas de Protecdo, Titulo VIl - Dos Crimes e Das Infragdes Administrativas. AtribuicGes
funcionais do cargo no dmbito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposicdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
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BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N.2 8.069/1990 e atualizacbes - Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069Compilado.htm).

BRASIL. Lei N.2 8.742/1993 e atualizagdes — Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8742compilado.htm).

BRASIL. Lei N.2 11.692/2008 e atualizagdes — Dispde sobre o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — Projovem
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/lei/111692.htm).

BRASIL. Resolugdo N.2 145/2004 e atualizagbes — Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia social/Normativas/PNAS2004.pdf).

BRASIL. Resolu¢do N.2 109/2009 e atualizagBes - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais — MDS, 2014
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia social/Normativas/tipificacao.pdf).

CNAS. Resolugdo N.2 33/2012 e atualizagbes - Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS
(https://www.mds.gov.br/webarquivos/public/NOBSUAS 2012.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

BRASIL/MDSCF. OrientagBes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, 2009
(https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/orientacoes Cras.pdf)

BRASIL/MDSCF. Programas Federais de Assisténcia Social: Portais da Secretaria Especial do Desenvolvimento Social
(https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-programas)

LEAL, Felipe de Freitas. Vocabulario Basico de Servigo Social: Termos e conceitos da Intervengao Social. Createspace, 2015.

5 - ALMOXARIFE

Nocdes de gestdo de Almoxarifado. Classificacdo e controle dos bens mdveis. Registro Patrimonial. Carga e Descarga
Patrimonial. Delegacdo e responsabilidade pelos bens méveis. Do recebimento e aceitacdo. Da armazenagem e controle do
estoque. Espaco e Layout. Movimentagdo de cargas e transportes internos. Manuseio de materiais. Empilhamento. Sistema
de Armazenamento em Prateleiras. Controle de Materiais: Entradas e Saidas. Localizagdo de Materiais. Ponto de Pedido de
Compra. O Método ABC de Materiais e Estoques. Controle de Qualidade. Controle do Estoque Minimo. Inventdrio Fisico.
Registro do Inventdrio. Seguranga no Almoxarifado. Uso de cores como Fator de Seguranga nos Almoxarifados. Balango
Patrimonial: Ativo Permanente. Imobilizado, Estoques e Material de Consumo. Métodos de Valorizagdo do Estoque.
Armazenagem. Gestdo de Suprimentos. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.
Disposicdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

IFECT. Manual do Almoxarifado, 2016 (https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-

leis/manual almoxarifado .pdf)

PREFEITURA DE SAO PAULO. Curso de Almoxarifado
(http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso_Almoxarifado 1260476807.pdf).
SILVA, Braulio Wilker. Gestdo de estoques; planejamento e controle. BWS Consultoria, 2013
(https://www.bwsconsultoria.com/2010/09/nocoes-basicas-de-almoxarifado-estoque.html)

6 — ANALISTA DE PROCURADORIA

Atribui¢des funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro (ANEXO | deste Edital — AtribuicGes funcionais
do cargo). Disposi¢cOes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro (Lei Municipal
N2 5.267/2023 - Disp&e sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores)

- TOPICOS DA CONSTITUICAO FEDERAL: Da Administracdo Publica (art. 37-38); Dos Servidores Publicos (art. 39-41); Da
Seguridade Social (art. 194-195); Da Previdéncia Social (art. 201-202)

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm).

- LEGISLACAO MUNICIPAL:

Topicos da Lei Orgénica do Municipio de Cruzeiro e suas emendas — exceto Capitulo | — Do Poder Legislativo
(https://www.cmcruzeiro.sp.gov.br/prestacao/LEI-ORGANICA-2021.pdf)

- DIREITO ADMINISTRATIVO:

O Direito Administrativo. Administracdo Publica. Principios da Administragdo Publica. Regime Juridico Administrativo.
Servigos Publicos. Poder de Policia. RestricGes do Estado sobre a Propriedade Privada. Atos Administrativos. Contrato
Administrativo. Administracdo Indireta. Entidades Paraestatais e Terceiro Setor. Orgdos Publicos. Servidores Publicos.
Processo Administrativo. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Bens Publicos. Controle da Administracdo Publica.
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Improbidade Administrativa. Responsabilidade das Pessoas Juridicas pela Pratica de Atos Danosos Contra a Administracao
Publica. Arbitragem, Mediacdo e Autocomposicdo de Conflitos na Administracdo Publica. LicitagGes: do processo licitatério,
da fase preparatdria, das modalidades de licitagdo, dos critérios de julgamento, disposi¢cdes setoriais, da divulgacdo, da
apresentacdo de propostas e lances, do julgamento, da habilitagcdo, das impugnagbes, dos pedidos de esclarecimento, dos
recursos, do encerramento da licitagdo, da contratagdo direta, da inexigibilidade, da dispensa, das alienagdes, dos
instrumentos auxiliares, do credenciamento, da pré-qualificagdo, do processo de manifestacdo de interesse, do sistema de
registro de precos, do registro cadastral. Contratos Administrativos: da formalizagdo, das garantias, da alocagdo de riscos, das
prerrogativas da administragao, da duragdo dos contratos, da execugdao dos contratos, da alteragdo dos contratos e pregos,
das hipdteses de extingao dos contratos, do recebimento do objeto, dos pagamentos, da nulidade, dos meios alternativos de
resolucdo de controvérsias, do controle das contratagdes, das infragdes e san¢des administrativas.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

LEGISLACAO:

BRASIL. Lei n2 8.429/1992 e suas alterag¢Bes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8429.htm)

BRASIL. Lei n2 101/2000 e suas alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp101.htm)

BRASIL. Lei Complementar n2 123/2006 e alterag¢des (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcp123.htm)

BRASIL. Lei n2 13.019/2014 e alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02011-2014/2014/lei/113019.htm)

BRASIL. Lei n2 14.133/2021 e alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02019-2022/2021/lei/L14133.htm)
LIVROS E COMPENDIOS:

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Forense, 352 ed., 2022.

JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios a Lei de Licitagdes e Contratacdes Administrativos: Lei 14.133/2021. Revista dos
Tribunais, 12 ed., 2021.

TCESP. Simulas de Jurisprudéncia (https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas)

- DIREITO CONSTITUCIONAL:

Constitucionalismo. Principios Fundamentais. Constituicdo: Conceito, Constitucionalizagdo Simbdlica, Classificagdo,
Elementos e Histérico. Hermenéutica: Mutacdo x Reforma. Regras e Principios. Derrotabilidade. Postulados Normativos.
Criacdo Judicial do Direito. Estrutura da Constituicdo. Poder Constituinte. Eficacia e Aplicabilidade das Normas
Constitucionais. Controle de Constitucionalidade. Divisdo Espacial do Poder — Organizagdo do Estado. Separacdo de Poderes —
Teoria Geral. Poder Legislativo. Poder Executivo. Poder Judicidrio. Fungdes Essenciais a Justica. Defesa do Estado e das
Instituicdes Democraticas. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos Sociais. Nacionalidade. Direitos Politicos. Partidos
Politicos e o Financiamento das Campanhas Eleitorais. Ordem Social. Ordem Econdmica e Financeira.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

LEGISLACAO:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm)
LIVROS E COMPENDIOS:

LENZA, Pedro. Direito Constitucional. Editora Saraiva, 262 ed., 2022.

- DIREITO TRIBUTARIO E EXECUCAO FISCAL:

Conceito de Direito Tributario. Conceito e Classificagdo de Tributos. Competéncia Tributaria. Limitagdes do Poder de Tributar.
Fontes do Direito Tributario. Vigéncia e Aplicacdo da Lei Tributaria. Interpretacdo e Integra¢do da Lei Tributdria. Obrigacdo
Tributdria. Fato Gerador da Obrigacdo Tributdria. Sujeito Ativo e Passivo da Obrigacdo Tributaria. Langamento Tributario.
Suspensdo da Exigibilidade da Obrigacdo Tributdaria. Extingdo da Obrigacdo Tributaria. Repeticdo de Indébito Tributdrio.
InfragGes Tributarias. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario. Administracdo Tributaria.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

LEGISLAGAO:

BRASIL. Lei n2 6.830/1980 e atualizacdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I6830.htm)

BRASIL. Lei Complementar n2 116/2003 e atualizagdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcp116.htm)

LIVROS E COMPENDIOS:

AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. Editora Saraiva, 242 Ed., 2021

- DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL:

Teoria Geral do Direito Processual Civil. No¢des Fundamentais. Competéncia. Sujeitos do Processo. Atos Processuais. Tutela
Provisodria. Instauragdo, Crise e Fim do Processo. Processo de Conhecimento. Processo e Procedimento. Procedimento
Comum. Estudo da Lei de Introdugdo as Normas de Direito Civil. Parte Geral do Cddigo Civil de 2002. Teoria Geral das
Obrigagdes. Responsabilidade Civil. Teoria Geral dos Contratos. Contratos em Espécie. Direito das Coisas. Direito de Familia.
Direito das Sucessdes. Teoria Geral do Processo Civil. Conceitos e fontes. Principiologia. Aplicagdo das normas processuais.
Jurisdicdo, acdo e processo. Limites da jurisdicdo. Competéncia interna e cooperacdo nacional. Partes e procuradores.
Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. O juiz e os auxiliares de justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria
Publica. Advocacia Provada. Atos processuais. Tutela proviséria. Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Processo de
Conhecimento, cumprimento de sentenga e procedimento nos juizados especiais. Procedimentos especiais. Procedimentos
especiais de jurisdicdo voluntdria. Processo de Execugdo. Teoria geral da execugdo. ExecugGes em espécie. Embargo do
executado. Precedente judicial. Ordem dos processos nos tribunais. Processos de competéncia originaria dos tribunais.
Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie.
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Prefeitura Municipal de CRUZEIRO EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

LEGISLAGCAO:

BRASIL. Lei n2 10.406/2022 e suas alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2002/110406compilada.htm)
BRASIL. DL 4.657/1942 e suas atualiza¢des (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto-lei/del4657compilado.htm)
BRASIL. Lei 13.105/2015 e suas altera¢des(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/I13105.htm)
LIVROS E COMPENDIOS:

DONIZETTI, Elpidio. Direito Processual Civil. Atlas, 212 ed., 2018.

TARTUCE, Flavio. Manual de Direito Civil. Método, 122 ed., 2022

7 — ANALISTA DE PATOLOGIA CLiNICA

Boas Praticas em Patologia: Introducdo ao Laboratdrio — Glossario, Setores do laboratdrio; Fase pré-analitica: formol e
fixagdo, inclusdo e corte, coloracdo de rotina, colorages histoquimicas, técnicas de imuno-histoquimica; fase pds-analitica;
descarte; solugGes e reagentes. Coleta de Exames Laboratoriais. Técnicas para coleta de sangue. Norma Técnica de
Biosseguranga para Laboratdrios de Saude Publica: Biosseguranga no Laboratdrio de Diagndstico e de Pesquisa. Primeiros-
socorros e Seguranca em Ambientes de Laboratdrios. Biossegurangca em Laboratério de Parasitologia. Biosseguranga no
Trabalho de Laboratério com HIV. Barreiras de contengdo: EPIs e EPCs. Estrutura e organizagdo no laboratério. Mapa de risco.
Gerenciamento de residuos bioldgicos. Métodos de desinfecgdo e esterilizagdo. Gerenciamento de residuos quimicos. Riscos
fisicos. Principais doengas diagnosticadas em profissionais de saude. Aspectos psicoldgicos associados ao acidente
ocupacional com material bioldgico. Boas praticas em laboratérios e servicos de saude. Manuseio de perfurocortantes.
Roteiro de inspecdo de seguranca. Conduta ética em pesquisa. Nog¢Ges de primeiros socorros. O Laboratério Clinico: O
Profissional do Laboratério Clinico. Introdugdo a Terminologia Médica. Introducdo ao Sistema Métrico. Seguranga no
Laboratdrio: Riscos Fisicos e Quimicos. Seguranga no Laboratdrio: Riscos Bioldgicos. Avaliagdao da Qualidade no Laboratério.
Vidraria de Laboratdrio. Equipamentos Gerais do Laboratério. O Microscépio. Calculos de Laboratério e Preparo de
Reagentes. Coleta de Sangue: Puncdo Capilar. Coleta de Sangue: Venopungdo de Rotina. Hematologia Basica: Introducdo a
Hematologia. Hematdcrito. Determinagdo da Hemoglobina. Hemocitometro. Contagens automatizadas de RBC e WBC.
Contagens manuais e automatizadas de Plaquetas. Preparagdo e Coloragdo do Esfregaco Sanguineo. Morfologia das Células
do Sangue. Contagem Diferencial de Leucdcitos. Anormalidades na Morfologia das Células do Sangue Periférico. Contagem
de Reticulécitos. Velocidade de Hemossedimentagdo. Principios de Automagdo em Hematologia. Hemostasia Basica:
Principios da Hemostasia. Disturbios da Hemostasia. Tempo de Protrombina. Tempo de Tromboplastina Parcial Ativada.
Dosagem de Fibrinogénio. Imunologia Basica e Imunoematologia: Introducdo a Imunologia. Introdugdo a Imunoematologia.
Imunoematologia: Determinagdo do Grupo ABO. Imunoematologia: Tipagem do Rh. Imunologia: Urandlise: Coleta e
Preservacdo da Urina. Exame Fisico da Urina. Exame Quimico da Urina. Exame Microscépico do Sedimento Urinario. Testes
Urindrios para hCG. Bioquimica Clinica Basica: Coleta e Manuseio de Amostras em Bioquimica Clinica. Instrumentagdo para
Bioquimica em Laboratdrio de Consultério. Testes Laboratoriais Remotos. Glicose Sanguinea e Hemoglobina Alc. Colesterol e
Triglicerideos Sanguineos. Eletrélitos. Microbiologia Clinica Basica: Controle de Infeccdo e PrecaucGes Baseadas na
Transmissdo. Desafios em Saude Publica: Doengas Infecciosas Emergentes. Desafios em Saude Publica: Agentes Bioldgicos e
Bioterrorismo. Técnicas de Cultura para Bactérias. Preparando e Corando por Gram um Esfregaco Bacteriano. Cultura de
Orofaringe e Testes Rdapidos para Streptococcus do Grupo A. Cultura de Urina e Contagem de ColOnias. Identificagdo
Bacteriana e Teste de Suscetibilidade a Antibidticos. Detecgdo Laboratorial de Doengas Sexualmente Transmissiveis. Teste de
Sangue Oculto nas Fezes. Parasitologia Basica: Coleta e Processamento de Amostras para Exame Parasitologico. Métodos
Microscopicos para Detecgdo de Parasitas Intestinais. Preparacdo e Coloracdo de Esfregacos para Pesquisa de Parasitas do
Sangue. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos,
Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL/MS. Portaria N2 3.204/2010 - Aprova Norma Técnica de Biosseguranca para Laboratérios de Saldde Publica
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt3204 20 10 2010.html).

BRASIL/MS. Resolugdo RDC N2 306 - Dispde sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de
satude(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2004/res0306 07 12 2004.html#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre
%200%20Regulamento%20T%C3%A9cnico,res%C3%ADdu0s%20de%20servi%C3%A705%20de%20sa%C3%BAde.&text=Regul
ament0%20da%20ANVISA%20aprovado%20pelo,1999%2C%20c%2Fc%200%20Art.)

BRASIL/MTE. NR-32 — Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude (https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-
br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-
permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-vigentes/norma-regulamentadora-no-32-nr-32)
MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

BRASIL/MS. Técnicas para coleta de sangue, 2001 (https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/0108tecnicas_sangue.pdf)
ESTRIDGE, Barbara H. Técnicas Basicas de Laboratdrio Clinico. Artmed, 52 ed., 2011.

FIOCRUZ - Manual de Biossegurancga — Parte Ill — Laboratérios
(http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manual biosseguranca.pdf)
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https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2004/res0306_07_12_2004.html#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20Regulamento%20T%C3%A9cnico,res%C3%ADduos%20de%20servi%C3%A7os%20de%20sa%C3%BAde.&text=Regulamento%20da%20ANVISA%20aprovado%20pelo,1999%2C%20c%2Fc%20o%20Art
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2004/res0306_07_12_2004.html#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20Regulamento%20T%C3%A9cnico,res%C3%ADduos%20de%20servi%C3%A7os%20de%20sa%C3%BAde.&text=Regulamento%20da%20ANVISA%20aprovado%20pelo,1999%2C%20c%2Fc%20o%20Art
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-vigentes/norma-regulamentadora-no-32-nr-32
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-vigentes/norma-regulamentadora-no-32-nr-32
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-vigentes/norma-regulamentadora-no-32-nr-32
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/0108tecnicas_sangue.pdf
http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manual_biosseguranca.pdf
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SBP. Manual de Boas Praticas em Patologia, 2010 (https://www.sbp.org.br/publicacoes/manual-de-boas-praticas-em-

patologia/)

8 — ASSISTENTE SOCIAL

A profissdo de Assistente Social. Codigo de Etica do Assistente Social. Organizacdo da Assisténcia Social. Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS. Politica Nacional de Assisténcia Social. Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS). Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS. Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS. Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais. Gestdo do SUAS: Gestdo compartilhada; apoio técnico. Vigilancia Socioassistencial. Unidades de
Atendimento. CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social. CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social. Centro POP — Centros de Referéncia Especializados para Populagdo em Situagdo de Rua. Centro Dia de Referéncia para
Pessoa com Deficiéncia e suas Familias. Unidades de Acolhimento — Casa Lar, Albergue, Abrigo Institucional, Republica,
Residéncia Inclusiva, Casa de Passagem. Cadastro Unico (Cad Unico). Beneficios assistenciais. Servigos e Programas. Beneficio
de Prestagdo Continuada (BPC). Programa Bolsa Familia. Programa Nacional de Inclusdo de Jovens. Protecdo e Atengdo
Integral a Familia (PAIF). Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI). Populagdo e Situagdo de Rua.
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCVF). Equipes Volantes. Abordagem Social. Servico de Protegdo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias. Servigos de Acolhimento. Medidas Socioeducativas. Situa¢des
de Calamidade Publica. Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI. Projovem. Projovem Adolescente. Projovem
Urbano. Projovem Campo — Saberes da Terra. Projovem Trabalhador. Servico de Protecdo Social a Criancas e Adolescentes
Vitimas de Violéncia, Abuso e Exploracdo Sexual e suas familias. Servico de Prote¢do Social aos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas. Residéncias Inclusivas. Tépicos do Estatuto do Idoso: Titulo | - DisposicGes
Preliminares, Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais, Titulo Ill - Das Medidas de Protegao, Titulo IV - Da Politica de Atendimento
ao ldoso. Topicos do Estatuto da Crianca e do Adolescente: Titulo | - Das Disposi¢des Preliminares, Titulo Il - Dos Direitos

Fundamentais, Parte Especial: Titulo | - Da Politica de Atendimento, Titulo Il - Das Medidas de Protegdo, Titulo VII - Dos
Crimes e Das Infragdes Administrativas. Topicos da Lei Maria da Penha: Titulo | - Das disposi¢des preliminares, Titulo Il - Da
violéncia doméstica e familiar contra a mulher, Titulo Il - Da assisténcia a mulher em situag¢do de violéncia doméstica e

familiar, Titulo IV - Dos procedimentos, Titulo V - Da equipe de atendimento multidisciplinar. Atribui¢gdes funcionais do cargo
no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 8.069/1990 e atualizacdes - Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069Compilado.htm).

BRASIL. Lei n? 8.662/1993 e atualizacbes - Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e dé outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8662.htm).

BRASIL. Lei N2 8.742/1993 e atualizagBes — Dispbe sobre a organizacdo da Assisténcia Social
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8742.htm).

BRASIL. Lei N2 10.741/2003 e atualizacdes - Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2003/110.741.htm).

BRASIL. Lei N© 14.622/2024 e atualizagdes - Institui o Programa Bolsa Familia

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2023/lei/114601.htm)

BRASIL. Lei N2 11.340/2006 e atualiza¢des - Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Lei
Maria da Penha) (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/lei/[11340.htm)

BRASIL. Lei N2 11.692/2008 e atualizacdes — Dispde sobre o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — Projovem
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/lei/111692.htm).

BRASIL. Decreto n? 6.214/2007 e atualiza¢cdes — Regulamenta o beneficio de prestacdo continuada da assisténcia social
devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-
2010/2007/Decreto/D6214.htm).

BRASIL. Decreto N2 7.788/2012 — Regulamenta o Fundo Nacional de Assisténcia Social

(http://www.planalto.gov.br/ccivil_ 03/ Ato2011-2014/2012/Decreto/D7788.htm).

BRASIL. Resolugdo N2 145/2004 e atualizagdes — Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf).

BRASIL. Resolugdo N2 109/2009 e atualizagdes - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais — MDS, 2014
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf).

CFESS. Lei Federal n? 8.662/1993 e atualizaces - Cédigo de Etica do Assistente Social

(http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP CFESS-SITE.pdf).

CNAS. Resolugdo N2 33/2012 e atualizacbes - Norma Operacional Basica da Assisténcia Social - NOB/SUAS
(http://blog.mds.gov.br/redesuas/resolucao-no-33-de-12-de-dezembro-de-2012/)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)
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Livros, compéndios e publicagGes institucionais:

BRASIL/MDSCF. OrientagBes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, 2009
(https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/orientacoes Cras.pdf)

BRASIL/MDSCF. Programas Federais de Assisténcia Social: Portais da Secretaria Especial do Desenvolvimento Social
(https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-programas)

LEAL, Felipe de Freitas. Vocabulario Basico de Servigo Social: Termos e conceitos da Intervengao Social. Createspace, 2015.

9 — AUXILIAR DE FARMACIA (40 horas)

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Nogdes de gestdo de Estoque. Sistema de Armazenamento em Prateleiras. Controle de Materiais: Entradas e Saidas.
Localizagdo de Materiais. Ponto de Pedido de Compra (Ressuprimento). Controle do Estoque Minimo. Inventario Fisico.
Registro do Inventdrio. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo,
colegas de trabalho e zelo pelo patrimonio publico. Dimensdes da qualidade nos deveres dos servidores publicos.
Medicamentos: defini¢des, responsabilidades, prescrigdo, fracionamento, dispensag¢do. Politica Nacional de Medicamentos -
Politicas de Saude e de Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade, Selecdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso,
Educacdo, Informagdo e Comunicagdo. Bulas e Rétulos de Medicamentos. Medicamentos Controlados. Medicamentos de
Notificacdo Simples. Medicamentos de Referéncia. Medicamentos Dinamizados. Medicamentos Especificos. Medicamentos
Fitoterapicos. Medicamentos Fracionados. Medicamentos Genéricos. Medicamentos Novos. Medicamentos Similares ou
Equivalentes. Pds Registro de Medicamentos. Registro de Medicamentos. Farmacovigilancia. Farmacopeia Brasileira.
Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia Farmacéutica - producdo, sele¢do, programagdo, aquisicdo, armazenamento,
distribui¢do, prescricdo, dispensacdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos, Assisténcia Farmacéutica na
atengdo bdasica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se destinam - Satde
Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS). Atribui¢des funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposi¢Ges sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

ANVISA. Instrugdo Normativa N2 11/2016 - Institui a lista de medicamentos isentos de prescricdo
(https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=329278)

ANVISA. Resolugdo RDC n2 80/2006 — Dispde sobre o fracionamento de medicamentos
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2006/rdc0080 11 05 2006.html

ANVISA. Resolugdo RDC N2 39/2013 e alteragdes - Boas Praticas de Fabricacdo de Medicamentos
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0039 14 08 2013.pdf

BRASIL. Lei 6.360/1976 e atualizagBes - Disp&e sobre a Vigilancia Sanitdria a que ficam sujeitos os Medicamentos, as Drogas,
os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos, e da outras Providéncias
(http://www.planalto.gov.br/CCivil 03/leis/L6360.htm).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios, publica¢des institucionais e web sites:

ANVISA. Guia de medicamentos de referéncia (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/setorregulado/regularizacao/medicamentos/medicamentos-de-referencia/lista-de-medicamentos-de-referencia)

ANVISA. Lista de medicamentos genéricos registrados (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas/arquivos/6457json-file-1)

ANVISA. Farmacopeia Brasileira (https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/farmacopeia/farmacopeia-brasileira)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos equivalentes (https://guiadeequivalentes.com.br/)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos genéricos (https://guiadegenericos.com.br/)

IFECT. Manual do Almoxarifado, 2016
https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-leis/manual_almoxarifado .pdf

PGU. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas, 2012
(https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbelf4.pdf).

PMSP. Curso de Almoxarifado
(https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso_Almoxarifado 1260476807.pdf)

10 - AUXILIAR DE FARMACIA DE MANIPULACAO (40 horas)

Nocdes de gestdo de Estoque. Sistema de Armazenamento em Prateleiras. Controle de Materiais: Entradas e Saidas.
Localizagcdo de Materiais. Ponto de Pedido de Compra (Ressuprimento). Controle do Estoque Minimo. Inventario Fisico.
Registro do Inventdrio. Regras bdsicas de comportamento profissional para o trato didario com o publico interno e externo,
colegas de trabalho e zelo pelo patrimonio publico. Dimensdes da qualidade nos deveres dos servidores publicos.
Medicamentos: defini¢bes, responsabilidades, prescricdo, fracionamento, dispensacgdo. Politica Nacional de Medicamentos -
Politicas de Saude e de Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade, Selecdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso,
Educacdo, Informacdo e Comunicagdo. Bulas e Rétulos de Medicamentos. Medicamentos Controlados. Medicamentos de
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https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso_Almoxarifado_1260476807.pdf
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Notificacdo Simples. Medicamentos de Referéncia. Medicamentos Dinamizados. Medicamentos Especificos. Medicamentos
Fitoterdpicos. Medicamentos Fracionados. Medicamentos Genéricos. Medicamentos Novos. Medicamentos Similares ou
Equivalentes. Pds Registro de Medicamentos. Registro de Medicamentos. Farmacovigilancia. Farmacopeia Brasileira.
Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia Farmacéutica - producdo, sele¢cdo, programagdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo, prescricdo, dispensacdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos, Assisténcia Farmacéutica na
atencdo basica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se destinam - Saude
Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS). Atribuigdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposigdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

ANVISA. Instrucdo Normativa N2 11/2016 - Institui a lista de medicamentos isentos de prescricdo
(https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=329278)

ANVISA. Resolugdo RDC n2 80/2006 — Dispde sobre o fracionamento de medicamentos
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2006/rdc0080 11 05 2006.html

ANVISA. Resolugdo RDC N2 39/2013 e alteragdes - Boas Praticas de Fabricacdo de Medicamentos
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0039 14 08 2013.pdf

BRASIL. Lei 6.360/1976 e atualizagBes - Disp&e sobre a Vigilancia Sanitdria a que ficam sujeitos os Medicamentos, as Drogas,
os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos, e da outras Providéncias
(http://www.planalto.gov.br/CCivil 03/leis/L6360.htm).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios, publica¢bes institucionais e web sites:

ANVISA. Guia de medicamentos de referéncia (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/setorregulado/regularizacao/medicamentos/medicamentos-de-referencia/lista-de-medicamentos-de-referencia)

ANVISA. Lista de medicamentos genéricos registrados (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas/arquivos/6457json-file-1)

ANVISA. Farmacopeia Brasileira (https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/farmacopeia/farmacopeia-brasileira)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos equivalentes (https://guiadeequivalentes.com.br/)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos genéricos (https://guiadegenericos.com.br/)

IFECT. Manual do Almoxarifado, 2016

https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-leis/manual _almoxarifado .pdf

PGU. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas, 2012
(https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbelf4.pdf).

PMSP. Curso de Almoxarifado
(https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso_Almoxarifado 1260476807.pdf)

11 — AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Normatizacdo da Profissdo. Etica Profissional. Conceito. Direito dos pacientes. Comportamento profissional. Privacidade e
segredo profissional. Conduta do ASB frente ao cirurgido-dentista. Etiqueta Profissional. Introducdo. Aparéncia pessoal.
Atendimento ao publico. Pontos chaves no contato humano. Telefonia. Autocontrole. Relagdes profissionais. Administragdo
do Consultério Dentdrio. Ergonomia Aplicada a Odontologia. Areas ou zonas de trabalho. Padroniza¢do. Deveres do ASB.
Transferéncias de instrumentos. Tempo, acdo e movimento. O equipamento como elemento de trabalho. Posicdo de
trabalho do cirurgido-dentista. Anatomia. Definigdo. Corpo humano. Constituicdo. Anatomia dentdria. Biosseguranca.
Contaminagdo. Cuidados universais. Objetivos. Medidas de prote¢do de profissionais e da equipe de saude. Dificuldades na
execucdo das normas de biosseguranga. Preparagdao do ambiente. Conceito. Classificagdo. Cuidados com o instrumental.
Classificagdo dos objetivos inanimados — Spaulding. Etapas para o processamento do instrumental contaminado. Cuidados
com a manipulacdo do lixo e da roupa suja. Doencas Infectocontagiosas. InfeccGes bacterianas. Infecgdes fungicas. Infecgcoes
viréticas. Protecdo por vacinas. Fundamentos Basicos de Enfermagem. Sinais vitais. Emergéncias médicas em consultério
dentdrio. Vias de administracdo de medicamentos. Radiologia. Aparelhos de raio X odontoldgicos. Radioprotec¢do. Filmes
radiograficos periapicais. Solugdes de processamento. Laboratério de Prétese Dentaria. Protese. Prétese dentaria. Tipos de
protese dentaria. A participagdo do ASB no atendimento dos servigos de protese. Fases de confecgdo de préteses. Prevengao.
Placa dentaria. Doenga periodontal. Doenga carie. Meios de controle. Selantes na prevencgao. Instalagdo de um Consultdrio
Odontoldgico. Requisitos Basicos. Legislacdo Basica. Sala de clinica. Equipamentos e Aparelhos odontoldgicos. Cadeia
odontoldgica. Equipo. Unidade auxiliar. Foco ou refletor. Mocho. Aparelho de raio X. Amalgamador. Fotopolimerizador.
Ultrassom. Esterilizador de bolinhas. Camara escura. Negatoscépio. Estufa. Autoclave. Seladora automatica. Pecas de mao.
Seringa triplice. Compressor. Caixa de comando. Pedal. Bomba de alta suc¢do. Armario clinico auxiliar. Instrumentais
odontoldgicos. Instrumentais para exame clinico. Instrumentais para procedimentos. Instrumentais para cirurgia.
Instrumentais e materiais para exodontias. Instrumentais para periodontia. Instrumentais e materiais para dentistica e
protese. Para endodontia - Instrumentais e materiais. Instrumentais para ortodontia. Materiais Dentdrios. Materiais
restauradores diretos. Cimentos e bases produtoras. Materiais para confeccdo de protese. Manipulagdo de gessos. Cimentos
para endodontia. Materiais Diversos. Para dentistica, prétese e endodontia. Para prevencdo e higiene bucal. Para
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https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=329278
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2006/rdc0080_11_05_2006.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0039_14_08_2013.pdf
http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/leis/L6360.htm
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/setorregulado/regularizacao/medicamentos/medicamentos-de-referencia/lista-de-medicamentos-de-referencia
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/setorregulado/regularizacao/medicamentos/medicamentos-de-referencia/lista-de-medicamentos-de-referencia
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas/arquivos/6457json-file-1
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas/arquivos/6457json-file-1
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/farmacopeia/farmacopeia-brasileira
https://guiadeequivalentes.com.br/
https://guiadegenericos.com.br/
https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-leis/manual_almoxarifado_.pdf
https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbe1f4.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso_Almoxarifado_1260476807.pdf
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biosseguranca e cirurgia. Para dentistica, prétese e ortodontia. Atribui¢cdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 11.889/2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Salde Bucal - TSB e de Auxiliar em Satde
Bucal — ASB (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Publicag¢Oes Institucionais:

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Atencdo Basica N2 17 - Satide Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes da Politica Nacional de Satude Bucal, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica nacional brasil sorridente.pdf).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Especialidades em Satude Bucal, 2008
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual especialidades saude bucal.pdf).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario - Perfil de Competéncias
Profissionais, 2004 (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto _thd final.pdf).

CROSP, Manual do TSB e ASB 12Ed Vol. 1, 2015
(https://site.crosp.org.br/uploads/download/72e4f262f9830b010a479bbd7adfee9a.pdf )

CROSP, Manual do TSB e ASB 12Ed Vol. 2, 2016
(https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/al4db2e24a3970abf35b231bdbf26d07.pdf )

Livros e Compéndios:

BORGES, LC. ASB e TSB Formacao e Pratica da Equipe Auxiliar. Elsevier, 2015.

SANTOS, William Nivio dos; Coimbra, Juan Luis. Auxiliar de Consultério Dentario. Rubio, 2005.

12 — AUXILIAR DE TOPOGRAFO

Principios basicos de Topografia: sistemas de coordenadas, superficies de referéncias, classificacdo dos erros de observagao.
Escalas. Normalizagdo. Medicdo de distancias. Medi¢do de dire¢des. Orientagdo. Levantamento topografico —Planimetria.
Técnicas de levantamento planimétrico. Calculo de areas. Nivelamento. Desenho topografico assistido por computador.
Termos técnicos utilizados em instrumentagao topografica e geodésica. Representa¢do do relevo. Fundamentos da geodésia
e da cartografia. OperagOes geodésicas. Operagdes cartograficas. Relagdes entre as coordenadas UTM. O posicionamento
espacial. A cartografia matematica. A representacdo do relevo. A fotogrametria e o sensoriamento. Medicdo de Distancias.
Correcbes de Distancias. Instrumentos Medidores Eletronicos de Distancias (MEDs). Introducdo ao Nivelamento.
Nivelamento Geométrico. Angulos e Direcdes. Medicdo de Angulos e Direcdes com Estagdes Totais. Varias Discusses sobre
Angulos. Compensagdo de Poligonais e Calculo de Areas. Calculos em Computador e Medi¢des Omitidas. Levantamento
Topografico. O Sistema de Posicionamento Global (GPS). AplicagGes de Campo de GPS. Introdugdo aos Sistemas de
Informacbes Geogréficas (SIG). Levantamentos de Obras. Célculo de Volumes. Levantamentos de Propriedades ou
Levantamentos Cadastrais. Curvas Horizontais. Curvas Verticais. Normas Técnicas da ABNT: NBR 14645-1:2001 - Elaboracdo
do "como construido" (as built) para edificacGes - Parte 1: Levantamento planialtimétrico e cadastral de imével urbanizado
com area até 25 000 m?, para fins de estudos, projetos e edificacdo — Procedimento. NBR 13133:2021 - Execu¢do de
levantamento topografico — Procedimento. NBR 17047:2022 - Levantamento cadastral territorial para registro publico —
Procedimento. Atribui¢Ges funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

ABNT. Normas Brasileiras (https://www.abnt.org.br/): NBR 14645-1:2001 - Elaboragdo do "como construido" (as built) para
edificacdes - Parte 1: Levantamento planialtimétrico e cadastral de imdvel urbanizado com &drea até 25 000 m?, para fins de
estudos, projetos e edificagdo — Procedimento. NBR 13133:2021 - Execugdo de levantamento topografico — Procedimento.
NBR 17047:2022 - Levantamento cadastral territorial para registro publico — Procedimento.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicac¢des Institucionais:

DAVIS, W; McCORMAC, J.; SARASUA, W. Topografia. LTC, 62 ed. 2016).

TULER,M; COSTA, S. L. Fundamentos de Geodésia e Cartografia. Bookman, 12 ed.2015.

VEIGA Luis Augusto Koenig; ZANETTI Maria Aparecida Zehnpfennig; FAGGION Pedro Luis. Fundamentos de Topografia.

13 - CADASTRADOR
Nogdes do sistema tributdrio nacional: tipos de tributos, impostos, taxas, contribuicdes de melhoria etc.; reparticdo
constitucional de competéncias tributarias; reparticdo constitucional para instituicio de impostos. Qualidade no

atendimento ao publico interno e externo. Recep¢do e atendimento ao publico. Elementos basicos do processo de
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades_saude_bucal.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto_thd_final.pdf
https://site.crosp.org.br/uploads/download/72e4f262f9830b010a479bbd7adfee9a.pdf
https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/a14db2e24a3970abf35b231bdbf26d07.pdf
https://www.abnt.org.br/
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
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comunicacdo. Recebimento e protocolo de documentos. Nog¢des de Protocolo, Expedicdo e Arquivos. Técnicas de
arquivamento. Requisitos para pessoas que lidam com publico em situagdes de urgéncias: No¢bes de primeiros socorros,
Telefones publicos de servigos e urgéncias. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.
DisposicBes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Constitui¢do Federal, art. 156, 158 (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

AGU. Manual de Procedimentos de Protocolo, Expedicdo e Arquivo, 2010
(https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Prot
0c0l0%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A30%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyld=AKIAZSNEHWJCGVGC2BO6&Ex
pires=2016131508&Signature=91L.Da17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D)

ANATEL — Servicos de utilidade publica e emergéncia (https://www.gov.br/anatel/pt-br/regulado/numeracao/codigos-
nacionais/servicos-de-utilidade-publica-e-de-emergencia).

BRASIL/CAMARA DOS DEPUTADOS. Sistema Tributario Nacional (https://www2.camara.leg.br/atividade-legislativa/estudos-
e-notas-tecnicas/fiquePorDentro/temas/sistema-tributario-nacional-jun-2019/texto-base-da-consultoria-legislativa)

FERRAZ, Katia M. A. MORAES, Thais C. C. Postura de Atendimento. ESALQ/USP
(https://www.esalg.usp.br/biblioteca/pdf/Postura_de Atendimento-Conceitos e Praticas.pdf).

FIOCRUZ. Manual de Primeiros Socorros do Ministério da Saude, 2003
(http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf).

PGU. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas, 2012
(https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbelf4.pdf).

UnB. Administracdo de Materiais, 2007 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/admi_mater.pdf).

UnB. Técnicas de Redac¢do e Arquivo, 2007 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf).

UDESC. Manual de Atendimento ao Publico

(https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0 43512400 1476995550.pdf).

14 - CIRURGIAO DENTISTA

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica Odontolégica. Levantamentos Epidemioldgicos em Satde
Bucal no Brasil. Patologia. Anatomia. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de
tratamento. Conceitos de Biosseguranca em Cirurgia Bucomaxilofacial, Assepsia, Antissepsia, Esterilizacdo e Biosseguranca.
Avaliacdo Pré e Pos-Operatoria. Problemas Relacionados a Algumas CondigGes Sistémicas. Emergéncias Médicas em
Odontologia Emergéncias em Cirurgia Bucal. Traumatologia Bucomaxilofacial. Complicagdes em Exodontias Complica¢des
Bucos sinusais Farmacologia em Cirurgia Bucal: Terapéutica medicamentosa; mecanismos bdsicos de a¢do das drogas -
Efeitos sobre o Sistema Nervoso. Psicofarmacologia. Principios de Anestesia Local na Pratica Cirudrgica. Anestésicos e Técnicas
de Anestesia Local. Anestesia Geral em Cirurgia Bucomaxilofacial Nog¢Ges Basicas de Cirurgia Hospitalar. Técnica Cirurgica.
Principios de Técnica Cirurgica: Diérese, Hemostasia, Sintese, instrumentais, tipos de sutura e fios, Reparacdo Tecidual.
InfeccGes Odontogénicas. Principios de Diagnéstico Diferencial e Bidpsia. Hiperplasias Reacionais Inflamatdrias. Exodontias,
Cirurgia dos Dentes Inclusos. Cirurgias com Finalidade Protética. Cirurgia dos Tumores Odontogénicos. Cirurgia dos Cistos
Odontogeénicos. Cirurgia das Glandulas Salivares. DisfungGes das Articulagdes Temporomandibulares. Mioartropatias do
sistema estomatognatico e dores orofaciais, Neuralgia do trigémeo. Fraturas, Acessos cirurgicos. Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial. Farmacologia. Anestesia. Radiologia. Biosseguranga. Periodontia. Endodontia. Cariologia. Dentistica.
Materiais dentarios. Prdtese. Odontopediatria. Ortodontia. Oclusdo. Odontologia Legal. Odontologia do Trabalho.
Higienizagdo. Epidemiologia, Politica e Saude Bucal Coletiva. Defeitos do Desenvolvimento da Regido Bucal e Maxilofacial.
Anormalidades Dentdrias. Doenca da Polpa e do Peridpice. Doengas Periodontais. Infec¢cbes Bacterianas. InfecgGes Fungicas e
Protozoarias. InfecgGes Virais. Lesdes Fisicas e Quimicas. Doencas Alérgicas e Imunoldgicas. Patologia Epitelial. Patologia das
Glandulas Salivares. Tumores dos Tecidos Moles. Disttrbios Hematoldgicos. Patologia Ossea. Cistos e Tumores
Odontogénicos. Doengas Dermatoldgicas. Manifestages Orais de Doengas Sistémicas. Dor Facial e Doengas
Neuromusculares. Odontologia Legal. Diagndstico Diferencial das Doengas Orais e Maxilofaciais. Semiologia oral: Anamnese,
métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de tratamento. Biosseguranca e controle de infeccdo em odontologia.
Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de tratamento. Erupg¢do Dentaria.
Desenvolvimento das dentaduras decidua, mista e permanente: caracteristicas clinicas. Andlise da denticdo decidua.
Crescimento e desenvolvimento craniofacial. Terapéutica das Altera¢gdes do Desenvolvimento da Dentadura Decidua. Mal
oclusGes na Primeira Infancia. Diagndstico, prevencdo e tratamento das mal oclusdes. A Cérie Dentdria. Risco e Atividade de
Cérie. Anomalias dentarias. Defeitos de Desenvolvimento do Esmalte na Dentigdo Decidua. Dentistica Restauradora em
Odontopediatria. Anestesia Local em Odontopediatria tipos de anestésicos, técnicas anestésicas, indicacbes e
contraindicagGes, acidentes, medicacdo de emergéncia. Analgésicos e Antimicrobianos. Utilizagdo do Fluoreto. Utilizagdo de
Selantes. O Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Terapia Pulpar em Dentes Deciduos e Permanentes Jovens.
Abordagem do Traumatismo Dentario. Radiologia em odontopediatria Habitos Bucais Deletéreis. Manejo de paciente infantil;
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
https://www.gov.br/anatel/pt-br/regulado/numeracao/codigos-nacionais/servicos-de-utilidade-publica-e-de-emergencia
https://www.gov.br/anatel/pt-br/regulado/numeracao/codigos-nacionais/servicos-de-utilidade-publica-e-de-emergencia
https://www2.camara.leg.br/atividade-legislativa/estudos-e-notas-tecnicas/fiquePorDentro/temas/sistema-tributario-nacional-jun-2019/texto-base-da-consultoria-legislativa
https://www2.camara.leg.br/atividade-legislativa/estudos-e-notas-tecnicas/fiquePorDentro/temas/sistema-tributario-nacional-jun-2019/texto-base-da-consultoria-legislativa
https://www.esalq.usp.br/biblioteca/pdf/Postura_de_Atendimento-Conceitos_e_Praticas.pdf
http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf
https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbe1f4.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/admi_mater.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf
https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0_43512400_1476995550.pdf
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Cirurgia em odontopediatria. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de tratamento.
Sistema estomatogndtico: desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. Anatomia, histologia e fisiologia do periodonto;
espaco biolégico periodontal. Exames clinico e radiolégico e plano de trabalho em periodontia. Doengas gengivais e
periodontais. Tumores odontogénicos e ndo odontogénicos. Lesdes da gengiva e do periodonto, como repercussdo de
doengas sistémicas. Prevenc¢do das doencas periodontais. Problemas da regido da furca e formas de tratamento. Interrelagdo
Endodontia e Periodontia. Técnicas de escovagdo. Técnicas de anestesia intraoral. Implantes dentdrios: conceitos e
principios. Técnicas cirdrgicas em periodontia, cirurgia plastica periodontal. Urgéncia e emergéncia em periodontia.
Atribuigdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira

e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 5.081/1966 - Regulamenta o Exercicio da Odontologia (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I5081.htm).
CFO. Resolugdo N2 63/2005 - Consolidagdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia -
(https://website.cfo.org.br/normas-cfo-cros/)

CFO. Resolugdio n2 118/2012 - Cédigo de Etica Odontoldgica
(https://www.crosp.org.br/uploads/etica/6ac4d2el1ab8cf02b189238519d74fd45.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)
Publicag¢des Institucionais:

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, ANVISA. Servicos Odontolégicos. Prevencdo e Controle de Riscos, 2006
(http://antigo.anvisa.gov.br/documents/33852/271892/Manual+-
Servi%C3%A70s+0dontol%C3%B3gicos+Preven%C3%A7%C3%A30+e+Controle+de+Riscos/9f2calbe-b4fc-49b4-b3a9-
17eb6ba2c7de)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Caderno da Atencéo Basica n2 17 — Satde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional brasil_sorridente.pdf).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Atencdo a Saude Bucal da Pessoa com Deficiéncia, 2019
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_atencao_saude bucal pessoa_deficiencia.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Especialidades em Satde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual especialidades saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Primeiros Socorros, 2003
(https://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Humaniza¢do — Humaniza SUS: Glossario PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus);
Principios (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-
humanizasus); Método e dispositivos da PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
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15 — CIRUGIAO DENTISTA - ESPECIALISTA EM CIRURGIA BUCO-MAXILOFACIAL

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica Odontolégica. Levantamentos Epidemioldgicos em Satide
Bucal no Brasil. Patologia. Anatomia. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de
tratamento. Conceitos de Biosseguranga em Cirurgia Bucomaxilofacial, Assepsia, Antissepsia, Esterilizagdo e Biossegurancga.
Avaliagdo Pré e P&s-Operatdria. Problemas Relacionados a Algumas Condigdes Sistémicas. Emergéncias Médicas em
Odontologia Emergéncias em Cirurgia Bucal. Traumatologia Bucomaxilofacial. Complicagdes em Exodontias Complica¢Ges
Bucos sinusais Farmacologia em Cirurgia Bucal: Terapéutica medicamentosa; mecanismos basicos de acdo das drogas -
Efeitos sobre o Sistema Nervoso. Psicofarmacologia. Principios de Anestesia Local na Pratica Cirdrgica. Anestésicos e Técnicas
de Anestesia Local. Anestesia Geral em Cirurgia Bucomaxilofacial NogGes Basicas de Cirurgia Hospitalar. Técnica Cirurgica.
Principios de Técnica Cirurgica: Diérese, Hemostasia, Sintese, instrumentais, tipos de sutura e fios, Reparagdo Tecidual.
Infeccdes Odontogénicas. Principios de Diagndstico Diferencial e Bidpsia. Hiperplasias Reacionais Inflamatdrias. Exodontias,
Cirurgia dos Dentes Inclusos. Cirurgias com Finalidade Protética. Cirurgia dos Tumores Odontogénicos. Cirurgia dos Cistos
Odontogénicos. Cirurgia das Glandulas Salivares. Disfungdes das Articulagdes Temporomandibulares. Mioartropatias do
sistema estomatognatico e dores orofaciais, Neuralgia do trigémeo. Fraturas, Acessos cirurgicos. Atribui¢cdes funcionais do
cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. DisposicGes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores Municipais de Cruzeiro.
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Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 5.081/1966 - Regulamenta o Exercicio da Odontologia (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I5081.htm).
CFO. Resolugdo N2 63/2005 - Consolidagdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia -
(https://website.cfo.org.br/normas-cfo-cros/)

CFO. Resolucdo n2 118/2012 - C4digo de Etica Odontoldgica
(https://www.crosp.org.br/uploads/etica/6ac4d2elab8cf02b189238519d74fd45.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Publicag¢des Institucionais:

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, ANVISA. Servicos Odontolégicos. Prevencdo e Controle de Riscos, 2006
(http://antigo.anvisa.gov.br/documents/33852/271892/Manual+-
Servi%C3%A70s+0dontol%C3%B3gicos+Preven%C3%A7%C3%A30+e+Controle+de+Riscos/9f2calbe-b4fc-49b4-b3a9-
17eb6ba2c7de)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Caderno da Ateng3o Basica n? 17 — Sadde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes da Politica Nacional de Sadde Bucal, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional brasil_sorridente.pdf).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Atenc&o a Saude Bucal da Pessoa com Deficiéncia, 2019
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia atencao saude bucal pessoa deficiencia.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Especialidades em Satde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual especialidades saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Primeiros Socorros, 2003
(https://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossario PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus);
Principios (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-
humanizasus); Método e dispositivos da PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Satde Bucal SUS, 2018

(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal sistema unico saude.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Satde do Povo Cigano, 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/saps/equidade/publicacoes/povo-cigano-romani/guia-orientador-para-a-atencao-integral-a-saude-do-povo-
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lanc%CC%A7a-Manual-de-Boas-Pra%CC%81ticas-em-Biosseguranc%CC%A7a-para-Ambientes-Odontologicos.pdf)
CROSP. Manual de Orientagdo Prescricdo Medicamentos, 2017
(https://portal.crfsp.org.br/documentos/comites/direitoseprerrogativas/171005 etica_manual orientacao WEB.pdf)
CROSP, Orientagdo de Biosseguranga COVID 19, 2020
(https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/38f65fd62bd4e5e56b16e859ada6c751.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Dengue Manejo Clinico SVS, 2006 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/dengue/dengue-manejo-adulto-crianca-5d-1.pdf/view)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, Racismo e Saude Bucal, 2022
(https://www.bu.ufmg.br/imagem/000026/0000268a.pdf)

Livros e Compéndios:

GUEDES-PINTO, AC. Odontopediatria 92 Ed, 2016

MADEIRA, MC. Anatomia da Face 62 Ed, 2012
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16 - CIRURGIAO DENTISTA - ESPECIALISTA EM ENDODONTIA

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica Odontoldgica. Levantamentos Epidemioldgicos em Satde
Bucal no Brasil. Patologia. Anatomia. Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial. Farmacologia. Anestesia. Radiologia.
Biosseguranga. Periodontia. Endodontia. Cariologia. Dentistica. Materiais dentarios. Prétese. Odontopediatria. Ortodontia.
Oclusdo. Odontologia Legal. Odontologia do Trabalho. Higienizagdo. Epidemiologia, Politica e Saude Bucal Coletiva.
Atribui¢des funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢Ges sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
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BRASIL. Lei N2 5.081/1966 - Regulamenta o Exercicio da Odontologia (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I5081.htm).
CFO. Resolugdo N2 63/2005 - Consolidacdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia -
(https://website.cfo.org.br/normas-cfo-cros/)

CFO. Resolucdo n? 118/2012 - Cédigo de Etica Odontoldgica
(https://www.crosp.org.br/uploads/etica/6ac4d2el1ab8cf02b189238519d74fd45.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Publicag¢des Institucionais:

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, ANVISA. Servicos Odontoldgicos. Prevencdo e Controle de Riscos, 2006
(http://antigo.anvisa.gov.br/documents/33852/271892/Manual+-
Servi%C3%A70s+0dontol%C3%B3gicos+Preven%C3%A7%C3%A30+e+Controle+de+Riscos/9f2calbe-b4fc-49b4-b3a9-
17eb6ba2c7de)
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BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional brasil_sorridente.pdf).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Atencdo a Satde Bucal da Pessoa com Deficiéncia, 2019
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia atencao saude bucal pessoa deficiencia.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Especialidades em Satde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades_saude bucal.pdf)
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BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossario PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus);
Principios (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-
humanizasus); Método e dispositivos da PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
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https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_atencao_saude_bucal_pessoa_deficiencia.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades_saude_bucal.pdf
https://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh)
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh
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https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal_sistema_unico_saude.pdf
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BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Satde do Povo Cigano, 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/saps/equidade/publicacoes/povo-cigano-romani/guia-orientador-para-a-atencao-integral-a-saude-do-povo-
cigano/view)

CFO, Manual de Boas Préticas em Biosseguranca, 2020 (https://website.cfo.org.br/wp-content/uploads/2020/04/cfo-
lanc%CC%A7a-Manual-de-Boas-Pra%CC%81ticas-em-Biosseguranc%CC%A7a-para-Ambientes-Odontologicos.pdf)
CROSP. Manual de Orientagdo Prescricdo Medicamentos, 2017
(https://portal.crfsp.org.br/documentos/comites/direitoseprerrogativas/171005 etica_manual orientacao WEB.pdf)
CROSP, Orientagao de Biosseguranga COVID 19, 2020
(https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/38f65fd62bd4e5e56b16e859ada6c751.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Dengue Manejo Clinico SVS, 2006 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/dengue/dengue-manejo-adulto-crianca-5d-1.pdf/view)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, Racismo e Saude Bucal, 2022
(https://www.bu.ufmg.br/imagem/000026/0000268a.pdf)

Livros e Compéndios:

FEJERSKQV, O. Cérie Dentaria 32 Ed, 2017

GUEDES-PINTO, AC. Odontopediatria 92 Ed, 2016

LEONARDO, MR. Tratamento De Canais Radiculares 22 Ed, 2017

MADEIRA, MC. Anatomia do Dente 52 Ed, 2007

MALAMED, SF. Emergéncias Médicas em Odontologia 72 Ed, 2016

MALLYA, SM. Radiologia Oral White & Pharoat 82 Ed, 2020

NEVILLE, BW. Patologia Oral e Maxilofacial 42 Ed, 2016

PETERSON, L. Cirurgia Oral e Maxilofacial 62 Ed, 2015

YGIELA, JA. Farmacologia e Terapéutica Para Dentistas 62 Ed, 2011

17 - CIRURGIAO DENTISTA - ESPECIALISTA EM NECESSIDADES ESPECIAIS

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica Odontoldgica. Levantamentos Epidemioldgicos em Satide
Bucal no Brasil. Patologia. Anatomia. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de
tratamento. Sistema estomatognatico: desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. Exame clinico, diagndstico,
semiologia, exames complementares e radioldgicos e plano de trabalho aplicado a pacientes especiais. Principios de
farmacologia clinica e terapéutica em odontologia. Anestésicos e técnicas de anestesia local, anestesia geral e analgesia.
Manejo da dor. Diagndstico e tratamento das doengas bucais com énfase na prevengdo e promogdo a saude bucal; controle
mecanico e quimico da placa bacteriana, dieta, educagdo e motivacdo na promogdo da saude bucal, higiene buco dental e
uso topico e sistémico do fldor. Diagndstico e tratamento odontoldgico de pacientes portadores de doengas
neuropsicomotoras e sindromes com comprometimento orofacial, doengas psiquiatricas, portadores de alteracGes
sensoriais, portadores de doencas sistémicas (cardiovasculares, musculares, neurodegenerativas, renais, hepaticas,
respiratorias e digestivas). Diagndstico e tratamento odontoldgico de pacientes gestantes e bebés especiais. Diagndstico e
tratamento odontoldgico de pacientes portadores de doengas oncoldgicas: cancer de cabega e pescogo, pacientes em
tratamento quimioterdpico, pacientes em tratamento radioterapico. Reabilitagio e habilitagio das funcgdes
estomatognaticas; disturbios da degluticdo (gerenciamento das disfagias), sindrome da respiracdo bucal. Orientacdo para
cuidadores. Técnicas de escovacdo para pacientes especiais. Contencdo fisica e mecanica do paciente na cadeira
odontoldgica. Urgéncia e emergéncia odontoldgicas aplicadas a pacientes especiais. Atribuices funcionais do cargo no
ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 5.081/1966 - Regulamenta o Exercicio da Odontologia (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I5081.htm).
CFO. Resolugdo N2 63/2005 - Consolidacdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia -
(https://website.cfo.org.br/normas-cfo-cros/)

CFO. Resolucdo n2 118/2012 - Cédigo de Etica Odontoldgica
(https://www.crosp.org.br/uploads/etica/6ac4d2elab8cf02b189238519d74fd45.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Publicag¢des Institucionais:

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, ANVISA. Servicos Odontoldgicos. Prevencdo e Controle de Riscos, 2006
(http://antigo.anvisa.gov.br/documents/33852/271892/Manual+-
Servi%C3%A70s+0dontol%C3%B3gicos+Preven%C3%A7%C3%A30+e+Controle+de+Riscos/9f2calbe-b4fc-49b4-b3a9-
17eb6ba2c7de)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Caderno da Atencdo Basica n 17 — Satde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional brasil sorridente.pdf).
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BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Atenc3o a Satde Bucal da Pessoa com Deficiéncia, 2019
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia atencao saude bucal pessoa deficiencia.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Especialidades em Satde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Primeiros Socorros, 2003
(https://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Humanizag&o — Humaniza SUS: Glossario PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus);
Principios (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-
humanizasus); Método e dispositivos da PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Satde Bucal SUS, 2018

(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal sistema unico saude.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Satde do Povo Cigano, 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/saps/equidade/publicacoes/povo-cigano-romani/guia-orientador-para-a-atencao-integral-a-saude-do-povo-
cigano/view)

CFO, Manual de Boas Préticas em Biosseguranca, 2020 (https://website.cfo.org.br/wp-content/uploads/2020/04/cfo-
lanc%CC%A7a-Manual-de-Boas-Pra%CC%81ticas-em-Biosseguranc%CC%A7a-para-Ambientes-Odontologicos.pdf)
CROSP. Manual de Orientagdo Prescricdo Medicamentos, 2017
(https://portal.crfsp.org.br/documentos/comites/direitoseprerrogativas/171005_etica_manual orientacaoWEB.pdf)
CROSP, Orientagao de Biosseguranga COVID 19, 2020
(https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/38f65fd62bd4e5e56b16e859ada6bc751.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Dengue Manejo Clinico SVS, 2006 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/dengue/dengue-manejo-adulto-crianca-5d-1.pdf/view)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, Racismo e Saude Bucal, 2022
(https://www.bu.ufmg.br/imagem/000026/0000268a.pdf)

Livros e Compéndios:

FEJERSKQV, O. Cérie Dentaria 32 Ed, 2017

GUEDES-PINTO, AC. Odontopediatria 92 Ed, 2016

MADEIRA, MC. Anatomia da Face 62 Ed, 2012

MADEIRA, MC. Anatomia do Dente 52 Ed, 2007

MALAMED, SF. Emergéncias Médicas em Odontologia 72 Ed, 2016

MALLYA, SM. Radiologia Oral White & Pharoat 82 Ed, 2020

NEVILLE, BW. Patologia Oral e Maxilofacial 42 Ed, 2016

PETERSON, L. Cirurgia Oral e Maxilofacial 62 Ed, 2015

SONIS, ST; FAZIO, RC; FANG, L. Principios e Pratica de Medicina Oral, 1996.

YGIELA, JA. Farmacologia e Terapéutica Para Dentistas 62 Ed, 2011

18 - CIRURGIAO DENTISTA - ESPECIALISTA EM PERIODONTIA
Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica Odontoldgica. Levantamentos Epidemioldgicos em Satde
Bucal no Brasil. Patologia. Anatomia. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de
tratamento. Sistema estomatognatico: desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. Anatomia, histologia e fisiologia do
periodonto; espaco biolégico periodontal. Exames clinico e radioldgico e plano de trabalho em periodontia. Doengas
gengivais e periodontais. Tumores odontogénicos e ndo odontogénicos. LesGes da gengiva e do periodonto, como
repercussao de doengas sistémicas. Prevencdo das doencas periodontais. Problemas da regido da furca e formas de
tratamento. Inter-relagdo Endodontia e Periodontia. Técnicas de escovag¢do. Técnicas de anestesia intraoral. Implantes
dentarios: conceitos e principios. Técnicas cirurgicas em periodontia, cirurgia plastica periodontal. Urgéncia e emergéncia em
periodontia. Atribui¢cdes funcionais do cargo no dmbito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 5.081/1966 - Regulamenta o Exercicio da Odontologia (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I5081.htm).
CFO. Resolucdo N2 63/2005 - Consolida¢do das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia -
(https://website.cfo.org.br/normas-cfo-cros/)

CFO. Resolucdo n2 118/2012 - Cédigo de Etica Odontoldgica
(https://www.crosp.org.br/uploads/etica/6ac4d2elab8cf02b189238519d74fd45.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Publicagdes Institucionais:
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BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, ANVISA. Servicos Odontoldgicos. Prevencdo e Controle de Riscos, 2006
(http://antigo.anvisa.gov.br/documents/33852/271892/Manual+-
Servi%C3%A70s+0dontol%C3%B3gicos+Preven%C3%A7%C3%A30+e+Controle+de+Riscos/9f2calbe-b4fc-49b4-b3a9-
17eb6ba2c7de)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Caderno da Atencio Basica n 17 — Satde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional brasil_sorridente.pdf).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Atencdo a Satde Bucal da Pessoa com Deficiéncia, 2019
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_atencao_saude bucal pessoa deficiencia.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Especialidades em Satde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Primeiros Socorros, 2003
(https://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Humanizag&o — Humaniza SUS: Glossario PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus);
Principios (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-
humanizasus); Método e dispositivos da PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Saude Bucal SUS, 2018

(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal sistema_unico_saude.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Satde do Povo Cigano, 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/saps/equidade/publicacoes/povo-cigano-romani/guia-orientador-para-a-atencao-integral-a-saude-do-povo-
cigano/view)

CFO, Manual de Boas Préticas em Biosseguranca, 2020 (https://website.cfo.org.br/wp-content/uploads/2020/04/cfo-
lanc%CC%A7a-Manual-de-Boas-Pra%CC%81ticas-em-Biosseguranc%CC%A7a-para-Ambientes-Odontologicos.pdf)
CROSP. Manual de Orientagdo Prescricdo Medicamentos, 2017
(https://portal.crfsp.org.br/documentos/comites/direitoseprerrogativas/171005_etica_manual_orientacaoWEB.pdf)
CROSP, Orientagao de Biosseguranga COVID 19, 2020
(https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/38f65fd62bd4e5e56b16e859ada6bc751.pdf)
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https://portal.crfsp.org.br/documentos/comites/direitoseprerrogativas/171005_etica_manual_orientacao_WEB.pdf
https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/38f65fd62bd4e5e56b16e859ada6c751.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/svsa/dengue/dengue-manejo-adulto-crianca-5d-1.pdf/view
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MADEIRA, MC. Anatomia do Dente 52 Ed, 2007

MALAMED, SF. Emergéncias Médicas em Odontologia 72 Ed, 2016
MALLYA, SM. Radiologia Oral White & Pharoat 82 Ed, 2020
MONDELLI, J. Fundamentos de Dentistica Operatdria 22 Ed, 2018
YGIELA, JA. Farmacologia e Terapéutica Para Dentistas 62 Ed, 2011

21 - CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

O Controle Interno da Administragdo Publica. As atribuigdes do Sistema de Controle Interno. Os fundamentos legais do
Controle Interno. Normas aplicaveis a Auditoria Interna. Conceitos Bdsicos de Auditoria Governamental. Técnicas que podem
ser usadas na Auditoria Interna. O Relatério de Auditoria. O Controlador Interno. O planejamento da Auditoria Interna. Os
procedimentos de Auditoria Interna. O Relatdrio do Controle Interno. Principios de Contabilidade Publica: Regime Contabil;
Exercicio Financeiro; Dotagdo Org¢amentaria; Execugdo e Controle Orgamentario e Financeiro; Balango Patrimonial:
Disponibilidades Financeiras. Receita Publica: Receita Orgamentaria, Receita Extra Orgamentaria, Arrecadacdo,
Recolhimento, Receita da Divida Ativa, Vinculagdes Constitucionais da Receita Publica. Despesa Publica: Despesa
Org¢amentdria, Despesa Extra Org¢amentdria, Empenho, Liquidagdo, Pagamento, Restos a Pagar, Registros contadbeis de
operag0es tipicas na area publica; Retengdes tributdrias e de encargos sociais. Despesas pelo Regime de Adiantamento.
Principios orgamentarios. Procedimentos gerais de compras e licitagdes publicas: Principios e Defini¢gGes; Os agentes publicos
envolvidos nos procedimentos de compras e licitagGes e suas responsabilidades; Modalidades de licitacdo; Critérios de
julgamento; Compras; Divulgacdo do edital de licitacdo; Contratagdo direta; Inexigibilidade de licitagcdo; Dispensa de licitacdo.
Alienagdes.; Sumulas de Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo. Atribui¢Ges funcionais do cargo no
ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei n2 4.320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e
balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L4320.htm).
BRASIL. Lei Complementar n? 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e suas atualiza¢bes
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/LCP/Lcp101.htm).

BRASIL. Lei n2 14.133/2021 e suas alteragdes — Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02019-2022/2021/lei/I14133.htm).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicagGes institucionais:

ASSI, Marcos. Gestdo de Riscos com Controles Internos - Ferramentas, Certificagdes e Métodos Para Garantir a Eficiéncia dos
Negdcios. Saint Paul, 22 ed., 2021.

CGU. Avaliagdo de Politicas Publicas - Guia Pratico de Andlise Ex Ante
(http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/180319 avaliacao_de politicas_publicas.pdf

CGU. Avaliacdo de Politicas Publicas - Guia pratico de analise ex post
https://www.gov.br/casacivil/pt-br/assuntos/downloads/guiaexpost.pdf/view

TCESP. Instrucdes N2 01/2020 — Prestacdes de Contas e Gestdo Fiscal - Area Municipal, art. 58, 61-65, 66-68, 93-103, 118-
120 (https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/instrucao/instrucoes-012020-atualizadas-pela-resolucao-112021)

TCESP. Manual de Controle Interno no Municipio, 2023 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/manual-controle-interno-
2022-0)

TCESP. Manual Basico: Lei de Responsabilidade Fiscal, 2023
(https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-fiscal-0).

TCESP. Manual Basico: Lei de Diretrizes Orcamentarias, 2009
(https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-ldo-rev-2009.pdf)

TCESP. Manual Basico: Lei de Orgcamento Anual, 2009
(https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-loa-rev-2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: Plano Plurianual, 2009

(https://wwwd4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf).

TCESP. Sumulas de Jurisprudéncia (http://www4.tce.sp.gov.br/sumulas).

22 - EDUCADOR FiSICO

O professor de Educagdo Fisica na Estratégia Saude da Familia. Atividades fisicas na prevencdo e controle de doencas e
agravos (doenca cardiovascular, pessoa idosa, diabetes mellitus, hipertensdo arterial sistémica, obesidade). Dimensses
histéricas da Educagdo Fisica. Dimensdes filoséficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educagdo e ao Esporte: lazer e as
interfaces com a Educacao Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacgao Fisica; as questdes de género e o sexismo
aplicados a Educacgdo Fisica; corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento. DimensGes bioldgicas
aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica;
socorros de urgéncia aplicados a Educagdo Fisica. Esporte e jogos: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-
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pedagdgica. Crescimento e desenvolvimento motor. Conhecimentos de técnicas e regras desportivas. Atribuicdes funcionais
do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas;

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

BRASIL. MS - Cadernos da Atencgdo Basica: (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index) N2 14 - Prevencdo Clinica de Doenga
Cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica; N2 19 - Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 36 - Diabetes Mellitus;
N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doencga cronica: Obesidade.
BARBANTI, Valdir J. Dicionario de Educagao Fisica e Esporte (Manole, 2011).

BROTTO, F.O. Jogos cooperativos: se o importante é competir, o fundamental é cooperar! Trindade: Projeto Cooperagao,
1997.

DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo (Papirus, 1994).

FREIRE, Jodo Batista. Educacdo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educacgao Fisica (Scipione, 1994).

KISHIMOTO, Tizuko M. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educagdo (Cortez, 2010).

NEIRA, Marcos Garcia. Praticas corporais: brincadeiras, dancas, lutas, esportes e ginasticas. Sdo Paulo: Melhoramentos, 2014.
SCARPATO, M. (Org.) Educacgdo Fisica: como planejar as aulas na educacgdo basica. Sdo Paulo: Avercamp, 2017.

TAVARES, Adriano Nunes; PINTO, Ricardo Figueiredo. O Professor de Educagdo Fisica do Programa Saude da Familia
(https://www.efdeportes.com/efd165/professor-de-educacao-fisica-na-saude-da-familia.htm).

Websites e portais:

Sites de federagdes e confederagbes contendo regras e técnicas de esportes: atletismo, basquetebol, futebol, futsal, voleibol.

23 — ENFERMEIRO (40 horas)

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica de Enfermagem. Enfermagem em saude publica e
programas em saude publica. Ambiente hospitalar. Organizagdo e funcionamento do hospital. Servico de enfermagem.
Organizacdo e funcionamento da unidade de enfermagem ou unidade de internagdo. Avaliagdo de Saude. Seguranga,
Protecdo e Preparagdo para Emergéncias. Assepsia e Controle de Infecgdes. Modalidades Complementares e Alternativas.
Medicamentos. Enfermagem Peri operatdria. Promogdo de Respostas Psicossociais Sauddveis. Autoconceito. Estresse e
Adaptacdo. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade. Espiritualidade. Promogdo de Respostas Fisioldgicas
Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele e Cuidado de Lesdes. Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutricdo. Eliminagdo
Urindria. Eliminacdo Intestinal. Oxigenacdo. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobdsico. Vacinas. Programa Saude da Familia.
AnotacOes de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infeccdo hospitalar. O paciente hospitalizado. Nog¢Ges gerais. Sinais
vitais. Peso e Altura. Posi¢gdes para exames. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Técnica de coleta de espécime para
exames complementares. Urina tipo |, EAS rotina e uranalise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico. Preparo da unidade do
paciente. Atendimento das necessidades basicas do paciente. Medidas para o conforto do paciente. Mobilizagdo.
Movimentacdo e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico do paciente. O paciente e suas
necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestdo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas bdasicas
modificadas. Sondagem nasogastrica (SNG). Alimentacdo por sondagem nasogastrica ou gavagem. Administracdo de
medicamentos. Administracdo de medicamentos por via oral. Via sublingual. Administracdo de medicamento por via retal.
Administragdo de medicamento por via nasal. Administragdo de medicamento por via parenteral. Vendclise. Dosagens de
solugdes. Tratamento por meio das vias respiratdrias - inalacdo, nebulizagdo e oxigenoterapia. Instilagdo. Tratamentos
diversos: Aplicacdes quentes e frias. Cateterismo vesical. Lavagem intestinal (enterdclise). Lavagem gastrica. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificagdo das feridas. Tipos de cicatrizagdo. Fatores que
afetam a cicatrizagdo normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. Afec¢cGes cardiovasculares.
Afeccdes hematopoiéticas. Sistema respiratério. Sistema enddcrino. Afecgdes reumaticas. Afecgdes otorrinolaringoldgicas.
Afeccdes oftalmoldgicas. AfecgGes neuroldgicas. Sistema urinario. AfeccGes neoplasicas. Anatomia. Fisiologia. Programa de
Assisténcia Integral a Saude da Mulher. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doengas
sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, a crianga e ao idoso. Programa de
acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral a saude da crianga. Aleitamento
materno. Funcdes e atividades no ambito da Atengdo Basica e da Estratégia Saude da Familia (ESF). Atribuigdes funcionais do
cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposicoes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL/MS — Decreto n2 94.406/1976 - Regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986, que disp&e sobre o exercicio da
Enfermagem, e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1980-1989/d94406.htm).

COFEN. Resolucdo n2 564/2017 — Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (http://www.cofen.gov.br/resolucao-
cofen-no-5642017 59145.html).
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COFEN. Resolugdo n2 689/2022 - Normatiza a atuacdo da equipe de enfermagem no cumprimento de prescri¢des a distancia,
através de meios eletrénicos (http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-689-2022 95819.html)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BERALDO, M. LUNA, P (org.) Manual de normas, rotinas e procedimentos de Enfermagem — Atenc¢do Basica. SMS/SP, 22 ed.,
2016 (http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-normas-rotinas-procedimentos-enfermagem-atencao-basica/).

BLANES, L. Tratamento de feridas. Baptista-Silva JCC, editor. Cirurgia vascular: guia ilustrado. Sdo Paulo: 2004.

BRASIL. MS - Cadernos da Atengdo Basica: (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index) N2 13 - Controle dos cdnceres de colo
do utero e da mama; N2 14 - Prevencdo Clinica de Doencga Cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica; N2 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 21 - Vigilancia em Saude: Dengue,
esquistossomoses, etc.; N2 22 - Vigilancia em Saude: Zoonoses. N2 23 - Saude da Crianga: Nutrigdo Infantil; N2 25 - Doencgas
respiratdrias cronicas; N2 26 — Saude sexual e saude reprodutiva; N2 28 - Atengdo a demanda espontdanea na APS; N2 30 -
Procedimentos; N2 33 - Saude da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N2 35 - Estratégia para o cuidado da pessoa com
doenga crénica; N2 36 - Diabetes Mellitus; N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da
pessoa com doenga cronica: Obesidade; N2 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenga crbnica: O cuidado da
Pessoa Tabagista; N2 41 - Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

BRASIL. MS - Coleta de Sangue: diagndstico e monitoramento das DST, Aids e hepatites virais. 12 ed., 2010.

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossario PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
COFEN. Guia de Recomendagdes para Registro de Enfermagem no Prontudrio do Paciente e Outros Documentos de
Enfermagem, 2016 ( https://portal.coren-sp.gov.br/fag/como-devem-ser-realizadas-as-anotacoes-de-enfermagem/)
COREN/SP. Uso seguro de medicamentos: Guia para preparo, administracdo e monitoramento, 2017 ( https://portal.coren-
sp.gov.br/sites/default/files/uso-seguro-medicamentos.pdf )

COREN/SP. Protocolo de Enfermagem na Atengdo Primdria a Saide. Mddulo 1: Saude da Mulher, 2019 ( https://portal.coren-
sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/01/protocolo-de-enfermagem-na-atencao-primaria-a-saude-modulo-1-saude-da-
mulher.pdf)

NETTINA, S. M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan, 82 ed., 2007.

SILVA, Messauandra de Oliveira. Manual Pratico de Técnicas de Enfermagem, UniSantanna, 22 ed.

UFCSPA. PAZ, Adriana A. [et al.]. SOUZA, Emiliane N. (org.). Manual de Procedimentos em Enfermagem. Ed. da UFCSPA, 2016
( https://www.ufcspa.edu.br/editora log/download.php?cod=002&tipo=pdf )

UNISEPE. SOUZA, A. L. T. SOUSA, B. O. P. Manual de Procedimentos Basicos de Enfermagem, 2017
(http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-procedimentos-basicos-enfermagem/)

24 - ENGENHEIRO AGRONOMO

Sistema Nacional de Sementes e Muda. Pesquisa, a experimentac¢do, a produc¢do, a embalagem e rotulagem, o transporte, o
armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizagdo, a importacdo, a exportacdo, o destino dos residuos
e embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a inspecdo e a fiscalizacdo de agrotdxicos, seus componentes e afins.
Sistema de armazenagem dos produtos agropecuarios. Inspecdo e a fiscalizacdo da producdo e do comércio de fertilizantes,
corretivos, inoculantes, estimulantes ou biofertilizantes, remineralizadores e substratos para plantas, destinados a
agricultura. Génese de solos; fisica de solos; levantamento e classificagdao de solos; manejo e conservagdo de solos e agua;
agua e ar no solo; Erosdo e degradagao de solos. Controle de erosao e recuperagao de dreas degradadas. Fertilidade: adubos
e adubacgdo. Calagem. Microbiologia dos solos. Natureza e propriedades dos solos. Clima. Varidveis climaticas. Hidrologia.
Ciclo Hidroldgico. Meteorologia. Bacias Hidrograficas. Producdo vegetal. Tratos Culturais. Pragas e fitossanidade. Hidraulica
Agricola. Principios Fundamentais. Estruturas hidraulicas e seu dimensionamento. Irrigacdo e drenagem. A agua no solo.
Relagdo solo-agua-clima-planta. Evapotranspiragdo. Os métodos de irrigacdo. Drenagem: principios gerais; tipos de drenos.
Barragens de terra. Caracteristicas gerais. Detalhes construtivos. Comportas e vertedores. Bacias hidrograficas e hidraulicas.
Agroecologia: Conceitos e principios. Avaliagdo e pericia agronGmica. Principios gerais, objetivos e metodologias. As
pastagens nativas e cultivadas. Manejo e conservagdo. Agrotdxicos: conceito e caracteristicas gerais dos produtos.
Culturas anuais e perenes; Fitossanidade (Fitopatologia, Entomologia e Plantas daninhas); Meio Ambiente; Engenharia Rural;
Economia Rural; Sociologia e Extensdo Rural; Cooperativismo agréario; Comercializacdo de produtos agricolas. Normas
técnicas da ABNT relativas as atividades. Atribui¢cdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.
Disposicdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

ABNT. Normas Brasileiras (https://www.abnt.org.br/): NBR 14145:1998 - Drenagem agricola - Terminologia e simbologia;

NBR ISO 19932-1:2010 - Equipamento para protecdo de culturas - Pulverizadores costais - Parte 1: Requisitos e métodos de
ensaio; NBR ISO 19932-2:2010 - Equipamento para protecao de culturas - Pulverizadores costais - Parte 2: Limites de
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desempenho; NBR ISO 26322-1:2011 - Tratores agricolas e florestais - Seguranca - Parte 1: Tratores convencionais; NBR ISO
26322-2:2013 - Tratores agricolas e florestais — Seguranca - Parte 2: Tratores pequenos e de bitola estreita.

BRASIL. Lei n2 6.894/1980 e alteragdes - Inspecgdo e a fiscalizagdo da produgdo e do comércio de fertilizantes, corretivos,
inoculantes, estimulantes ou biofertilizantes, remineralizadores e substratos para plantas, destinados a agricultura
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/1980-1988/L6894.htm).

BRASIL. Lei n2 7.802/1989 e altera¢des (Pesquisa, a experimentacgdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o
armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizagdo, a importagdo, a exportacao, o destino final dos
residuos e embalagens, o registro, a classificagdo, o controle, a inspegdo e a fiscalizagdo de agrotdxicos, seus componentes e
afins (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L7802.htm).

BRASIL. Lei n2 9.973/2000 e alteragdes - Sistema de armazenagem dos produtos agropecudrios
(http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/Leis/L9973.htm).

BRASIL. n2 10.711/2003 - Dispde sobre o Sistema Nacional de Sementes e Muda

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/2003/L10.711.htm).

BRASIL. Lei 10.831/2003 - Dispde sobre a agricultura orgéanica http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2003/110.831.htm)
BRASIL. Lei n2 11.326/2006 - Estabelece as diretrizes para a formulagéo da Politica Nacional da Agricultura Familiar e
Empreendimentos Familiares Rurais (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/lei/111326.htm)
CONFEA/CREA. Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da
Meteorologia (https://www.confea.org.br/midias/uploads-mce/Cod Etica 13ed com capas para_site.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

EMBRAPA - Biblioteca técnica (https://www.embrapa.br/biblioteca):

- MALAVOLTA, E. ABC da Analise de Solo e Folhas. Ceres, 1992.

- MANTOVANI, Everaldo C. Irrigagdo: Principios e Métodos. UFV, 2009).

- MELO, Carlos Rogério de. Hidrologia: Principios e AplicagGes em Sistemas Agricolas. UFLA, 2013

- MEURER, Egon José. Fundamentos de Quimica de Solo. Evangraf, 2012.

- SILVA, Célia Maria M. de Souza. Agrotoxicos e Ambiente. Embrapa, 2005.

- SILVA, Fabio Cesar da. Manual de Analises Quimicas de Solos, Plantas e Fertilizantes. Embrapa, 2009.

- WHITE, Robert. Principios e Praticas da Ciéncia do Solo. Andrei, 2009.

25 — ENGENHEIRO ESPECIALISTA EM RECURSOS MINERAIS

Disposicdes da Constituicdo Estadual sobre meio ambiente. Principios do direito ambiental. Politica e Sistema Nacional do
Meio Ambiente. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Licenciamento ambiental e fiscalizagdo ambiental.
Avaliacdo de impacto ambiental. Introducdo ao tratamento de minérios. Amostragem. Caracterizacdo mineraldgica de
minérios. Caracterizacdo tecnoldgica de minérios. Britagem e moagem. Circuitos industriais de moagem autdgena e
semiautdgena. — classificagdo e peneiramento. Concentragdo gravitica. Separagdo em meio denso. Separagdao magnética e
eletrostatica. Quimica de superficie na flotagdo. Flotagdo. — processos de agregacdo. Reologia no tratamento de minérios.
Separagdo solido-liquido. Aglomeragdo. Aspectos ambientais nos setores mineiro e metallrgico. Agua no processamento
mineral. Barragem de rejeitos. Elaboracdo e avaliagdo econémica de projetos de mineragao.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Leis e normas:

ABNT NBR 13028:2017 - Mineragao - Elabora¢do e apresentacdo de projeto de barragens para disposicdo de rejeitos,
contencdo de sedimentos e reservagao de agua — Requisitos;

ABNT NBR 10004:2004 - Residuos solidos - Classificagao;

ABNT NBR 12649:1992 - Caracterizagdo de cargas poluidoras na mineragdo — Procedimento;

ABNT NBR 13030:1999 - Elaboragdo e apresentagao de projeto de reabilitagdo de dreas degradadas pela mineragdo

BRASIL. Constitui¢cdo Federal —art. 176, 177 e 225

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm)

BRASIL. Lei Federal n? 6.938/1981 - Dispbde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulagdo e aplicagdo, e da outras providéncias

(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I16938compilada.htm)

BRASIL. Lei Federal n? 9.605/1998 - Dispde sobre as sang¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente, e d4 outras providéncias.

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9605.htm)

BRASIL. Decreto Federal n? 6.514/2008 - Dispde sobre as infra¢cdes e san¢des administrativas ao meio ambiente, estabelece o
processo administrativo federal para apuragdo destas infracdes, e dd outras providéncias.

(https://planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/decreto/d6514.htm)

BRASIL. Lei Complementar Federal n2 140/2011 - Fixa normas, nos termos dos incisos Ill, VI e VIl do caput e do paragrafo
Unico do art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas
acGes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a prote¢do das paisagens naturais notaveis,
a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacdo das florestas, da fauna e
da flora; e altera a Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981.
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(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcp140.htm)

BRASIL. Lei n? 9.433/ 1997 - Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de
Recursos Hidricos e da outras providéncias

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/19433.htm)

BRASIL. Lei federal n2 12187/09 - Institui a Politica Nacional sobre Mudanca do Clima - PNMC e da outras providéncias
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2009/lei/112187.htm)

BRASIL. Decreto-lei n2 227/1967 - Da nova redagdo ao Decreto-lei n2 1.985, de 29 de janeiro de 1940. (Cédigo de Minas)
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto-lei/del0227.htm)

BRASIL. Lei Federal n? 8.901/1994 - Regulamenta o disposto no § 22 do art. 176 da Constituicdo Federal e altera dispositivos
do Decreto-Lei n2 227, de 28 de fevereiro de 1967 - Cddigo de Mineragao, adaptando-o as normas constitucionais vigentes
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8901.htm#:~:text=L8901&text=LEI%20N%C2%BA%208.901%2C%20DE%2030,0%
20%C3%A0s%20normas%20constitucionais%20vigentes.)

ESTADO DE SAO PAULO. Lei estadual n? 9.509/1997 - Dispde sobre a Politica Estadual do Meio Ambiente, seus fins e
mecanismos de formulagdo e aplicagdo:

(https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1997/1ei-9509-20.03.1997.html)

Resolugdo CONAMA N2 237/1997 - Dispe sobre a revisdo e complementagdo dos procedimentos e critérios utilizados para o
licenciamento ambiental

(https://conama.mma.gov.br/?option=com_sisconama&task=arquivo.download&id=237)

Livros e compéndios:

Tratamento de Minérios — 52 Edi¢do/Ed. Addo Benvindo da Luz, Jodo. Alves Sampaio e Silvia Cristina Alves Franca - Rio de
Janeiro: CETEM/MCT, 2010.

(https://livroaberto.ibict.br/bitstream/1/949/12/Tratamento%20de%20Min%C3%A9rios.pdf)

26 — ENGENHEIRO FLORESTAL

Fundamentac¢do do Controle Ambiental. Fundamentagdo sociopolitica e cultural. Planejamento e Gestdo ambiental. Estudos
Aplicados a Gestdo Ambiental. Introdugdo ao ideal ambientalista e ao desenvolvimento sustentavel. O Meio Ambiente e a
Legislacdo Brasileira. Politica Nacional do Meio Ambiente. Crimes Ambientais. Politica Nacional de Educagdo Ambiental.
Politica Nacional de Unidades de Conservagdo. Politica Nacional de Saneamento. Zoneamento Ecolégico-Econdmico. O Meio
Ambiente e a Legislagdo Paulista. Politica Estadual do Meio Ambiente. Areas de Prote¢io de Mananciais. Politica Estadual de
Educacdo Ambiental. Politica Estadual de Mudangas Climéticas. Gerenciamento de Areas Contaminadas. Conceitos e
instrumentos para a Gestdo Ambiental. Eco cidaddo. Unidades de conservagdo da natureza. Biodiversidade. Ecoturismo.
Matas ciliares. Dendrologia. Inventario Florestal. Manejo de recursos naturais renovaveis. Viveiros florestais. Agrotoxicos:
conceito e caracteristicas gerais dos produtos. Pesquisa, a experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o
transporte, o armazenamento, a comercializacdo, a propaganda comercial, a utilizagdo, a importagao, a exportagdo, o
destino dos residuos e embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a inspecdo e a fiscalizacdo de agrotodxicos, seus
componentes e afins. Sistema de armazenagem dos produtos agropecudrios. Inspegao e a fiscalizagdo da produgdo e do
comércio de fertilizantes, corretivos, inoculantes, estimulantes ou biofertilizantes, remineralizadores e substratos para
plantas, destinados a agricultura. Engenharia Rural. Atribui¢cdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

ABNT. Normas Brasileiras (https://www.abnt.org.br/): NBR 16.246-1:2013 — Florestas urbanas — manejo de arvores, arbustos
e outras plantas lenhosas — Parte 1: Poda;

NBR 16.246-1:2013 — Florestas urbanas — manejo de arvores, arbustos e outras plantas lenhosas — Parte 3: Avaliagao de risco
de arvores.

NBR 16.246-4:2020 — Florestas urbanas — Manejo de arvores, arbustos e outras plantas lenhosas — Parte 4: Manejando
arvores em obras.

BRASIL. Constituicdo Federal, art. 225 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm).

BRASIL. Lei n29.605/2018 — Lei de crimes ambientais (https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9605.htm)

BRASIL. Lei N2 12.651/2012 e alteragdes — Dispde sobre a protecdo da vegetagdo nativa

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/Iei/I12651.htm)

BRASIL. Lei complementar N2 140/2011 - Fixa normas para a cooperacgdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios nas a¢des administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens
naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacao das
florestas, da fauna e da flora (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/Lcp140.htm).

BRASIL. Lei 6.938/1981 e atualiza¢des - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6938.htm).

BRASIL. Lei n2 9.973/2000 e alteragdes - Sistema de armazenagem dos produtos agropecudarios
(http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/Leis/L9973.htm).

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 237/1997 — Licenciamento ambiental
(https://conama.mma.gov.br/?option=com_sisconama&task=arquivo.download&id=237).
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ESTADO DE SAO PAULO. Portaria SMA/CFA n2 01, de 12 de janeiro de 2018 e atualizacdes - Dispde sobre os procedimentos
para conversao de medidas administrativas aplicadas pela autoridade autuante em san¢Ges administrativas e para restituicao
de instrumentos apreendidos pela fiscalizagdo mediante celebragdo de Termo de Compromisso de Recuperagdao Ambiental
(http://arquivos.ambiente.sp.gov.br/cfa/2018/02/portaria-cfa-01 2018-analise-apreensao-e-tcra-atualizada-em-22-02-
18.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

PMSP. Manual de Arborizagdo Urbana
(http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/meio_ambiente/MARBOURB.pdf)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

EMBRAPA — Biblioteca técnica (https://www.embrapa.br/biblioteca) SILVA, Célia Maria M. de Souza. Agrotdxicos e Ambiente.
Embrapa, 2005.

ESTADO DE SAO PAULO. Cadernos da Educa¢do Ambiental, SMA.
(https://www.infraestruturameioambiente.sp.gov.br/cea/category/biblioteca-cea/).

MATA NATIVA. Cartilha do cédigo florestal brasileiro (http://info.matanativa.com.br/cartilha-do-codigo-florestal).

PHILIPPI JR, Arlindo. Curso de Gestdao Ambiental. Ed. Manole, 2014.

27- ESCRITURARIO (40 horas)

Principios basicos de administragdo publica e servidores. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patrimoénio publico. Dimensdes da qualidade nos deveres
dos servidores publicos. Redagdao Oficial: abreviaturas; comunicagbes oficiais; pronomes de tratamento; fechos para
comunicagdes; identificagdo do signatdrio; o padrao oficio; aviso e oficio; memorando; exposicao de motivos; mensagem.
Nogdes de Protocolo, Expedicdo e Arquivos. Técnicas de arquivamento. Nogdes Bdsicas de Normas de Controle de Bens
Patrimoniais: tombamento, controle, termos de responsabilidades, baixas, transferéncias, alienagdo etc.). Nogdes de gestdo
de Almoxarifado: manuseio de materiais; controle de materiais: entradas e saidas; localizacdo de materiais; ponto de pedido
de compra; o método ABC de materiais e estoques; controle do estoque minimo; inventario fisico; registro do inventario;
imobilizado, estoques e material de consumo; métodos de valorizagdo do estoque. NogGes da area de Recursos Humanos:
processamento e conferéncia da folha de pagamento; encargos sociais sobre a folha de pagamento; apuragdo e retengao de
valores relativos a encargos e impostos, emissdo de guias correspondentes para pagamento; processamento e conferéncia
das rescisoes de funciondarios; acompanhamento de homologagbes de rescisdes contratuais; processamento e conferéncia de
declaragdes anuais pertinentes a area de recursos humanos; encargos sociais sobre a folha de pagamento. Nog¢Ges do Setor
Financeiro: contas a pagar; contas a receber; conciliagdo bancaria; fluxo de caixa; Procedimentos gerais de compras e
licitagGes publicas: Principios e DefinicGes. Processo licitatério: das modalidades de licitacdo; dos critérios de julgamento.
Locacdo de Imdveis. Contratacdo direta. Inexigibilidade de licitacdo. Dispensa de licitagdo. Simulas de Jurisprudéncia do Tribunal
de Contas do Estado de S3do Paulo sobre compras e licitagGes. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei n® 14.133/2021 — Lei de licitagbes e contratos administrativos ( http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2021/1ei/L14133.htm)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

AGU. Manual de Procedimentos de Protocolo, Expedi¢do e Arquivo, 2010
(https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Prot
0c0l0%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A30%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyld=AKIAZSNEHWJCGVGC2BO6&Ex
pires=2016131508&Signature=9L.Dal17R%2B1DF8Y43RvVFHFOdk%2FuAQ%3D)

BRASIL. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica, 32 ED. 2018
(http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-
redacao.pdf).

FERRAZ, Katia M. A. MORAES, Thais C. C. Postura de Atendimento. ESALQ/USP
(https://www.esalg.usp.br/biblioteca/pdf/Postura de Atendimento-Conceitos e Praticas.pdf).

IFECT. Manual do Almoxarifado, 2016 ( https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-
leis/manual_almoxarifado .pdf)

INSS. Tabela de Contribuicdo Mensal INSS
(https://www.gov.br/inss/pt-br/direitos-e-deveres/inscricao-e-contribuicao/tabela-de-contribuicao-mensal).

PGU. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas, 2012
(https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbelf4.pdf).

PREFEITURA DE SAO PAULO. Curso de Almoxarifado
(http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila Curso Almoxarifado 1260476807.pdf).
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http://arquivos.ambiente.sp.gov.br/cfa/2018/02/portaria-cfa-01_2018-analise-apreensao-e-tcra-atualizada-em-22-02-18.pdf
http://arquivos.ambiente.sp.gov.br/cfa/2018/02/portaria-cfa-01_2018-analise-apreensao-e-tcra-atualizada-em-22-02-18.pdf
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/meio_ambiente/MARBOURB.pdf
https://www.embrapa.br/biblioteca
https://www.infraestruturameioambiente.sp.gov.br/cea/category/biblioteca-cea/
http://info.matanativa.com.br/cartilha-do-codigo-florestal
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf
https://www.esalq.usp.br/biblioteca/pdf/Postura_de_Atendimento-Conceitos_e_Praticas.pdf
https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-leis/manual_almoxarifado_.pdf
https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-leis/manual_almoxarifado_.pdf
https://www.gov.br/inss/pt-br/direitos-e-deveres/inscricao-e-contribuicao/tabela-de-contribuicao-mensal
https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbe1f4.pdf
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso_Almoxarifado_1260476807.pdf
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PRESTUS. Atendimento telefonico: principios basicos para exceléncia (https://www.prestus.com.br/blog/atendimento-
telefonico-com-excelencia/)

RECEITA FEDERAL. Calculo mensal do imposto sobre a renda das pessoas fisicas
((https://www27.receita.fazenda.gov.br/simulador-irpf/).

RH PORTAL. Rotinas de Folha de Pagamento ( https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/rotina-folha-de-pagamento/).
TCESP. Simulas de Jurisprudéncia (https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas).

UnB. Administra¢do de Materiais, 2007 ( http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/admi_mater.pdf).

UnB. Técnicas de Redagdo e Arquivo, 2007 ( http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf).

UDESC. Manual de Atendimento ao Publico

(https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0 43512400 1476995550.pdf).

28 — FARMACEUTICO

Substancias Entorpecentes, Psicotrdpicas, Precursoras e Qutras sob Controle Especial — Receituario e Notificagdo.
Farmacologia Geral: Absor¢do e Distribuicdo de Drogas, Farmacocinética, Biotransformacgao e Excrecao de Drogas, Principios
de AcBes de Drogas, Fatores que Alteram os Efeitos de Medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e bioequivaléncia.
Medicamentos: defini¢des, responsabilidades, prescrigdo, fracionamento, dispensag¢do. Politica Nacional de Medicamentos -
Politicas de Salude e de Medicamentos, Regulamentagdo e Qualidade, Sele¢cdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso,
Educacdo, Informacdo e Comunicagdo. Bulas e Rétulos de Medicamentos. Medicamentos Controlados. Medicamentos de
Notificacdo Simples. Medicamentos de Referéncia. Medicamentos Dinamizados. Medicamentos Especificos. Medicamentos
Fitoterapicos. Medicamentos Fracionados. Medicamentos Genéricos. Medicamentos Novos. Medicamentos Similares ou
Equivalentes. Pds Registro de Medicamentos. Registro de Medicamentos. Farmacovigilancia. Farmacopeia Brasileira.
Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia Farmacéutica - produgdo, sele¢do, programagdo, aquisicdo, armazenamento,
distribui¢do, prescricdo, dispensacdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos, Assisténcia Farmacéutica na
atengdo bdasica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se destinam - Satde
Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS). Atribuigdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposi¢Ges sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

ANVISA. Instrugdo Normativa N2 11/2016 - Institui a lista de medicamentos isentos de prescricdo
(https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=329278)

ANVISA. Resolugdo RDC n2 80/2006 — Dispde sobre o fracionamento de medicamentos
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2006/rdc0080 11 05 2006.html

ANVISA. Resolugdo RDC N2 39/2013 e alterag¢des - Boas Praticas de Fabricacdo de Medicamentos
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0039 14 08 2013.pdf

ANVISA. Resolugdo RDC N2 835/2023 - Dispde sobre a atualizagdo do Anexo | (Listas de Substancias Entorpecentes,
Psicotropicas, Precursoras e Outras sob Controle Especial) da Portaria SVS/MS n2 344, de 12 de maio de 1998.
(https://antigo.anvisa.gov.br/documents/10181/6693220/RDC 835 2023 .pdf/07742279-7647-417c-9c9f-aale10075a93)
BRASIL. Lei 6.360/1976 e atualizagdes - Dispde sobre a Vigilancia Sanitaria a que ficam sujeitos os Medicamentos, as Drogas,
os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos, e da outras Providéncias
(http://www.planalto.gov.br/CCivil 03/leis/L6360.htm).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios, publica¢bes institucionais e web sites:

ANVISA. Farmacopeia Brasileira (https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/farmacopeia/farmacopeia-brasileira)

ANVISA. Guia de medicamentos de referéncia (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/setorregulado/regularizacao/medicamentos/medicamentos-de-referencia/lista-de-medicamentos-de-referencia)

ANVISA. Lista de medicamentos genéricos registrados (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas/arquivos/6457json-file-1)

ANVISA. Farmacopeia Brasileira (https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/farmacopeia/farmacopeia-brasileira)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos equivalentes (https://guiadeequivalentes.com.br/)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos genéricos (https://guiadegenericos.com.br/)

IFECT. Manual do Almoxarifado, 2016
https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-leis/manual_almoxarifado .pdf

PGU. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas, 2012
(https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbelf4.pdf).

PMSP. Curso de Almoxarifado

(https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso Almoxarifado 1260476807.pdf)

29 - FISIOTERAPEUTA

Anamnese e avaliagdo geral. Avaliagdo neuroldgica e motora. Avaliagdo cardiovascular. Marcha. Ortopedia. Respiratdria.
Eletrotermofototerapia —principais parametros. Escalas mais usadas. Marcos do desenvolvimento neuropsicomotor.
Evolugdo de fisioterapia. Farmacologia aplicada. Anatomia geral; Fisiologia geral; Neuroanatomia; Cinesiologia; Fisioterapia
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https://www.prestus.com.br/blog/atendimento-telefonico-com-excelencia/
https://www.prestus.com.br/blog/atendimento-telefonico-com-excelencia/
https://www27.receita.fazenda.gov.br/simulador-irpf/
https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/rotina-folha-de-pagamento/
https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/admi_mater.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf
https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0_43512400_1476995550.pdf
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=329278
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2006/rdc0080_11_05_2006.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0039_14_08_2013.pdf
https://antigo.anvisa.gov.br/documents/10181/6693220/RDC_835_2023_.pdf/07742279-7647-417c-9c9f-aa0e10075a93
http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/leis/L6360.htm
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/farmacopeia/farmacopeia-brasileira
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/setorregulado/regularizacao/medicamentos/medicamentos-de-referencia/lista-de-medicamentos-de-referencia
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/setorregulado/regularizacao/medicamentos/medicamentos-de-referencia/lista-de-medicamentos-de-referencia
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas/arquivos/6457json-file-1
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas/arquivos/6457json-file-1
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/farmacopeia/farmacopeia-brasileira
https://guiadeequivalentes.com.br/
https://guiadegenericos.com.br/
https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-leis/manual_almoxarifado_.pdf
https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbe1f4.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso_Almoxarifado_1260476807.pdf
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geral: efeitos fisioldgicos, indicacbes e contraindicacbes de termoterapia - fototerapia - hidroterapia - massoterapia -
cinesioterapia - eletroterapia - mecanoterapia - manipulacdo vertebral; Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e
reumatologia; Neuroanatomia; Fisioterapia em neurologia; Fisioterapia em ginecologia e obstetricia; Fisioterapia em
pediatria, geriatria e neonatologia; Fisioterapia em cardiovascular; Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratéria:
fisioterapia pulmonar - gasometria arterial; insuficiéncia respiratdria aguda e crénica; infecgdo do aparelho respiratorio;
avaliagdo fisioterapica do paciente critico; ventilagdo mecanica - vias aéreas artificiais: indicagdes da ventilagdo mecanica,
modos de ventilagdo mecanica, desmame da ventilagdo mecanica; Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de
ergonomia, doengas ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho; Fisioterapia em
pré e pods-operatorio; Assisténcia fisioterapéutica domiciliar - Reabilitagdo Baseada na Comunidade (RBC); Equoterapia.
Disposicdes constitucionais sobre a satide publica. Etica Profissional. Educagdo em Satde: conceitos basicos. Trabalho em
equipe multiprofissional; Relagdo com os usudrios e pacientes. Ergonomia no ambiente de trabalho. Atribui¢Ges funcionais
do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢Ges sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

COFFITO. Codigo de Etica e Deontologia em Fisioterapia (https://www.coffito.gov.br/nsite/?page id=2346).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

BLACKINGTON, M. et al. Fisioterapia — Avaliagdes, vol. 1 e 2. Barros & Fischer, 12 ed. 2011 - 2015.

COMBES, A.C. Fisioterapia -  Sanar Note, 12 ed. 2019. MTE - NR-17 - Ergonomia
(https://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr17.htm).

SULLIVAN, Susan B.O. SCHMITZ Thomaz J. Fisioterapia: Avaliagdo e tratamento. Ed. Manole, 52 ed.

30 - FONOAUDIOLOGO

Patologia e terapéutica da linguagem. Aquisi¢cdo e o desenvolvimento da linguagem. Bases neurobioldgicas da linguagem. O
sistema auditivo: bases anatdmicas e funcionais. O sistema fonador: bases anatomicas e funcionais. Fundamentos de
linguistica em fonoaudiologia. Disfonias. Reeducagdo apds laringectomia. Disartrias. Dislalias. Disglossias. Intervengdo
fonoaudiolégica na surdez infantil. Préteses auditivas. Atraso da linguagem. Disfasia infantil e afasia congénita.
Fonoaudiologia e paralisia cerebral infantil. Os disturbios da aprendizagem da linguagem escrita. Afasias do adulto. Alexias e
agrafias. Disfemia. Fonoaudiologia e escola. Sistemas aumentativos e alternativos de comunicagdo. Audiologia. Anatomia,
fisiologia e desenvolvimento da audicdo. Avaliacdo e diagndstico audioldgico: testes audioldgicos para identificacdo das
alteragdes cocleares, retrococleares e do sistema timpano-ossicular. Avaliacdo e diagndstico audioldgico: testes
eletrofisiolégicos e de avaliagdo do processamento auditivo. Intervengdo audioldgica no idoso. Intervengdo audioldgica na
saude do trabalhador. Deficiéncia da audicdo, reabilitacdo e protese auditiva/aparelho auditivo. Deficiéncia da audicdo,
reabilitacdo e implante coclear. Exame otoneuroldgico. Terapia fonoaudioldgica da crianga surda. Reabilitagdo vestibular.
Triagem auditiva neonatal e acompanhamento do desenvolvimento da audi¢do. PAIR: perda auditiva induzida por ruido.
Trabalho interdisciplinar em Audiologia. Disfagia. Anatomia da cavidade oral, orofaringe, hipofaringe, laringe e eso6fago.
Fisiologia da degluticdo. Métodos de avaliacdo nas disfagias. Disfagias em recém-nascidos e lactentes: conceito, etiologia,
classificacdo, investigacdo e tratamento fonoaudioldgico. Disfagias em criangas com disfungdes neuromotoras: conceito,
etiologia, classificacdo, investigacdo e tratamento fonoaudiolégico. Disfagias neurogénicas: conceito, etiologia, classificacdo,
investigacdo e tratamento fonoaudioldgico. Disfagias mecanicas/oncoldgicas: conceito, etiologia, classificagdo, investigagdo e
tratamento fonoaudioldgico. Disfagias em portadores de doengas neuromusculares: conceito, etiologia, classificagdo,
investigacdo e tratamento fonoaudioldgico. Disfagia psicogénica: conceito, etiologia, classificagdo, investiga¢do e tratamento
fonoaudioldgico. Trabalho interdisciplinar em disfagia. Aquisi¢do e desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Transtornos
de fala e fluéncia: conceito, etiologia, classificacdo, avaliacdo diagndstico e intervencdo fonoaudioldgica. Disturbios de
linguagem oral e escrita: conceito, etiologia, classificacdo, avaliagdo, diagndstico e intervencdo fonoaudioldgica nos ciclos de
vida. Transtornos do desenvolvimento: espectro autistico, deficiéncia intelectual e fisica e outros. Afasias: conceito, etiologia,
classificagao, avaliagdo, diagndstico e intervengdo fonoaudioldgica. Linguagem nos processos de envelhecimento. Trabalho
interdisciplinar em Linguagem. Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico. Desenvolvimento das estruturas e fungdes
orofaciais nos ciclos de vida. Avaliagdo, diagndstico e tratamento em Motricidade Orofacial. DisfungGes da articulagdo
temporomandibular e dor orofacial, traumas de face, cirurgia ortognatica, estética facial, paralisia facial, queimaduras,
cancer de boca, fissuras labio palatinas e demais mas-formacgdes orofaciais. AlteracGes de fala musculo esqueléticas.
Desenvolvimento e alteragGes da fungdo respiratdria. Trabalho interdisciplinar em Motricidade Orofacial. Anatomia e
fisiologia do aparelho fonador. Avaliacdo de voz clinica, voz profissional e em fononcologia. Tratamento em voz clinica.
Intervengdo/ tratamento em voz profissional. Tratamento em fononcologia. Voz e disfonia nos ciclos de vida: da infancia a
senescéncia. Promogdo de saude, qualidade de vida e voz. Trabalho interdisciplinar em voz. Aquisi¢do da leitura, escrita e
alfabetizacdo. Transtornos de aprendizagem e outros distirbios relacionados a aprendizagem. Etica Profissional.
Regulamentagdo da Profissdo. A Fonoaudiologia, o Fonoaudidlogo e a Educagdo. Setores da Educagdo em que o
Fonoaudidlogo atua. A¢des do Fonoaudidlogo na Interface com a Educagdo. Tépicos de Fonoaudiologia aplicada na Educacao.
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Cddigo De ética. Atribui¢des funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢Ges sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFFa. Cédigo de Etica da Fonoaudiologia (https://fonoaudiologia.org.br/legislac%CC%A7a%CC%830/codigo-de-etica/).
MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

CFFa. Ambiente Acustico em Cabina/Sala de Teste, 2010 (https://www.ufrgs.br/napead/projetos/avaliacao-
audiologica/normas_ambiente acustico.pdf ).

CFFa. Audiometria Tonal, Logo audiometria e Medidas CFFa. Areas de Competéncia do Fonoaudiélogo no Brasil, 2007
(http://www.fonoaudiologia.org.br/publicacoes/epacfbr.pdf).

CFFa. Caracterizagdo das Agdes inerentes ao Exercicio Profissional do Fonoaudidlogo, 2002
(http://www.crefono4.org.br/cms/files/legislacao/Acoes-Inerentes.pdf).

CFFa. Classificagdo Brasileira de Procedimentos em Fonoaudiologia, 2010
(http://www.fonoaudiologia.org.br/publicacoes/cbpfa2ed.pdf).

de Imitancia Acustica, 2009 (http://www.fonoaudiologia.org.br/publicacoes/eplaudoaudio.pdf).

CFFa. Manual de Biosseguranca — Medidas de controle de infec¢do para fonoaudidlogos, 2006
(https://www.fonoaudiologia.org.br/paginas_internas/pubdownload/pubmanual2.pdf).

PENA-CASANOVA, J. Manual de Fonoaudiologia. Artmed - 22 ed., 2002.

SISTEMA DE CONSELHOS DE FONOAUDIOLOGIA. Fonoaudiologia na Educagdo (https://fonoaudiologia.org.br/wp-
content/uploads/2019/09/documentofonoaudiologianaeducacao-1.pdf)

31- INSTRUTOR DE ARTESANATO

Processo de criagdo. Percepcdo. Cor, disco cromatico, espectro. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e
desenvolvimento, inibicdo, processo e produto. Percepc¢do: o visual, o tatil. Aspectos formais da arte/artesanato: linha,
forma, superficie, volume, espago, tempo, movimento. Integracdo através do trabalho artesanal. Recursos materiais e
técnicas de manuseio para o desenvolvimento de pecas de artesanato e bijuterias. Confeccdo de pecas artesanais e
bijuterias. Materiais e equipamentos utilizados para o desenvolvimento de pegas artesanais e bijuterias. A arte da ceramica.
Tapecaria e cestaria. Recursos materiais e técnicas de manuseio para o desenvolvimento do patchwork. Confecgdo de pegas
artesanais de patchwork. Materiais e equipamentos utilizados para o desenvolvimento de pecas em patchwork. Recursos
materiais e técnicas de manuseio para o desenvolvimento da pintura em tecido e customizacdo. Confeccdo de pegas
artesanais de pintura em tecido e customizagao. Materiais e equipamentos utilizados para o desenvolvimento de pegas de
pintura em tecidos e customizacdo. Recursos materiais e técnicas de manuseio para o desenvolvimento do croché, fuxico e
biscuit. Confeccdo de pegas artesanais de croché, fuxico e biscuit. Materiais e equipamentos utilizados para o
desenvolvimento de pegas de croché, fuxico e biscuit. Atribui¢Ges funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro. Disposi¢cGes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros e artigos:

COLL, César et al. Aprendendo Arte (Atica, 2002).

EDITORA ABRIL. Almanaque Abril 2013 — Cultura.

GOMBRICH, E.H. A Histdria da Arte (LTC, 2008).

PUBLIFOLHA. Artesanato: O Guia Definitivo de Técnicas Para a Producdo de Estamparia, Mosaico, Bijuteria, Velas e Muito
Mais, 2013.

Sugestdes de sites para estudo do conteudo:

https://artesanatobrasil.net/; https://artesanatonarede.com.br/; https://portaldoartesanato.com/;
http://www.viladoartesao.com.br/blog/; etc.

32 - MEDICO CLINICO GERAL

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Controle da Tuberculose.
Hipertensdo sistémica e Diabetes Mellitus — protocolo. Violéncia intrafamiliar — orienta¢des para a pratica em servigo.
Dermatologia na atencdo basica da saude. Controle da hanseniase. Saude da crianga: acompanhamento do crescimento e do
desenvolvimento infantil, nutricdo, aleitamento materno e alimentagcdo complementar. Obesidade. Controle dos canceres de
colo do utero e da mama. Prevengao clinica de doenga cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica. Hipertensao arterial
sistémica. Diabetes Mellitus. Sadde Bucal. HIV/AIDS, hepatites e outras DST. Envelhecimento e salde da pessoa idosa.
Caréncia de micronutrientes. Vigilancia em saude: dengue, esquistossomose, hanseniase, malaria, tracoma e tuberculose.
Zoonoses. Saude na escola. Doengas respiratorias cronicas. Saude sexual e saude reprodutiva. Atencdo a demanda
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espontanea na APS. Rastreamento. Procedimentos. Praticas integrativas e complementares. Atencdo ao pré-natal de baixo
risco. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares, pulmonares,
do sistema digestivo, renais, metabdlicas e do sistema enddcrino, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas, psiquiatricas,
infecciosas e transmissiveis, ginecoldgicas Situagdo de violéncia (identificacdo e procedimentos). Atribuigdes funcionais do
cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposicdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/)

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (https://portal.cfm.org.br/etica-medica/codigo-de-
processo-etico-profissional-atual/)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Diretrizes Clinicas na Satde Suplementar; Clinica Médica
(https://amb.org.br/projeto-diretrizes/; http://www.projetodiretrizes.org.br/novas diretrizes sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos de Atenc¢do Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 13 - Controle dos cdnceres de colo
do utero e da mama; N2 14 - Prevencdo Clinica de Doenga Cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica; N2 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 21 - Vigilancia em Saude: Dengue,
esquistossomoses, etc.; N2 22 - Vigilancia em Saude: Zoonoses; N2 23 - Saude da Crianga: Nutrigdo Infantil; N2 25 - Doengas
respiratdrias cronicas; N2 26 - Saude sexual e saude reprodutiva; N2 28 - Atengdo a demanda espontanea na APS; N2 30 -
Procedimentos; N2 33 - Saude da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N2 35 - Estratégia para o cuidado da pessoa com
doenga cronica; N2 36 - Diabetes Mellitus; N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da pessoa
com doenga cronica: Obesidade; N2 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenga cronica: O cuidado da Pessoa
Tabagista; N2 41 - Saide do Trabalhador e da Trabalhadora.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Salde, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossario PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002 (Parte 1 — Introducdo a Medicina
Clinica; Parte 2 — ManifestagGes cardinais e apresentacdo das doengas; Parte 5 — Nutri¢do).

MSD. Manual MSD. Versdo para profissionais de Saude. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-

br/profissional)
RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010.

33 - MEDICO DERMATOLOGISTA

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Abordagem ao paciente
com disturbio da pele. Eczema. Dermatite. Disturbios papuloescamosos. Psoriase. Liquen plano. Pitiriase Rosa. Infec¢des
cutaneas. Impetigo. Ectima. Erisipela. Celulite. Dermatofitose. Tinha versicolor Candidiase. Verrugas. Herpes Simples. Herpes
Zoster. Acne Vulgar. Acne Rosacea. Outras doengas comuns da pele. Manifestagdes cutaneas das doengas internas: LesGes
cutaneas papuloescamosas. Eritrodermia. Alopecia. Lesdes figuradas da pele. Acne. Lesdes pustulares. Telangiectasias.
Hipopigmentagdo. Hiperpigmentagdo. Vesiculas/bolhas. Exantemas. Urticaria. Lesdes cutaneas papulonodulares. Purpura.
Ulceras. Febre e exantema. Doencas cutdneas mediadas imunologicamente: Pénfigo vulgar. Pénfigo folidceo. Pénfigo para
neoplasico. Penfigoide bolhoso. Penfigoide gestacional. Dermatite herpetiforme. Doenca por IgA linear. Epidermdlise bolhosa
adquirida. Penfigoide cicatricial. Doencas autoimunes sistémicas com manifestacGes cutaneas proeminentes:
Dermatomiosite. Lupus erimatoso. Esclerodermia. Morfeia. Farmacodermias. Patogenias das rea¢des medicamentosas:
Rea¢des medicamentosas ndo-imunoldgicas. Classificagdo clinica das farmacodermias. Urticaria/angioedema. Erupgdes de
fotossensibilidade. Alteragbes da pigmentacdo. Sindrome de hipersensibilidade. ReagBes mobiliformes. ReagGes
medicamentosas fixas. Erup¢Ges medicamentosas liquenoides. Erupc¢des bolhosas. Erupgdes pustulosas. Eritema polimorfo.
Sindrome de Stevens-Johnson. Necrédlise epidérmica téxica. Farmacos de interesse especial: Penicilina. AINEs. Contrastes
radioldgicos. Anticonvulsivantes. Sulfonamidas. Substancias usadas na quimioterapia do cancer. Glicocorticoides. Tratamento
com citocinas. Antimaldricos. Ouro. Diagndstico das rea¢gdes medicamentosas. Diagnostico de alergia medicamentosa. Foto
sensibilidade e outras reag¢des a luz: radiacdo solar. Estrutura e fungdo da pele. A radiagdo UV e a pele. Doengas por
fotossensibilidade. Foto protecdo. Fototerapia e foto quimioterapia. Atribuigdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.
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CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Codigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Dermatologia (https://amb.org.br/projeto-diretrizes/;
http://www.projetodiretrizes.org.br/novas_diretrizes sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos de Atencdo Bdésica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): n 9 — Dermatologia na Atencdo Bésica
da Saude.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Salde, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)
BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossario PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002. (Parte 2, Sec¢do 9: AlteragGes da Pele)
MSD. Manual MSD. Vers3o para profissionais de Saude. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-

br/profissional)
RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010.

34 - MEDICO DO TRABALHO

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Aspectos epidemioldgicos
nas empresas. Doencas profissionais. Identificacdo. Medidas preventivas e tratamentos. Conhecimentos especificos em LER.
No¢des de saude mental do trabalhador. Conceituagdo de saude ocupacional. Legislagdo e organizacdo dos servicos de
seguranca, higiene e Medicina do Trabalho, inclusive programas sobre AIDS e outras D.S.T. No¢des de epidemiologia. Historia
natural das doengas profissionais devidas a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos. Nog¢des de estatisticas; higiene e
saneamento do meio ambiente (reconhecimento, avaliagdo de controle de riscos ambientais); fisiologia do trabalho. Agentes
mecanicos de doengas profissionais. Acidentes do trabalho. Cadastro de Acidentes. Nog¢Ges de toxicologia (alcoolismo,
tabagismo e outras drogas nas empresas). Limites de tolerancia. Doengas causadas por ruidos: trauma acustico. Controle
médico dos trabalhadores menores, do sexo feminino, idosos e expostos a agentes fisicos e quimicos. Controle do uso de
drogas causadoras de dependéncia entre os trabalhadores. Readaptagdo e reabilitacdo profissional. Exames pré-
admissionais. Exames médicos periddicos: Sinais vitais; Pressdo arterial; Pulso; Respiracdo; Temperatura; Medidas
antropométricas; Peso e altura. Relagdo da cintura/quadril — RCQ; Pregas cutdneas; Dinamometrias; Resisténcia a pesos;
Teste de acuidade visual; Teste de fun¢do pulmonar — Espirometria; Teste de acuidade auditiva — Audiometria; Exames
toxicoldgicos; Controle dos Trabalhadores em Area de Boas Praticas de Fabricagdo — BPF. Controle do Absenteismo. Controle
dos atestados médicos. Presenteismo. Elaboragdo de Programas de Promogdo a Saude dos Trabalhadores. Imunizagdes de
interesse ocupacional. Saude do Trabalhador: Perigos Ambientais e Ocupacionais. Atribui¢Ges funcionais do cargo no ambito
da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. DisposicGes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais
de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Cédigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

BRASIL/MTP. NR-01 Disposi¢Ges Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais

BRASIL/MTP. NR-04 Servicos especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho

BRASIL/MTP. NR-07 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)

BRASIL/MTP. NR-09 Avaliagdo e Controle das Exposi¢Ges Ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos

BRASIL/MTP. NR-15 Atividades e Operacdes Insalubres

BRASIL/MTP. NR-28 Fiscalizagdo e Penalidades

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Medicina do Trabalho (https://amb.org.br/projeto-diretrizes/;
http://www.projetodiretrizes.org.br/novas diretrizes sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos de Atengdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): n2 41 — Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora.

BRASIL, MS. Guia de Vigildncia em Salde, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022 /view)
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=
BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossério PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BRASIL/MS. Protocolos de atengdo integral a Saude do Trabalhador de Complexidade Diferenciada: LER, DORT, Dor
relacionada ao trabalho, 2006 (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo ler dort.pdf).

BRAUNWALD et al. Harrison: Medicina Interna. (Volume Il — Parte Quinze — Perigos Ambientais e Ocupacionais.)

CEREST. LesdGes por esforgos repetitivos: Guia para profissionais de saude, 2009
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livro_ler guia_profissional 1.pdf).

INCA/MS. Vigilancia do cancer relacionados ao trabalho, 2006

(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/ex ocup ambient2006.pdf).

MSD. Manual MSD. Versdo para profissionais de Saude. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-
br/profissional)

MORAES. Marcia Vilma G. Enfermagem do Trabalho - Programas, Procedimentos e Técnicas. Ed. latria, 32 d. 2010.

35 — Médico da ESF

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. A implantagdo da unidade
de saude da familia. Treinamento Introdutdrio. Educacdo Permanente. Saude do Trabalhador. Controle da Tuberculose.
Hipertensdo sistémica e Diabetes Mellitus — protocolo. Violéncia intrafamiliar — orientagdes para a prdtica em servigo.
Dermatologia na atengdo basica da saude. Controle da hanseniase. Saude da crianga: acompanhamento do crescimento e do
desenvolvimento infantil, nutrigcdo, aleitamento materno e alimentagdo complementar. Obesidade. Controle dos canceres de
colo do utero e da mama. Prevencao clinica de doenga cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica. Hipertensdo arterial
sistémica. Diabetes Mellitus. Saide Bucal. HIV/AIDS, hepatites e outras DST. Envelhecimento e saude da pessoa idosa.
Caréncia de micronutrientes. Vigilancia em saude: dengue, esquistossomose, hanseniase, malaria, tracoma e tuberculose.
Zoonoses. Saude na escola. Doencas respiratdrias cronicas. Saude sexual e saide reprodutiva. Diretrizes do NASF-NUcleo de
apoio a saude da familia. Atencdo a demanda espontanea na APS. Rastreamento. Procedimentos. Praticas integrativas e
complementares. Atengdo ao pré-natal de baixo risco. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doengas cardiovasculares, pulmonares, do sistema digestivo, renais, metabdlicas e do sistema enddcrino,
hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas, psiquiatricas, infecciosas e transmissiveis, ginecoldgicas Situagdo de violéncia
(identificagdo e procedimentos). Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia—PSF. Atribui¢Ges funcionais do cargo
no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Cédigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Medicina da Familia e Comunidade
(https://amb.org.br/projeto-diretrizes/; http://www.projetodiretrizes.org.br/novas_diretrizes_sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos de Atenc&o Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 13 - Controle dos cinceres de colo
do utero e da mama; N2 14 - Prevengao Clinica de Doenga Cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica; N2 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 21 - Vigilancia em Saude: Dengue,
esquistossomoses, etc.; N2 22 - Vigilancia em Saude: Zoonoses; N2 23 - Saude da Crianga: Nutricdo Infantil; N2 25 - Doencas
respiratdrias cronicas; N2 26 - Saude sexual e saude reprodutiva; N2 28 - Atencdo a demanda espontanea na APS; N2 30 -
Procedimentos; N2 33 - Saude da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N2 35 - Estratégia para o cuidado da pessoa com
doenga crénica; N2 36 - Diabetes Mellitus; N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da pessoa
com doenga cronica: Obesidade; N2 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenga cronica: O cuidado da Pessoa
Tabagista; N2 41 - Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Salde, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossério PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BRAUNWALD et al. Harrison: Medicina Interna.

DUNCAN. Bruce B. Medicina Ambulatorial — Condutas de Atenc¢do Primaria Baseada em Evidéncias (Ed. Artmed).
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GUSSO, Gustavo. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade (Ed. Artmed).
MSD. Manual MSD. Vers3o para profissionais de Satide. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-

br/profissional)
RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010.

36 — MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Bases bioldgicas: Anatomia.
Ovulagdo, fecundagdo, migracao e nidagdo ovular. Modificagdes gravidicas locais. Adaptagdo do organismo materno a gravidez.
Endocrinologia na gravidez. Dura¢do da gravidez e evolugdo cronoldgica. Propedéutica obstétrica. Puerpério: fisiologia e
assisténcia. Lactacdo: fisiologia e assisténcia. Gestagdo multipla. Hiperemese gravidica. Doenga hipertensiva especifica da
gestacdo: etiopatogenia, fisiopatologia, pré-eclampsia — clinica e assisténcia, eclampsia, sindrome HELLP. Abortamento
espontaneo. Patologias clinicas na gestacdo: diabetes mellitus, insuficiéncia renal aguda na gravidez, infecgdo pelo virus da
imunodeficiéncia humana — AIDS. Patologia do parto e do puerpério: Distdcias — conceito e classificagdo, distocia dssea, distdcia
de partes moles: tumores prévios, distocia funcional, distocia fetal, distocia anexial. Obstetricia Operatéria: analgesia e
anestesia: aspectos obstétricos, intervengdes durante a gestagdo. Aspectos médico-legais: eventos obstétricos apds reprodugao
assistida. Aspectos médico-sociais: abortamento séptico, aspectos genéticos — identificagcdo de familias e gestantes sob risco de
gerar criangas com alteragdes genéticas. Drogas na gestagdo: repercussdes perinatais. Fibromioma do Utero. Distopia genital.
Infeccdo do trato urinario inferior. Ciclo menstrual. Dismenorreia. Amenorreia. Climatério. Osteoporose e climatério.
Contracepgdo na adolescéncia. Endometriose. Doencas sexualmente transmissiveis. Papilomavirus humano e o cancer de colo
uterino. Cancer do endométrio. Cancer do ovario. Dor mamaria. Doengas benignas da mama. Procedimentos diagnésticos nas
lesGes ndo palpaveis da mama. Cancer de mama: fatores de risco, de progndstico e preditivos. Atengdo a saude da mulher:
aspectos éticos. Processo diagndstico: relagdo médico-paciente em ginecologia obstetricia. Anamnese em ginecologia. Exame
fisico em ginecologia. Colpocitologia. Mamografia. Particularidades no atendimento a recém-nascidas, criangas até a puberdade
e adolescentes. Puberdades precoce e tardia. Traumas e abuso sexual. Anticoncep¢dao hormonal oral. Antiestrogénios.
Anticoncepc¢do hormonal injetavel. Anticoncepcdo hormonal injetavel trimestral. Métodos de barreira. Métodos
comportamentais — planejamento. Dispositivos intrauterinos (DIU). Anticoncepg¢do durante a amamentagdo. Anticoncepgdo de
emergéncia. Fisiologia menstrual. Transtornos menstruais. Vulvovaginites e cervicites. Moléstia inflamatdria pélvica aguda.
Incontinéncia urinaria. Planejamento familiar. Infertilidade conjugal. Atribuigdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢Ges funcionais do cargo.

CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Coédigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Ginecologia e Obstetricia (https://amb.org.br/projeto-
diretrizes/; http://www.projetodiretrizes.org.br/novas diretrizes sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos de Atenc¢do Basica (https://aps.saude.gov.br/): N2 13 - Controle dos cdnceres de colo do Utero e da
mama; N2 18 - HIV/AIDS, hepatites e outras DST; N2 26 - Satde Sexual e Satiide Reprodutiva.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Saude, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossério PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BEREK & NOVAK. Tratado de Ginecologia. Guanabara Koogan, 2017.

BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002 (Parte 2, segdo 8 — Alteragdes na fungao
sexual e na reproducdo)

FEBRASGO. Tratado de Ginecologia. Guanabara Koogan, 2000.

LIMA, Geraldo Rodrigues de et. al. Ginecologia de Consultdrio. EPM — 12 ed., 2003.

MSD. Manual MSD. Vers3o para profissionais de Satide. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-
br/profissional)

NEME, Bussamara. Obstetricia Basica. Sarvier, 32 ed., 2000.

RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010
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37 — MEDICO INFECTOLOGISTA

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Consideracdes basicas em
doengas infecciosas. Sindromes clinicas: infecgdes adquiridas na comunidade. Sindromes clinicas: infecgdes hospitalares.
Abordagem terapéutica as doencas bacterianas. Doencas causadas por bactérias gram-positivas. Doencgas causadas por
bactérias gram-negativas. Infec¢Ges bacterianas diversas. Doengas causadas por microbactéria. Doengas por espiroquetas.
Riquétsia. Microplasma. Clamidia. Doengas virais. Virus de DNA. Virus respiratdorios de DNA e RNA. Virus de RNA. InfecgGes
por fungos e algas. Infecgbes por protozodrios e helmintos. Acidentes por venenos e animais pegonhentos. Sindromes
infecciosas de importancia clinica. HIV e AIDS. Dengue. Parasitoses intestinais. Principais antimicrobianos. Atribui¢des
funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFM. Resolugdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolugdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Cédigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Infectologia (https://amb.org.br/projeto-diretrizes/;
http://www.projetodiretrizes.org.br/novas_diretrizes_sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos de Atencdo Baésica (https://aps.saude.gov.br/): N2 21 — Vigilancia em Saude: dengue, esquistossomose,
hanseniase, malaria, tracoma, tuberculose; N2 22 — Vigilancia em Salde: Zoonoses.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Saude, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossario PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002 (Parte 7 — Doengas infecciosas)

MSD. Manual MSD. Versdo para profissionais de Saude. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-
br/profissional)

RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010.

SCHOR, N. et al. Guia de Infectologia da UNIFESP/Escola Paulista de Medicina. Manole, 2004)

38 — MEDICO PEDIATRA

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Puericultura no
ambulatério: alimentagédo, vacinacdo, cuidados primarios, assisténcia evolutiva. Peculiaridades do exame do recém-nascido.
Recém-nascido de alto risco. Prematuridade. Ictericias neonatais. Anemias do recém-nascido. Diarreia cronica. Recém-
nascido de mae diabética. Infeccbes no recém-nascido. Atresia do es6fago. Vomitos do recém-nascido. A crianca com baixa
estatura. Crescimento excessivo (gigantismo). Desenvolvimento motor atrasado. Disturbios graves do desenvolvimento.
Choro persistente do bebé. Disturbio do apetite. Distlurbios do sono. Disturbios da fala e da linguagem. Distlrbios da
comunicag¢do. Distirbios do aprendizado. Déficit de atencdo/hiperatividade. Micropénis no bebé. Problemas do
desenvolvimento dos pelos sexuais. Problemas do desenvolvimento mamario. Puberdade precoce. Puberdade atrasada. A
crianga com cabecga grande: macrocrania e hidrocefalia. A crianga com cabega pequena ou deformada. Ataxia cerebelar.
Vertigem. Doengas comuns das palpebras: blefatite, hordéolo, calazio, blefaroptose, epicanto, coloboma. Conjuntivite no
recém-nascido. Conjuntivite na infancia. O fundo de olho em doencas sistémicas. Conceitos oftalmoldgicos para o pediatra
geral. Otite externa. Otite média secretora. Rinite alérgica. Faringoamigdalites e laringites. Amigdalites de repeticdo:
adenoamigdalectomia. Bdcio. Problemas cardioldgicos e de hipertensdo: nogdes basicas. Crianga com sopro. Crianga com
cianose. Cardiopatias congénitas aciandticas. Estridor laringeo congénito. A sindrome do crupe: rouquiddo e tosse. Tosse
espasmodica — coqueluche (pertussis). Tosse persistente ou cronica. Fibrose cistica (mucoviscidose). O bebé com chiado
agudo. O bebé chiador. O chiado em crises recorrentes: asma. Atelectasia. Enfisema. Enfisema lombar congénito.
Intoleréncia/alergia alimentar. Constipacdo intestinal crénica. A criangca com dor abdominal. Hepatopatias. Hepatomegalia.
Ictericia na infancia. Hematuria na infancia. Proteinuria assintomatica. Infeccdo do trato urindrio. Diabetes mellitus.
Dermatologia: infeccdo das lesGes, fundamentos para a terapia externa (tdpica), erupcGes eritematosas, piodermites,
reacGes anormais da pele a luz solar, disturbios da transpiracdo, disturbios (perda) de cabelos. A crianca que manca —
claudicagdo. A crianga com dor nas pernas. Raquitismo. A crianga com reumatismo: clinica, laboratdrio, triagem e tratamento
medicamentoso. LUpus eritematoso sistémico na infancia. Anemia: carenciais, aplastica, hemoliticas (anemia, ictericia,
esplenomegalia), esferocitica hereditdria (doenga de Minkowski-Chauffard). Crianga com febre aguda, prolongada,
recorrente. Manejo da febre. Os agentes infecciosos. Sepse e choque séptico. Tuberculose. Hanseniase. Dengue. Influenza
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(gripe). Leucemias agudas na infancia. Doenca de Hodgkin. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal
de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolugdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Cédigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Pediatria (https://amb.org.br/projeto-diretrizes/;
http://www.projetodiretrizes.org.br/novas_diretrizes sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos de Atencdo Bésica (https://aps.saude.gov.br/): N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 23 - Saude da
Crianga: Nutricao Infantil; N2 24 — Sadde na Escola; N2 32 — Atenc¢do ao Pré-Natal de Baixo Risco; N2 33 - Saude da Crianga
Crescimento e desenvolvimento.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Salde, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)
BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossario PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Saude, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)
BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002

MSD. Manual MSD. Vers3o para profissionais de Saude. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-
br/profissional)

MURAHOVSCHI, Jayme. Pediatria: Diagndstico e Tratamento. Sarvier, 1987.

RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010.

39 — MEDICO PNEUMOLOGISTA

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Anatomia e fisiologia
respiratéria. Pneumonias. Tuberculose pulmonar. Métodos diagndsticos em pneumologia. Tabagismo. Micoses pulmonares.
Asma bronquica. Doenga pulmonar cronica Bronquiectasias. Abscessos pulmonares. Doengas pulmonares na SIDA.
Insuficiéncia respiratdria. Cancer de pulmdo e demais tumores de térax. Doengas pleurais. Doencgas pulmonares difusas.
Tromboembolismo pulmonar. Traumatismo de térax. Doengas ocupacionais. Hipertensao pulmonar. Vasculites. Disturbios
respiratérios do sono. Sindromes eosinofilicas. Anomalias de caixa tordcica e diafragma. Ventilagdo mecanica. Atribui¢des
funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cGes sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Cédigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Diretrizes Clinicas na Satide Suplementar: Asma na Infancia;
Bronquiolite Aguda; Pneumonia Adquirida na Comunidade na Infancia; Tuberculose Pulmonar (https://amb.org.br/projeto-
diretrizes/; http://www.projetodiretrizes.org.br/novas diretrizes sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos da Atengdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 25 — Doengas respiratdrias cronicas;
N2 40 — Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga cronica: o cuidado da pessoa tabagista.

BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Salde, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossério PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
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&
BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002. (Volume |, Parte 2 — Seg¢do 5:
AlteracOes das Fungdes Circulatéria e Respiratdria; Volume |, Parte 1 — Secdo 13: Virus Respiratérios de DNS e RNA; Volume
I, Parte 9: Disturbios do Sistema Respiratdrio).

MSD. Manual MSD. Vers3o para profissionais de Saude. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-

br/profissional)
RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010

40 - MEDICO PSIQUIATRA

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Exame do estado mental.
Neuropsiquiatria. Transtornos psiquiatricos. Transtornos mentais. DistUrbios de ansiedade. Transtorno de panico. Disturbio
de ansiedade generalizada. Transtornos fobicos. Disturbios de estresse. Transtorno obsessivo-compulsivo. Transtorno de
estresse pos-traumatico. Transtornos do humor. Transtornos depressivos. Transtorno bipolar. Transtornos alimentares.
Bulimia nervosa. Anorexia nervosa. Compulsdo alimentar periddica. Transtornos somatoformes. Transtornos da
personalidade. Esquizofrenia. Disturbios na infancia, pré-adolescéncia e adolescéncia. Classificacdo e avaliagdo da violéncia.
Problemas de saude mental em desabrigados. Alcoolismo. Abuso e dependéncia de opioides. Cocaina e outras drogas de
abuso comum. Psicogeriatria. Dependéncia de nicotina. Psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia. Emergéncias em
Psiquiatria. Atribuigdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢oes sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFM. Resolugdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Cédigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicacdes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes: Psiquiatria (https://amb.org.br/projeto-diretrizes/;
http://www.projetodiretrizes.org.br/novas_diretrizes_sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos da Atengdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTIxMQ==): N2 34 - Satide Mental.
BRASIL, MS. Guia de Vigilancia em Saude, 52 ed., 2022 (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-5a-edicao-revisada-e-atualizada-2022/view)

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossério PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002.

FALCAO, Luiz Fernando dos Reis et. al. Manual de Psiquiatria — UNIFESP. Roca, 2011.

MSD. Manual MSD. Vers3o para profissionais de Saude. Assuntos Médicos. (https://www.msdmanuals.com/pt-

br/profissional)
RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010

41 — MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. Bases fisicas do ultrassom.
Técnica e equipamentos. Indicagdes do uso de transdutores de baixas e altas frequéncias e transdutores intracavitdrios.
Anatomia ultrassonografica. Ultrassonografia do figado, vesicula e vias biliares. Ultrassonografia pancreatica.
Ultrassonografia do bago. Ultrassonografia dos rins e bexiga. Ultrassonografia do baco, adrenais e retroperitonio.
Ultrassonografia de Vasos abdominais. Ultrassonografia da préstata e vesiculas seminais. Ultrassonografia intervencionista.
Ultrassonografia Obstétrica-Anatomia, Avaliagdo da idade gestacional, Perfil biofisico fetal, Abortamento, Doenca
trofobldstica, Gestagdo ectdpica, Crescimento intrauterino retardado, MalformagGes fetais, Placenta e corddo,
Intercorrenciais clinicas de gravidez, Pds-parto. Ultrassonografia pélvica e transvaginal. Ultrassonografia retal.
Ultrassonografia de estruturas superficiais - Tireoide, pescogo, mamas, glandulas salivares, testiculos, érbitas, linfonodos.
Nogdes de Dopplerfluxometria. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢es
sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CFM. Resolucdo N2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (https://cem.cfm.org.br/).

CFM. Resolucdo N2 2.306/2022 - Cédigo de Processo Etico Profissional (Cédigo de Processo Etico-Profissional (Atual)
(cfm.org.br)).
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https://portal.cfm.org.br/etica-medica/codigo-de-processo-etico-profissional-atual/
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MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Disp&e sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicagGes institucionais:

AMB — ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA - Projeto Diretrizes (https://amb.org.br/projeto-diretrizes/;
http://www.projetodiretrizes.org.br/novas_diretrizes sociedades.php)

BRASIL, MS. Cadernos da Atengdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTIxMQ==): N2 29 — Rastreamento;
N2 32 — Atengdo ao Pré-Natal de Baixo Risco.

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossério PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BR. Bases Fisicas e Tecnoldgicas em Diagndstico por Imagem (https://cbr.org.br/wp-content/uploads/2023/03/BASES-
FISICAS-E-TENOLOGICAS CPR _CBR 2022 VERSA O CURSO FM-1.pdf)

CBR. Diretrizes para o uso de meios de contrastes intravenosos (https://cbr.org.br/wp-content/uploads/2024/01/Diretrizes-
para-o-uso-de-meios-de-contrastes-intravenosos.pdf)

CBR. Protocolos iniciais de Ultrassonografia: Diretrizes elaboradas pela Comissdo de Ultrassonografia do Colégio Brasileiro de
Radiologia e Diagndstico por Imagem (https://cbr.org.br/wp-content/uploads/fichas/diretriz-tecnica-ultrassonografia.pdf)
BRAUNWALD, Eugene et al. HARRISON. Medicina Interna. McGraw Hill, 152 ed., 2002.

MSD. Manual MSD. Versdo para profissionais de Saude. Assuntos Médicos (https://www.msdmanuals.com/pt-
br/profissional) https://www.msdmanuals.com/pt-br/profissional

RIBEIRO, A. C. M. et al. SIC — Clinica Médica. Medcel, 2010

42 — NUTRICIONISTA

Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo. Conceitos em nutri¢do. Classificacdo dos nutrientes. Planejamento de cardapios.
Leis fundamentais da alimentacdo. Carboidratos. Fibras alimentares. Proteinas. Lipidios. Agua. Vitaminas. Minerais. Tipos de
alimentos. Nutricdo nas diversas fases da vida. Orientacdo de salude e alimentacdo para coletividades: Tipos de indicadores.
Educacdo alimentar. Diagndstico do estado nutricional. Avaliagdo do estado nutricional. Dietas de rotina. Dietas modificadas.
Estudo e técnica de preparo dos alimentos: Técnica de preparo dos alimentos. Estudo experimental dos alimentos. As
culindrias nacionais e internacionais. Estudo da legislagdo e método de conservagdo de alimentos. Procedimentos de higiene
e metodologia de controle. Gestdo de Unidade de Alimentagdo e Nutricdo. A escolha dos alimentos. Dos alimentos a
refeicdo. O ato de comer e a comensalidade. A compreensdo e a superagdo de obstaculos. Passos para uma alimentacgdo
adequada e saudavel. Boas Praticas em Unidades de Alimentacdo. Elaboracdo de carddpios saudaveis. Alimentagdo saudavel
e sustentavel. Nutricdo Basica. Necessidades e RecomendacgGes de Nutrientes. Necessidades e RecomendacgGes de Energia.
Planejamento e Avaliacdo da Ingestdo de Energia e Nutrientes para Individuos. Alimentacdo Equilibrada na Promocgdo da
Saude. Alimentos Funcionais. Avaliagdao Nutricional. Aconselhamento Nutricional. Controle Higiénico Sanitario dos Alimentos.
Técnicas dietéticas de pré-preparo e preparo de alimentos. Conceitos de Administragdo. Desnutricdo. Fundamentos sobre as
principais leis de Alimentos/Vigildncia Sanitaria (hortifrutigranjeiros, enlatados, embutidos, carnes etc.). Estudo dos
nutrientes e adequacgdo da alimentagdo ao diagndstico. OrientacGes de saude e alimentagdo para coletividades. Fisiologia e
dietas para condicGes especiais. Estudo e técnica de preparo dos alimentos. Estudo da legislacdo e método de conservagdo
dos alimentos. Procedimentos de higiene e metodologia de controle. Etica Profissional. Atendimento da alimentacdo escolar.
Programas nacionais de suplementagdo nutricional. Carddpios da alimentagdo escolar. Atribuicdes funcionais do cargo no
ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢Ges funcionais do cargo.

BRASIL. Portaria MS n2 729/2005 - Institui o Programa Nacional de Suplementagdo de Vitamina A
(http://189.28.128.100/nutricao/docs/vitaminaa/portaria_729 vita.pdf).

BRASIL. Portaria MS n2 730/2005 - Institui o Programa Nacional de Suplementacgdo de Ferro
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2005/prt0730 13 05 2005.html).

CFN. Cédigo de Etica e Conduta do Nutricionista (http://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/2018/04/codigo-de-etica.pdf).
FNDE. Resolugdo n? 6/2020 - Dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da educagdo basica no PNAE
(https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/resolucoes/2020/resolucao-no-6-de-08-de-maio-de-
2020/view)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2009/lei/111947.htm)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

ANVISA. Cartilha sobre Boas Praticas para Servicos de Alimentacgdo
(http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/389979/Cartilha+Boas+Pr%C3%Alticas+para+Servi%C3%A7o0s+de+Alimenta%
C3%A7%C3%A30/d8671f20-2dfc-4071-b516-d59598701af0).
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http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/389979/Cartilha+Boas+Práticas+para+Serviços+de+Alimentação/d8671f20-2dfc-4071-b516-d59598701af0

Concurso Publico N2 1/2024

Prefeitura Municipal de CRUZEIRO EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

CANDIDO et. al. Nutri¢do: Guia Pratico, Ed. latria, 2010.

MEC — UnB. Alimentacdo Saudavel e Sustentavel, 2007

(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/alimet saud.pdf).

MEC/UnB. Cardapios Saudaveis, 2007

(http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com _docman&view=download&alias=612-carcapios-saudaveis&Itemid=30192).
MEC/UnB. Planejamento e Preparo de Alimentos, 2007

(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/prlanej prep alimnt.pdf).

MS. Cadernos de Atengdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 12 — Obesidade; N2 20 — Caréncia de
Micronutrientes; n® 23 — Sadde da Crianga: Aleitamento Materno e Alimentagao Complementar.

MS. Caderno de Atengdo Domiciliar N2 3 — Cuidados em Terapia Nutricional, 2015
(http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_atencao_domiciliar_vol3.pdf)

MS. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutri¢do, 2012 (http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf).
MS. Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira, 2014

(http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/guia alimentar populacao brasileira.pdf).

PNAE. Planejamento de Cardapios para a Alimentagdo Escolar, 2022.
(https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pnae/manuais-e-
cartilhas/MANUAL V8.pdf)

43 - PSICOLOGO

Bases Fisiologicas do Comportamento e da Cognicdo. Processos de Aprendizagem Comportamental. Sensacdo, Percepgao e
Consciéncia. Memodria. Pensamento e Linguagem. Psicologia do desenvolvimento. Inteligéncia e Teste. Motivagdao. Emogao e
Ajustamento. Da Concepg¢do a Infancia. Adolescéncia e vida adulta. Personalidade: Teorias e Teste. Comportamento
Desajustado. Tratando o Comportamento Desajustado. Comportamento Social e Questdes Sociais. Drogas, Alcool e
Transtornos psicoldgicos. Terapia. Psicologia Social. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. A indisciplina na sala de aula.
Bullying na Escola. Transtornos de Aprendizagem. Cédigo de Etica Profissional Psicoldgico. Atribuices funcionais do cargo no
ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢Ges sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 13.935/2019 - Dispde sobre a prestagdo de servicos de psicologia e de servico social nas redes publicas de
educacdo basica (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2019/lei/L13935.htm)

CFP. Resolugdo N2 010/2005 - Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo (https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2012/07/Co%CC%81digo-de-%C3%89tica.pdf)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos (Papirus, 2008).

AQUINO, Julio Groppa (Org). Indisciplina na Escola: Alternativas Tedricas e Praticas (Summus, 1996)

CFE/CRE/CREPOP. Referéncias Técnicas para atuacdo de psicdlogos(as) na Educacdo Basica. Brasilia, 2019
(https://site.cfp.org.br/publicacao/referencias-tecnicas-para-atuacao-de-psicologasos-na-educacao-basica/).

COLLIN, Catherine et al. O Livro da Psicologia. Globo, 2012.

DAVIDOFF, Linda L. Introdugdo a Psicologia. Pearson, 32 ed., 2000).

FLETCHER, Jack M. et al. Transtornos de Aprendizagem. Artmed — 2009

GRIGGS, Richard A. Psicologia — Uma abordagem concisa. Artmed, 22 ed., 2009).

SILVA, Ana Beatriz Barbosa. Bullying: mentes perigosas na escola (Principium, 22 ed. 2015).

44 — RECEPCIONISTA (SAUDE) (40 horas)

Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Recepgéo e atendimento ao publico. Elementos basicos do processo
de comunicagdo. Pronuncia correta das palavras. Regras de conduta e procedimentos ao telefone. Conhecimentos basicos de
servicos e recursos de telefonia: prefixos, discagem, transferéncia de ligagdo, programacdo de desvio, chamada em
conferéncia, chamada em espera, rechamada etc. Requisitos para pessoas que lidam com publico em situagdes de urgéncias:
Nogdes de primeiros socorros, Telefones publicos de servicos e urgéncias. Recebimento, protocolo e expedi¢do de
documentos. Nogdes de uso e conservacdo de equipamentos de escritério. NogGes Basicas de Arquivo. Nogdes basicas de
recebimento e armazenamento de materiais. AtribuicGes funcionais do cargo no dmbito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.
Disposicdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publica¢des Institucionais:
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AGU. Manual de Procedimentos de Protocolo, Expedicdo e Arquivo, 2010
(https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Prot

0c0l0%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A30%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?PAWSAccessKeyld=AKIAZSNEHWJCGVGC2BO6&Ex
pires=2016131508&Signature=9L.Dal17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D)

ANATEL - Servicos de utilidade publica e emergéncia (https://www.gov.br/anatel/pt-br/regulado/numeracao/codigos-
nacionais/servicos-de-utilidade-publica-e-de-emergencia).

FERRAZ, Katia M. A. MORAES, Thais C. C. Postura de Atendimento. ESALQ/USP
(https://www.esalq.usp.br/biblioteca/pdf/Postura_de Atendimento-Conceitos e Praticas.pdf).

FIOCRUZ. Manual de Primeiros Socorros do Ministério da Saude, 2003
(http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf).

IFP/PRONATEC. Recepcionista, 2012
(https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/DIVERSOS.%20Manual%20Atendimento%20Telef%C3%B4
nico.pdf?AWSAccessKeyld=AKIAZSNEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=yTBXsOAL%2Bkof3p5zGe2EFVt700
U%3D)

PGU. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas, 2012
(https://portalidea.com.br/cursos/1b42d1d6719c11bed01d7db8e8cbelf4.pdf).

PRESTUS. Principios basicos do atendimento telefonico (https://www.prestus.com.br/blog/atendimento-telefonico-com-
excelencia/).

UDESC. Manual de Atendimento ao Publico

(https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0 43512400 1476995550.pdf).

UnB. Técnicas de Redagdo e Arquivo, 2007 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf).

UnB. Administracdo de Materiais, 2007 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/admi_mater.pdf).

UNIMED. Cartilha de Telefonia
(https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/UNIMED.%20Cartilha%20de%20Telefonia.pdf?PAWSAccess
Keyld=AKIAZSNEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=bAbFBPUSjRNI9ddQpzIfQOvDzJs%3D)

45 — TECNICO AGRICOLA

InfragOes e sangdes do profissional Técnico Agricola. Sistema Nacional de Sementes e Muda. Pesquisa, a experimentacdo, a
producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a
utilizagdo, a importagdo, a exportagdo, o destino final dos residuos e embalagens, o registro, a classificagdao, o controle, a
inspecdo e a fiscalizagdo de agrotoxicos, seus componentes e afins. Sistema de armazenagem dos produtos agropecuarios.
Inspecdo e a fiscalizagdo da producdo e do comércio de fertilizantes, corretivos, inoculantes, estimulantes ou biofertilizantes,
remineralizadores e substratos para plantas, destinados a agricultura. Génese de solos; fisica de solos;
levantamento e classificacdo de  solos; manejo e conservacdo de solos e  agua; agua e ar no solo;
Erosdo e degradacdo de solos. Controle de erosdo e recuperacdo de areas degradadas. Fertilidade: adubos e adubacdo.
Calagem. Microbiologia dos solos. Natureza e propriedades dos solos. Clima. Varidveis climaticas. Hidrologia. Ciclo
Hidrologico. Meteorologia. Bacias Hidrograficas. Produgdo vegetal. Tratos Culturais. Pragas e fitossanidade. Hidrdulica
Agricola. Principios Fundamentais. Estruturas hidraulicas e seu dimensionamento. Irrigacdo e drenagem. A agua no solo.
Relagdo solo-agua-clima-planta. Evapotranspiragdo. Os métodos de irrigacdo. Drenagem: principios gerais; tipos de drenos.
Barragens de terra. Caracteristicas gerais. Detalhes construtivos. Comportas e vertedores. Bacias hidrograficas e hidraulicas.
Agroecologia: Conceitos e principios. Avaliacdo e pericia agronGmica. Principios gerais, objetivos e metodologias. As
pastagens nativas e cultivadas. Manejo e conservagdo. Agrotoxicos: conceito e caracteristicas gerais dos produtos.
Culturas anuais e perenes; Fitossanidade (Fitopatologia, Entomologia e Plantas daninhas); Meio Ambiente; Engenharia Rural;
Economia Rural; Sociologia e Extensdo Rural; Cooperativismo agrario; Comercializagdo de produtos agricolas.

Atribui¢des funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢Ges sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢Ges funcionais do cargo.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

BRASIL. Lei 13.639/2018 — Cria o Conselho dos Técnicos Industriais, o Conselho Federal dos Técnicos Agricolas, os Conselhos
Regionais dos Técnicos Industriais e os Conselhos Regionais dos Técnicos Agricolas (

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2018/lei/I13639.htm)

BRASIL. Decreto N2 4.560/2002 — Disp&e sobre o exercicio da profissdo de Técnico Industrial e Técnico Agricola de nivel
médio ou de 22 grau

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/2002/d4560.htm#:~:text=D4560&text=DECRETO%20N%C2%BA%204.560%2
C%20DE%2030,m%C3%A9di0%200u%20de%202%C2%BA%20grau.)

BRASIL. Lei n2 6.894/1980 e alteragdes - Inspecgdo e a fiscalizagdo da produgdo e do comércio de fertilizantes, corretivos,
inoculantes, estimulantes ou biofertilizantes, remineralizadores e substratos para plantas, destinados a agricultura (
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/1980-1988/L6894.htm).
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http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf
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http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/admi_mater.pdf
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/d4560.htm#:~:text=D4560&text=DECRETO%20N%C2%BA%204.560%2C%20DE%2030,m%C3%A9dio%20ou%20de%202%C2%BA%20grau
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/d4560.htm#:~:text=D4560&text=DECRETO%20N%C2%BA%204.560%2C%20DE%2030,m%C3%A9dio%20ou%20de%202%C2%BA%20grau
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BRASIL. Lei n2 7.802/1989 e alteracdes (Pesquisa, a experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o
armazenamento, a comercializa¢do, a propaganda comercial, a utilizacdo, a importacdo, a exportacdo, o destino final dos
residuos e embalagens, o registro, a classificagdo, o controle, a inspecdo e a fiscalizagdo de agrotoxicos, seus componentes e
afins ( http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L7802.htm).

BRASIL. Lei n29.973/2000 e alterag¢des - Sistema de armazenagem dos produtos agropecuarios
(http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/Leis/L9973.htm).

BRASIL. n2 10.711/2003 - Dispde sobre o Sistema Nacional de Sementes e Muda

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/2003/L10.711.htm).

BRASIL. Lei 10.831/2003 - Dispde sobre a agricultura organica (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2003/110.831.htm )
BRASIL. Lei n2 11.326/2006 - Estabelece as diretrizes para a formulagdo da Politica Nacional da Agricultura Familiar e
Empreendimentos Familiares Rurais ( http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/lei/111326.htm)
MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

EMBRAPA — Biblioteca técnica ( https://www.embrapa.br/biblioteca):

- MALAVOLTA, E. ABC da Andlise de Solo e Folhas. Ceres, 1992.

- MANTOVANI, Everaldo C. Irrigagdo: Principios e Métodos. UFV, 2009).

- MELO, Carlos Rogério de. Hidrologia: Principios e AplicagGes em Sistemas Agricolas. UFLA, 2013

- MEURER, Egon José. Fundamentos de Quimica de Solo. Evangraf, 2012.

- SILVA, Célia Maria M. de Souza. Agrotoxicos e Ambiente. Embrapa, 2005.

- SILVA, Fabio Cesar da. Manual de Analises Quimicas de Solos, Plantas e Fertilizantes. Embrapa, 2009.

SINTARGS. Manual Profissional do Técnico Agricola, 32 ed., 2015. ( https://sintargs.com.br/manual-profissional-do-tecnico-

agricola/)
WHITE, Robert. Principios e Praticas da Ciéncia do Solo. Andrei, 2009.

46 — TECNICO CONTABIL

Principios de Contabilidade Publica: Regime Contabil. Exercicio Financeiro. Dotagdo Orgamentdria. Execucdo e Controle
Orgamentdrio e Financeiro. Balango Patrimonial: Disponibilidades Financeiras. Receita Pulblica: Receita Orgamentaria,
Receita Extra Or¢camentaria, Arrecadacao, Recolhimento, Receita da Divida Ativa, Vinculagdes Constitucionais da Receita
Publica. Despesa Publica: Despesa Orgamentdria, Despesa Extra Orgamentaria, Empenho, Liquidagdao, Pagamento, Restos a
Pagar. Despesas pelo Regime de Adiantamento. Ordem Cronoldgica de Pagamentos. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico — PCASP: Aspectos gerais. Estrutura. Aspectos Orcamentario, Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico. Procedimentos Contdbeis Patrimoniais: Composicdo do patriménio publico. VariagGes patrimoniais. Mensuragéo de
ativos e passivos. Ativo imobilizado. Ativo intangivel. Reavaliacdo, reducdo ao valor recuperavel, depreciagdo, amortizagdo e
exaustdo. TransagGes sem contraprestagdo. ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes. Reflexo patrimonial de
despesas de exercicios anteriores (DEA). Operagdes de Crédito. RPPS. Divida Ativa. Precatdrios em regime especial.
Demonstragées Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango orcamentario. Balango financeiro. Balango patrimonial.
Demonstragdo das variagdes patrimoniais. Demonstracdo dos fluxos de caixa. Demonstra¢cdo das mutagdes no patrimonio
liqguido. Notas Explicativas as DCAPS. Consolidacdo das demonstragcGes contabeis. Principios orgamentarios: Plano Plurianual.
Diretrizes orcamentarias. Elaboragdo e execu¢do do orcamento. Lei de Responsabilidade Fiscal: Limites e controle de
despesa com pessoal. Criagdo de despesas obrigatérias de carater continuado. Criagdo, expansdo e aprimoramento da
atividade governamental. Despesas com servicos de terceiros. Despesas de pessoal efetuadas em final de mandato.
Fiscalizagdo do Tribunal de Contas: Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado para Camaras Municipais: Prestagdo de
contas anuais. Controle interno. Sistema AUDESP. Atribui¢cdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro. Disposi¢cGes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei n2 4320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elabora¢do e controle dos orcamentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/14320.htm)
BRASIL. Lei Complementar n? 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal e da outras providéncias. (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

MF/STN Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP. 102 ed., 2023
(https://www.tesourotransparente.gov.br/publicacoes/manual-de-contabilidade-aplicada-ao-setor-publico-mcasp/2024/26).
TCESP. Manual Basico: Lei de Diretrizes Orgamentarias, 2009
(https://wwwd4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-ldo-rev-2009.pdf)

TCESP. Manual Basico: Lei de Orgamento Anual, 2009
(https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-loa-rev-2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: Plano Plurianual, 2009
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(https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: Lei de Responsabilidade Fiscal, 2023
(https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-fiscal-0).

TCESP. Manual de Controle Interno no Municipio, 2023 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/manual-controle-interno-
2022-0)

TCESP. InstrugBes N2 01/2020 — Prestagdes de Contas e Gestdo Fiscal - Area Municipal, art. 58, 61-65, 66-68, 93-103, 118-
120 (https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/instrucao/instrucoes-012020-atualizadas-pela-resolucao-112021)

47 — TECNICO DE ENFERMAGEM (40 horas)

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica de Enfermagem. Enfermagem em saude publica e
programas em saude publica. Ambiente hospitalar. Organizagdo e funcionamento do hospital. Servico de enfermagem.
Organizacdo e funcionamento da unidade de enfermagem ou unidade de internagdo. Avaliagdo de Saude. Seguranga,
Protecdo e Preparagdo para Emergéncias. Assepsia e Controle de InfecgGes. Modalidades Complementares e Alternativas.
Medicamentos. Enfermagem Peri operatdria. Promogdo de Respostas Psicossociais Sauddveis. Autoconceito. Estresse e
Adaptacdo. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade. Espiritualidade. Promogdo de Respostas Fisioldgicas
Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele e Cuidado de Lesdes. Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutricdo. Eliminagdo
Urindria. Eliminagdo Intestinal. Oxigenacgdo. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobdsico. Vacinas. Programa Saude da Familia.
AnotacOes de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infeccdo hospitalar. O paciente hospitalizado. Nog¢Ges gerais. Sinais
vitais. Peso e Altura. Posi¢gOes para exames. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Técnica de coleta de espécime para
exames complementares. Urina tipo |, EAS rotina e uranalise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico. Preparo da unidade do
paciente. Atendimento das necessidades basicas do paciente. Medidas para o conforto do paciente. Mobilizagdo.
Movimentagdo e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico do paciente. O paciente e suas
necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestdo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas bdasicas
modificadas. Sondagem nasogastrica (SNG). Alimentagdo por sondagem nasogastrica ou gavagem. Administracdo de
medicamentos. Administracdo de medicamentos por via oral. Via sublingual. Administracdo de medicamento por via retal.
Administracdo de medicamento por via nasal. Administragdo de medicamento por via parenteral. Vendclise. Dosagens de
solucGes. Tratamento por meio das vias respiratdrias - inalagdo, nebulizacdo e oxigenoterapia. Instilagdo. Tratamentos
diversos: Aplicagdes quentes e frias. Cateterismo vesical. Lavagem intestinal (enterdclise). Lavagem gastrica. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificacdo das feridas. Tipos de cicatrizagdo. Fatores que
afetam a cicatrizagdo normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. Afec¢Ses cardiovasculares.
Afeccdes hematopoiéticas. Sistema respiratério. Sistema enddcrino. Afecgdes reumaticas. Afecgdes otorrinolaringoldgicas.
Afeccdes oftalmoldgicas. AfecgGes neuroldgicas. Sistema urinario. AfecgGes neoplasicas. Anatomia. Fisiologia. Programa de
Assisténcia Integral a Saude da Mulher. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doencas
sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, a crianca e ao idoso. Programa de
acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral a sadde da crianca. Aleitamento
materno. Fungdes e atividades no dmbito da Atenc¢do Basica e da Estratégia Saude da Familia (ESF). Atribui¢Bes funcionais do
cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL/MS — Decreto n? 94.406/1976 - Regulamenta a Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, que disp&e sobre o exercicio da
Enfermagem, e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/1980-1989/d94406.htm).

COFEN. Resolugdo n? 564/2017 — Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (http://www.cofen.gov.br/resolucao-
cofen-no-5642017 59145.html).

COFEN. Resolugdo n2 689/2022 - Normatiza a atuagdo da equipe de enfermagem no cumprimento de prescri¢des a distancia,
através de meios eletrénicos (http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-689-2022 95819.html)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BERALDO, M. LUNA, P (org.) Manual de normas, rotinas e procedimentos de Enfermagem — Atenc¢do Basica. SMS/SP, 22 ed.,
2016 (http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-normas-rotinas-procedimentos-enfermagem-atencao-basica/).

BLANES, L. Tratamento de feridas. Baptista-Silva JCC, editor. Cirurgia vascular: guia ilustrado. Sdo Paulo: 2004.

BRASIL. MS - Cadernos da Atencgdo Basica: (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index) N2 13 - Controle dos canceres de colo
do dtero e da mama; N2 14 - Prevencdo Clinica de Doenca Cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica; N2 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 21 - Vigilancia em Saude: Dengue,
esquistossomoses, etc.; N2 22 - Vigilancia em Saude: Zoonoses. N2 23 - Saude da Criancga: Nutrigdo Infantil; N2 25 - Doencas
respiratdrias cronicas; N2 26 — Saude sexual e saude reprodutiva; N2 28 - Atengdo a demanda espontanea na APS; N2 30 -
Procedimentos; N2 33 - Saude da Crianca Crescimento e desenvolvimento; N2 35 - Estratégia para o cuidado da pessoa com
doenga crénica; N2 36 - Diabetes Mellitus; N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da
pessoa com doenca crénica: Obesidade; N2 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doencga crbnica: O cuidado da
Pessoa Tabagista; N2 41 - Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.
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=
BRASIL. MS - Coleta de Sangue: diagndstico e monitoramento das DST, Aids e hepatites virais. 12 ed., 2010.

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossério PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
COFEN. Guia de Recomendagdes para Registro de Enfermagem no Prontuario do Paciente e Outros Documentos de
Enfermagem, 2016 ( https://portal.coren-sp.gov.br/fag/como-devem-ser-realizadas-as-anotacoes-de-enfermagem/)
COREN/SP. Uso seguro de medicamentos: Guia para preparo, administracdo e monitoramento, 2017 ( https://portal.coren-
sp.gov.br/sites/default/files/uso-seguro-medicamentos.pdf )

COREN/SP. Protocolo de Enfermagem na Atenc¢do Primaria a Saude. Mddulo 1: Saude da Mulher, 2019 ( https://portal.coren-
sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/01/protocolo-de-enfermagem-na-atencao-primaria-a-saude-modulo-1-saude-da-
mulher.pdf)

NETTINA, S. M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan, 82 ed., 2007.

SILVA, Messauandra de Oliveira. Manual Pratico de Técnicas de Enfermagem, UniSantanna, 22 ed.

UFCSPA. PAZ, Adriana A. [et al.]. SOUZA, Emiliane N. (org.). Manual de Procedimentos em Enfermagem. Ed. da UFCSPA, 2016
( https://www.ufcspa.edu.br/editora_log/download.php?cod=002&tipo=pdf )

UNISEPE. SOUZA, A. L. T. SOUSA, B. O. P. Manual de Procedimentos Basicos de Enfermagem, 2017
(http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-procedimentos-basicos-enfermagem/)

48 — TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA (SAMU)

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica de Enfermagem. Enfermagem em saude publica e
programas em saude publica. Ambiente hospitalar. Organizagdo e funcionamento do hospital. Servico de enfermagem.
Organizacdo e funcionamento da unidade de enfermagem ou unidade de internagdo. Avaliagdo de Saude. Seguranga,
Protecdo e Preparacdo para Emergéncias. Assepsia e Controle de InfecgGes. Modalidades Complementares e Alternativas.
Medicamentos. Enfermagem Peri operatéria. Promogdo de Respostas Psicossociais Sauddveis. Autoconceito. Estresse e
Adaptacdo. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade. Espiritualidade. Promogdo de Respostas Fisioldgicas
Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele e Cuidado de Lesdes. Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutrigdo. Eliminacdo
Urindria. Eliminagdo Intestinal. Oxigenac¢do. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobdsico. Vacinas. Programa Saude da Familia.
Anotac¢des de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infeccdo hospitalar. O paciente hospitalizado. NogOes gerais. Sinais
vitais. Peso e Altura. PosigOes para exames. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Técnica de coleta de espécime para
exames complementares. Urina tipo |, EAS rotina e uranalise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico. Preparo da unidade do
paciente. Atendimento das necessidades basicas do paciente. Medidas para o conforto do paciente. Mobilizacdo.
Movimentacdo e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico do paciente. O paciente e suas
necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestdo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas bdasicas
modificadas. Sondagem nasogastrica (SNG). Alimentagdo por sondagem nasogastrica ou gavagem. Administragdo de
medicamentos. Administracdo de medicamentos por via oral. Via sublingual. Administracdo de medicamento por via retal.
Administragdo de medicamento por via nasal. Administragdo de medicamento por via parenteral. Vendclise. Dosagens de
solucbes. Tratamento por meio das vias respiratdrias - inalagdo, nebulizacdo e oxigenoterapia. Instilacdo. Tratamentos
diversos: Aplicagcdes quentes e frias. Cateterismo vesical. Lavagem intestinal (enterdclise). Lavagem gastrica. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificacdo das feridas. Tipos de cicatrizagcdo. Fatores que
afetam a cicatrizagdo normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. AfeccGes cardiovasculares.
Afecgdes hematopoiéticas. Sistema respiratério. Sistema enddcrino. Afecgdes reumaticas. Afecgdes otorrinolaringoldgicas.
Afecgdes oftalmoldgicas. AfecgGes neuroldgicas. Sistema urindrio. Afecgdes neopldsicas. Anatomia. Fisiologia. Programa de
Assisténcia Integral a Saude da Mulher. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doengas
sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, a crianga e ao idoso. Programa de
acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral a sadde da criangca. Aleitamento
materno. Funcdes e atividades no ambito da Atencdo Basica e da Estratégia Salde da Familia (ESF). Atribui¢cdes funcionais do
cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposicdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL/MS — Decreto n? 94.406/1976 - Regulamenta a Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, que disp&e sobre o exercicio da
Enfermagem, e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/1980-1989/d94406.htm).

COFEN. Resolucdo n2 564/2017 — Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (http://www.cofen.gov.br/resolucao-
cofen-no-5642017 59145.html).

COFEN. Resolugdo n2 689/2022 - Normatiza a atuagdo da equipe de enfermagem no cumprimento de prescri¢es a distancia,
através de meios eletronicos (http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-689-2022 95819.html)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:
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https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
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BERALDO, M. LUNA, P (org.) Manual de normas, rotinas e procedimentos de Enfermagem — Atencdo Basica. SMS/SP, 22 ed.,
2016 (http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-normas-rotinas-procedimentos-enfermagem-atencao-basica/).

BLANES, L. Tratamento de feridas. Baptista-Silva JCC, editor. Cirurgia vascular: guia ilustrado. Sdo Paulo: 2004.

BRASIL. MS - Cadernos da Atencgdo Basica: (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index) N2 13 - Controle dos canceres de colo
do utero e da mama; N2 14 - Prevencdo Clinica de Doenca Cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica; N2 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa; N2 20 - Caréncia de Micronutrientes; N2 21 - Vigilancia em Saude: Dengue,
esquistossomoses, etc.; N2 22 - Vigilancia em Saude: Zoonoses. N2 23 - Saude da Crianga: Nutrigdo Infantil; N2 25 - Doengas
respiratdrias cronicas; N2 26 — Saude sexual e saude reprodutiva; N2 28 - Atengdo a demanda espontanea na APS; N2 30 -
Procedimentos; N2 33 - Saude da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N2 35 - Estratégia para o cuidado da pessoa com
doenga crénica; N2 36 - Diabetes Mellitus; N2 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N2 38 - Estratégia para o cuidado da
pessoa com doenca crénica: Obesidade; N2 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenga crénica: O cuidado da
Pessoa Tabagista; N2 41 - Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

BRASIL. MS - Coleta de Sangue: diagndstico e monitoramento das DST, Aids e hepatites virais. 12 ed., 2010.

BRASIL/MS. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS: Glossério PNH (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/glossario-pnh); Objetivos (https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/humanizasus/objetivos-do-humanizasus); Principios (https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/principios-do-humanizasus); Método e dispositivos da PNH
(https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus/metodo-e-dispositivos-da-pnh).
BRASIL, MS. Protocolos da Unidade de Emergéncia - Ministério da Saude, 2002
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/PROTOCOLOS UNIDADE EMERGENCIA HOSP S RAFAEL.pdf).

COFEN. Guia de Recomendagdes para Registro de Enfermagem no Prontudrio do Paciente e Outros Documentos de
Enfermagem, 2016 ( https://portal.coren-sp.gov.br/fag/como-devem-ser-realizadas-as-anotacoes-de-enfermagem/)
COREN/SP. Uso seguro de medicamentos: Guia para preparo, administracdo e monitoramento, 2017 ( https://portal.coren-
sp.gov.br/sites/default/files/uso-seguro-medicamentos.pdf )

HIGA Elisa M. S. ATALLAH, Alvaro N. Medicina de Urgéncia - Unifesp/Escola Paulista de Medicina. Manole, 2004.

NETTINA, S. M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan, 82 ed., 2007.

MARTINS, Herlon Saraiva et. al. Emergéncias Clinicas Abordagem Pratica. Manole, 72. ed., 2012.

SILVA, Messauandra de Oliveira. Manual Pratico de Técnicas de Enfermagem, UniSantanna, 22 ed.

UFCSPA. PAZ, Adriana A. [et al.]. SOUZA, Emiliane N. (org.). Manual de Procedimentos em Enfermagem. Ed. da UFCSPA, 2016
( https://www.ufcspa.edu.br/editora log/download.php?cod=002&tipo=pdf )

UNISEPE. SOUZA, A. L. T. SOUSA, B. O. P. Manual de Procedimentos Basicos de Enfermagem, 2017
(http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-procedimentos-basicos-enfermagem/)

49 — TECNICO DE RADIOLOGIA

Técnicas radiograficas. Fisica. Prote¢do. Anatomia. Exame Radiografico. Cabega. Pescogo. Colunas. Membros Superiores.
Membros Inferiores. Térax. Abdome. Contrastado. Mama. Efeitos bioldgicos das radiagdes em meios de protegdo.
Processamento de filmes radioldgico. Identificagdo dos equipamentos radioldgicos, seus componentes e acessorios,
utilizados e funcionamento. Atitude ética e profissional do Técnico em Radiologia. Procedimentos de protecdo em
radiodiagndstico. Cédigo de Etica Profissional. Codigo de Processo Etico Profissional. Legislacdo, normas e regulamentacdo
relativas a drea de atuacdo. Atribui¢des funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre
o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

CONTER. Resolugdo N2 15/2011 - Codigo de ética dos profissionais de técnicas radioldgicas
(http://www.conter.gov.br/uploads/legislativo/codigodeetica.pdf).

Resolugdo - RDC N2 611/2022 (https://antigo.anvisa.gov.br/documents/10181/6407467/RDC 611 2022 .pdf/c552d93f-
b80d-408e-92a0-
9fa3573f6d46#:~:text=Estabelece%2005%20requisitos%20sanit%C3%Alrios%20para,tecnologias%20radiol%C3%B3gicas%20
diagn%C3%B3sticas%200u%20intervencionistas)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BIASSOLI Jr. Técnicas radiograficas: perguntas e respostas comentadas. Rubio, 2006.

HERRING, W. Radiologia Basica: aspectos fundamentais. Guanabara Koogan, 2016.

SANTOS, G. C. Manual de Radiologia: Fundamentos e técnicas. Yendis, 2007.

50 — TECNICO DE SAUDE BUCAL

Normatizagdo da Profissdo. Etica Profissional. Conceito. Direito dos pacientes. Comportamento profissional. Privacidade e
segredo profissional. Conduta do ASB frente ao cirurgido-dentista. Etiqueta Profissional. Introducdo. Aparéncia pessoal.
Atendimento ao publico. Pontos chaves no contato humano. Telefonia. Autocontrole. RelagGes profissionais. Administra¢do
do Consultério Dentério. Ergonomia Aplicada a Odontologia. Areas ou zonas de trabalho. Padroniza¢do. Deveres do ASB.
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Transferéncias de instrumentos. Tempo, acdo e movimento. O equipamento como elemento de trabalho. Posicdo de
trabalho do cirurgido-dentista. Anatomia. Definicdo. Corpo humano. Constituicdo. Anatomia dentdria. Biosseguranca.
Contaminagdo. Cuidados universais. Objetivos. Medidas de protecdo de profissionais e da equipe de saude. Dificuldades na
execucdo das normas de biosseguranca. Preparacdo do ambiente. Conceito. Classificagdo. Cuidados com o instrumental.
Classificagdo dos objetivos inanimados — Spaulding. Etapas para o processamento do instrumental contaminado. Cuidados
com a manipulagdo do lixo e da roupa suja. Doengas Infectocontagiosas. InfecgGes bacterianas. Infecgdes fungicas. Infecgdes
viréticas. Prote¢do por vacinas. Fundamentos Basicos de Enfermagem. Sinais vitais. Emergéncias médicas em consultério
dentario. Vias de administragdo de medicamentos. Radiologia. Aparelhos de raio X odontoldgicos. Radioprote¢do. Filmes
radiograficos periapicais. Camara escura. Solugdes de processamento. Laboratdrio de Prétese Dentaria. Protese. Protese
dentaria. Tipos de prétese dentaria. A participacdo do ASB no atendimento dos servigos de protese. Fases de confecgdo de
proteses. Prevencdo. Placa dentdria. Doenga periodontal. Doencga carie. Meios de controle. Selantes na prevencgao. Instalagdo
de um Consultério Odontoldgico. Requisitos Basicos. Legislacdo Basica. Sala de clinica. Equipamentos e Aparelhos
odontoldgicos. Cadeia odontoldgica. Equipo. Unidade auxiliar. Foco ou refletor. Mocho. Aparelho de raio X. Amalgamador.
Fotopolimerizador. Ultrassom. Esterilizador de bolinhas. Camara escura. Negatoscopio. Estufa. Autoclave. Seladora
automatica. Pegas de mado. Seringa triplice. Compressor. Caixa de comando. Pedal. Bomba de alta suc¢do. Armario clinico
auxiliar. Instrumentais odontoldgicos. Instrumentais para exame clinico. Instrumentais para procedimentos. Instrumentais
para cirurgia. Instrumentais e materiais para exodontias. Instrumentais para periodontia. Instrumentais e materiais para
dentistica e prétese. Para endodontia - Instrumentais e materiais. Instrumentais para ortodontia. Materiais Dentarios.
Materiais restauradores diretos. Cimentos e bases produtoras. Materiais para confecgdo de prétese. Manipulacdo de gessos.
Cimentos para endodontia. Materiais Diversos. Para dentistica, protese e endodontia. Para prevencdo e higiene bucal. Para
biosseguranga e cirurgia. Para dentistica, protese e ortodontia. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro. Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢Ges funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 11.889/2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Satde
Bucal — ASB (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Publicag¢des Institucionais:

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Ateng3o Basica N2 17 - Sadde Bucal, 2008
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal.pdf)

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional brasil sorridente.pdf).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Especialidades em Satide Bucal, 2008
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades saude bucal.pdf).

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario - Perfil de Competéncias
Profissionais, 2004 (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto_thd_final.pdf).

CROSP, Manual do TSB e ASB 12Ed Vol. 1, 2015
(https://site.crosp.org.br/uploads/download/72e4f262f9830b010a479bbd7adfee9a.pdf )

CROSP, Manual do TSB e ASB 12Ed Vol. 2, 2016
(https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/al4db2e24a3970abf35b231bdbf26d07.pdf )

Livros e Compéndios:

BORGES, LC. ASB e TSB Formacao e Pratica da Equipe Auxiliar. Elsevier, 2015.

SANTOS, William Nivio dos; Coimbra, Juan Luis. Auxiliar de Consultdrio Dentario. Rubio, 2005

51 — TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

Ergonometria (ergonomia). Prevencdo e controle de acidentes. Administracdo e legislacdo aplicadas. Seguranga do trabalho.
Higiene e Medicina do Trabalho. Tecnologia e prevencdo de combate a incéndio e sinistros. Brigadas de incéndio e planos de
abandono. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. PPRA/mapas de risco. EPIs/EPCs. Vistorias e
inspecdes de seguranca e de investigacdo de acidentes. Estatisticas de acidentes. CIPA/SIPAT. Atribui¢des funcionais do cargo
no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro.

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢Ges funcionais do cargo.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-
br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-
regulamentadoras-nrs): NR 01 - Disposi¢Ges Gerais; NR 03 - Embargo ou Interdi¢gdo; NR 04 - Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho; NR 05 - Comissdao Interna de Prevencdo de Acidentes; NR 06 -
Equipamentos de Protec¢do Individual — EPI; NR 08 — EdificagGes; NR 09 — Avaliagdo e Controle das Exposicdes Ocupacionais a

85


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades_saude_bucal.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto_thd_final.pdf
https://site.crosp.org.br/uploads/download/72e4f262f9830b010a479bbd7adfee9a.pdf
https://site.crosp.org.br/uploads/paginas/a14db2e24a3970abf35b231bdbf26d07.pdf
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nrs
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nrs
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nrs
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr1.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr3.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr4.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr5.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/cipa.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr6.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr8.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr9.htm
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Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos; NR 10 - Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade; NR 11 - Transporte,
Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais; NR 12 - Mdquinas e Equipamentos; NR 15 - Atividades e Operacdes
Insalubres; NR 16 - Atividades e OperagGes Perigosas; NR 17 — Ergonomia; NR 21 - Trabalho a Céu Aberto; NR 23 -Protecdo
Contra Incéndios; NR 24 - CondigOes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 - Sinalizagdo de Seguranga; NR
28 - Fiscalizagdo e Penalidades.

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

PMESP/CCB — Manual de Treinamento Pratico de Brigada de Incéndio (https://segurancadotrabalhonwn.com/manual-
brigada-de-incendio/)

52 - TECNICO JURIDICO

Redagdo Oficial: Aspectos Gerais da Redagdo Oficial; ComunicagGes Oficiais; Pronomes de Tratamento; Fechos para
Comunicagdes; ldentificagdo do Signatdrio; O Padrdo Oficio; Aviso e Oficio; Memorando; Mensagem. Sistematica da Lei:
sistematica interna, sistematica externa, artigos, paragrafos, incisos, alineas, agrupamento de artigos, critérios de
sistematizacdo. Nogdes de Protocolo, Expedicdo e Arquivos. Técnicas de arquivamento. Nog¢des das disposi¢cdes
constitucionais sobre a administragdo pubica e servidores. NogGes da Lei de Improbidade Administrativa. Nogdes da lei de
compras e licitagdes. Nogdes da Lei de Responsabilidade Fiscal. Documento: Classificagdo de documentos; Documentos
sigilosos — atenc¢do especial; Documento ostensivo; Cadastrando um documento; Realizando pesquisa de antecedentes;
Montando documentos; Rotina de cadastramento de documento. Processo: Autuagdo; Partes de um processo; Numeragao
de folhas e de pecas; Tratamento fisico dos documentos e processos; Rotina de cadastramento de processo. Encerramento e
abertura de volumes: Rotina de encerramento e abertura de volumes; Juntadas; Rotina de juntada por anexagdo de
documento a documento; Rotina de juntada por anexag¢do de processo a processo; Rotina de juntada por anexagdo de
documento a processo; Apensacdo; Rotina de apensagdo de processos; Desapensagdo; Rotina de desapensagdo de
processos; Desentranhamento; Rotina de desentranhamento; Desmembramento; Rotina de desmembramento de processo
constituido; Tramita¢do; Rotina de tramitagdo de processos e documentos. Atribuicdes funcionais do cargo no ambito da
Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de
Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - artigos 37 a 41

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao.htm).

BRASIL. Lei n® 8.429/1992 e suas alterag¢des (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8429.htm)

BRASIL. Lei n2 101/2000 e suas alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcp101.htm)

BRASIL. Lei n2 14.133/2021 e alterag@es (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02019-2022/2021/lei/L14133.htm)

Livros, Compéndios e Publicag¢des Institucionais:

AGU. Manual de Procedimentos de Protocolo, Expedicao e Arquivo, 2010
(https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Prot
0c0l0%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A30%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyld=AKIAZSNEHWJCGVGC2BO6&Ex
pires=2016131508&Signature=9L.Dal17R%2B1DF8Y43RvVFHFOdk%2FuAQ%3D)

FERRAZ, Katia M. A. MORAES, Thais C. C. Postura de Atendimento. ESALQ/USP
(https://www.esalg.usp.br/biblioteca/pdf/Postura_de Atendimento-Conceitos_e Praticas.pdf).

UDESC. Manual de Atendimento ao Publico

(https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0 43512400 1476995550.pdf).

UnB. Técnicas de Redagdo e Arquivo, 2007 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf).)

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Forense, 352 ed., 2022.

JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios a Lei de Licitagdes e Contratacdes Administrativos: Lei 14.133/2021. Revista dos
Tribunais, 12 ed., 2021.

TCESP. Sumulas de Jurisprudéncia (https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas)

53 — TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos da Terapia Ocupacional. Relagdo Terapeuta-Paciente. Trabalho em Equipe. Abordagens Grupais. Avaliacdo
Qualitativa em Terapia Ocupacional: Principios, Métodos e Técnicas de Coleta de Dados. Métodos e Técnicas de Avaliagdo
nas Areas de Desempenho Ocupacional. Métodos e Técnicas de Avaliagdo em Componentes de Desempenho. Avalia¢do dos
Contextos. Andlise de Atividade. Reabilitacdo Baseada na Comunidade. Pratica Baseada em Evidéncias. Terapia Ocupacional
na Saude Mental e Psiquiatria. Terapia Ocupacional da disfuncdo fisica: neurologia do adulto, disfuncGes neuroldgicas, lesGes
da medula espinhal, paralisia braquial obstétrica, tratamento de queimados, dermatoses ocupacionais, doengas reumaticas,
tratamento de amputados, ortopedia e traumatologia, dor neuro musculoesquelética. Terapia Ocupacional na Saude e no
Trabalho: saude do trabalhador e ergonomia. Terapia Ocupacional na pratica pedidtrica: deficiéncia mental, atraso no
desenvolvimento, transtorno emocional infantil, transtornos da coordena¢do motora e da aprendizagem, desordens
neuromotoras, adaptacdes para o brincar. Terapia Ocupacional na pratica social. Terapia Ocupacional da Geriatria e
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http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr10.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr11.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr12.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr15.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr16.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr17.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr21.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr23.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr24.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr26.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr28.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr28.htm
https://segurancadotrabalhonwn.com/manual-brigada-de-incendio/
https://segurancadotrabalhonwn.com/manual-brigada-de-incendio/
https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/AGU.%20Manual%20de%20Procedimentos%20de%20Protocolo%2C%20Expedi%C3%A7%C3%A3o%20e%20Arquivo%2C%202010.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=9LDa17R%2B1DF8Y43RvFHFOdk%2FuAQ%3D
https://www.esalq.usp.br/biblioteca/pdf/Postura_de_Atendimento-Conceitos_e_Praticas.pdf
https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0_43512400_1476995550.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf
https://www.tce.sp.gov.br/boletim-de-jurisprudencia/sumulas
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Gerontologia: terapia ocupacional gerontoldgica, reabilitacdo do idoso portador de deméncia tipo Alzheimer. Terapia
Ocupacional da Disfung¢do sensorial: abordagens da Terapia Ocupacional na disfuncdo auditiva, disfuncdo visual. Terapia
Ocupacional e Tecnologia Assistiva: design universal, adaptagdo ambiental e doméstica, mobilidade, ortese e protese, cadeira
de rodas e sistema de adequacgdo postural, comunica¢do alternativa e suplementar, softwares adaptados de computador,
adaptacdo veicular. Outros campos de atuagdo: AIDS, oncologia, equoterapia, cardiologia, Home Care, neonatologia, inclusdo
escolar. Cédigo de Etica e Deontologia. Atribui¢des funcionais do cargo no dmbito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.
Disposi¢des sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL/MS. Portaria n2 2809/2012 — Estabelece a organizagdo dos Cuidados Prolongados para retaguarda a Rede de Atencgdo
as Urgéncias e Emergéncias (RUE) e as demais Redes Tematicas de Atengdo a Saude no ambito do SUS
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt2809 07 12 2012.html).

COFFITO. Resolugdo n? 425/2013 - Cédigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional —
(https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3188#:~:text=Artigo%201%C2%BA%20%E2%80%93%200%20C%C3%B3digo%20de,pre
rrogativas%20assegurados%20pelo%20ordenamento%20jur%C3%ADdico.)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

CARVALHO, Andréa F C. T. Terapia Ocupacional. Rubio, 2007.

CAVALCANTI, Alessandra; GALVAO, Claudia Galvio. Terapia Ocupacional: Fundamentag3o e Pratica. Guanabara Koogan.
CREFITO. O Terapeuta Ocupacional e o SUS (http://www.crefito3.org.br/dsn/pdfs/acervo-publicacoes/cartilha-do-terapeuta-
ocupacional.pdf)

MANUAL MDS. Terapia Ocupacional.
(https://www.msdmanuals.com/pt-br/casa/fundamentos/reabilita%C3%A7%C3%A30/terapia-ocupacional-to)

54 - TOPOGRAFO

Principios basicos de Topografia: sistemas de coordenadas, superficies de referéncias, classificacdo dos erros de observagao.
Escalas. Normalizagdo. Medicdo de distancias. Medi¢dao de dire¢des. Orientagdo. Levantamento topografico —Planimetria.
Técnicas de levantamento planimétrico. Calculo de areas. Nivelamento. Desenho topografico assistido por computador.
Termos técnicos utilizados em instrumentagao topografica e geodésica. Representa¢do do relevo. Fundamentos da geodésia
e da cartografia. OperagOes geodésicas. Operagdes cartograficas. Relagdes entre as coordenadas UTM. O posicionamento
espacial. A cartografia matematica. A representacdo do relevo. A fotogrametria e o sensoriamento. Medicdo de Distancias.
Correcbes de Distancias. Instrumentos Medidores Eletronicos de Distancias (MEDs). Introducdo ao Nivelamento.
Nivelamento Geométrico. Angulos e Direcdes. Medicdo de Angulos e Direcdes com Estagdes Totais. Varias Discusses sobre
Angulos. Compensac¢do de Poligonais e Calculo de Areas. Calculos em Computador e Medi¢des Omitidas. Levantamento
Topografico. O Sistema de Posicionamento Global (GPS). AplicagGes de Campo de GPS. Introdugdo aos Sistemas de
Informacbes Geogréficas (SIG). Levantamentos de Obras. Célculo de Volumes. Levantamentos de Propriedades ou
Levantamentos Cadastrais. Curvas Horizontais. Curvas Verticais. Normas Técnicas da ABNT: NBR 14645-1:2001 - Elaboracdo
do "como construido" (as built) para edificagGes - Parte 1: Levantamento planialtimétrico e cadastral de imével urbanizado
com darea até 25 000 m?, para fins de estudos, projetos e edificacdo — Procedimento. NBR 13133:2021 - Execu¢do de
levantamento topografico — Procedimento. NBR 17047:2022 - Levantamento cadastral territorial para registro publico —
Procedimento. Atribui¢Ges funcionais do cargo no ambito da Prefeitura Municipal de Cruzeiro. Disposi¢cdes sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Municipais de Cruzeiro.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢Ges funcionais do cargo.

ABNT. Normas Brasileiras (https://www.abnt.org.br/): NBR 14645-1:2001 - Elaboragdo do "como construido" (as built) para
edificacdes - Parte 1: Levantamento planialtimétrico e cadastral de imdvel urbanizado com &drea até 25 000 m?, para fins de
estudos, projetos e edificagdo — Procedimento. NBR 13133:2021 - Execugdo de levantamento topografico — Procedimento.
NBR 17047:2022 - Levantamento cadastral territorial para registro publico — Procedimento.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Lei N2 5.267/2023 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipais de Cruzeiro e da outras providéncias (https://www.cruzeiro.sp.gov.br/area-servidor-publico/)

Livros, Compéndios e Publicac¢des Institucionais:

DAVIS, W; McCORMAC, J.; SARASUA, W. Topografia. LTC, 62 ed. 2016).

TULER,M; COSTA, S. L. Fundamentos de Geodésia e Cartografia. Bookman, 12 ed.2015.

VEIGA Luis Augusto Koenig; ZANETTI Maria Aparecida Zehnpfennig; FAGGION Pedro Luis. Fundamentos de Topografia.
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http://www.crefito3.org.br/dsn/pdfs/acervo-publicacoes/cartilha-do-terapeuta-ocupacional.pdf
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ANEXO Ill - REQUERIMENTO DE ISENGAO/REDUCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

A Publiconsult ACP Ltda — Concurso Publico n2 1/2024 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO/SP

Nome:
RG: CPF:
Cargo pretendido: N2 de Inscrigao no Concurso publico:

Endereco Completo:

Telefone com DDD: E-mail:

Assinalar com um (X) dentro dos parénteses da sua situa¢do de enquadramento:

() Venho pelo presente requerer a isen¢do/reducio do valor de inscricdo no referido concurso publico, pois encontro-me
enquadrado na situagdo de candidato desempregado: Para tal, apresento nesta oportunidade: a) cépia autenticada do RG e CPF; b)
cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das paginas onde constem a foto; a identificagdo; a anotagdo de admissdo/demissdo
e a pagina subsequente em branco; c) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (copia da conta de agua, luz, telefone ou
IPTU em nome do candidato); no caso de comprovante de enderego em nome dos pais ou dos filhos, além da cdpia do comprovante de
residéncia, devera apresentar copia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de endereco em nome do cénjuge, apresentar
copia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de endereco em nome de irmdo, apresentar copia da certiddo de nascimento
de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que nao as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em
nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a cdpia do comprovante de residéncia uma declaragdo com firma
reconhecida em cartdrio, do candidato e do portador do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

() Venho pelo presente requerer a isen¢do/redu¢do do valor de inscricio no referido concurso publico, pois encontro-me
enquadrado na situacdo de candidato inscrito no Programa Social Bolsa Familia. Para tal, apresento nesta oportunidade: a) copia
autenticada do RG e CPF; b) cdpia autenticada do cartdo com nimero do NIS (Nimero de Inclusdo Social), indicando-o como
beneficiario; c) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (cépia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da cépia do comprovante de residéncia,
deverd apresentar copia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de enderegco em nome do conjuge, apresentar copia da
certiddo de casamento; no caso de comprovante de enderego em nome de irmao, apresentar cépia da certiddo de nascimento de
ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome
de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a copia do comprovante de residéncia uma declaragdo com firma
reconhecida em cartdrio, do candidato e do portador do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

() Venho pelo presente requerer a redugdo de 50% do valor de inscri¢do no referido concurso publico, pois encontro-me enquadrado
na situacdo de candidato aluno de estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior cuja somatéria da renda dos
responsaveis ndo ultrapassa 2 saldrios-minimos (ndo seja maior do que RS 2.824,00). Para tal, apresento nesta oportunidade: a)
copia autentica do RG e CPF; b) declaracdo fornecida pelo estabelecimento de ensino, comprovando sua matricula e frequéncia no
curso; c) comprovante de renda dos responsaveis pelos alunos (a renda ndo podera ultrapassar a 02 (dois) salarios minimos vigentes);
d) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e copia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da cdpia do comprovante de residéncia,
deverd apresentar copia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de endereco em nome do conjuge, apresentar copia da
certiddo de casamento; no caso de comprovante de endereco em nome de irmdo, apresentar cépia da certiddo de nascimento de
ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome
de outra pessoa, o candidato deverd apresentar junto com a copia do comprovante de residéncia uma declaragdo com firma
reconhecida em cartério, do candidato e do portador do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

DECLARO que tenho conhecimento do Edital de Abertura das Inscrigbes do Concurso Publico n2 1/2024, e em especial que deverei, além
de apresentar este requerimento, efetuar a minha inscrigdo para o referido concurso publico no site www.publiconsult.com.br. DECLARO
ter ciéncia de que a iseng¢do ou redugdo do pagamento do valor de inscricdo pleiteada dependerd da analise dos documentos que ora
apresento para comprovar minha situacdo de enquadramento em face das disposi¢Ges legais. DECLARO que as informagGes por mim
prestadas para a obtenc¢do do beneficio da isencdo ou reducdo do pagamento do valor de inscricdo no referido concurso publico sdo
verdadeiras. DECLARO estar ciente de que as informagses prestadas e a documentagdo juntada serdo objeto de andlise e diligéncia por
parte da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO e da empresa Publiconsult ACP Ltda. DECLARO estar ciente dos termos das Leis Municipais
3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014, em especial de que serei eliminado do concurso publico caso, ndo atendendo, a época de sua
inscricdo, aos requisitos legais, tenha obtido, com emprego de fraude, documentacdo falsa ou inidénea ou qualquer meio que evidencie
ma fé, a isengdo ou redugdo de pagamento do valor de inscrigdo. DECLARO, por fim, estar ciente de que a eliminagdo importara a anulagdo
da inscricdo e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes civis e criminais.

CRUZEIRO, de de 2024.

Assinatura do candidato:
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