PREFEITURA MUNICIPAL DE BERNARDINO DE CAMPOS
BERNARDINO DE CAMPOS - SP

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2022

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Bernardino de Campos, Estado de Sao Paulo, por seu Prefeito que este
subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscricbes ao Concurso Publico de Provas para:
ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CONTADOR, ELETRICISTA, ENFERMEIRO,
ESCRITURARIO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO GENERALISTA PSF,
MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA,
NUTRICIONISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, PEDREIRO, TECNICO DE ENFERMAGEM E VIGIA e de
Provas e Titulos para: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB il - ARTE e PSICOPEDAGOGO,
nos termos da Lei Municipal N° 1.712/2011 e da Lei Municipal 1.847/2014 e das disposi¢des contidas neste
Edital.

1. CARGO - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - CARGA HORARIA - SALARIO - TAXA DE
INSCRICAO

[1.1. ASSISTENTE SOCIAL

1.1.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.1.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscricdo no Orgao de Classe

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica

1.1.4. Carga Horéria: 30 h/sem

1.1.5. Salario: R$ 2.894,86

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

[1.2. AUXILIAR DE ENFERMAGEM

1.2.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.2.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo e Inscricdo no COREN

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos Basicos do Cargo
1.2.4. Carga Horéria: 40 h/sem

1.2.5. Salario: R$ 1.609,52

1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

|1.3. CONTADOR

1.3.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.3.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscricdo no Orgao de Classe

1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informética

1.3.4. Carga Horaria: 40 h/sem

1.3.5. Salario: R$ 3.298,52

1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.4. ELETRICISTA

1.4.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.4.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo

1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos Basicos do Cargo
1.4.4. Carga Horéria: 40 h/sem

1.4.5. Salario: R$ 1.609,52

1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

|1.5. ENFERMEIRO

1.5.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.5.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscricdo no Orgao de Classe

1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica

1.5.4. Carga Horéria: 40 h/sem

1.5.5. Salario: R$ 2.894,86

1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.6. ESCRITURARIO

1.6.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva
1.6.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
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1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Nocdes de Informatica
1.6.4. Carga Horéria: 40 h/sem

1.6.5. Salario: R$ 1.502,27

1.6.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

|1.7. FONOAUDIOLOGO

1.7.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.7.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscricdo no Orgao de Classe

1.7.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica

1.7.4. Carga Horéria: 40 h/sem

1.7.5. Salario: R$ 2.894,86

1.7.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.8. MEDICO CARDIOLOGISTA

1.8.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.8.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscricdo no Orgao de Classe

1.8.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.8.4. Carga Horaria: 20 h/sem

1.8.5. Salario: R$ 3.298,52

1.8.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.9. MEDICO GENERALISTA PSF

1.9.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.9.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscricdo no Orgao de Classe

1.9.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.9.4. Carga Horéria: 40 h/sem

1.9.5. Salario: R$ 5.148,46

1.9.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.10. MEDICO GINECOLOGISTA

1.10.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.10.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscricdo no Orgao de Classe

1.10.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.10.4. Carga Horaria: 20 h/sem

1.10.5. Salario: R$ 3.298,52

1.10.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.11. MEDICO ORTOPEDISTA

1.11.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.11.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscrigdo no Orgao de Classe

1.11.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.11.4. Carga Horaria: 20 h/sem

1.11.5. Salario: R$ 3.298,52

1.11.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

[1.12. MEDICO PEDIATRA

1.12.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.12.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscrigdo no Orgao de Classe

1.12.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.12.4. Carga Horaria: 20 h/sem

1.12.5. Salario: R$ 3.298,52

1.12.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.13. MEDICO PSIQUIATRA

1.13.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.13.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscricdo no Orgao de Classe

1.13.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.13.4. Carga Horaria: 20 h/sem

1.13.5. Salario: R$ 3.298,52

1.13.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.14. NUTRICIONISTA

1.14.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva )
1.14.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscrigdo no Orgéo de Classe
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1.14.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemética, Conhecimentos Especificos e Nogoes
de Informatica

1.14.4. Carga Horaria: 40 h/sem

1.14.5. Salario: 2.894,86

1.14.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.15. OPERADOR DE MAQUINAS

1.15.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.15.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto e CNH Categoria C
1.15.3. Tipo de Prova: Escrita de Conhecimentos Béasicos do Cargo e Prova Prética
1.15.4. Carga Horaria: 40 h/sem

1.15.5. Salario: R$ 1.609,52

1.15.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

|1.16. PEDREIRO

1.16.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.16.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto

1.16.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Béasicos do Cargo e
Prova Pratica

1.16.4. Carga Horaria: 40 h/sem

1.16.5. Salario: R$ 1.502,27

1.16.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

|1.17. PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - PEB Ill - ARTE

1.17.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.17.2. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Educacao Artistica ou Habilitagdo em Arte

1.17.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos
Pedagdégicos e Conhecimentos Especificos

1.17.4. Carga Horaria: 30 h/sem

1.17.5. Salario: R$ 19,23 Hora/Aula

1.17.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.18. PSICOPEDAGOGO

1.18.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.18.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior Completo e Inscrigdo no Orgao de Classe

1.18.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislacdo e
Conhecimentos Especificos.

1.18.4. Carga Horaria: 40 h/sem

1.18.5. Salario: R$ 2.894,86

1.18.6. Taxa de Inscricdo: R$ 60,00

|1.19. TECNICO DE ENFERMAGEM

1.19.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.19.2. Escolaridade Ensino Médio Completo e Inscricdo no Orgéo de Classe

1.19.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
1.19.4. Carga Horaria: 40 h/sem

1.19.5. Salério: R$. 1.853,49

1.19.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

[1.20. VIGIA

1.20.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.20.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto

1.20.3. Tipo de Prova: Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
1.20.4. Carga Horaria: 40 h/sem

1.20.5. Salario: R$ 1.214,15

1.20.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

|2. DAS INSCRICOES

2. INSTRUCOES PARA INSCRICAO

2.1. Os interessados deverao inscrever-se no periodo de 11 a 25 de abril de 2022, pela Internet, através
do endereco eletronico www.omconsultoria.com.br, até 23h59min59seq - horario de Brasilia;

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N° 01/2022, da Prefeitura Municipal de
Bernardino de Campos - SP;
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2.3. Ler o edital até o final;

2.4. Preencher a ficha de inscricao;

2.5. Efetuar o pagamento da inscrigéo, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema;

2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto. O boleto podera ser impresso através da
Central do Candidato, localizado no endereco eletrdnico www.omconsultoria.com.br. e pago até 28 de abril
de 2022, respeitado o horario do sistema bancério.

2.5.2. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato deverd aguardar 24 horas de sua
geragao.

2.6. Para o0 pagamento da taxa de inscrigao realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancério gerado pelo site, em qualquer agéncia bancaria.

2.6.1. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Prefeitura Municipal ndao se responsabilizam por
pagamentos feitos fora de agéncias bancérias.

2.7. Ap6s o término do periodo destinado para as inscricdes a ficha de inscricdo nao estara mais
disponivel no site;

2.8. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabilizardo por
solicitacdes de inscrigdes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas
de comunicacgéo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados
ou da impressdo dos documentos que possam advir de inscricdes realizadas via internet, sendo de
responsabilidade do candidato, acompanhar a efetivagédo da inscri¢ao;

2.9. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRIGAO

2.9.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.9.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratacéo;

2.9.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.9.4. Haver votado nas ultimas elei¢oes ou justificado a auséncia ou pago a multa;

2.9.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente as exigéncias referentes aos cargos, nos termos
deste Edital;

2.9.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime
contra o patriménio ou a administragdo publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico, conforme
legislagao vigente;

2.9.7. N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;

2.9.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungdes atinentes ao Cargo a que concorre;

2.9.9. Néo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme
Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

2.9.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

2.10. Nao havera devolugao de taxa de inscrigao;

2.11. Nao serd aceita inscri¢gdo por via postal ou fora do periodo estabelecido no ltem 2.1., deste Edital;

3. INSCRICAO DE CANDIDATO ISENTO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Nos termos da Lei N® 1.444, de 30 de maio de 2005, ficara isento do pagamento da taxa de
inscrigdo, o candidato que esteja desempregado:

3.2. O candidato isento de pagamento de taxa de inscricdo devera, no periodo de 11 a 14 de abril de
2022, das 08h30min as 11h, no Setor de RH da Prefeitura Municipal, Rua Coronel Albino Alves
Garcia, 510, centro em Bernardino de Campos, apresentar os seguinte documentos;

3.2.1. Requerimento de isengdo com declaracédo de que esta desempregado (em anexo).

3.2.2. Boleto sem pagamento a ser obtido no site www.omconsultoria.com.br, no momento que
realizar a inscri¢ao.

3.2.3. RG;

3.2.4. Comprovante de residéncia;

3.2.5. Cépia da carteira de trabalho onde consta a qualificagdo do candidato e ultimo registro de
emprego assim como a folha seguinte.

3.2.6. Copia do Titulo de Eleitor

3.3. Sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, o candidato que prestar informacéo falsa com o intuito
de usufruir da isencao estard sujeito a:

3.3.1. Cancelamento da inscricdo e exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacao do seu resultado;

3.3.2. Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao do resultado
e antes da nomeacgéo para 0 emprego;

3.3.3. Declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada ap6s sua
publicacao;
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3.4. A lista dos candidatos deferidos para isengéo de inscricdo saira a partir do dia 20 de abril de 2022
no site www.omconsultoria.com.br.

3.5. Caso a inscricao do candidato como isento seja indeferida o0 mesmo poderé realizar o pagamento
da inscricéo até o vencimento do boleto, caso deseje participar do Concurso Publico.

|4. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Nao havera reserva de vagas as pessoas com deficiéncia. Dessa forma, ndo ha possibilidade da
aplicagao do percentual minimo exigido pelo §1°, do artigo 37 do Decreto Federal N® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89;

42. As pessoas com deficiéncia, devidamente inscritas e aprovadas nos termos deste Inciso, fica
destinada uma vaga a cada 10 (dez) nomeados por cargo, 0s quais ndo serdo discriminados pela sua
condicdo, exceto quando a deficiéncia ndo possibilitar as suas contratacdes, pelas caracteristicas de
atribuicdes e desempenhos, incompativeis com ela;

4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragoes;

4.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n®
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §1° e §2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante
o periodo das inscrigoes;

4.5. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a na
ficha de inscrigédo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresentacao de laudo
médico expedido nos Ultimos 6 (seis) meses;

4.6. Aos deficientes visuais cegos que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas no sistema
BRAILE e suas respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE (os referidos candidatos deverao
levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova, reglete e pungédo) e aos deficientes visuais ambliopes,
serdo oferecidas provas ampliadas;

4.7. O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial que necessitar para
realizagdo da prova, no ato da inscri¢ao;

4.8. O candidato portador deficiéncia devera:

4.8.1. No ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia;

4.8.2. Encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Pessoa com Deficiéncia disponivel no site
www.omconsultoria.com.br;

4.8.3. Encaminhar laudo médico original ou copia simples, emitido nos Ultimos seis meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do ltem
4.8.1. deste inciso;

4.9. O candidato portador de deficiéncia devera postar, até o dia 26 de abril de 2022, os documentos a
que se referem o subitem 4.8., via SEDEX, para: OM Consultoria Concursos Ltda - Concurso Publico -
Prefeitura de Bernardino de Campos - Edital 01/2022 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - VI. Moraes -
CEP 19900-250, Ourinhos-SP;

4.10. O encaminhamento do laudo médico (original ou coépia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impecga a chegada do laudo a seu destino;

4.11. O candidato portador de necessidades especiais que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes
constantes neste inciso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

|5. DAS PROVAS

5.1. A data, horério e local das provas serdo divulgados pela imprensa oficial com, pelo menos, 5 (cinco)
dias de antecedéncia.

5.2. Outros meios de convocacdo ndo possuem carater oficial, sdo apenas informativos, devendo o
candidato acompanhar a publicacdo dos referidos Editais de Convocagéao para Provas pela imprensa oficial;

5.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

5.4. As provas serdo elaboradas conforme consta nos itens 1.1.3. a 1.20.3., deste Edital, com base nos
programas constantes do Anexo ll;

5.5. A prova para os cargos que terdo somente prova escrita sera de carater eliminatério, com duragao de
3h (trés horas) e constara de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com quatro alternativas,
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valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, num total de 100,0 (cem) pontos, sendo considerado
aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior 50,0 (cinquenta) pontos;
5.5.1. A prova escrita obedecera as seguintes proporgoes:

CARGO TOTAL DE QUESTOES
(com base no anexo Il - PROGRAMAS BASICOS)

g 2 o

o0 mO| 0| _ o

S | §| 2 [;88/¢85|88| 28| =

e5| 3 | 2 RS8 88| 28| 38| o

Q @ 3 g 3ol =] o2 52 =

a5 2 | 8 23183 93| 52| 8

2 S | & | 82| °3 /83|88 &

58 &8 5

ASSISTENTE SOCIAL 10 10 - - 15 - 05 40

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10 10 ) ) 20 ) 40

CONTADOR 10 | 10 - - 15 - 05 40

ELETRICISTA 10 10 - - - 20 - 40

ENFERMEIRO 10 10 - - 15 - 05 40

ESCRITURARIO 15 15 - - - - 10 40

FONOAUDIOLOGO 10 10 - - 15 - 05 40

MEDICO CARDIOLOGISTA 10 10 - - 20 - - 40

MEDICO GENERALISTA PSF 10 10 - - 20 - - 40

MEDICO GINECOLOGISTA 10 10 - - 20 - - 40

MEDICO ORTOPEDISTA 10 10 - - 20 - - 40

MEDICO PEDIATRA 10 10 - - 20 - - 40

MEDICO PSIQUIATRA 10 10 - - 20 - - 40

NUTRICIONISTA 10 10 - - 15 - 05 40
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA lii

- PEB Il - ARTE 10 08 02 10 10 - - 40

PSICOPEDAGOGO 10 08 02 10 10 - - 40

TECNICO DE ENFERMAGEM 10 10 - - - 20 - 40

VIGIA 10 10 - - - 20 - 40

5.6. Os candidatos inscritos para os cargos de: OPERADOR DE MAQUINAS e PEDREIRO faro, além da
prova escrita, uma Prova Pratica, que tera o valor de 70,0 (setenta) pontos, devendo obter nota minima de
35,0 (trinta e cinco) pontos ou mais, para ser aprovado;

5.7. A prova escrita, para os cargos que fardo prova pratica, constara de 30 (trinta) questdes objetivas de
multipla escolha, valendo 1,0 (um) ponto cada uma, num total de 30,0 (trinta) pontos, com duragéo de 3h
(trés horas), devendo o candidato obter nota minima de 15,0 (quinze) pontos para ser aprovado;

5.7.1. As provas escritas obedecerao as seguintes proporgdes:

TOTAL DE QUESTOES )
Cargo (com base no anexo | - PROGRAMAS BASICOS)
w
o O
wn O
Sc | £ g 3
3 O £ 2
G @ g o & Total de Questdes
55 B o3
4 g §2
q &
o
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OPERADOR DE MAQUINAS - - 30 30
PEDREIRO 10 10 10 30

5.8. A Nota Final dos candidatos aos cargos citados no subitem 4.7. seré o resultado da soma das notas da
prova escrita e da prova pratica;
5.9. Seréo convocados para se submeterem a prova pratica os candidatos aprovados na prova escrita:

5.9.1. OPERADOR DE MAQUINAS e PEDREIRO: até o 15° (quinze) colocado ja aplicado
critério de desempate estabelecido no item 6.4.

5.9.2. Havendo 15 (quinze) ou menos candidatos inscritos para o cargo OPERADOR DE
MAQUINAS e PEDREIRO a prova pratica poder4 ser realizada no mesmo dia da prova escrita.

5.9.3. Ocorrendo a hipotese estabelecida no item 4.9.2. s6 serdo corrigidas as provas praticas
dos candidatos que obtiverem nota minima de 15,0 (quinze) pontos na prova escrita

5.9.4. Serdo avaliados os seguintes critérios para a prova pratica de OPERADOR DE
MAQUINAS:

Critérios de avaliagao da prova pratica

ITENS A SEREM PONTUADOS PARA OPERADOR DE MAQUINA PONTUACAO MAXIMA
(RETROESCAVADEIRA)

1. | Preparo da maquina para saida 10,00

2. | Saida com a maquina 10,00

3. | Dirigibilidade - maquina em movimento 26,00

4. | Operagdo com a maquina - execugao de tarefas especificas 24,00

4.9.5.. Serdo avaliados os seguintes critérios para a prova pratica de PEDREIRO:
Critérios de avaliagao da prova pratica

ITENS A SEREM PONTUADOS PARA PEDREIRO PONTUACAO MAXIMA
1. | Preparagdo de ferramentas e equipamentos 10,0
2. | Utilizagdo de ferramentas e equipamentos 12,0
3. | Conhecimento sobre orgamento de servigos 15,0
4. | Realizagéo de tarefa de Pedreiro 33,0
5.10. Para os cargos de PROFESSOR DE EDUCAQZ\O BASICA Il - PEB Il - ARTE e

PSICOPEDAGOGO, a nota obtida na prova escrita, aos candidatos que obtiverem nota igual ou superior
50,0 (cinquenta) pontos, serdo somados os pontos obtidos como titulo, nos termos do ltem 6, deste Edital,
para efeito de Classificagdo Final;

5.11. O candidato lera as questdes no Caderno de Questées € marcara suas respostas na Folha de
Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questées e ao término da solugédo da prova,
transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou
preta;

5.12. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou
preta, em forma de bolinha (@.@@) e nao serao consideradas respostas em forma diferente, em “X”,
a lapis, com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

5.13. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a corregao
das questdes objetivas da prova;

5.14. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato
0s prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

5.15. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observacoes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questdes ou solicitar
esclarecimento sobre elas. As anotacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel
pela organizagao das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos;

5.16. O candidato deverd comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia,
devendo o referido documento estar em perfeitas condigées, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza;

5.16.1. Na hipotese de o candidato nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova, a inclusdo do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario
especifico, diante da apresentacao de documentos pessoais e do comprovante de pagamento
original;

5.16.2. A inclusdo de que trata o item 5.16.1 sera realizada de forma condicional e sera confirmada
posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo;

5.17. Durante a realizagdo das provas nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao

entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras,
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(também em reldgios) e agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de 6culos
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escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

5.17.1. O candidato que estiver usando mascara de protecao contra a COVID-19 e desejar descarta-la,

durante a aplicacdo do exame, devera fazé-lo de forma segura, nas lixeiras do local de provas.

5.17.2. A ida ao banheiro sera permitida desde que o participante seja acompanhado pelo fiscal,

respeitando a distancia prevista nos protocolos de protecao contra a COVID-19.
5.17.3. As maos deverao ser higienizadas ao entrar e sair do banheiro.

5.18. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer

outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada;
5.19. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questoées, a
Folha de Resposta e qualquer material cedido para execugéo da prova;
5.20. No ato da devolugdo do Caderno de Questées e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala
destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o gabarito

a ser divulgado;

5.21. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

5.22. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

5.23. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e a
auséncia do candidato acarretara sua eliminacao do Concurso Publico;

5.24. Os gabaritos e o Resultado Final do Concurso Publico serdo divulgados pela imprensa, afixados nos
lugares de costume e disponibilizada no endereco eletrénico: www.omconsultoria.com.br

6. DOS TITULOS

6.1. Para os cargos de: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill - PEB Il - ARTE e

PSICOPEDAGOGO serao considerados como Titulos, com seus respectivos valores:

horas (somente uma, com curso concluido e em nivel de Pés-
Graduacao)

6.1.1. Doutorado na Area de Educagao 10,0 (dez) pontos
6.1.2. Mestrado na Area de Educagéo 5,0 (cinco) pontos
6.1.3. Especializagdo na Area de Educagdo com duragdo minima de 360

3,0 (trés) pontos

6.2. Os documentos comprovantes dos titulos deverao ser expedidos, por orgao oficial ou reconhecido
e deverdo declarar que o candidato concluiu o curso. Cursos nao concluidos nao serdo computados;
6.3. Quando se tratar de Especializagao devera conter a carga horaria e atestar a concluséo do curso;
6.4. Os candidatos deverao entregar a Ficha de Titulos devidamente preenchida com a sua contagem de
pontos, juntamente com as cépias dos documentos comprovantes do titulo.
6.4.1. As copias dos documentos a serem contados como titulos juntamente com a Ficha de

Titulos preenchida e assinada, deverdo ser entreques diretamente ao fiscal de sala, no dia da

realizacdo da prova escrita, em envelope lacrado.
6.5. A Ficha de Titulos estara disponivel no endereco eletrbnico www.omconsultoria.com.br;

|7. DO RESULTADO FINAL

7.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 5, deste Edital, serdo relacionados

na Classificacao Final, em ordem decrescente da nota obtida, sendo estabelecido:
7.1.1. Para aprovados em cargos que tenham somente prova escrita: nota obtida na prova escrita;

7.1.2. Para aprovados em cargos que tenham prova escrita e prova de titulo: nota obtida na prova

escrita mais pontos obtidos como titulo;

7.1.3. Para aprovados em cargos que tenham prova escrita e prova pratica: nota obtida na prova escrita

mais pontos obtidos na prova pratica;

7.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 4., deste Edital, serdo relacionados na

Classificacao Especial, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

7.3. A Classificagdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pelo Resultado Final publicado na
imprensa, afixadas no atrio da Prefeitura Municipal, no Departamento Municipal de Educacgéo, nos locais de

costume e estardo disponiveis no endereco eletrdnico www.omconsultoria.com.br;

7.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na Classificagao Final e

Especial:
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7.4.1. 12 critério: O candidato com maior idade na hip6tese de empate entre os candidatos, serd
aplicado o disposto no art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com idade superior ou
igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacao;

7.4.2. 2° critério: O candidato com maior idade

7.4.3. 3° critério: O candidato com maior niumero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de
encerramento das inscrigoes.

|8. DOS RECURSOS

8.1. Os candidatos inscritos para os cargos relacionados neste Edital poderao recorrer dos seguintes atos:
8.1.1. Do indeferimento de inscricao e incorrecao de dados;
8.1.1.1. O candidato podera recorrer do indeferimento de sua inscricdo, no prazo de 02 (dois) dias a
contar da data da publicagdo da homologagdo das inscrigbes, com pedido protocolado na Prefeitura
Municipal de Bernardino de Campos, na Avenida Cel Albino Alves Garcia, 510 - Centro, dirigido a Comisséo
de Concurso Publico, acerca do indeferimento da inscricdo e da incorrecao de dados;
8.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 8.1.1.1., poderéo
participar do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nao forem decididos dentro do
prazo legal;
8.1.2. Da formulacao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
8.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconsultoria.com.br, na CENTRAL DO CANDIDATO,
por dois dias a contar da divulgacao do gabarito preliminar;
8.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgacao da prova, solicitar a revisdo de questao
que, supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal de
Bernardino de Campos, na Avenida Cel Albino Alves Garcia, 510 - Centro, dirigido 2 Comissao de Concurso
Publico;
8.1.2.2.1. Para a revisdo de questao que supostamente tenha apresentado problema, o candidato
devera apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.
8.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os
candidatos;
8.1.2.4. Se houver algum erro na divulgagao do gabarito preliminar este sera corrigido;
8.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds analise de recursos;
8.1.3. Quanto as classificacoes finais do Concurso Publico.
8.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo do Resultado
Final, no 6rgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal de Bernardino de
Campos, na Avenida Cel. Albino Alves Garcia, 510 — Centro, dirigido a Comissdo de Concurso Publico,
sobre eventuais erros na ordem de classificagao decorrentes do critério de desempate e solicitar revisédo da
correcao de sua prova;
8.1.4. Havendo alteragédo na Classificacao Final ou Classificagdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela serd retificada e publicada novamente;
8.2. A Comissdo de Concurso Publico terd o prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;
8.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;
8.4. A Comissdo de Concurso Publico constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

|9. DAS CONTRATACOES

9.1. A aprovacéao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢coes legais pertinentes, da existéncia de
recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal, da rigorosa ordem
de classificacao e do prazo de validade do Concurso Publico;

9.2. As contratagdes serdo feitas conforme regime juridico constituido da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT;

9.3. A. Nesse momento o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

9.3.1. Uma foto 3x4;

9.3.2. Cépia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de
votacdo nas duas Ultimas eleicdes), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for
casado), do Certificado de Reservista ou de quitagdo com o Servico Militar (se for do sexo masculino e
menor de 45 anos), da Certidao de Nascimento de filhos (se 0s possuir);

9.3.3. Para os que tiverem filhos entre 0 (zero) e 14 (catorze) anos apresentar Carteira de Vacinacao
e/ou comprovante de frequéncia escolar nos termos da lei;

9.3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para as devidas anotagdes;
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9.3.5. Comprovante de residéncia;

9.3.6. Cépia autenticada dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos nos subitens 1.1.2. a
1.20.2., deste Edital;

9.3.7. Atestado de Saude expedido pela Equipe Médica Municipal, apés Exames Médicos Admissionais,
de carater eliminatorio;

9.3.8. Declaragdo de acumulo ou ndo, de emprego, cargo ou fungado publica nas esferas municipal,
estadual ou federal;

9.3.9. Outros documentos que a Administragdo Municipal julgar necessarios.

9.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo no Concurso Publico caso se verifique

qualquer das seguintes hipéteses:

9.4.1. Nao atender a convocacao para a contratacao;

9.4.2. Nao entrar em exercicio no Cargo para a qual foi contratado;

9.4.3. Nao apresentar os documentos exigidos conforme Subitem 9.3;

9.4.4. Nao gozar de plena saude fisica e mental, constatada por médico habilitado do Municipio,
mediante comprovagao em exame médico admissional.

|10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. O Concurso Publico sera para contratacdo a cargo publico vago, os que vierem a vagar e 0s que
forem criados durante a sua validade.

10.2. A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricao, bem como apresentagao de
documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscrigdo, mesmo que verificados posteriormente,
anulando-se todos os atos dela decorrentes;

10.3. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a divulgacao de seu
nome, e Registro de Identidade e CPF (se necessario) na divulgacdo da lista de inscritos, no edital de
convocacgao para provas, se necessario e nos editais de classificagdo e resultado final;

10.4. A inscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitagao tacita das condigées impostas
no presente Edital;

10.5. Sem prejuizo das sangbes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera excluido
do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela
decorrentes, o candidato que:

10.5.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
10.5.2. For surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos no ltem 5.17., deste Edital;
10.5.3. Apresentar falha na documentacgéao;

10.6. Todas as convocacgoes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa oficial, afixados no atrio
da Prefeitura Municipal, no Departamento de Educacdo, nos locais de costume e disponibilizados nos sites
www.omconsultoria.com.br.

10.7. Os candidatos aprovados e convocados ficarao sujeitos a aprovagdo em exame médico, conforme
subitem 9.3.7. e a apresentacao dos documentos que lhe forem exigidos;

10.8. O Prefeito Municipal homologara o Concurso Publico apos a publicacao do Resultado Final e vencido
0 prazo para recursos;

10.9. Apds a homologagao, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratagao, respeitada a
ordem da classificagéo e a necessidade da Administragdo Municipal;

10.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informacgdes e aceitara
a legislagao que regulamenta o presente Concurso Publico;

10.11. O Prefeito Municipal podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este Concurso
Publico, ouvida a Comissao de Concurso Publico;

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal, ouvida a Comissao de Concurso
Publico.

Bernardino de Campos, 08 de abril de 2022.

WILSON JOSE GARCIA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

HORARIO DAS PROVAS PARA EFEITO DE INSCRICAO
EM MAIS DE UM CARGO

HORARIO A HORARIO B
Auxiliar de Enfermagem Assistente Social
Contador Enfermeiro
Eletricista Fonoaudiélogo
Escriturario Médico Cardiologista
Operador de Maquinas Médico Generalista PSF
Pedreiro Médico Ginecologista
Vigia Médico Ortopedista

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Nutricionista

Professor de Educacéo Basica Il - PEB Il - Arte

Psicopedagogo

Técnico de Enfermagem
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ANEXO Il

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

ASSISTENTE SOCIAL

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacao e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- ClassificagOes das oracdes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogréfico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Mltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- NUumeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 12 grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- ACOSTA, Ana Rojas, VITALE, Maria Amalia Faller. Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas. Ed.
Cortez 2015.

- Beneficio de Prestagao Continuada. Disponivel:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Catalogo/cartilha_bpc_2017.pdf

- BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de
outubro de 1988. Artigos: 5, 6, 193 a 204 e 227;

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condi¢des
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao, 20 de setembro de 1990

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome Sistema Unico de Assisténcia Social
Protecao Social Basica. Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

- DECRETO N? 6.135, DE 26 DE JUNHO DE 2007 - Dispde sobre o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e da outras providéncias.
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- CARLOTO, Céssia Maria,. CAMPOS, Marta Silva. MIOTO, Regina Céia Tamaso. Familismo direitos e
cidadania - contradicdes da politica

- Cédigo de Etica Profissional do ASSISTENTE SOCIAL;

- Decreto n? 3.298, de 20 de Dezembro de 1999 (e suas alteragdes). - Regulamenta a Lei no 7.853, de 24
de outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, consolida as normas de protecao, e da outras providéncias.

- Decreto n® 7.179/2010 (Plano integrado de enfrentamento ao crack e outras drogas)

- Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n® 8.069 de 13 de julho de 1990, com suas alteragoes.

- Estatuto do Idoso. Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003, com suas alteracoes.

- GUERRA, Yolanda. A instrumentalidade no trabalho do assistente social. Ed. Cortez 2014.

- IAMAMOTO, Marilda Villela. O Servigo Social na contemporaneidade: trabalho e formagéo profissional.
Ed. Cortez, 2002

- Lei Brasileira de Inclusdo (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) Lei 13.146, de 06 de julho de 2015.

- Lei n® 9.263 de 1996 - Planejamento Familiar

- Lei n? 10.048, de 08 de novembro de 2000 (e suas alteragbes) - D& prioridade de atendimento as pessoas
que especifica, e da outras providéncias.

- Lei n® 7.853, de 24 de Outubro de 1989 (e suas alteragdes). Dispde sobre 0 apoio as pessoas portadoras
de deficiéncia, sua integragdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas
pessoas, disciplina a atuagao do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

- Lei n® 13.146 de 2015 (Estatuto da pessoa com deficiéncia)

- Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) / Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) Lei 8.742, de
07.12.1993 e suas alteragdes. Disponivel no site http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8742.htm (com
atualizacao, incluindo a Lei 12.435, de 06.07.2011 — e a Lei 12.470, de 31.08.2011). Acesso em
26.10.2017

- Manual do Tratamento Fora do Domicilio — TFD, Portaria SAS n,55, de 24/02/1999,

- MOREIRA, Felipe Nunes. Trabalho com grupos em Servico Social, O - a dindmica de grupo como
estratégia para reflexdo critica. Ed. Cortez.

- NOB/RH - RESOLUGCAO Ne¢ 269, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2006. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/NOB-
RH_SUAS_Anotada_Comentada.pdf

- NOB/SUAS - Resolugdo CNAS n® 33 de 12 de dezembro de 2012. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/NOBSUAS2012.pdf

- Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf

- Programa Bolsa Familia. LEI N° 10.836, DE 9 DE JANEIRO DE 2004. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/bolsa_familia/Cadernos/Coletanea_LegislacaoBasica.pdf.

- RESOLUGAO No 39, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2010 - Dispde sobre o processo de reordenamento dos
Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social em relagéo a Politica de Saude

- SINASE. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. Lei N? 12.594, DE 18 de janeiro de 2012

- SOUZA, Patricia de Lourdes P. de. SILVA, lliane Medeiros Santos da - FAMILIA E ASSISTENCIA
SOCIAL: Desafios e  Reflexbes -  disponivel em  http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/wp-
content/uploads/2016/02/Patricia-de-Lourdes-Pureza-de-Souza.pdf .

Nocoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrénico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

‘ AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensdo de textos;

02 - Redacao simples;

03 - Classificagao de palavras quanto ao nimero e posicao das silabas;
04 - Plural e género dos substantivos;
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05 - Pontuacéo;

06 - Ortografia;

07 - Pronome;

08 - Verbos;

09 - Concordancia Nominal e Verbal;

10 - Regéncia Nominal e Verbal.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagdes;

02 - Numeros Naturais: operagdes com nimeros naturais e suas propriedades;
03 - Problemas;

04 - Operacoes de adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisao;

05 - Operacgoes simples com ndmeros decimais;

06 - Geometria: Nogcdes sobre area de figuras geométricas planas e espaciais;
07 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao;

08 - Numeros Racionais Absolutos;

09 - Medidas: conceito e operagoes;

10 - Regra de trés, porcentagem e juros simples;

11 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
Conhecimentos Basicos do Cargo

- Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético

- Assisténcia de enfermagem em primeiros socorros

- Atuacao da enfermagem na administracao e diluicao dos medicamentos

- Célculo de medicamentos

- Conhecimento da estrutura e do funcionamento do Centro de Atendimento Psico-Social - CAPS

- Cuidados de Enfermagem a pacientes clinicos e cirdrgicos

- Cuidados de Enfermagem a salde da mulher, crianca, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculoso
e Hanseniano

- Cuidados de manejo a pacientes com doencas transmissiveis e ndo transmissiveis

- Fisiologia e anatomia humana

- Nogbes de enfermagem em primeiros socorros

- Normas e diretrizes para a organizagao dos servigcos que prestam assisténcia em salde mental

- Nutrigcdo e dietética

- Protegéao e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais

- Técnicas e fundamentos de enfermagem

- Deontologia e ética profissional

- Codigo de Etica

- Constituicao Federal - Artigos: arts. 52ao 172 e 194 a 227

- Lei N2 10.083/98

- Lei N2 13.146, de 6 de Julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Lei n? 8.080/90

- Lein? 8.142/90

- Politicas Publicas de Saude

- Politica Nacional de Atengao Baésica.

- Vigilancia Epidemiolégica: Conceito e Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo

- HumanizaSUS

- Norma Operacional do SUS

- Sistema Unico de Satde (SUS)

| CONTADOR

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)
- Compreensao, interpretacdo e producao de textos

- Acentuacéao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- ClassificagOes das oracdes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
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- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortogréfico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramética do portugués contemporéneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Nimeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 12 grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial;

- Brasil. Secretaria do Tesouro Nacional Manual de contabilidade aplicada ao setor publico: Aplicado a Unido,
aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios Vélido a partir do exercicio de 2022.
https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAQO:41943

- Classificagéo Institucional e Funcional-Programatica;

- Codigo de Etica

- Constituicao Federal: Artigos: 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169, 211 e 212;

- Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacado e Regimes Contabeis;

- Crimes contra a Administragédo Publica - arts. 312 a 327 do Cédigo Penal.

- Critérios de Avaliagdo dos Componentes do Patrimonio;

- Elaboragéao, Aprovagao, Execucgéo e Avaliacao do Orgamento;

- Escrituracdo das operagdes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orcamentario, Financeiro,
Patrimonial e de Compensacao;

- Lei Complementar n® 101/2000. (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestao fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, 05 mai. 2000)

- Lei n? 4.320/64 - Institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracgao e controle dos orgcamentos e
balangos da Uniao, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal

- Lei n? 8.666/93 e suas alteragoes;

- LEI'N? 14.133, de 12 de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

- Orgamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentérios;

- Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias, Lei de Orcamento Anual;

- Receita Publica: Conceito e Classificacdo. Receita Orcamentaria. Receita Extraorcamentaria. Divida
Publica;

- Resolugédo CFC 2016/NBCTSPEC - Aprova a NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL - Estrutura Conceitual
para Elaboragdo e Divulgacdo de Informagdo Contabil de Propédsito Geral pelas Entidades do Setor
Publico.

- Resolugdo CFC N.? 1.366/11 - Aprova a NBC T 16.11 - Sistema de Informacao de Custos do Setor Publico.

- Sistema AUDESP

Nocoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrénico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows (todas as versdes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados
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| ELETRICISTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao de textos;

02 - Redacgéo simples;

03 - Classificacédo de palavras quanto ao numero e posi¢ao das silabas;

04 - Plural e género dos substantivos;

05 - Pontuacéo;

06 - Ortografia;

07 - Pronome;

08 - Verbos;

09 - Concordancia Nominal e Verbal;

10 - Regéncia Nominal e Verbal.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagdes;

02 - Numeros Naturais: operagdes com nimeros naturais e suas propriedades;

03 - Problemas;

04 - Operacoes de adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisao;

05 - Operacgoes simples com ndmeros decimais;

06 - Geometria: Nocdes sobre area de figuras geométricas planas e espaciais;

07 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao;

08 - Numeros Racionais Absolutos;

09 - Medidas: conceito e operagoes;

10 - Regra de trés, porcentagem e juros simples;

11 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Instalagdes, consertos e reparos nos sistemas elétricos;

02 - Instalag&o de linhas internas e externas de baixa tenséo, circuitos de distribuicdo para equipamentos,
sistemas elétricos de bombas e outras instalagbes elétricas;

03 - Identificacdo, localizacao e correcao de defeitos de instrumentos elétricos;

04 - Revisao dos circuitos de iluminacgéo;

05 - Conservacao de chaves elétricas e transformadores;

06 - Leitura de equipamentos elétricos de medigao e teste;

07 - Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos;

08 - Limpeza e lubrificagdo das chaves compensadoras;

09 - Montagem, desmontagem e substituicdo de aparelhos elétricos;

10 - Conhecimento de seguranca do trabalho;

11 - Comunicacao rapida de irregularidades no sistema elétrico.

ENFERMEIRO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacao e producao de textos
- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- ClassificagOes das oracdes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
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- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Nimeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
- Nameros Racionais Absolutos;

- Razdbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 12 grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Acompanhamento de crianga

- Acompanhamento de gestantes

- Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético

- Aleitamento Materno

- Aspectos Eticos e Legais de Enfermagem

- Atuagao da enfermagem no Controle de Infeccao Hospitalar e Central de Material Esterilizado

- Cadastramento de Familias

- Calculo de medicagéo

- Codigo de Etica

- Constituicao Federal - Artigos: Art. 52 a 17 194 a 200, 220 a 227

- Cuidados de Enfermagem a pacientes clinicos e cirargicos

- Cuidados de enfermagem a pacientes com doengas transmissiveis € ndo transmissiveis

- Cuidados de Enfermagem a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculoso
e Hanseniano

- Enfermagem em Salde Publica

- HumanizaSUS

- Lei N2 13.146, de 6 de Julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Lei n? 8.080/90

- Lei n® 8.142/90

- Nogbes de Saude Publica em geral - Politicas Publicas

- Norma Operacional do SUS

- Normas e Diretrizes do PSF - Programa Saude da Familia - Ministério da Saude

- Politicas Publicas de Saude

- Programa de Assisténcia a Saude da Mulher

- Programa Nacional de Imunizagéo

- Salde da crianga e da gestante

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Técnicas basicas dos Fundamentos de enfermagem

- Técnicas de Enfermagem gerais

- Vigilancia Epidemiolégica

- Vigilancia Epidemiolégica

- Vigilancia Sanitéria - Lei n® 10.083/98

Nocoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrdnico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows (todas as versdes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

| ESCRITURARIO
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Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e producao de textos

- Acentuacéo

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- Classificacbes das oracoes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogréfico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao;

- Numeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- NUumeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- NUmeros Racionais Absolutos;

- Razdbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 12 grau e 2° grau;

Nocoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrénico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

FONOAUDIOLOGO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e producao de textos
- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classificacbes das oracoes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica
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BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortogréfico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Funcgdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- Numeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- NUumeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Alteragbes na Comunicagao Grafica;

- Anatomia e fisiologia do 6rgdo da audicao;

- Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem;

- Aspectos gerais de fonoaudiologia: Linguagem - Voz humana - Fala;

- Audiologia: Avaliagao audiolégica completa.

- Caracteristicas comportamentais das perdas auditivas, condutivas e neurosensoriais;

- Cddigo de Etica

- Conhecimento em Anatomia e Fisiologia; Crescimento e Desenvolvimento das Estruturas Orofaciais;

- Deficiéncia Mental e Disturbio Psiquiatrico.

- Distarbios da Voz, Gagueira e Deficiéncia Auditiva; Desenvolvimento Humano: fisico e motor, perceptual e
cognitivo.

- Encefalopatia Crénica Infantil Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia.

- Encefalopatias n&o progressivas.

- Exames audiolégicos: Audiometria, Impedanciometria e Logoaudiometria;

- Lei n? 8.080/90

- Lei n® 8.142/90

- Linguagem Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral: Contribuicdes das principais teorias
psicolinguisticas.

- Linguistica Fonética e fonologia.

- Norma Operacional do SUS;

- Objetivo e importancia da audiometria;

- Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas implicagdes na comunicacao

- Patologias da Linguagem: Distirbios de Origem Neurologica, Distirbios Articulatérios, Patologia dos
Orgaos da Fala e da Audigéo.

- Patologias da Linguagem: Retardo de aquisicdo de linguagem, Deficiéncia mental, Paralisia cerebral,
Deficiéncia auditiva, Dislalia: Fonética e Fonolégica, Disfonia, Degluticdo atipica, Afasia, Disartria,
Gagueira, Disturbio da leitura e da escrita, Laringectomia, Fissura palatina, Disgrafia e Autismo;

- Patologias do ouvido: Otites, Otosclerose, Doenca de Miniere, Ototoxidade, Presbiacusia e Trauma
acustico;

- Politicas Publicas de Saude

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Vigilancia Epidemiolégica

- Vigilancia Sanitaria - Lei n® 10.083/98

Nocoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrénico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados
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PARTE COMUM - TODOS OS MEDICOS

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacao e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- ClassificagOes das oracdes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogréfico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execucao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- NUumeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 12 grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Cddigo de Etica

- Constituicao Federal - Artigos: arts. 52ao 172 e 194 a 227

- Lei N 10.083/98

- Lei n? 8.080/90

- Lei n® 8.142/90

- Norma Operacional do SUS;

- Politicas Publicas de Saude

- Portaria Ministerial n® 2436, de 21/09/17, do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional de
Atencéo Basica.

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Politica Nacional de Atengao Basica.

- Vigilancia Epidemiolégica: Conceito e Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Séo Paulo.

| MEDICO CARDIOLOGISTA

Conhecimentos Especificos

- Anatomia e fisiologia do coragado e Anatomia e Fisiologia humana;
- Cardiopatias congénitas: diagnéstico e tratamento;

- Valvulopatias;

- Tumores do coragao

- Diagnéstico e tratamento das arritmias cardiacas;

- Doenga de Chagas;

- Doenca Reumaética;

- Doencas cardiacas vasculares;
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- Doencas do miocardio;

- Doengas do pericéardio;

- Doengas isquémicas do coragao;

- Endocardites;

- Hipertenséo Arterial: diagnostico e tratamento;

- Hipertensao pulmonar e “cor pulmonale’;

- Insuficiéncia cardiaca: diagnéstico e terapia;

- Métodos de esterilizagdo (desinfeccdo, assepsia e antiassepsia, esterilizagdo por meios quimicos e
fisicos);

MEDICO GENERALISTA - PSF

Conhecimentos Especificos

- Alimentagédo da Crianga: aleitamento materno - desnutri¢éo.
- Doencgas do Aparelho cardiovascular.

- Doencas do Aparelho gastrointestinal.

- Doencas do Aparelho Geniturinario.

- Doengas do Aparelho Respiratorio.

- Doengas Hematologicas.

- Doengas infectocontagiosas e parasitérias.

- Doengas Nosologicas.

- Doengas sexualmente transmissiveis - DST.

- Hipertensao, diabetes, hepatite, dengue e AIDS.
- Psiquiatria Clinica Geral.

- Reumatologia.

- Vacinagoes.

MEDICO GINECOLOGISTA

Conhecimentos Especificos

- Amenorreias

- Anomalias do desenvolvimento genital

- Carcinoma da vulva

- Pré-Natal - Gravidez e Parto

- Gestacao de risco

- Gravidez ectopica

- Dismenorreia

- Distrofia vulvar crénica

- Doencas sexualmente transmissiveis DST
- Embriologia, fisiologia e propedéutica ginecolégica
- Endometriose

- Patologia de Gravidez: Infec¢éo e anemia
- Esterilidade e infertilidade

- Fisiologia da reproducao

- Fisiopatologia da puberdade

- Fisiopatologia do climatério

- Fistulas

- Hemorragia uterina disfuncional

- Incontinéncia urinaria

- Inflamagdes genitais baixas e altas

- Métodos anticoncepcionais

- Mioma uterino

- Moléstia trofoblastica

- Neoplasias do ovario

- Patologia mamaria

- Tumores do colo do utero

- Tumores malignos do corpo do Utero

MEDICO ORTOPEDISTA

Conhecimentos Especificos

- Amputagdes e desarticulagdes
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- Anatomia e fisiologia humana

- Artrite e septica

- Artrose

- Deslocamentos epifisarios

- Escoliose-cifose

- Espondilolistose

- Fratura da coluna vertebral e complicagcbes
- Fratura do membro inferior

- Fratura do membro superior

- Fraturas e luxacdes; Expostas e Fechadas
- Hérnia de disco intervertebral

- Lesbes de nervos periféricos

- Lombalgia

- Luxacao congénita do quadril

- Necrose Osseas

- Osteocondrites

- Osteomielite

- Paralisia cerebral

- Pé torto congénito

- Poliomielite e sequelas

- Retardo de consolidagéo e pseudo-artrose
- Traumatismo do membro superior e inferior
- Tuberculose osteoarticular

- Tumores ésseos benignos

- Tumores 6sseos malignos

MEDICO PEDIATRA

Conhecimentos Especificos

- Acidentes de infancia;

- Assisténcia a Crianca - Puericultura: Distlrbios reativos de conduta, Profilaxia, Crescimento e
desenvolvimento, Alimentagéo, Vacinacao;

- Assisténcia ao Adolescente, Patologias ligadas a nutricdo, metabolismo, equilibrio hidroeletrolitico e
equilibrio acido basico.

- Doencas infecciosas e parasitarias.

- Patologias do aparelho respiratério.

- Patologias do aparelho cardio-circulatério.

- Patologias do trato gastrointestinal, figado, vias biliares e pancreas.

- Patologias do aparelho genito-urinario.

- Patologias do sistema hematopoiético, Sistema imunolégico normal e patolégico;

- Oncologia pediatrica.

- Recém Nascido: Normal. Patolégico.

- Anatomia e Fisiologia humana.

MEDICO PSIQUIATRA

Conhecimentos Especificos

- Semiologia Psiquiatrica.

- Psicose sintomatica.

- Quadros Cérebro-Organicos (incluindo Eplepsia, Oligrofenias e Deméncias)

- Alcoolismo e dependéncia de drogas.

- Depressdes e Psicose Maniaco-Depressiva.

- Esquisofrenia.

- Neurose.

- Urgéncias Psiquiétricas.

- Psicoterapia e Psicofarmacoterapia.

- Psicopatologia infantil.

- Conhecimento da estrutura e do funcionamento do Centro de Atencdo Psico-Social - CAPS. Centro de
Atencéo de Alcool e outras Drogas - CAPS AD e Residéncias Terapéuticas,

- Medicamentos psicotrépicos.
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- Nogbes de psicopatologia, de acordo com a Portaria N.® 189, de 20 de dezembro de 2002, da Secretaria de
Assisténcia e Saude
- Anatomia e Fisiologia humana

NUTRICIONISTA

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e producao de textos

- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classificacbes das oracoes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogréfico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: conceitos e técnicas operatérias;

- NUmeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais : Conceitos e técnicas operatérias

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Aleitamento Artificial;

- Aleitamento Materno e Exigéncias Nutricionais;

- Alimentacao do Pré-Escolar e do Escolar;

- Alimentacdo Infantil — “Guia Alimentar para Criancas Menores de 2 Anos”. Publicagdao do Ministério da
Saudde

- Alimentos Alterados, Adulterados e Deteriorados;

- Propriedades e conservagéo dos alimentos.

- Desnutrigdo: Classificagao, Sinais Clinicos, Sintomas, Prevengao, Tratamento, DPC;

- Diarreia e Desidratacao: Situagao, Causas, Prevencao, Cuidados Nutricionais, Sintomas;

- Enfermidades Transmitidas pelos Alimentos;

- Estado Nutricional da Populacéo: Avaliacéo, Indicadores, Determinantes, Antropometria, Classificagao;

- Funcao, Fontes e Deficiéncias dos Nutrientes;

- Higiene, Conservagéao e Condi¢des Sanitarias dos Alimentos;

- Orientagé@o Alimentar para o Lactente;

- Orientagéao Alimentar, Necessidades e Complicagdes na Gravidez;

- Sintomas, Tratamento e Dietoterapia das Principais Patologias;

- O Nutricionista e a Etica Profissional;

- Constituicdo Federal - Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 52 a 17)

- Lei n® 11.346 de 15/09/2006 - Criou o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN
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- Lei n® 11.947 de 16/06/2009 - Dispée sobre o atendimento da Alimentacdo Escolar e d& outras
providéncias.

- Lei n? 8.080/90

- Lei n? 8.142/90

- Lei n? 9.394 de 20/12/96-Estabelece Diretrizes e Bases da Ed. Nacional - Artigos 01 a 42;

- Norma Operacional do SUS;

- Politicas Publicas de Saude

- Portaria CVS_5, de 09 de abril de 2013.

- Resolucao Conselho Federal de Nutricionista - CFN n? 465/2010

- Resolucdao RDC n® 216/2004 - Cartilha sobre Boas Praticas para servigos de alimentacdo. Enderego:
http://www.anvisa.gov.br/divulga/public/alimentos/cartilha gicra.pdf. (PDF).

- Resolucao FDNE n® 6, de 8 de maio de 2020.

no dmbito do Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE.

- Vigilancia Epidemiolégica

- Vigilancia Sanitéria - Lei N® 10.083/98

Nocoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrénico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos Basicos do Cargo

- Interpretagdo e producéo de texto

- Nocgdes basicas Lingua Portuguesa e Matemética

- Nocgdes basicas de higiene e saude

- Regras basicas de servidor publico

- Normas de comportamento em servigo publico

- Nocdes basicas de seguranca no trabalho e equipamentos

- Principais servigos e tarefas a serem realizados pelo Motorista

- Nocgdes para consulta da planta viaria estadual, federal e capital paulista

- Calcular gasto com combustiveis para viagens longas

- Reconhecimento de méquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos, pecas e utensilios usados pelo
Motorista para conservagao e manutengao do veiculo

- Conservacao e limpeza do veiculo

- Equipamentos de seguranca

- Primeiros Socorros

- Mecénica Baésica

- Diregéo Defensiva

- Lei Federal N® 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o0 Cédigo de Transito Brasileiro

- Leis que alteram o Cédigo de Tréansito Brasileiro:

- Resolucao CONTRAN

Obs. Todas as legislagbes acima estao disponiveis no site do DENATRAN

PROVA PRATICA (RETRO ESCAVADEIRA)

- Preparo da méquina para saida

- Saida com a maquina

- Dirigibilidade - maquina em movimento

- Operagao com a maquina - execucgao de tarefas especificas

PEDREIRO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo de textos
- Classificagao de palavras quanto ao nimero e posicao das silabas
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- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuagéao

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortogréfico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Geometria: Nogbes sobre area de figuras

- Medidas

- Operagdes de adicao, subtracédo, multiplicacéo e divisao
- Operagdes simples com numeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Basicos do Cargo

- Calculo de orgamentos de material e mao de obra de construgao;

- Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e utensilios usados em construcao e
manutencao;

- Conservagao, limpeza de maquinaria e ferramentas;

- Equipamentos de segurancga e trabalho em altura;

- Interpretagéo de plantas, projetos e croquis;

- Elaboragéo de argamassas e concretos.

- Construcao de alicerces.

- Construcao de bases de concreto e de outros materiais.

- Reboco: uso de argamassa fina e grossa;

- Assentamento de: ladrilhos, pisos, ceramicas, azulejos, tijolos, esquadrias etc.;

- Assentamento de aparelhos sanitarios;

- Execucéo de trabalhos de construgao, reforma e manutengao de prédios, pavimentos, calgadas e
estruturas diversas.

- Preparo e montagem de tubulagdes destinadas a galerias de agua e demais obras de alvenaria.

- Execucéo de revestimentos impermeaveis em reservatoérios, canalizagées de agua, pogos, paredes, lajes e
outros.

- Realizagao de reparos em vias publicas e logradouros.

- Nocoes de topografia para marcagéo de obra.

- Observagao das normas de seguranga.

- Guarda e conservacgao o equipamento e as ferramentas utilizadas;

- Nocgbes basicas de higiene: corporal, da habitagao, dos habitos

- Nocdes basicas de preservacao da natureza

- Primeiros socorros

- Nocdes basicas do comportamento como servidor publico

- Nocoes basicas de seguranca no trabalho

- Servigos de carga e descarga dos materiais e equipamentos.

- Medidas preventivas de acidentes de trabalho.

- Acompanhamento da execug¢do dos trabalhos, observando as operagbes e examinando as partes
executadas;

PROVA PRATICA

- Preparacéo de ferramentas e equipamentos
- Utilizagéo de ferramentas e equipamentos

- Conhecimento sobre orgcamento de servigos
- Realizagéo de tarefa de Pedreiro

|PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill - PEB Ill - ARTE

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacao e producao de textos
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- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- ClassificagOes das oragdes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: conceitos e técnicas operatérias;

- Nimeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais: Conceitos e técnicas operatérias

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Atualidades

Conhecimentos Pedagoégicos

- ANTUNES, Celso - Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.

- BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional: Lei 9394/96 e alteragbdes. Disponivel em

HTTP://www.mec.gov.br/legis/default.shtm>

- Decreto Federal n® 5.626/05 - LIBRAS - www.planalto.gov.br.

- LEI FEDERAL N.? 8.069 DE 13/07/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA

- LUCKESI. Cipriano Carlos. Sobre Notas Escolares, Distorgdes e Possibilidades. Editora Cortez

- MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais™ 3.2 e 4.2 ciclos: Introducao -

Pluralidade Cultural - Apresentacao dos Temas Transversais - Saude - Etica - Orientagdo Sexual - Meio

Ambiente

- MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: planejando a educagdo para o desenvolvimento de

competéncias. 42 Ed. Petrépolis, RJ: Editora Vozes, 2009;

- NOGUEIRA, lone da Silva Cunha. Politicas publicas para a Educacao no Brasil. Editora CRV

- PERRENOUD, Philippe - 10 Novas Competéncias para Ensinar - P. Alegre: Ed. Artmed, 2000

- SACRISTAN, José Gimeno. Saberes e Incertezas sobre o Curriculo. Ed. Penso

- VYGOTSKY, L. S. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sdo Paulo: icone, Editora da
Universidade de Sao Paulo, 1998;

Conhecimentos Especificos

- BOUCIER, Paul. Histéria da danga no Ocidente. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001;

- DIEGUES, Isabel - Arte Brasileira para Criangas - Ed. Cobog6

- FELINTO, Renata. Culturas Africanas e Afro-brasileiras em sala de aula. Saberes para os professores,
fazeres para os alunos. Editora Fino Trago, 2013

- Manuais, livros e publicacdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos temas
basicos do contetido do Ensino Fundamental e Médio de Arte

- MATIERO, Teresa. Pedagogias em Educacado Musical. Editora IBPEX

- MAZZAMATI, Suca M. Ensino de Desenho nos anos iniciais do Ensino Fundamental: Reflexdes e
propostas metodolégicas. Editora SM., 2013
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- MODINGER. Carlos Roberto. Artes visuais, danca, musica e teatro. Editora Edelbra

- PUBLIFOLHA - Arte - O guia Visual definitivo da Arte: da Pré-histéria ao século XXI.

- SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sao Paulo: Perspectiva, 2008;

- SUKMAN, Hugo. Histdrias paralelas: 50 anos de musica brasileira. 12 ed. Casa da Palavra, 2011.

PSICOPEDAGOGO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e producao de textos

- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classificacbes das oracoes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogréfico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: conceitos e técnicas operatérias;

- Nimeros Naturais: operacgdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais: Conceitos e técnicas operatérias

- Razdbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Atualidades

Legislacao

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC) - Introdugdo e as 10 competéncias

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

- BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional: Lei 9.394/96 e alteracdes. Disponivel em

HTTP://www.mec.gov.br/legis/default.shtm>

- BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e

atualizacoes.

- CODIGO DE ETICA da ABPp. Sido Paulo, julho de 1996. Disponivel em:

http://www.abpp.com.br/leis regulamentacao etica.htm

- Decreto Federal n® 5.626/05 - LIBRAS - www.planalto.gov.br.

- Lei Federal n® 11.645/08, de 10/03/08 - Altera a Lei 9.394/96, modificada pela Lei 10.639/03, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino
a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

- Lei n? 13.005/14 - Plano Nacional de Educagao

- Resolugdo CNE/CEB n® 02/01 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Ed. Bésica.

- Resolugcao CNE/CEB n® 05/09 - Fixa as diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.
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- Resolugcao CNE/CEB n? 07/10 - Fixa as diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos.

- Resolugdo CNE/CP n? 01/04 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao das Relagdes
Etnico - Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Conhecimentos Especificos

- BOCK. Psicologias: Uma introducao ao estudo de psicologia. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2002.
- BOSSA, Nédia Ap. Fracasso Escolar: um olhar psicopedagégico. Porto Alegre: ArtMed, 2002.
- CAPOVILLA. Alessandra G.S. CAPOVILLA Fernando C. Alfabetizacao: Método fénico. Editora: Memnon
Edicoes Cientificas.
- GARDNER, Howard, Estruturas da Mente-A teoria das inteligéncias Mdltiplas - Artes Médicas — Porto
Alegra - 1994.
- MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacdo para o desenvolvimento de
competéncias..Ed. Petrépolis: Vozes, 2009.
- NOFFS, Neide A. Psicopedagogo na Rede de Ensino. A trajetéria institucional de seus atores-autores.
Séo Paulo: Elevagéo, 2003.
- PAIN, Sara. Diagnéstico e Tratamento dos Problemas de Aprendizagem. PA: Artes Médicas, 1985.
- PIAGET, J. O nascimento da inteligéncia na crianga, Rio de Janeiro, Zahar, 1978
- PORTELLA, Fabiani Ortiz.,FRANCESCHINI, Ingrid Schréeder Franceschini. Familia e aprendizagem.
Editora: Wak Editora.
- RODRIGUES, D. Inclusdo e educacado: doze olhares sobre a educagéo inclusiva. Sdo Paulo. Ed.
Summus. 2006
- VISCA, Jorge. Psicopedagogia - novas contribui¢cdes. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991
- VYGOTSKY, L. S. Pensamento e Linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 2003.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da nhorma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacao e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- Classificacbes das oracoes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execucao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: conceitos e técnicas operatérias;

- NUumeros Naturais: operacgdes e problemas com ndimeros naturais suas propriedades;
- Numeros Racionais: Conceitos e técnicas operatérias

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 12 grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Cargo
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- Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético

- Assisténcia de enfermagem em primeiros socorros

- Atuacao da enfermagem na administracao e diluicao dos medicamentos

- Célculo de medicamentos

- Conhecimento da estrutura e do funcionamento do Centro de Atendimento Psico-Social - CAPS

- Cuidados de Enfermagem a pacientes clinicos e cirdrgicos

- Cuidados de Enfermagem a salde da mulher, crianca, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculoso
e Hanseniano

- Cuidados de manejo a pacientes com doencas transmissiveis e ndo transmissiveis

- Fisiologia e anatomia humana

- Nogbes de enfermagem em primeiros socorros

- Normas e diretrizes para a organizagao dos servigcos que prestam assisténcia em salde mental

- Nutricao e dietética

- Protegéo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais

- Técnicas e fundamentos de enfermagem

- Deontologia e ética profissional

- Cédigo de Etica

- Constituicao Federal - Artigos: arts. 52ao 172 e 194 a 227

- Lei N2 10.083/98

- Lei N2 13.146, de 6 de Julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Lei n? 8.080/90

- Lein? 8.142/90

- Politicas Publicas de Saude

- Politica Nacional de Atengao Baésica.

- Vigilancia Epidemiolégica: Conceito e Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo

- HumanizaSUS

- Norma Operacional do SUS

- Sistema Unico de Satde (SUS)

VIGIA

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo de textos

- Classificagcao de palavras quanto ao ndmero e posicao das silabas

- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuacao

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Geometria: Nogdes sobre area de figuras

- Medidas

- Operagdes de adicao, subtragédo, multiplicagéo e divisao
- Operagodes simples com numeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Basicos do Cargo

- Nocdes basicas de transito

- Nocoes basicas de higiene: corporal, da habitagéo, dos habitos

- Primeiros socorros

- Normas de comportamento em servigo publico

- Nocoes basicas de seguranca no trabalho

- Tarefas auxiliares gerais junto a repartigcdes, ruas, dependéncias em geral, veiculos, etc.

- Servicos de carga e descarga dos materiais e equipamentos necessarios, bem como sua limpeza e
conservagao
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- Limpeza de instalagbes sanitarias e manutencéo para uso

- Escalas e horérios

- Comunicagéo ao superior sobre irregularidades

- Vigilancia para protecdo e manutencao da ordem em pragas, logradouros, centros esportivos, postos de
salde, centros culturais, creches, escolas, construgcdes, terrenos e materiais

- Zelo com o patriménio publico

- Controle de entrada e saida de pessoas sob sua guarda

- Recebimento e fornecimento de informagdes pessoalmente ou por telefone

- Anotacgdes de recados

- Solicitagdo de ambulancias, viaturas policiais e bombeiros

- Garantia do sossego noturno

- Vigilancia continua nos locais de trabalho

- Cumprimento de rodizios nos turnos de trabalho

- Controle de chaves e portas

- Uso de armas s6 se autorizado e com porte de arma

- Abertura e fechamento de reparticbes, prédios, portdes, etc.
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ANEXO Il

ATRIBUICAO

ASSISTENTE SOCIAL

- Executar estudos socioeconémicos com 0s usuarios, para fins de servigcos sociais e beneficios junto a
Orgaos da administra¢do publica direta e indireta;

- Encaminhar providéncias e fornecer orientagdes sociais a individuos, grupos € a populagao;

- Planejar, coordenar e gerenciar beneficios e Servicos Sociais;

- Instruir individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer o
uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos, fortalecendo a fungéo protetiva da familia;

- Elaborar, coordenar, desempenhar e analisar planos, projetos e programas que sejam do dmbito do
servigo social com a atuacao e participacao da sociedade civil;

- Planejar, desempenhar e analisar pesquisas que possam contribuir para a verificacdo da realidade social e
para subsidiar agdes profissionais;

- Projetar, organizar e coordenar Servigos Sociais e de Unidade de Servigo Social, elaborar relatérios e/ou

prontudrios; notificar a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco social;

- Assessorar e respaldar movimentos sociais em matéria referente as politicas sociais, na agao e na defesa

dos direitos politicos, civis e sociais da coletividade.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

- Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas.

- Executar agbes de tratamento simples.

- Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente.

- Participar de equipe de saude.

- Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos.

- Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagéo.

- Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina.

- Executar outras atividades correlatas, tais como: a - Ministrar medicamentos por via oral e parenteral;

- Realizar controle hidrico; ¢ - Fazer curativos; d - Aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma e
enema.

- Executar tarefas referentes a conservagao e aplicagdo de vacinas.

- Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis.

- Reallizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnostico.

- Colher material para exames laboratoriais.

- Prestar cuidados de pré e pds-operatérios.

- Circular em sala de cirurgia e, se necessério, instrumentar.

- Executar atividades de desinfeccédo e esterilizacao.

- Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca, inclusive: Alimenta-lo ou
auxilia-lo a alimentar-se.

- Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia de unidades de saude.

- Integrar equipe de saude.

- Participar de atividades de educagédo em saude.

- Orientar os pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de Enfermagem e
médicas.

- Auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de Enfermagem na execugao dos programas de educacao para a salude.
- Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes.

- Participar dos procedimentos p6s-morte.

- Realizar visitas domiciliares.

- Efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

- Planejar o sistema de registro e operagbes, atendendo as necessidades administrativas e legais, para
possibilitar controle contabil e orgamentario.

- Realizar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu
processamento, adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriagao contabil.

- Analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos e demonstrativos de contas e empenhos, observando sua
correta classificagcdo e langamento, verificando a documentacao pertinente, para atender a exigéncias legais
e formais de controle.

- Controlar a execugao orcamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos.
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- Controlar a movimentagéo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obrigagdes de
pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancarias, para apoiar a administracdo dos recursos
financeiros da Prefeitura.

- Analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execugdo de contratos, convénios, acordos e
atos que geram direitos e obrigacdes, verificando a propriedade na aplicacdo de recursos repassados,
analisando clausulas contratuais, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da
legislagao aplicavel.

- Analisar aspectos financeiros, contabeis e orgamentarios da execugao de fundos municipais, verificando a
correta aplicacdo dos recursos repassados, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o
cumprimento da legislagdo aplicavel.

- Analisar os atos de natureza orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcao,
para determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeigoamento de controle interno;

- Planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem
como orientar a organizacao de processos de tomadas de contas, emitindo certificado de auditoria, com a
finalidade de atender a exigéncias legais.

- Analisar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas relativas a convénios de recursos repassados a
organizagdes atuantes nas areas de assisténcia social, educagéo e saude.

- Auxiliar na sistematizagdo e/ou realizagdo das prestacdes de contas relativas aos recursos
recebidos/captados - proceder estudos e pesquisas visando ao aperfeicoamento do servigo.

- Abertura e encerramento de escritas contabeis.

- Controle de formalizagdo, guarda, manutencdo ou destruicdo de livros e outros meios de registro
contébeis, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial.

- Elaboragéo de balancetes e de demonstragdes do movimento por contas ou grupos de contas, de forma
analitica ou sintética.

- Integracao de balangos, inclusive consolidages.

- Analise de balangos e do comportamento das receitas.

- Conciliagdes de conta.

- Auditoria interna operacional.

- Planificacao das contas, com a descricao das suas funcdes e do funcionamento dos servigcos contabeis.

- Organizacao e operacao dos sistemas de controle interno.

- Organizagao e operagéo dos sistemas de controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizagao
fisica dos bens.

- Acompanhar e prestar informacdes aos 6rgaos fiscalizadores da Administragdo Publica, Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e AUDESP.

- Alimentar os sistemas contabeis pertinentes e executar as demais atividades compreendidas na
regulamentagao profissional do cargo, estabelecidas nos principios e normas técnicas de Contabilidade.

- Colaborar na limpeza e organizagéo do local de trabalho

- O contador devera apor sua assinatura, categoria profissional e nimero de registro no CRC respectivo, em
todo e qualquer trabalho realizado

ELETRICISTA

- Executar manutencédo preventiva e corretiva de maquinas, instalagbes e equipamentos elétricos nos
diversos setores da prefeitura, reparando ou substituindo pegas ou conjuntos testados e fazendo os
reajustes e regulagens convenientes com ajuda de ferramentas e instrumentos de testes e medigao, para
assegurar aquela aparelhagem elétrica, condi¢cdes de funcionamento regular e eficiente.

- Examinar maquinas, instalagbes e equipamentos elétricos, valendo-se dos planos de montagem,
especificagdes e de instrumentos adequados, para localizar e identificar defeitos.

- Reparar a rede elétrica interna e parte elétrica de maquinas operatrizes em geral, de forno elétricos, caixas
e chaves de distribuicdo, equipamentos auxiliares e outros, consertando ou substituindo pecas, medindo e
testando os diversos elementos do conjunto voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores, solda e
outros recursos, para manté-las em condi¢des de funcionamento.

- Limpeza e lubrificacdo de motores transformadores de alta tensao, disjuntores e outros instrumentos,
utilizando aparelhos de ar comprimido, elementos quimicos, éleos e outros materiais, para conservar e
melhorar os equipamentos.

- Efetuar ligagdes elétricas em equipamentos portateis, aparelhos de testes e maquinas diversas, instalando
fios de demais componentes, com a ajuda de ferramentas apropriadas, efetuando os testes necessérios
para permitir a perfeita utilizagao dos mesmos.

- Proceder a instalacdo, reparo ou substituicdo de tomadas, fios, lampadas, painéis e interruptores,
utilizando chaves, alicates e outras ferramentas, para atender a necessidade de consumo de energia
elétrica.
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- Pode também executar pequenos trabalhos em rede de alta tensao e eletronica.
- Montar maquinas e aparelhos elétricos.
- Efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO

- Orientar e prestar esclarecimentos aos pacientes;

- Atender recomendagéo da Chefia imediata e encaminhar para Servigo Social os pacientes que necessitam
de acompanhamento especifico; Realizar curativos, sob a orientagdo médica; Proceder o preenchimento da
ficha de atendimento ambulatorial e demais relatorios;

- Atender as solicitagbes de ambulancia, obedecendo normas vigentes; Participar dos servicos de
vacinagao; Executar os servigos especificos da Enfermaria; Ser responsavel pela parte técnica da unidade;
- Desenvolver acbes que facilitem a integracdo entre os profissionais de enfermagem; Favorecer a
integracdo entre a Unidade de Saude e o Conselho Regional de Enfermagem;

- Assegurar com que agdes de enfermagem ocorram de acordo com o codigo de ética de enfermagem:;

- Acompanhar a implementagdo de protocolos e rotinas assistenciais de enfermagem elaborados pela
Secretaria Municipal de Saude;

- Executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adulto e
idoso;

- Executar assisténcia basica e ac¢des de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Realizar agées de saude em
diferentes ambientes na Unidade Basica de Salde e quando necessario, no domicilio;

- Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencao na Atencéo Basica; Desenvolver
acoes que facilitem a integragao entre a equipe de saude e a comunidade considerando as caracteristicas e
as finalidades do trabalho na atencéo basica;

- Atuar no desenvolvimento das atividades de planejamento e avaliagdo das agbes de saude, no ambito da
area de abrangéncia da Unidade Basica de Salde;

- Desenvolver agbes de promogao da saude conforme plano de acdo da equipe, por meio de atividades
educativas, do estimulo a participacdo comunitaria e do trabalho intersetorial, visando a melhoria da
qualidade de vida da populagéo;

- Desenvolver acbes de prevencdo e monitoramento dirigidas as situacdes de risco para a populagédo
conforme plano de agéo da equipe;

- Desenvolver agdes de recuperacdo e reabilitagdo da saude da populacdo conforme o planejamento da
equipe de salde;

- Desenvolver monitoramento dos indicadores de saude, avaliando impacto das agdes planejadas;

- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade; Ser cordial no atendimento aos funcionarios e cidadaos; Na elaboragéo de
textos, comunicados, ou qualquer ato escrito, adotar corretamente as normas de ortografia e gramatica
vigente no Pais; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pela administrag@o superior.

ESCRITURARIO

- Executar servigos multidisciplinares de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, financas e
logistica.

- Realizar atendimento e recepcao de usuarios de servigos publicos municipais no intuito de prestar
informacdes em contatos pessoais, por telefone ou pela internet, assim como outros meios que forem
disponibilizados na unidade organizacional.

- Elaboracao de redacgéo, escrituragédo, langamentos, acesso a dados e informacgdes, registros, atualizagdes
de cadastros, classificacdo de documentos, requisicdes de materiais e insumos para a unidade
organizacional.

- Operagéo de sistemas informatizados conforme o treinamento e as orientagdes recebidas do responséavel
pela unidade organizacional para consultas relacionadas ao assunto tratado e registro das atividades
realizadas.

- Realizar atividades de natureza administrativa e organizacional ndo rotineiras, de modo a interpretar e
solucionar demandas de usuarios de servigos publicos municipais em cumprimento as normas relativas ao
assunto que esteja sendo tratado na reparticio em que estiver atuando, tais como concessdo de
microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e na unidade administrativa.

- Executar servigos burocraticos, sob orientacdo superior.

- Controlar a movimentacao de correspondéncia em geral.

- Executar célculos simples, coletar dados para diversos fins e lidar com arquivos e ficharios.
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- Executar servicos auxiliares internos e eventualmente externo, de acordo com as necessidades do setor
em que trabalha.

- Atender telefones e anotar recados.

- Operar equipamentos de reproducéo de copias.

- Digitar documentos em microcomputadores, alimentar programas estaduais e federais em cada area.

- Executar outras tarefas afins que Ihe forem atribuidas.

- Exercer atividades de redagao de atas, de digitagdo de minutas de leis, projetos de lei, decretos, portarias,
oficios, memorandos, declara¢des, certiddes, pareceres, relatdrios técnicos e estatisticos, editais diversos,
planos, programas e projetos, observando as normas técnicas de redagéo e a orientagdo de seu superior.

- Digitar documentos e atos administrativos oficiais, conferindo-os.

- Proceder o arquivo de fichas e demais documentos, segundo as normas de servigo do 6rgdo onde se
encontre lotado, de modo a facilitar consultas posteriores.

- Controlar o recebimento do material adquirido.

- Quando na area de educacao executar atividades relativas a cadastro de alunos e professores e demais
atividades correlatas. Exercer a ordenagéo das atividades concernentes a secretaria da escola. Organizar e
manter atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao registro e escrituragdo dos dados relativos a
vida escolar, inclusive no que se refere a matricula, frequéncia e histérico escolar. Executar tarefas relativas
a anotacdo, organizacdo de documentos e outros servicos administrativos, de digitacdo, de efetivacdo de
matriculas de alunos em sistema on-line, de envio e recebimento de documentagédo por via eletrdnica,
procedendo de acordo com as normas especificas, para agilizar o fluxo de trabalho da secretaria da escola.
- Colaborar na limpeza e organizacao do local de trabalho.

- Executar outras atividades inerentes a sua area de atuagdo sempre que solicitado ou necessario.

FONOAUDIOLOGO

- ldentificar as dificuldades dos alunos, desenvolvendo agbes educativas para apoio e efetivacdo da
aprendizagem.

- Participar de discussdes das estratégias de ensino de acordo com a turma, com o professor e com a
metodologia da escola, para prevenir possiveis problemas de aprendizagem.

- Colaborar com o processo educativo a partir do seu conhecimento sobre a comunicagdo humana e da sua
participacdo na discussado e implantacdo de estratégias que possam favorecer o processo de ensino e
aprendizagem.

- Transmitir os conhecimentos especificos da sua &rea para a equipe escolar, utilizando diversos recursos,
através de palestras, pequenos cursos, programas de treinamento e outros.

- Encaminhar o paciente ao especialista, orientando este e fornecendo-lhe indicag¢es, para solicitar parecer.
- Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem.

- Orientar e fazer demonstracao de respiracao funcional, impostacao de voz, treinamento.

- Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo.

- Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de disturbio de linguagem e suas formas de
expressdo e audicao.

- Emitir parecer de sua especialidade.

- Gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades realizadas.

- Realizar devolutivas para os pais ou responsaveis, para a escola e para o aprendente.

- Documentar a avaliacao do aluno aprendiz.

- Participar das reunides coletivas periddicas e das extraordinéarias, sob convocagéo.

- Realizar outras atividades correlatas ao cargo, sempre que requeridas por sua chefia imediata

MEDICO CARDIOLOGISTA

- Ministrar atendimento médico a portadores de doencgas cardiovasculares.
- Interpretar exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlacdo com a
cardiologia.
- Realizar estudos e investigacao no campo cardiolégico.
- Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas.
- Prescrever tratamento médico.
- Participar de juntas médicas.
- Participar de programas voltados para a salde publica.
- Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios.
- Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a
serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente.
- Mantém registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnostica, tratamento, evolugéao da
doenca, para efetuar orientacao terapéutica adequada.
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- Efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

MEDICO GENERALISTA (PSF)

- Prestar assisténcia médico-cirurgica e preventiva.

- Diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano. Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area
adstrita.

- Executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida; crianga, adolescente, adultos
e idoso.

- Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no
domicilio.

- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo da atencao basica,
aliar a atuacgao clinica a pratica de saude coletiva. Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saiude mental, etc. Realizar o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias.

- Encaminhar os servicos de maior complexidade quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; Indicar
internacao hospitalar.

- Solicitar exames complementares; Verificar e atestar 6bito; Prestar assisténcia integral aos individuos sob
sua responsabilidade;

- Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de
confianga;

- Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de
educacéao sanitaria;

- Empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as consultas ou néo;

- Executar agdes basicas de vigilancia epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia; Executar as
acoes de assisténcia nas areas de atencao a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e
ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros;

- Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel; Discutir de forma
permanente junto a equipe de trabalho e comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a
salde e as bases legais que os legitimam;

- Participar do processo de programacdo e planejamento das agdes e da organizacdo do processo de
trabalho das unidades de Saulde da Familia;

- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade;

- Ser cordial no atendimento aos funcionarios e cidadaos; Na elaboracdo de textos, comunicados, ou
qualquer ato escrito, adotar corretamente as normas de ortografia e graméatica vigente no Pais;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela administracdo superior.

MEDICO GINECOLOGISTA

- Atuar nas Unidades Basicas de Saude, acompanhando e participando dos Programas de Saude existentes
no municipio com relagdo a salde da mulher, atendendo as gestantes efetuando o acompanhamento do pré
- natal; cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Saude e Unidade de Saude;

- Acompanhar paciente em ambulancia em caso de necessidade;

- Executar consultas médicas realizando as agdes previstas nos programas de saude do Municipio; Integrar-
se com toda a equipe da Saude, a fim de obter melhores resultados no desenvolvimento dos programas;
Interpretar e analisar os sinais vitais anotados na consulta;

- Registrar a consulta médica anotando no prontuario a queixa principal, anamnese, exames fisicos, exames
complementares, diagndéstico provavel e a conduta terapéutica;

- Orientar o paciente sobre a dieta e os cuidados na dosagem dos medicamentos; Integrar-se das atitudes e
necessidades dos pacientes nas diferentes areas de atendimento com a finalidade de prestar assisténcia
médica integral;

- Participar do planejamento e da avaliagdo dos programas executados pela sua unidade; Participar de
programas especiais de saude e de campanhas de medicina preventiva;

- Manter-se constantemente informado sobre os medicamentos disponiveis na farméacia municipal;

- Participar, quando convocado de reunides de ambito local, distrital, regional e central; Desenvolver
atividades de Educacao em Saude Publica junto aos pacientes e a comunidade;
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- Manter-se constantemente informado da evolucao clinica dos pacientes sob seus cuidados;

- Orientar os usuérios sobre higiene e profilaxia para evitar, especialmente, doengas infectocontagiosas;

- Recomendar exames, internacdes e outras medidas necessarias para o tratamento do paciente; Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas
atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

- Ser cordial no atendimento aos funcionarios e cidadaos; Na elaboracdo de textos, comunicados, ou
qualquer ato escrito, adotar corretamente as normas de ortografia e gramatica vigente no Pais;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela administracdo superior.

MEDICO ORTOPEDISTA

- Realizar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins.

- Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade.

- Realizar solicitagéo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade.

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

- Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas.

- Prescrever tratamento médico.

- Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracao, assim como, cuidados a
serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente.

- Mantém registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnostica, tratamento, evolugéao da
doenca, para efetuar orientacao terapéutica adequada.

- Efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

- Efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PEDIATRA

- Examinar a criang¢a auscultando-a, executando palpacdes e percussdes, por meio de estetoscopio e de
outros aparelhos especificos, para verificar a presenga de anomalias e mal-informagdes congénitas do
recém-nascido, avaliar-lhe as condi¢cdes de saude e estabelecer o diagndéstico;

- Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga acompanhando-o com os padrdées normais,
para orientar a alimentacao, indicar exercicios, vacinagao e outros cuidados;

- Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicagédo, tratamento e dietas
especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratagdo, infecgdes, parasitoses e prevenir
contra tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doengas.

- Tratar lesdes, doencgas ou altera¢des organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo
pré-operatorio, para possibilitar a recuperacao da saude;

- Participar do planejamento, execucao e avaliagdo de planos, programas e projetos, programas e projetos
de salde publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogéao, protecao e
recuperacao da saude fisica e mental das criancas;

- Indicar a suplementagao alimentar a crianga, quando houver justificativa clinica e de acordo com a
programacao;

- Zelar pela conservagdo e manutencdo dos equipamentos colocados a sua disposicdo, comunicando
qualquer falha detectada no sistema,;

- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade; Ser cordial no atendimento aos funcionarios e cidadaos; Na elaboragao de
textos, comunicados, ou qualquer ato escrito, adotar corretamente as normas de ortografia e gramatica
vigente no Pais;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela administracdo superior.

MEDICO PSIQUIATRA

- Executar consultas médicas realizando as agdes previstas nos programas de saude do Municipio; Integrar-
se com toda a equipe da Saude, a fim de obter melhores resultados no desenvolvimento dos programas;
Interpretar e analisar os sinais vitais anotados na consulta;

- Registrar a consulta médica anotando no prontuario a queixa principal, anamnese, exames fisicos, exames
complementares, diagndsticos provavel e a conduta terapéutica;
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- Orientar o paciente sobre a dieta e os cuidados na dosagem dos medicamentos; Integrar-se das atitudes e
necessidades dos pacientes nas diferentes areas de atendimento com a finalidade de prestar assisténcia
médica integral;

- Efetuar observagdo psiquiatrica: anamnese; realizar exame somatico, mental e complementares, quando
necessario; tratar sindromes psiquiatricas, distirbios mentais orgénicos, estados demenciais, dependéncia
do alcool e de outras substancias psicoativas, distlrbios esquizofrénicos, distlrbios delirantes, distlrbios do
humor, distlrbios de ansiedade: ansiedade generalizada, distirbios de panico, distlrbios fébicos, obsessivo,
compulsivo e distirbios de stress pés-traumaticos, Disturbios conversivos, dissociativos e somatoformes,
distirbios de personalidade: desvios sexuais, deficiéncia mental; Indicar ou encaminhar pacientes para
tratamento especializado/ reabilitagdo, entrevistando-os ou orientando-os, para possibilitar sua maxima
recuperacao; Participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade,
encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir o seu agravamento; Executar tratamento clinico,
prescrevendo medicamentos, terapia, para promover a recuperagao do paciente; Acompanhar paciente em
ambulancia em caso de necessidade;

- Participar do planejamento e da avaliagdo dos programas executados pela sua unidade; Participar de
programas especiais de saude e de campanhas de medicina preventiva; Manter-se constantemente
informado sobre os medicamentos disponiveis na farmacia municipal;

- Participar, quando convocado de reunides de ambito local, distrital, regional e central; Desenvolver
atividades de Educacdo em Saude Publica junto aos pacientes e a comunidade; Manter-se constantemente
informado da evolugéao clinica dos pacientes sob seus cuidados;

- Orientar os usuarios sobre higiene e profilaxia para evitar, especialmente, doencas infectocontagiosas;

- Recomendar exames, internagdes e outras medidas necessarias para o tratamento do paciente; Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas
atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade; Ser cordial no atendimento aos funcionarios e cidadaos; Na elaboragao de
textos, comunicados, ou qualquer ato escrito, adotar corretamente as normas de ortografia e gramatica
vigente no Pais;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela administracao superior.

NUTRICIONISTA

- Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos) em unidades
administrativas da Prefeitura: Programas institucionais, Unidades Primarias em Salde, Vigilancia Sanitaria.
Planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentagdo e nutricdo; efetuar controle higiénico-
sanitario; participar de programas de educacgdo nutricional; Integrar a equipe de saldde para a qual for
designado, para atuar nas Unidades Basicas de Saude - UBS, no atendimento de usuarios e familiares
inseridos na Atencdo Basica, ou outros equipamentos de salde e/ou outros programas de saude
preconizados pelo Ministério da Saude; planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de
nutricAo nos campos hospitalares, de saldde publica, educacgéo, trabalho e de outros; Analisar caréncias
alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos; Controlar a estocagem, preparagao,
conservagao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade,
economicidade;

- Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

- Desenvolver campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a criagdo de
hébitos e regimes alimentares adequados entre a clientela; Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos
e outros eventos de igual natureza, mediante participagao prévia em processo de qualificagao e autorizagao
superior;

- Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos, bem como compor
cardapios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; elaborar programas de alimentagéo
basica para os estudantes da rede escolar municipal, para as pessoas atendidas, nas unidades de
educacgao, saude e assisténcia social da Prefeitura e nas demais unidades de assisténcia médica e social
do Municipio; Planejar e elaborar o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitagao dos alimentos pelos
comensais, para oferecer refeicées balanceadas e evitar desperdicios;

- Orientar e supervisionar o preparo, a distribuicAdo e o armazenamento das refei¢coes, para possibilitar um
melhor rendimento do servico; Programar e desenvolver treinamento com os servidores, realizando
reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos, para
racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servicos;

- Elaborar relatério mensal, baseando-se nas informagbes recebidas para estimar o custo médio da
alimentagéo; Zelar pela ordem e manutencdo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; elaborar
previsdes de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e determinando as quantidades
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necessarias a execugao dos servigos de nutrigdo, bem como estimando 0s respectivos custos; pesquisar o
mercado fornecedor, segundo critério custo-qualidade; emitir parecer nas licitacdes para aquisicdo de
géneros alimenticios, utensilios e equipamentos necessarios para a realizagdo dos programas; levantar os
problemas concernentes a manuteng@o de equipamentos, a aceitabilidade dos produtos e outros, a fim de
estudar e propor solugdes para resolvé-los; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para a implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo;

- Orientar e supervisionar a sua elaboracao, para assegurar a confec¢ao de alimentos;

- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estao sob sua responsabilidade; Ser cordial no atendimento aos funcionarios e cidadaos; Na elaboragéo de
textos, comunicados, ou qualquer ato escrito, adotar corretamente as normas de ortografia e gramatica
vigente no Pais;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela administragéo superior.

OPERADOR DE MAQUINA

- Operar tratores de porte, reboques, moto-niveladoras, carregadeiras, rolo compressor, pA mecanica e
outros, para a execugdo de servicos de escavagao, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentagéo,
conservagao de vias, carregamentos e descarregamentos de material, entre outros.

- Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcao
para posiciona-la conforme as necessidades do servigo.

- Operar mecanismos de tracdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho,
pedras e materiais analogos.

- Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagbes e efetuando os ajustes
necessarios a fim de garantir sua correta execugao.

- Por em prética as medidas de seguranga recomendadas para operagao e estacionamento da maquina, a
fim de evitar possiveis acidentes.

- Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instrugbes de manutencao do fabricante,
bem como providenciar a troca de pneus quando necessario.

- Efetuar pequenos reparos, utilizando ferramentas apropriadas, para assegurar o bom fracionamento do
equipamento.

- Acompanhar os servicos de manutengcao preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apés
executados, efetuar os testes necessarios.

- Anotar, segundo normas e instrugbes estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados,
consumo de combustiveis, conservagao e outras ocorréncias, para controle de chefia.

- Executar outras atribuicbes afins.

PEDREIRO

- Executar servigos de manutengédo e construgdes de alvenaria, concreto e outros materiais, assentando
pisos ceramicos, tijolos, azulejos etc. revestindo paredes, tetos e lajes, bem como dando o acabamento final
exigido ao trabalho.

- Verificar as caracteristicas da obra, examinando a planta e especificagdes, para orientar-se na escolha do
material apropriado e na melhor forma e execugéo do trabalho.

- Construir bases de concreto ou de outro material, baseando-se nas especificagdes, de forma a possibilitar
a instalacao de maquinas, postes de rede elétrica e para outros fins.

- Efetuar o assentamento de batentes, portas e janelas, utilizando-se de instrumentos pertinentes ao oficio e
de acordo com as especificagbes de plantas, desenhos e ordens de servigo.

- Assentar tijolos e outros materiais de construgéo, para edificar muros, paredes, abdbadas e outras obras,
assentar tijolos de material refratario, para construir e fazer reparos.

- Construir passeios nas ruas e meios fios.

- Revestir as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de cimento, gesso ou material
similar.

- Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e
similares, de acordo com as instrucdes recebidas.

- Misturar as quantidades adequadas de cimento, areia e agua para obter argamassa a ser empregada no
assento de alvejarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins.
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- Construir alicerces, muros e demais construgdes similares, assentando tijolos ou pedras em fileiras ou
seguindo o desenho e forma indicada e unindo-os com argamassa.

- Rebocar as estruturas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento das mesmas.

- Fazer as construgdes de “boca de lobo”, calhas com grades para captagdo de aguas pluviais das ruas,
com o auxilio do mestre de obras.

- Construir gavetas, jazigos e tampas de concreto, verificando as caracteristicas do timulo para orientar-se
na melhor maneira de execugao do trabalho.

- Realizar trabalhos de manutencao corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando
paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outros.

- Colaborar com a limpeza e organizacao do local que esté trabalhando.

- Zelar pela conservagao e guarda dos materiais, ferramentas, equipamentos utilizados nos servigos tipicos
da classe, comunicando o superior imediato qualquer irregularidade ou avaria que ndo possa ser reparada
na prépria oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para ndo prejudicar o bom
andamento dos trabalhos.

- Manter-se em dia quanto as medidas de seguranga para execugdo dos trabalhos, utilizando
adequadamente os equipamentos de protecdo individual que Ihe forem fornecidos, a fim de garantir a
propria protecao e a daqueles que o auxiliam.

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill - ARTES

- Participar da elaboracdo da proposta pedagdégica da escola, bem como elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a mesma;

- Zelar pela aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; Ministrar os
dias letivos e horas aulas estabelecidas;

- Participar integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

- Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das
demais tarefas indispensaveis as metas dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.

- Cumprir as determinacdes do Plano de Carreiras e Valorizagdo do Magistério Publico Municipal.

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela administragéo superior.

PSICOPEDAGOGO

- Planejar, intervir, avaliar, prevenir e acompanhar o processo de aprendizagem, nos variados contextos,
mediante a utilizacao de instrumentos e técnicas préprios da Psicopedagogia.

- Utilizar métodos, técnicas e instrumentos que tenham por finalidade a pesquisa e a producdo de
conhecimento na area.

- Articular a agao psicopedagdgica com profissionais de areas afins, para atuar em diferentes ambientes de
aprendizagem.

- Realizar consultoria e assessoria psicopedagégicas.

- Orientar docentes e demais especialistas da area de educacao.

- Capacitar professores e especialistas para o atendimento dos alunos na rede municipal.

- Realizar palestras nas escolas.

- Avaliar e disponibilizar as condicdes da aprendizagem, identificando as areas de competéncia e de
interesse do aprendente.

- Realizar devolutivas para os pais ou responsaveis, para a escola e para o aprendente.

- Atender o aprendente, estabelecendo em processo corretor psicopedagogico com o objetivo de superar as
dificuldades encontradas na avaliagao.

- Orientar os pais quanto as suas atitudes para com seu filho, bem como professores para com seus alunos.
- Pesquisar e conhecer a etiologia ou a patologia do aprendente, com profundidade.

- Realizar os encaminhamentos necessarios para sanar a problematica evidenciada.

- Realizar avaliagao psicopedagdgica dos candidatos a aprendizes.

- Entrevistar professores externos e pais, investigando a historia escolar do aprendiz.

- Planejar intervencgdes psicopedagdgicas com aprendizes e orientar professores e coordenadores.

- Fazer encaminhamentos e solicitagGes de avaliagdes medicas ou de outros especialistas.

- Participar de coordenagbes pedagogicas e técnicas com os professores.

- Contribuir na organizacdo de instrumentos, procedimentos e avaliagbes nas diferentes areas de
atendimento.

- Documentar a avaliacao do aluno aprendiz.
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- Elaborar parecer técnicos dos alunos acompanhados.

- Participar das reunides coletivas periddicas e das extraordindarias, sob convocagéo.

- Participar do programa de cursos ou outras atividades com aprendizes, pais, professores e funcionarios
sob convocagoes.

- Gerar estatistica de atendimentos e relatérios de atividades realizadas.

- Planejar e realizar intervengdes preventivas com aprendiz e professores.

- Orientar pais no acompanhamento académico dos filhos.

- Participar da elaboracéo de projetos de estudos coletivos, a fim de ampliar o campo de conhecimento dos
professores e coordenadores.

- Participar do estudo de casos, quando necessario.

- Orientar aprendizes/familias sobre a legislagdo que ampara as pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla.

- Gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades realizadas.

- Realizar outras atividades correlatas ao cargo, sempre que requeridas por sua chefia imediata.

TECNICO DE ENFERMAGEM

- Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizagdo dos servigos e cuidados de enfermagem, de
acordo com os planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instru¢ées e acompanhando a realizagao
das atividades;

- Participar no planejamento, programacao da assisténcia, orientagdo e supervisdo das atividades de
enfermagem;

- Prestar cuidados de enfermagem, atuando na prevengao e controle das doencgas transmissiveis em geral e
programas de vigilancia epidemioldgica;

- Executar agbes de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro; Participar nos programas e nas
atividades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e auto risco, de higiene e seguranca do trabalho, bem como de acidentes e doencas
profissionais;

- Preparar e administrar medicamentos via oral, e parenteral aos pacientes, conforme prescricdo médica,
registrando no prontuario e comunicando a equipe de saude sinais e sintomas apresentados; Integrar a
equipe de salde, participando das atividades de assisténcia integral e a saude do individuo, da familia e da
comunidade;

- Cooperar com os demais Departamentos, Setores e Unidades que compdem a estrutura administrativa e
operacional do Municipio;

- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estao sob sua responsabilidade;

- Ser cordial no atendimento aos funcionarios e cidadaos;

- Na elaboragdo de textos, comunicados, ou qualquer ato escrito, adotar corretamente as normas de
ortografia e gramatica vigente no Pais;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pela administragéo superior.

VIGIA

- Nogdes basicas de transito.

- Nocoes bésicas de primeiros socorros e higiene.

- Nocoes basicas de seguranga no trabalho e de comportamento no servigo publico.

- Auxiliar nas tarefas gerais junto a reparticées, ruas, dependéncias em geral, veiculos, etc.

- Acompanhar a carga e descarga dos materiais e equipamentos, bem como sua limpeza e conservagao.

- Zelar pela limpeza de instalagdes sanitarias e manutencao para uso.

- Apto a trabalhar em escalas e horarios diversos.

- Comunicar e relatar ao superior sobre irregularidades verificadas no ambiente.

- Trabalhar na vigilancia para prote¢do e manutencao da ordem em pracas, logradouros, centros esportivos,
postos de saude, centros culturais, creches, escolas, construgcdes e terrenos.

- Cuidar para o zelo com o patriménio publico.

- Controlar de entrada e saida de pessoas sob sua guarda.

- Receber e fornecer informagdes pessoalmente ou por telefone.

- Estar preparado para demais atividades correlatas, tais como: anotagdo de recados, solicitagao de
ambulancias, viaturas policiais e bombeiros.
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