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PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. – PETROBRAS 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO NO CARGO DE 

PROFISSIONAL PETROBRAS DE NÍVEL TÉCNICO JÚNIOR 

EDITAL Nº 2 – PETROBRAS/PSP RH 2023.2 

PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS), com o intuito de ampliar as oportunidades de acesso das pessoas 

candidatas ao processo seletivo público para provimento de vagas e formação de cadastro no cargo de Profissional 

Petrobras de Nível Técnico Júnior, torna público que as provas objetivas do referido processo serão realizadas em 

todas as capitais das Unidades da Federação, além das cidades relacionadas no Anexo II do Edital nº 1 – 

Petrobras/PSP RH 2023.2, bem como que as cidades de realização de prova não estarão mais vinculadas aos polos 

de trabalho escolhidos no momento da solicitação de inscrição. 

Torna pública, ainda, em razão da alteração acima especificada, a suspensão das inscrições para adequação do 

sistema. 

Torna público, por fim, que o edital de reabertura das inscrições, bem como de retificação de subitens, será 

publicado na data provável de 8 de janeiro de 2024. 

 

LILIAN MARIA LOUZADA SONCIN 

Gerente Executiva de Recursos Humanos 

 


