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EDITAL N2 03/2023/REITORIA-IFPA, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGCAO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA, nomeado pelo Decreto
de 31 de julho de 2019, publicado no Didrio Oficial da Unido em 12 de agosto de 2019, no uso de suas atribui¢des legais
e regimentais, tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso I, da Constituicdo Federal do Brasil, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1988; o Decreto n? 7.311, de 22 de setembro de 2010, publicado no DOU de 23 de
setembro de 2010; e de acordo com as normas estabelecidas pelo Decreto n2 9.739, de 28 de mar¢o de 2019 e suas
alteragdes; pela Portaria ME n2 10.041, de 18 de agosto de 2021, publicada no DOU de 20 de agosto de 2021; e pela
Instrucdo Normativa N2 2, de 27 de agosto de 2019, publicado no DOU de 30 de agosto de 2019, torna publica a abertura
de inscricdes para o Concurso Publico de Provas para provimento de cargos de TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO, de que trata a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, observados os termos da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de dezembro de 1990, e suas alteragdes, para o Quadro Permanente deste
Instituto Federal e lotagdo em quaisquer dos seus campi ou em outras Unidades que possam ser implantadas dentro do
prazo de validade deste concurso, conforme necessidade e determinagao do IFPA, bem como das normas e condi¢cGes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagcdes, e executado pelo
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL, endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br e correio eletronico atendimento@institutoconsulplan.org.br.

1.1.1 A Comissdo Especial para acompanhamento dos trabalhos necessdrios para a realizacdo deste Concurso
Publico foi nomeada através da Portaria n? 2.172, de 12 de novembro de 2022.

1.2 As vagas serdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e
autodeclaradas negros, conforme disposto no item 4 deste Edital.

1.3 O Concurso Publico compreendera exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicagdo de provas
objetivas de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, para todos os cargos, bem como prova de titulos
para os cargos de nivel superior, de carater classificatorio.

1.4 As provas objetivas serdo realizadas nas cidades de Belém, Maraba e Santarém, todas localizadas no Estado do
Para.

1.5 A avaliag¢do dos candidatos que se declararem com deficiéncia e o procedimento de verificagdo da condigdo
declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros serdo realizados exclusivamente na cidade de
Belém/PA.

1.6 O Edital contendo todas as regras do referido Concurso, excetuados os anexos, sera publicado no Didrio Oficial
da Unido. O Edital, na integra, sera publicado nos sites www.institutoconsulplan.org.br e
https://progep.ifpa.edu.br/ultimas-noticias/356-concursos-publicos-pagina-de-acompanhamento, onde poderd ser
baixado GRATUITAMENTE pela populagdo em geral.

1.6.1 As listas com os candidatos aprovados e classificados no concurso serao divulgadas através de publica¢do nos
sites www.institutoconsulplan.org.br e https://progep.ifpa.edu.br/ultimas-noticias/356-concursos-publicos-pagina-de-
acompanhamento, obedecida rigorosamente a ordem de classificagao.

1.7 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Civis da Unido, das
Autarquias e das FundagGes Publicas Federais, Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e alteragdes.

1.8 Para todos os fins deste Concurso Publico serd considerado o horario oficial de Belém-PA, inclusive para as
inscricGes e para todos os itens nos quais houver mencdo sobre “horario local”.

1.9 O Cronograma Proposto segue constante no Anexo IV.
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2. DOS CARGOS

2.1 DOS REQUISITOS E TOTAIS DE VAGAS

2.1.1 VAGAS PARA CARGOS DE TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO

Area

Requisitos Minimos

Classe

Lotacao

VAGAS
IMEDIATAS

Ampla
Concorréncia

Reserva
para
Negros

Reserva
para
PcD

Quantidade
maxima de
candidatos
aprovados

(*)

ASSISTENTE DE
ALUNOS

Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de nivel médio fornecido
por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC
acrescido de  experiéncia
minima de 6 meses, conforme
ANEXO Il - DISTRIBUICAO DOS
CARGOS POR NIVEL DE
CLASSIFICAGAO E REQUISITOS
PARA INGRESSO da Lei ne9.
11.091, de 12 janeiro de 2005.

Qualquer
unidade do
IFPA

TECNICO DE
LABORATORIO/
CIENCIAS

Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de nivel médio
profissionalizante na area de
quimica, meio ambiente,
controle ambiental, ciéncias da
natureza, aquicultura, ou
saneamento fornecido por
instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, ou certificado,
devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel
médio fornecido por
instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo e curso técnico em
quimica, meio  ambiente,
controle ambiental,
aquicultura, ou saneamento.
Devidamente Registrado no
Conselho de Classe
competente. Serdo aceitos os
cursos constantes da Tabela de
Convergéncia do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos
vigentes.

Qualquer
unidade do
IFPA

32

TECNICO DE
LABORATORIO/
INFORMATICA

Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de nivel médio
profissionalizante na area de
informatica  fornecido por
instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, ou certificado,
devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel
médio fornecido por
instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da

Qualquer
unidade do
IFPA
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Educagdo e curso técnico em
informatica. Serdo aceitos os
cursos constantes da Tabela de
Convergéncia, Catalogo
Informatica, do  Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos
2012.

TECNICO EM
CONTABILIDADE

Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de nivel médio
profissionalizante  fornecido
por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC ou
certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de nivel médio fornecido
por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e curso
técnico.

Qualquer
unidade do 5 3 1 1
IFPA

22

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Ensino Médio
Profissionalizante em
Enfermagem ou Ensino Médio
completo + Curso Técnico em
Enfermagem, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo
(MEC), e registro no conselho
de classe competente.

Campus
Maraba Rural 1 1

TECNICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de nivel médio
profissionalizante  fornecido
por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, ou certificado,
devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel
médio fornecido por
instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo e curso técnico em
eletrénica com énfase em
sistemas computacionais.

Qualquer
unidade do 5 3 1 1
IFPA

22

ADMINISTRADOR

Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de nivel
superior, em nivel de
Graduagdo em Administragdo,
devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, e
registro no Conselho Regional
de Administracdo - CRA.

Qualquer
unidade do 8 5 2 1
IFPA

32

ANALISTA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO

Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de nivel
superior, em nivel de
graduagdo em Tecnologia na
drea de Computagdo e
Informatica ou graduagdo em
Ciéncia da Computagdo ou
Sistemas de Informagdo ou
Engenharia da Computagdo,
devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo

Qualquer
unidade do 3 2 1 -
IFPA

14




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA

CONTADOR

Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de nivel
superior, em nivel de
graduagdo em Ciéncias
Contabeis, devidamente
registrado, fornecido por
instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, e registro no
Conselho Regional de
Contabilidade - CRC.

Qualquer
unidade do
IFPA

ESTATISTICO

Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de nivel
superior, em nivel de
graduagdo em Ciéncias
Estatisticas ou Atuariais,
devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacgdo, e
registro no Conselho Regional
de Estatistica - CONRE.

Qualquer
unidade do
IFPA

MEDICO-AREA

Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de nivel
superior, em nivel de
graduagdo em  Medicina
devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, e
registro no Conselho Regional
de Medicina - CRM.

Campus
Maraba Rural

TECNOLOGO EM
GESTAO
FINANCEIRA

Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de nivel
superior, em nivel de
graduagdo em Tecnologia em
Gestdo Financeira ou
graduagdo em Ciéncias
Contabeis, devidamente
registrado, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo. Serdo aceitos os
cursos constantes da Tabela de
Convergéncia, denominagdo
Gestdo Financeira, do Catalogo
Nacional de Cursos Superiores
de Tecnologia 2016.

Qualquer
unidade do
IFPA

TOTAL

37

26 7

4 160

(*) De acordo com o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019, a quantidade maxima de candidatos aprovados
respeitara os candidatos empatados na ultima classificacao.

2.1.1.1 A remuneracao basica, bem como os beneficios dos ocupantes dos cargos, sdo a seguir descritos:

Area Vencimento Auxilio- Auxilio- Assisténcia a Saude Auxilio Pré-

Basico Alimentagdao | Transporte Suplementar Escolar(*)

ASSISTENTE DE ALUNOS R$1.945,07 R$458,00 Sim Sim RS 321,00

TE,FNICO DE LABORATORIO/ R$2.446,96 R$458,00 Sim Sim RS 321,00
CIENCIAS ’ ’ !

r;:g;cl\:l)APrfcl::BORATORIO/ R$2.446,96 R$458,00 Sim Sim RS 321,00
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TECNICO EM CONTABILIDADE R$2.446,96 R$458,00 Sim Sim RS 321,00
TECNICO EM ENFERMAGEM R$2.446,96 R$458,00 Sim Sim R$ 321,00
TECNICO DE TECNOLOGIA DA ) )

INFORMACAO R$2.446,96 R$458,00 Sim Sim RS 321,00
ADMINISTRADOR R$4.180,66 R$458,00 Sim Sim R$ 321,00
ANALISTA DE

TECNOLOGIA DA R$4.180,66 R$458,00 Sim Sim RS 321,00
INFORMACAO

CONTADOR R$4.180,66 R$458,00 Sim Sim R$ 321,00
ESTATISTICO R$4.180,66 R$458,00 Sim Sim RS 321,00
MEDICO-AREA R$4.180,66 R$458,00 Sim Sim RS 321,00
TECNOLOGO EM . .

GESTAO FINANCEIRA R$4.180,66 R$458,00 Sim Sim RS 321,00

(*) o Auxilio Pré-Escolar destina-se aos dependentes com idade inferior a 06 (seis) anos.

2.1.1.2 Para o cargo Assistente de Alunos, a experiéncia profissional deve ser comprovada seguindo o disposto no
Anexo Il da Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, a partir da apresentacdo de ao menos um dos documentos originais
abaixo, no ato de apresentacdo da documentacao para fins de posse:

a) carteira de trabalho;

b) certiddo de tempo de servico;

c) declaracdo expedida por organizagao ou instituicdo (privadas ou publicas).

2.1.1.2.1 Todos os documentos exemplificados e relacionados no Edital do concurso publico, deverao ser emitidos
em papel timbrado, contendo a identificacdo do candidato, cargo e periodo de permanéncia neste (data de inicio e fim),
devidamente datado, assinado e carimbado pelo emissor. Ndo existe modelo para a declaragao e ndo sera aceito qualquer
tipo de estagio para fins de comprovacao da experiéncia profissional.

2.2.DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES, DA JORNADA DE TRABALHO E DA LOTACZ\O

2.2.1 ASISTENTE DE ALUNOS:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, seguranca,
saude, pontualidade e higiene, dentro das dependéncias escolares; orientar os alunos nos aspectos comportamentais;
assistir os alunos nos horarios de lazer; zelar pela integridade fisica dos alunos; encaminhar os alunos a assisténcia médica
e odontoldgica emergenciais, quando necessario; zelar pela manutengao, conservacgao e higiene das dependéncias da
IFE; assistir o corpo docente nas unidades didatico-pedagdgicas com os materiais necessarios e execugao de suas
atividades; utilizar recursos de informdatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional; auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.2 TECNICO DE LABORATORIO/CIENCIAS:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar trabalhos técnicos de laboratdrio relacionados com a area de
ciéncias (fisica, quimica e biologia), realizando ou orientando coleta, andlise e registros de material e substancias por
meio de métodos especificos; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.3 TECNICO DE LABORATORIO/INFORMATICA:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: executar trabalhos técnicos de laboratdrio relacionados com a area de
atuacdo, realizando ou orientando coleta, analise e registros de material e substancias através de métodos especificos;
assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.
LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.4 TECNICO EM CONTABILIDADE:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: identificar documentos e informacdes, atender a fiscalizacdo e proceder
a consultoria; executar a contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial;
realizar controle patrimonial; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.5 TECNICO EM ENFERMAGEM:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem: preparar e administrar
medicamentos, fazer curativos simples, colher materiais para a realizacdo de exames e executar tratamentos diversos
tais como: lavagens, aspiracdes, nebuliza¢des, controle de sinais vitais e outros; desempenhar atividades e realizar a¢es
de promocdo a saude e bem-estar; prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar; organizar o
ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantGes; trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar relatérios técnicos.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: O candidato aprovado na vaga imediata existente para o cargo de Técnico em Enfermagem serd lotado
no Campus Marabd Rural. O cadastro reserva sera composto para lotacdo em qualquer unidade do IFPA, de acordo com
a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.6 TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: implantar e manter a infraestrutura de Tl utilizada; desenvolver sistemas
e aplicagdes, determinando interface grafica, critérios ergondmicos de navegagao, montagem da estrutura de banco de
dados e codificagdo de programas; projetar, implantar e realizar manutencdo de sistemas e aplica¢des; selecionar
recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacao e ferramentas
de desenvolvimento; prestar treinamento e suporte técnico ao usuario; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.7 ADMINISTRADOR:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: planejar, organizar, controlar e assessorar as organizacdes nas areas de
recursos humanos, patriménio, materiais, informacgdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e
projetos; elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho
organizacional; prestar consultoria administrativa a organizacdes e pessoas; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.8 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando
requisitos e funcionalidade do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento,
especificando programas e codificando aplicativos; administrar ambientes informatizados, prestar suporte técnico ao
cliente e realizar capacitagdes relacionadas a sistemas e tecnologias envolvidas nos processos adotados; elaborar
documentacdo técnica, estabelecer padrdes, coordenar projetos e oferecer solu¢ées para ambientes informatizados;
pesquisar tecnologias em informatica; pesquisar tecnologias relacionadas a area de Computacdo e Informatica; executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito de suas atribui¢cGes; compreender e implantar

6
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padrdes e normas de qualidade, governanca de tecnologia da informacdo e seguranca da informacao; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.9 CONTADOR:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Administrar os tributos; registrar atos e fatos contabeis; controlar o ativo
permanente; gerenciar custos; preparar obrigacdes acessdrias, tais como: declaracdes acessorias ao fisco, drgaos
competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros nos drgdos apropriados; elaborar demonstracdes
contabeis; prestar consultoria e informacgGes gerenciais; realizar auditoria interna e externa; atender solicitacGes de
Orgdos fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.10 ESTATISTICO:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Desenhar amostras, analisar e processar dados, construir instrumentos
de coleta de dados, criar banco de dados, desenvolver sistemas de codificacdo de dados e planejar pesquisas. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas a ambiente organizacional.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAOQ: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

2.2.11 MEDICO-AREA:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
implementar a¢des para promogdo da saude; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 20h (vinte horas) semanais.

LOTACAO: O candidato aprovado na vaga imediata existente para o cargo de Médico-area sera lotado no Campus
Maraba Rural. O cadastro reserva serd composto para lotacdo em qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade
e conveniéncia do IFPA.

2.2.12 TECNOLOGO EM GESTAO FINANCEIRA:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Desenvolver e aplicar conceitos e ferramentas de gestdo, planejar,
implantar, executar e avaliar programas e projetos em politicas publicas. Aplicar métodos, técnicas e conceitos
econdmico-financeiros; analisar demonstra¢des financeiras e elaborar estudo de viabilidade subsidiando assim o
processo de tomada de decisdes na instituicdo. Atuar na area de Finangas, Orcamento e Tributos. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas) semanais.

LOTACAO: Qualquer unidade do IFPA, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFPA.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e

eventuais retificacbes;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, no caso de estrangeiro, estar com situagdo regular no pais, por
intermédio de visto temporario ou permanente. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de lgualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal;
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c) teridade minima de 18 anos completos, na data da investidura;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares;

f)  firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou
entidade das esferas federal, estadual ou municipal;

g) possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme discriminado no subitem 2.2 deste Edital,
devendo obrigatoriamente estar em situacdo regular no drgao fiscalizador do exercicio da profissdo, conforme o caso;

h) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

i) ser considerado apto em todos os exames médicos pré-admissionais, devendo o candidato apresentar os
exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as suas expensas;

j) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, exceto aqueles permitidos de acordo com o art. 37, XV,
alineas “a” e “b” da Constituicdo Federal e assegurada a op¢do dentro do prazo para posse previsto no paragrafo 12 do
artigo 13 da Lei n2 8.112/90;

k) ndo receber, no ato da nomeacdo, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou funcdo
exercidos perante a Unido, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundac¢Ges, conforme
preceitua o artigo 37, inciso XXIlI, § 10 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelos incisos XVl e
XVII do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissao declarados em lei de
livre nomeacgdo e exoneracao;

I)  ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo ou cargo publico, penalidade incompativel com a nova investidura em
cargo publico federal, na forma do art. 137, paragrafo Unico, da Lei n? 8.112/90; e

m) cumprir as demais determinacGes deste Edital.

3.2 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.1 deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documento original.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS

4.1 DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1.1 Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5%
(cinco por cento) serdo providas na forma da Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989; do Decreto Federal n2 3.298, de 20
de dezembro de 1999; da Lei Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015; e do Decreto Federal n? 9.508/2018, e suas
alteragGes.

4.1.1.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

4.1.1.2 Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
concurso em igualdade de condigGes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicacao,
ao conteldo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.1.2 As pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteracdes do Decreto Federal n? 5.296/2004; no §12 do art. 12 da Lei n®
12.764, de 27 de dezembro 2012 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei 14.126, de 22 de marco de 2021 (Visdo
Monocular), observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo
facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009, tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo para o qual concorram.

4.1.2.1 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao
no link de inscricao e enviar o laudo médico até o prazo previsto em Cronograma, impreterivelmente, via upload em
campo especifico no link de inscricdo. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo
médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por
uma analise de uma Comissao e, no caso de indeferimento, passard o candidato a concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

4.1.2.1.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos “.jpg”, “.png”, “.jpeg” ou

It

‘.pdf”, cujo
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tamanho n3o exceda 5MB. O candidato deverd observar as demais orientacdes contidas no link de inscricdo para efetuar
o envio da documentagao.

4.1.3 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar laudo médico (documento original ou cépia autenticada), que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de
sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do(a) médico(a) com o nimero de sua
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), de acordo com o modelo constante no Anexo | deste Edital.

4.1.4 Conforme o §32 do art. 12 Decreto 9.508/2018, se na aplica¢do do percentual de 5% (cinco por cento) do total
de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro
subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) para esta reserva.

4.1.5 A convocacdo dos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia deverd obedecer ao seguinte critério:
a primeira nomeacdo ocorrerd na 52 vaga aberta, a segunda na 218, a terceira na 412 e posteriormente a cada vinte novas
vagas.

4.1.6 O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme
estipulado no subitem 5.4 e seguintes deste Edital, para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢Ges de que
necessita para a realizacdo destas.

4.1.6.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a
realizacdo das provas deverd requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso Publico, com justificativa
acompanhada de parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos do §22 do art. 4 do
Decreto Federal n2 9.508/2018. O parecer citado devera ser enviado até o prazo previsto no Cronograma Proposto, via
upload, por meio de link especifico. Caso o candidato ndo envie o parecer do especialista no prazo determinado, nao
realizard as provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no requerimento de inscrigdo.

4.1.6.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.jpg”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf”. O tamanho
de cada imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.1.6.2 A concessdo de tempo adicional para a realizagao das provas somente serd deferida caso tal recomendacgdo
seja decorrente de orientagdao médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia
entre os candidatos, por padrao, serd concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta situagéo.

4.1.6.3 O candidato que ndo solicitar condi¢cdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegac¢do, sendo que a solicitacdo de condi¢Ges especiais serd atendida dentro
dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.1.7 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relagdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos
para a realizacdo das provas, sera divulgada no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, na data prevista no
Cronograma Proposto.

4.1.7.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido indeferido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
contados da divulgacdo do resultado de que trata o subitem anterior. Os recursos deverdo ser protocolados via link
proprio a ser disponibilizado no enderego www.institutoconsulplan.org.br.

4.1.8 O candidato que, no ato da inscri¢ao, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico,
figurard na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na
condicdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.1.8.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nesta
condicdo, entrar em contato com o organizador através do e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br, para a
corregao da informagao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do.

4.1.9 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.1.10 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impecga a chegada do laudo
ao Instituto.




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA

4.1.11 O laudo médico (original ou cépia autenticada) terd validade somente para este concurso e ndo sera
devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias desse laudo.

4.1.12 DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

4.1.12.1 O candidato com a inscricao deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
ndo eliminado no concurso publico, sera convocado para se submeter a avaliacao biopsicossocial promovida por equipe
multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do Instituto Consulplan, formada por trés profissionais
capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés
profissionais da carreira a que o candidato concorrer3, indicados pelo IFPA, que analisard a qualificacdo do candidato
como pessoa com deficiéncia, nos termos dos arts. 32 e 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto
Federal n25.296/2004; do § 12 do art. 12 da Lein2 12.764/2012; do § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146/2015; da Lei n 14.126,
de 22 de margo de 2021; e do Decreto n? 9.508/2018, e suas alteracdes.

4.1.12.2 A avaliacdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

c) a limitacdo no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participacao.

4.1.12.3 Os candidatos deverdao comparecer a avaliagao biopsicossocial com uma hora de antecedéncia, munidos
de documento de identidade original (nos moldes do subitem 6.2.10 deste Edital) e de laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartério), emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data publicacdo do Edital, que ateste a
espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10, bem como a
provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo | deste Edital, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia, conforme Edital de convocagéo.

4.1.12.4 O laudo médico — original ou cdpia autenticada — sera retido pelo Instituto Consulplan por ocasidao da
realiza¢do da avaliagdo biopsicossocial e ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

4.1.12.5 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico — audiometria — (original ou cdpia autenticada em cartério) realizado no maximo nos 12 (doze) meses
anteriores a data de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial.

4.1.12.6 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacGes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

4.1.12.7 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido
da avalia¢do biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio);

b) apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data publica¢do do Edital;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.1.12.5 e 4.1.12.6 deste Edital;

d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;

e) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial;

f) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 6.2.10 deste Edital; e/ou

g) evadir-se do local de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial sem passar pela inspe¢do médica e pela entrevista
gue compdem essa avaliagao.

4.1.12.8 O candidato que nado for considerado com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial, caso tenha pontuagao
suficiente e seja aprovado no Concurso, figurara na lista de classificagdo geral por cargo.

4.1.12.9 A avalia¢do biopsicossocial tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribui¢des do cargo.

4.1.12.10 Demais informacgdes a respeito da avaliagao biopsicossocial constardo de Edital especifico de convocacao,
a ser publicado em momento oportuno.

4.1.12.11 As vagas definidas no subitem 2.1.1 deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao por cargo.

4.1.12.12 Apbds a investidura do candidato com deficiéncia, este ndo podera arguir ou utilizar essa condicdo para
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pleitear ou justificar pedido de remocao, redistribuicdo, alteracdo de carga hordria, alteracdo de jornada de trabalho,
limitacdo de atribuicdes, aposentadoria e/ou reabilitacdo para o desempenho das atribuicdes do cargo, exceto em casos
supervenientes devidamente comprovados por pericia médica oficial.

4.1.12.13 A deficiéncia do candidato, admitida a correcao por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribui¢cdes especificas do cargo.

4.2 DO CANDIDATO NEGRO

4.2.1 Do total de vagas existentes para cada cargo e das que vierem a ser criadas, durante o prazo de validade do
Concurso Publico, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei n? 12.990, de 9 de junho de 2014.

4.2.1.1 Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros resultar nimero decimal igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos),
0 numero inteiro imediatamente inferior.

4.2.2 A nomeacgao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificacdo, de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos
candidatos negros.

4.2.2.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos
qguando o nimero de vagas por cargo for igual ou superior a 3 (trés), nos termos do § 12, do art. 12, da Lei n2 12.990/2014.

4.2.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros aqueles que, no ato da inscricdo, se
autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito de cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

4.2.4 Os candidatos negros concorrerdao, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, prevalecendo o que lhe for mais favoravel, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

4.2.5 Os candidatos negros nomeados dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia nao
preencherdo as vagas reservadas aos candidatos negros.

4.2.6 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

4.2.6.1 Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas eventualmente reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

4.2.7 A autodeclaragdo terd validade somente para este Concurso Publico.

4.2.8 A relacdo preliminar dos candidatos que se autodeclararam negros, na forma da Lei n? 12.990/2014, sera
divulgada no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, em data prevista no Cronograma Proposto.

4.2.9 O candidato dispord de 2 (dois) dias Uteis para contestar seu indeferimento, a partir do primeiro dia util
subsequente ao da data de divulgacao da relacdo citada no subitem anterior, por meio de link préprio disponibilizado no
endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.2.10 A relagdo final dos candidatos que se autodeclararam negros, na forma da Lei 12.990/2014, sera divulgada
no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, em data prevista no Cronograma Proposto.

4.3 Os candidatos inscritos como negros e aprovados nas fases do Concurso Publico serdo convocados pelo Instituto
Consulplan, anteriormente a homologacao do resultado final do certame, para a heteroidentificagdo complementar a
autodeclaragdao como pessoa negra, com a finalidade de atestar o enquadramento, conforme previsto na Lei n2
12.990/2014, combinado com a Portaria Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018, do extinto Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gest3o, alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n2 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

4.4 O Instituto Consulplan constituira uma comissdo de heteroidentificagdo que sera responsavel pela emissdao de
um parecer conclusivo favordvel ou ndo a declaracdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste, de
acordo com a Lein2 12.990/2014, combinada com a Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, do extinto Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

4.4.1 A comissdo sera composta por cinco membros e seus suplentes, que ndo terdo seus nomes divulgados, e
devera atender ao critério da diversidade, garantindo que esses membros sejam distribuidos por género, cor e,
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preferencialmente, naturalidade.

4.4.2 Os curriculos dos integrantes da comissdao de heteroidentificacdo serdao publicados no endereco eletronico
www.institutoconsulplan.org.br, no dia de divulgacdo do Edital de convocacao para esse procedimento.

4.5 O Edital de convocacdo, com hordrio e local para o comparecimento ao procedimento de heteroidentificacdo
complementar da autodeclaracdo como pessoa negra sera publicado oportunamente no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br.

4.5.1 Sera convocada para o procedimento de heteroidentificacdo, no minimo, a quantidade de candidatos
equivalente a trés vezes o numero de vagas reservadas para negros previstas no Edital, ou dez candidatos, o que for
maior, resguardadas as condicdes de classificacdo estabelecidas neste Edital.

4.6 A avaliacdo da comissdo de heteroidentificacdo quanto a condi¢do de pessoa negra considerara os seguintes
aspectos:

a) informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa negra;

b) autodeclara¢do assinada pelo candidato no momento da heteroidentificagdo complementar a autodeclaracado
como pessoa negra, ratificando sua condi¢do de pessoa negra, indicada no ato da inscri¢do; e

c) fendtipo apresentado pelo candidato, no momento do procedimento complementar a autodeclaracdo como
pessoa negra.

4.6.1 N3do serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidoes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em
concursos publicos federais, distritais e municipais.

4.6.2 A comissao de heteroidentificacdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

4.6.3 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

4.6.4 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lein2 12.527, de 18 de novembro
de 2011.

4.7 O candidato sera considerado ndo enquadrado na condigdo de pessoa negra quando:

a) ndo for considerado negro pela Comissdo de Avaliagcdo, conforme previsto no artigo 22 paragrafo unico, da
Lei n2 12.990/2014; e no artigo 11 da Portaria Normativa n2 4/2018, do extinto Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gest3o, alterado pela Portaria SGP/SEDGG/ME n2 14.635, de 14 de dezembro de 2021;

b) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 4.6; ou

c) prestar declaracdo falsa, comprovada a qualquer tempo; ou

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo; ou

e) evadir-se do local de realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo, sem a devida conclusdo do
procedimento.

4.7.1 O candidato ndo enquadrado na condicdo de pessoa negra, conforme subitem 4.7, perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas a pessoas negras e passara a concorrer as vagas de ampla concorréncia, caso possua
classificacdo para tanto.

4.7.2 A heteroidentificacdo complementar sera filmada e sua gravacdo serd utilizada na andlise de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos.

4.7.3 O nao enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndao enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentifica¢do.

4.7.4 Na hipdtese de constatagao de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.8 Quanto ao resultado de ndo enquadramento do candidato da reserva de vaga, caberd pedido de recurso através
de link préprio disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, no prazo previsto conforme
Cronograma Proposto.

4.8.1 Os recursos contra o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo serdo avaliados pela
comissao recursal composta por trés integrantes distintos dos membros da comissao de heteroidentificagao.

4.8.2 Em suas decisdes, a comissdo recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o contetdo do recurso elaborado pelo candidato.
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4.8.3 Os curriculos dos integrantes da comissdo recursal serdao disponibilizados no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, por ocasido da divulgacdo do resultado preliminar do procedimento de
heteroidentificacao.

4.8.4 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

4.9 O candidato que for nomeado e convocado para vaga destinada as pessoas com deficiéncia ou para as vagas
destinada aos candidatos negros, que ndao comprovar ser possuidor dos requisitos para investidura no cargo até a data
limite para a posse, sera eliminado do certame.

4.10 O candidato convocado e nomeado nas vagas de ampla concorréncia serd eliminado do certame caso nao
comprove ser possuidor dos requisitos para investidura no cargo até a data limite para a posse, ndo sendo, dessa forma,
novamente convocado para preencher vagas referentes a candidatos que se declararam com deficiéncia e a candidatos
negros, caso constantes igualmente dessas listagens.

4.11 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do requerimento
de inscricdo via internet, devera, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato
com o Instituto Consulplan por meio do e-mail para o correio eletronico atendimento@institutoconsulplan.org.br, para
a correcdo da informacao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo, até 29 de
marco de 2023.

4.12 O enquadramento ou nao do candidato na condicdo de pessoa negra ndo configura ato discriminatdrio de
qualquer natureza.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
5.1 A taxa de inscrigdo no Concurso Publico sera de acordo com a tabela a seguir:

CARREIRA CLASSE TAXA DE INSCRICAO
C RS 60,00
(Nivel Médio) (sessenta reais)
. - . o D RS 80,00
Técnico-Administrativo em Educagao (Nivel Médio) (oitenta reais)
E RS 100,00
(Nivel Superior) (cem reais)

5.1.1 As inscricGes serdo realizadas no periodo das 16h00min do dia 16 de fevereiro de 2023 as 16h00min do dia
16 de marco de 2023, somente via internet, por meio do endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br.

5.1.2 No ato da inscrigdo o candidato deverd indicar a cidade de sua preferéncia para a realizagdao das provas
objetivas, dentre as op¢es estabelecidas por este Edital.

5.1.3 Serd permitida ao candidato a realizagdo de mais de uma inscricdo no Concurso Publico, desde que para
cargos e turnos de provas distintos. Assim, quando do processamento das inscri¢ées, se for verificada a existéncia de mais
de uma inscrigdo, para um mesmo cargo ou para um mesmo turno de provas, realizada e efetivada (por meio de
pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido
realizada por ultimo, sendo essa identificada pela data e hora de envio, via internet, do requerimento através do sistema
de inscri¢gdes on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as demais inscri¢des do candidato nessa situagao serao
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagées posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicao do
valor pago em duplicidade.

5.1.4 N3o serd aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou depdsito
em conta corrente, cartdo de crédito, PIX, DOC, cheque, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital. Também ndo sera aceito, como comprovac¢do de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante
de agendamento ou extrato bancario.

5.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO
13
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5.2.1 Para inscricao o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Concurso Publico disponiveis na pagina do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscri¢cdo correlato ao Concurso;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 16 de fevereiro de 2023 as 16h00min do dia 16 de margo de
2023, observado o horario oficial de Belém/PA, através do requerimento especifico disponivel na pagina citada;

c) optar pelo cargo a que deseja concorrer;

d) imprimir o boleto bancario que devera ser pago impreterivelmente até a data de vencimento constante no
documento.

ATENCAO: a inscricdo via Internet sé sera efetivada apds a confirmacido do pagamento feito por meio do boleto
bancério até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o
CANCELAMENTO da inscrigao.

5.2.2 O boleto bancario podera ser reimpresso até a data especificada no subitem 5.2.3, podendo sua quitacdo ser
realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

5.2.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 16 de fevereiro de 2023 as 16h00min do dia 16
de marco de 2023 que ndo efetivarem o pagamento do boleto bancario neste periodo poderao reimprimir o documento,
no maximo, até o primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscricdes (17 de margo de 2023) até as 20h00min,
guando este recurso sera retirado do enderecgo eletrénico www.institutoconsulplan.org.br. O pagamento do boleto
bancério, neste mesmo dia, poderd ser efetivado em qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes ou através de
pagamento on-line.

5.2.3.1 O pagamento do boleto bancario devera ser realizado junto a rede credenciada de institui¢des bancarias
constante do corpo do documento que sera gerado apds o término do procedimento de inscricdo.

5.2.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentagao prevista neste Edital (quando for o caso) ou
o pagamento do boleto bancario de inscrigdo para o 12 dia util que antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento
do boleto bancdrio, o candidato podera ainda realiza-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa
eletrénico, Internet Banking, etc.) devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

5.2.5 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscrigdo nela registrados. As inscrigdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informacdo de dados no pagamento da referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagGes posteriores neste
sentido.

5.2.6 O boleto bancério quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo provisério do candidato neste
Concurso.

5.2.7 As inscri¢Bes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

5.2.7.1 A prorrogacdo das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

5.3 DAS DISPOSICOES SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.3.1 O Instituto Consulplan ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de comunica¢dao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

5.3.2 E imprescindivel o nimero de CPF do candidato para realizacdo de sua inscrigdo.

5.3.2.1 Tera a sua inscri¢do cancelada e serd eliminado do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de terceiro
para realizar a sua inscrigao.

5.3.3 Alinscri¢do do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitacdao das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em rela¢do as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.3.4 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a nomeagado do candidato, desde que verificada
falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacg&es fornecidas, garantido o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

5.3.5 E vedada a inscri¢cdo condicional e/ou extemporanea, bem como a transferéncia do valor pago a titulo de taxa
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para terceiros e/ou outra inscri¢do, assim como a transferéncia da inscri¢do para outrem.

5.3.6 Nao sera deferida a solicitacdo de inscricdo que nao atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5.3.7 O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, quando de sua
convocacao, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

5.3.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo no caso
de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administragao Publica ou anulagdo.

5.3.9 Apds a homologacao da inscricdo ndo sera aceita em hipdtese alguma solicitacdo de alteracdao dos dados
contidos na inscrigdo.

5.3.10 Nado havera isencdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdao, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do
Decreto Federal n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, ou aqueles que forem comprovadamente doadores de medula dssea,
nos termos da Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018.

5.3.10.1 Fara jus a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente que
comprovar cumulativamente que (i) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e (ii) for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até
meio saldrio minimo, ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto
Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.3.10.2 O candidato que requerer a isengdo como hipossuficiente econdmico deverd informar, no ato da inscricao,
seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de seu
Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes estejam divergentes
ou tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do
banco de dados do CadUnico a nivel nacional.

5.3.10.2.1 Apéds o julgamento do pedido de isengao, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos seus dados
cadastrais junto ao Instituto Consulplan através do sistema de inscri¢des on-line ou solicita-la ao fiscal de aplica¢ao no dia
de realizagdo das provas.

5.3.10.3 Também fara jus a isengao de pagamento da taxa de inscricao o candidato que for doador de medula
dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, conforme a Lei n2 13.656/2018.

5.3.10.4 O candidato que requerer a iseng¢do, por razoes estabelecidas nos subitens 5.3.10.2 e 5.3.10.3 deverd
informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com a solicitacdo determinada no site, somente
entre os dias previstos no Cronograma Proposto, preencher o formuldrio descrito no Anexo Il deste Edital e encaminha-
lo juntamente com a documentacgdo exigida nos subitens 5.3.10.4.2 ou 5.3.10.4.3, via upload, por meio de link especifico.

5.3.10.4.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos “.png”, “.jpeg” e “.jpg”., cujo tamanho
nado exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagGes contidas no link de inscricdo para efetuar o envio
da documentacao.

5.3.10.4.2 Os candidatos hipossuficientes econémicos deverao, para fins de pedido de isencdo, enviar:

a) declaracdo para fins de isenc¢do indicando o Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, de
acordo com o Anexo Il deste Edital; e

b) declaragdo de que atende a condicdo estabelecida no subitem 5.3.10.1, (ii).

5.3.10.4.3 Os candidatos doadores de medula éssea deverao, para fins de pedido de isencao, enviar:

a) declaragdo para fins de isen¢do indicando que é doador de medula éssea, de acordo com o Anexo Il deste Edital;e

b) atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho
Regional de Medicina (assinatura e carimbo com referida identificacdo), que comprove que o candidato efetuou a doagdo
de medula dssea, bem como a data da doagao.

5.3.10.5 O Instituto Consulplan consultara o Orgdo Gestor do CadUnico, bem como as Institui¢des de Satde a fim
de verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que requerer a isen¢do na condigado de hipossuficiente
ou como doador de medula dssea.

5.3.10.6 A declaragao falsa sujeitara o candidato as sang¢des civeis e criminais previstas em legisla¢do vigente.

5.3.10.7 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isen¢do de taxa de inscri¢dao, durante
a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a andlise e
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deferimento da solicitacao.

5.3.10.8 O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto bancédrio, terd
sua isenc¢do cancelada.

5.3.10.9 Nao serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das informacdes prestadas.

5.3.10.10 O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado até a data
prevista no Cronograma Proposto.

5.3.10.10.1 Cabera recurso ao indeferimento do pedido de isen¢do no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do
primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo do resultado preliminar da analise dos pedidos, observadas as
disposicoes do item 9 deste Edital, sendo o resultado definitivo divulgado na data prevista no Cronograma Proposto.

5.3.10.10.2 Os candidatos cujos pedidos permanecerem indeferidos poderdo garantir a sua inscricdo no certame
mediante o pagamento da respectiva taxa, no prazo estabelecido neste Edital.

5.3.11 O ndo cumprimento de uma das fases fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacdo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminacdo automatica do processo de isencdo, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.3.12 Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento de taxa ou deferidas inscri¢cdes solicitadas via fax, postal
e/ou correio eletrbnico.

5.3.13 As informacgGes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.3.14 O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulga¢do de seus dados
em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho
nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos atinentes ao Concurso Publico, bem como o direito de imagem, para a divulgacdo do certame de forma
institucional e comercial por parte do Instituto Consulplan. Nao caberdo reclamacgdes posteriores neste sentido, ficando
cientes também os candidatos de que possivelmente tais informag¢des poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores, através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5.3.15 A ndo integralizacao dos procedimentos de inscrigao implica a desisténcia do candidato.

5.3.16 O candidato inscrito devera se atentar para a formaliza¢do da inscri¢gdo, considerando que, caso a inscri¢ao
ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital (incompleta, incorreta, entre outras situagdes), sera
automaticamente considerada nao efetivada pelo organizador, ndo assistindo nenhum direito ao interessado.

5.4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAC.&O DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.4.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizagdo das provas devera solicita-
la no ato do requerimento de inscricdo, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessarios e, ainda, enviando
via upload, por meio de link especifico, até a data prevista no Cronograma Proposto, laudo médico que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.

5.4.1.1 A solicitacdo de condi¢Ges especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.4.1.2 O laudo médico devera ser enviado em arquivo com extensdo “.jpg”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com
tamanho de até 5 MB.

5.4.2 Portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao Instituto Consulplan, por inexistir
a doenga na data limite referida, deverao fazé-lo via correio eletronico atendimento@institutoconsulplan.org.br tdo logo
a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta situagdo, quando da realiza¢do das provas, deverao se identificar ao
fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

5.4.3 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condi¢cdes estabelecidos
pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 42 da Lei Federal n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e
artigos 12 e 22 da Lei Federal n? 10.048/2000.

5.4.3.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim no ato da inscrigao,
enviando através de campo especifico no link disponibilizado para solicitagao de condi¢cGes especiais, a cdpia digitalizada
da certiddo de nascimento.

5.4.3.2 Caso o nascimento ocorra apds a data limite de solicitacdo, o atendimento especial devera ser solicitado
através do endereco eletronico citado no subitem 5.4.2.
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5.4.3.3 A lactante deverd levar a certiddao de nascimento original, ou em cépia autenticada, no dia da prova.

5.4.3.4 O alimentando devera estar com um acompanhante adulto, que ficara em sala reservada e serd o
responsavel pela guarda da crianca.

5.4.3.4.1 O acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o hordrio estabelecido para fechamento
dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

5.4.3.5 Havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal n?
13.872, de 17 de setembro de 2019. A mae tera o direito de proceder a amamentacao de seus filhos de até 6 (seis) meses
de idade, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido na amamentacdo
serd compensado durante a realizacao da prova, em igual periodo.

5.4.3.5.1 Caso a crianga possua mais de 6 (seis) meses de idade, o tempo despendido na amamentag¢do ndo serd
compensado.

5.4.3.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma fiscal, sem a presenca
do responsavel pela guarda da crianga, o que gara