ESTADO DO ACRE B
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO

EDITAL N° 001 SEAD/DETRAN, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

A Secretaria de Estado de Administragao - SEAD e o Departamento Estadual de Transito, DETRAN/AC, no
uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituicdo Federal, Lei Estadual n° 2.448, de 10 de outubro de 2011, Lei Estadual n° 4.170, de 13 de
setembro de 2023, Portaria Detran n° 1.503, de 18 de outubro de 2023 e demais disposicbes atinentes a
matéria, tornam publica a realizagdo de Concurso publico, sob o regime estatutario, para provimento de
cargos de nivel superior do Departamento Estadual de Transito

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede
na Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n° 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, enderego eletrbnico
www.institutoaocp.org.br e correio eletrénico candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 O Concurso publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro de
servidores do Departamento Estadual de Transito do Estado do Acre, de acordo com a Tabela 2.1 deste
Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologacao do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Secretaria de Estado de Administracdo e/ou do Departamento
Estadual de Transito.

1.3 A selecao para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e
habilidades, conforme as Tabelas do item 9 deste Edital.

1.4 A convocagao para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Administragao Publica Estadual, dentro do prazo de validade do concurso.
1.5 Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estao relacionados no Anexo | deste Edital.

1.6 Os conteudos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo |l deste Edital.

1.7 Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgagdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes no enderego eletrbnico
www.institutoaocp.org.br.

1.8 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra € requisito imprescindivel para
inscricdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a leitura dele, nao
podendo alegar desconhecimento das informacgdes nele constante.

2.DOS CARGOS E OPGAO POR CIDADE PARA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA E DEMAIS FASES
2.1 Dos Cargos

2.1.1 O cargo, a cidade de lotagéo, o cédigo do cargo, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para
pessoa com deficiéncia (PcD), o vencimento inicial, o valor da taxa de inscrigdo e o periodo de realizagéo
da Prova Objetiva, sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
TODOS OS CARGOS - NIVEL SUPERIOR®
o Periodo de
: ~ Celge Vagas Ampla | Vagas Vi Vencimento | Realizagéo
Cargo Cidade de Lotacéao do N 2 de .
Concorréncia | PcD® Inicial da Prova
Cargo vagas .
Objetiva
Acrelandia 401.01 1 - 1
Brasiléia 401.02 2 - 2
Cruzeiro do Sul 401.03 7 1 8
Assistente de Transito | Marechal Thaumaturgo | 401.04 1 - 1 R$3.415,71 Manha
Placido de Castro 401.05 1 - 1
Porto Walter 401.06 1 - 1
Rio Branco 401.07 42 3 45
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Rodrigues Alves 401.08 1 - 1
Senador Guiomard 401.09 1 - 1
Tarauaca 401.10 2 - 2
Analista de Sistema Rio Branco 402 1 - 1
Contador Rio Branco 403 1 - 1
Pedagogo Rio Branco 404 1 - 1
Engenheiro Civil Rio Branco 405 2 - 2 R$6.561,76
] Brasiléia 406.01 3 - 3
Agente de Autoridade '~ - i "o sul 406.02 2 - 2
de Transito Rio Branco 406.03 6 1 7
Analista de Transito | Rio Branco 407 2 - 2 R$3.415,71 Tarde
Examinador de Cruzeiro do Sul 408.01 3 - 3
Transito Rio Branco 408.02 5 1 6

B Ver os requisitos e as atribuicdes do cargo no Anexo | deste Edital.
@ Nao havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento imediato, quando o
guantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em lei para reserva, sendo mantido cadastro de
reserva.
2.1.2 A carga horaria para todos os cargos é de 40 (quarenta) horas semanais.
2.1.3 Ataxa de inscrigdo para todos os cargos é de R$ 80,00 (oitenta) reais.
2.1.4 Além do vencimento inicial descrito na Tabela 12.1 a remuneracgao sera acrescida de:
2.1.4.1 Para o cargo de Agente de Autoridade de Transito: Gratificacdo de Risco de Vida no valor de R$
500,00 (quinhentos reais), acrescido de Atividade Ostensiva de Transito no valor de R$ 180,00 (cento e
oitenta reais), acrescido de Gratificag@o de Atividade de Transito no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais), acrescido de Auxilio Saude no valor de R$ 900,00 (novecentos reais) e Auxilio Alimentacao no valor
de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), totalizando R$ 7.695,71 (sete mil e seiscentos e noventa e cinco
reais e setenta e um centavos).
2.1.4.2 Para os cargos de Analista de Sistema, Analista de Transito, Assistente de Transito, Contador
e Pedagogo: Gratificacdo de Atividade de Tréansito no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais),
acrescido de Auxilio Saude no valor de R$ 900,00 (novecentos reais) e Auxilio Alimentag&o no valor de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), totalizando R$ 7.015,71 (sete mil e quinze reais e setenta e um
centavos).
2.1.4.3 Para o cargo de Engenheiro Civil: Gratificagdo de Responsabilidade Técnica no valor de R$ 600,00
(seiscentos reais), acrescido de Auxilio Saude no valor de R$ 900,00 (novecentos reais) e Auxilio
Alimentacao no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), totalizando R$ 9.561,76 (nove mil e
qguinhentos e sessenta e um reais e setenta e seis centavos).
2.1.4.4 Para o cargo de Examinador de Transito: vencimento inicial no valor de R$ 3.415,71 (trés mil,
guatrocentos e guinze reais e setenta e um centavos), acrescido de Adicional de Insalubridade no valor de
R$ 512,35 (quinhentos e doze reais e trinta e cinco centavos), acrescido de Gratificagdo de Atividade de
Transito no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), acrescido de Auxilio Salde no valor de R$
900,00 (novecentos reais) e Auxilio Alimentagdo no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
totalizando R$ 7.528,06 (sete mil e quinhentos e vinte e oito reais e seis centavos).
2.1.5 O candidato devera permanecer na cidade de lotagdo por no minimo 2 (dois) anos ap0s a posse, em
efetivo exercicio, conforme Art. 28 da Lei Complementar n° 345, de 15 de mar¢o de 2018.
2.2 Da opcao por cidade para realizagao da prova objetiva e demais fases
2.2.1 O candidato devera indicar no formulario de inscrigdo ou isengdo, a sua escolha por uma cidade entre
as relacionadas na Tabela 2.2, para realizar a prova objetiva, independente da opc¢éo pela cidade de lotagao
do cargo.
2.2.2 As demais fases presencias do certame, exceto o Curso de Formacgao, serao realizadas na cidade
correspondente, conforme descrito na Tabela 2.2, a seguir:
TABELA 2.2
Cidade escolhida pelo candidato para Cidade em que o candidato realizara as demais
realizagado da Prova Objetiva fases presenciais
Cruzeiro do Sul/AC
Feij6/AC
Jordao/AC
Marechal Thaumaturgo/AC
Porto Walter/AC
Tarauaca/AC

Cruzeiro do Sul/AC
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Brasiléia/AC
Manoel Urbano/AC
Placido de Castro/AC
Rio Branco/AC Rio Branco/AC
Santa Rosa do Purus/AC
Sena Madureira/AC
Xapuri/AC
2.2.3 O local de realizacédo das fases presencias, divulgado conforme subitem anterior, ndo sera alterado
em hipoétese alguma a pedido do candidato.
3. REQUISITOS INGRESSO NO CARGO
3.1 S&o requisitos basicos para o ingresso no quadro do Departamento Estadual de Transito — Detran/AC.
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicao Federal;
b) ter completado 18 (dezoito) anos;
c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;
d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢cdo médica oficial,
determinada pelo Departamento Estadual de Transito — Detran/AC;
e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;
f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungéo publica nos 6rgaos e entidades
da Administracao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do acumulo de cargos;
g) a quitagdo com as obrigacdes eleitorais e militares;
h) ndo haver sofrido sangéo impeditiva do exercicio de cargo publico;
i) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;
i) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.
4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.1 Havera isencdo total da taxa de inscricdo para o candidato que:
a) cumulativamente: estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, nos termos dos Decretos Federais n® 6.593/2008 e n° 11.016/2022 for membro de familia de
baixa renda, nos termos do decreto referido; ou
b) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Complementar n° 345, de 15 de marco de 2018; ou
c) for Doador de Sangue, nos termos da Lei Complementar n® 345, de 15 de marc¢o de 2018; ou
d) foi convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Acre, nos termos da Lei Complementar N° 345, de
15 de marc¢o de 2018.
4.2 A solicitagcdo de isencdo da taxa de inscricdo ser&realizada via internet no periodo das 9h do dia
23/04/2024 até as 23h59min do dia 26/04/2024, observado o horério oficial de Brasilia/DF, mediante
preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, disponivel no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br. Para fins de obtencéo da isenc¢do da taxa de inscri¢gdo, o candidato interessado
devera:
a) optar pelo link especifico do Formuléario de Solicitacdo de Inscricdo, conforme uma das condicbes
previstas nos subitens 4.4, 4.5 e 4.6 declarando estar ciente das condi¢fes exigidas para admissdo no cargo
e submetendo-se as normas expressas neste Edital;
b) preencher de forma completa e correta o Formuléario de Solicitacdo de Inscricdo, conforme uma das
opc¢Oes de isencdo em que se enquadre, descritas nos subitens 4.4, 4.5 e 4.6.
b1) Optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo da prova objetiva, conforme previsto na Tabela
2.2 deste Edital.
4.2.1 Para os candidatos que nao tém acesso a internet serdo disponibilizados Posto de Inscri¢do
Presencial, nas cidades de realizac&o da prova objetiva nos enderecos relacionados a seguir:
| - Escola Estadual Instituto Odilon, enderec¢o: Rua 12 de outubro, 205, Brasileia, no Estado do Acre;
Il - Universidade Aberta do Brasil, endereco: Rua Rui Barbosa, 525 - Centro, Cruzeiro do Sul, no Estado do
Acre;
lIl - Escola Estadual de Ensino Médio José Gurgel Rabello, endereco: Rua Jodo Ambrosio Taveira, 80 -
Cidade Nova, Feijd, no Estado do Acre;
IV - Escola Manoel Rodrigues de Farias, endereco: Rua Tadeu Teixeira S/N, Jord&o, no Estado do Acre;
V - Ponto Comercial, endereco: Rua Manoel Batista, 232, sala 3, térreo - S&o José, Manoel Urbano, no
Estado do Acre;
VI - Prefeitura Municipal, endere¢o: Rua Raimundo Margarida S/N, Marechal Thaumaturgo, no Estado do
Acre;
VIl - Conselho de Educacao - APAE Placido de Castro, endereco: Avenida Diamantino S/N - Centro, Placido
de Castro, no Estado do Acre;
VIII - Escola Estadual Borges de Aquino, endereco: Rua Beira Rio S/N, Porto Walter, no Estado do Acre;
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IX - Escola Estadual José Rodrigues Leite, endereco: Rua Benjamin Constant, 493 - Centro, Rio Branco, no
Estado do Acre;

X - Escola Estadual de Ensino Médio Padre Paolino Maria Baldassari, endereco: Rua Francisco Gomes de
Queiroz S/N, Santa Rosa do Purus, no Estado do Acre;

XI - Escola Estadual Ensino Dom Julio Mattioli, endereco: Av. Brasil, 322 -Centro, Sena Madureira, no Estado
do Acre;

XIl - Escola Municipal José Augusto de Araujo, endereco: Av. Antonio Frota, 689 - Centro, Tarauaca, no
Estado do Acre;

XIII — Ponto Comercial, endereco: Rua Coronel Brandédo S/N — centro, Xapuri, no Estado do Acre.

4.2.2 o posto de inscri¢cdo funcionara das 10h as 15h, horario local, de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, do dia 23/04/2024 ao dia 26/04/2024.

4.3 CadUnico:

4.3.1 O candidato interessado em obter a isen¢éo da taxa de inscricdo devera:

a) indicar, no Formulério de Solicitacdo de Inscricdo, o Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido
pelo CadUnico, declarando ser membro de familia de baixa renda, nos termos do referido decreto.

4.3.2 O Instituto AOCP consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

4.3.3 N3o sera concedida isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do, via CadUnico, ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato.

4.3.4 Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pelo 6rgdo gestor do CadUnico.

4.3.5 O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia Social
de seu Municipio, responséavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentarse
que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos Gltimos 45 (quarenta e cinco)
dias, podera causar divergéncia entre o sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para
atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

4.3.6 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao
candidato o indeferimento do seu pedido de isenc¢éo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e 0s
constantes no banco de dados do CadUnico. ApoOs a solicitagdo e julgamento do pedido de isencéo,
ndo serd permitido a complementacédo ou alteracdo de dados para obtencado daisencéo.

4.4 Doador de Medula Ossea:

4.4.1 O candidato interessado em obter a isen¢éo da taxa de inscri¢do devera:

a) indicar no Formuléario de Solicitag&o de Inscricdo a opgéo "Doador de Medula Ossea;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

c) anexar copia do Comprovante ou Carteira de Inscricao do candidato registrado como Doador de Medula
Ossea, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude.

4.5 Doador de Sangue:

4.5.1 O candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscricdo devera:

a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagcdo e assinatura;

b) anexar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF,;

c) anexar declaracao expedida pela entidade coletora, onde devera constar o nome completo do candidato,
bem como numero de seu CPF, e os dados complementares referentes & doacao de sangue, que comprove
gue o candidato tenha realizado pelo menos 03 (trés) doa¢des consecutivas de sangue, no periodo de 01
(um) ano a contar da data do término do periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigcao.

4.6 Convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Acre:

4.6.1 O candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscri¢do devera:

a) anexar copia simples do documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) anexar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

c) anexar declaragdo expedida pela entidade pela Justica Eleitoral do Estado do Acre, contendo, no minimo,
o0 nome completo do eleitor, a fungcdo desempenhada, o turno de votacéo e a data da eleigdo, que comprove
a prestacao de servigo por, no minimo, duas elei¢cdes, no periodo de até 2 (dois) anos anteriores a publicagéo
deste edital, conforme Lei Complementar N° 345, de 15 de marco de 2018.

4.7 Os documentos comprobatorios exigidos nas alineas 'a' ‘b’ e 'c' dos subitens 4.4, 4.5 e 4.6,
deverdo ser enviados, no periodo das 9h do dia 23/04/2024 até as 12h00min do dia 26/04/2024,
observado o horéario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio _dos documentos referentes a
Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricéo, disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br,
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em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isengéo
solicitada, conforme previsao nas alineas 'a' ‘b’ e 'c' dos subitens 4.4, 4.5 e 4.6 deste Edital;

4.7.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo ndo esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de isencéo.

4.7.2 No caso da existéncia de 2 (dois) ou mais arquivos com a documentacdo referente a isencédo, sera
considerado o Ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente,
desconsiderando-se as informacdes neles registradas.

4.7.3 Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos nos subitens 4.2 e 4.7 deste Edital,

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados solicitados;

e) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas 'a' ‘b’ e 'c' dos subitens 4.4, 4.5 e 4.6, e/ou em coépia
ilegivel.

4.7.4 Cada pedido de isenc¢do sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

4.8 O candidato interessado em obter a isencdo da Taxa de Inscricdo, pessoa com deficiéncia ou ndo, que
necessitar de atendimento especial durante a realizacdo da Prova deverd, no ato do pedido de isencao da
taxa de inscricdo, indicar claramente, no Formulario de Solicitacdo de Inscrigdo, quais S840 0s recursos
especiais necessarios. O laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico
(candidato _PcD elou condicdo especial para a Prova), disponivel no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 7.3 deste Edital.

4.9 A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apés o envio, conforme
0 caso, dos documentos comprobatorios, ndo sera permitida a complementacdo da documentacdo, nem
mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

4.10 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso publico e ndo serao
fornecidas cépias deles.

4.11 As informagfes prestadas no Formulério de Solicitagdo de Inscricdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do Concurso, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sanc0des cabiveis.

4.12 Nao serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo por vias diferentes das
estabelecidas neste Edital.

4.13 A relacao dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada até o dia 07/05/2024 no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

4.14 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitacdo de isencéo e a relacao dos
pedidos de isencao da taxa de inscricdo, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serao divulgadas
na data provavel de 17/05/2024 no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

4.14.1 Se, ap6s a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isencéo da
taxa de inscricdo, o candidato podera acessar o endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, até a data
maxima prevista no subitem 5.3 deste Edital, realizar uma nova inscricdo, gerar o boleto e efetuar o
pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

4.14.2 O interessado que ndo tiver seu requerimento de isencdo deferido e que néo realizar uma nova
inscricdo, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estar4 automaticamente excluido do certame.
4.15 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar
uma inscrigdo, sem pedido de isencao, e realizar o pagamento do boleto, ter4 a sua solicitagcao de isengéo
cancelada, sendo deferida a Ultima inscricao realizada, conforme subitem 5.6.2.

4.16 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencdo deferidas ja sao considerados devidamente
inscritos no Concurso e poderdo consultar o status da sua inscricdo no enderecgo eletrénico do Instituto
AOCP www.institutoaocp.org.br, a partir do dia 17/05/2024.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo neste Concurso publico implica, desde logo, o conhecimento e a t4cita aceitagdo pelo
candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscricbes para o Concurso publico do Departamento Estadual de Transito Detran/AC serdo
realizadas via internet. Também serao disponibilizados postos de inscricdo presencial para os candidatos
gue ndo tém acesso a internet, conforme descrito no subitem 5.4.1. N&o serdo aceitas inscri¢cdes efetuadas
de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizacdo das inscri¢des pela internet sera a partir das 09h00min do dia 23/04/2024
as 23h59min do dia 23/05/2024, observado horério oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br.
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5.4 Apé6s declarar ciéncia e aceitacdo das disposi¢cfes contidas neste Edital, o candidato interessado em
inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condicdes exigidas
para admissdo no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

a.l) optar por uma das cidades disponiveis para realizacdo da prova objetiva, conforme previsto na Tabela
2.2 deste Edital.

b) imprimir o boleto gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado no subitem 2.1.3
até a data estabelecida no subitem 5.8 deste Edital.

5.4.1 Para os candidatos que ndo tém acesso a internet serdo disponibilizados Postos de Inscricao
Presencial, nas cidades de realizagdo da prova objetiva nos enderecos relacionados no subitem 4.2.1 deste
Edital.

5.4.2 o posto de inscricdo funcionara das 10h as 15h, horario local, de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, do dia 23/04/2024 ao dia 23/05/2024.

5.4.3 A Solicitagéo de Inscricdo também podera ser realizada no posto de inscricdo por terceiros mediante
procuracao com firma reconhecida, a qual ficara retida, acompanhada de cdpia legivel do documento de
identidade do candidato e de seu procurador. Para cada candidato interessado em inscrever-se ho Concurso
de que trata este Edital, devera ser apresentada uma procuracao especifica.

5.4.4 O candidato inscrito por procuragéo assume total responsabilidade pelas informagfes prestadas na
ficha de inscrigdo por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.
5.4.5 No ato da inscricdo presencial o candidato, ou seu procurador legal, devera estar munido
obrigatoriamente de:

a) documento de identificag&o oficial do candidato, original ou copia autenticada;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica do candidato, original ou cépia autenticada;

c) documento de identificacdo oficial do procurador, original ou cépia autenticada, caso a inscricdo seja
realizada por procuracao.

5.5 Em hipoétese alguma, apos finalizado o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscricdo, sera
permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu, tdo pouco o local de realizacdo de sua prova
objetiva.

5.6 O candidato ter& sua inscrigcdo deferida somente ap0s o recebimento, pelo Instituto AOCP, através do
banco, da confirmacdo do pagamento de sua taxa de inscri¢éo.

5.6.1 O candidato podera efetuar inscricdo para mais de um cargo do Concurso publico, desde que
aprovaobjetiva sejarealizada em periodos distintos para cada cargo, devendo observar os periodos
de aplicacdo da prova (manha e tarde) estabelecidos na Tabela 2.1 deste Edital.

5.6.2 No caso de duas ou mais inscricbes de um mesmo candidato para o mesmo periodo de
realizac@o da prova, seré considerada a ultima inscri¢cdo realizada com data e horério mais recente,
independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigdes serao
canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor
pago para outro candidato, ou, ainda, para inscri¢cdo realizada para outro cargo.

5.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscricao.

5.7.1 Declaracgéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacao de Inscri¢cdo, bem
como a falsificacdo de declara¢gfes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacao, determinara
o cancelamento da inscrigdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época,
na eliminacdo do candidato sem prejuizo das cominacfes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apods a posse do candidato, 0 mesmo seréd exonerado do cargo pelo Departamento Estadual de
Transito — Detran/AC, ap0s procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

5.8 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria até a data de seu
vencimento. Caso o candidato néo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o
mesmo devera acessar o endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, imprimir a segunda via do
boleto bancério e realizar o pagamento até o dia 24 de maio de 2024. As inscri¢des realizadas com
pagamento apds essa data ndo serdo acatadas.

5.8.1 E de responsabilidade do candidato que acesse o link citado no subitem 5.8, e efetue a geragéo do
boleto bancario com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensac¢éo do banco
gue o candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo dentro do prazo registrado na guia de pagamento.

5.8.2 O link de acesso a segunda via do boleto bancario estara disponivel durante todo o periodo de
inscricdo e até as 20h00min (horério de Brasilia) do dltimo dia previsto para pagamento.
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5.9 O Instituto AOCP, em nenhuma hip6tese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
a estabelecida no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao
sera devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulagéo plena deste concurso.

5.9.1 A Secretaria de Estado de Administragéo e/ou Departamento Estadual de Transito e o Instituto AOCP
nao se responsabilizam: por solicitacdo de inscricao via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacao e/ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos
ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricao.

5.9.2 N&o serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualguer motivo, nem
as pagas em depdsito, transferéncia bancéria ou via PIX, tampouco as de programacédo de pagamento que
nao sejam efetivadas.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo
e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicées do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicoes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia,
sao correspondentes as da Lei n° 7.853/89 e do Decreto n°® 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004,
e da Lei n°® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/13.

6.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nédo ultrapasse 20% das
vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112/1990.

6.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada através
de pericia médica preliminar, perdendo o candidato o direito 8 nomeacao caso seja considerado inapto para
o exercicio do cargo.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso publico em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere: ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario
e ao local de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.
6.2.1 Fica assegurada a possibilidade de uso, nas provas de capacidade fisica, pelo candidato inscrito como
pessoa com deficiéncia, de suas proprias tecnologias assistivas e adaptagbes adicionais, vedadas
adaptacoes irrazoaveis.

6.3 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as
que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecao
Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes” e de acordo com a Lei Estadual N° 3.609, de 09
de janeiro de 2020:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes
(Redacgao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004), bem como diagndstico de doenga renal crénica nos termos
da Lei Estadual N° 3.609, de 09 de janeiro de 2020;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagao dada pelo Decreto n°® 5.296,
de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregao 6ptica; a baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcao Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redagao
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicacgao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagédo dos recursos da comunidade (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;
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g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais;

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 ao preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, conforme orientagcdes dos itens 4 ou 5,
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e
especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 enviar o laudo médico com as informacdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme
disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital;

6.4.2.1 o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de
Classificacao Internacional de Doenca—CID, com citacdo por extenso do nome do candidato, carimbo
indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. O candidato
deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagiao e CPF.

6.4.2.2 no caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de
exame de audiometria recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo do
concurso publico.

6.4.2.3 no caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de
exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo do concurso publico.

6.4.2.4 Nao havera devolugao do laudo médico, e nado serao fornecidas cépias desse laudo.

6.5 O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientacbes deste item sera considerado
como nao-portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla
concorréncia. Nesses casos, o candidato ndao podera interpor recurso em favor de sua situacao.

6.6 Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Legislagao supracitada no subitem 6.3, a
opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o
candidato a ampla concorréncia.

6.7 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso publico
sera convocado pelo Instituto AOCP, para pericia médica preliminar, com a finalidade de verificar se
a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, bem como avaliar,
preliminarmente, a compatibilidade entre as atribuicoes do cargo a ser ocupado e a deficiéncia
constatada, nos termos do art. 44 do referido decreto.

6.7.1 O local, a data e o horario da pericia serao divulgados oportunamente no Edital de convocagao
para realizagao da Pericia Médica para PcD.

6.7.2 A Pericia Médica PcD sera realizada nas cidades previstas na Tabela 2.2, de acordo com a opg¢ao
no candidato no Formulario de Inscrigao.

6.8 Nao havera segunda chamada para a pericia indicada no subitem 6.7, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliagao.

6.8.1 O ndo comparecimento ou a reprovagao na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia e eliminagdo do concurso, caso nao tenha atingido os critérios
classificatorios da ampla concorréncia.

6.9 Se a deficiéncia do candidato nao se enquadrar na previsao da Legislagao supracitada no subitem 6.3,
ele sera classificado em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos da ampla concorréncia.

6.10 O candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo ndo se confirme na pericia médica sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas na lista de classificacado geral.

6.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, reprovado na pericia médica preliminar em virtude
de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, sera eliminado do concurso.

6.12 As nomeacgdes dos candidatos que concorrem as vagas para pessoas com deficiéncia obedecerao a
seguinte ordem: 52 vaga, 212 vaga, 412 vaga, 612 vaga, 812 vaga e assim por diante, sempre de 20 em 20
vagas, sistematica que se aplica a todos os cargos.

6.13 Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

6.14 Sera desligada do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver
verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢gdes do cargo.

6.15 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta
sera preenchida com estrita observincia da ordem de classificagao geral.

7. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA
CANDIDATA LACTANTE
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7.1 Da solicitagdo de condicdo especial para a realizac&do da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condicéo especial durante a realizacdo da Prova Objetiva, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condigcdo, conforme previsto no Decreto Federal n° 9.508/2018.
7.1.2 As condic¢bes especificas disponiveis para realizacdo da prova sédo: prova em braile, prova ampliada
(fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma)
hora para realizacdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia,
gue necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, deverd requeré-lo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do art.
4° do Decreto n° 9.508/2018, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condi¢cao especial, o candidato deveré:

7.1.3.1 no ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscrigdo, quais 0s recursos
especiais necessarios;

7.1.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Solicitacdo
de Inscricdo, como uso de objetos, dispositivos ou préteses, devera requerer através do campo Condigcdes
Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, descrevendo 0s recursos especiais
necessarios para a realizacao das provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condicao(6es) especial(is)
necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 7.3. A solicitagdo da condicao especial
poderd ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 7.4;

7.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3 deste
Edital;

7.1.3.2.1 o laudo médico devera: ser original ou copia autenticada; estar redigido em letra legivel, com
citacdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura
do médico responsavel por sua emissao; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificagao Internacional de
Doenca—CID, justificando a condigc&o especial solicitada. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao
laudo, copia de documento oficial de identificacdo e CPF.

7.1.4 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que Ihe foi
designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género)
gue desejar atendimento pelo Nome Social, devera requerer através do campo Condi¢cfes Especiais
Extras, disponivel no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, solicitando o atendimento pelo Nome
Social. Devera anexar copia simples do documento oficial de identidade, obedecidos o critério e o prazo
previstos no subitem 7.3. O candidato nesta situacéo devera realizar sua inscrigdo utilizando seu Nome
Social, ficando ciente de que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicacéo relativa ao
Concurso publico.

7.1.4.1 N&o serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.
O Instituto AOCP e a Secretaria de Estado de Administracdo — SEAD reservam-se o direito de exigir, a
gualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.
7.1.4.2 Para realizacdo das etapas presenciais, sera obrigatéria a apresentacdo de documento oficial com
foto, conforme subitem 10.5.1.

7.2 Da candidata lactante:

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova, devera:

7.2.1.1 solicitar essa condicao indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do ou Isengéo,
a opcao Amamentando (levar acompanhante);

7.2.1.2 enviar certiddao de nascimento do lactente (copia simples), ou laudo médico (original, ou copia
autenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou
seja, com no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O
acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentacao. Contudo,
durante a amamentacao, € vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco
ou de amizade com a candidata no local. Em hip6tese alguma sera permitida a entrada do lactente ou do
acompanhante apos o fechamento dos portdes do local de prova.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 20 deste Edital, durante a realizagédo da prova do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente,
da sala de prova acompanhada de uma fiscal. O tempo despendido pela amamentacdo serd compensado
durante a realizagdo da prova, em igual periodo, até o maximo de 1 (uma) hora, conforme estabelecido na
Lei Complementar N° 345/2018, de 15 de marco de 2018.

7.3 Os documentos referentes as disposi¢cdes dos subitens 4.8,6.4.2,7.1.2,7.1.3.1.1,7.1.3.2,7.1.4e 7.2.1.2
deste Edital deverdo ser enviados, no periodo das 09h do dia 23/04/2024 as 23h59min do dia
24/05/2024, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico e
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Documentos (candidato PcD e/ou condigcdo especial para prova), disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

7.3.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo néo esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de condi¢cdo especial.

7.4 O envio dessa solicitacdo ndo garante ao candidato a condicéo especial. A solicitacdo sera deferida ou
indeferida pelo Instituto AOCP, apds criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
7.5 O envio da documentacao incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3, ou por outra via diferente
da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condicéo especial.

7.5.1 O Instituto AOCP néao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.6 O Instituto AOCP néo se responsabiliza por documentagéo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicag&o e/ou congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7 O deferimento das solicitagbes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no enderecgo
eletrébnico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 07/05/2024.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1 O edital de deferimento das inscri¢cdes, sera divulgado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br
na data provavel de 31/05/2024.

8.2 No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condicbes especiais
para a realizagao da prova.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1

CARGOS: ASSISTENTE DE TRANSITO; ANALISTA DE SISTEMAS; ANALISTA DE TRANSITO; CONTADOR;
ENGENHEIRO CIVIL; PEDAGOGO

< VALOR POR VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE ~ <
FASE = QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) (PONTOS)
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Légico e 5 y
Matematico
Informatica 5 1
Realidade Etnica, Social, Eliminatério e
1@ Objetiva Geogréfica, Cultural, 5 y 5 Classificatorio
Politica e Econbmica do
Acre
Direito Constitucional e
Administrativo 10 ! 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos Especificos 25 2 50
TOTAL DE QUESTOESEPONTOS | | emeeeeeeeeeee- 85 | e
28 Titulos De acordo com o item 12 10 Classificatorio
3@ .Exa'me. De acordo com o item 14 Eliminatério
Psicotécnico
Exame
42 Médico e De acordo com o item 15 Eliminatério
Toxicologico
Investigagao
5 Criminal e De acordo com o item 16 Eliminatério
Social
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 95
TABELA 9.2
CARGO: AGENTE DE AUTORIDADE DE TRANSITO
< VALOR POR VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE = -
FASE = QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) (PONTOS)
12 Obietiva CONHECIMENTOS GERAIS EIimipgtérip e
) Lingua Portuguesa | 10 | 1 | 10 Classificatério
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Raciocinio Légico e

Matematico 5 !
Informatica 5 1
Realidade Etnica, Social,
Geogréfica, Cultural, 5 y 5
Politica e Econémica do
Acre
Direito Constitucional e
Administrativo 10 ! 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos Especificos 25 2 50
TOTALDE QUESTOESEPONTOS | | eemeeemeeeees 85 | e
28 Titulos De acordo com o item 12 10 Classificatorio
Prova de
32 Aptidao De acordo com o item 13 Eliminatério
Fisica
42 Exame | b 4cordo com o item 14 Eliminatorio
Psicotécnico
Exame
5 Médico e De acordo com o item 15 Eliminatério
Toxicolégico
Investigagao
62 Criminal e De acordo com o item 16 Eliminatério
Social
78 Curso d~e De acordo com o item 17 Eliminatério
Formacéao
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 95
TABELA 9.3
CARGO: EXAMINADOR DE TRANSITO
- VALOR POR VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE = A
FASE = QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) (PONTOS)
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Légico e 5 y
Matematico
Informatica 5 1
Realidade Etnica, Social T
L i ’ ’ Eliminatério e
1 Objetiva | Geogréfica, Cultural, 5 1 5 Classificatorio
Politica e Econémica do
Acre
Direito Constitucional e
Administrativo 10 ! 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos Especificos 25 2 50
TOTALDE QUESTOESEPONTOS = | | eemeeemeeeees 85 | e
28 Titulos De acordo com o item 12 10 Classificatério
32 _Exa,me. De acordo com o item 14 Eliminatério
Psicotécnico
Exame
42 Médico e De acordo com o item 15 Eliminatério
Toxicoldgico
Investigagao
52 Criminal e De acordo com o item 16 Eliminatério
Social
6° Curso d~e De acordo com o item 17 Eliminatdrio
Formacgéao
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 95

9.2 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.
9.3 A Prova Obijetiva sera composta de 60 (sessenta) questoes, distribuidas por areas de conhecimento.
Cada questao da Prova Objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questio tera apenas 1 (uma)
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alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuagéo 0 (zero) as questdes
com mais de uma opg¢ao assinalada, questdes sem opg¢ao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
9.4 O candidato para ser aprovado na Prova Objetiva devera, além de nao ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital:

a) obter no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos previstos na Prova Objetiva para nédo ser
eliminado do concurso publico.

b) obter no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos previstos no somatério de questdes de
conhecimentos gerais.

c¢) obter no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos previstos no somatério de questdes de
conhecimentos especificos.

d) ndo obter nota 0 (zero) em qualquer uma das areas de conhecimento.

10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A Prova Objetiva sera aplicada nas cidades previstas na Tabela 2.2, de acordo com a opg¢ao no
candidato no Formulario de Inscrigao.

previstas na Tabela 2.2, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas, caso o niumero de inscritos
exceda a capacidade de alocacdo do municipio.

10.1.1. O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicacdo da prova,
alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

10.2 A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 28/07/2024, em horario e local a serem informados
através de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE
INFORMACAO DO CANDIDATO.

10.2.1 O horaério de inicio da prova serd o0 mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

10.2.2 Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

10.3 O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no endereco
eletrbnico www.institutoaocp.org.br a partir de 22/07/2024.

10.3.1 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo
da prova e o comparecimento no horario determinado.

10.4 O local de realizag&o da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAQAO, divulgado conforme
subitens anteriores, ndo serd alterado em hip6tese alguma a pedido do candidato.

10.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do
horario fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta
esferogréfica transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificacdo com foto e
o Cartao de Informacédo do Candidato, impresso através do endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.
10.5.1 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, carteira de reservista com foto
ou certificado de dispensa com foto, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto.

10.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certidao
gue ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de
impressao digital.

10.5.3 N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos,
certiddes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade,
Carteira de Habilitacdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante,
Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas,
bem como documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

10.5.3.1 Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde seréo realizadas
as provas, 0 uso de quaisquer dispositivos eletrdnicos. (Nao se ignora a ampla validade dos documentos de
identificacdo na forma digital, mas o simples fato do celular ndo poder ser utilizado nas dependéncias do
local de realizac@o da prova, afasta a possibilidade de apresenta-lo através do meio eletrénico).

10.5.3.2 Da mesma forma, a utilizacdo do documento digital com o QR-CODE impresso, ou documento
digital impresso nao sera permitida pelo fato do fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias
do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo, sendo este um procedimento ndo condizente com
as medidas de seguranca adotadas pelo Instituto AOCP.

10.6 N&o havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso publico.

10.7 Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.
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10.8 Em hipétese alguma seré permitido ao candidato:

10.8.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que
contenha, no minimo, foto, filiagc&o e assinatura;

10.8.2 realizar a prova sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada;

10.8.3 ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

10.8.4 realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

10.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizacéo da prova;

10.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 14
deste Edital;

10.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer
dispositivos eletrénicos relacionados no item 19 deste edital. E expressamente proibida a realizacdo de
gualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo
ao Instituto AOCP a aplicacdo da penalidade devida.

10.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 19 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes
deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo
Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias
dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera
emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

10.9.1 Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer
a eliminacdo do candidato em caso de identificacdo de abertura ou violagéo do envelope dentro do ambiente
de prova.

10.10 O Instituto AOCP nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

10.11 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizacdo das provas portando armas. O
Instituto AOCP néo efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

10.12 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local
de prova, durante a realizagcdo da Prova Objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

10.13 O Instituto AOCP poderd, a seu critério, coletar impressoées digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.

10.14 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

10.15 Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
10.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que
serd o unico documento vélido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instru¢des contidas na mesma e na capa
do caderno de questbes.

10.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questfes da Prova Objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferogréfica transparente, de tinta azul ou preta.

10.15.3 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato, tais como marcacdo rasurada, marcacdo nédo preenchida
integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na
Folha de Respostas ou ha capa do caderno de questdes.

10.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagcdo
do processamento eletrdnico desta.

10.16 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente poderd ausentar-se da mesma 60
(sessenta) minutos apds o inicio da prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de
alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite
ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que
acompanhado de um fiscal.

10.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacao
da Prova Objetiva somente ap6s decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nao
podera levar consigo o Caderno de Questfes e nenhum tipo de anotacéo de suas respostas.

10.18 Os trés ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da
sala.
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10.19 O candidato poderd levar consigo o Caderno de Questdes desde que permaneca na sala até o
final do periodo estabelecido no subitem 10.20 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

10.20 A Prova Objetiva tera a duracdo de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de
Respostas. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizacdo da prova em
razao do afastamento de candidato da sala de prova.

10.21 O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no endereco eletrénico do Instituto
AOCP www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgacdo do resultado da Prova Objetiva, ficando
disponivel para consulta durante o prazo recursal.

10.22 A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as
Tabelas do item 9 deste Edital.

11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questées da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um) dia apés
a aplicagao da Prova Obijetiva, no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1 A Prova de Titulos, de caréter classificatorio, sera realizada para o todos o0s cargos.

12.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo estabelecida no
subitem 9.4 e estar classificado na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 12.1, além de néo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

12.1.2 Todos os candidatos empatados com o Ultimo colocado na Prova Objetiva, dentro do limite
estabelecido na Tabela 12.1, serdo convocados para a Prova de Titulos.

12.1.3 Os candidatos nao classificados dentro do nimero maximo estabelecido na Tabela 12.1, ainda que
tenham a nota minima prevista no subitem 9.4, ndo serdo convocados para a Prova de Titulos e estardo
automaticamente eliminados do concurso.

TABELA 12.1
PROVA DE TITULOS
. Cdédigo Classificacdo maxima para Classificacdo méaxima
Cidade de o ~
Cargo ~ do convocacéo - Vagas Ampla para convocacao - Vagas
Lotacao e N
Cargo Concorréncia Pessoa com Deficiéncia
Acrelandia 401.01 102 (décima posi¢éao) 102 (décima posicao)
Brasiléia 401.02 202 (vigésima posicao) 102 (décima posicao)
Cruzeiro do A .- Cx . -
sul 401.03 702 (septuagésima posicéo) 102 (décima posicao)
Marechal A (AN o o (A s
Thaumaturgo 401.04 102 (décima posicao) 102 (décima posicao)
Placido de .~ o L .
Assistente de Castro 401.05 102 (décima posicao) 102 (décima posicao)
Transito Porto Walter | 401.06 10? (décima posicao) 102 (décima posicéo)
T - - ———
Rio Branco 401.07 420 (quadrmgentgsma vigesima 302 (trigésima posic¢ao)
posicao)
Z(\)/ ((jars|gues 401.08 102 (décima posigao) 102 (décima posicao)
Senador o (A . A (A o
Guiomard 401.09 102 (décima posicao) 102 (décima posicao)
Tarauaca 401.10 202 (vigésima posicao) 102 (décima posicao)
Analista de Sistema | Rio Branco 402 102 (décima posigdo) 102 (décima posicao)
Contador Rio Branco 403 102 (décima posigdo) 102 (décima posicao)
Pedagogo Rio Branco 404 102 (décima posigdo) 102 (décima posicao)
Engenheiro Civil Rio Branco 405 202 (vigésima posicao) 102 (décima posigao)
Brasiléia 406.01 302 (trigésima posicéo 102 (décima posicao
Agente de Cruzeiro do s . ( —
Autoridade de Sul 406.02 302 (trigésima posicao) 102 (décima posicéo)
Transito
Rio Branco 406.03 902 (nonagésima posicao) 102 (décima posicao)
Analista de Transito | Rio Branco 407 202 (vigésima posicao) 102 (décima posicéo)
Examinador de gLerljzelro do 408.01 302 (trigésima posi¢éo) 102 (décima posicao)
Transito Rio Branco 408.02 502 (quinquagésima posicao) 102 (décima posicéo)

12.2 A relacdo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos, a data para preencher o
Formulério de Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos e comprovantes deverdo ser
enviados atraveés de link especifico, serdo divulgados em edital a ser publicado oportunamente.
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12.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos numa Unica vez no
formulario de cadastro de titulos, conforme disposto na Tabela 12.2. No caso da existéncia de dois
ou mais formularios de cadastro de titulos preenchidos por um mesmo candidato, para o0 mesmo
cargo, sera considerado o ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informacdes neles registradas.

12.2.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no endereco eletrénico do
Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovagao dos titulos.

12.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverdo:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletrbnico
www.institutoaocp.org.br;

b) apés completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos, e enviar os documentos comprobatoérios
conforme instrugoes:

b.1) os documentos comprobatoérios de Titulos, deverdo ser enviados, por meio do link Envio _dos
documentos comprobatérios de Titulos, a ser disponibilizado no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo
total de 20MB;

12.3.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0 mesmo nao esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo.

12.4 A Prova de Titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a Tabela
12.2 deste Edital;

12.5 O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informacgdes frente e verso, enviando
todas as imagens para andlise.

12.6 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliagdo
com clareza.

12.7 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos
estéo corretas.

12.8 Nao serédo considerados e analisados os documentos e titulos que ndo pertencem ao(a) candidato(a).
12.9 Em hipoétese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horério estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste Edital e no edital de convocacgéo para a Prova de Titulos.

12.10 N&o seréo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que néo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel,

e) sem data de expedicéo;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino
superior no Brasil e sem traduc¢ao juramentada;

g) desacompanhados do certificado/declaracdo de comprovacéo da graduacao requisito para o cargo, nos
termos do subitem 12.21.

12.11 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e
respectivos registros, e se deles constarem todos 0os dados necessarios a identificacdo das instituicbes, dos
orgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

12.12 Nao sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

12.13 Em hipétese nenhuma serao fornecidas copias dos documentos anexados.

12.14 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato terd4 anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominacgfes
legais cabiveis.

12.15 A relacdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos sera publicada em edital, através do
endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br.

TABELA 12.2
PROVA DE TITULOS
; PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel doutorado (titulo de doutor),
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 4
1 | MEC, em area relacionado com o emprego ao qual concorre. Também seré aceito (por titulo) 4
certificado/declaracéo de curso de doutorado na area do cargo a que concorre, P
desde que acompanhado de historico escolar.
Diploma de curso de poés-graduacdo em nivel mestrado (titulo de mestre), 3
2 : . ) T : . . 3
devidamente registrado, fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo| (por titulo)
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MEC, em area relacionado com o emprego ao qual concorre. Também sera aceito
certificado/declaracdo de curso de mestrado na area do cargo a que concorre,
desde que acompanhado de histérico escolar.
Certificado de concluséo de curso de p6s-graduacdo em nivel de especializacao
3 [ lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério
da Educacao, na area relacionada ao cargo pleiteado.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

12.16 Nao serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 12.2.

12.17 Para comprovacao da conclusao do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho Nacional de Educacédo
(CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE). Também sera
aceita declaracdo de conclusdo de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do
respectivo historico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as
respectivas mencdes e a comprovacao da apresentacdo e aprovacdo da monografia, dissertacdo ou tese.
A declaracé@o de conclusdo de Especializacdo lato sensu deverd também atestar que o curso atende as
normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar
ainda declaracéo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes estabelecidas na Resolucdo
CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de concluséo do curso, o certificado/declaracdo ndo
sera aceito.

12.18 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde
gue revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

12.19 Os certificados/declara¢gBes ou diplomas de pos-graduacao, em nivel de especializacédo lato sensu,
deverdo conter a carga horaria minima de 360h/aula.

12.20 O candidato devera apresentar juntamente aos documentos pertinentes a Prova de Titulos, copia do
diploma ou certificado/certiddo de conclusédo de curso, conforme requisito do cargo presente no Anexo |
deste Edital.

12.21 Sem prejuizo das san¢fes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informacdo com contetudo
falso, estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscri¢cdo e exclusdo do concurso publico, se a informacdo com conteudo falso for
constatada antes da homologacéo do resultado;

b) a excluséo da lista de aprovados, se a informag¢éo com conteudo falso for constatada apds homologacéo
do resultado e antes da posse para o cargo;

c) a declaracao de nulidade do ato da posse, se a informagéo com conteudo falso for constatada apés a sua
publicagéo.

12.21.1. Detectada falsidade na declaracéo e nos documentos comprobatérios a que se refere este Edital,
sujeitar-se-a o(a) candidato(a) a anulagdo da inscricdo no Concurso publico e de todos os efeitos dai
decorrentes e, se jA empossado, a pena de exoneragdo, assegurada em qualquer hipotese, a ampla defesa
e o contraditorio.

13. DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

13.1 A Prova de Aptidao Fisica sera realizada para o cargo de Agente de Autoridade de Transito.

13.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo estabelecida no
subitem 9.4 e estar classificado na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 13.1, além de nao ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.2 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, dentro do limite
estabelecido na Tabela 13.1, serdo convocados para a Prova de Aptidao Fisica.

13.1.3 Os candidatos nao classificados dentro do numero maximo estabelecido na Tabela 13.1, ainda que
tenham a nota minima prevista no subitem 9.4, ndo serdo convocados para a Prova de Aptiddo Fisica e
estardo automaticamente eliminados do concurso.

1
(por titulo)

TABELA 13.1
PROVA DE APTIDAO FiSICA

codiao do Classificacdo maxima Classificagcdo méaxima para

Cargo Cidade de Lotacao Cagr] o para convocacéo - Vagas | convocacao - Vagas Pessoa
9 Ampla Concorréncia com Deficiéncia

Agente de Brasiléia 406.01 302 (trigésima posigao) 102 (décima posicao)
Autoridade de Cruzeiro do Sul 406.02 302 (trigésima posicdo) 102 (décima posicéo)
Transito Rio Branco 406.03 90?2 (nonagésima posicdo) 102 (décima posicao)
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13.2 A Prova de Aptidao Fisica é de carater eliminatério, sera avaliada conforme os critérios da Tabela
13.1.

13.2.1 Para ser considerado APTO, o candidato devera obter o desempenho minimo estabelecido na
Tabela 13.2.

13.2.2 O candidato que nao atingir o desempenho minimo em quaisquer dos testes da Prova de Aptiddo
Fisica, estabelecido na Tabela 13.2 deste Edital sera considerado inapto e, consequentemente, eliminado
do concurso.

13.3 A Prova de Aptidéo Fisica, serarealizada nas cidades previstas na Tabela 2.2, de acordo com a
opc¢ao no candidato no Formulario de Inscrigao.

13.3.1 O local, a data e o horéario da Prova de Aptidao Fisica serdo oportunamente divulgados em
Edital de convocacdo para a realizacdo da Prova de Aptidao Fisica, podendo conter normas e
informacBes complementares pertinentes.

13.3.2 Nao havera segunda chamada para realizacdo da Prova de Aptiddo Fisica, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato, para justificar o atraso ou a auséncia. O candidato que ndo comparecer ao local da
prova, na data e horério determinados para sua realizacéo, sera automaticamente eliminado do concurso.
13.3.3 Orienta-se, ainda, aos candidatos, que ndo sera permitida a entrada e permanéncia de candidatos
fora do seu horario de convocacao, bem como de terceiros (acompanhantes), durante todo o periodo de
realizacdo da Prova de Aptidao Fisica, em quaisquer dependéncias do local de realizagéo da fase.

13.4 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de:

a) documento oficial de identificacdo com foto (original e fisico);

b) roupa apropriada para a pratica de atividades fisicas;

c) Laudo Cardioldgico original ou cépia autenticada em cartério especifico para tal fim, emitido nos
altimos 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagdo do Teste.

13.4.1 No Laudo Cardioldgico, devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a realizar o Teste
de Aptidao Fisica, ou a realizar exercicios fisicos. O Laudo Cardiolégico deverda ser original, estar redigido
em letra legivel, datado, com citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero
do CRM e a assinatura do médico responséavel por sua emissdo. Nao sera aceito Laudo que nédo tenha
sido emitido por Cardiologista.

13.4.2 O candidato que deixar de apresentar o Laudo Cardiol6gico, ou que apresentar Laudo Cardiolégico
em desconformidade com este edital serd impedido de realizar o Teste, sendo, consequentemente,
eliminado do certame.

13.4.3 Somente serdo aceitos documentos de identidade conforme descrito nos subitens 10.5.1 ao 10.5.3.2
deste Edital.

13.5 A Prova de Aptidao Fisica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data
estabelecida para a realizacdo da mesma.

13.6 Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisioldgica temporarios (periodo menstrual, gravidez,
indisposicdes, cdibras, contusdes, luxacgdes, fraturas, etc) que impossibilitem a realizacdo dos testes, ou que
diminuam a capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido
gualquer tratamento privilegiado.

13.6.1 O candidato que vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos
exercicios da Prova de Aptid&do Fisica, e néo tiver condi¢cdo de continuar, estard automaticamente eliminado
no Concurso publico.

13.7 A candidata que comprovar gravidez é facultado:

13.7.1 Realizar a prova fisica na data fixada pelo edital, caso se considere em condi¢fes fisicas para isso.
13.7.2 Requerer a realizacdo da prova fisica em até 120 (cento e vinte) dias apdés o parto, aborto, feto
natimorto ou término do periodo gestacional, sem prejuizo de sua participacdo as demais fases do certame.
Entretanto, caso a candidata se apresente em situagéo gestacional que a inabilite ou impossibilite a realizar
os testes de avaliacao fisica devera, até 03 (trés) dias antes da data e horério estabelecidos em Edital
especifico de convocacgéo para a prova, requerer sua remarcacao a Comissao do Concurso, por meio de
formulario dirigido ao Instituto AOCP, comprovando documentalmente o estado de gravidez e apresentando
declaracdo médica competente de sua inabilitagdo para os testes em razdo do estado gestacional,
acompanhada de exames laboratoriais.

13.7.3 As candidatas que nao estiverem aptas a realizar a prova fisica nos prazos maximos previstos nos
subitens anteriores serdo eliminadas do concurso.

13.7.4 A candidata gestante que nao realizar temporariamente os testes de aptidao fisica devera prosseguir
no concurso e, caso seja eliminada na etapa subsequente ao Teste de Avaliacdo Fisica, sera
automaticamente eliminada do certame, perdendo o direito de realizar os testes de aptidao fisica no prazo
citado no subitem 13.7.2.

13.7.5 O disposto neste Edital para candidatas gestantes ndo se estende a qualquer outra etapa do certame.
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13.8 Ao final de cada teste, independentemente de aprovacdo ou ndo, o candidato devera assinar
imediatamente a ficha contendo os dados relativos a sua performance.

13.8.1 No caso do candidato se recusar a assinar a sua ficha, serdo convocadas duas testemunhas, as
guais assinardo em substituicdo ao candidato que se recusou, registrando-se em relatdrio tal ocorréncia.
13.9 Nao serao contabilizadas as repeticdes de cada exercicio que forem executadas de forma incorreta, ou
em inobservancia de quaisquer das regras de execucédo, devendo o fiscal de prova avisar o candidato para
a correcao.

13.9.1 A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do numero de repeti¢cdes efetuadas pelos
candidatos em cada teste, sera feita exclusivamente por componente da banca examinadora.

13.9.2 Os testes que compde a Prova de Capacidade Fisica serdo realizados um uma Unica tentativa.
13.10 A Prova de Aptiddo Fisica sera filmada pela banca examinadora, o candidato que se recusar a ter a
sua prova gravada em video sera eliminado do concurso.

13.11 A Prova de Aptidao Fisica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito na Tabela 13.2, seréo
realizados na seguinte ordem: Teste de Barra Fixa; Abdominal Remador; Flexao de Brago no Solo; e Corrida.
TABELA 13.2

DESEMPENHO MINIMO
TESTE : =
Masculino Feminino
Barra Fixa Minimo 6 (sels)"r\clerpéetlgoes ~ tempo Minimo 10 (dez) segundos de suspensao
Abdominal Remador Minimo 30 (trinta) _repetlgoes em1 Minimo 25 (vinte e cm_co) repeticdes em 1
(um) minuto (um) minuto
Flex&o de Braco no Solo Minimo 20 (vmte)' repeticdes — tempo Minimo 12 (doze) repeticdes — tempo
livre livre
Corrida de 12 (doze) minutos Minimo 2.200 (dois mil e duzentos) Minimo 1.800 (dois mil e duzentos)
metros em de 12 (doze) minutos metros em de 12 (doze) minutos

13.12 Para as candidatas do Sexo Feminino, a metodologia para a preparag¢ao e execucao do teste
de Barra Fixa, obedecera aos seguintes aspetos:

a) Posicao inicial: ao comando “em posi¢cao”, o candidato do sexo feminino, com auxilio ou ndo, devera
dependurar-se na barra com pegada em pronag¢ao, mantendo os bragos flexionados e o0 queixo acima da
parte superior da barra, e devera manter o corpo na vertical, pernas completamente estendidas e sem
contato com o solo;

b) Execugdo: ao comando “iniciar’, um dos avaliadores iniciard imediatamente a contagem do tempo,
devendo o candidato do sexo feminino permanecer na posic¢ao inicial (cotovelos flexionados e queixo acima
da parte superior da barra, porém sem apoiar o0 queixo nela);

13.12.1 A cronometragem sera encerrada quando o candidato do sexo feminino ceder a sustentagao,
deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra.

13.12.2 Sera proibido ao candidato do sexo feminino quando da realizagdo do Teste de Barra Fixa em
Isometria:

a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagédo da barra apds o inicio da execugéao;
b) realizar movimentagao adicional de quadril ou pernas como forma de auxiliar na execug¢ao da prova,;

c) receber qualquer tipo de ajuda fisica, apds a tomada da posigao inicial;

d) utilizar luva (s) ou qualquer outro artificio para prote¢cao das méos;

e) ceder sustentacao, deixando o queixo ficar abaixo da barra;

f) apoiar o queixo na barra;

g) cruzar as pernas.

13.13 Para os candidatos do Sexo Masculino, a metodologia para a preparagao e execugao do teste
de Barra Fixa, obedecera aos seguintes aspetos:

a) Posicao inicial: ao comando “em posi¢do”, o candidato devera ficar em suspenséo vertical na barra
horizontal, a pegada devera ser em pronacéo (dorso da mao voltado para o avaliado), abertura dos bragos
da largura correspondente aos ombros, com 0s bragos e as pernas em extensdo total sem que haja contato
dos pés com o solo;

b) Execugao: ao comando “iniciar”, o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até que
0 queixo ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo, mantendo as pernas em extensao
total. Em seguida, deverd estender novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a posi¢éo inicial.
Esse movimento completo, finalizado com o retorno & posicao inicial, correspondera a uma unidade de
execucao.

13.13.1 A contagem das execucdes corretas levard em consideracao as seguintes observacoes:

a) sO serd contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na
posicao inicial,
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b) o movimento sé seré considerado completo apos a total extenséo dos cotovelos (serdo contados somente
0S movimentos executados corretamente);

C) a ndo-extensado total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execucgdo, sera considerada um
movimento incorreto, o qual ndo ser4 computado no desempenho do candidato.

13.13.2 Nao sera permitido ao candidato do sexo masculino, quando da realizacdo do teste dinamico de
barra:

a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra apds o inicio das

execucoes;

b) realizar flexdo de perna(s) para evitar o toque no solo;

C) cruzar as pernas;

d) receber qualquer tipo de ajuda fisica, ap6s a tomada de posi¢ao inicial;

e) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecao das maos;

f) apoiar o queixo na barra;

g) realizar movimentacéo adicional de quadril ou pernas como forma auxiliar na execucédo da prova.
13.13.3 O fiscal da banca ira contar em voz alta o numero de repeticdes realizadas. Quando o exercicio ndo
atender ao previsto neste edital, o fiscal da banca repetird o nimero do Ultimo realizado de maneira correta.
13.14 A metodologia de realizagcdo do teste de Abdominal Remador obedecerd aos seguintes
aspectos:

a) posicao inicial: ao comando do avaliador, o candidato devera tomar a posi¢éo deitado em decubito dorsal,
pernas unidas e estendidas e bragos estendidos atras da cabeca, tocando o solo;

b) ao comando do avaliador, o candidato flexionara simultaneamente o tronco e membros inferiores na altura
dos quadris, langando os bracos a frente, de modo que a planta dos pés se apoie totalmente no solo e a
linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posi¢ao inicial, completando
uma repeticao.

13.14.1 Os comandos para iniciar e terminar o teste serao dados pelo avaliador.

13.14.2 Devera ser executada sequéncia minima de abdominais no tempo de 1(um) minuto.

13.14.3 Seré& considerada somente a contagem realizada pela banca examinadora.

13.14.4. Cada execucao comecga e termina sempre na posi¢ao inicial.

13.14.5 Somente sera contado o exercicio realizado corretamente, ou seja, se ao sinal do avaliador para o
término da prova, o candidato estiver no meio da execucao, esta ndo sera computada.

13.15 A metodologia de realizacdo do teste de Flexdo de Braco no solo, para candidatas do Sexo
Feminino, obedecerd aos seguintes aspectos:

a) Posicao inicial: A candidata posiciona-se de pé, de frente para o avaliador. Ao comando de “em posi¢ao”,
a candidata tomara a posicao de frente ao solo com os bragcos completamente estendidos, palmas das maos
apoiadas sobre 0 solo com os dedos voltados para frente, os joelhos e as pontas dos pés em contato com
o0 solo, sendo os pés unidos. O quadril ndo podera apresentar flexdo na posicao inicial e durante a execugéo
do movimento;

b) Execugao: Ao comando de “iniciar’, a candidata flexionara simultaneamente os bragos até que as pontas
dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltara a posicéo inicial pela extenséo
completa dos bracos.

13.15.1 Durante a execucdo do teste, a candidata ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo,
exceto maos, joelhos e pés.

13.15.2 N&o ha tempo determinado para a execuc¢do dos exercicios, que poderdo ser realizados de forma
rapida ou lenta, desde que respeitada a constancia no ritmo das repeticoes.

13.15.3 Caracterizada a interrupcéo na execucao, a contagem dos exercicios sera encerrada.

13.15.4 Seré proibido a candidata, quando da realizacdo do teste de flexdo de braco sobre o solo:

a) tocar o peito sobre o0 solo;

b) desfazer a posicao reta do corpo durante a contagem;

c) interromper o ritmo das flexfes, com paradas para descanso.

13.16 A metodologia de realizacdo do teste de Flexdo de Brago no solo, para candidatos do Sexo
Masculino, obedecera aos seguintes aspectos:

a) Posicao inicial: O candidato ficar em 04 (quatro) apoios com o corpo em extensao e cotovelos estendidos,
palmas das méos apoiadas sobre o solo com os dedos voltados para frente (as maos posicionadas na linha
dos ombros), ponta dos pés em contato com solo e unidos, e a cabe¢ca acompanhando a linha do tronco.
Realizar a flexdo dos cotovelos até que estes fiquem ao nivel dos ombros, sem tocar o chdo com o térax,
voltando em seguida a posi¢éo inicial, realizando a extenséo total dos cotovelos;

b) Execucao: Ao comando de “iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente os bragos até que as pontas
dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltara a posicao inicial pela extensao
completa dos bracos;
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c¢) Durante a execuc¢do do teste, o candidato ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto
MAaos e 0s pés.

13.16.1 N&o ha tempo determinado para a execucado dos exercicios, que poderdo ser realizados de forma
rapida ou lenta, desde que respeitada a constancia no ritmo das repeti¢des.

13.16.2 Caracterizada a interrupcao na execucao, a contagem dos exercicios sera encerrada.

13.16.4 Serd proibido ao candidato, quando da realizacdo do teste de flexao de braco sobre o solo:

a) tocar o peito sobre o solo;

b) desfazer a posicao reta do corpo durante a contagem;

¢) interromper o ritmo das flexdes, com paradas para descanso

13.17 A metodologia para a preparacdo e execucao do teste de corrida de 12 (doze) minutos
obedecera aos seguintes aspectos:

a) o candidato devera no tempo de 12 (doze) minutos, percorrer a distancia minima estabelecida. O
candidato efetuard, durante os 12 (doze) minutos, um deslocamento continuo, podendo andar ou correr;

b) o inicio e término do teste serdo indicados ao comando da comisséo avaliadora, emitidos por sinal sonoro;
¢) apos o final do teste, o candidato devera permanecer parado ou deslocar-se em sentido perpendicular a
pista/local, sem abandona-la, até ser liberado pela comisséo;

d) ndo sera informado o tempo que restar para o término do teste, mas o(a) candidato(a) podera usar relégio
ou crondmetro somente para controlar o seu tempo, porém, o Unico crondmetro, o do Examinador de Banca,
controlara o tempo oficial do teste, sendo o Unico que servira de referéncia para o inicio e término.

13.17.1 Nao sera permitido ao candidato:

a) uma vez iniciado o teste, abandonar a pista/local antes de ser liberado pela comisséo avaliadora;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c¢) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacao da pista/local, depois de finalizados os 12
(doze) minutos, sem ter sido liberado pela comissdo avaliadora.

14. DO EXAME PSICOTECNICO

14.1.0 Exame Psicotécnico serarealizado paratodos os cargos nas cidades previstas na Tabela 2.2,
de acordo com a opg¢ao no candidato no Formulario de Inscrigao.

14.1.1 Somente sera convocado a participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuacao
estabelecida nos subitens 9.4, e estiver classificado até o limite disposto na Tabela 14.1, além de ndo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.2 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite disposto na tabela 14.1,
seréo convocados para o Exame Psicotécnico.

14.1.3 Os candidatos nao classificados dentro do nimero maximo estabelecido na Tabela 14.1, ainda que
tenham a nota minima prevista nos subitens 9.4, ndo serao convocados para 0 exame psicotécnico e estardo
automaticamente desclassificados no concurso.

TABELA 14.1
EXAME PSICOTECNICO
. Cédigo Classificacdo méaxima para Classificagcdo maxima
Cidade de o ~
Cargo L ~ do convocacao - Vagas Ampla para convocacao - Vagas
otacéo N .
Cargo Concorréncia Pessoa com Deficiéncia
Acrelandia 401.01 102 (décima posicao) 102 (décima posicao)
Brasiléia 401.02 202 (vigésima posicao) 102 (décima posicao)
Cruzeiro do a .- Cx A (A Cx
Sul 401.03 702 (septuagésima posicao) 102 (décima posicéo)
Marechal I X A (A Cx
Thaumaturgo 401.04 102 (décima posicao) 102 (décima posicéo)
Placido de L . -~ .
Assistente de Castro 401.05 102 (décima posicao) 102 (décima posicéo)
Transito Porto Walter | 401.06 102 (décima posicéo) 10? (décima posicdo)
3 - - ———
Rio Branco 401.07 420 (quadrmgent§3|ma vigesima 302 (trigésima posicao)
posicao)
iﬁ/ (ir;gues 401.08 102 (décima posicao) 102 (décima posicéo)
Senador A (A - o -
Guiomard 401.09 102 (décima posicao) 102 (décima posicao)
Tarauaca 401.10 202 (vigésima posicao) 102 (décima posicéo)
Analista de Sistema | Rio Branco 402 102 (décima posicao) 102 (décima posicéo)
Contador Rio Branco 403 102 (décima posicao) 102 (décima posicéo)
Pedagogo Rio Branco 404 102 (décima posicao) 102 (décima posicéo)
Engenheiro Civil Rio Branco 405 202 (vigésima posi¢ao) 102 (décima posi¢éao)
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Brasiléia 406.01
Agente de Cruzeiro do
Autoridade de Sul 406.02 Candidatos APTOS na Prova de Aptidao Fisica
Transito -

Rio Branco 406.03
Analista de Transito | Rio Branco 407 202 (vigésima posicao) 102 (décima posicao)
Examinador de g{ﬁze"o do 408.01 302 (trigésima posicéo) 102 (décima posicéo)
Transito Rio Branco 408.02 502 (quinquagésima posicao) 102 (décima posicao)

14.2. Esta fase do certame consistird na aplicagéo de testes de personalidade, de aptiddo e de nivel mental,
gue atendam as normas em vigor do Conselho Federal de Psicologia e do Conselho Regional de Psicologia,
objetivando a andlise e avaliacdo das caracteristicas necessarias ao desempenho das funcbes dos cargos
em conformidade com o perfil profissiografico estabelecido e seguira os parametros determinados na
Portaria Detran N° 1.503, de 18 de outubro de 2023, conforme descrito nas tabelas 14.2 e 14.3:
TABELA 14.2

PARA OS CARGOS: ASSISTENTE DE TRANSITO, ANALISTA DE SISTEMA, CONTADOR, PEDAGOGO,

ENGENHEIRO CIVIL, ANALISTA DE TRANSITO E EXAMINADOR DE TRANSITO

CARACTERISTICA DIMENSAO
Inteligéncia Adequado/elevado
Memo6ria Adequado/elevado
Atencéo Geral Adequado/elevado
Extroversao Adequado
Neuroticismo Baixo/adequado
Socializacao Adequado
Realizacéo Adequado/elevado
Abertura Adequado/elevado
Habilidades Sociais Adequado/elevado
TABELA 14.3
PARA O CARGO: AGENTE DE AUTORIDADE DE TRANSITO
CARACTERISTICA DIMENSAO
Inteligéncia Adequado/elevado
Memodria Adequado/elevado
Atencéo Geral Adequado/elevado
Extroverséo Adequado
Neuroticismo Baixo/adequado
Socializac¢éo Adequado
Realizacéo Adequado/elevado
Abertura Adequado/elevado
Habilidades Sociais Adequado/elevado
Impulsividade Baixo/Adequado
Resiliéncia Adequado/elevado
Agressividade Baixo/Adequado

14.2.1 O Exame Psicotécnico ter4 carater unicamente eliminatério, e o candidato sera considerado
recomendado ou ndo recomendado para o desempenho eficiente das atividades do cargo,
exclusivamente.

14.2.2 O candidato que nao comparecer a realizacdo do Exame Psicotécnico, ou que obtiver avaliacdo de
perfil “ndo recomendado”, sera desclassificado do concurso. Sera considerado habilitado no Exame
Psicotécnico o candidato cujo perfil seja considerado recomendado.

14.2.3 A ndo recomendacdo do candidato no Exame Psicotécnico ndo significarq, necessariamente,
incapacidade intelectual e/ou existéncia de transtornos de personalidade, indicando apenas que nao
atendeu, a época dos exames, aos requisitos e/ou perfil, exigidos para o exercicio do cargo pretendido.
14.2.4 Os resultados finais serdo obtidos por meio da analise técnica global de todo o material produzido
pelo candidato, sendo observadas as orientacdes e parametros contidos nos manuais dos instrumentos
técnicos utilizados nas avaliagdes.

14.2.5 Sera considerado NAO RECOMENDADO o candidato que apresentar caracteristicas restritivas ou
impeditivas, e/ou ndo apresentar caracteristicas que estejam de acordo com 0s requisitos psicolégicos para
o desempenho das atribuigBes inerentes ao cargo.

14.2.6 Sera considerado habilitado na avaliagdo psicologica o candidato cujo perfil seja considerado
recomendado.

14.3 A Avaliacao Psicologica sera realizada por psicologos devidamente registrados no Conselho Regional
de Psicologia.
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14.4 O Exame Psicotécnico realizar-se-4, independente das diversidades fisicas ou climéticas, na data
estabelecida para a realizacdo do mesmo.

14.4.1 Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiologica temporarios que impossibilitem a realizagdo do
Exame Psicotécnico ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado ao candidato.

14.5 O local, a data e o horario da realizacdo do exame serado divulgados oportunamente no Edital de
convocagdo para realizacdo do Exame Psicotécnico, podendo conter normas e informagdes
complementares pertinentes.

14.5.1 Os candidatos deverdao comparecer ao local do exame com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de documento oficial de identificacdo com foto (original e fisico) e de caneta
esferogréfica de tinta preta, fabricada em material transparente.

14.5.2 Somente serdo aceitos documentos de identidade conforme descrito nos subitens 10.5.1 ao 10.5.3.2
deste Edital.

14.5.3 Nao sera admitido, em hip6tese alguma, o ingresso de candidato no local de realizacdo do exame
psicotécnico apds o horario fixado para o seu inicio.

14.5.4 N&o havera segunda chamada para a realizacdo do exame psicotécnico, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato. Sera eliminado do concurso o candidato que
ndo comparecer ao exame no local e no horario previsto para a sua realizagéo.

14.5.5 Em hipétese alguma sera aplicado o exame psicotécnico fora do espaco fisico, da data e do horario
determinados no Edital de convocacao para esta fase do certame.

14.6 No dia de realizacdo do Exame Psicotécnico ndo sera permitida a entrada de candidatos portando
armas ou aparelhos eletrénicos.

14.7 Estara automaticamente eliminado o candidato que:

a) ndo comparecer no dia e horério divulgados no edital de convocacao para essa fase;

b) durante a aplicagdo do exame psicotécnico for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas,
verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros, anotac¢des, impressos
ou similares, maquina calculadora, bip, telefone celular, notebook, relégio, equipamentos eletrénicos, etc;
c) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao do exame psicotécnico,
ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

d) utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar do exame psicotécnico, ou for responséavel por falsa
identificacdo pessoal;

e) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

f) deixar de assinar a lista de presenca;

g) sair do recinto em que estiver sendo aplicado o exame psicotécnico, fora das normas contidas no edital
de convocagédo para realizagdo desta fase;

h) for considerado ndo recomendado para o cargo.

14.8 Preliminarmente a interposicdo de recurso referente ao resultado do exame psicotécnico, serao
adotados os seguintes procedimentos:

a) serd assegurado ao candidato ndo recomendado conhecer as razdes que determinaram a sua ndo
recomendacao no exame psicotécnico;

b) o local, a data e o horéario da realizacdo da entrevista devolutiva do exame psicotécnico, do candidato
considerado ndo recomendado, serdo divulgados oportunamente em edital para este fim;

c) ndo sera permitido ao candidato a retirada ou reprodugéo dos materiais dos testes utilizados para o exame
psicotécnico, durante a entrevista devolutiva da avaliagédo psicoldgica;

d) sera entregue ao candidato uma copia de Laudo do Exame Psicotécnico, com os parametros alcangados
na avaliagdo dos atributos psicolégicos, os quais foram estabelecidos no perfil profissiografico referente ao
cargo;

e) somente o candidato podera ter acesso a documentacdo pertinente ao seu exame psicotécnico, na
presenca de um psicologo integrante da equipe do Instituto AOCP, ndo sendo permitido, em hipotese
alguma, a realizacdo da entrevista devolutiva e/ou entrega de laudos a terceiros, mediante procuracao.

f) O candidato considerado Inapto podera nomear um psicélogo, para que este compareca ao local
estipulado para a entrevista devolutiva, a fim de obter a abertura de vista do material da Avaliacdo;
Psicolégica do candidato. Neste caso, o psicologo devera estar regularmente inscrito e ativo, em algum
Conselho Regional de Psicologia (CRP), conforme as normas do CFP, cuja comprovacdo ocorrera com a
apresentacdo da carteira profissional. O ndo cumprimento desta clausula Editalicia, impossibilitara a
realizacdo do procedimento de abertura de vista e ndo havera agendamento de nova data/hora para tal fim;
g) para que seja realizada a andlise técnica, o psicdlogo nomeado ter4 acesso ao material psicolégico
somente no local, data e hora agendados, na presenca de um psicologo nomeado pelo Instituto AOCP, ndo
sera permitida a retirada ou registro do material psicologico, o sigilo sobre as informagfes obtidas s&o
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responsabilidades do profissional contratado pelo candidato que somente podera representar um candidato
por vez, a cada intervalo de tempo estabelecido no Edital de convocacéo para a Entrevista Devolutiva;

h) ndo serd permitida ao candidato, nem ao psicélogo contratado, a retirada ou reproducdo dos materiais
dos testes psicoldgicos utilizados durante a entrevista devolutiva da Avaliagdo Psicoldgica.

15. DOS EXAMES MEDICOS E TOXICOLOGICOS

15.1 A etapa de Exames Médicos e Toxicoldgicos de presenca obrigatéria e carater eliminatério serdo
realizados para todos os cargos, nas cidades previstas na Tabela 2.2, de acordo com a opg¢do no
candidato no Formulario de Inscrigdo, avaliara as condicbes de salude dos candidatos, sendo
considerados Aptos ou Inaptos.

15.1.1 O local, a data e o horario de realizacdo da etapa de Exames Médicos e Toxicoldgicos serao
oportunamente divulgados em Edital de convocacado para a realizacdo desta fase, podendo conter normas
e informacgBes complementares pertinentes.

15.1.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local do exame com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de documento oficial de identificacdo com foto (original e fisico) e de caneta
esferogréfica de tinta preta, fabricada em material transparente.

15.1.3 Somente serdo aceitos documentos de identidade conforme descrito nos subitens 10.5.1 ao 10.5.3.2
deste Edital.

15.1.4 N&o sera admitido, em hipotese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagdo do exame
apos o horario fixado para o seu inicio.

15.1.5 Nao havera segunda chamada para a realizagdo do exame, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato. Sera eliminado do concurso o candidato que né&o
comparecer ao exame no local e no horério previsto para a sua realizagao.

15.2 Somente sera convocado para participar desta etapa do certame o candidato que obtiver a pontuagéo
estabelecida nos subitens 9.4 e considerado apto nas fases anteriores, além de ndo ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital;

15.3 Os Exames de Saude solicitados no subitem 15.3.1 deveréo ser custeados integralmente pelo
candidato.

15.3.1 Quando convocado, para a realizacdo do Exame Médico e Toxicoldgico, obrigatoriamente os
candidatos deverdo apresentar os exames, acompanhados dos respectivos laudos:

a) Hemograma;

b) Glicemia;

c) Chagas;

d) VDRL;

e) HBSAg;

f) TGO;

g) TGP;

h) Bilirrubinas e fracoes;

i) Tipo Sanguineo e fator RH;

j) Eletrocardiograma,;

k) Raios-X de torax;

I) Toxicologico, do tipo “larga janela de detec¢éo”, que acusam uso de substancias entorpecentes ilicitas
causadoras de dependéncia quimica ou psiquica de qualguer natureza e deverdo apresentar resultados
para um periodo minimo de 90 (noventa) dias;

m) Oftalmoldgico completo (inclusive com avaliacdo sensocromatica);

n) Audiometria tonal e vocal;

0) Psiquiatrico: relatorio descritivo e conclusivo de consulta médica psiquiatrica realizada por médico
especialista (psiquiatra).

15.3.2 Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato e nimero do seu
RG ou CPF, deverao constar, obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o registro no 6rgéo de classe
especifico do profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a
omissao do referido registro.

15.3.2 poderd, se suscitar duvidas nos resultados de alguns exames e por determinacdo da Junta Médica,
ser solicitado ao candidato a realizagdo de outros exames laboratoriais e exames complementares, a
expensas do candidato, além dos previstos no subitem 15.3.1, ou repeticdo de exames, para fins de
elucidacao diagnéstica.

15.3.3

15.4 Sera considerado INAPTO na etapa de Exames Médicos e Toxicol6gicos o candidato que:

a) for ausente na etapa de Exame Médico e Toxicologico;

b) deixar de entregar qualquer um dos exames relacionados no subitem 15.3.1 ou apresentar 0s exames
em desacordo com as normativas deste Edital;
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c) for considerado inapto, conforme condicdes incapacitantes relacionadas no anexo lll deste Edital.

16. DA INVESTIGAGAO CRIMINAL E SOCIAL

16.1 O procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel serdo apurados por meio de
Investigacdo Criminal e Social no ambito social, funcional, civil e criminal dos candidatos inscritos neste
Concurso publico e classificados nas fases antecedentes, conforme a Portaria Detran N° 1.503, de 18 de
outubro de 2023.

16.2 A investigacao tera inicio por ocasido da inscricdo do candidato no Concurso publico e terminara com
0 ato de nomeacdo, compreendendo diligéncias (ambiéncia doméstica e social), entrevistas e pedidos de
informacé&o.

16.3 A Investigacao Criminal e Social € de competéncia do Departamento Estadual de Transito — Detran/AC.
16.4 O candidato preenchera, para fins da investigacédo, a Ficha de Informac¢des Confidenciais - FIC, na
forma do modelo disponibilizado no Anexo IV deste Edital.

16.5 Durante todo o periodo do Concurso publico, o candidato deverd manter atualizados os dados
informados na FIC, assim como cientificar formal e circunstanciadamente qualquer outro fato relevante para
a investigacao.

16.6 O candidato devera apresentar através de Ilink especifico no endereco eletrbnico
www.institutoaocp.org.br, juntamente com a FIC, cépia dos seguintes documentos:

a) copia do certificado de reservista, exclusivamente para os candidatos do sexo masculino;

b) foto 5x7 colorida;

¢) certidbes negativas de antecedentes expedidos pela:

cl) Policia Civil;

c2) Policia Federal,

¢3) Justica Estadual (inclusive Juizado Especial);

c4) Justica Federal (inclusive Juizado Especial) das localidades em que o candidato residiu nos ultimos 05
(cinco) anos.

c5) No caso de militares ou ex-militares, que tenham servido nas Forcas Armadas ou em Policias e
Bombeiros Militares de Estados, também devera ser apresentada a certiddo negativa da respectiva Justica
Militar ou Vara Especial,

d) comprovante de residéncia atual (com data maxima de 2 meses), contendo obrigatoriamente o Cadigo de
Enderecamento Postal — CEP, valido junto a Agéncia Nacional de Correios e Telégrafos;

16.7 Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a data de
entrega fixada em edital e dentro do prazo de validade especifico constante da mesma.

16.8 Serao desconsiderados os documentos rasurados.

16.9 A Comisséo do Concurso publico podera solicitar, a qualquer tempo, durante a investigacao, outros
documentos necessérios para comprovacdo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes
envolvendo o candidato.

16.10 Sera eliminado do Concurso publico o candidato que for considerado CONTRAINDICADO na
Investigagdo Criminal e Social.

16.11 Sera considerado “CONTRAINDICADO”, o candidato cuja Investigagao Criminal e Social constatar, a
gualquer tempo, envolvimento comprometedor no passado ou presente, como:

a) pratica de acdes delituosas, mesmo nao existindo inquérito policial ou acao penal instaurados;

b) téxicos, como usuario ou fornecedor;

c) atos de vandalismo, desonestidade, indisciplina ou violéncia em escolas, locais de trabalho, comércio,
estabelecimentos financeiros, familia ou comunidade;

d) prética de alcoolismo;

e) acoes que culminaram em demisséo, licenciamento ou exclusédo de organizagdes civis ou militares por
motivos disciplinares ou conduta inadequada;

16.12 Também sera considerado “CONTRAINDICADOQ”, o candidato que:

a) deixar de apresentar a FIC e quaisquer dos documentos exigidos, nos prazos estabelecidos em Edital,
b) apresentar documento ou certidao falsos;

c) apresentar certiddo com expedicéo fora do prazo previsto no item 16.7;

d) apresentar documentos rasurados;

e) tiver sido condenado por sentenca transitada em julgado por crime com pena prevista superior a dois
anos ou ainda estiver em periodo de cumprimento de pena;

f) tenha sido dispensado de Corporacao das Forcas Armadas, por incapacidade fisica definitiva ou moral,
ou por motivo incompativel com as exigéncias para o cargo, de acordo com a legislagdo em vigor;

g) sendo egresso de outras instituicdes militares, ndo estar classificado, no minimo, no comportamento
“‘BOM”;
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h) figure como indiciado em Inquérito Policial Militar ou Conselho de Disciplina, ou ainda, estiver
respondendo a processo criminal comum ou militar, relativo a caso de fato ocorrido em consequéncia do
servigo que constituia ilicito, infamante, lesivo, & honra ou ao pudor militar;

i) tenha sido desligado de estabelecimento militar por motivo disciplinar;

j) ndo tenha idoneidade moral e conduta pregressa compativel com o cargo pretendido.

16.14 O candidato que nao constar na lista dos INDICADOS na Investigacdo Criminal e Social, ter4 acesso
ao motivo ao motivo pelo qual foi CONTRAINDICADO através do Boletim do Desempenho da fase, de
acesso individual, via link especifico a disponibilizado no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br,
ficando disponivel durante o prazo recursal.

16.15 Demais informacgdes seréo divulgadas no Edital de convocacao especifico, na data oportuna.

17. DO CURSO DE FORMAGAO

17.1 O Curso de Formacgao, para os cargos de Agente de Autoridade de Transito e Examinador de
Transito, de carater eliminatério, sera realizado em Rio Branco, Estado do Acre.

17.1.1 O Curso de Formacao de Agente de Autoridade de Transito tera duragao de 200 (duzentas) horas/aula
e o Curso de Formagao de Examinador de Transito tera duragao de 208 (duzentas e oito) horas/aula. As
aulas deverao ocorrer de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino e vespertino, podendo,
excepcionalmente, se estender aos sabados, domingos, feriados e no periodo noturno.

17.1.2 O Curso de Formacgao sera realizado pelo Departamento Estadual de Transito — Detran/AC.

17.1.3 Serao convocados para o Curso de Formagao:

17.1.3.1 Para o cargo de Agente de Autoridade de Transito os candidatos aprovados nas etapas Prova
Objetiva, Prova de Aptidao Fisica, Exame Psicotécnico, Exame Médico e Toxicoldgico e Investigacao
Criminal e Social.

17.1.3.2 Para o cargo de Examinador de Transito os candidatos aprovados nas etapas Prova Objetiva,
Exame Psicotécnico, Exame Médico e Toxicoldgico e Investigacao Criminal e Social.

17.2. Serao convocados para matricula os candidatos habilitados e convocados em edital especifico.
17.2.1 Nao havera segunda oportunidade para a realizacdo da matricula no Curso de Formacao.

17.2.2 O candidato que nao atender a convocacgao para a matricula sera eliminado do Concurso.

17.3 Os candidatos serdao convocados através de Comunicado e/ou Edital a ser publicado no enderecgo
eletrbnico www.institutoaocp.org.br, para a matricula no Curso de Formacao, que sera regulado pelas
normas contidas neste Edital, por normas préprias contidas no plano de curso, no regulamento do curso ou
em Edital.

17.4 O enxoval necessario para o Curso de Formagao, previsto no edital do certame, devera ser custeado
pelo candidato.

17.5 Ao final de cada disciplina sera realizada uma avaliagdo composta por 10 (dez) questdes, com peso 1
(um) ponto por questao.

17.5.1 A nota final do curso de formacao sera a médica aritmética simples das avaliagoes das
disciplinas.

17.6 Sera reprovado no curso de formacgao e eliminado do concurso o candidato que:

a) obtiver nota inferior a 7 (sete) pontos em qualquer uma das avaliagbes das disciplinas do curso;

b) obtiver nota inferior a 7 (sete) pontos na nota final do curso de formacgao;

c) faltar mais de 25% (vinte e cinco por cento) das aulas ministradas;

d) tiver ma conduta dentro ou fora do local de realizagdo do curso de formagao;

e) cometer falta disciplinar considerada grave, apurada em procedimento administrativo, em que Ihe seja
assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme se dispuser em regulamento;

f) praticar fraudes, de qualquer natureza, na realizagéo das provas ou exames do curso de formagao;

g) revelar comportamento incompativel com o cargo ao qual concorre; e

h) envolver-se com atividade criminosa quando comprovada na Investigagao Criminal e Social.

17.7 Demais assuntos e orientagdes referentes a realizagao do Curso de Formacéo, serao divulgados em
Edital especifico em data oportuna.

18. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

18.1 Sera considerado aprovado no Concurso publico o candidato que obtiver a pontuagao e a classificagao
minimas exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.

18.1.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

18.2. Para os cargos de ASSISTENTE DE TRANSITO, ANALISTA DE SISTEMA, CONTADOR,
PEDAGOGO, ENGENHEIRO CIVIL e ANALISTA DE TRANSITO, a Nota Final dos candidatos habilitados
sera igual a soma das notas obtidas na prova Objetiva e de Titulos.

18.2.1 Para os cargos de AGENTE DE AUTORIDADE DE TRANSITO e EXAMINADOR DE TRANSITO, a
Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a soma das notas obtidas na prova Objetiva, de Titulos e
do Curso de Formacgao.
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18.3 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicagéo do resultado e classificagao deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagado na Prova Obijetiva;

d) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior pontuagcdo em Informatica;

f) obtiver maior pontuacao na Prova de Titulos

g) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a”
deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

18.4 O resultado final do Concurso publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagéo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;
b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacdo, respeitados os cargos para o0s quais se
inscreveram.

18.5 O candidato eliminado sera excluido do Concurso publico e ndo constara da lista de classificagao final.
19. DA ELIMINAGCAO

19.1 Seré eliminado do Concurso publico o candidato que:

19.1.1 apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo
da prova no horéario determinado para o seu inicio;

19.1.2 nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.5.1, ou 10.5.2, e também conforme
a exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

19.1.3 for surpreendido, durante a realizagédo da prova, em comunica¢cdo com outro candidato, utilizando-se
de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo propria ou
de terceiros;

19.1.4 for surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orienta¢gdes deste Edital:

a) equipamentos eletrbnicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4,
telefone celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme
de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotacgdes, réguas de célculo, dicionarios, cédigos e/ou legislacdo e impressos que néo
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, etc;

19.1.5 tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos, smartwatches,
ou relégio de qualquer espécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som
ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou
conforme as orientacfes deste Edital, durante a realizac&o da prova,

19.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apés a entrada na sala de
prova,;

19.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao da prova;

19.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

19.1.9 fizer anotacdo de informacg@es relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo 0s
permitidos;

19.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal, e/ou para quaisquer
atividades que néo as permitidas pela equipe de aplicacéo de provas;

19.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

19.1.12 descumprir as instrugcdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

19.1.13 perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
19.1.14 n&o permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséo digital durante a
realizacao da prova;

19.1.15 for surpreendido portando qualquer tipo de arma,;

19.1.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

19.1.17 ausentar-se da sala portando o caderno de questfes da Prova Objetiva antes do tempo determinado
no subitem 10.20;

19.1.18 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;
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19.1.19 ndo atingir a pontuacao ou critérios minimos estabelecidos neste Edital, para ser considerado
habilitado em quaisquer das fases do certame.

19.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
sua prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso publico.

20. DOS RECURSOS

20.1 Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois)
dias uteis da publicacédo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

20.1.1 contra o indeferimento da solicitagado de iseng¢do da taxa de inscricdo, no periodo das 00h do dia
08/05/2024 as 23h59min do dia 09/05/2024, horario de Brasilia;

20.1.2 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢cdes: pagamento ndo confirmado, condi¢do especial
e/ou inscricdo como pessoa com deficiéncia no periodo das 00h do dia 03/06/2024 as 23h59min do dia
04/06/2024, horario de Brasilia;

20.1.3 contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

20.1.4 contra o resultado da Prova de Titulos;

20.1.5 contra o resultado da Prova de Aptidao Fisica;

20.1.6 contra o resultado do Exame Psicotécnico;

20.1.7 contra o resultado do Exame Médico e Toxicolégico;

20.1.8 contra o resultado da Pericia Médica para PcD - pessoa com deficiéncia;

20.1.9 contra o resultado do Investigacao Criminal e Social,

20.1.10 contra o resultado do Curso de Formacao;

20.1.11 contra a nota final e a classificacdo dos candidatos.

20.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagcdo das decisées
objetos dos recursos no enderec¢o eletréonico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo
recursal.

20.3 Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no endereco
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

20.3.1 O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Especial do Concurso
publico, a qual decidird sobre o pedido de reconsideracdo e divulgara o resultado através de edital
disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

20.4 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do
subitem 20.1.3, o recurso devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

20.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora
do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

20.6 Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 20.1 deste Edital.
20.7 Admitir-se-a um unico recurso por questao para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, n&o sendo aceitos recursos coletivos.

20.8 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

20.9 Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagéo de questao(ées) ou alteragéo
de gabarito da Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
20.10 No caso de anulagao de questao(des) da Prova Objetiva, a pontuagéo correspondente sera atribuida
a todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

20.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente,
alterar-se a classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda,
podera acarretar a desclassificagao do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.
20.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

20.13 O prazo para interposigao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

20.14 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

20.15 Nao serao aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

20.16 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente
serao divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br.
Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

20.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficarao
disponiveis para consulta individual do candidato no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br do
Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.
20.17 ABanca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagao do certame, constitui
ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao
caberao recursos ou revisdes adicionais.

21. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
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21.1 O resultado final do Concurso publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Secretaria de Estado de Administracdo e/ou Departamento Estadual de Transito e publicado em Diario
Oficial e no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br em duas listas, em ordem classificatéria, com
pontuagédo: uma lista contendo a classificagédo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia, e outra somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

22. DOS REQUISITOS PARA POSSE

22.1 A nomeacgao para posse sera publicada no Diario Oficial do Estado e no enderego eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de
convocagao que serao publicados.

22.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Nomeacgao sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

22.3 A posse no cargo dependera de prévia inspegao médica oficial. O candidato nomeado somente sera
empossado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado
inapto para exercer o cargo, ndo sera empossado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o
préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

22.3.1 O candidato convocado, devera entregar os seguintes exames na Junta Médica Estadual:

a) Avaliagao cardiolégica com ECG (eletrocardiograma) e Raio X de térax com laudos;

b) Avaliacdo neuroldgica;

c) Avaliacao oftalmolégica com exame de Acuidade Visual (informando qualquer deficiéncia em algum dos
olhos);

d) Avaliagao infectoldgica;

e) Avaliagao psiquiatrica;

f) Avaliacao ortopédica, com Raio X total de coluna;

g) Hemograma completo; e

h) Glicemia em jejum.

22.4 Para investidura no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos:

a) 01 (uma) foto 3x4 recente;

b) Documento de Identidade (original € uma cépia);

c) CPF (original e uma cépia);

d) Titulo Eleitoral (original e uma cépia);

e) Certidao de que esta quite com a Justiga Eleitoral (original e uma copia);

f) Certificado de Reservista (original e uma copia), para homens;

g) PIS ou PASEP (original e uma copia), no caso de ja ter sido empregado ou Carteira de Trabalho (original
e uma copia: pagina com foto, qualificagao civil e paginas de contratos);

h) Ultima declaragdo do IRPF (Imposto de Renda de Pessoa Fisica) ou declaragéo de regularidade do CPF,
junto a Receita Federal;

i) Diploma ou Certificado de Conclusao do Curso de Nivel Superior, conforme requerido para o cargo (original
e uma copia);

j) Certificado de Curso de Técnico, conforme requerido para os cargos especificos; (original e uma cépia);
k) Registro no conselho de classe correspondente a sua formagéao profissional, conforme requerido para o
cargo (original e uma cépia);

[) Certidao de Nascimento ou Casamento (original e uma copia);

m) Certiddo de Nascimento dos filhos (original e uma cépia);

n) Comprovante de Endereco atualizado (conta de luz, telefone ou outros, original e uma cépia);

o) Comprovante de tipagem sanguinea (original e uma cépia);

p) Comprovante de Qualificacdo Cadastral do e-Social, no caso de ja ter sido empregado ou pensionista
(disponivel no enderecgo eletronico http:/consultacadastral.inss.gov.br/);

q) Certiddo Negativa da Justica Estadual e Federal (civil e criminal) das cidades onde o candidato tenha
residido nos ultimos cinco anos (verificar se vai permanecer, considerando a etapa de investigagao criminal
e social);

r) Declaragéo de Antecedentes;

s) Declaragéo de Aptidao Legal;

t) Declaragao de Bens;

u) Declaragao de Acumulagido de Cargo, Emprego ou Fungédo Publica, participagdo em geréncia ou
administracdo de empresa privada, de sociedade civil ou exercicio do comércio;

v) Declaragao de Herdeiros;

w) Declaracao de Dependentes;

x) Comprovante do numero da Conta Corrente da Agéncia do Banco do Brasil; e

y) Atestado de sanidade e capacidade fisica e mental, emitido pela Junta Médica Oficial do Estado (original).
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22.4.1 As declaragbes poderdo ser acessadas no enderego eletrdnico https://estado.ac.gov.br/servidor-
publico/orientacoes-e-formularios/.

23. DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DASOS PESSOAIS — LEI FEDERAL N° 13.709/2018
23.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do
candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagcam necessarias e estejam amparadas na
Lei Federal no 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigagéo legal ou regulatéria (em relagdo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituigao
Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagdo em
concurso publico;

b) execucdo de contrato entre o Secretaria de Estado de Administracao e o Instituto AOCP para os fins de
conducao do certame;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencao a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso o consentimento, o qual vira de forma destaca e especifica no preenchimento do
formulario, concedendo sempre a opcédo do ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.
23.1.1 O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica
para a aplicacio e execucao do certame, sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora
de dados da Secretaria de Estado de Administracdo, a quem os dados sao repassados e quem define a
finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.

23.2 Campos presentes no formulario de inscrigao:

a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgao Emissor / Data Emiss&o / Estado Emissor / Nome
da Mae / Email / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui
deficiéncia? / Necessita de condigdes especiais? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.

b) Campos condicionais:

b.1) NIS (Numero de Identificagdo Social) - Exigido em solicitagdes de isengdo CadUnico.

24. DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1 Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Secretaria de Estado de Administragdo e/ou
Departamento Estadual de Transito, bem como no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

24.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso publico de que trata este Edital, no endereco eletrdnico do
Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

24.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, ou
guando constatada a omissdo ou declaragcéo falsa de dados ou condi¢cbes, ou, ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso publico e embora o candidato tenha obtido aprovacgéo, levaréa a sua
eliminacdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sanc¢des cabiveis.

24.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apdés as datas
estabelecidas.

24.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso,
séo de uso exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros
ou a devolucdo ao candidato.

24.5 O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
informacdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sao essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informacfes poderao,
eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

24.6 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no
documento de confirmacéo de inscricao, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso
publico.

24.6.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagéo do concurso.
24.6.2 O candidato nomeado para a posse podera solicitar a SEAD que seja reclassificado para o final da
lista geral dos aprovados, do cadastro de reserva, o que ndo obriga a Administracdo Publica a realizar nova
convocacao do candidato.

24.7 A Secretaria de Estado de Administracdo e/ou Departamento Estadual de Transito e o Instituto AOCP
nao se responsabilizam por quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para
prestarem as provas deste Concurso publico.
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24.8 O Instituto AOCP néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Concurso publico.

24.9 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a
alteracdo através de solicitacdo assinada pelo préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao
candidato candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteracdo, com
expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscricdo, até a data de publicacdo da homologacado
do resultado final do certame. Em caso de davida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto
AOCP através do telefone (44) 3013-4900, na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores
orientacBes. Apds a homologacdo do certame, o candidato podera requerer a alteracéo, presencialmente,
junto & Secretaria de Estado de Administragéo, localizada na Avenida Getulio Vargas, 232 - Palacio das
Secretarias - Centro - Rio Branco - CEP: 69.900-900.

24.9.1 A Secretaria de Estado de Administracédo e/ou Departamento Estadual de Transito e o Instituto AOCP
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrbnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informacdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,
telefones e documentos.

24.10 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

24.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso publico n° 001/2024, ouvido o Instituto
AOCP.

24.12 Sera admitida a impugnacédo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis a contar da sua publicagao.

24.12.1 A impugnagdo dever4d ser atravées de link especifico no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br.

24.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretario de Estado de Administracao

Taynara Martins Barbosa
Presidente do Departamento Estadual de Transito

ANEXO | - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO (Cédigos 401.01 ao 401.10): ASSISTENTE DE TRANSITO

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao — MEC.

Atribuigodes: Fiscalizar e controlar as atividades das entidades credenciadas,

contratadas ou conveniadas pelo DETRAN/AC; instruir processos; ministrar cursos voltados para as
questdes de transito; propor, elaborar, planejar, coordenar, supervisionar e exercer atividades relacionadas
a administracao de pessoal, material, orgamento, finangas, organizagdao e métodos nos aspectos técnicos e
administrativos relativos a formulagéo, implementagao, execugdo, acompanhamento e avaliagao, fiscalizar
a emissédo, guarda e arquivo do Certificado de Licenciamento Anual, do Certificado de Registro de Veiculos,
da Permissao para Dirigir, da Carteira Nacional de Habilitagdo, da autorizagdo de selos e outros documentos
previstos na legislacdo; participar de programas de treinamento que envolvam conteudos relacionados a
area de atuacéao; executar outras atividades de interesse da area; atender ao publico, assessorar superiores,
em graus variados de complexidade, responsabilidade e autonomia; manejar o Sistema Eletronico de
Informacgbes — SEI, e outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo com sua formagao
profissional e interesse da administragao.

CARGO (Cédigo 402): ANALISTA DE SISTEMAS
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Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Sistemas de Informacao, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC).

Atribuigoes: exercer atividades de interesse social e humano que importem

na realizacdo de analise, projeto e implementacdo de sistemas computacionais, seus servigos afins e
correlatos, planejamento, coordenagao e execugao de projetos de sistemas computacionais e de sistemas
de informacéo; elaboracdo de orgamentos e definicbes operacionais e funcionais de projetos de sistemas
computacionais e de informacéao; especificagado, estruturagido, implementacao, teste, simulagao, instalacao,
fiscalizacao, controle e operacao de sistemas computacionais e de informacéao; suporte técnico e consultoria
especializada em informatica; estudos de viabilidade técnica e financeira para implantagdo de projetos e
sistemas computacionais, assim como maquinas e aparelhos de informatica; estudos, analises, avaliacdes,
vistorias, pareceres, pericias e auditorias de projetos e sistemas computacionais e de informagao; ensino,
pesquisa, experimentacao e divulgacao tecnoldgica; qualquer outra atividade que, por sua natureza, se insira
no ambito das profissdes de tecnologia da informacao. Desenvolvimento de sistemas informatizados a partir
do conhecimento das regras de negdcio, requisitos e funcionalidades; Definicido de alternativas fisicas de
implantagcao e de arquitetura de sistemas, selecao de ferramentas de desenvolvimento e modelagem de
dados; Especificacdo de programas e codificacdo de aplicativos; Definicdo de infraestrutura de hardware,
software e rede; Administracdo de ambientes informatizados; Prestacao de suporte técnico e treinamento
ao usuario; Elaboracao de documentacgao para ambientes informatizados; Estabelecimento de padrbes para
ambientes informatizados; Pesquisa de tecnologias em informatica e oferecimento de solu¢des para
ambientes informatizados; Coordenacao de projetos em ambientes informatizados; Gestdo do ambiente de
seguranca da informacao; Gestao de contratos de bens e servigos da area tecnoldgica; e outras atividades
correlatas a sua area de atuagao de acordo com sua formacéao profissional e interesse da administracao.

CARGO (Codigo 403): CONTADOR

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, em nivel de
graduagédo em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no
orgao de classe.

Atribuicoes: Planejar, supervisionar, orientar e executar os trabalhos inerentes a contabilidade verificando
contas, emitindo relatérios de acordo com as exigéncias legais e administrativas para apurar os elementos
necessarios a elaboragao orcamentaria e ao controle da situacao patrimonial e financeira do DETRAN/AC;
realizar o controle contabil, orcamentario e financeiro; controlar, analisar e corrigir possiveis erros na
conciliacdo das contas; supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, contabilizar todos os
atos e fatos geradores de receita e despesa analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar
a observancia do correto cumprimento das exigéncias legais e administrativas; Coordenar, elaborar, enviar
e acompanhar as prestagdes de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, bem como executar
outras tarefas correlatas.

CARGO (Codigo 404): PEDAGOGO

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao de nivel superior em
Pedagogia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéao (MEC).
Atribuigcdes: Planejar, elaborar, coordenar, supervisionar, executar, acompanhar e avaliar planos,
programas e projetos referentes as atividades pedagdgicas; promover pesquisas, estudos pedagoégicos de
Educacgado de Transito, tragcando metas, criando ou modificando processos educativos, estabelecendo e
implementando normas e monitorando o seu cumprimento, visando garantir um transito seguro e mais
humano; analisar, processar e atualizar dados; emitir pareceres, informacbdes técnicas e demais
documentacgdes; realizar palestras sobre educacgao de transito; levantar, sistematizar e interpretar dados,
informacgdes e indicadores dos principais pontos de acidentes de transito, com vistas a desenvolver
campanhas educativas; realizar avaliagbes educacionais de transito; avaliar o desempenho e
aproveitamento nas atividades realizadas pela Equipe de Educagao de Transito; executar outras tarefas
correlatas.

CARGO (Codigo 405): ENGENHEIRO CIVIL

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagao de nivel superior em
Engenharia Civil, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC), e registro no 6rgao de classe.

Atribuicoes: elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando planta,
especificacdes técnicas e estéticas de obras publicas; coordenar a sinalizagao viaria, horizontal e vertical,
em todo o Estado do Acre; fiscalizar e orientar a correta sinalizagdo semaférica e promover o controle de
trafego através de programagao semaférica; estudar a viabilidade de instalagdo de pontos de radares e
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sistemas de sinalizagdo, em locais com grande incidéncia de acidentes de transito; representar a instituicdo
perante o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA, pelas instalagbes e equipamentos que
requeiram autorizagao do referido 6rgéo; preparar planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos,
para possibilitar a constru¢gao, manutencao e reparo das obras publicas; fiscalizar obras executadas pela
administracao direta ou por terceiros; e, executar outras tarefas correlatas.

CARGO (Cédigos 406.01 ao 406.03): AGENTE DE AUTORIDADE DE TRANSITO

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao — MEC, possuir, na data de matricula no curso
de formacao, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH definitiva ou proviséria na categoria minima AB, ter
idade minima de 18 (dezoito) e maxima de 50 (cinquenta) anos, completados até a data de matricula no
curso de formacgéao; nao ter cometido nenhuma infragdo de transito de natureza gravissima nos ultimos 12
(doze) meses, ndo estar cumprindo penalidade de suspensao do direito de dirigir €, quando cumprida, ter
decorrido 12 (doze) meses, nao estar cumprindo penalidade de cassagdo do documento de habilitagéo e,
caso cumprida, ter decorrido 24 (vinte e quatro) meses de sua reabilitagao.

Atribuicoes: realizar atividades de seguranca viaria, diurna e/ou noturna, de fiscalizagao de veiculos e de
documentos; realizar operagdes especiais de orientacdo e monitoramento da circulagao; participar das
operacgoes integradas dos 6rgaos do Sistema Nacional de Transito no Estado e 6rgaos da area de seguranca
publica; auxiliar as acbes de engenharia e educagao para o transito, desenvolvidas pelo DETRAN/AC;
executar patrulhamento viario diurno e/ou noturno nas vias de transito; executar atividades de escolta de
veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas; executar atividades de educagdo, operagédo e
fiscalizacao de transito e de transporte no exercicio regular do poder de policia de transito para promover a
segurancga viaria nos termos do Cédigo de Transito Brasileiro e da Constituicdo; promover a orientagdo de
motoristas, ciclistas e pedestres no cumprimento das normas de transito; e outras atividades correlatas a
sua area de atuacao de acordo com sua formacao profissional e interesse da administracao.

CARGO (Cédigo 407): ANALISTA DE TRANSITO

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao — MEC.

Atribuigoes: propor, elaborar, planejar, coordenar, supervisionar e exercer

atividades relacionadas a planejamento, estatistica, controle interno e educacgao de transito, propor, elaborar,
executar e gerenciar planos, programas e projetos no ambito da administracdo publica estadual,
direcionados ao desenvolvimento da educagao para o transito e a seguranga publica; elaborar, executar e
acompanhar o orgcamento estadual e o plano plurianual; desenvolver estudos e pesquisas aplicadas a gestéao
administrativa do Estado/DETRAN/AC; propor, elaborar e executar politicas de incentivo ao
acompanhamento das inovagdes impostas pela legislacdo de transito e outras que incidirem sobre o publico
alvo do DETRAN/AC; coletar dados estatisticos; atender ao publico, elaborar, gerenciar e executar
convénios, contratos e operagdes de crédito em ambito nacional e internacional; elaborar e coordenar estudo
de pesquisa para identificar as causas sociais que incidem em acidente de transito e implementar medidas
sociolégicas para debelar os fatores que levam os condutores de veiculos a se envolverem em acidente de
transito.; e outras atividades correlatas a sua area de atuacédo de acordo com sua formacéao profissional e
interesse da administracao.

CARGO (Cédigos 408.01 e 408.02): EXAMINADOR DE TRANSITO

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior,
expedido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), ter idade
minima de 21 (vinte e um) anos, completados até a data de matricula no curso de formacéo de Examinador
de Transito, ter dois anos de habilitagado compativel com a categoria a ser examinada, possuir curso de
instrutor de transito; nao ter cometido nenhuma infragéo de transito de natureza gravissima nos ultimos 12
(doze) meses, nao estar cumprindo penalidade de suspensao do direito de dirigir €, quando cumprida, ter
decorrido 12 (doze) meses, nao estar cumprindo penalidade de cassagdo do documento de habilitagao e,
caso cumprida, ter decorrido 24 (vinte e quatro) meses de sua reabilitagao.

Atribuigoes: realizar atividades relacionadas aos exames tedricos e praticos de dire¢do veicular que visem
a habilitagao/adicdo e mudanca de categoria aos candidatos a Carteira Nacional de Habilitagcao, nos termos
da legislacao vigente em Rio Branco e demais municipios; realizar exames tedricos e praticos para
portadores de necessidades especiais; realizar o agendamento das aulas praticas e provas em veiculos
para Pessoas Com Deficiéncia - PCD; participar de bancas examinadoras designadas pela Presidéncia do
DETRAN/AC,; fiscalizar a utilizagdo de bens patrimoniais existentes na area destinada a realizagao dos
exames praticos; fiscalizar a elaboragéo e a geragéo de provas escritas, planejamento e execugéao semestral
do calendario de exames praticos e tedricos; criar as bancas e executar exames tedricos para 0s cursos
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profissionalizantes; remarcacao de retestes de exames praticos de direcao; fiscalizar veiculos dos Centro
de Formacgao de Condutores; e executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao de acordo com
sua formacéo profissional e interesse da administracao.

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Notas:

1 - Os decretos e leis estaduais citados nos conteldos programaticos dos cargos poderao ser localizados
no endereco eletrénico: https://legis.ac.gov.br/.

2 - As portarias do Departamento Estadual de Transito —- DETRAN/AC poderéao ser encontradas no enderego
eletronico: htips://www.detran.ac.gov.br/.

CONHECIMENTOS COMUNS PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: 1. Compreenséo e interpretacado de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras
de linguagem. 4. Significacdo de palavras e expressdes. 5. Relagbes de sinonimia e de antonimia. 6.
Ortografia. 7. Acentuacao grafica. 8. Uso da crase. 9. Fonética e Fonologia: som e fonema, encontros
vocalicos e consonantais e digrafos. 10. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis e seus
empregos no texto. 11. Locugdes verbais (perifrases verbais). 12. Fungdes do “que” e do “se”. 13. Formacao
de palavras. 14. Elementos de comunicacdo. 15. Sintaxe: relacdes sintatico-semanticas estabelecidas entre
oragoes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo composto por coordenacao e subordinacao).
16. Concordancia verbal e nominal. 17. Regéncia verbal e nominal. 18. Coloca¢&o pronominal. 19. Emprego
dos sinais de pontuacéao e sua funcao no texto. 20. Elementos de coesdo. 21. Fungao textual dos vocabulos.
22. Variacéo linguistica.

Raciocinio lI6gico e matematico: 1. Raciocinio Légico e matematico: resolugcédo de problemas envolvendo
fragdes, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). 2. Raciocinio l6gico-
matematico: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicagio logica, argumentos validos.

Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento e utilizacdo dos principais softwares
utilitarios (compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de
imagem, antivirus). 3. Conceitos basicos de Hardware (Placa mae, memorias, processadores (CPU). 4.
Periféricos de computadores. 5. Ambientes operacionais: utilizagdo basica dos sistemas operacionais
Windows 10 e 11. 6. Utilizacao de ferramentas de texto, planilha e apresentacao do pacote Microsoft Office
(Word, Excel e PowerPoint) — versbées 2013, 2016 e 365. 7. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e
apresentagao do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versées 6 e 7. 8. Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, busca e pesquisa na Web. 9. Navegadores de internet: Internet Explorer, Mozilla
Firefox, Google Chrome. 10. Conceitos basicos de seguranga na Internet e virus de computadores.

Direito Constitucional e Administrativo: DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Direitos e garantias
fundamentais: direitos e garantias individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a segurancga
e a propriedade. 2 Direitos sociais: nacionalidade, cidadania e direitos politicos. 3 Poder executivo: forma e
sistema de governo, chefia de estado e chefia de governo. 4 Defesa do Estado e das instituicoes
democraticas: seguranga publica, organizagao da Seguranga Publica. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1
Estado, governo e administragéo publica: conceitos, elementos, poderes e organizagao; natureza, fins e
principios. 2 Organizagdo administrativa do Estado. 3 Administracéo direta e indireta. 4 Agentes publicos:
espécies e classificacdo, poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego e funcado publicos, regime
juridico unico, provimento, vacancia, remocao, redistribuicdo e substituicdo, direitos e vantagens, regime
disciplinar, responsabilidade civil, criminal e administrativa. 5 Poderes administrativos. 6 Atos
administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificagdo, espécies e invalidacdo. 7 Controle e
responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo, controle judicial, controle legislativo,
responsabilidade civil do Estado.

Realidade Etnica, social, geografica, cultural, politica e econdmica do Acre: 1. Formacéo econémica
do Acre: transformagbes econdmicas, industrializagéo, infraestrutura e planejamento. 2. Aspectos fisicos do
territério: vegetacao, hidrografia, clima e relevo. 3. Aspectos da histéria politica do estado: os bandeirantes
e a colonizacao, o coronelismo e oligarquia na Republica Velha, a Revolugao de 1930, aspectos politicos e
administrativos de 1930 até os dias atuais. 4. Aspectos da Histéria Sociocultural do Acre.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO (Cédigos 401.01 ao 401.10): ASSISTENTE DE TRANSITO

1. Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos | e Il (devidamente
atualizados). 2. Lei Federal 8.429 de 02 de junho de 1992 - Dispbe sobre as san¢des aplicaveis em virtude
da pratica de atos de improbidade administrativa. 3. Decreto Estadual 11.301, de 7 de agosto de 2023 -
Estabelece a estrutura organizacional basica do Departamento Estadual de Transito do Estado do Acre -
DETRAN/AC e Portaria Detran/Acre 1.723/2023. 4. ResolucBes do CONTRAN — Conselho Nacional de
Transito (todas devidamente atualizadas e com seus anexos): 789/2020; 849/2021; 969/2022. 5. Direito
Penal: Crimes contra a seguranca dos meios de comunicacdo e transporte e outros servicos publicos.
Fraudes em certames de interesse publico. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administracao
Publica.

CARGO (Codigo 402): ANALISTA DE SISTEMAS

1. Linguagens de Programacao: Conceitos basicos e caracteristicas estruturais das linguagens de
programacao; A linguagem JAVA; Conceitos de orientagao a objetos; Cole¢des; Entradas/Saidas; Threads;
Garbage Collector; XML, XHTML, DHTML, Web Standards, HTML 5, CSS 3, Ajax, JavaScript, Jquery,
AngularJS, Bootstrap 5; Web Services REST, Python; React; ReactNative; Node.js; JSP; JSF; ASP;. Net;
Conceitos, utilizacdo e escrita XML - criacdo e declaracao, definicbes de elementos e atributos. Definicao e
utilizacdo de XML Schema; Servidor de aplicagbes. Servidor web. 2. Engenharia de software:
Desenvolvimento guiado por testes (TDD). Integracdo continua. Conceitos e ferramentas de DevOps.
Elicitacdo e Gerenciamento de Requisitos. Métodos Ageis. Histérias do usuario. Minimum Viable Product
(MVP). Anadlise de personas (papéis, perfis etc.) de usuarios de software. UML 2.5. 3. Arquitetura de
Sistemas: Arquitetura orientada a eventos. DevOps e Cl/ CD. Refatoracao de aplicagcdes. Técnicas de
componentizacdo de software. Conteinerizagdo de Aplicacdo. Frameworks de persisténcia de dados.
Solugdes de busca de dados nao estruturados. 4. Sistemas de Informacdo: Conceitos de "workflow";
Conceitos de Sistemas Integrados de Gestado (ERP); Servidores web (Jboss, Tomcat e 11S); Classificagao
dos sistemas; Modelagem de Sistemas; Os conceitos, objetivos, funcdes e componentes dos Sistemas de
Informagao; As dimensbes tecnoldgica, organizacional e humana dos Sistemas de Informacao; Os tipos de
Sistemas de Informacao; Padrao MVC (Model-View-Control); Injecdo de dependéncia; Inversdo de controle.
5. Bancos de Dados: manipulagdo de dados em planilha; Modelo relacional: Conceitos; Independéncia de
dados; Dependéncia funcional; Formas normais; Algebra relacional; Abordagem relacional; Modelagem
entidade-relacionamento; Normalizagao; Transformagado do modelo conceitual em fisico; Linguagem SQL;
Sistemas de Gerenciamento de Bancos de Dados (SGBD): SQLServer, PostGreSql e MySQL. 6. Conceitos
e tecnologias de Internet: Principios e arquitetura da internet e de sistemas web; Ambiente internet, extranet,
intranet e Portal - finalidades, caracteristicas fisicas e loégicas, aplicagbes e servigos. Usabilidade,
Acessibilidade, Interoperabilidade em sistemas web. Protocolos relevantes para aplicagdes Internet; eMAG;
Linguagens de marcagao, transformagéao e apresentacao. 7. Estrutura de dados e algoritmos: Tipos basicos
de dados; Algoritmos para pesquisa e ordenacéo; Listas lineares e suas generalizagdes: Listas ordenadas,
listas encadeadas, pilhas e filas; Arvores e suas generalizacdes: Arvores binarias, arvores de busca, arvores
51 balanceadas (AVL), arvores B e B+; Complexidade de algoritmos; Sub-rotinas: chamadas por enderego,
referéncia e valor. Manipulagdo de Vetores e matrizes e programagao recursiva. 8. Sistemas de Informacdes
Gerenciais e de Apoio a Decisao: Banco de Dados relacionais versus Banco de Dados multidimensionais;
Conceitos de OLTP, OLAP, MOLAP, ROLAP; Definigbes: fatos, dimensdes; Modelagem multidimensional,
Conceitos de Data Warehouse; Data Mining. 9. Modelagem de Processos de Negdcio: Indicadores de
desempenho de processos; Conceitos de gestao de processos integrados de negdcios (BPM); Modelagem
do processo atual (as is) e futuro (to be); Processos, subprocessos e atividades. 10. Geréncia de projetos:
Gerenciamento do ciclo de vida do sistema: determinagao dos requisitos, projeto l6gico, projeto fisico, teste,
implementacao; Diagrama de Rede, Caminho Critico, Folgas, Estrutura Analitica do Projeto; Abertura e
definicado do escopo de um projeto; Planejamento de um projeto; Execugédo, acompanhamento e controle de
um projeto; Revisdo e avaliagcdo de um projeto; Fechamento de um projeto; Metodologias, técnicas e
ferramentas da geréncia de projetos. 11. Seguranga da Informacao. Técnicas de desenvolvimento seguro,
SAST/DAST/IAST. SSO (Single Sign-On). Gestao de Identidade e acesso (autenticacdo, autorizagéo e
auditoria). 12. Governanga de Tl: PMBOK 62 Edicao. ITIL V4. COBIT 2019; 13. Legislagao de Tl: Instrugao
Normativa SGD/ME n° 1 e alteracbes, Lei 13709 - Lei Geral de Prote¢cao de Dados. 14. Decreto Estadual
11.301, de 7 de agosto de 2023 - Estabelece a estrutura organizacional basica do Departamento Estadual
de Transito do Estado do Acre - DETRAN/AC e Portaria Detran/Acre 1.723/2023.
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CARGO (Codigo 403): CONTADOR

1. ADMINISTRACAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA: 1.1. Orcamento PuUblico: conceitos, principios.
1.2. Orgamento-programa. 1.3. Ciclo orgamentario: elaboragdo, aprovagéo, execugdo e avaliagédo. O
orgamento na Constituicao de 1988. 1.4. Processo de planejamento do orgamento: Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e Lei Orcamentaria Anual. 1.5. Despesa Orcamentaria: Classificagao Institucional,
Classificacdo Funcional, Classificagdo por Estrutura Programatica, Classificagdo por Natureza. 1.6.
Despesas de Exercicios Anteriores. 1.7. Suprimento de Fundos. 1.8. Receita Orgamentaria: Classificagdo
por Natureza, Origens e Espécies de Receita Orcamentaria. 1.9. Recursos Arrecadados em Exercicios
Anteriores. 1.10. Créditos Orgamentarios Iniciais e Adicionais. 1.11. Estagios da Receita Orcamentaria e da
Despesa Orgcamentaria. 1.12. Restos a Pagar. 1.13. Divida Ativa. 1.14. Lei Complementar n°® 101/2000
(Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
providéncias). 1.15. Licitagdes: Lei Federal n® 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos). Lei n°®
13.303, de 30 de junho de 2016 - Dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de
economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. 1.16. Prestacao de Contas no Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico
Brasileiro - Siconfi. 1.17. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 142 Edicdo. 1.18. Lei Federal n°
8.429/1992 e suas atualizagdes (Lei de Improbidade Administrativa). 2. CONTABILIDADE GERAL E
AVANCADA: 2.1 Teoria da Contabilidade. 2.1.1. Conceito. 2.1.2. Objetivo. 2.1.3. Objeto. 2.1.2. Técnicas da
contabilidade. 2.1.3. CPC 00 (R2) - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro. 2.2. Patriménio. 2.2.1.
Componentes patrimoniais (ativo, passivo e patriménio liquido). 2.3. Fatos contabeis e respectivas variagdes
patrimoniais. 2.4. Contas patrimoniais e de resultado. 2.4.1. Apuracao de resultados. 2.4.2. Plano de contas.
2.5. Funcgdes e estrutura das contas e Classificacdo das contas. 2.6. Regime de competéncia e regime de
caixa. 2.7. Escrituracao Contabil. Balancete de Verificacido. 2.8. Operacdes com Mercadorias. 2.9. Estoques.
2.10. Depreciacdo. 2.10.1. Amortizacdo. 2.10.2. Exaustdo. 2.10.3. Redugéo ao valor recuperavel de ativos.
2.11. Ativos intangiveis. 2.12. Analise econdmico-financeira. 2.12.1. Indicadores de liquidez. 2.12.2.
Indicadores de rentabilidade. 2.12.3. Indicadores de lucratividade. Analise vertical e horizontal. 2.13.
Avaliacao e contabilizagédo de itens patrimoniais e de resultado de investimentos societarios de acordo com
a lei 6.404/76 e suas atualizagdes. 2.14. Elaboracdo de demonstragdes contabeis: de acordo a legislagcao
societaria e pelos pronunciamentos contabeis do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC): Balango
patrimonial. 2.14.1. Demonstracdo do resultado do exercicio. 2.14.2. Demonstragdo do Resultado
Abrangente. 2.14.3. Demonstragédo das Mutag¢des do Patriménio Liquido. 2.14.4. Demonstracao do fluxo de
caixa. 2.14.5. Demonstracao do valor adicionado. 2.14.6. Notas Explicativas as demonstra¢des contabeis.
2.15. Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC's) emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC).
2.16. Lei n. 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e suas atualizacdes. 2.17. Pronunciamentos - Comité de
Pronunciamentos Contabeis. 3. CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: 3.1. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 102 Edigao. 1.20. 3.2. Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui
Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgcamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal). 3.3 Instru¢des de Procedimentos Contabeis - IPCs (00 a 16).
3.4 NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragao e Divulgacéo
de Informagao Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1 a 34). 4. AUDITORIA
E PERICIA CONTABIL: 4.1. Normas profissionais do auditor independente: NBC PA 01, NBC PA 02, NBC
PA 11, NBC PA 13, NBC PA 400 e NBC PO 900. 4.2. Normas de auditoria independente das demonstracoes
contabeis (conceituagéo e disposi¢des gerais, normas de execugao dos trabalhos e normas do parecer dos
auditores independentes). 4.3 NBC TSP - do Setor Publico NBC TA - de Auditoria Independente de
Informagao Contabil Historica. 4.4 NBC TO - de Asseguracgéo de Informagdo Nao Historica. 4.5. Auditoria
Interna: NBC Tl - de Auditoria Interna. 4.4. Pericia Contabil: conceito, objetivos e espécies. Pericias:
Financeiras, Pericia Trabalhista, Prestacao de Contas, Fiscais, Avaliagdo de Empresas e de Recuperagao
Judicial, Extrajudicial e Faléncia. 5. MATEMATICA FINANCEIRA: 5.1. Juros simples e compostos. 5.2.
Capitalizagao e desconto. 5.3. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalente, real e aparente. 5.4. Rendas
uniformes e variaveis. 5.5. Sistemas de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. 5.6. Calculo
financeiro: custo real de operagdes de financiamento, empréstimo e investimentos. 6. CONTABILIDADE
TRIBUTARIA: Lei Federal n° 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas
gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios). 6.1. Emenda Constitucional n°
132/2023. 6.2. Lei Complementar n°® 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificacao de Obrigacdes
Tributarias Acessoérias). 6.3. Lei Complementar n® 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de
Obrigagbes Tributarias Acessorias). 6.4. Decreto Federal n° 8.373/2014 (Institui o Sistema de Escrituragao
Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial e da outras providéncias). 6.5.
Instrucdo Normativa RFB n° 2.005/2021 e alteragbes (Dispde sobre a apresentacdo da Declaragdo de
Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF) e da Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais
Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb). 7. LEGISLAGAO ESTADUAL: 7.1 Decreto
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Estadual 11.301, de 7 de agosto de 2023 - Estabelece a estrutura organizacional basica do Departamento
Estadual de Transito do Estado do Acre - DETRAN/AC e Portaria Detran/Acre 1723/2023.

CARGO (Codigo 404): PEDAGOGO

1. Fundamentos da educacado: Relagdo educagdo e sociedade: dimensbes filosofica, sociocultural e
pedagogica. Bases legais da educacao nacional: Constituicdo da Republica, LDB (Lei n.° 9.394/96) e Base
Nacional Comum Curricular e a promogao de uma consciéncia dos direitos, uma valorizagao dos direitos
humanos e a formagdo de uma ética da responsabilidade. Desenvolvimento histérico das concepgdes
pedagogicas. 2. Lideranga: concepcgao e pratica. Lideranga e relagdes humanas no trabalho: tipos de
lideranga, mecanismos de participagdo; normas e formas organizativas facilitadoras da integracéo grupai.
Organizagédo do trabalho educacional: articulagdo da ag&o supervisora com as diferentes instancias e
agentes educativos na construgdo da cidadania e na melhoria da qualidade do ensino. 3. Papel politico
pedagogico e organicidade do ensinar, aprender e pesquisar; Funcdo sociocultural da escola; Projeto
politico-pedagdgico da escola: concepgao, principios e eixos norteadores; Planejamento participativo:
concepgao, construgdo, mobilizacdo dos participantes, acompanhamento e avaliagdo; Comunicacio e
interacdo grupal no processo de planejamento: constituicdo de equipes, organizagdo de encontros e
avaliagBes sistematicas, capacitagdo de pessoal para o desenvolvimento de projetos e agdes e constituicdo
de grupos de estudo. 4. Processo de ensino- aprendizagem: Relagao interpessoais; Bases psicologicas da
aprendizagem; Planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e conteudos de ensino;
metodologia, técnicas; recursos midiaticos; avaliagdo educacional; Metodologia de projetos; Andlise de
dificuldades, problemas e potencialidades dos projetos educacionais em sua relagdo com a sociedade
concreta; Instrumentos de avaliagao: portfélio de projetos; 180° e 360°; avaliagdo de desempenho; avaliagao
da equipe; autoavaliacdo; Promocao de Educacio continuada dos profissionais. 5. Diretrizes Nacionais da
Educacéo para o Transito no Ensino Fundamental. 6. Art. 76 do Codigo de Transito Brasileiro - Lei 9503/97
7. Decreto Estadual 11.301, de 7 de agosto de 2023 - Estabelece a estrutura organizacional basica do
Departamento Estadual de Transito do Estado do Acre - DETRAN/AC e Portaria Detran/Acre 1.723/2023.

CARGO (Codigo 405): ENGENHEIRO CIVIL

1. Projetos de obras civis: arquitetdnicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundagobes, instalacoes
elétricas e hidrossanitarias — elaboracao de termos de referéncia e projetos basicos. 2. Especificacdo de
materiais e servicos — caderno de encargos. 3. Planejamento e programacgao de obras publicas: orgamento
e composigao de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos sociais — levantamento de quantidades;
NBR 12721 — Custo Unitario Basico. 4. Planejamento e cronograma fisico-financeiro — PERT- CPM, Grafico
de Gantt, histograma de mao de obra, Curva S e Curva ABC. 5. Operacgao e controle de obra, procedimentos
gerenciais e acompanhamento. 6. Construgao: organizagédo do canteiro de obras — execugao de fundagbes
(sapatas, estacas e tubuldes); alvenaria, estruturas e concreto, aco e madeira, coberturas e
impermeabilizagao, esquadrias, pisos e revestimentos, pinturas, instalagdes (agua, esgoto, eletricidade e
telefonia). 7. Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicagao de recursos (medi¢des, emissao de fatura etc.),
controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos,
vidro etc.), controle de execugdo de obras e servigos, tracos e consumo de materiais. 8. Nogbes de
terraplenagem e drenagem, de hidraulica e mecanica dos solos. 9. Legislagédo e engenharia legal. 10.
Vistoria e elaboracdo de pareceres. 11. Noc¢des de seguranca do trabalho aplicada a construgéo civil: NBR
7678 e Norma Regulamentadora NR18. 12. Informatica aplicada a engenharia (AutoCAD, MSPROJECT)..
Sistemas, métodos e processos de construcao civil. 13. Edificacbes. 14. Patologia e Recuperacao das
construgdes. 15. NBR 5674 — Manutengdo de edificagdes — Requisitos para o sistema de gestdo de
manutencdo. 16. Resisténcia dos Materiais. 17. Estabilidade das estruturas: concreto, metal, madeira, outros
materiais, pré-moldados, grandes estruturas, estruturas especiais. 18. Pericia e elaboragao de relatérios
técnicos, pareceres e laudos periciais. 19. Legislagao profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA). 20.
Ergonomia, acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbano. 21. Legislagao
aplicada a economia de recursos naturais e sustentabilidade nas edificagdes. 22. Nogdes de Planejamento
de Transito Urbano. 23. Nog¢des de Engenharia de Trafego. 24. Analise técnica de projetos. 25. Elaboragao
de Relatodrios Técnicos. 26. Planejamento e acompanhamento na implantagdo de projetos de sinalizagéo
viaria urbana. 27. Projeto de Manutengao de Sinalizagdo. 28. Fiscalizagao Eletrénica. 29. Tratamento das
Conversbes e Pedestres. 30. Coordenacdao em Redes de Transporte Gerais. 31. Sistemas de Controle
Centralizado de Semaforos. 32. Decreto Estadual 11.301, de 7 de agosto de 2023 - Estabelece a estrutura
organizacional basica do Departamento Estadual de Transito do Estado do Acre - DETRAN/AC e Portaria
Detran/Acre 1723/2023.

CARGO (Cédigos 406.01 ao 406.03): AGENTE DE AUTORIDADE DE TRANSITO
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1. Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos | e Il (devidamente
atualizados). 2. Resolugées do CONTRAN — Conselho Nacional de Transito (todas devidamente atualizadas
e com seus anexos): 789/2020; 849/2021; 911/2022; 941/2022; 960/2022; 969/2022; 973/2022; 977/2022;
985/2022; 993/2023; 996/2023; 1001/2023 1003/2023 e 1004/2023. 3. Decreto Estadual 11.301, de 7 de
agosto de 2023 - Estabelece a estrutura organizacional basica do Departamento Estadual de Transito do
Estado do Acre - DETRAN/AC e Portaria Detran/Acre 1.723/2023. 4. Direcao Defensiva. 5. Nogcbes de
Primeiros Socorros.

CARGO (Cddigo 407): ANALISTA DE TRANSITO

1. Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos | e Il (devidamente
atualizados). 2. Resolu¢cdes do CONTRAN — Conselho Nacional de Transito (todas devidamente atualizadas
€ com seus anexos): 296/2008; 357/2010; 789/2020; 809/2020; 820/2021; 849/2021; 882/2021; 884/2021;
886/2021; 933/2022; 950/2022; 969/2022; 973/2022. 3. Leis Federais: 10.209/2001 10.233/2001. Decreto
Federal 86.714 de 10 de dezembro de 1981 - Convencao de Viena sobre Transito Viario. Decreto Federal
de 03 de agosto del993 - Acordo sobre Regulamentacdo Basica Unificada de Transito, entre Brasil,
Argentina, Bolivia, Chile, Paraguai, Peru e Uruguai. 4. Lei Federal 8.429 de 02 de junho de 1992 - Dispde
sobre as sancdes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa. 5. Decreto
Estadual 11.301, de 7 de agosto de 2023 - Estabelece a estrutura organizacional basica do Departamento
Estadual de Tréansito do Estado do Acre - DETRAN/AC e Portaria Detran/Acre 1.723/2023 6. Direito Penal:
Crimes contra a seguranca dos meios de comunicacao e transporte e outros servi¢os publicos. Fraudes em
certames de interesse publico. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administracao Publica.

CARGO (Cédigos 408.01 e 408.02): EXAMINADOR DE TRANSITO

1. Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos | e Il (devidamente
atualizados). 2. Lei Federal 8.429 de 02 de junho de 1992 - Dispbe sobre as san¢des aplicaveis em virtude
da pratica de atos de improbidade administrativa. 3. Decreto Estadual 11.301, de 7 de agosto de 2023 -
Estabelece a estrutura organizacional basica do Departamento Estadual de Transito do Estado do Acre -
DETRAN/AC. 4. Resolucdbes do CONTRAN - Conselho Nacional de Transito (todas devidamente
atualizadas e com seus anexos): 321/2009; 789/2020; 927/2022; 941/2022; 967/2022; 968/2022 e 969/2022.
5. Direito Penal: Crimes contra a seguranca dos meios de comunicacdo e transporte e outros servicos
publicos. Fraudes em certames de interesse publico. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a
Administracéo Publica.

ANEXO Ill - DAS CONDIGOES INCAPACITANTES PARA O DESEMPENHO DA ATIVIDADE
(De acordo com Portaria Detran N° 1.503, de 18 de outubro de 2023)

1) Apresentar os diagnodsticos que inabilitem o candidato, segundo os critérios a seguir:

a) GERAIS: defeitos fisicos, congénitos e/ou adquiridos, com debilidade e/ou perda de sentido ou de fungéo;
cirurgias mutiladoras; neoplasias malignas; doengas crénicas e/ou agudas incuraveis ou de cura improvavel,
incapacitantes de imediato ou que tendem a evoluir para incapacitantes para as atividades proprias do cargo;
b) ESPECIFICOS: sopros organicos, arritmias cardiacas; hipotensdo ou hipertensdo arterial que esteja
acompanhada de sintomas, possua carater permanente e nao possa ser controlada suficientemente pelo
uso de medicagcado adequada; vasculopatias evidentes ou limitantes; hérnias; marcha irregular e/ou uso de
aparelhos ortopédicos; grandes desvios de coluna vertebral; artropatia crénica; redugdo dos movimentos
articulares; doencas dsseas; distlrbios importantes da mimica e da fala; disritmia cerebral; disturbios da
sensibilidade tactil, térmica e/ou dolo rosa; incoordenagao motora, bem como doengas incuraveis ou de cura
improvavel, incapacitantes de imediato ou que tendem a evoluir para incapacitantes para as atividades
préprias do cargo;

Il) Nao apresentar os exames obrigatérios para o exame clinico;

lll) Tiver resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas, tais como:

a) Causadoras de dependéncias quimica ou psiquica de qualquer natureza;

b) Maconha e derivados;

c¢) Cocaina e derivados;

d) Opiacios, ecstasy (MDMA, MDA e MDE), piniciclidina (PCP), anfetaminas, metanfetaminas.

ANEXO IV — MODELO DE FICHA DE INFORMAGOES CONFIDENCIAIS
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CARGO PRETENDIDO:

DADOS FAMILIARES

Nome do pai:

Nome da mée:

Nome do(a) conjuge/namorado(a)/companheiro(a):
Nome do(s) irmao(s):

Endereco atual

Rua:

Complemento:

Bairro:

Cidade/UF:

CEP:

Morador desde (dia, més e ano):

Enderecos anteriores (em ordem do mais recente para o mais antigo)

1. Rua:
Complemento:
Bairro:
Cidade/UF:
CEP:

Morador no periodo de (dia, més e ano de inicio e término):

2. Rua:
Complemento:
Bairro:
Cidade/UF:
CEP:

Morador no periodo de (dia, més e ano de inicio e término):

3. Rua:
Complemento:
Bairro:
Cidade/UF:
CEP:

Morador no periodo de (dia, més e ano de inicio e término):

Emprego atual
Empresa:
Funcao/Cargo:
Chefia imediata:
Edereco completo:
Telefone:

Empregos anteriores
1. Empresa:
Funcéo/Cargo:

Chefia imediata:
Edereco completo:
Telefone:

2. Empresa:
Funcéo/Cargo:
Chefia imediata:
Edereco completo:
Telefone:

3. Empresa:
Funcéo/Cargo:
Chefia imediata:
Edereco completo:
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Telefone:

DADOS ESCOLARES

Enino médio (informar todas as instituicbes de ensino caso tenha frequentado mais do que uma)
Instituicdo de Ensino:

Endereco:

Telefone:

Enino Superior (informar todas as instituicdes de ensino caso tenha frequentado mais do que uma)
Instituicéo de Ensino:

Endereco:

Telefone:

ANTECEDENTES (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

. Ja foi detido ou preso?

. Ja foi registrada ocorréncia policial em seu desfavor?

. Respondeu ou responde a Inquérito Policial?

. Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar na Justica Estadual?

. Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar na Justica Federal?

. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Estadual?

. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Federal?

. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Eleitoral?

. Ja foi condenado pelo cometimento de algum crime?

10. J4 assinou algum Termo de Ajustamento de Conduta perante o Ministério Publico?

11. J4 respondeu administrativamente por alguma acdo ou omissdo perante 6rgao(s) publico(s)?

12. Foi beneficiado pela Lei n°® 9.099/95 (dispbe sobre as infracbes penais de menor potencial ofensivo,
suspenséo condicional do processo etc)?

13. Respondeu ou responde a Agao Civil?

Em caso de resposta positiva para alguma das questdes acima, descreva a(s) situacéo(des), indicando o
local, a data, o motivo, qual crime ou conduta Ihe foi imputado(a), se 0 caso, se houve ou ndo condenacao
(n° da ocorréncia policial, qual delegacia, cidade/estado n° do Inquérito, do Processo, Vara Criminal, Tribunal
etc)

14. Em relacao aos seus familiares (pais, irmaos, cunhados, tios, primos,
cbnjuge/companheiro/namorado(a), filhos etc), algum deles ja foi detido ou preso, respondeu ou responde
a Inquérito Policial e/ou Processo Criminal na Justica Estadual ou na Justica Federal?

Em caso positivo, indique o local, a data, o motivo, qual crime Ihe foi imputado, se o caso (n° da ocorréncia
policial, qual delegacia, n°® do Inquérito, do Processo, Vara Criminal, Tribunal etc)

15. Vocé ja visitou algum familiar, amigo, companheiro, namorado(a) ou assemelhado em algum presidio?
Se sim, indique o nome completo da pessoa privada de liberdade, qual a relagado mantida entre vocés (se é
amigo, familiar etc) e qual o presidio no qual ele(a) estava preso(a).

16. E ou ja foi ocupante de cargo, emprego ou fungdo publica de qualquer natureza, seja na esfera municipal,
estadual, distrital ou federal?

Em caso positivo, indique qual o cargo ocupado, o tipo de vinculo, qual 6rgéo, a data de inicio e do término
do exercicio:

17. Na hipotese de ser ocupante ou ja ter ocupado cargo, emprego ou fungao publica de qualquer natureza,
vocé respondeu ou responde a Sindicancia Disciplinar, a Inquérito Administrativo ou a Processo Disciplinar?
Em caso positivo, indique o érgao, o local, a data, o motivo e o qual foi a concluséo do procedimento, caso ja
tenha sido concluido, indicando também o n® do Inquérito, do Processo ou do Procedimento ao qual
respondeu.

18. Vocé ja trabalhou em campanha politica para algum candidato ou partido politico, seja panfletando,
adesivando carro proprio ou de qualquer outra forma? Quando? Para qual(is) candidato(s)?

19. EXCLUSIVO PARA ADVOGADOS

19.1 E ou j4 foi advogado?

Em caso positivo, indiqgue o nimero de inscricdo na OAB e o respectivo estado da federacao ao qual é/foi
vinculado.

19.2 J& atuou na esfera criminal?

19.3 J& prestou atendimento no interior de recintos carcerarios?

Em caso positivo, cite em qual(is) presidio(s)

19.4 J4 atuou em favor de membro de fac¢do criminosa ou assemelhados?

Em caso positivo, cite o(s) nome(s) completo(s) do(s) citado(s) membro(s), o seu apelido e o estado da
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federacdo no qual ele reside:

DADOS PATRIMONIAIS

Relacione os bens imdveis, moveis, semoventes e de capital que possui, citando 0s seus respectivos
valores:

OUTROS DADOS

1. Nome e perfil nas redes sociais (ainda que né&o seja utilizado com frequéncia):

Facebook:

Tiktok:

Youtube:

X (twiter):

Instagram:

Linkedin:

Outras:

2. Vocé é ou ja foi sdcio, filiado ou associado a partido politico, associacdes, clubes, sindicatos, etc?
Relacione-o0s, indicando o nome, endereco e o periodo da sociedadeffiliacdo ou associacao.

3. Relacione quais atividades costuma realizar nos horérios de folga.

4. Vocé utiliza ou ja utilizou algum tipo de droga ilicita?

Se sim, relacione-a(s):

5. Vocé possui vicios? (cigarro, bebida etc).

Se sim, relacione-o(s):

CONFIDENCIAL

Declaro, sob as penas da lei, em conformidade com Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro (CPB), que todas
as informag6es aqui prestadas séo verdadeiras, que ndo omiti fato algum que impossibilite minha nomeagéo
para desenvolver as atividades do cargo que pretendo assumir e que autorizo a realizagao de Investigagcéo
de Antecedentes Pessoais em minha vida pretérita para confirmar as informacdes prestadas e para verificar
se possuo conduta irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, condi¢cbes indispensaveis para o
desempenho da atividade pretendida.

(Cidade, Estado, dia, més e ano)

Assinatura do Candidato
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