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EDITALDE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO
N2.001/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTINHO/SC, Estado de Santa Catarina, por meio do Instituto OMNI,
na forma prevista no artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, torna publico o Edital n2 001/2026,
que dispde sobre a abertura de inscricdes do CONCURSO PUBLICO destinado a selecdo de
candidatos para provimento de cargos publicos do quadro de pessoal da CAMARA MUNICIPAL DE
SALTINHO/SC. O CONCURSO PUBLICO serd regido pelas instru¢des constantes neste edital e demais
normas aplicaveis.

| 1. DOS CARGOS

1.1. Oscargosaserem preenchidos, os requisitos minimos exigidos, a carga horaria, o vencimento
base, o numero de vagas e o valor da taxa de inscricdo sdo os seguintes:

Carga
Cargos Vagas* horaria i Requisitos Minimos Taxa de
semanal Salario Inscrigdo
Base (RS)
AUX|I!ar de Servicos R 16H R$ 1.372,24 Ensino Médio R$60,00
Gerais
R$7.447,36 Ensino  superior com | R$100,00
Habilitacdo legal para o
Contador CR 20H exercicio da profissdo de
Contador, com registro
no CRC.

*CR - CADASTRO RESERVA. Ndo ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoas com
Deficiéncia) em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislacdo, sendo mantido o
cadastro de reserva.

1.2. AsatribuicOes e cargos inerentes a cada cargo estdo detalhadas no Anexo | deste Edital.

| 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes,
e sera organizado pelo INSTITUTO OMNI, acompanhado e fiscalizado pela Comissao de Concurso
Publico, bem como, regido pelas instrucdes especiais constantes do presente Edital, elaborado em
conformidade com os ditames das Legislacdes Federal e Municipal vigentes e pelas normas cabiveis
que vierem a surgir.

2.2. O CONCURSO PUBLICO compreenderd a aplicacdo de Prova Escrita Objetiva para todos os
cargos, ambas de carater classificatério e eliminatério .

2.3. As provas serdo realizadas na cidade de Saltinho - SC, por definicdo conjunta da Camara
Municipal de Saltinho - SC e o INSTITUTO OMNI.
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24. O edital completo e respectivas retificagbes serdo publicadas no site
www.omniinstituto.org.br, www.camarasaltinho.sc.gov.br e na forma de extrato no Diario Oficial
dos Municipios de Santa Catarina — DOM.

2.5. Os meios oficiais de divulgacio dos atos deste CONCURSO PUBLICO serdo, nos sitios
www.camarasaltinho.sc.gov.br e no site www.omniinstituto.org.br.

2.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢cdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este CONCURSO PUBLICO e a divulgacdo desses documentos
através do site www.omniinstituto.org.br e demais meios oficiais de divulga¢do definidos no item
2.5.

2.7. Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o hordrio de Brasilia.

| 3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS

3.1. S3o condigGes para ingresso nos cargos:

I 0 gozo dos direitos politicos;

Il a quitacdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

1] o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

v a idade minima de dezoito anos;

V aptidao fisica e mental;

\ Nacionalidade brasileira.

3.2. S3o requisitos para nomeacao:

3.2.1 Ser aprovado neste CONCURSO PUBLICO;

3.2.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos

3.2.3 Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribui¢cdes do cargo mediante confirmacgao
de exame médico admissional;

3.2.4 Estar quite com o Servico Militar, se do sexo masculino;

3.2.5 Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

3.2.6 Atender as condicdes de escolaridade e requisitos do cargo;

3.2.7 Possuir habilitacdo profissional para o exercicio dos cargos, quando for o caso;

3.2.8 Atender as condicOes especiais, prescritas em lei ou decreto, para determinadas fungdes;
3.2.9 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”,
mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

3.2.10 N3o possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administragao Publica que
impossibilite acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas
“a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de horarios.

3.2.11 Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para o mesmo cargo,
empregos e fungdes, e nem estar em idade de aposentadoria compulséria.

3.3. Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Item 1, deste Edital sdo essenciais
para nomeacdo, devendo o candidato na ocasido da convocacdo, apresentar os documentos
exigidos no Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Saltinho-SC. No caso do
ndo cumprimento das referidas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

4. DAS INSCRICOES
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4.1.As inscricOes serdo realizadas pela internet, conforme item 4.2. N3ao serdo admitidas
inscri¢cdes pelo Correio, Fax, E-mail ou outra forma diferente da definida no item 4.2.
4.2. Serd admitida a inscri¢ao apenasvia INTERNET, no enderego

eletrénico www.omniinstituto.org.br a partir do dia 20/08/2026 as 17h até o dia 15/09/2026

as 23h59 desde que efetue o pagamento até o dia 16/09/2026 através de “Boleto Bancario” a ser
emitido apdés o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo no enderego
WWW.omniinstituto.org.br.
4.2.1 A inscricdo efetuada via internet somente sera validada apds a constatacdo do pagamento
do boleto bancario referente a taxa de inscrigao dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital.
4.2.2 - N3o serdo considerados validos pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento ou
com valores divergentes.
4.2.3 A Unica forma de pagamento da taxa de inscri¢do é através do boleto bancario.
4.2.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios de funcionamento
da rede bancaria credenciada, para o pagamento da taxa de inscri¢do.
4.2.5 N3o serdo acatadas inscrigdes cujo pagamento do valor da inscricdo tenha sido efetuado em
desacordo com as op¢des oferecidas no ato do preenchimento da inscrigdo via internet, seja qual
for o motivo alegado.
4.2.6 O INSTITUTO OMNI, ndo se responsabiliza por inscri¢cdes via internet, ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilite a transferéncia dos
dados, salvo por culpa exclusiva da instituicdo organizadora.
4.2.7 Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o site www.omniinstituto.org.br em caso de
duvida para efetivar a sua inscricdo, o candidato poderd consultar a “Area do Candidato” de como
realizar a sua Inscricdo, disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contato com a empresa
através do e-mail atendimento@omniinstituto.org.br .
4.2.8 Os valores de inscricdo pagos em desacordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo
devolvidos.

4.1. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdao proviséria.
4.2. Nao serdao recebidas inscricdes por via postal, fac-simile ou condicional, sob qualquer
pretexto, fora do prazo estabelecido ou que n3o atenda rigorosamente as disposi¢cdes contidas
neste edital.
4.3. N3ao serdo aceitas inscricdes contendo dadosincompletos.

4.3.1-Os dados cadastrais fornecidos pelos candidatos poderdo ser retificados no prazo
maximo da data recursal das Homologacbes das Inscricdes, posteriormente ndo serdo aceitas
alteragdes.
4.4. Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo, sob hipdtese
alguma.
4.5. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar das
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacgdo, o INSTITUTO
OMNI procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario
especifico mediante a apresentacdao do comprovante de inscricdo Formulario estard em posse do
Coordenador do INSTITUTO OMNI.
4.6. Ainclusdo de que trata o item 4.5 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
INSTITUTO OMNI, na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusao.
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4.6.1-Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 4.5, a mesma serd
cancelada, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

4.7. Nao havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de nao realizacdo
do CONCURSO PUBLICO pelo INSTITUTO OMNI.
4.8. Ainscricao do candidato implicard a aceitacdo das normas contidas neste edital.
4.9. Adeclaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como
a apresentacdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, implicara no cancelamento da
inscricdo e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, apds processo
administrativo em que se garantam os principios do contraditério e ampla defesa.
4.10. A partir do dia 16/09/2026 o candidato devera conferir no site www.omniinstituto.org.br se
foi deferido seu requerimento de inscricao.
4.11. De acordo com Lei Federal 13.656/2018 terdo direito a iseng¢do os Inscritos no CADASTRO
UNICO, que concede isen¢do para participantes com renda familiar de meio saldrio minimo por
pessoa ou renda familiar total de até 1(um) saldrio minimo, os doadores de sangue e os doadores
de medula dssea.
4.12. Para solicitar a isencdo de pagamento, o candidato devera efetuar a inscricdo durante o
periodo de 20/08/2026 a 28/08/2026, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:
4.13. OS PEDIDOS DE ISENCAO SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO
CANDIDATO)
4.13.1-Para a apresentacdo eletrénica dos documentos referente aos Pedidos de Isencdo o

candidato deve acessar a “Area do Candidato” a partir da pagina www.omniinstituto.org.br
utilizando o seu CPF e senha pessoal. Na drea do candidato deve localizar a sua inscricdo para o
evento, clicar em “Mais Informacdes” e em seguida no item “Pedido de Isencdo”.

4.13.2-Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em
formato PDF em formato que permita a sua perfeita identificacdo.

4.14. O candidato Inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deverd apresentar:

a) comprovar renda familiar de meio saldrio minimo por pessoa ou renda familiar total de até
um salario minimo;

b) A isencdo mencionada no item 4.14 deste edital devera ser solicitada mediante
comprovacao;

c) indicacio do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal;

d) declaracdo de que atende as condicOes estabelecidas de prdprio punho;

e) comprovante de ser doador de sangue;

f) comprovante de ser doador de medulo éssea — REDOME.

4.15. O INSTITUTO OMNI poderad, caso considere necessario, consultar o érgao gestor do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato.

4.15.1. A declaracdo falsa eliminara o candidato do Concurso Publico e o sujeitara as sancdes
administrativas e penais previstas em Lei.
4.15.2. O edital do Concurso Publico definird os prazos limite para a apresentacdo do
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requerimento de isen¢do, assim como da resposta ao candidato acerca do deferimento ou ndo do
seu pedido.

4.15.3. As informacgOes prestadas no requerimento de isencao de taxa de inscricdo, bem
como toda a documentacdo apresentada sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.16. A declaragdao falsa implicara no cancelamento da inscrigdo e exclusao do CONCURSO
PUBLICO, se a falsidade for constatada antes da homologacdo de seu resultado;

4.17. Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do
resultado e antes da nomeacdo para o cargo;

4.18. Declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao;

4.19. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

4.19.1. Omitir informacgdes;

4.19.2. Fraudar e/ou falsificar documentacao;

4.19.3. Pleitear a isencdo instruindo o pedido com documentacdo incompleta; ou
4.19.4. Entregar o pedido de isencdo fora do prazo previsto neste Edital.

4.20. O INSTITUTO OMNI avaliard os pedidos de isencdo e publicard sua decisdo no site
www.omniinstituto.org.br no dia 08/09/2026

4.21. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricio INDEFERIDA podera
impetrar recurso contra o indeferimento da Isengao.

4.22. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricao
indeferidos poderdo participar deste CONCURSO PUBLICO desde que efetuem o pagamento da taxa
de inscri¢do até o dia 16/09/2026

5. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA E CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA.

5.1. Do total das vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) serd reservado para pessoas com
deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 37, inciso VIIl, da Constituicdo Federal, no
Decreto Federal n? 3.298/99 e Decreto Federal 9.508/18, observando-se a compatibilidade de
condicdo especial do candidato com as atividades inerentes as atribuicdes do cargo para o qual
concorre, no prazo de validade do presente CONCURSO PUBLICO.

5.1.1 A ordem de convocagao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga
a ser destinada a pessoas com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga serd a
412 vaga, a 42 vaga sera a 612 vaga, e assim sucessivamente, conforme a quantidade de vagas para
cada cargo.

5.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste Edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.3. - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes, e na Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.4. Aspessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto Federal
n2 3.298/99, participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
dia, horario e local de aplicagdo das provas.

5.5. O candidato portador de deficiéncia devera enviar, através da area do candidato no periodo

Pagina 5 de 19.


https://jardinopolis.sc.gov.br/galeria/pagina-1382/
http://www.omniinstituto.org.br/

LD

INSTITUTO

OMNI

de 20/08/2026 as 17h até o dia 15/09/2026 as 23h59 especificando que deseja concorrer as vagas
reservadas.

5.6. OS PEDIDOS DE VAGAS RESERVADAS E CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA
SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO).

5.6.1 Para a apresentacdo eletronica dos documentos referente aos Pedidos de Vagas Reservadas
o candidato deve acessar a “Area do Candidato” a partir da pagina www.omniinstituto.org.br
utilizando o seu CPF e senha pessoal. Na drea do candidato deve localizar a sua inscricdo para o
evento, clicar em “Mais Informagdes” e em seguida no item “PCD- Portador de Deficiéncia”.

5.6.2 Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em
formato PDF em formato que permita a sua perfeita identificacdo.

5.7. Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, sob pena
de indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das inscri¢des,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissao,

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou ampliada
ou leitura de sua prova, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo dentro do prazo previsto para envio da documentacao.

c) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, deverd anexar
solicitacao

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentacgado indicada na letra “a” deste item, deverd solicitar, mobilidrio adaptado e espacgos
adequados para a realizagdo da prova, designagao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas
dissertativas (quando houver) e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros
adaptados para cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das provas,
além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia,
dentro do prazo de envio do laudo.

f) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, desde que
deferido a solicitacdo de atendimento especial a este fim, deverd levar um acompanhante, que
ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizard a prova, devera encaminhar
solicitacdo com justificativa acompanhada de comprovacao, certiddo de nascimento ou atestado
médico, dentro do prazo de envio dos documentos.

5.8. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo, podendo,
ainda, utilizar-se de soroban.

5.9. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
nesse sistema. Sua prova ampliada sera em fonte 24.
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5.10. O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 5.7 letra
“a”, e que, nao tenha indicado no ato da inscricdo que deseja concorrer as vagas reservadas,
automaticamente sera considerado como “concorrendo as vagas reservadas”.

5.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados neste Item e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja
qual for o motivo alegado, bem como poderdo nao ter as condicbes especiais atendidas.

5.12. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes
deste Item ndo poderao interpor recurso administrativo em favor de sua condicdo.

5.13. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificacdo geral, tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.
5.14. Ao ser convocado para investidura no emprego publico, o candidato deverd se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Camara Municipal de Saltinho - SC, que terd decisao
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do CARGO. Serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

5.15. Aavaliagdo ficara condicionada a apresentacao, pelo candidato, de documento de identidade
original oficial e terd por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢des, conforme
item 5.7 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

5.16. Caberd recurso contra decisdo proferida pela pericia Médica da Camara Municipal de Saltinho
—-SC.

5.17. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicées deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.18. O laudo médico apresentado terd validade somente para este CONCURSO PUBLICO n3o serd
devolvido.

5.19. Ap6és a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de readaptacado ou aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. Aaplicacdo de provas do CONCURSO PUBLICO Edital n2. 001/2026 serd constituida por:

6.1.1 Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater classificatdrio para todos os cargos.

6.1.2 A Prova Objetiva conterd 40 (quarenta) questdes, com 04 opcOes de respostas (a,b,c,d)
cada, com apenas uma opcao correta, de acordo com a tabela abaixo:
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, QUANTIDADES DE
NIVEL DISCIPLINA QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,0 20
Matematchai e‘RaC|ocm|o 05 20 10
, bgico
Nivel Fundamental - -
Conhecimentos geraise 05 20 10
Atualidades !
Conhecimento Especifico 20 3,0 60
TOTAL 40 100
: QUANTIDADES DE
NIVEL DISCIPLINA ~ PESO TOTAL
QUESTOES
Lingua Portuguesa 10 2,0 20
Matematcha’ e‘RaC|ocm|o 05 20 10
. . bgico
Nivel Superior - -
Conhecimentos geraise 05 50 10
Atualidades ’
Conhecimento Especifico 20 3,0 60
TOTAL 40 100

6.1.3 A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100(cem) pontos.

6.1.3.1 Serd considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

6.2. A realizacdo da Prova Objetiva terd duracdao de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para
distribuicdo e orientacdes sobre as provas e o preenchimento da Folha de Respostas.

6.3. O Conteudo Programatico para as Provas Objetivas serd apresentado no Anexo Il.

6.4. Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no caderno de provas e na
conducgdo da aplicacdo, devera se manifestar no momento da prova, sob pena de nao poder
apresentar, posteriormente, eventual recurso junto a banca examinadora.

7. DA REALIZAGAO DAS PROVAS.

7.1.A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha serd realizada no dia 27/09/2026 as 09:00 horas no
Municipio de SALTINHO - SC, em locais que serdo divulgados na data de 22/09/2026, no site
www.omniinstituto.org.br e www.camarasaltinho.sc.gov.br.

7.1.1. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo das Provas, com antecedéncia,
portando documento de identidade original, caneta transparente azul ou preta,

7.1.2. O candidato podera ausentar-se do local de provas, depois de decorridos 01h (uma hora)

do inicio das mesmas.

7.1.3. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente
poderdo retirar-se do local simultaneamente.

7.1.4. O comprovante de inscricdo ndo terd validade como documento de identificacdo.

7.1.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e
o comparecimento no local, data e horario determinado, com todos os custos sob sua
responsabilidade.

7.1.6. O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas so sera permitido no horario
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estabelecido, mediante a apresentacio do Documento de Identidade Oficial (original),
preferencialmente o usado na inscrigdo.

7.1.7. O documento de identificacdao devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura. Ndo serdo aceitos como documentos de
identificacdo: CPF (CIC), certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CNH (modelo antigo, sem foto),
carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem cdpias de

documentos de identificacao, ainda que autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.
7.1.8. Serdo considerados documentos de identidade: Documento de Identidade; Carteira e/ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA,
CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/97).

7.1.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia policial com data de no maximo 30 dias antes da
data de realizagdo das provas, bem como outro documento que o identifique. Nesta ocasido
podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas em
formulario préprio de ocorréncias.

7.1.10. A identificacdo especial poderd ser exigida do candidato, cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.1. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida
nos subitens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7 e 7.1.8 deste Edital, ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

7.2.1 N3o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado.

7.2.2 Seré excluido deste CONCURSO PUBLICO o candidato que:

a) N3o apresentar documento de identificagdo exigida;

b) Nao devolver a folha de respostas assinada cedida para realiza¢dao das provas;

c) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompanhamento do fiscal, ou antes do
tempo minimo de permanéncia estabelecido ou portando caderno de questdes ou folha de
resposta;

e) For surpreendido em flagrante comunicagao com outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletrénicos, durante a
realizacdo da prova.

f) Tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos
praticados;

g) Fizer anotacdes de informacdo relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

h) N3o cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e/ou nas folhas de respostas;

i) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do CONCURSO PUBLICO;

i) Constatado, apds as provas por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO;

k) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes e/ou com outros candidatos;
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7.2.3 Nao serd permitido ao candidato permanecer no local das Provas Objetivas com aparelhos
eletronicos ligados (bip, telefone celular, relégio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, devera estar desligado
e, em caso de aparelho telefone celular, deixar desligado ou retirar a bateria e colocar no envelope
de seguranca lacrado. O descumprimento da presente instrucdo implicarda na eliminacdo do
candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

7.2.4 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagdo das
provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacao.

7.2.5 N3&o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem
a utilizacdo de mdaquinas calculadoras ou similares, anotacdes, impressos, livros ou qualquer outro
material de consulta.

7.2.6 N3o serd permitida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

7.2.7 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento
de fiscal, apds ter assinado a lista de presenca.

7.2.8 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, a folha de respostas e ndo podera levar
o caderno das questdes.

7.2.9 Nao haverd segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas
resultara na eliminacdo automatica.

7.2. Na&o haver3d, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo das provas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

7.3.1 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo das provas serd de sua exclusiva
responsabilidade, ndo haverd segunda chamada por motivo de enfermidade que esteja acometido
no dia da prova, e ainda serd de responsabilidade o risco de transmissao de enfermidade aos
demais.

7.3.2 Ocorrendo alguma situagao de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento
médico local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela
aplicagdo das provas dara todo apoio necessario.

7.3.3 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar,
o mesmo n3o poderd retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do CONCURSO PUBLICO.
7.3.4 No dia da realizagdao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das
provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacdo.

7.3.5 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico de leitura dptica.
7.3.6 Asrespostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta transparente de tinta azul
ou preta para a Folha de Respostas, que € o Unico documento valido para correcdo eletrénica. Nao
havera substituicdo da Folha de Respostas ou de qualquer outro material, exceto por ocorréncia de
responsabilidade exclusiva da Administracdo ou da organizacdo do CONCURSO PUBLICO, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente,
emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo consideradas ERRADAS, as questdes ndo assinaladas
ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.3.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdao das provas, desde que
deferido a solicitacdo de atendimento especial a este fim, nos termos do edital, devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga. A candidata nesta condigao que ndo levar acompanhante, ndo realizard a prova.
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7.3.8 Nao sera permitido que as marcag¢oes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢cdo especial para esse fim no ato da
inscricdo. Nesse caso, se deferido o seu pedido, se necessario, o candidato serd acompanhado por
um fiscal devidamente treinado pela coordenagdo do CONCURSO PUBLICO.

8.DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

8.1 A publicagdo do resultado final do CONCURSO PUBLICO ser4d feita em 02 (duas) listas, contendo
a Primeira Lista Geral dos candidatos classificados, e a Segunda Lista somente a classificagcao das
Pessoas com Deficiéncia.

8.2 Para todos os cargos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no
art. 27 da lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos)
aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacdo, e sucessivamente, ao candidato que:
8.2.1 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos. (Quando o cargo
exigir)

8.2.2 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Portugués. (Quando o cargo exigir)

8.2.30 candidato com maior idade, ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

8.3 O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO sera publicado no site da Camara Municipal de
Saltinho - SC e no site do INSTITUTO OMNI.

9 DOS RECURSOS

9.1Caberd interposicao de recursos devidamente fundamentados no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso contra todas as
decisdes proferidas no decorrer do CONCURSO PUBLICO que tenham repercussdo na esfera de
direitos dos candidatos, em especial em relagdo quanto:

a) Divulgacdo do edital de abertura.

b) Divulgagdao da homologagao das inscrigoes.

c) Divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva.

d) Divulgacdo da classificacdo Preliminar apds Prova Objetiva.

9.1.1 Para a interposicao de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site
www.omniinstituto.org.br realizar a consulta do andamento de sua inscricdo informando seu login
e senha, acessar o Formuldrio de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido
em cada divulgacdo, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as
orientacdes disponiveis no site e envid-lo para andlise. Ao enviar corretamente o formulario, o
candidato recebera um numero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso
interposto.

9.1.2 Para envio de recursos referente ao Gabarito Preliminar, sera permitido 01 (um) recurso para
cada questdo de prova, sendo enviado de acordo com a numeracdao selecionada, com
argumentacdo e fundamentacdo referente a respectiva questao, caso ndo for enviado de acordo o
disposto neste item, sera indeferido conforme item 9.2.

9.1.3 No formuladrio de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que
motivaram a solicitacdo do recurso. Ndo serdo aceitos recursos relativos a divulgacdo ja
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questionada pelo candidato, ou relativo a assunto ja divulgado anteriormente.

9.1.4 Caso seja necessario o candidato poderd anexar documentos que auxilie na elaboragao dos
recursos, sendo que no caso de recurso contra a homologacao das inscricdes, recomenda-se anexar
o comprovante de pagamento para melhor andlise do recurso.

9.1.5 Antes de enviar o recurso para andlise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde
a sintese das razdes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar
alterac¢des no conteddo do mesmo.

9.2 Serdo INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificacdes
estabelecidas no Formuldrio de Recurso, bem como recursos que apresentem mais de uma
questdo por protocolo ou recursos que apresentem questées e/ou fungbes diferentes do
selecionado no formulario. Também serdo indeferidos os recursos enviados fora do periodo
estabelecido nas divulga¢des ou recursos relativos a divulgacdes com periodo de recurso ja
encerrado, assim como os que forem encaminhados por outros meios que ndo seja o
preenchimento do Formuldrio de Recurso disponibilizado no site (Ndo serdo aceitos recursos
enviados por meio de carta, correio, e- mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc.).
9.3 O INSTITUTO OMNI e/ou Camara Municipal de Saltinho - SC ndo se responsabilizam por
solicitagcdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas
de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como
qualquer outro fator externo ao site do INSTITUTO OMNI que impossibilite o correto envio do
formulario de recurso.

9.4 O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para analise e
manifestacdo a propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou
revisao pessoal da prova escrita.

9.4.1 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo do recurso.

9.4.2 O Gabarito divulgado poderd ser alterado, em caso dos recursos interpostos, e as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.4.3 Na ocorréncia do disposto nos itens 9.4.1 e 9.4.2, poderd haver, eventualmente, alteracoes
da classificacao inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior.

9.4.4 O prazo para interposi¢do de recursos é preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.4.5 As respostas aos recursos interpostos serao disponibilizadas aos candidatos através do site
www.omninstituto.org.br por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu login e
senha, tendo como referéncia sempre o nimero de inscricao.

9.5 Apds o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, a anulagdo de
qualquer questao do certame, seja por recurso administrativo, resultard em beneficio de todos os
candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais alteragdes
no gabarito preliminar serdo divulgadas.

9.5.1 O parecer contendo a decisdo relativa ao recurso estard a disposicdo do candidato
recorrente, nas datas determinadas no Cronograma do CONCURSO PUBLICO, até a data de
homologacdo. Sendo que os resultados e as respostas dos recursos serdo divulgados na internet no
site www.omniinstituto.org.br na “Area do Candidato”, e procedendo-se, caso necessario, a
reclassificacdo dos candidatos e divulgacdo de nova lista de aprovados.

9.6 A banca examinadora do CONCURSO PUBLICO constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisoOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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10 DA NOMEACAO

10.1 A convocagdo para nomeac¢dao obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados e o niumero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade da Camara
Municipal de Saltinho —SC, dentro do prazo de validade do CONCURSO PUBLICO que sera de 2 (dois)
anos, podendo ou ndo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologag¢do do
certame, com base no inciso Il, do artigo 37, da Constitui¢ao Federal.

10.2 A simples aprovacdo no CONCURSO PUBLICO nio gera direito & nomeagdo, pois a Camara
Municipal de SALTINHO - SC convocara apenas o numero de aprovados que, de acordo com seu
critério, julgar necessario.

10.3 Caso o candidato convocado possua outro cargo publico, acumuldvel na forma do artigo 37,
inciso Il da Constituicdo Federal, devera apresentar declaracdo firmada pelo 6rgdo ou entidade
publica contratante contemplando o hordrio em que exerce seu cargo, para fins de averiguacao de
compatibilidade de horarios.

10.4 No ato da admissdo os candidatos classificados deverdo apresentar a seguinte documentacao:
a) Laudo de inspecdo de saude, procedida por érgao médico oficial;

b) Comprovacao de nacionalidade brasileira;

c) Certiddao de antecedentes criminais eleitorais, quanto ao gozo dos direitos Politicos;

d) Quitacao com as obriga¢des militares, quando for o caso;

e) Quitacao com as obrigac¢des eleitorais;

f) Idade minima de 18 anos;

g) Declaracdo de bens e fontes de renda;

h) Declaracdo de ndo-acumulacdo de cargo, funcdo, emprego ou percepcao de proventos;

i) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de cargo publico, penalidades disciplinares,
conforme legislacdo vigente;
i) Documentos pessoais:

10.5 A convocacdo dos candidatos aprovados ocorrera conforme a necessidade da Camara
Municipal de Saltinho/SC, por meio de publicacdo do extrato de homologacdo e/ou ato
convocatério, devendo o candidato acompanhar os atos oficiais do CONCURSO PUBLICO e
apresentar a documentacdo exigida dentro do prazo estabelecido na convocag¢do. Caso haja
necessidade, a Camara Municipal de Saltinho - SC poderd solicitar outros documentos
complementares.

10.6 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo e desclassificacdo do
candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

10.7 Por ocasido da nomeacdo, o servidor serd submetido ao regime estatutario, nos termos da
legislacdo municipal vigente.

10.8 O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho dos CARGOS
serd desclassificado.

10.9 O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, implicard na sua exclusdo e
desclassificacdo em caréater irrevogdvel e irretratdvel do CONCURSO PUBLICO.

10.10 E de responsabilidade do candidato manter e-mail e telefone atualizados para convocagdo a
vaga.
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11  DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1 Todas as informacdes referentes a realizacio do CONCURSO PUBLICO serdo fornecidas
pelo INSTITUTO OMNI.

11.1.1 O CONCURSO PUBLICO é valido por 2 (dois) anos, podendo ou n3o ser prorrogado
por igual periodo, a contar da data de homologag¢do do certame.

11.2 Ainscrigdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao
tacita das condigdes do presente CONCURSO PUBLICO, tais como se acham estabelecidas neste
Edital.

11.3 A Camara Municipal de Saltinho - SC e o INSTITUTO OMNI ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este CONCURSO PUBLICO.
11.4 A aprovagdo no CONCURSO PUBLICO assegura direito 8 NOMEACAO até o nimero de vagas
previstas (cadastro reserva), e esta, quando ocorrer, obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacdo dos candidatos, o prazo de validade do Processo e limites de vagas existentes, bem
como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente. Isto vale dizer que a
administracdo poderd nomear candidatos aprovados além das vagas previstas no item 1
obedecendo sempre a ordem de classificagao final.

11.5 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo INSTITUTO OMNI.

11.6 Também integram este Edital de Concurso Publico os anexos:

Anexo I: AtribuicGes/ Pré- Requisitos dos cargos.

Anexo Il: Conteuddo Programatico.

Anexo lll: Cronograma.

11.7 Todas as publicacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO estardo disponiveis na Internet, no
endereco www.omniinstituto.org.br e www.camarasaltinho.sc.gov.br, salvo por motivo de forga
maior, podendo ainda ser afixada copia dos atos no mural da Camara Municipal de Saltinho/SC.
11.8 Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Saltinho/SC a homologagdo do resultado final
do Concurso Publico.

Saltinho — SC, 20 de agosto de 2026.

Braulio Casagrande
Presidente da Camara Municipal de Saltinho/SC
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ANEXO | - ATRIBUICOES/ PRE — REQUISITOS DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Limpeza em geral , Promover a abertura e fechamento do prédio da Camara nos horarios regulamentares;
Promover a limpeza e conservacao interna e externa do prédio, méveis eletrodomésticos e maquindrios em
geral; Fiscalizar a utilizacdo de ar condicionado, pontos de luz e demais equipamentos elétricos,
providenciando o seu desligamento ao fim do expediente; Exercer o servico geral de copa e cozinha; Atender
a presidéncia, a Mesa Diretora, Vereadores e Diretores de forma permanente, no fornecimento de dgua e
café; Atendimento nas Sessdes, com fornecimento de dgua aos vereadores; Desenvolver outras atividades
que lhe forem atribuidas pelo Presidente e demais membros da mesa e Secretaria.

CONTADOR

Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; elaborar os balancetes mensais,
orcamentdrios, financeiro e patrimonial com os respectivos demonstrativos; elaborar balangos gerais com
os respectivos demonstrativos; elaborar registros de operagdes contabeis; organizar dados para a proposta
orcamentdria; elaborar certificados de exatidao de balangos e outras pegas contdbeis; fazer e acompanhar a
legislacdo sobre execu¢do orcamentdria; controlar empenhos e anulagdao de empenhos; assinar balangos e
balancetes; fazer registros sistematicos da legislacdo pertinente as atividades de contabilidade de
administracdo financeira; preparar relatérios informativos sobre a situacdo financeira e patrimonial das
reparticdes; opinar a respeito de consultas formuladas sobre matéria de natureza técnica contabil, financeira
e orcamentdria, propondo se for o caso, as solugdes cabiveis em tese; emitir pareceres, laudos e informagdes
sobre assuntos contabeis, financeiros e orgcamentarios; fornecer dados estatisticos de suas atividades;
executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e grupo
ocupacional, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao; gerar informacdes ao Tribunal de
Contas de SC, Receita Federal e aos demais érgdos publicos que necessitem dados contdbeis, bem como aos
sistemas, tais como SIOPE e SIOPS e outros que vierem a ser implantados; e, executar outros servicos afins
ou similares, ainda que ndo descritos expressamente, mas que integram o contexto da atividade especifica
do cargo, com a finalidade de atendimento de programas e acdes municipais, para o fiel cumprimento das
atribuicdes constitucionais e legais do Municipio, sob determinacao, orientacdo e coordenacao superior.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL MEDIO COMPLETO

Compreensdo e Interpretacao de Texto. Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Significacdo literal e
contextual de palavras. Estabelecimento da sequéncia légica de frases, acontecimentos, situacdes.
Coesdo e coeréncia. Figuras de Linguagem. Alfabeto. Ortografia. Silaba. Separacdo de Silabas. Silabas
Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas. Grafia correta das palavras. Sinbnimos e Antonimos.
Encontro Vocdlico e Encontro Consonantal. Digrafo. Sinais de pontuacao. Frase, Tipos de Frase. Frase e
oracdo. Sujeito, Predicado. Classes de Palavras: Advérbio. Interjeicdo. Conjuncdo. Adjetivo. Substantivo.
Pronome. Verbo. Preposicdo. Uso do porqué. Acentuacdo grafica. Emprego das classes gramaticais.
Fonemas e letras.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO — NiVEL MEDIO COMPLETO

Numeros naturais: operacles (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numeéricas,
multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em fatores primos,
minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Sucessor e Antecessor. NUmeros inteiros. NUmeros
Fracionarios: Numeros Decimais. Sistema romano de numeracdo. Sistema monetdrio brasileiro.
Numeros racionais, representac¢ado fracionaria e decimal: opera¢des e propriedades. Razao e proporgao.
Potenciacdo e porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo do 12 grau. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa e tempo. Geometria plana: angulos, triangulos, quadrilateros, calculo
de areas. Resolucdo de situacdes problema. Problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS - NIVEL MEDIO COMPLETO

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do estado
e do municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido,
esportes, inovacgoes tecnoldgicas e cientificas do Brasil, do estado e do municipio ocorridos desde 2022
até os dias atuais, divulgados na midia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente.
Tecnologia. Cidadania e consciéncia ecoldgica. Saude. Educacdo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Noc¢Oes de higiene e limpeza. Reciclagem e destinagdo do lixo. Nog¢des bdsicas sobre as atividades e
maquinas e ferramentas utilizadas nos trabalhos ligados a drea de capina, construcdo civil, pintura e
outras correlatas as atribuicdes do cargo. Etica profissional. No¢&es de Seguranca do Trabalho; Uso de
EPI — Equipamento de Protecdo Individual e Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC. Relagdes
Humanas no Trabalho: Comunicacdo e Relacionamento Interpessoal. Comportamento individual e em
grupo. Normas de Conduta Socialmente Adequadas no Ambiente de Trabalho. Trabalho em equipe.
Trato social: regras de convivéncia. Atendimento ao publico. Manuseio de Produtos de Limpeza e
ferramentas de trabalho. No¢Ges basicas de simbologia dos produtos quimicos e de perigo. Guarda e
armazenagem de materiais e utensilios. No¢Ges basicas de seguranca no trabalho.

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL SUPERIOR

Leitura e interpretacdo de textos — descricdo, narracgdo, dissertacdo, etc; Figuras de linguagem. Vicios de
linguagem. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos.
Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas — monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagao das palavras quanto ao acento tonico — oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoépia. Prosoddia. Ortografia. Acentuagao Grafica. Crase. Notagdes

Iéxicas. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras
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simples e compostas. Formacdo das palavras — derivacdo, composicao, reducdo, hibridismos. Sufixos.
Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das palavras — substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdao, conjuncao, interjeicdo. Semantica: Significacdo das palavras — sinbnimos e
anténimos. Analise sintatica — frase, oracao e periodo. Termos Essenciais da Orag¢do — sujeito, predicado.
Termos integrantes e acessorios da oragdo — objeto direto, objeto indireto, complemento nominal,
agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo. Classificacdao das oragdes:
principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-
virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interroga¢ao, ponto de exclamacao, reticéncias, parénteses,
travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO — NIVEL SUPERIOR

Numeros Naturais. Nimeros fracionarios. NUmeros racionais. Opera¢des com nimeros naturais. Adicdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Espaco e forma, grandezas e medidas. Expressdes numéricas
Resolucdo de problemas, Sistema de numeracgao decimal. Raizes. Proporcionalidade entre seguimentos.
Figuras e formas geométricas. Angulos e retas. NUmeros primos. Fra¢des. Porcentagem. Medidas de
comprimento. Medidas de superficie. Medidas de capacidade. Medidas de tempo. Medidas de massa.
Graficos e tabelas. Algebra. Trigonometria, geometria, geometria analitica. Equa¢des de primeiro e
segundo grau. Nog¢des de estatistica. Raciocinio Légico Dedutivo: Estruturas ldégicas. Ldgica de
argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugbes e conclusdes. Ldgica sentencial (ou proposicional).
Proposi¢des simples e compostas. Tabelas — verdade de proposicdes compostas. Equivaléncias. Leis de
Morgan. Diagramas logicos. Légica de primeira ordem.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES — NiVEL SUPERIOR

Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do estado
e do municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido,
esportes, inovagoes tecnoldgicas e cientificas do Brasil, do estado e do municipio ocorridos desde 2023
até os dias atuais, divulgados na midia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente.
Tecnologia. Cidadania e consciéncia ecoldgica. Saude. Educacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTADOR

Fundamentos da Contabilidade. Estruturacdo do processo contabil. Estruturacdo e classificacdo de grupos
patrimoniais do ativo e do passivo. Atos e fatos administrativos permutativos modificativos mistos.
Exercicio econdmico. Operacgdes contdbeis. Balancete e razonete. Demonstragdes contabeis. Orcamento
Pldblico. Despesa Publica. Procedimentos Contdbeis Contas, Livros de Escrituracdo, Relatérios.
Procedimentos contabeis basicos de acordo com o método das partidas dobradas. Balanco Patrimonial.
Variagcbes do patrimonio liquido. Demonstracdo de resultado. Estatica patrimonial. Orcamento Publico:
caracteristicas do orcamento tradicional, do orcamento-programa e do orcamento de desempenho.
Principios orcamentdrios. Leis Orcamentarias: PPA, LDO e LOA. Orcamento fiscal e de seguridade social.
Orcamento na Constituicdo Federal de 1988. Conceituacdo e classificacdo da receita e da despesa
orcamentdria brasileira. Execucdo da receita e da despesa orcamentaria. Créditos Adicionais. Cota,
provisdo, repasse e destaque. Procedimentos de retencdo de impostos e contribuicdes federais.
Contabilidade Geral: Patrimonio: Componentes Patrimoniais — Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido. Fatos
contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Teorias, fungdes e
estrutura das contas. Apuragdo de resultados. Sistemas de contas e plano de contas. Demonstragdes
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contdbeis. Analise das demonstracdes contdbeis.
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ANEXO IlI- CRONOGRAMA

CAMARA MUNICIPAL DE SALTINHO - SC — CONCURSO PUBLICO 001/2026

DATAS

EVENTOS

20/08/2026

Publicagdo do Edital do Concurso Publico.

20/08/2026 as 17h a 15/09/2026

Periodo para realizar a inscrigdo via internet no site da
organizadora, nos termos deste Edital.

20/08/2026 as 17h a 15/09/2026

Periodo para realizar a inscri¢gdo na qualidade de
Deficiente e Lactante, nos termos deste Edital.

20/08/2026 as 17h a 28/08/2026

Periodo para realizar a solicitagao de isen¢do da taxa de
inscrigdo nos termos deste Edital.

08/09/2026

Resultado Isencdo da Taxa de Inscricdo

09/09/2026 a 10/09/2026

Prazo para recurso contra a lIsengdo das Taxa de
Inscri¢do

16/09/2026 Data para pagamento da Taxa de Inscrigdo
Publicagdo das inscrigdes homologadas (deferidas e
18/09/2026 indeferidas), inclusive as referente a condi¢do de Deficiente e Lactante.

19/09/2026 e 21/09/2026

Prazo para recurso referente a homologacao das

inscricoes
22/09/2026 Publicagdo da Convocagdo Prova Objetiva
27/09/2026 Realizagdo da Prova Escrita Objetiva

Divulgagao do gabarito preliminar da Prova Escrita
28/09/2026

Objetiva

29/09/2026 e 30/09/2026

Prazo para recurso contra o gabarito preliminar

06/10/2026

Publicacdo da classificacdo preliminar da Prova Escrita
Objetiva e divulgacdo do gabarito oficial.

07/10/2026 e 08/10/2026

Prazo para recurso contra a classificagdo preliminar

09/10/2026

Divulgacdo do Resultado da Classificagdo Final e respostas dos
recursos/Homologagdo do Concurso Publico.

Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em Cargo da necessidade de ajustes operacionais, a critério do
Camara Municipal de Saltinho - SC em acordo com o INSTITUTO OMNI.
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