COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FEDERAL (CAESB)
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N2 2 — CAESB, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

O Presidente da Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal (Caesb), em
atencdo as impugnacdes deferidas e ao subitem 4.2.3 do Edital n2 1 — CAESB, de 19 de novembro de 2024,
torna publicas as seguintes alteracdes, conforme a seguir especificado, permanecendo inalterados os
demais itens e subitens do referido edital:
a) a retificagdo de requisitos constantes do item 2;
b) a retificagdo do quadro de vagas constante do item 4;
c) a inclusdo do subitem 5.3.4.4;
d) a retificagdao do subitem 10.1;
e) a inclusdo de tépicos nos conhecimentos especificos para o Cargo 1: Advogado — Especialidade:
Advogado e a exclusdo de topico de Gestdo de Pessoas, constante dos conhecimentos especificos para
o Cargo 13: Analista de Suporte ao Negdcio — Especialidade: Administrador, divulgados por meio do item
19.
[...]
2 DOS CARGOS
[...] ) )
2.2 NIVEL SUPERIOR: ANALISTA DE SISTEMAS DE SANEAMENTO - ASS — CODIGO 319
[...]
CARGO 2: ANALISTA DE SISTEMAS DE SANEAMENTO — ESPECIALIDADE: BIOLOGO
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Biologia
(bacharelado ou licenciatura), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no Conselho Regional de Biologia (CRBIO).
[...]
CARGO 4: ANALISTA DE SISTEMAS DE SANEAMENTO — ESPECIALIDADE: ENGENHEIRO AMBIENTAL
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de graduagcdao em Engenharia
Ambiental (bacharelado), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro
no Conselho de Classe competente.
[...]
CARGO 10: ANALISTA DE SISTEMAS DE SANEAMENTO — ESPECIALIDADE: ENGENHEIRO QUIMICO
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de graduagao em Engenharia
Quimica (bacharelado), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
Conselho de Classe Competente.
[...]
CARGO 12: ANALISTA DE SISTEMAS DE SANEAMENTO — ESPECIALIDADE: QUiMICO
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Quimica
(bacharelado ou licenciatura), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no Conselho Regional de Quimica (CRQ).
[...]
2.3 NIVEL SUPERIOR: ANALISTA DE SUPORTE AO NEGOCIO — ASN — CODIGO 320
[...]
CARGO 14: ANALISTA DE SUPORTE AO NEGOCIO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE SISTEMAS
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo na area de
Computacdo ou de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (bacharelado): Ciéncia da Computacao,



Sistemas de Informacgao, Engenharia de Computac¢ao, Engenharia de Software, Engenharia de Redes de

Comunicagao, ou correlatas, fornecido por instituigao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

[...]

CARGO 18: ANALISTA DE SUPORTE AO NEGOCIO — ESPECIALIDADE: PEDAGOGO
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Pedagogia
(bacharelado ou licenciatura), fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

[...]
4 DAS VAGAS

CARGO/ESPECIALIDADE

VAGAS

CADASTRO RESERVA
(excluidas as vagas)

AC

PPP

PCD

HIPO

TOTAL

AC

PPP | PCD

HIPO

TOTAL

Cargo 1: Advogado — Especialidade:
Advogado

1 1

1

5

Cargo 2: Analista de Sistemas de
Saneamento — Especialidade:
Bidlogo

Cargo 3: Analista de Sistemas de
Saneamento —  Especialidade:
Engenheiro Agrimensor

Cargo 4: Analista de Sistemas de
Saneamento —  Especialidade:
Engenheiro Ambiental

Cargo 5: Analista de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Engenheiro Civil

19

Cargo 6: Analista de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Engenheiro Eletricista

Cargo 7: Analista de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Engenheiro Eletrénico

Cargo 8: Analista de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Engenheiro Florestal

Cargo 9: Analista de Sistemas de
Saneamento —  Especialidade:
Engenheiro Mecanico

Cargo 10: Analista de Sistemas de
Saneamento —  Especialidade:
Engenheiro Quimico

10

Cargo 11: Analista de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Gedgrafo

Cargo 12: Analista de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Quimico




Cargo 13: Analista de Suporte ao
Negdcio - Especialidade:
Administrador

10

Cargo 14: Analista de Suporte ao
Negdcio — Especialidade: Analista
de Sistemas

Cargo 15: Analista de Suporte ao
Negdcio — Especialidade: Contador

Cargo 16: Analista de Suporte ao
Negodcio - Especialidade:
Economista

Cargo 17: Analista de Suporte ao
Negdcio — Especialidade: Estatistico

Cargo 18: Analista de Suporte ao
Negdcio — Especialidade: Pedagogo

Cargo 19: Técnico de Sistemas de
Saneamento —  Especialidade:
Técnico de Edificacdes

10

20

Cargo 20: Técnico de Sistemas de
Saneamento —  Especialidade:
Técnico de Saneamento

18

Cargo 21: Técnico de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Técnico de Telecomunicagoes

Cargo 22: Técnico de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Técnico Eletricista

Cargo 23: Técnico de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Técnico Eletrdnico

Cargo 24: Técnico de Sistemas de
Saneamento —  Especialidade:
Técnico em Hidrologia

Cargo 25: Técnico de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Técnico Mecénico

Cargo 26: Técnico de Sistemas de
Saneamento -  Especialidade:
Técnico Quimico

Cargo 27: Agente de Operacao de
Sistemas de Saneamento -
Especialidade: Operador de Estacao
de Tratamento

11

Cargo 28: Agente de Suporte ao
Negdcio — Especialidade: Assistente
Administrativo

11

[...]




5.3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES

[...]

5.3.4.4 Os candidatos hipossuficientes concorrem, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.3.4.4.1 Os candidatos hipossuficientes aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao sao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

[...]

10 DA PROVA DISCURSIVA

10.1 A prova discursiva para os cargos de nivel superior e para o Cargo 27: Agente de Operacdo de
Sistemas de Saneamento — Especialidade: Operador de Estacdo de Tratamento terd a duracdo de 1 hora
e serd aplicada na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno
da manh3, para os cargos de nivel superior, e no turno da tarde, para o cargo 27.

[...]

19 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

[...]

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 1: ADVOGADO - ESPECIALIDADE: ADVOGADO

[...]

DIREITO DO CONSUMIDOR: [...]

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos;
direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade;
cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias constitucionais individuais; garantias dos
direitos coletivos, sociais e politicos. 2 Poder Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e
chefia de governo. 3 Defesa do Estado e das instituicGes democraticas. 4 Ordem social: base e objetivos
da ordem social; seguridade social na Constituicao Federal de 1988. 5 Direitos humanos na Constituicao
Federal. 6 Ordem Econdmica e Financeira na Constituicdo Federal de 1988.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administracao publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2
Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos,
atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extincdo do ato administrativo: cassacdo, anulacdo, revogacado e
convalidagao. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Disposigdes constitucionais
aplicaveis. 5 Poderes da administragao publica. 5.1 Hierdrquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2
Uso e abuso do poder. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos
da administragao publica. 7 Servigos publicos. 7.1 Conceito. 7.2 Elementos constitutivos. 7.3 Formas de
prestacdo e meios de execucdo. 7.4 Delegacdo: concessao, permissdo e autorizacao. 7.5 Classificacdo. 7.6
Principios. 8 Organizagao administrativa. 8.1 Centralizagdao, descentralizagdo, concentragao e
desconcentracdo. 8.2 Administracdo direta e indireta. 8.3 Autarquias, fundacbes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. 8.4 Entidades paraestatais e terceiro setor: servigos sociais autbnomos,
entidades de apoio, organizac¢des sociais, organizacoes da sociedade civil de interesse publico. 9 Controle
da administracdo publica. 9.1 Controle exercido pela administracdo publica. 9.2 Controle judicial. 9.3
Controle legislativo. 9.4 Improbidade administrativa: Lei n? 8.429/1992 e suas alteragdes. 10 Processo
administrativo. 10.1 Lei n? 9.784/1999 e suas alteracbes. 11 Lei n? 12.527/2011 (Lei de acesso a
informagdo). 13 Lei n2? 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais).

DIREITO EMPRESARIAL: 1 Fundamentos do direito empresarial. 1.1 Origem e evolugdo histdrica,
autonomia, fontes e caracteristicas. 1.2 Teoria da empresa. 1.3 Empresario: conceito, caracterizacao,
inscricdo, capacidade; empresario individual; pequeno empresario. 1.4 Lei Complementar n2 123/2006 e
suas alteragdes (microempresa e empresa de pequeno porte). 1.5 Prepostos do empresario. 1.6 Institutos
complementares: nome empresarial, estabelecimento empresarial, escrituracdo. 2 Registro de empresa.




2.1 Orgaos de registro de empresa. 2.2 Atos de registro de empresa. 2.3 Processo decisério do registro de
empresa. 2.4 Inatividade da empresa. 2.5 Empresario irregular. 2.6 Lei n2 8.934/1994 e suas alteragdes. 3
Direito societario. 3.1 Sociedade empresaria: conceito, terminologia, ato constitutivo. 3.2 Sociedades
simples e empresarias. 3.3 Personalizagao da sociedade empresaria. 3.4 Classificagao das sociedades
empresarias. 3.5 Sociedade irregular. 3.6 Teoria da desconsideragdao da personalidade juridica. 3.7
Desconsideracdo inversa. 3.8 Regime juridico dos sdcios. 3.9 Sociedade limitada. 3.10 Sociedade andnima.
3.11 Lein26.404/1976 e suas alterac¢des. 3.12 Sociedade em nome coletivo. 3.13 Sociedade em comandita
simples. 3.14 Sociedade em comandita por acdes. 3.15 Operac¢bes societdrias: transformacao,
incorporacao, fusao e cisdo. 3.16 RelacGes entre sociedades: coligacdes de sociedades, grupos societarios,
consorcios, sociedade subsididria integral, sociedade de propdsito especifico. 3.17 Dissolugdo, liquidacao
e extincdo das sociedades. 3.18 Concentracao empresarial e defesa da livre concorréncia.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: 1 Procedimentos nos dissidios individuais. 1.1 Reclamacdo. 1.2 Jus
postulandi. 1.3 Revelia. 1.4 ExcecOes. 1.5 Contestacdo. 1.6 Reconvencgdo. 1.7 Partes e procuradores. 1.8
Audiéncia. 1.9 Conciliagdo. 1.10 Instrucdo e julgamento. 1.11 Justica gratuita. 2 Provas no processo do
trabalho. 2.1 Interrogatédrios. 2.2 Confissdo e consequéncias. 2.3 Documentos. 2.4 Oportunidade de
juntada. 2.5 Prova técnica. 2.6 Sistematica da realizacdo das pericias. 2.7 Testemunhas. 3 Recursos no
processo do trabalho. 3.1 DisposicOes gerais. 3.1.1 Efeitos suspensivo e devolutivo. 3.1.2 Recursos no
processo de cognicdo. 3.1.3 Recursos no processo de execuc¢ao. 4 Processos de execucao. 4.1 Liquidacao.
4.2 Modalidades da execucdo. 4.3 Embargos do executado — impugnacdo do exequente. 5 Prescricdo e
decadéncia no processo do trabalho. 6 Competéncia da justica do trabalho. 7 Rito sumarissimo no dissidio
individual. 8 Comissao prévia de conciliacdo nos dissidios individuais. 9 Ac¢do rescisdria no processo do
trabalho. 10 Mandado de seguranca. 10.1 Cabimento no processo do trabalho. 11 Dissidios coletivos. 12
Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho. 12.1 Siumulas e orientagdes jurisprudenciais.

[...]

CARGO 13: ANALISTA DE SUPORTE AO NEGOCIO — ESPECIALIDADE: ADMINISTRADOR

[...]

GESTAO DE PESSOAS: [...] 13 Gest3o por competéncias. 14 Tendéncias em gestdo de pessoas nho setor
publico.

[...]

LUIS ANTONIO ALMEIDA REIS
Presidente da CAESB



