Prefeitura do Municipio de Taquaral
Estado de S&o Paulo
CNPJ 01.610.390/0001-84

Rua do Cafezal, 530 — Centro — Fone (16) 3958-9200 — Cep 14765-000
pmtaquaral@montealto.net

Edital do Concurso Publico
N. © 001/2007

A Prefeitura do Municipio de Taquaral , Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista no
Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o
preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital, providos pelo Regime Estatutario. O Concurso Publico serd regido pelas instrucdes especiais
constantes do presente instrumento, Lei Organica, Lei Municipal n° 17 de 29 de julho de 1997 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais) e demais Legislacdo municipal pertinente.

O presente Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio e
executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda

|1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos e Taxa Inscricao

1.1 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (1° A 4° SERIES)

nclatura Ref. VELES] Saléario Taxa de
Iniciais Inscricéo

Bracal R$ 456,37 | R$ 15,00
Cozinheira 40 01 01 R$ 456,37 R$ 15,00
Jardineiro 40 01 01 R$ 456,37 R$ 15,00
Motorista 40 03 01 R$ 609,71 R$ 15,00
REQUISITOS: CNH na Categoria “D” e Curso de Transporte Coletivo

Pedreiro 40 03 02 R$ 609,71 R$ 15,00
Servente de Pedreiro 40 01 02 R$ 456,37 | R$ 15,00
Tratorista 40 02 01 R$ 533,04 | R$ 15,00
REQUISITOS: CNH na Categoria “C”

Vigia [ 40 ] o1 | 01 [R$456,37] R$15,00

1.1.1 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Nomenclatura Re Vagas Salario Taxa de
Iniciais Inscricdo

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

R$ 456,37

R$ 15,00

Vigilante Sanitério

40

02

01

R$ 533,04

R$ 15,00

1.1.2 ENSINO MEDIO COMPLETO

Nomenclatura Ref. Vagas Salario Taxa de
Iniciais Inscrigao

REQUISITOS: Concluséo do Curso de Téchico em Farmacia

Responsavel pelo Setor de Licitacdes R$ 839,71 | R$ 28,00
Secretario 40 02 01 R$ 533,04 R$ 28,00
Técnico em Farmacia 40 03 01 R$ 609,71 | R$ 28,00

1.1.3 SUPERIOR ESPECIFICO

Nomenclatura Ref. Vagas Salario Taxa de
Iniciais Inscricdo

Agente Financeiro

REQUISITOS: Diploma em Curso Superior em qualquer area

R$ 1.299,75

R$ 45,00




Assistente Social do CRAS - Centro de Referéncia| 30 10 01 R$1.299,75| R$ 45,00

Assisténcia Social

REQUISITOS: Registro no CRESS

Enfermeiro [ 40 | 12 | 04 [R$1.606,43] R$ 45,00
REQUISITOS: Registro no COREN

Farmacéutico [ 30 [ o6 | 01 [ R$839,71 [ R$ 45,00
REQUISITOS: Registro no CRF

Fonoaudidlogo [ o8 [ 02 | 01 [ R$53304 [ R$45,00
REQUISITOS: Registro no CRFa

Nutricionista [ 08 ] o1 | 01 [ R$456,37 [ R$ 45,00
REQUISITOS: Registro no CRN

Psicéloga do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia| 30 10 01 R$ 1.299,75| R$ 45,00
Social

REQUISITOS: Registro no CRP

Quimico

[ 20 ] o5 | 01 [ R$724,72 | R$45,00

REQUISITOS: Registro no CRQ
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2.2.2

2.2.3

As inscri¢Bes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 25 de
janeiro de 2007 a 07 de fevereiro de 2007 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:
- Acesse 0 site www.consesp.com.br, clique sobre inscri¢des abertas e preencha o formulario de
inscricdo on -line.
- Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique
em ENVIAR DADOS e posteriormente EFETUAR INSCRICAO.
- Na seqliéncia gere o boleto bancario, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou casa lotérica.
- O recolhimento do boleto devera ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de inscricéo,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria, casas lotéricas e os autos atendimentos,
inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada

e recebida.
- Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6és o pagamento) cligue em inscricbes abertas
“acompanhar inscricdo” ou ap6s o encerramento das inscri¢cdes cl ique em concursos em

andamento “acompanhar inscricdo” e digite 0 nimero ou nome do candidato.

- aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser portador de deficiéncia, deverdo encaminhar via
sedex até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou cOpia reprogréafica autenticada, para
CONSESP, sita a Rua Maceio, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP , o Laudo
Médico com o respectivo CID.

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada sua efetivagéo dentro do prazo previsto
para inscrigao.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscri¢&o ja estéo inclusas as despesas bancérias.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscri¢cdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importéncia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo via internet implicara na nao
efetivagdo da mesma.

Sao condigdes para inscri¢ao:
Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, n. © 19/98 e nao registrar antecedentes
criminais, com sentenga penal condenatdria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de

funcéo publica.

Ter, até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saulde Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.

Estar ciente que se aprovado quando da nomeacgéo devera comprovar que preenche todos os requisitos
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2.2.5

2.2.6

2.3

23.1

2.3.2

2.3.3

2.4

exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo
transitado em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos ao cargo de Motorista , possuir habilitagdo na categoria “D” ou superior e para 0s
candidatos ao cargo de Tratorista possuir habilitagdo na categoria “C” ou superior. Seréo condicionadas até
a data das provas préaticas eventuais inscrigdes cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de
validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar ciente que somente sera
autorizado a se submeter a prova pratica  se portar a carteira de habilitagédo original na classe exigida,
com validade na data da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. — Codigo de Transito
Brasileiro, nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de
habilitag8o na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

A inscri¢do constara de preenchimento de ficha e guia de recolhimento que ser& fornecida ao candidato no
local da inscricéo, recolhimento do emolumento correspondente  junto a Rede Bancaria Nacional em conta
ESPECIAL da CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda. Os PORTADORES DE
DEFICIENCIA dever&o solicitar FICHA ESPECIAL DE INSCRICAO e observar o disposto no capitulo Dos
Portadores de Deficiéncia do presente Edital.

As inscricdes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuragdo individual, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de c6pia do Documento de Identidade do candidato e do procurador.

Apresentacdo do documento de identidade (Cédula de Identidade ou Carteira de Trabalho), “original e
cépia reprografica”

Para os candidatos aos cargos de Motorista e Tratorista apresentar cépia reprografica da Carteira de
Habilitacdo na categoria exigida no presente Edital ou superior, cuja cépia reprogréfica ficara retida e
anexada a ficha de inscricéo.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo dos cargos, seja qual for o motivo alegado.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse deverd apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas
elei¢gBes, Quitacdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitagdo Legal, duas fotos 3X4,
declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados
de antecedentes criminais; comprovante da habilitagdo legal para o exercicio do cargo e demais necessarios
que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3.1

3.11

3.1.2

3.1.3

3.14

3.1.5

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscri¢éo para
os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o
portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Na hip6tese de aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
a frac@o serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) serd considerada nas
nomeagdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. N&o
havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal
N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, ao
dia, horério e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 8§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricdes, através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato deverd declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na



3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13

Ficha/Formulario de Inscri¢do anexando ao mesmo:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacéo de prova, especificando o
cargo, 6rgdo e municipio para o qual se inscreveu.
b) Solicitagdo da prova especial, se necessario.

Serdo indeferidas, na condi¢cdo especial de portador de deficiéncia, os candidatos que ndo encaminharam
dentro do prazo previsto o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deveréo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacéo da
prova, reglete e pungao, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que nao atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugbes constantes neste
Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisao terminativa sobre a qualificagcdo do candidato como
deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacéo geral.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

Fica condicionada a primeira admissdo de candidato portador de deficiéncia ap6s o preenchimento da
décima vaga dos ndo portadores de deficiéncia, sendo as demais admissfes efetivas na vigésima primeira,
trigésima primeira e assim sucessivamente.

4.1

411

4.1.2

4.1.3

4.1.4

4.15

4.1.6

O Concurso Publico sera de exclusivamente de provas .
A duracéo da prova sera de 2 h (duas horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O resultado das provas (Objetivas e Praticas) sera apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a “10”
(dez) pontos para cada uma das provas. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota
néo inferior a “5,0” (cinco) nas provas objetivas e, para aqueles cujas provas forem objetivas e praticas, nota
nao inferior a “5,0” (cinco) em cada uma delas, sendo nesse caso, classificados pela média aritmética entre
elas. Por prova objetiva, compreende-se o0 conjunto de questdes de uma ou mais matérias dispostas no
capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES, VALORAGCAO E CRITERIO PARA APROVACAO,
do presente Edital. Quando o nimero de candidatos classificados para determinado cargo for inferior ao
numero de vagas disponibilizadas no Edital a nota ou média sera reduzida para “3” (trés).

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d4o0 em forma de testes, através de questdes de mudltipla
escolha e/ou questdes dissertativas, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questfes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos.

A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e
por meio de demonstracédo prética das atividades inerentes ao cargo ou fungéo, respeitando-se o contetido
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que



ndo seja 0 estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.

4.1.7 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Coordenador da Sala.

4.1.8 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 40 minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questfes e respectiva folha de respostas. Néo
serdo computadas questbes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.9 Por razBes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecerd exemplares do caderno de questfes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGAO E CRITERIOS PARA APROVAGAO

5.1 — ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 A 42 SERIES)

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSIGAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: ~ PROVA CRITERIO

CARGO Lingua Matematica | Conhec. Conhec. Total Valor PRATICA PARA
Portuguesa Gerais | Especificos por APROVACAO
Questéo

SIM

Bragal 10 10 10 - 30 0,333 Vide item | Vide item 4.1.2
4.1.5

Cozinheira 10 10 10 10 40 0,25 Nao Vide item 4.1.2
SIM

Jardineiro 10 10 10 - 30 0,333 Vide item | Vide item 4.1.2
4.1.5
SIM

Motorista 10 10 - 10 30 0,333 Vide item | Vide item 4.1.2
4.1.5
SIM

Pedreiro 10 10 10 - 30 0,333 Vide item | Vide item 4.1.2
4.1.5
SIM

Servente de Pedreiro 10 10 10 - 30 0,333 Vide item | Vide item 4.1.2
4.1.5
SIM

Tratorista 10 10 - 10 30 0,333 Vide item | Vide item 4.1.2
4.1.5

Vigia 10 10 10 10 40 0,25 Nao Vide item 4.1.2

5.1.1 - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSIGAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: CRITERIO
CARGO Lingua Matematica | Conhec. Conhec. Total Valor por PARA
Portuguesa Gerais | Especificos (el -l ARROVACAO
Auxiliar de Desenvolvimento 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.3
Infantil
Vigilante sanitério 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.3

5.1.2 — ENSINO MEDIO COMPLETO

VALORACAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: CRITERIO

CARGO Lingua Matematica | Conhec. Conhec. Total | Valor por PARA
Portuguesa Gerais Especificos Questio [ AHONAOZC)
Responsavel pelo Setor de 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.3
LicitagGes

Secretario 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.3
Técnico em Farmécia 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.3




5.1.3 — SUPERIOR ESPECIFICO

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES CRITERIO
ENVOLVENDO: PARA
APROVACAO

CARGO Lingua Conhec. Conhec. Valor por
Portuguesa Bésicos de Especificos Questéo
Informética

Agente Financeiro 10 05 25 40 0,25 Vide item 4.1.3
Assistente Social do CRAS — Centro de -
Referéncia Assisténcia Social 10 05 25 40 0.25 Vide item 4.1.3
Enfermeiro 10 05 25 40 0,25 Vide item 4.1.3
Farmacéutico 10 05 25 40 0,25 Vide item 4.1.3
Fonoaudi6logo 10 05 25 40 0,25 Vide item 4.1.3
Nutricionista 10 05 25 40 0,25 Vide item 4.1.3
Psicologa do CRAS - Centro de S
Referéncia de Assisténcia Social 10 05 25 40 0.25 Vide item 4.1.3
Quimico 10 05 25 40 0,25 Vide item 4.1.3
52 A classificagéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS NORMAS

6.1

6.1.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

LOCAL — DIA - HORARIO - As provas serfo realizadas no dia 25 de fevereiro de 2007 , as 8h30min, na E.E.
Dr. Elysio de Castro, sita a Rua Central, n® 198 — Taquaral — SP. As provas praticas serdo realizadas na
mesma data em locais e horérios a serem informados durante a realizagao das provas escritas.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares na escola acima designada, a CONSESP e a
Prefeitura poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagGes oficiais e através do site
www.consesp.com.br

Sera disponibilizados no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartéo de
convocagdo. Essa comunicagdo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - S6 ser&o admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos
de seu protocolo de inscricdo, documento de identidade constante do protocolo de inscrigdo (cédula de
identidade ou carteira de trabalho) e caneta esferografica azul ou preta. Os candidatos aos cargos de
Motorista e Tratorista dever8o portar e apresentar, por ocasido da prova pratica, sua Carteira de
Habilitac@o, sem restricdes e dentro do prazo de validade.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se & Comisséo
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros, para resguardar a execugao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao haverd sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os
candidatos deverdo comparecer, no minimo com 30 minutos antes do horério marcado para o inicio das
provas, apés o que os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7. DAS MATERIAS

7.1

As matérias constantes das provas a que se submeter&o os candidatos sdo as seguintes:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 A 42 SERIES)

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo Lingua Portuguesa: Substantivos: préprio, comum, simples,
composto, coletivo, género, nimero e grau; Artigos; Preposicdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparagéo




de palavras entre si: sindbnimo e antdénimo; Acentuagdo e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuagao;
Andlise e interpretacdo de textos; Divisdo silabica; Silaba Toénica; Ordem alfabética; Concordancia;
Classificacdo das palavras quanto ao ndmero de silabas; Matemédtica: Conjunto dos ndmeros naturais:
quatro operagfes fundamentais — resolucdo de problemas sobre as quatro operagdes; Sistema de
numeracéo decimal: nimeros até bilhdo; Nog¢des de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,um quarto ou quarta
parte, um tergo ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagbes — problemas; NUumero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e
area de quadrado e retangulo; Operagdes com fragfes; Operacdes com nimeros decimais. Conhecimentos
Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades;
Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES:
Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Ultima edi¢&o e Guia dos Curiosos — Brasil,
Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e
Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos:

BRACAL (PRATICO) Varricdo de superficies diversas; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice,
pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovao, outros; Carregamento e descarregamento de terra, areia e entulhos
em caminhdes; Conservagdo de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos,
telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com utilizagdo de ferramentas manuais; Limpeza de
veiculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras, méveis, maquinarios;
Conhecimentos basicos de encanador, pedreiro, operador de bomba).

COZINHEIRA Os alimentos; Protecdo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranca no
trabalho; Da merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizagdo e manuseio dos
eletrodomésticos; Elaboracdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor
aproveitamento de alimentos; Conservacdo e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal,
Conservacdo de alimentos e manipulagdo de carnes; Conservagdo e higiene; Conceitos basicos de
alimentacdao, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relagéo entre salde e alimento; A classificagdo dos alimentos;
Os nutrientes e sua atuacao no organismo; Selegdo, conservacao e condi¢cdes inadequadas ao consumo dos
alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, gréo e farinhas, massas, doces e
tortas, carnes, pescado, laticinios.

JARDINEIRO (PRATICO) Funcdes; Jardinagem - Nogdes; Adubac&o; Poda de arvores; Plantio; Replantio;
Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns ao exercicio da fungao.

MOTORISTA LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacédo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacéo de Transito; Dire¢éo defensiva; Primeiros Socorros; Protegio ao
Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecénica béasica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus
Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO
VEICULAR: Conducdo de veiculos da espécie em via publica; Manobras; Conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; Manuteng&o do veiculo; Direcéo e operagdo veicular.

PEDREIRO (PRATICO) Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Func&o; Normas de seguranca;
Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem;
Preparagdo de massas; Noc¢des de assentamento de tijolos.

SERVENTE DE PEDREIRO (PRATICO) Fungdes; Ferramentas utilizadas; Materiais utilizados na construco;
Normas de Seguranca.

TRATORISTA LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagio e Sinalizag8o de Transito; Normas
gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacéo de Transito; Dire¢do defensiva; Primeiros Socorros; Protegdo ao
Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecénica béasica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus
Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO
VEICULAR: Conducéo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel
de comando; Manutenc¢é&o do veiculo; Direcao e operagéo veicular, acoplagem de implementos diversos.

VIGIA Nocgdes de hierarquia; Nog¢des de seguranca do trabalho; Conhecimentos basicos da funcdo; Formas
de tratamento; Atendimento ao publico; Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar,
Policia Civil, Corpo de Bombeiro, Energia Elétrica, Abastecimento de Agua, Postos de Saude, Hospitais;
Conhecimentos de uso de Extintor de Incéndio; Nogdes basicas sobre disjuntores elétricos; Nog¢des basicas
de primeiros socorros.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa : Ortografia oficial; Classes de palavras;
Concordéancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Formas de tratamento; Verbos; Colocacéo de
pronomes nas frases; Corregdo de textos; Sintaxe: termos essenciais da oracédo; Andlise e interpretagdo de
textos; Redacéo oficial de cartas, oficios, requerimentos, telegramas e certiddes. Matemética : Conjunto de
ndmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo), problemas, raiz




quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equacg@es: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragao
Algébrica; Geometria Plana. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil,
Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque
Editora Abril — Ultima edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.;
Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do
Pais.

Conhecimentos Especificos

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL Estatuto da Crianca e do Adolescente; NogBes de
Planejamento de atividades; Primeiros Socorros; Os brinquedos; Normas para utilizagdo dos brinquedos;
Normas de Seguranca; Desenvolvimento Fisico e Motor; Necessidades Béasicas, Desenvolvimento Cognitivo;
Desenvolvimento da Linguagem; o Recém-Nascido: Necessidades e Reflexos; Desenvolvimento Emocional,
Desenvolvimento Social; Desenvolvimento Intelectual, Crescimento e Desenvolvimento; Tentativa de
Treinamento Precoce; Maturacdo e Aprendizagem; Lei de Diretrizes e Bases. BIBLIOGRAFIA: A Formagéo
Social da Mente — L.S. Vygotski — Editora Martins Fontes — Edi¢cdo 1998; A Psicologia da Crianca — Jean
Piaget e Barbel Inhelder — 152 Edicdo — BCD UNIAO DE EDITORAS S.A. — BERTRAND BRASIL; Piaget
para a Educacéo Pré-Escolar — Constance Kamii Rheta Devries — Editora Artes Médicas — 1992. Psicologia
na Educacao — Claudia Davis; Caderno Idéias 20 — Governo do Estado de S&o Paulo.

VIGILANTE SANITARIO Vigilancia Epidemiolégica; Doengas Transmissiveis; Visita Domiciliar; Trabalho de
Grupo; Testes Imunolégicos; Notificacdo de Doengas Transmissiveis; Orientacdo a Clientela com relacéo
aos objetivos e servigos prestados pelo Centro de Saude; Avaliagdes das visitas domiciliar; Nogdes sobre
Epidemiologia; NogBGes sobre Intoxicacdo por Agrotoxicos; Saude do Escolar; Vacinagdo; Higiene;
Alimentagao.

ENSINO MEDIO COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos;
Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocdlicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos; Acentuacdo tonica; Acentuacdo gréfica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de
pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacdo das palavras; Conceitos
bésicos; Processos de formagdo das palavras; Derivacdo e Composi¢édo; Prefixos; Sufixos; Composicéo;
Tipos de Composigédo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Oragédo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos; Oragdes
Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocagdo dos
Termos da Oragéo; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da prdclise, uso da énclise; fungbes e
emprego do “que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase;
Emprego dos Sinais de Pontuac&o; Interpretacéo e anélise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem:
Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construcdo ou sintaxe, Vicios de
linguagem. Matematica: Radicais: operagbes - simplificagdo, propriedade - racionalizagdo de
denominadores; Equacgao de 2° grau: resolucdo das equagfes completas, incompletas, problemas do 2° grau;
Equacéo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau; Equacg8es fracionarias; Rela¢édo e Fungdo: dominio,
contra-dominio e imagem; Func@o do 1° grau — fungdo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de
ndmeros reais; Fatoracdo de expresséao algébrica; Expressao algébrica — operacdes; Expressoes fracionarias
— operacgdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial:
equacao e inequagdo exponencial; Funcao logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungdo do 2°
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz
quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil,
Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque
Editora Abril — Ultima edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.;
Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do
Pais.

Conhecimentos Especificos

RESPONSAVEL PELO SETOR DE LICITACOES Lei Federal 8.666 de 23/06/93; Das modalidades, limites e
dispensa; Das habilitagbes; Dos registros cadastrais; Do procedimento e julgamento; Dos contratos; Dos
recursos administrativos; Das compras; Das alienagdes; Dos principios.

SECRETARIO Atas - Oficios - Memorandos - Cartas - Certiddes - Atestados - Declaragdes - Procuracg&o -



Recebimento e remessa de correspondéncia oficial - Hierarquia - Impostos e Taxas - Conhecimentos Béasicos
em Word for Windows, Excel e Access - Requerimento - Circulares - Siglas dos Estados da Federagéo -
Formas de tratamento em correspondéncias oficiais - Tipos de correspondéncia - Atendimento ao Publico -
Portarias - Editais - Nogdes de protocolo e arquivo - indice onomastico - Assiduidade - Disciplina na execuco
dos trabalhos - Rela¢cdes humanas no trabalho - Formas de tratamento - Decretos - Organograma -
Fluxograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal - Leis Ordinarias e Complementares - Constituigdo
Federal Art.© 6° a 11 — Uso de correio eletrdnico.

TECNICO EM FARMACIA Funcdes; Nocdes de hierarquia; Normas de conduta; Interpretacdo de guias dos
medicamentos; Leitura de receitas; Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos; Nogdes béasicas de
farmacia.

SUPERIOR ESPECIFICO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos;
Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocdlicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo
sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos; Acentuacdo tonica; Acentuacdo gréfica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo; As regras bésicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de
pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacdo das palavras; Conceitos
bésicos; Processos de formagdo das palavras; Derivacdo e Composi¢ao; Prefixos; Sufixos; Composicéo;
Tipos de Composigédo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Oragédo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos; Oragdes
Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos
Termos da Oragéo; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da prdclise, uso da énclise; fungbes e
emprego do “que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase;
Emprego dos Sinais de Pontuac&o; Interpretacéo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem:
Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construcdo ou sintaxe, Vicios de
linguagem. Conhecimentos Béasicos de Informatica: Conhecimento de teclado; Nogdes elementares do
Sistema Operacional do Windows; Word; Excel; Access, Uso de correio eletrénico, Conhecimentos Basicos
de Internet.

Conhecimentos Especificos:

AGENTE FINANCEIRO Patrimdnio Publico; Langamento; Receitas; Despesas; Tributos; Participacdo do
Municipio em Tributos Estaduais e Federais; Aziendas Publicas; Bens Publicos; Estagios da receita
or¢camentaria; Lei 4.320 de 17/03/1964; Contabilidade Publica; Lei 8.666 de 23/06/93 e suas alteragdes: Lei
8883/94, 9648/98 e 9854/99; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000).

ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS — CENTRO DE REFERENCIA ASSISTENCIA SOCIAL A Pesquisa no
Debate Contemporéneo o e Servico Social — ABESS — Caderno 5; Desenvolvimento da Comunidade e
Participagédo — Maria Luiza de Souza — Ed. Cortez — 52 edi¢éo; Das Origens & Araxa — Antonio Geraldo Aguiar
— Ed. Cortez — 52 edi¢éo; Renovacéo e Conservadorismo no Servigo Social — Marilda V. lamamoto — Ed.
Cortez — 32 edicéo; Servigo Social e Etica, convite a uma nova praxis — Dilsia Adeodata Bonetti — ed. Cortez,
1996; A producéo do Conhecimento e o Servigo Social — Alba Marinho Pinto de Carvalho — Ed. Cortez, 1992;
Pesquisa Social — Método e Técnicas — Roberto Jarry Richardson — Ed. Atlas; Avaliacdo de Projetos Sociais
— Ernesto Cohen e Rolando Franco — Ed. Vozes; Pesquisa em Servigo Social — Utopia e Realidade — Aglair
Alencar Setubal — Ed. Cortez; Relagdes Sociais e Servigo Social no Brasil — Marilda lamamoto e Raul de
Carvalho — Ed. Cortez; Saude Mental e Servigco Social — Eduardo Mourdo Vasconcelos... — Ed. Cortez; O
feitico da ajuda — As determina¢des do Servigo Social na Empresa — Ana Elizabete da Mota — Ed. Cortez;
Estatuto da Crianca e do Adolescente comentado — Paulo Licio Nogueira — Ed. Saraiva; Capitalismo
Monopolista e Servico Social — José Paulo Netto — Ed. Cortez; Servico Social na Contemporaneidade —
Trabalho e Formagéo Profissional — Marilda V. lamamoto — Ed. Cortez; Planejamento — Introducdo a
Metodologia do Planejamento Social — Myria Veras Baptista — Ed. Moraes Ltda.; Saber Profissional e Poder
Institucional — Vicente de Paulo Faleiros — Ed. Cortez; Cadigo de Etica Profissional; Equipe multiprofissional;
Lei 8.742/93 - Lei Organica da Assisténcia Social; Metodologia do Planejamento; Lei 8662/93 — Lei que
regulamenta a profisséo de Assistente Social; Lei 8.069, de 13/07/90 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e
do Adolescente; Constituicdo Federal: Artigos 5° a 11 (Os Direitos e Garantias Fundamentais); Artigos 193 a
195 (Da Ordem Social); Artigos 196 a 200 (Da Saude) Artigos 201 e 202 (Da Previdéncia Social); Artigos 203
e 204 (Da Assisténcia Social); Artigos 205 a 217 (Da Educacao, da Cultura e do Desporto); Artigos 226 a 230
(Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso); Lei 8.842 de 04/01/1994 (Dispde sobre a Politica
Nacional do Idoso e cria o Conselho Nacional do Idoso — PNI); Decreto 1.744 de 08/12/1995 (Regulamenta o
beneficio da prestacdo continuada devido & pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso); NOB 2005-Norma
Operacional Bésica da Assisténcia Social; Lei 7.853 — Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de
deficiéncia, etc. Lei 9.533/97 — Autoriza o Poder Executivo a conceder apoio financeiro aos municipios que
instituirem programas de garantia de renda minima a associados a ac¢des socio-educativas; Lei 9.604/98 —
Dispde sobre prestacfes de contas de aplicacéo de recursos a que se refere a Lei 8.742/93; Decreto 2609/98
— Regulamenta a concesséo de apoio financeiro aos municipios, de que trata a Lei 9.533/97; Metodologia:
Abordagem individual e grupal; Lei de Diretrizes e Bases n° 9.394 de 20/07/1996 Titulo | — da Educacéo -
Titulo 1l — dos Principios e fins da Educacdo Nacional - Titulo 1l — do Direito a Educacédo e do Dever de



Educar - Titulo IV — da Organizacédo da Educacéo Nacional, da Educacao Infantil; Estatuto do Idoso — Lei n®
10.741, de 1° de outubro de 2003; Classes Subalternas e Assisténcia Social — Maria Carmelita Yasbek — Ed.
Cortez; Avaliacédo e Linguagem — Relatorios, Laudos e Pareceres — Selma Marques Magalhdes — Ed. Vera;
Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas — Ana Rojas A. Costa e Maria Amalia Faller Vitale — I.E.E./PUC SP
— 2003; Revista Social e Sociedade n° 55 — Minimos Sociais e Exclusdo Social — Ed. Cortez; Revista Social e
Sociedade n° 63 — O Enfrentamento da pobreza em questéo — Ed. Cortez; Revista Social e Sociedade n° 71
— Especial, Familia — Ed. Cortez; Revista Social e Sociedade n° 56 — Assisténcia Social e Sociedade Civil;
Revista Social e Sociedade n® 57 — Temas Contemporaneos. Revista Social e Sociedade n° 86 — Espaco
Publico e Direitos Sociais.

ENFERMEIRO 1. Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais; higienizacdo; administracdo de
medicamentos via oral e parenteral; cuidados especiais; coleta de material para exame 2. Etica
Profissional: ~ comportamento social e de trabalho; sigilo profissional 3. Introdugdo as Doenga s
Transmissiveis: terminologia basica; no¢Ges de epideminologia; esterilizagdo e desinfec¢do; doengas de
notificagdo compulsdria; isolamento; infec¢éo hospitalar; vacinas 4. Socorros de Urgéncia: parada cardio-
respiratéria; hemorragias; ferimentos superficiais e profundos; desmaio; afogamento, sufocamento, choque
elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; fraturas e luxagbes; corpos estranhos; politraumatismo,
queimaduras 5. Pediatra: a crianga: o crescimento e o desenvolvimento infantil; alimentagdo; doencas
mais comuns; bercarios e lactarios 6. Centro Cirdrgico: terminologia cirdrgica; cirurgias mais comuns
7. O Corpo Humano: Anatomia; Fisiologia. Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades
sobre Enfermagem.

FARMACEUTICO Farmacodinamica; Anatomia e Fisiologia Humana; Farmacotécnica; Quimica
Farmacéutica; Deontologia (Legislacdo Farmacéutica); Conhecimentos bésicos sobre Farmacia; Vigilancia
Sanitéria: Portaria 344/98, Portaria 06/99; No¢8es de Anatomia e Fisiologia Humana.

FONOAUDIOLOGO Dislalia; Retardo da fala; Retardo de linguagem; Fissura labio palatina; Degluticio
atipica; Deficiente mental; Paralisia cerebral; Deficiente auditivo; Distarbio articulatério; Gagueira; Disturbio de
leitura e escrita; Voz; Audiologia - Exames; Afasia; Sindrome; Aleitamento materno; Disfagia; Motricidade
Oral; Processamento Auditivo Central.

NUTRICIONISTA Politica de compra do SND; Distribuicdo da merenda escolar; Custo de refeigbes per
capita; Métodos da avaliagdo nutricional; Educagdo nutricional: Educagdo para uma melhor nutrigcao;
Aproveitamento de nutrientes e alimentos de baixo custo; Alimentagdo de escolar e pré-escolar; Piramide de
alimentos; Biodisponibilidade dos minerais; Higiene dos alimentos; Morfologia e fisiologia do ser humana:
Corpo Humano; Estudo das substancias alimentares: Vitaminas sollveis na gordura, vitaminas sollveis na
agua, os novos alimentos; Aspectos sécio - econdmicos e educacionais; Saude, nutricdo e rendimento
Escolar; Sistema endécrino; Doencas da infancia; Deficiéncia mental; Nutrigho normal; Nutricdo e
dietoterapia: nutricdo na doenca; Nutricdo e Saude Publica: Subnutricdo, obesidade, diabéticos.

PSICOLOGA DO CRAS — CENTRO DE REFERENCIA ASSISTENCIA SOCIAL Histérico da Psicologia;
Métodos da Psicologia; O Arco reflexo; A Inteligéncia; A Motivacdo e a Aprendizagem; O processo de
aprendizagem segundo Piaget; A Personalidade; A sensagdo e a percepcdo; A Psicandlise; O Gestalt —
Terapia; O Behaviorismo; Os testes psicoldgicos; Etiologia das Deficiéncias Mentais; Desordens da
Personalidade; Deficiéncias Mentais; Orientagdo de Pais; Conhecimentos em Psicomotricidade; Psicoterapia
de grupo; Desenvolvimento infantil; Psicoterapia Breve; Orientagdo Familiar.

QUIMICO Estrutura do atomo - Atomistica; Misturas - Separacdo de misturas; Ligacbes quimicas; Funcdes
inorganicas; Oxidacdo e reducdo - Balanceamento de equagbes por oxidagdo e reducdo; Vidraria;
Reagentes; Balancas; Tipos de reacdes inorganicas; Volume molar dos gases - Equacdes de estado géas
ideal; Solugdes; Equilibrios quimicos - Equilibrio i6nico da dgua PH e POH; Conceitos de &cidos de
Bransted e Lewis; Eletroquimica - Pilhas e Eletrélise; Determinagdo de férmulas - minima percentual e
molecular; Funcdes organicas; Tipos de reagdes organicas; Doencas transmissiveis pela dgua, ar e solo.
Agravos a saude; Tratamento da agua; Andlise qualitativa e quantitativa da agua.

8.1

8.2

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigBes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.

Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a — maior idade;
b — casado, vilivo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ — maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;



8.2.1

8.3

8.4

8.5

85.1

8.5.2

8.5.3

8.6

8.6.1

8.7

8.8

8.8.1

8.9

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sang8es penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comisséo, serem admitidos na sala de provas,
os candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgéo de classe,
reservista, carteira de habilitacdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificagdo. Nao serdo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima d efinidos .

Da divulgacao oficial dos resultados e classificagdo cabera recurso fundamentado a CONSESP - Consultoria
em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, no prazo de “3” (trés) dias Uteis, contados da data da divulgag&o
oficial em jornal com circulagdo local, mediante requerimento que devera ser protocolado no Setor
competente da Prefeitura. Decorrido o prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, as “folhas de
respostas” poderéo ser incineradas pela CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda,
exceto aquelas para as quais foram apresentados recursos. O candidato devera apresentar o recurso na
forma digitada ou datilografada, ndo sendo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio eletrénico. Em
caso de contestacdo de questdes, por qualquer alegagdo, devera citar na peticdo recursal, argumentagéo
l6gica e consistente, bem como argumentacdes plausiveis, fundadas em literaturas conceituadas, além de
sua qualificacdo completa, cargo para o qual apresenta recurso e o da respectiva inscrigdo. Recursos
inconsistentes e fora das especificages deste edital serdo indeferidos. A Comissdo Examinadora constitui
Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

A validade do presente Concurso Publico serd de “1” (um) ano contado da homologagéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagéo por igual periodo, a critério da Administracéo.

A convocagao para admissao dos candidatos habilitados obedeceré rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando o fato de aprovacéo, direito & nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serao
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracéo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame médico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacdo de documentos legais que
Ihe forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepg¢éo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses
de acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relagéo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato ter4 sua inscricdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacédo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

N&do obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, poderd, a qualquer tempo,
anular a inscricéo, a prova ou a admissao do candidato que apresentar falsa declaragéo.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serao resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de comissao especialmente constituida por
Decreto.

A Homologac&o do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administrago.

A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Taquaral — SP, 22 de janeiro de 2007.

Laércio Vicente Scaramai
Prefeito



