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TABELA I  - EMPREGOS, VAGAS, SALÁRIO E REQUISITOS 

 

 

Código 
Cargo/ 

Emprego
Cargos/Empregos Vagas 

Referência 
Salarial / 

valor / 
Jornada 
Semanal 

Requisitos Mínimos Exigidos Taxa de 
Inscrição

501 Administrador de 
Banco de Dados 01 

16-A 
R$ 2.056.78 

40 horas 

Diploma de conclusão do curso de graduação em Informática, Análise 
de Sistemas de Informação devidamente registrado e expedido por 
instituição de ensino superior regularmente credenciada, experiência 
de no mínimo 01(um) ano em criação, configuração e manutenção de 
banco de dados Microsoft SQL Server 7 e 2000, experiência em 
rotinas de manutenção de banco de dados, como criação de tabelas, 
views, triggers, stored procedures, backup, restore, otimização de 
índices, criação de usuários e regras de acesso,  conhecimento em 
banco de dados Interbase/Firebird, MySQL e ADABAS e 
conhecimento em base de dados Microsoft Access e arquivos 
Dbase/Clipper (DBF). 

R$ 40,00

502 Administrador de 
Redes 01 

16-A 
R$ 2.056,78 

40 horas 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Informática, 
Computação, Processamento de Dados, Análise de Sistemas ou 
Sistemas de Informação devidamente registrado e expedido por 
instituição de ensino superior regularmente credenciada, experiência 
mínima de 02(dois) anos em elaboração e implementação de redes 
de computadores (intranet/internet), experiência em configuração de 
servidores Linux, Windows 2000 Server e SCO Unix; experiência em 
instalação de roteadores, switches Cisco/3Com, experiência em 
instalação e configuração de servidores Apache, Squid, SSH, Telnet, 
FTP, DNS e TomCat e instalação e configuração de VPN.  

R$ 40,00

503 Analista 
Programador 02 

16-A 
R$ 2.056,78 

40 horas 

Diploma de conclusão de Curso de graduação em Informática, 
Computação, Processamento de Dados, Análise de Sistemas ou 
Sistemas de Informação devidamente Registrado e expedido por 
instituição de ensino superior regularmente credenciada, experiência 
mínima de 02 (dois) anos em desenvolvimento de software utilizando 
linguagem de Programação Delphi e/ou Java/JSP, experiência em 
desenvolvimento de sistemas utilizando banco de dados Microsoft 
SQL Server 7/2000, experiência em desenvolvimento de aplicações 
Client/Server e múltiplas camadas, aplicativos para web, facilidade de 
trabalho em equipe, desejável conhecimento em Clipper e MS 
Access, conhecimento de softwares de escritório, como pacote 
Microsoft Office ou OpenOffice, experiência no desenvolvimento 
orientado a objetos utilizando metodologia UML e experiência em 
integração de softwares. 
 

R$ 40,00

504 Arte Finalista 02 
11-A 

R$ 1.210,78 
40 horas 

Ensino Médio Completo, com conhecimento em diagramação e 
editoração de jornais, manuais, folders, posters, cartazes e impressos 
diversos e domínio de programas de editoração eletrônica (Adobe, 
Photoshop, Adobe InDesign, Quarkxpress, Page Maker e Corel Draw)

 
R$ 30,00



 

Código 
Cargo/ 

Emprego
Cargos/Empregos Vagas

Referência 
Salarial / valor 

/ 
Jornada 
Semanal 

Requisitos Mínimos Exigidos Taxa de 
Inscrição 

505 Assistente Social 01 
13-A 

R$ 1.491,14 
40 horas 

Ensino Superior Completo em Serviço Social, com registro 
no CRAS – Conselho Regional de Assistência Social R$ 40,00 

506 Auxiliar 
Administrativo 35 

06-A 
R$ 730,77 
40 horas 

Ensino Médio Completo, com conhecimento de aplicativos 
de escritório (Office) R$ 30,00 

507 Biólogo 01 
13-A 

R$ 1.491,14 
40 horas 

Curso Superior Completo em Biologia, com registro no 
Conselho de Classe da Profissão, Carteira Nacional de 
Habilitação “Categoria B” e experiência comprovada de 24 
(vinte e quatro) meses na área de atuação 

R$ 40,00 

508 Farmacêutico 02 
13-A 

R$ 1.491,14 
40 horas 

Ensino Superior Completo em Farmácia e registro no CRF – 
Conselho Regional de Farmácia R$ 40,00 

509 Mecânico 01 
09-A 

R$ 990,87 
40 horas 

Ensino Fundamental Completo, com formação específica 
em mecânica de autos, experiência comprovada de 2 (dois) 
anos e Carteira Nacional de Habilitação “Categoria C” 

R$ 20,00 

510 Mecânico de 
Máquinas 02 

10-A 
R$ 1.093,52 

40 horas 

Ensino Fundamental Completo e 12 (doze) meses de 
experiência comprovada R$ 20,00 

511 Montador de 
Fotolito 01 

07-A 
R$ 814,33 
40 horas 

Ensino Fundamental Completo, com conhecimento em 
fotolitos (monocromia e policromia) e gravação de chapas 
off-set 

R$ 20,00 

512 Motorista 12 
07-A 

R$ 814,33 
40 horas 

Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de 
Habilitação “Categoria D” R$ 20,00 

513 Operador de 
Máquinas 14 

09-A 
R$ 990,87 
40 horas 

Ensino Fundamental Completo, Carteira Nacional de 
Habilitação “Categoria D” e experiência comprovada de 24 
(vinte e quatro) meses na área de atuação 

R$ 20,00 

514 Técnico de 
Enfermagem 14 

08-A 
R$ 896,59 
40 horas 

Curso Técnico de Enfermagem completo e registro no 
COREN – Conselho Regional de Enfermagem R$ 30,00 

515 Técnico de Micro 
Informática 02 

13-A 
R$ 1.491,14 

40 horas 

Diploma de Conclusão do ensino médio, Curso de 
manutenção de equipamentos em escola reconhecida, 
experiência mínima de 01 (um) ano em manutenção de 
equipamentos de informática, como CPUs, monitores, 
impressoras matriciais/jatos de tinta, experiência em 
instalação e configuração de softwares básicos, como 
sistema operacional, aplicativos de escritório (Office), 
software antivírus, clientes de outros sistemas. 
 

R$ 30,00 

516 Tratorista 03 
07-A 

R$ 814,33 
40 horas 

Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de 
Habilitação “Categoria D” R$ 20,00 


