EDITAL Péginalde 13

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N. ° 001/2006

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DOURADO, Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista
no Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscrigbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E
TITULOS, para o preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de
validade prevista no presente Edital, a serem providos pelo Regime Celetista. O Concurso serd regido pelas instrugbes
especiais constantes do presente instrumento, Lei Orgénica, CLT — Consolida¢édo das Leis do Trabalho e Legislacédo
municipal pertinente.

1. Da Denominacao - Carga Horaria - Vagas - Vencimentos - Taxa Inscr. e Requisitos Especiais

1.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Denominacéo C/H Vagas Venc. Taxa de Insc. Requisitos Especiais
Ajudante Geral 44 06 R$ 365,00 R$ 10,00 -

Coletor de Lixo 44 03 R$ 365,00 R$ 10,00 -

Eletricista 44 02 R$ 552,00 R$ 10,00 -

Guarda de Seguranca 44 03 R$ 365,00 R$ 10,00 -

Auxiliar de Cozinha 44 02 R$ 365,00 R$ 10,00 -

Motorista 44 11 R$ 365,00 R$ 10,00 CNH categoria “D” ou superior
Operador de Maquinas 44 02 R$ 465,00 R$ 10,00 CNH categoria “C” ou superior
Operador de Vaca Mecanica 44 01 R$ 365,00 R$ 10,00 -

Pedreiro 44 02 R$ 380,00 R$ 10,00 -

Pintor 44 01 R$ 365,00 R$ 10,00 -

Servigos Gerais 44 16 R$ 365,00 R$ 10,00 -

Tratorista 44 01 R$ 380,00 R$ 10,00 CNH categoria “C” ou superior
Zelador 44 04 R$ 365,00 R$ 10,00 -

1.1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Denominacao C/H Vagas Venc. Taxa de Insc. Requisitos Especiais
Auxiliar de Biblioteca 44 02 R$ 365,00 R$ 13,00 -
Inspetor de Alunos 44 07 R$ 365,00 R$ 13,00 -
Recepcionista 44 07 R$ 365,00 R$ 13,00 -

1.1.2 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Denominacao C/H Vagas Venc. Taxa de Insc. Requisitos Especiais
Escriturario de Escola 44 04 R$ 365,00 R$ 25,00 -
Recreacionista 44 03 R$ 365,00 R$ 25,00 -

Técnico Responsavel Conhecimentos técnicos na
Laboratério Informatica 30 02 R$ 698,00 R$ 25,00 area

Técnico Enfermagem 36 03 RS 465,00 R$ 25,00 Formagao Tecnica na area e

Registro no COREN

1.1.3 NiVEL SUPERIOR ESPECIFICO

Denominacao C/H Vagas Venc. Taxa de Insc. Requisitos Especiais

Assisténcia Social 40 01 R$60500 | R$ 4500 Formsggi‘?stfg%i”gk& dreae
s | 0 | messmoo | Redsoo | FormecioSwperores deae
Médico 20 08 R$ 835,00 R$ 4500 Formagéo 23 érs&e Registro
Professor Educagéo Fisica 25 04 R$ 736,00 R$ 45,00 Form?:;?j‘;s?r‘épﬁg% F?E 'flrea e
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2. DAS INSCRICOES

21 - As inscrigdes estardo abertas no periodo de 10 a 21 de julho de 2006, no horario das 9h as 11h e das
13h as 15h, na sede do Centro Cultural, sita a Rua Capitdo Leopoldo Adolfo Machado, 568 — Dourado -
SP, onde o candidato retirara a ficha de inscri¢céo e apds preenché-la e assina-la, recolhera o valor da taxa
correspondente na agéncia do Banco Nossa Caixa S/A de Ribeirdo Bonito, sita & rua Sdo Paulo, 700 —
Centro — Ribeirdo Bonito - SP, respeitando-se, para fins de recolhimento do emolumento e entrega da
ficha, o horario bancario no municipio.

21.1- As inscrigbes poderdo ser feitas também via internet, no site http://www.conatec.net/ no periodo de 10 a
21 de julho de 2006, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

- Acesse 0 site http://www.conatec.net/ , cliqgue sobre inscri¢bes abertas e preencha o formulério
de inscrigdo on-line.

- Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique
em ENVIAR DADOS e posteriormente EFETUAR INSCRICAO.

- Na seqliéncia gere o boleto bancério, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou casa lotérica.

- O recolhimento do boleto deveré ser feito até a data correspondente ao ultimo dia de inscri¢éo,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, casas lotéricas e os autos atendimentos,
inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser
processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) clique em inscrigdes abertas
“acompanhar inscricdo” ou ap6s o encerramento das inscrigdes clique em concursos em
andamento “acompanhar inscrigdo” e digite o nimero ou nome do candidato.

- aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser portador de deficiéncia, deverdo encaminhar
via sedex até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou c6pia reprografica autenticada, para
CONATEC, sita a Rua Macei6, 68 — CEP 17900-000 — Dracena — SP , o Laudo Médico com o
respectivo CID.

21.2- O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada sua efetivacdo dentro do prazo
previsto para inscricao.

2.13- A inscrigo paga por meio de cheque somente sera considerada ap0s a respectiva compensagao.
2.1.4- No valor da inscricéo j4 estdo inclusas as despesas bancérias.
2.15- Quarenta e oito horas ap6és o pagamento, conferir no site http://www.conatec.net/ , se os dados da

inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso
negativo, o candidato deverd entrar em contato com a CONATEC (18) 3821-5133, para verificar o
ocorrido.

2.1.6- A CONATEC néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢Bes para inscricdo via internet implicara na nao
efetivacdo da mesma.

22 - Sé&o condic¢des para inscricao:

22.1- Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no Artigo 12 da Constituicdo Federal e ndo registrar
antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o
exercicio de fungéo publica;

22.2- Ter, até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo
dos direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

223- Estar ciente que se aprovado quando da nomeac&o deverd comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

224 - N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo
transitado em julgado em qualquer esfera governamental,
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225- Para os candidatos aos cargos de MOTORISTA, possuir habilitagdo na categoria “D” ou superior,
TRATORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, possuir habilitagdo na categoria “C” ou superior. Ser&o
condicionadas até a data das provas eventuais inscri¢cdes cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou
o prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar ciente que somente
serd autorizado a se submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitagcéo original na classe
exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas, pois as provas praticas serdo realizadas na
mesma data e, de conformidade com C.T.B. — Cddigo de Transito Brasileiro, que diz explicitamente
“nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via
original e da classe correspondente ao veiculo dirigido”.

2.2.6- A inscricdo pessoal constara de preenchimento de ficha que serd fornecida ao candidato na sede do
Centro Cultural, sita a Rua Capitdo Leopoldo Adolfo Machado, 568 — Dourado - SP, recolhimento do
emolumento correspondente e entrega da ficha junto ao Banco Nossa Caixa S/A em convénio com a
CONATEC — BGA 5510-7. Os PORTADORES DE DEFICIENCIA deverdo encaminhar para CONATEC,
Rua Maceid, 68, CEP17900-000 — Dracena — SP, via sedex, até o Ultimo dia de inscri¢do, Laudo Médico
com CID - Cadigo Internacional de Doengas, na via original ou copia reprografica autenticada e observar o
disposto no capitulo Dos Portadores de Deficiéncia do presente Edital.

2.2.7 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alterac@o dos cargos, seja qual for o motivo
alegado;
23 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse deverad apresentar, além dos documentos

constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas
elei¢gbes, Quitacdo com o Servigo Militar, C.P.F, Prova de Escolaridade e Habilitagdo Legal, Comprovante
de inscricdo no respectivo 6rgédo de classe, duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e
remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais; comprovante
da habilitacdo legal para o exercicio do cargo e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena
de perda do direito a vaga

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

31 - As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigcdo
para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.

3.11- Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem
a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.1.2- Na hipétese de aplicacdo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), a fragdo serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera
considerada nas nomeacdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do
evento. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.13- Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

3.14- As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢bes com 0s
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovacgao, ao
dia, horério e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo
das inscri¢des, através de ficha de inscricdo especial.

3.15- O candidato devera encaminhar para CONATEC, sita a Rua Maceié, 68 — CEP 17900-000 — Dracena —
SP, via sedex até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou cOpia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo de
prova.

b)  Solicitagdo da prova especial, se necessario
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3.16- Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverédo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagédo da
prova, reglete e punc¢édo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.1.7- Os candidatos que ndo atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como néo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

3.1.8- O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste

Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

3.19- A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagdo destes ultimos.

3.1.10- Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato
como deficiente ou nédo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da
lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.

3.1.11-  Apoés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argliida para justificar a concessao de
aposentadoria.

3.1.12-  Fica condicionada a primeira admissédo de candidato portador de deficiéncia apés o preenchimento da
décima vaga dos ndo portadores de deficiéncia, sendo as demais admissdes efetivas na vigésima
primeira, trigésima primeira e assim sucessivamente.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

41 - O Concurso Publico serd de provas e titulos para o cargo PROFESSOR EDUCACAO FISICA e
exclusivamente de provas para os demais cargos.

41.1- A duracdo da prova objetiva sera de 2 (duas horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

4.1.2- O resultado das provas (Objetivas e Praticas) sera apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a

“10” (dez) pontos para cada uma das provas. Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem
nota ndo inferior a “5,0” (cinco) nas provas objetivas e, para aqueles cujas provas forem objetivas e
praticas, nota néo inferior a “5,0” (cinco) em cada uma delas, sendo nesse caso, classificados pela média
aritmética entre elas. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de questdes de uma ou mais matérias
dispostas no capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES, VALORACAO E CRITERIO PARA
APROVACAO, do presente Edital.

4.1.3- As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-ao0 em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.1.4-  As provas praticas desenvolver-se-80 através de testes praticos extraidos do Conteldo e forma
constantes do presente Edital, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento
das tarefas (testes) propostas.

4.15- Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizacéo de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer
material que néo seja o estritamente necessario para a realizacéo das provas.

4.1.6 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala;

4.1.7 - O candidato s6 poderd retirar-se do local de aplicagéo das provas, ap6s decorridos 30 minutos do inicio
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das mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questfes e respectiva folha de respostas.
Nao serdo computadas questfes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas

a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.8 -

Por razbes de seguranca e direitos autorais, a CONATEC nao fornecera exemplares do caderno de

guestfes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso.

5. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGCAO E CRITERIOS PARA APROVAGAO

5.1 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

VALORA(;/:\O PARA PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES PROVA CRITERIO
ENVOLVENDO: PRATICA PARA -
CARGOS Lingua Matematica | Conhec. Conhec. Total | Valor por APROVACAO
Portuguesa Gerais Especificos Questéao
Ajudante Geral 10 10 10 10 40 0,25 N&o Vide item 4.1.2
Coletor de Lixo 10 10 10 10 40 0,25 N&o Vide item 4.1.2
Eletricista 10 10 10 10 40 0,25 Néao Vide item 4.1.2
Guarda de ~ S
Seguranca 10 10 10 10 40 0,25 Né&o Vide item 4.1.2
Auxiliar de = L
Cozinha 10 10 10 10 40 0,25 Né&o Vide item 4.1.2
Sim
Motorista - - - 25 25 0,40 Vide item | Vide item 4.1.2
4.1.4
Operador de Sim
P, - - - 25 25 0,40 Vide item | Vide item 4.1.2
Maquinas
4.1.4
Operador de 10 10 10 10 40 0,25 Nao | Videitem 4.1.2
Vaca Mecénica ) 1.
Pedreiro 10 10 10 10 40 0,25 N&o Vide item 4.1.2
Pintor 10 10 10 10 40 0,25 N&o Vide item 4.1.2
Servigos Gerais 10 10 10 10 40 0,25 Né&o Vide item 4.1.2
Sim
Tratorista - - - 25 25 0,40 Vide item | Vide item 4.1.2
4.1.4
Zelador 10 10 10 10 40 0,25 Né&o Vide item 4.1.2
5.1.1 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
VALORA(;/:\O PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES CRITERIO PARA
ENVOLVENDO: APROVACAO
CARGOS Lingua Matemética | Conhec. Conhec. Total | Valor por
Portuguesa Gerais Especificos Questéao
Auxiliar de S
Biblioteca 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Inspetor de Alunos 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Recepcionista 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
5.1.2 — NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPELTO
VALORACAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES CRITERIO PARA
ENVOLVENDO: APROVACAO
CARGOS Lingua Matematica | Conhec. Conhec. Total | Valor por
Portuguesa Gerais Especificos Questédo
Escriturario de S
Escola 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Recreacionista 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Técnico
Responsavel
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Laborat6rio L
Informatica 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Técnico .
Enfermagem 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2

5.1.3 — NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO

VALORACAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVENDO: CRITERIO
CARGOS Lingua Conh. Basicos Conhec. Conhec. Total | Valor por PARA
Portuguesa de Educacionais | Especificos Questdo | APROVACAO
Computacéo
Advogado 10 05 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
Assisténcia Social 10 05 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
Enfermeira 10 05 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
Médico - - - 30 30 0,333 Vide item 4.1.2
Professor S
Educacdo Fisica - - 20 20 40 0,25 Vide item 4.1.2
52 - A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
6. DOS TiITULOS |
6.1 - Ser#o considerados os seguintes Titulos para o cargo de PROFESSOR EDUCACAO FiSICA:

a) Doutorado (Diploma devidamente registrado, acompanhado do respectivo Histérico Escolar) — 1 (um)
ponto (maximo um titulo);

b) Mestrado (Diploma devidamente registrado, acompanhado do respectivo Histérico Escolar) — 0,75 (zero
virgula setenta e cinco) pontos (maximo um titulo);

c) PoOs-Graduacdo “latu sensu” ou Curso de Especializacdo ou Aperfeicoamento (Comprovante de
conclusé@o do Curso, acompanhado do respectivo Historico Escolar) com carga horaria igual ou superior
a 360 horas - 0,5 (zero virgula cinco) pontos (méaximo um titulo);

6.2 - N&o serdo considerados como titulos nenhum curso de graduacéo, nédo se confundindo estes com cursos
de especializacédo ou aperfeicoamento.

6.3 - A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar “2 (dois) pontos” .

6.4 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serd somado o ponto referente aos titulos, para classificacéo final.
6.5 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovacéo”.

6.6 - Os candidatos dever&o apresentar na data das provas até 30 (trinta minutos) apés o encerramento das

respectivas provas, em salas especialmente designadas, copia reprogréfica autenticados de eventuais
titulos que possuam, conforme item 6.1 do presente Edital. N&o serdo considerados os titulos
apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinado e estes deverdo ser
apresentados e entregues em envelope identificado com nome, cargo e nimero de inscricdo do
candidato, que apds conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

6.7 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprogréficas serdo
autenticadas ou acompanhadas do original, para serem vistadas pelo receptor e candidato.

6.8 - Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo apresentou os titulos no dia e horéario determinado;

69 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0os pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

| 7. DAS NORMAS |
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71 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 20 de agosto de 2006, as 8h30, em locais
a serem divulgados através de Edital proprio que serd afixado no local de costume da Prefeitura do
municipio e através de jornal com circulagdo no municipio, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As
provas praticas serdo realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a
realizagdo das provas escritas.

7.1.1- A entrega de Titulos devera ser feita no dia e local das provas, até 30 (trinta minutos) ap6s o
encerramento das respectivas provas, em salas especialmente indicadas pela Coordenacéo Geral.

72 - Sera disponibilizado no site http://www.conatec.net/ , com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o
comprovante de inscri¢cdo. Essa comunicacéo nédo tem carater oficial, e sim, informativo.

73 - DOCUMENTOS E UTENSILIOS - Sé serdo admitidos as provas os candidatos que comparecerem
munidos de seu protocolo de inscricdo, documento de identidade constante do protocolo de inscri¢cdo
(cédula de identidade ou carteira de trabalho) e caneta esferografica azul ou preta. Os candidatos aos
cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e TRATORISTA, deverdo portar e apresentar, por
ocasido da prova pratica, sua Carteira de Habilitagdo, sem restrigdes e dentro do prazo de validade.

74 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro
candidato, nem utilizagcdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
Comissdo Examinadora do Concurso e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, restabelecer critérios outros, para resguardar a execucgao individual e correta da provas.

75 - N&do havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e 0s
candidatos deverdo comparecer, no minimo com 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das
provas, apés o que os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

76 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso
da Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8. CONTEUDO PROGRAMATICO

8.1 - As matérias constantes das provas a que se submeteréo os candidatos séo aquelas constantes do
Anexo Unico, do presente Edital.

9. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

9.1 - A inscricdo implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢ges do
Concurso, estabelecidas no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.

9.2 - Na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a — maior idade;

b — casado, vilvo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ — maior namero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;
d — sorteio.

9.2.1- A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

9.3 - Na falta da cédula de identidade original poderd, a critério da Comissao, serem admitidos na sala de
provas, os candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do
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orgao de classe, certificado militar, carteira de habilitacdo com foto, desde que, permitam com clareza, a
sua identificag&o. N&o seréo aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

94 - Da divulgacgéo oficial dos resultados e da classificagao, caberdo recursos fundamentados a CONATEC,
no prazo de “2” (dois) dias Uteis, a contar da data da publicacdo em jornal de circulagdo no municipio
mediante requerimento que deverdo ser protocolados no Setor competente da Prefeitura. Decorrido o
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias contados da homologagéo do Concurso, as “folhas de
respostas” poderdo ser incineradas pela CONATEC, exceto aquelas para as quais foram apresentados
recursos. N&o serdo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio eletrébnico. Em caso de
contestacdo de questbes, por qualquer alegacdo, devera ser ditada, na peticdo recursal, a
argumentagao légica e consistente, sua qualificacdo e o nimero da inscrigdo. Recursos inconsistentes e
fora das especificacdes deste edital serdo indeferidos de plano.

95 - A validade do presente Concurso sera de “1” (um) ano contado da homologacéo final dos resultados,
podendo inclusive haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

9.5.1- A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de
classificagéo, ndo gerando o fato de aprovacgéo, direito a nomeacgdo. Apesar das vagas existentes, o0s
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracdo.

95.2- Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico, elaborado
por médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacdo de documentos
legais que lhe forem exigidos.

953- Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20,
de 04/06/98, é vedada a percepcéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas
hipéteses de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

9.6 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos
no presente Edital e Lei Orgéanica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONATEC
— Consultoria e Assisténcia Técnica em Concursos Ltda, através de comisséo especialmente constituida
pelo Decreto n.° 1575/2006 de 04 de julho de 2006.

9.7 - A Homologacé@o do Concurso podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

9.7.1 - A inexatiddo das informacdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou
nas provas, eliminaréo o candidato do Concurso.

9.7.2 - Constitui 6bice a participacdo neste certame o candidato que possua com qualquer dos membros do
guadro societario da empresa contratada a relacdo de parentesco definida e prevista nos arts. 1591 a
1595 do codigo civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem
nortear a Administracdo Publica. Constatada a tempo serd a inscricdo indeferida pela Comissdo
Organizadora e, posterior & homologacado sera o candidato eliminado do concurso, sem prejuizo de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

9.7.3 - Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Comissdo Organizadora podera
anular a inscrigdo, prova, ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidade a prova.

9.8 - Os vencimentos constantes do presente Edital, séo referentes aos da data do presente Edital.

9.8.1- A Organizacgdo, aplicacdo e corre¢cdo das provas ficardo a cargo da CONATEC - Consultoria e
Assisténcia Técnica em Concursos Ltda.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dourado - SP, 04 de julho de 2006.

Edmur Pereira Buzza
Prefeito
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_ANEXO UNICO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo Lingua Portuguesa: Substantivos: préprio, comum, simples, composto,
coletivo, género, nimero e grau; Artigos; Preposicdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacdo de palavras entre si:
sindbnimo e anténimo; Acentuacdo e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuacgdo; Analise e interpretacdo de textos;
Divisdo sildbica; Silaba Toénica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das palavras quanto ao numero de
silabas; Matemaética: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugéo de problemas sobre as
guatro operagdes; Sistema de numeracéo decimal: nimeros até bilhdo; No¢Bes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagbes — problemas; NUmero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
guadrado e retangulo; Operacdes com fragGes; Operagdes com numeros decimais. Conhecimentos Gerais: Cultura
Geral, Histdria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente;
Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva;
Almanaqgue Editora Abril — Ultima edi¢do e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda;
Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais;
Conhecimentos Especificos:

AJUDANTE GERAL Varrigdo de superficies diversas; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra,
pa, lima, vassoura, escovao, outros; Carregamento e descarregamento de terra, areia e entulhos em caminhdes;
Conservacdo de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de carriolas e
similares; Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas; Carregamento e
descarregamento de objetos como: madeiras, méveis, maquinarios; Conhecimentos basicos de encanador, pedreiro,
operador de bomba).

COLETOR DE LIXO Nog6es de higiene e limpeza; Destinacéo do lixo; Destina¢&o do lixo hospitalar; Equipamentos para
a seguranca e higiene; Normas de seguranca; Coleta do lixo domiciliar, hospitalar e industrial; Servicos de carga e
descarga, armazenagem e disposicéo final do lixo; Servigos de limpeza e varri¢cdo de vias e logradouros publicos.

ELETRICISTA Conhecimentos das ferramentas, equipamentos e utensilios empregados em eletricidade; Conhecimentos
das normas de seguranca; Conhecimento do material empregado; Qualidade do material; Isolantes; Cargas; Fases;
Circuito; Préatica da fungdo; Regulagens com voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores; Servicos de Solda;
Refletores; Antenas; Semaforos; Ligacdes elétricas provisodrias e definitivas.

GUARDA DE SEGURANCA Nogbes de hierarquia; Funcdes; NogBGes de seguranca; Conhecimento dos utensilios
possiveis de utilizagdo; Conhecimento béasico da fungdo; Conhecimento e uso de Reldgio de Ponto tipo Dimep ou
Megatel, Formas de tratamento; Atendimento ao publico; Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro, Policia
Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro.

AUXILIAR DE COZINHA Os alimentos; Protecéo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranca no trabalho;
Da merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizagdo e manuseio dos eletrodomeésticos;
Elaboracdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos;
Conservacdo e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal; Conservacdo de alimentos e manipulacdo de
carnes; Conservacao e higiene; Conceitos basicos de alimentacdo, nutrigdo, nutrientes e alimentos; Relagdo entre salde
e alimento; A classificacdo dos alimentos; Os nutrientes e sua atuagdo no organismo; Sele¢do, conservacéo e condicdes
inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, grao e farinhas,
massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios.

MOTORISTA LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Dire¢cdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; Nocdes de mecanica basica de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Condugéo de veiculos da espécie em via
publica; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencédo do veiculo; Direcdo e
operacéo veicular.

OPERADOR DE MAQUINAS LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito;
Normas gerais de circulacédo e conduta; Sinalizacédo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢éo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢fes de mecanica béasica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°
62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Condugéo de veiculos da
espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencédo do veiculo; Diregcéo e
operacao veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

OPERADOR DE VACA MECANICA Componentes da maquina; A operacdo da usina hidrossollvel; Pequenos reparos;
Material utilizado; Nog¢8es de eletricidade.

PEDREIRO Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Funcédo; Normas de seguranca; Conhecimentos do
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sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacdo de massas; Nocdes
de assentamento de tijolos.

PINTOR Conhecimentos das ferramentas; Tipos de tintas e bases; Solventes; Normas de seguranga; Desintoxicagao;
Pratica da funcéo; Cores Canalizadas (NBR 6493 de Dez/80); Cores de Seguranca (ABNT — NB/76 de 1959).

SERVICOS GERAIS Nocgoes de limpeza e higiene; Destinagdo do lixo; Produtos apropriados para limpeza de: pisos,
paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc; Conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bracal; No¢des de Hierarquia;
Preparo e distribuicéo de café, cha, suco, etc.. Pequenos reparos em instalagées, mobiliarios e utensilios; Limpeza interna
e externa de prédios, banheiros, laboratérios, escolas, bem como de méveis e utensilios.

TRATORISTA LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; Nocdes de mecanica basica de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Condugdo de veiculos da espécie;
Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengdo do veiculo; Diregdo e operagao
veicular, acoplagem de implementos diversos.

ZELADOR Conhecimentos basicos da funcd@o; Pequenos reparos hidraulicos, elétricos, de carpintaria; Conhecimento e
uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pé, lima, vassoura, escovdo, outros.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa: Ortografia oficial; Classes de palavras; Concordancia
verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Formas de tratamento; Verbos; Colocacdo de pronomes nas frases;
Correcdo de textos; Sintaxe: termos essenciais da oracdo; Analise e interpretacédo de textos; Redacédo oficial de cartas,
oficios, requerimentos, telegramas e certides. Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais,
irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas;
Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequacdes do 1° grau;
Expressdes Algébricas; Fracéo Algébrica; Geometria Plana. Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histdria e Geografia
do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes
e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — dltima
edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda; Livros diversos sobre Historia,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais; Conhecimentos Especificos:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA Fungdes do auxiliar; Conhecimentos basicos da funcdo; Conhecimentos de datilografia;
Conhecimentos de arquivo; Nogdes de computacao; Ficharios; Relagbes humanas no trabalho; Hierarquia funcional e de
atendimento; Atendimento ao publico; Qualidade no atendimento ao publico; Inventario das obras; Catalogacao;
Classificacéo de livros e periddicos.

INSPETOR DE ALUNOS Deveres e obrigac@o do inspetor de alunos; Disciplina e vigilancia dos alunos; Hierarquia na
escola; Controle e movimentagéo do aluno; Orientagdo aos alunos quanto as normas da Escola; Controle e movimento
dos alunos nas imediacdes da Escola; Colaborar na instrugdo e divulgacdo de avisos; Observar e orientar os setores,
sobre o comportamento dos alunos; Apoio aos professores; Colaboragéo nas atividades extraclasse; Primeiros socorros
aos alunos; Outras tarefas auxiliares; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Estadual n® 9.760 de 24/09/1997 que
dispde sobre a proibicdo de fumar nas escolas; Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de
Bombeiros; Nogdes basicas de computacédo: Conhecimento de teclado; Nogbes elementares do Sistema Operacional do
Windows; Word...

RECEPCIONISTA Qualidade no atendimento ao publico; Forma de atendimento ao publico; Principios de hierarquia;
Aparéncia pessoal; Nocdes de protocolo e arquivo; Indice onomastico; Assiduidade; Disciplina na execucéo dos trabalhos;
Principios de ética profissional; Relacdes Humanas no trabalho; Formas de tratamento; Forma de atendimento ao telefone
e Relagdes Publicas.

NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificagdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos; O Alfabeto portugués; Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacdo ténica;
Acentuacao grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As regras basicas; As regras especiais;
Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacéo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formacéo das palavras; Derivagcdo e Composicdo; Prefixos;
Sufixos; Composicéo; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessoérios da Oragdo e Vocativos; Oracdes
Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocag¢do dos Termos da
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Oracdo; Colocacédo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise; fungdes e emprego do “que” e “se”.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuaco;
Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de
pensamento, Figuras de construcédo ou sintaxe, Vicios de linguagem. Matematica: Radicais: operacdes — simplificacéo,
propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacgdo de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas,
problemas do 2° grau; Equagédo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relagdo e Funcgéo:
dominio, contra-dominio e imagem; Funcéo do 1° grau — fungdo constante; Razéo e Proporcéo; Grandezas Proporcionais;
Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de
expressao algébrica; Expresséo algébrica — operacdes; Expressdes fracionarias — operagfes - simplificacdo; PA e PG;
Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equagdo e inequacgdo exponencial; Funcéo logaritmica;
Analise combinatdria; Probabilidade; Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacéo
fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume. Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades
Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios;
Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Ultima edicdo e Guia dos
Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais; Conhecimentos Especificos:

ESCRITURARIO DE ESCOLA Atas; Oficios; Memorandos; Cartas; Certificados; Atestados; Procuragdo; Recebimento e
remessa de correspondéncia oficial; Hierarquia; Conhecimentos Basicos em Word for Windows, Excel e Access;
Requerimentos; Circulares; Siglas dos Estados da Federacgao; Formas de tratamento em correspondéncias oficiais; Tipos
de correspondéncia; Atendimento ao Publico; Portarias; Editais; Nogbes de protocolo e arquivo; indice onomastico;
Assiduidade; Relagdes humanas no trabalho; Formas de tratamento; Matricula; Freqiiéncia; Histérico Escolar;
Transferéncia; Adaptagdo; Grades Curriculares; Registro e Frequéncia de Pessoal Docente e Administrativo; Inventario da
Escola; Uso de correio eletrénico.

RECREACIONISTA A Recreacdo, Os Brinquedos de Roda, Rodas Cantadas, Pequenos Jogos, Contestes, Os
Brinquedos, Finalidade da Recreagéo, As Brincadeiras.

TECNICO RESPONSAVEL LABORATORIO INFORMATICA Sistemas Operacionais; Windows 95/98/2000/NT; Nogdes
de Hardware: instalacdo, uso e conceitos; No¢Bes de Rede: Windows NT, Windows 2000 e Windows 98; Cuidados com
equipamentos e programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Seguranca de dados: Backup, Antivirus.

TECNICO ENFERMAGEM 1. Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais, higienizacdo, administragdo de
medicamentos via oral e parenteral, cuidados especiais, coleta de material para exame 2. Etica Profissional:
comportamento social e de trabalho, sigilo profissional 3. Introducdo as Doencas Transmissiveis: terminologia bésica,
nocBes de epideminologia, esterilizagdo e desinfec¢do, doencas de notificagdo compulséria, isolamento, infec¢do
hospitalar, vacinas 4. Socorros de Urgéncia: parada cardio-respiratoria, hemorragias, ferimentos superficiais e
profundos, desmaio, estado de choque, convulsdes, afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento,
mordidas de cobras, fraturas e luxagbes, corpos estranhos, politraumatismo, queimaduras 5. Pediatra: a crianga: o
crescimento e o desenvolvimento infantil, alimentagdo, doengas mais comuns, bergarios e lactarios 6. Centro Cirlrgico:
terminologia cirdrgica, cirurgias mais comuns.

NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificagdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisédo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacdo ténica;
Acentuacao grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As regras basicas; As regras especiais;
Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacéo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formacéo das palavras; Derivacdo e Composicdo; Prefixos;
Sufixos; Composicao; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessoérios da Oragdo e Vocativos; Oracdes
Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocagdo dos Termos da
Oragéo; Colocacédo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise; fungbes e emprego do “que” e “se”.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuagio;
Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de
pensamento, Figuras de construgéo ou sintaxe, Vicios de linguagem. Nocdes Bésicas de Computacdo: Conhecimento
de teclado; Noc¢Ges elementares do Sistema Operacional do Windows; Word; Excel; Access, Uso de correio eletrdnico,
Conhecimentos Basicos de Internet._Conhecimentos Educacionais A Educacdo na Legislacéo Brasileira atual; Lei
Federal n°® 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional); Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei Federal n° 8069 de 13/07/90); Processo de Ensino e Aprendizagem; Relacdes entre Educacéo, Escola e Sociedade

Bibliografia Pedagogia da Esperanca — Paulo Freire — 12 edi¢do. RJ — Editora Paz e Terra 1992; Pedagogia do Oprimido

— Paulo Freire — Editora Paz e Terra, Rio de Janeiro — 182 Edicdo 1998; Parametros Curriculares Nacionais — Ciclos do
Ensino Fundamental e Médio, para a disciplina; Novas Competéncias para Ensinar — Philippe, Perrenoud — Porto Alegre —
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Artmed 2000; Planejamento do Ensino numa Perspectiva Critica da Educacgdo. In: Repensando a Didéatica — Antonia
Osima Lopes, 42 ed., Campinas, Papirus 1990.

Conhecimentos Especificos:

ADVOGADO Direito Constitucional: Constituicdo Brasileira atualizada; Direito Tributario: Cédigo Tributario Nacional;
Direito do Trabalho: Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT — atualizada; Direito Administrativo: Administracao
Publica; Poderes Administrativos; Atos Administrativos; Contratos Administrativos e Licitacdo; Servicos Publicos;
Servidores Publicos; Dominio Publico; Intervencé@o na Propriedade e atuacdo no Dominio Econdmico; Responsabilidade
Civil da Administracéo; Controle da Administracéo; Organizacdo Administrativa Brasileira; Licitagdo - Lei 8.666/93 e suas
alteracdes: Lei 8883/94, 9648/98 e 9854/99; Direito Comercial: Cddigo Comercial Brasileiro; Lei Organica e Regimento
Interno das Camaras Municipais; Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei 8069/90; Lei de Imprensa - Lei 5250/67;
Cadigo de Etica e Disciplina do Advogado; Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio
de 2000.- Cédigo de Defesa do Consumidor; Constituicdo Estadual; Lei de Execucéo Fiscal (Lei 6830 de 22/09/80), Lei
10257 de 10/07/2001 (Estatuto da cidade) e Decreto Lei 201 de 27/02/67 alterado pela Lei 5659 de08/06/71.

ASSISTENCIA SOCIAL REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SOBRE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A Pesquisa no
Debate Contemporéaneo o e Servico Social — ABESS — Caderno 5; Desenvolvimento da Comunidade e Participagdo —
Maria Luiza de Souza — Ed. Cortez — 52 edigdo; Das Origens a Araxa — Antonio Geraldo Aguiar — Ed. Cortez — 52 edicao;
Renovacio e Conservadorismo no Servico Social — Marilda V. lamamoto — Ed. Cortez — 32 edi¢éo; Servico Social e Etica,
convite a uma nova praxis — Dilsia Adeodata Bonetti — ed. Cortez, 1996; A producdo do Conhecimento e o Servigo Social
— Alba Marinho Pinto de Carvalho — Ed. Cortez, 1992; Pesquisa Social — Método e Técnicas — Roberto Jarry Richardson —
Ed. Atlas; Avaliacé@o de Projetos Sociais — Ernesto Cohen e Rolando Franco — Ed. Vozes; Pesquisa em Servi¢o Social —
Utopia e Realidade — Aglair Alencar Setlibal — Ed. Cortez; Relagdes Sociais e Servigo Social no Brasil — Marilda lamamoto
e Raul de Carvalho - Ed. Cortez; Salde Mental e Servigo Social — Eduardo Mourdo Vasconcelos... — Ed. Cortez; O feitico
da ajuda — As determinag8es do Servi¢co Social na Empresa — Ana Elizabete da Mota — Ed. Cortez; Estatuto da Crianca e
do Adolescente comentado — Paulo Lucio Nogueira — Ed. Saraiva; Capitalismo Monopolista e Servigo Social — José Paulo
Netto — Ed. Cortez; Servigo Social na Contemporaneidade — Trabalho e Formacgao Profissional — Marilda V. lamamoto —
Ed. Cortez; Planejamento — Introdugdo a Metodologia do Planejamento Social — Myria Veras Baptista — Ed. Moraes Ltda;
Saber Profissional e Poder Institucional — Vicente de Paulo Faleiros — Ed. Cortez; Cadigo de Etica Profissional; Equipe
multiprofissional; Lei 8.742/93 - Lei Organica da Assisténcia Social; Metodologia do Planejamento; Lei 8662/93 — Lei que
regulamenta a profissédo de Assistente Social; Lei 8.069, de 13/07/90 — Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Constituicdo Federal: Artigos 5° a 11 (Os Direitos e Garantias Fundamentais); Artigos 193 a 195 (Da Ordem
Social); Artigos 196 a 200 (Da Saude) Artigos 201 e 202 (Da Previdéncia Social); Artigos 203 e 204 (Da Assisténcia
Social); Artigos 205 a 217 (Da Educacdo, da Cultura e do Desporto); Artigos 226 a 230 (Da Familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso); Lei 8.842 de 04/01/1994 (Dispbe sobre a Politica Nacional do Idoso e cria o Conselho Nacional
do Idoso — PNI); Decreto 1.744 de 08/12/1995 (Regulamenta o beneficio da prestacdo continuada devido a pessoa
portadora de deficiéncia e ao idoso); NOB 2005-Norma Operacional Basica da Assisténcia Social; Lei 7.853 — Dispde
sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, etc. Lei 9.533/97 — Autoriza o Poder Executivo a conceder apoio
financeiro aos municipios que instituirem programas de garantia de renda minima a associados a ac¢des sécio-educativas;
Lei 9.604/98 — Dispde sobre prestacdes de contas de aplicagcdo de recursos a que se refere a Lei 8.742/93; Decreto
2609/98 — Regulamenta a concessdo de apoio financeiro aos municipios, de que trata a Lei 9.533/97; Metodologia:
Abordagem individual e grupal; Lei de Diretrizes e Bases n° 9.394 de 20/07/1996 Titulo | — da Educacéo - Titulo Il — dos
Principios e fins da Educacdo Nacional - Titulo Il — do Direito a Educagdo e do Dever de Educar - Titulo IV — da
Organizacdo da Educacédo Nacional, da Educacao Infantil; Estatuto do Idoso — Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003;
Classes Subalternas e Assisténcia Social — Maria Carmelita Yasbek — Ed. Cortez; Avaliagdo e Linguagem — Relatdrios,
Laudos e Pareceres — Selma Marques Magalhdes — Ed. Vera; Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas — Ana Rojas A.
Costa e Maria Amalia Faller Vitale — I.E.E./PUC SP — 2003; Revista Social e Sociedade n° 55 — Minimos Sociais e
Excluséo Social — Ed. Cortez; Revista Social e Sociedade n° 63 — O Enfrentamento da pobreza em questédo — Ed. Cortez;
Revista Social e Sociedade n°® 71 — Especial, Familia — Ed. Cortez; Revista Social e Sociedade n°® 56 — Assisténcia Social
e Sociedade Civil; Revista Social e Sociedade n° 57 — Temas Contemporaneos.

ENFERMEIRA 1. Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais; higienizacdo; administracdo de medicamentos via
oral e parenteral; cuidados especiais; coleta de material para exame 2. Etica Profissional: comportamento social e de
trabalho; sigilo profissional 3. Introducdo as Doencgas Transmissiveis: terminologia bésica; no¢des de epideminologia;
esterilizacédo e desinfec¢do; doencas de notificagdo compulsdria; isolamento; infeccéo hospitalar; vacinas 4. Socorros de
Urgéncia: parada cardio-respiratéria; hemorragias; ferimentos superficiais e profundos; desmaio; afogamento,
sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; fraturas e luxacgdes; corpos estranhos;
politraumatismo, queimaduras 5. Pediatra: a crianga: o crescimento e o desenvolvimento infantil; alimentacdo; doencas
mais comuns; bercéarios e lactarios 6. Centro Cirurgico: terminologia cirlrgica; cirurgias mais comuns 7. O Corpo
Humano: Anatomia; Fisiologia. Saude Publica, Atualidades sobre Sadde Publica e Atualidades sobre Enfermagem.

MEDICO Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas: Cardiovasculares;
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda,
bronquite aguda e crdnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do
Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites,
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insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular do cdélon, tumores do
célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base,
nefrolitiase, infec¢des urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus
hipotireodismo, hipertireoidismo, doencas da hipéfise e da adrenal. Hematol6gicas: anemias hipocrémicas, macrociticas
e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distarbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo. Reumatolégicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, ldpus eritematoso sistémico, artrite
infecciosa, doencas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico,
depressédo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva,
febre tifdide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose,
leishmaniose, leptospirose, maléaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdcica, infeccdes por
anaerobios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de
contato, onicomicoses, infeccdes bacterianas imunolégicas, doenca do soro, edema angioneurético, urticaria, anafilaxia.
Ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo
gravidico; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Codigo de Processo Etico; Saide Publica; Atualidades sobre
Saude Publica; Atualidades sobre Medicina Geral.

PROFESSOR EDUCACAO FISICA Biodindmica da Atividade Fisica/Movimento Humano (morfologia, fisiologia,
biomecéanica); Comportamento da Atividade Fisica/Movimento Humano (mecanismos e processos de desenvolvimento
motriz, aquisicdo de habilidade motoras); Cultura das Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas,
ginasticas, esportes, lazer e recreacdo); Equipamento e Materiais (diferentes equipamentos e materiais e suas
possibilidade de utilizagdo na agdo pedagdgica e técnico cientifica com as manifestages de Atividade Fisica/Movimento
Humano); Atividade Fisica/Movimento Humano e Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade
Fisica/Movimento Humano Saude e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio
fisico); Abordagens da Educacéo Fisica Escolar (Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora, Construtivista); Motricidade
Humana (Lateralidade, Tonicidade, Orientacdo Espaco-Temporal, Praxia Global e Fina); Corporeidade (Esquema
Corporal, Imagem Corporal e Expressdo Corporal); Cineantropometria (Antropometria); Crescimento e Desenvolvimento
Corporal; Primeiros Socorros; Organizac¢do de Eventos; Modalidades de jogos; Jogos cooperativos e desportivos; Regras
dos jogos Esportivos; Parametros Curriculares Nacionais para a Educacdo Fundamental; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo n° 9394/96; Estatuto da Crian¢a e do Adolescente Lei n° 8.069.
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