EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2006

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE, Estado de S&o Paulo, torna puablico na forma prevista no
Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E
TITULOS, para o preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de
validade prevista no presente Edital, a serem providos pelo Regime Celetista. O Concurso sera regido pelas instrucdes
especiais constantes do presente instrumento, Lei Organica, CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho e Legislacdo
municipal pertinente.

1. Da Denominacao - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos - Taxa Inscr. e Requisitos Especiais

1.1 NIiVEL ALFABETIZADO*

Denominacgao C/H Ref. | Vagas Venc. Taxa de Requisitos Especiais

Insc.

Auxiliar _de Servigos Diversos a4 | 1A 10 R$ 453 38 R$ 15,00 i
(masculino)

Coletor de Lixo 44 | 4-A 03 R$ 531,28 R$ 15,00 -

1.1.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (MINiMO 4° SERIE)*

Denominacéo C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais
Motorista de Veiculo Leve 44 | 5-A 08 R$ 562,99 R$ 15,00 | CNH categoria “D” ou superior
Vigia 44 | 2-A 05 R$ 476,75 R$ 15,00 -

1.1.2 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO*

Denominacéo C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais

Telefonista 44 | 3-A 01 R$ 502,61 R$ 25,00

1.1.3 1.1.3 NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO*

Deno acao Re aga e axa de Reg 0 pecila
Almoxarife 44 | 5-A 01 R$ 562,99 R$ 35,00 -

Auxiliar de Contabilidade 44 | 5-A 02 R$ 562,99 R$ 35,00 Curso Técnico Contabilidade
Escriturario 44 | 7-A 19 R$ 636,96 R$ 35,00 Conhecimento em Informéatica
Fiscal de Comércio 44 | 3-A 04 R$ 502,61 R$ 35,00 -

Fiscal de Rendas 44 | 7-A 03 R$ 636,96 R$ 35,00 -

Recepcionista Salde 44 | 3-A 02 R$ 502,61 R$ 35,00 -

f/l(ielﬁ;ertano da Junta do Servico a4 | 3A 01 R$ 502,61 R$ 35,00 )

Técnico em Computacao 4 | 7-A 01 R$ 636,96 R$ 35,00 | Curso Técnico em Computacéo
Tesoureiro 44 | 6-A 01 R$ 598,07 R$ 35,00 -

1.1.4 NIVEL DE ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO*

Denominagao C/H Ref. | Vagas Venc. Taxa de Requisitos Especiais

Insc.

Pajem 44 | 3-A 03 R$ 502,61 R$ 35,00 -

1.1.5 1.1.5 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Denominacgao C/H Ref.  Vagas Venc. Taxa de Requisitos Especiais




Insc.

Ciéncia da Computacéo,
Analista de Sistema 44 |10-A| 01 R$ 780,30 R$ 45,00 Andlise de Sistemas ou
Equivalente
Assistente Social 30 |13-A 02 R$ 974,80 R$ 45,00 Registro no CRASS
.- - Curso de Biblioteconomia e
Bibliotecario 44 [10-A| 01 R$ 780,30 R$ 45,00 Registro no CRB
Dentista 24 |11-A| 02 R$ 838,67 R$ 45,00 Registro no CRO
Enfermeiro 44 | 10-A 03 R$ 780,30 R$ 45,00 Registro no COREN
Engenheiro Civil 33 | 14-A 01 R$ 1.053,96 R$ 45,00 Registro no CREA
Médico (Clinico Geral) 10 [12-A| 01 | R$90326 | R$45,00 Registro no CRM e
especializacdo
Médico (Dermatologista) 10 [12-A| 01 | R$90326 | R$45,00 Registro no CRM e
especializacdo
Médico (Ginecologista e Registro no CRM e
Obstetra) 10 |12-A7 01 R$ 903,26 R$ 45,00 especializacédo
Médico (Infectologista) 10 [12-A| 01 | R$90326 | R$45,00 Registro no CRM e
especializacdo
Médico (Ortopedista) 10 [12-A| 01 | R$90326 | R$45,00 Registro no CRM e
especializacdo
o . Registro no CRM e
Médico (Pediatra) 10 |12-A| 01 R$ 903,26 R$ 45,00 especializacio
Médico (Psiquiatra) 10 [12-A| 01 | R$90326 | R$45,00 Registro no CRM e
especializacdo
Médico (Urologista) 10 [12-A| 01 | R$90326 | R$45,00 Registro no CRM e
especializacdo
Professor de Educacéo Fisica 44 | 7-A 05 R$ 636,96 R$ 45,00 Registro no CREF
Psicélogo 44 | 10-A 01 R$ 780,30 R$ 45,00 Registro no CRP
*10% de adicional para quem possui nivel superior completo
2.1 - As inscricdes estardo abertas no periodo de 03 a 12 de abril de 2006, no horéario das 9h as 15h30, na sede

do Casardo, sito a Praga Dr. José Augusto Correa, n° 13 — Centro (Defronte a Prefeitura) — Tieté - SP, onde
o candidato retirara a ficha de inscricdo e apds preenche-la e assina-la, recolherd o valor da taxa
correspondente em qualquer agéncia do Banco Nossa Caixa S/A, respeitando-se, para fins de recolhimento

do emolumento e entrega da ficha, o horario bancério no municipio.

2.1.1- As inscri¢Ges poderdo ser feitas também via internet, no site www.conatec.net no periodo de 03 a 12 de abril

de 2006, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

212 -

- Acesse 0 site www.conatec.net , clique sobre inscricbes abertas e preencha o formuléario de
inscricao on-line.

- Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente,
cligue em ENVIAR DADOS e posteriormente EFETUAR INSCRICAO.

- Na sequéncia gere o boleto bancério, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou casa lotérica.

- O recolhimento do boleto deveré ser feito até a data correspondente ao ultimo dia de inscri¢ao,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria, casas lotéricas e os autos atendimentos,
inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de néo ser processada e
recebida.

- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) clique em inscricées abertas
“acompanhar inscricdo” ou ap6s o encerramento das inscricdes cligue em concursos em
andamento “acompanhar inscricdo” e digite 0 nimero ou nome do candidato.

- aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser portador de deficiéncia, deverdo encaminhar
via sedex até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONATEC, sita a Rua Macei6, 68 — CEP 17900-000 — Dracena — SP , o Laudo Médico com o
respectivo CID.

No valor da inscricéo ja estéo inclusas as despesas bancérias.



2.1.3-

2.14 -

2.2 -

2.2.1-

2.2.2-

2.2.3-

2.2.4-

2.2.5-

2.2.6-

227 -

Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.conatec.net , se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONATEC (18) 3821-5133, para verificar o ocorrido.

A CONATEC néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo via internet implicara na nao
efetivagdo da mesma.

Séo condic¢des parainscricéo:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, n.° 19/98 e néo registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatoria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
funcéo publica;

Ter, até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

Estar ciente que se aprovado quando da nomeacdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo
transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

Para os candidatos ao cargo de Motorista de Veiculo Leve, possuir habilitagdo na categoria “D” ou superior.
Serdo condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam inferiores
as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscri¢do. O Candidato deve estar ciente que
somente sera autorizado a se submeter a prova préatica se portar a carteira de habilitagdo original na
classe exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. — Cddigo de
Transito Brasileiro, que diz explicitamente “nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu
respectivo documento de habilitacdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido”.

A inscricdo pessoal constard de preenchimento de ficha que serd fornecida ao candidato na sede do
Casardo, sita a Praca Dr. José Augusto Correa, n°® 13 — Centro (Defronte & Prefeitura) — Tieté - SP,
recolhimento do emolumento correspondente e entrega da ficha junto ao Banco Nossa Caixa S/A em
convénio com a CONATEC — BGA 5510-7. Os PORTADORES DE DEFICIENCIA deverdo encaminhar para
CONATEC, Rua Maceié, 68, CEP17900-000 — Dracena — SP, via sedex, até o Ultimo dia de inscrigéo,
Laudo Médico com CID - Cédigo Internacional de Doengas, na via original ou cépia reprogréafica autenticada
e observar o disposto no capitulo Dos Portadores de Deficiéncia do presente Edital.

Efetivada a inscri¢cdo, nao serdo aceitos pedidos para altera¢éo dos cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse deverd apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleigbes, Quitacdo com o Servico Militar, C.P.F, Prova de Escolaridade e Habilitagdo Legal, Comprovante
de inscricdo no respectivo 6rgdo de classe, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e
remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais; comprovante da
habilitagcdo legal para o exercicio do cargo e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de
perda do direito a vaga

3.1 -

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para
os cargos em Concurso Publico, cujas atribuigbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.



3.11-

3.12-

3.13-

3.14-

3.15-

3.16-

3.1.7 -

3.18-

3.1.9-

3.1.10-

3.1.11-

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Na hipétese de aplicacédo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fracdo serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera considerada nas
nomeacgdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. Nao havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horéario
e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigées,
através de ficha de inscricdo especial.

O candidato devera encaminhar para CONATEC, sita a Rua Macei6, 68 — CEP 17900-000 — Dracena — SP,
via sedex até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia reprogréfica autenticada:

a) a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de
prova.

b) b) Solicitagdo da prova especial, se necessario

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e puncéo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instruges constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacgédo destes ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisédo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente
ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de portadores de
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser argiida para justificar a concessdo de
aposentadoria.




4.1 - O Concurso Publico serd de provas e titulos para os cargos Professor de Educacédo Fisica e Pajem e

exclusivamente de provas para os demais cargos.

4.1.1- A duracdo da prova objetiva serd de 2h30 (duas horas e trinta minutos), ja

preenchimento da folha de respostas.

incluido o tempo para

4.1.2 - O resultado das provas (Objetivas e Praticas) sera apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a “10”

(dez) pontos para cada uma das provas. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota
ndo inferior a “5,0” (cinco) nas provas objetivas e, para aqueles cujas provas forem objetivas e praticas, nota
ndo inferior a “5,0” (cinco) em cada uma delas, sendo nesse caso, classificados pela média aritmética entre
elas. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de questdes de uma ou mais matérias dispostas no
capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES, VALORACAO E CRITERIO PARA APROVACAO, do
presente Edital.

4.1.3- As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questdes de multipla

escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.1.4- As provas praticas desenvolver-se-ao através de testes praticos extraidos do Contetido e forma constantes

do presente Edital, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas
(testes) propostas.

4.1.5- Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizacdo de maquina

calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizacéo das provas.

4.1.6 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde

gue acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala;

4.1.7 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s decorridos 30 minutos do inicio das

mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de respostas. Nao
serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis,
ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.8 -

Por raz8es de seguranca e direitos autorais, a CONATEC n&o fornecerd exemplares do caderno de questdes
a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso.

5. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGAO E CRITERIOS PARA APROVAGAO

5.1 — NIVEL ALFABETIZADO

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVENDO: PROVA CRITERIO

CARGOS Lingua Matematica | Conhec. | Conhec. | Total | Valor por | #aatlloa PARA
Portuguesa Gerais | Especificos Questéo APROVACAO
Aucxiliar de Servicos 10 10 10 - 30 0,333 | Sim, Vide | Videitem
Diversos (masculino) item 4.1.4 4.1.2
i 10 10 10 - 30 0,333 Sim, Vide Vide item
Coletor de Lixo tem 4.1.4 412

5.1.1 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (MINIMO 42 SERIE

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVENDO:

CRITERIO

CARGOS Lingua | Matematica | Conhec. | Conhec. Valor por PARA
Portuguesa Gerais | Especificos Questao APROVACAO
Motorista de Veiculo - - - 25 25 0,4 Sim, Vide Vide item
Leve item 4.1.4 4.1.2
Vigia 10 10 10 10 40 0,25 NES Vlielltgm




5.1.2 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
VALORAGCAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVENDO: CRITERIO PARA

CARGO Lingua Matematica | Conhec. | Conhec. | Total | Valor por APROVACAO
Portuguesa Gerais Especificos Questdo

Telefonista 10 10 10 10 40 0,25

Vide item 4.1.2

5.1.3 — NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSIQAO E N° DE QUESTOES ENVOLVENDO: CRITERIO PQARA
CARGOS Lingua | Matematica | Conhec. | Conhec. |Total | Valor por APROVAGCAO
Portuguesa Gerais Especificos Questéo

Almoxarife 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Auxiliar de 10 10 10 10 40 0,25 P
Contabilidade Vide item 4.1.2
Escriturario 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Fiscal de Comércio 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Fiscal de Rendas 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Recepcionista Saude 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Secretario da Junta do 10 10 10 10 40 0,25 .
Servico Militar Vide item 4.1.2
Técnico em 10 10 10 10 40 0,25 s
Computacio Vide item 4.1.2
Tesoureiro 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2

5.1.4 — NiVEL DE ENSINO MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO
VALORACAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVENDO: CRITERIO PARA

CARGO Lingua Matematica | Conhec. | Conhec. Valor por APROVACAO
Portuguesa Gerais Especificos Questdo
Pajem 10 10 10 20 50 0,2 Vide item 4.1.2

5.1.5 — NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVENDO: CRITERIO PARA
CARGOS Lingua Conh. Basicos de Conhec. Conhec. | Total | Valor por | a\#{e)Ze76)
Portuguesa Computacéo Educ. Especificos Questéo

Analista de Sistema 10 5 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
Assistente Social 10 5 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
Bibliotecario 10 5 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
Dentista 10 5 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
Enfermeiro 10 5 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
Engenheiro Civil 10 5 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2
gee?;f)o (Clinico . . . 30 30 0,333 Vide item 4.1.2
?g%?ﬁ(;tologista) 30 30 0,333 Vide item 4.1.2
Médico - - - 30 30 0,333
(Ginecologista e Vide item 4.1.2
Obstetra)
?I/Ir(lefglcctzlogista) 30 30 0,333 Vide item 4.1.2
Médico (Ortopedista) - - - 30 30 0,333 Vide item 4.1.2
Médico (Pediatra) - - - 30 30 0,333 Vide item 4.1.2
Médico (Psiquiatra) - - - 30 30 0,333 Vide item 4.1.2
Médico (Urologista) - - - 30 30 0,333 Vide item 4.1.2




Professor de - - 20 20 40 0,25 Vide item 4.1.2
Educacdo Fisica
Psicologo 10 5 - 25 40 0,25 Vide item 4.1.2

5.2 - Serdo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados
na proporcao citada abaixo, excedendo esse nimero em tantos quantos obtiverem a mesma nota do Gltimo
classificado.

Cargos Vagas N° de candidatos classificados para prova pratica

Auxiliar de Servicos Diversos (masculino) 10 10 (dez) vezes o numero de vagas

Coletor de Lixo 03 05 (cinco) vezes o numero de vagas

Motorista de Veiculo Leve 08 05 (cinco) vezes o nimero de vagas

5.3- A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou médias.

6.1 - Seréo considerados os seguintes Titulos:

a) Doutorado (Diploma devidamente registrado, acompanhado do respectivo Histérico Escolar) — 1 (um) ponto
(méximo um titulo);

b) Mestrado (Diploma devidamente registrado, acompanhado do respectivo Histérico Escolar) — 0,75 (zero
virgula setenta e cinco) pontos (méaximo um titulo);

¢) Pés-Graduacéo “latu sensu” ou Curso de Especializagdo ou Aperfeicoamento (Comprovante de conclusdo
do Curso, acompanhado do respectivo Histérico Escolar) com carga horaria igual ou superior a 360 horas -
0,5 (zero virgula cinco) pontos (maximo um titulo);

6.2 - Na&o serdo considerados como titulos nenhum curso de graduacéo, ndo se confundindo estes com cursos de
especializagdo ou aperfeicoamento.

6.3 - A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar “1 (um) ponto” .

6.4 - Sobre a nota obtida pelos candidatos sera somado os pontos referentes aos titulos, para classificagao final.

6.5 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “ classificagdo ” e ndo de “ aprovacgao ”.

6.6 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas até 1 (uma hora) ap6s o encerramento das
respectivas provas, em salas especialmente designadas, coOpia reprografica autenticados de eventuais
titulos que possuam, conforme item 6.1 do presente Edital. Nao serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horéario acima determinado e estes deverdo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, cargo e numero de inscricdo do candidato, que apds conferéncia
sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

6.6.1 - O candidato que se inscrever para mais de um cargo deverd entregar os titulos em envelopes separados
referente aos respectivos cargos, ndo sendo considerados em hip6tese alguma os titulos apresentados para
cargo diferente daquele descrito no envelope.

6.7 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas serdo autenticadas
ou acompanhadas do original, para serem vistadas pelo receptor e candidato.

6.8 - Nao haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo apresentou os titulos no dia e horéario determinado;

6.9 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se 0




candidato obtiver a nota minima para aprovagéo na prova objetiva.

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 07 de maio de 2006, nos horéarios descritos
abaixo em locais a serem divulgados ap6s o encerramento das inscricdes. As provas praticas serdo
realizadas em data, local e horario a serem divulgados no Edital que publicard o resultado das provas

objetivas.

8h30

Escriturario

13h30

Coletor de Lixo

Almoxarife

Enfermeiro

Analista de Sistema

Engenheiro Civil

Assistente Social

Fiscal de Comércio

Auxiliar de Contabilidade

Médico (Clinico Geral)

Auxiliar de Servigos Diversos (masculino)

Motorista de Veiculo Leve

Bibliotecério

Pajem

Dentista

Professor de Educacéao Fisica

Fiscal de Rendas

Psicélogo

Médico (Dermatologista)

Técnico em Computacéo

Médico (Ginecologista e Obstetra)

Telefonista

Médico (Infectologista)

Tesoureiro

Médico (Ortopedista)

Vigia

Médico (Pediatra)

Médico (Psiquiatra)

Médico (Urologista)

Recepcionista Saude

Secretéario da Junta do Servi¢o Militar

Sera disponibilizado no site www.conatec.net , com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o comprovante de
inscricdo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, informativo.

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - S6 ser&o admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos
de seu protocolo de inscricdo, documento de identidade constante do protocolo de inscricdo (cédula de
identidade ou carteira de trabalho) e caneta esferogréafica azul ou preta. Os candidatos ao cargo de Motorista
de Veiculo Leve, deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova pratica, sua Carteira de Habilitagdo, sem
restricdes e dentro do prazo de validade.

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagao com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros, para resguardar a execugéo individual e correta da provas.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacéo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo com 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o
gue os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este concurso publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.



8.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo aquelas constantes do Anexo
Unico, do presente Edital.

9.1 -

9.2 -

9.2.1-

93 -

9.4 -

9.5 -

9.5.1-

9.5.2-

9.5.3-

9.6 -

A inscrigdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigbes do
Concurso, estabelecidas no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.

Na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:
a — casado, vilvo, divorciado ou separado judicialmente;
b — maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

¢ — maior idade;

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sangGes penais aplicaveis a falsidade da declaracéo.

Na falta da cédula de identidade original poderd, a critério da Comisséo, serem admitidos na sala de provas,
os candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgéo de classe,
certificado militar, carteira de habilitacdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificacdo. Ndo
serdo aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

Da divulgacéo oficial dos resultados e da classificacdo, caberdo recursos fundamentados a CONATEC, no
prazo de “2” (dois) dias Uteis, a contar da data da publicacdo em jornal de circulagdo no municipio mediante
requerimento que deverdo ser protocolados no Setor competente da Prefeitura. Decorrido o prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias contados da homologag¢&o do Concurso, as “folhas de respostas” poderédo
ser incineradas pela CONATEC, exceto aquelas para as quais foram apresentados recursos. Ndo serdo
aceitos recursos via postal, via fax efou via correio eletrdbnico. Em caso de contestagdo de questdes, por
qualquer alegacdo, devera ser ditada, na peticdo recursal, a argumentacdo loégica e consistente, sua
qualificacdo e o numero da inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificagfes deste edital serdo
indeferidos de plano.

A validade do presente Concurso, sera de “2” (dois) anos contados da homologacao final dos resultados,
podendo inclusive haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragéo.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacgdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragao.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacdo de documentos legais que
Ihe forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepc¢ao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses
de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONATEC —
Consultoria e Assisténcia Técnica em Concursos Ltda, através de comissdo especialmente constituida pelo



Decreto n.° 3192/2005 de 31 de maio de 2005.

9.7 - A Homologagdo do Concurso podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

9.7.1- A inexatiddo das informagfes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso.

9.7.2-  Constitui 6bice a participacdo neste certame o candidato que possua com qualquer dos membros do quadro
societario da empresa contratada a relacdo de parentesco definida e prevista nos arts. 1591 a 1595 do cédigo
civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracao
Publica. Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a
homologacdo serd o candidato eliminado do concurso, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e
administrativa.

9.7.3- Sem prejuizo das sanc¢Bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Comissdo Organizadora podera anular a
inscricdo, prova, ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade a prova.

9.8 - Osvencimentos constantes do presente Edital, sdo referentes aos da data do presente Edital.

9.8.1- A Organizacdo, aplicacdo e corre¢éo das provas ficardo a cargo da CONATEC — Consultoria e Assisténcia
Técnica em Concursos Ltda.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Tieté - SP, 30 de margo de 2006.

Basilio Saconi Neto
Prefeito

ANEXO UNICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL ALFABETIZADO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo Lingua Portuguesa: Alfabeto; Formas comuns de tratamento; Plural e
Singular; Aumentativo e Diminutivo; Feminino e Masculino; Ortografia; Tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e
exclamativa; Substantivo; Adjetivo; Sindnimos e Antdnimos Matematica: As quatro operacdes; Nocdes de duzia;
Unidade, Dezena, Centena e Milhar; Arroba; problemas sobre peso, tempo, medidas de massa e area. Conhecimentos
Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e
Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e
televisiva; Almanaque Editora Abril — Ultima edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora
Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas
do Pais; Conhecimentos Especificos:

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS (MASCULINO) (PRATICA) Varri¢do de superficies diversas; Conhecimento e uso
de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovao, outros; Carregamento e descarregamento de
terra, areia e entulhos em caminhdes; Conservagdo de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos,
blocos, telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais; Limpeza de
veiculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras, moéveis, maquinarios;
Conhecimentos béasicos de encanador, pedreiro, operador de bomba).

COLETOR DE LIXO (PRATICA) Nogdes de higiene e limpeza; Destinagdo do lixo; Destinagdo do lixo hospitalar;
Equipamentos para a seguranca e higiene; Normas de seguranca; Coleta do lixo domiciliar, hospitalar e industrial;
Servicos de carga e descarga, armazenagem e disposicdo final do lixo; Servicos de limpeza e varricdo de vias e
logradouros publicos.

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (MINiMO 42 SERIE)
CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo Lingua Portuguesa: Substantivos: préprio, comum, simples, composto,




coletivo, género, nimero e grau; Artigos; Preposicdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacdo de palavras entre si:
sinbnimo e anténimo; Acentuacao e sinais gréficos; Ortografia; Sinais de pontuacéo; Andlise e interpretacdo de textos;
Divisdo silabica; Silaba Ténica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas;
Matematica: Conjunto dos ndmeros naturais: quatro operac¢des fundamentais — resolu¢éo de problemas sobre as quatro
operacdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Nog¢Bes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,um
guarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagBes — problemas; Numero decimal: operacfes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
guadrado e retangulo; Operagbes com fragbes; Operacdes com numeros decimais. Conhecimentos Gerais: Cultura
Geral, Histdria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente;
Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva;
Almanaque Editora Abril — dltima edigdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.;
Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais;
Conhecimentos Especificos:

MOTORISTA DE VEICULO LEVE LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacdo e Sinalizagéo de Transito;
Normas gerais de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcao defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢des de mecénica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°
62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducdo de veiculos da
espécie em via publica; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencao do veiculo;
Direcéo e operacdo veicular.

VIGIA Nocdes de hierarquia; FungBes; Nogbes de seguranga; Conhecimento dos utensilios possiveis de utilizagéo;
Conhecimento basico da funcédo; Conhecimento e uso de Relégio de Ponto tipo Dimep ou Megatel; Formas de tratamento;
Atendimento ao publico; Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de
Bombeiro.

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa: Ortografia oficial; Classes de palavras; Concordancia
verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Formas de tratamento; Verbos; Colocacdo de pronomes nas frases;
Correcéo de textos; Sintaxe: termos essenciais da oragdo; Andlise e interpretacdo de textos; Redacao oficial de cartas,
oficios, requerimentos, telegramas e certidbes. Matemédtica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais,
irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo — problemas;
Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacfes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau;
Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana. Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Historia e Geografia
do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes
e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima
edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Historia,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais; Conhecimentos Especificos:
TELEFONISTA Qualidade no atendimento ao publico; Forma de atendimento ao publico; Postura da telefonista;
Historia do telefone; DDD — DDI; Codigos especiais de servigo telefénico; PABX — PBX — KS; Telefones de uso
publico; Tarifacdo das chamadas interurbanas; Servicos interativos; Discagem direta a cobrar; Servicos 0800 e
0300; Atendimento simultaneo; Consulta e conferéncia; Transferéncia automatica da chamada; Conhecimento de
teclado; Nogbes elementares do Sistema Operacional do Windows; Word; Excel; Access; Internet.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificagdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocdlicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos; O Alfabeto portugués; OrientacBes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos bésicos; Acentuacdo tonica;
Acentuagao grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As regras bésicas; As regras especiais;
Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacdo das palavras; Conceitos bésicos; Processos de formagdo das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos;
Sufixos; Composigdo; Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oracéo; Termos Integrantes da Oracédo; Termos Acessoérios da Oragdo e Vocativos; Oracoes
Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos Termos da
Oragéo; Colocacéo dos pronomes obliquos e atonos; uso da préclise, uso da énclise; fungbes e emprego do “que” e “se”.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacio;
Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de
pensamento, Figuras de construcdo ou sintaxe, Vicios de linguagem. Mateméatica: Radicais: operac¢des — simplificacao,
propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacéo de 2° grau: resolucéo das equagdes completas, incompletas,
problemas do 2° grau; Equacéo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau; Equagdes fracionarias; Relacdo e Fungao:
dominio, contra-dominio e imagem; Fungdo do 1° grau — fungdo constante; Razédo e Proporcéo; Grandezas Proporcionais;
Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragédo de




expressao algébrica; Expresséo algébrica — operacoes; Expressodes fracionarias — operagdes - simplificacédo; PA e PG;
Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial; Funcdo logaritmica;
Analise combinatdria; Probabilidade; Fung¢édo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo
fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume. Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades
Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios;
Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edicdo e Guia dos
Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais; Conhecimentos Especificos:

ALMOXARIFE Controle integral; Controle de estoques; Estoques; Avaliagdo dos estoques; Fung8es principais de um
controlador de estoques; Almoxarifados e Dep0sitos; Guarda de materiais e produtos; Entrada e saida de mercadorias e
materiais; Armazenamento e rotagdo de estoque; Avaliacéo; Instalacao do almoxarifado.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE Introdugéo a contabilidade; Bens, Direitos e Obrigagées; Patrimonio; Situacéo liquida;
Débito e crédito; Método das partidas dobradas; Langcamento; Diario, razdo, contas correntes, caixa; Livros obrigatorios;
Balancete de verificagcdo; Contas redituais; Lucro bruto; Lucro liquido; Redito; Lei n.° 6.404 de 15/12/76; Receitas e
Despesas; Orgamento; Lei n°® 8.666/93; Lei n® 4.320; Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Organica do Municipio.

ESCRITURARIO Atas - Oficios - Memorandos - Cartas - Certiddes - Atestados - Declaracdes - Procurac&o - Recebimento
e remessa de correspondéncia oficial - Hierarquia - Impostos e Taxas - Conhecimentos Basicos em Word for Windows,
Excel e Access - Requerimento - Circulares - Siglas dos Estados da Federagdo - Formas de tratamento em
correspondéncias oficiais - Tipos de correspondéncia - Atendimento ao Publico - Portarias - Editais - Nogdes de protocolo
e arquivo - indice onomaéstico - Assiduidade - Disciplina na execugéo dos trabalhos - Relagbes humanas no trabalho -
Formas de tratamento - Decretos - Organograma - Fluxograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal - Leis
Ordinérias e Complementares - Constituicdo Federal Art. © 6° a 11 — Uso de correio eletronico.

FISCAL DE COMERCIO Funcdes do Fiscal; Taxas; Tributos; Impostos; Emolumentos; Contribuicio de Melhoria;
Hierarquia; Direitos e deveres do funcionario; Fiscalizacdo de Feiras Livres; Comércio ambulante; Legislagdo Municipal
Especifica; Chefia e Lideranca.

FISCAL DE RENDAS Fungbes do fiscal; Impostos; Taxas; Contribuicdes de melhoria; Emolumentos; Tributos de
competéncia do municipio; Tributos Estaduais e Federais; Participagdo do municipio nos tributos estaduais e federais;
Hierarquia; Direitos e deveres do funcionario; Fiscalizagéo de feiras livres; Fiscalizacdo do comércio efetivo; Fiscalizagédo
do comércio ambulante; Alvara de funcionamento; Diversdes publicas; Constituicdo Federal; Codigo Tributario Nacional;
Legislagdo Tributaria Municipal.

RECEPCIONISTA SAUDE Qualidade no atendimento ao publico; Forma de atendimento ao publico; Principios de
hierarquia; Aparéncia pessoal; Nocbes de protocolo e arquivo; indice onomastico; Assiduidade; Disciplina na execucéo
dos trabalhos; Principios de ética profissional; Relacdes Humanas no trabalho; Formas de tratamento; Forma de
atendimento ao telefone e Rela¢des Publicas.

SECRETARIO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR Alistamento Militar; Categorias; Reserva; Municipios Tributérios;
Convocacédo; Documentos; Taxas e Multas; Classes; Refratérios.

TECNICO EM COMPUTACAO Sistemas Operacionais; Windows 95/98/2000/NT; Nocdes de Hardware: instalac&o, uso e
conceitos; Nogcdes de Rede: Windows NT, Windows 2000 e Windows 98; Cuidados com equipamentos e programas;
Limpeza do ambiente de trabalho; Seguranca de dados: Backup, Antivirus.

TESOUREIRO Tributos Municipais; Receitas e Despesas; Cheques; Conhecimentos béasicos da funcdo; Débito e Crédito;
Caixa; CPMF; IOF; Livro Caixa; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000).

NIVEL DE ENSINO MEDIO COM HABILITAGCAO NO MAGISTERIO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa: Interpretacdo de Texto; Ortografia oficial; Acentuacédo
Grafica; Pontuacgédo; Classes de palavras; Vozes Verbais: Ativa e Passiva; Colocag¢édo Pronominal; Concordancia Verbal e
Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Crase; Sinénimos, Anténimos e Pardnimos; Sentido préprio e figurado das palavras;
Termos essenciais da oragdo; Termos integrantes da oracédo; Termos acessorios da oracédo; Periodo compostos.
Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo Mdltiplo Comum e Maximo Divisor Comum. Raz&o e Proporcéo.
Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta. Média Aritmética Simples e Ponderada. Juros simples. Equacéo de 1°
e 2° Graus. Sistema de equacdes de 1° Grau. Relagdo entre grandezas. Tabelas e Gréficos.Sistemas de medidas usuais.
Nocdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, Teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolucdo de
SituagBes problema. Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e




Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos
Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edi¢cdo e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio
Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais; Conhecimentos Especificos:

PAJEM Higiene da crian¢a; Noc¢des de Saude; Noc¢des de Alimentagdo de criancas; Primeiros Socorros; Como
agir com criangas na faixa etaria de 0 a 7 anos; Nog¢des praticas de Amamentacao.

NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificagdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocdlicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos bésicos; Acentuacdo tonica;
Acentuagdo grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As regras bésicas; As regras especiais;
Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacdo das palavras; Conceitos bésicos; Processos de formagdo das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos;
Sufixos; Composi¢do; Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oracéo; Termos Integrantes da Oracédo; Termos Acessoérios da Oragdo e Vocativos; Oracdes
Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal, Regéncia Verbal e Nominal; Coloca¢do dos Termos da
Oragéo; Colocacao dos pronomes obliquos e atonos; uso da préclise, uso da énclise; fungbes e emprego do “que” e “se”.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacio;
Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de
pensamento, Figuras de construgdo ou sintaxe, Vicios de linguagem. Noc8es Basicas de Computacdo: Conhecimento
de teclado; Nocgdes elementares do Sistema Operacional do Windows; Word; Excel; Access. Conhecimentos
Educacionais A Educacéo na Legislacdo Brasileira atual; Lei Federal n® 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional); Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°® 8069 de 13/07/90); Processo de Ensino e
Aprendizagem; Relagbes entre Educacio, Escola e Sociedade Bibliografia Pedagogia da Esperanca — Paulo Freire — 12
edicdo. RJ — Editora Paz e Terra 1992; Pedagogia do Oprimido — Paulo Freire — Editora Paz e Terra, Rio de Janeiro — 182
Edicdo 1998; Parametros Curriculares Nacionais — Ciclos do Ensino Fundamental e Médio, para a disciplina; Novas
Competéncias para Ensinar — Philippe, Perrenoud — Porto Alegre — Artmed 2000; Planejamento do Ensino numa
Perspectiva Critica da Educacéo. In: Repensando a Didatica — Antonia Osima Lopes, 42 ed., Campinas, Papirus 1990.
Conhecimentos Especificos:

ANALISTA DE SISTEMA Sistemas Operacionais; Windows 95/98/2000/NT; Noc¢bes de Hardware: instalagdo, uso e
conceitos; Nocdes de Rede: Windows NT, Windows 2000 e Windows 98; Cuidados com equipamentos e programas;
Limpeza do ambiente de trabalho; Seguranca de dados: Backup, Antivirus.

ASSISTENTE SOCIAL REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SOBRE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A Pesquisa no
Debate Contemporaneo o e Servico Social — ABESS — Caderno 5; Desenvolvimento da Comunidade e Participacdo —
Maria Luiza de Souza — Ed. Cortez — 52 edicéo; Das Origens & Araxa — Antonio Geraldo Aguiar — Ed. Cortez — 5? edicéo;
Renovacio e Conservadorismo no Servico Social — Marilda V. lamamoto — Ed. Cortez — 32 edicéo; Servico Social e Etica,
convite a uma nova préaxis — Dilsia Adeodata Bonetti — ed. Cortez, 1996; A producdo do Conhecimento e o Servigo Social
— Alba Marinho Pinto de Carvalho — Ed. Cortez, 1992; Pesquisa Social — Método e Técnicas — Roberto Jarry Richardson —
Ed. Atlas; Avaliacéo de Projetos Sociais — Ernesto Cohen e Rolando Franco — Ed. Vozes; Pesquisa em Servi¢o Social —
Utopia e Realidade — Aglair Alencar Setubal — Ed. Cortez; Rela¢Bes Sociais e Servigo Social no Brasil — Marilda lamamoto
e Raul de Carvalho — Ed. Cortez; Saude Mental e Servi¢co Social — Eduardo Mourdo Vasconcelos... — Ed. Cortez; O feitico
da ajuda — As determinagdes do Servigo Social na Empresa — Ana Elizabete da Mota — Ed. Cortez; Estatuto da Crianca e
do Adolescente comentado — Paulo Lucio Nogueira — Ed. Saraiva; Capitalismo Monopolista e Servigo Social — José Paulo
Netto — Ed. Cortez; Servigo Social na Contemporaneidade — Trabalho e Formacéo Profissional — Marilda V. lamamoto —
Ed. Cortez; Planejamento — Introducdo a Metodologia do Planejamento Social — Myria Veras Baptista — Ed. Moraes Ltda.;
Saber Profissional e Poder Institucional — Vicente de Paulo Faleiros — Ed. Cortez; Cédigo de Etica Profissional; Equipe
multiprofissional; Lei 8.742/93 - Lei Orgéanica da Assisténcia Social; Metodologia do Planejamento; Lei 8662/93 — Lei que
regulamenta a profissdo de Assistente Social; Lei 8.069, de 13/07/90 — Dispbe sobre o Estatuto da Criangca e do
Adolescente; Constituicdo Federal: Artigos 5° a 11 (Os Direitos e Garantias Fundamentais); Artigos 193 a 195 (Da Ordem
Social); Artigos 196 a 200 (Da Saude) Artigos 201 e 202 (Da Previdéncia Social); Artigos 203 e 204 (Da Assisténcia
Social); Artigos 205 a 217 (Da Educacao, da Cultura e do Desporto); Artigos 226 a 230 (Da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do Idoso); Lei 8.842 de 04/01/1994 (Dispde sobre a Politica Nacional do Idoso e cria o Conselho Nacional
do Idoso — PNI); Decreto 1.744 de 08/12/1995 (Regulamenta o beneficio da prestagcdo continuada devido a pessoa
portadora de deficiéncia e ao idoso); NOB 2005-Norma Operacional Bésica da Assisténcia Social; Lei 7.853 — Dispbe
sobre 0 apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, etc. Lei 9.533/97 — Autoriza o Poder Executivo a conceder apoio
financeiro aos municipios que instituirem programas de garantia de renda minima a associados a a¢des socio-educativas;
Lei 9.604/98 — Dispde sobre prestagbes de contas de aplicacdo de recursos a que se refere a Lei 8.742/93; Decreto
2609/98 — Regulamenta a concessdo de apoio financeiro aos municipios, de que trata a Lei 9.533/97; Metodologia:
Abordagem individual e grupal; Lei de Diretrizes e Bases n° 9.394 de 20/07/1996 Titulo | — da Educacéao - Titulo Il — dos



Principios e fins da Educacédo Nacional - Titulo Ill — do Direito a Educacdo e do Dever de Educar - Titulo IV — da
Organizacao da Educacdo Nacional, da Educacgéo Infantil; Estatuto do ldoso — Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003;
Classes Subalternas e Assisténcia Social — Maria Carmelita Yasbek — Ed. Cortez; Avaliagdo e Linguagem — Relatorios,
Laudos e Pareceres — Selma Marques Magalhdes — Ed. Vera; Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas — Ana Rojas A.
Costa e Maria Amdlia Faller Vitale — I.E.E./PUC SP — 2003; Revista Social e Sociedade n° 55 — Minimos Sociais e
Exclusédo Social — Ed. Cortez; Revista Social e Sociedade n° 63 — O Enfrentamento da pobreza em questéo — Ed. Cortez;
Revista Social e Sociedade n° 71 — Especial, Familia — Ed. Cortez; Revista Social e Sociedade n° 56 — Assisténcia Social
e Sociedade Civil; Revista Social e Sociedade n° 57 — Temas Contemporaneos.

BIBLIOTECARIO 1. Representacdo Descritiva (Catalogagdo): Nogdes basicas de conhecimento e aplicacdo do Anglo
American Cataloguing Rules (AACR2) — 22 ed. — 2 v.; Catalogos e fichas catalogréficas: principais tipos e sua utilizagao
nas bibliotecas; 2. Representacdo Tematica (Classificagdo): CDD - Classificagdo Decimal de Dewey; CDU -
Classificacdo Decimal Universal; Questdes tedricas e praticas sobre os dois sistemas de Classificacédo; 3. Informética e
sua aplicacdo em Bibliotecas: Cédigo de Barras e sua aplicacdo em bibliotecas; TAUBIP; CALCO; 4. Referéncias
Bibliogréficas: Aplicagdo da NB-66 (ABNT), em alguns tipos de documentos, ex. livros, periddicos, etc.

DENTISTA Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva;
Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Protese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre Saude
Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencéo odontolégica a gestante e ao idoso.

ENFERMEIRO 1. Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais; higieniza¢do; administracdo de medicamentos via
oral e parenteral; cuidados especiais; coleta de material para exame 2. Etica Profissional: comportamento social e de
trabalho; sigilo profissional 3. Introducdo as Doencas Transmissiveis: terminologia basica; noc¢des de
epideminologia; esterilizacdo e desinfeccdo; doencgas de notificagdo compulséria; isolamento; infecgdo hospitalar; vacinas
4. Socorros de Urgéncia: parada cardio-respiratdria; hemorragias; ferimentos superficiais e profundos; desmaio;
afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; fraturas e luxagdes; corpos estranhos;
politraumatismo, queimaduras 5. Pediatra: a crianca: o crescimento e o desenvolvimento infantil; alimentagdo; doengas
mais comuns; bercérios e lactarios 6. Centro Cirargico: terminologia cirdrgica; cirurgias mais comuns 7. O Corpo
Humano: Anatomia; Fisiologia. Salde Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Enfermagem.

ENGENHEIRO CIVIL Geologia Aplicada & engenharia; Resisténcia dos materiais; Estrutura de madeira; Estrutura
metalica; Materiais de Constru¢do Civil; Hidrdulica Geral; Teoria das Estruturas; Mecénica do Solo; Sistemas de
abastecimentos de &gua; Hidrologia Aplicada; Construcao Civil; Constru¢cdo em concreto; Estradas; Sistemas de esgoto;
Instalacdes Hidraulicas e Sanitérias; Técnica e economia dos transportes; Arquitetura; Macicos e obras de terra; Pontes
de concreto; Fundagdes; Urbanismo; Estatistica; Topografia Geral; InstalagBes elétricas; Sistemas de Tratamento de
Esgoto; Auto Cad.

MEDICO (CLINICO GERAL) Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas:
Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas
de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do_Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatorias, doenca
diverticular do colon, tumores do colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, distirbios
hidroeletroliticos e do sistema &cido/base, nefrolitiase, infeccdes urinarias. Metabdlicas e do_sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireoidismo, doencas da hipofise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distdrbios de
coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil,
gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia,
acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcoolica, surtos psicoticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infeccdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccdes bacterianas imunolégicas, doenga do soro, edema
angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer
de mama intercorréncias no ciclo gravidico; Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica, Atualidades sobre Medicina
Geral e Medicina Preventiva; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica; Codigo de Processo Etico.

MEDICO (DERMATOLOGISTA) Conhecimentos Gerais: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cddigo de Etica;
Cadigo de Processo Etico. Conhecimentos Especificos: Erupcdes: Eczematosas , Eritémato - escamosas, Papulo -
pruriginosas e Vésico-bulhosas; Afec¢Bes Ulcerosas; Hidroses; Tricoses; Onicoses; Discromias; Lupus Eritematoso e




Esclerodermias; Hanseniase e outros micobacterioses; Sifilis e outras DST; Micoses profundas; Leishmanioses; Tumores
benignos; Piodermites; Dermatoses infantil e do idoso; Afec¢Bes do couro cabeludo; Dermatoses ocupacionais; Afeccdes
Vasculares; Terapéutica topica e sisttmica em processos Dermatolégicos. Saude Publica, Atualidades sobre Saude
Publica e Atualidades sobre Medicina Geral.

MEDICO (GINECOLOGISTA E OBSTETRA) Conhecimentos Gerais: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva;
Codigo de Etica; Codigo de Processo Etico.Conhecimentos Especificos: Modificagdes do organismo materno
determinadas pela gravidez; Pré-natal: aspectos clinicos durante a gestagdo, nutricdo, cuidados de higiene e estética;
Nutricdo e vacinacdo na gestante; Uso de drogas na gravidez e lactacdo; Evolucdo do aparelho genital feminino e
fisiologia; Embriologia, Morfologia e Fisiologia Placentéria; Endocrinologia do ciclo gravido-puerperal; Pratica Tocomatica:
bacia, feto e relac@o uterofetais; Pratica Tocomaticas, Mecanismo do Parto; Contratilidade uterina — avaliagdo clinica
instrumental de seus parametros; Fases clinicas do parto. Assisténcia ao Parto Normal; Puerpério Normal e Lactacao;
Hemorragia da gestagdo: Nidacdo ovular; Aborto; Prenhez Ectdpica; Neoplasias Trofoblasticas Gestacionais: Placenta;
Prévio descolamento da placenta normalmente inserida: Rotura Uterina; Propedéutica da avaliagdo de unidade feto-
placentaria em gestagdo de alto risco: Clinica e dosagens laboratoriais: Liquido Amniético: Monitorizagdo Pré e Intra
Parto: Ultra-Sonografia em Obstetricia; Gestagdo de alto risco — patologia da gestacdo: Trabalho de parto Prematuro:
Gravidez Prolongada: poli e Oligohidramnio: Amniorrexe: Morte fetal intra-Gtero; embolia Amniética; Doengas
Concomitantes com a gravidez cardiopatia, hipertensdo crénica, isoimunizacéo; diabetes, tireoidopatias e infeccoes;
Distdcias; feto-anexial e do trajeto (6ssea e partes moles): Funcional; Pratica Tocomatica: Forceps; vacuo extracao;
versdes e extragdes pélvicas; Embriotomias; Operagfes cesarianas; Puerpério Patoldgico; Infeccdes e infestagbes com
ginecologia e obstetricia.

MEDICO (INFECTOLOGISTA) Conhecimentos Gerais: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica;
Cddigo de Processo Etico. Conhecimentos Especificos: Meningite; Tétano neonatal; DST; Terapia antimicrobiana;
SIDA; Infecgdes Urinarias. Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral.

MEDICO (ORTOPEDISTA) Conhecimentos Gerais: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cadigo de Etica;
Cadigo de Processo Etico.Conhecimentos Especificos: Principios gerais da ortopedia; Infeccdes articulares; Tumores;
Fraturas e luxacdes; Disturbios de musculos, tenddes e estruturas associadas; Disturbios trauméticos das articulagdes;
Anomalias congénitas; Traumatismos e doencas da coluna vertebral; Artroscopia; Traumatologia infantil. Saude Publica,
Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral.

MEDICO (PEDIATRA) Conhecimentos Gerais: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Cadigo de
Processo Etico.Conhecimentos Especificos: A Consulta Pediatrica; O Recém-nascido; Crescimento, desenvolvimento e
seus problemas do RN & puberdade; Disturbios nutritivos; Os problemas neurolégicos (e neuromusculares); Os problemas
oftalmolégicos na crianca; Os problemas do ouvido, nariz e garganta; Os disturbios respiratorios; Os distarbios
cardiolégicos; Os problemas do aparelho digestivo e da parede abdominal; A crianga ictérica; Os problemas urindrios; Os
problemas da regido inguinoescrotal e dos 6rgédos genitais externos; Os problemas da pele e as doengas exantematicas e
o0 edema; Os problemas do sistema osteoarticular e as colagenoses; Os problemas hematolégicos; Hepatoesplenomegalia
e adenomegalia; A febre, as infeccbes e as infestagbes na infancia; Os tumores na infancia; Antibidticos e
guimioterapicos em pediatria.Sadde Publica, Atualidades sobre Salde Publica, Atualidades sobre Medicina Geral,
Medicina Preventiva.

MEDICO (PSIQUIATRA) Conhecimentos Gerais: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica; Cadigo
de Processo Etico. Conhecimentos Especificos: Sindromes e Transtornos Mentais Organicos; Deméncias na senilidade
e pré-senilidade; Transtornos Mentais Organicos induzidos por substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno
delirante parandico; Transtornos Psicéticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de Ansiedade; Transtornos
Somatomorfos; Transtornos Dissociativos; Transtornos Sexuais; Transtornos do Sono; Transtornos Facticios; Transtornos
de Personalidade; Transtornos da Alimentacdo; Psiquiatria Infantil; Psiquiatria Comunitaria; Psiquiatria Forense;
Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia dos Transtornos Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes;
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes; Psicoterapias. Salde Publica, Atualidades sobre Saude Publica e
Atualidades sobre Medicina Geral.

MEDICO (UROLOGISTA) Conhecimentos Gerais: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cddigo de Etica; Codigo
de Processo Etico. Conhecimentos Especificos: Neoplasia de Rim; Tumores de Bexiga; Infeccdes urinarias; Letiase
urinaria; Cancer de Prostata; DST. Salde Publica, Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA Biodinamica da Atividade Fisica/Movimento Humano (morfologia, fisiologia,
biomecanica); Comportamento da Atividade Fisica/Movimento Humano (mecanismos e processos de desenvolvimento
motriz, aquisicdo de habilidade motoras); Cultura das Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas,
ginasticas, esportes, lazer e recreagdo); Equipamento e Materiais (diferentes equipamentos e materiais e suas
possibilidade de utilizagcdo na ag¢éo pedagodgica e técnico cientifica com as manifestagBes de Atividade Fisica/Movimento



Humano); Atividade Fisica/Movimento Humano e Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade
Fisica/Movimento Humano Salde e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do
exercicio fisico); Abordagens da Educacéo Fisica Escolar (Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora, Construtivista);
Motricidade Humana (Lateralidade, Tonicidade, Orientacdo Espaco-Temporal, Préaxia Global e Fina); Corporeidade
(Esquema Corporal, Imagem Corporal e Expressdo Corporal); Cineantropometria (Antropometria); Crescimento e
Desenvolvimento Corporal; Primeiros Socorros; Organizacdo de Eventos; Modalidades de jogos; Jogos cooperativos
e desportivos; Regras dos jogos Esportivos

PSICOLOGO Histérico da Psicologia; Métodos da Psicologia; O Arco reflexo; A Inteligéncia; A Motivacdo e a
Aprendizagem; O processo de aprendizagem segundo Piaget; A Personalidade; A sensacdo e a percepgdo; A
Psicandlise; O Gestalt — Terapia; O Behaviorismo; Os testes psicolégicos; Etiologia das Deficiéncias Mentais; Desordens
da Personalidade; Deficiéncias Mentais; Orientacdo de Pais; Conhecimentos em Psicomotricidade; Psicoterapia de grupo;
Desenvolvimento infantil; Psicoterapia Breve; Orientagdo Familiar



