MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL — SP
CNPJ: 45.701.455/0001-72

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2018

O Municipio de Santo Antonio do Pinhal, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista
no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS
E TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O
Concurso Publico serd regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacdo e corre¢cdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacbes e Pesquisas Ltda., exceto o curso introdutério de formacao inicial e
continuada.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompan har as publicacbes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico divulgadas, até sua homologagéo, no site www.consesp.com.br e
na Prefeitura. A partir da homologacéo as publicagfes serdo feitas exclusivamente pela Prefeitura em seus 6rgdos
oficiais de publicacdo, além de afixacdo em seus atrios.

1.3 - Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD)), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, 0s requisitos e a escolaridade
exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga ; ) .
Cargos Horaria Vencnggntos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD Semanal

Superior em Odontologia e registro no CRO e
comprovados dois anos, no minimo, de
experiéncia na area de Cirurgia e
Traumatologia BucoMaxiloFaciais

Dentista (Cirurgia e
Traumatologia 01 |01 - 40h 2.941,82
BucoMaxiloFaciais)

- Superior em Odontologia

- Registro no CRO

- Comprovados dois anos, no minimo, de
experiéncia na area de Endodontia

Dentista (Endodontia) 01 |01 - 40h 2.941,82

- Superior em Odontologia

- Registro no CRO

- Comprovados dois anos, no minimo, de
experiéncia na area de Periodontia

Dentista (Periodontia) 01 |01 - 40h 2.941,82

- Curso Superior Enfermagem

Enfermeiro CR [CR| - 40h 148596 | Registro no COREN

- Ensino Superior Completo em Engenharia
Engenheiro Civil 01 (01| - 20h 1.459,80 | Civil
- Registro no CREA

- Curso superior em Fisioterapia

Fisioterapeuta 01 |01]| - 20h 1.250,45 - Registro no CREFITO
643130 + | _ Curso superior de Medicina
Médico da Familia 01 [01| - | 40h | 2.500,00 >0 Sup
..~ ~ |- Registro no CRM
Gratificacdo
Médico Plantonista 24 horas 01 (01| - 24h 3.854,70 | Curs_o SUTPE] 815 % COlEE
- Registro no CRM
-.Licenciatura de graduacdo plena em
Pedagogia ou Curso Normal Superior.
- OBS: Os Professores Auxiliares deverédo
PEB | Auxiliar de Sala CR |CR| - |30h/aula| 13,64 aula comprovar cursos de Educacdo Especial
que somados atinjam pelo menos 100
horas
PEB | Educacéo Infantil CR |CR| - |30h/aula| 13,64 aula | Llcenqatura fle DR .plena em
Pedagogia ou Curso Normal Superior.
PEB | Fundamental CR |CR| - |30h/aula| 13,64 aula |, Licenciatura de graduagao plena em
Pedagogia ou Curso Normal Superior.
PERB Il - Ciéncias cr |cr| - . 13.64 aula |- Curso Superior, Licenciatura de graduacgéo

plena na area especifica




- Curso Superior, Licenciatura de graduacéo

PEB Il - Artes CR |[CR| - * 13,64 aula - P
plena na area especifica

- Curso Superior, Licenciatura de graduacéo
PEB Il - Educacao Fisica CR |CR| - * 13,64 aula |plena na area especifica
Registro no CREF

- Curso Superior, Licenciatura de graduacgéo

PEB Il - Geografia CR |CR| - * 13,64 aula g pl
plena na area especifica

PEB Il - Histéria cR |crl - . 13,64 aula |- Curso Sppenor, Llpgn0|atura de graduacgédo
plena na area especifica

PEB Il - Lingua Inglesa CR |CR| - * 13,64 aula | CUrso Superior, Licenciatura de graduagdo
plena na area especifica

PEB Il - Lingua Portuguesa CR |CR| - * 13,64 aula | (Chllrste S’upenor, Llp_en0|atura de graduacdo
plena na area especifica

PEB Il - Matematica CR |CR| - * 13,64 aula | CUrso Superior, Licenciatura de graduagéo
plena na area especifica

PEB Il - Mdsica CR |crl - . 136aula |- Curso Sypenor, Llp_enC|atura de graduacao
plena na area especifica

PEB Il Ecoturismo 01 |01| - |27hjaula| 1.657,26 | Superior Completo com formagdo em
Turismo ou P6s Graduacdo em Turismo

Procurador Juridico CR|CR| - | 20n | 242792 | Curso Superiorem Direito;
- 2 anos de inscricdo na OAB
Licenciatura de Graduacdo Plena e com

Professor de Informéatica CR |CR| - * 13,64 aula |cursos de informatica somando minimo de

100 horas

- Ensino Médio Completo

Agente Comunitario de Saude Residir na area da comunidade em que atuar

- Bairro Sertdozinho ER el = Al L desde a data da publicacdo do edital do
Concurso Publico.
- Ensino Médio Completo

Agente Comunitario de Saude Residir na area da comunidade em que atuar

- Rio Preto de Cima 01101} - 40h 1.014,00 desde a data da publicacdo do edital do
Concurso Publico.

Agente de Combate a - Ensino Médio Completo

Endemias e Al i B CNH Categoria B ou superior

A - Ensino Médio Completo

Agente de Transito 01 (01| - 44h 988,80 - CNH categorias A ¢ B

Assistente de Administragéo 01 (01| - 40h 988,80 o B _Medlo SO -
- conhecimentos de Informatica

Atendente CR |CR| - | 4on 954,00 | Ensino Medio Completo

- Conhecimentos de Informatica

- Ensino Médio Completo,

- Certificado de conclusdo de Curso de
Auxiliar em Saude Bucal 01 |01 - 40h 954,00 Atendente de Consultério Dentario ou de
Auxiliar de Saude Bucal

- Registro no CRO

- Ensino Médio Completo

Fiscal Geral 01 (01| - 40h 954,00 - CNH categorias A e B
Inspetor de Alunos 01 |01 - 40h 954,00 - Ensino Médio Completo
Monitor CR |CR| - 30h 954,00 - Ensino Médio Completo

Auxiliar de Servigcos Gerais - Ensino Fundamental Completo

Manutencao Frota oL e RAIT <00 - CNH categoria B
- Ensino Fundamental Incompleto
Motorista cr lcrl - 44h 954,00 - CNH na categoria “D” ou Superior
- Curso de Transporte Escolar e de
passageiros atualizado
Operador de Maquinas CR |CR| - 44h 954,00 | S Fundam(_ent“al Hlncomplet_o
- CNH na categoria “D” ou superior.
Servente 01 (01| - 40h 954,00 - Ensino Fundamental Incompleto

* A atribuicdo da carga horéria sera feita conforme as necessidades da administracao, respeitando-se, contudo, a ordem
de classificagéo.

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicagcdo deste Edital.
1.5 - As atribui¢cdes dos cargos séo as constantes do anexo | do presente Edital.
CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscricdo implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢ées do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.




2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢fes para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicacgéo oficial, quando da posse, a comprovacgéao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obriga¢des eleitorais;
IV. estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por avaliagédo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico);
VIIl. ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir 0s requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 08 a 22 de
abril de 2018 (horario de Brasilia) , devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscrigdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitacdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢éo.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do cargo/fungéo
escolhido, conforme tabela abaixo:

Ensino Fundamental R$ 17,90
Ensino Médio R$ 19,90
Ensino Superior R$ 19,90

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia util apds a data do encerramento das inscri¢gdes, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacdo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Agueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei6, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como ‘“inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscrigdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigéo.

2.2.7- A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. O descumprimento das instru¢gfes para inscri¢cdo via internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

2.3 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de datas e horarios
de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscri¢cdes individualizadas para cada
cargo desejado. Se eventualmente o candidato se inscrever para cargos cujas provas coincidam horarios, valera a
inscricdo do cargo para qual assinou a respectiva lista de presenca, sendo vedada a mudanca apés a assinatura.

2.3.2- Serdo condicionadas, até a data das provas praticas, eventuais inscricdes de candidatos aos cargos de Motorista
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e Operador de Maquinas , que possuirem habilitagdo de categorias inferiores as exigidas no presente edital, ou
se o prazo de validade das mesmas estiver vencido na data da inscrig&o.

Apés encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitagcdo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela propria
administrac@o ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

O candidato que néo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8§ 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuices sejam
compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevacgédo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscricao:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que n&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisédo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.



CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Provas Total de Questdes

PEB | Auxiliar de Sala
PEB | Educacéo Infantil
PEB | Fundamental
PEB Il - Ciéncias

PEB Il - Artes Prova Objetiva
PEB Il - Educacao Fisica
PEB Il - Geografia

PEB Il - Historia

PEB Il - Lingua Inglesa
PEB Il - Lingua Portuguesa

PEB Il — Matematica Conhecimentos Especificos 10

PEB Il - Misica Lingua Portuguesa 10

PEB Il Ecoturismo Conhecimentos Educacionais 10

Professor de Informatica Avaliacdo de Titulos Vide capitulo dos Titulos

Dentista (Cirurgia e Traumatologia

BucoMaxiloFaciais)

Dentista (Endodontia) Prova Objetiva

Dentista (Periodontia)

Enfermeiro

Engenheiro Civil Conhecimentos Especificos 10

Fisioterapeuta Lingua Portuguesa 10

Procurador Juridico Conhecimentos de Informatica 10
Prova Objetiva

Médico da Familia (LZ’onhequetntos Especificos 18

Médico Plantonista 24 horas PEB | Ingua Fortuguesa

Conhecimentos de Gerais em

Saude Publica 10
Prova Objetiva

Assistente de Administragéo Lingua Portuguesa 10

Atendente Matematica 10
Conhecimentos de Informatica 10

Agente Comunitario de Saude - Bairro Sertdozinho

Agente Comunitario de Saude - Rio Preto de Cima

Agente de Combate a Endemias

Agente de Transito Prova Objetiva

Auxiliar em Saude Bucal

Fiscal Geral

Inspetor de Alunos Conhecimentos Especificos 10

Monitor Lingua Portuguesa 10

Auxiliar de Servi¢os Gerais Manutencao Frota Matematica 10
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 10

Motorista Lingua Portuguesa 10

Operador de Maquinas Matematica 10

- Vide capitulo da Prova
Prova Pratica o
Préatica

Prova Objetiva

Servente Lingua Portuguesa 15
Matematica 15

4.2 - Os conteddos constantes das provas séo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicdes do cargo.

4.4 - A Prova Prética objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracao
pratica das atividades inerentes ao cargo, respeitando-se o conteldo programatico descrito no presente Edital.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Santo Antonio do Pinhal — SP, na
data provavel de 20 de maio de 2018, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de
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Edital préprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio
e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS

Abertura dos portdes — 7:15 horas Abertura dos portdes — 11:45 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas Fechamento dos portdes — 12:15 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas Inicio das Provas — 12:30 horas
Agente de Combate a Endemias Agente Comunitario de Saude - Bairro Sertdozinho
Assistente de Administracdo Agente Comunitario de Saude - Rio Preto de Cima
Auxiliar de Servigos Gerais Manutencéo Frota Agente de Transito
Auxiliar em Saude Bucal Atendente

Dentista (Cirurgia e Traumatologia

BucoMaxiloFaciais) Dentista (Periodontia)

Dentista (Endodontia) Inspetor de Alunos
Enfermeiro Médico Plantonista 24 horas
Engenheiro Civil Operador de Maquinas
Fiscal Geral PEB | Auxiliar de Sala
Fisioterapeuta PEB | Educacéo Infantil
Médico da Familia PEB Il - Artes

Monitor PEB Il - Educacao Fisica
Motorista PEB Il - Geografia

PEB | Fundamental PEB Il - Lingua Inglesa
PEB Il - Ciéncias PEB Il - Matematica
PEB Il - Histéria PEB Il Ecoturismo

PEB Il - Lingua Portuguesa

PEB Il - Misica

Procurador Juridico

Professor de Informatica

Servente

5.1.2- As provas praticas serdo realizadas na mesma data, em locais e horarios a serem informados durante a
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5.3-

realizagcdo das provas escritas. A critério da CONSESP e da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal -
SP, caso 0 numero de candidatos ultrapasse o maximo de provas compativeis, as provas praticas poderao ser
remarcadas para outra data.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderéo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horérios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagdo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Sugere-se que 0S
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portGes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de

Convocacédo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa de sua
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auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultar4 em sua eliminagéo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do

candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

5.4.2- Os candidatos aos cargos de Operador de Maquinas e Motorista deverdo portar e apresentar, por ocasidao da

prova pratica, sua Carteira de Habilitagdo, sem restricdes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de
validade. O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova pratica se
portar a carteira de habilitacdo original na categoria exigida, com validade na data da realizagdo das mesmas,
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55-

55.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

5.6 -

57-

5.7.1-

58-

5.8.1-

59-

5.10 -

pois em conformidade com o CTB — Cddigo de Transito Brasileiro — nenhum condutor podera dirigir na via
publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe correspondente ao
veiculo dirigido.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenacgdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos néo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e/ou qualquer
outro material de aplicagéo da prova;

c) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacédo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

Nao serad permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que seréa responsavel pela guarda
da crianga. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo a duracéo da prova da candidata.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagcao da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcao eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo néao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o caderno de questdes e respectiva
folha de respostas.



5.11 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12 - Ap6s o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
5.13- O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mdltipla escolha) serdo disponibilizados no site

www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, as 14h da segunda-feira subsequente a data da
aplicacdo da prova, e permanecerao no site no prazo determinado para recurso.

CAPITULO 6 - DOS TITULOS

6.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoragdo de titulos  para os cargos PEB | Auxiliar de Sala, PEB |
Educacéao Infantil, PEB | Fundamental, PEB Il — Ciéncias, PEB Il - Artes, PEB Il - Educacgéo Fisica, PEB Il —
Geografia, PEB Il — Histéria, PEB Il - Lingua Inglesa, PEB Il - Lingua Portuguesa, PEB Il — Matematica, PEB
Il Ecoturismo e Professor de Informatica e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacdao latu sensu 02 (dois) pontos - maximo um titulo
Pontuagdo Maxima 10 (dez) pontos

6.1.1- O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, nédo
sendo considerados, em hipdtese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

6.2 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apds o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA
EXCLUSIVAMENTE EM CARTORIO DE EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente
Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima
determinados, e estes deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, cargo e namero de
inscricdo do candidato , conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposicdo de nimero de protocolo
por meio de etiqueta adesiva, entregando-se copia da mesma etiqueta ao candidato.

CONCURSO PUBLICO I:'

Municipic de Santo Antonio do Pinhal - 5P

TITULOS N 4o Candidate:

Inscrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | ra:

6.2.1- As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliacdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

6.2.2- Ndo havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

6.3 - Serado pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaracdo ou Atestado de conclusédo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.

6.3.1- Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaracdo seja considerado valido para pontuagdo
prevista em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informacdes: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmagéo da conclusao e entrega e aprovacao do Trabalho de Concluséo de Curso
ou Dissertagdo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacdo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

6.5 - As copias reprograficas deverdao ser autenticadas ex  clusivamente em cartério. N&o serdo aceitos, em
nenhuma hipétese, protocolos de documentos referentes a titulos ou titulos emitidos eletronicamente, mesmo que
com codigo de verificagéo.

6.6 - Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos o6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

6.7 - Na&o serdo pontuados como titulo documentos relacionados aos pré-requisitos do cargo pretendido. Caso o titulo
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figure como requisito, conforme presente edital, o candidato deverd entregar documentacdo adicional que
comprove preencher os requisitos com outros titulos.

6.8 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e nédo de “aprovagdo” . Sobre a nota obtida
pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.

6.9 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

6.10 - Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data da
divulgacao oficial do resultado final do Concurso.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1 - A prova objetiva tera a duracdo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de mudltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

7.2- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

7.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

NPO = 100
T

XNAP

ONDE:
NPO
TQP

Nota da Prova Objetiva
o}
NAP ’

Total de Questbes da Prova
Nuamero de Acertos na Prova

7.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

7.3.1- O candidato que nédo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 8 - DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA
8.1 - A aplicacéo e a avaliagdo da prova pratica buscam aferir a capacidade de adequacgédo funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execugdo de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagdo por
meio de planilhas, tomando-se por base as atribuices dos cargos.

8.2 - A prova prética sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliacdo a "Capacidade
Técnica".

8.3 - A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

8.4 - Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

8.5 - O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
€) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

€) maior idade.

9.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.



9.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do ndmero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 10 - DO RESULTADO FINAL

10.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

10.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e avaliagdo de titulos , o resultado final sera a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.

10.3 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica , a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas das provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:
NPO +NPP

2

NF =
ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica

CAPITULO 11 - DOS RECURSOS

11.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 11.4 deste edital.

11.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

11.2.1-Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o dia
da divulgacéo para efeito da contagem do prazo:
a) dahomologagéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

11.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6érgéo realizador.

11.3- Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagao
ou troca de alternativas de quest@es julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito, com as modificagdes necessarias, que permanecera no
site pelo prazo estabelecido no item 11.2.1 do presente edital.

11.3.1-Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0s pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

11.3.2-0O resultado do julgamento dos recursos serdo comunicados diretamente aos candidatos mediante comunicacao
eletronica (e-mail) e estara disponivel no site no ambiente do candidato.

11.3.3-Os recursos apresentados, a cada prova ou a cada fase do Concurso, deverdo estar julgados em até 10 (dez)
dias uteis a contar do encerramento do prazo de recebimento.

11.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentagdo ldgica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacéo plausivel.

11.5 - Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo seréo
julgados como “nédo conhecidos ”, sem julgamento de mérito. A Comissdo constitui Gltima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - A inscri¢cdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.
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12.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagéo nas esferas administrativa, civel e penal.

12.3 - Ndo obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades.

12.4 - A CONSESP, bem como o ¢érgdo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

12.5-A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

12.6 - Apés 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas seréo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

12.7 - A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
nado gerando, o fato da aprovagéo, direito a nomeacao. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse niumero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
gue eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

12.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

12.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderecgo para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apés o
resultado final.

12.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢cao, que decorrido implicara
em aceitacdo integral dos seus termos.

12.12-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagBes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

12.12-Os candidatos aos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente e Agente de Com bate a Endemias
aprovados e convocados deverdo se submeter e concluir com aproveitamento, curso introdutério de formacgdo
inicial e continuada nos termos Lei Federal n°® 11350/2006 de 05/10/2006.

12.12-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pelo Decreto 2044 de 07/03/2018 e CONSESP - Concursos, Residéncias
Médicas, Avaliaces e Pesquisas Ltda.

12.13-E assegurada a participacdo da OAB no certame mediante Comisséo a ser constituida pela sede da OAB local em
razdo da existéncia de vaga para Procurador Juridico.

12.14-A Homologacéo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Santo Antonio do Pinhal — SP, 05 de abril de 2018.

Clodomiro Correia de Toledo Junior
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - BAIRRO SERTAOZINHO

Executar tarefas basicas de informagfes a individuos e grupos, visando a instrucdo da populagdo em geral para a
prevencdo de doengas; / Orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados basicos e/ou
primarios para a prevencao de doencas; / Ministrar medicamentos especificos de acordo com os problemas de saude
béasicos detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos mesmos; / Efetuar visitas domiciliares, conforme
necessidades, seguindo instru¢cdes de seus superiores; / Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando,
medindo presséo arterial e verificando a temperatura; / Prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizagoes; /
Fazer curativos quando necessario; / Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemiolégica, difundindo informacgdes; /
Esterilizar os materiais; / Atuar em campanhas de prevencdo de doencas, aplicando testes e vacinas; / Auxiliar os
médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a realizacdo de preventivos de
cancer; / Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar dados estatisticos e para
comparacao do trabalho; / Inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagfes e os comestiveis
fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas profilaticas necessarias; / Organizar o fichario, fazendo a distribuigdo
e arquivamento de fichas, marcacdo de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; / Colaborar com
a limpeza e organizacao do local de trabalho; / Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - RIO PRETO DE CIMA

Executar tarefas basicas de informagfes a individuos e grupos, visando a instrucdo da populagdo em geral para a
prevencdo de doengas; / Orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados bésicos e/ou
primarios para a prevencao de doencas; / Ministrar medicamentos especificos de acordo com os problemas de saude
béasicos detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos mesmos; / Efetuar visitas domiciliares, conforme
necessidades, seguindo instru¢cdes de seus superiores; / Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando,
medindo presséo arterial e verificando a temperatura; / Prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizagoes; /
Fazer curativos quando necessario; / Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemiolégica, difundindo informacgdes; /
Esterilizar os materiais; / Atuar em campanhas de prevencdo de doencas, aplicando testes e vacinas; / Auxiliar os
médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a realizacdo de preventivos de
cancer; / Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar dados estatisticos e para
comparacgao do trabalho; / Inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagfes e os comestiveis
fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas profilaticas necessarias; / Organizar o fichario, fazendo a distribuigao
e arquivamento de fichas, marcacéo de preventivos, / agendamento de consultas e entrega de exames; / Colaborar com
a limpeza e organizacao do local de trabalho; / Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Realizar a pesquisa larvaria em iméveis para o levantamento de indice e o descobrimento de focos e em armadilhas e
pontos estratégicos do Municipio; / Realizar a eliminagdo de criadouros, tendo como método de primeira escolha, o
controle mecénico (remoc¢do, destruicdo, vedacdo etc.); / Executar o tratamento focal e perifocal como medida
complementar ao controle mecanico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientacdo técnica; / Orientar a
populacdo com relagdo aos meios de evitar a proliferacdo dos vetores; / Utilizar corretamente os equipamentos de
protecéo individual indicados para cada situacédo; / Repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau de
complexidade nao solucionados; / Manter atualizado o cadastro de imdveis e pontos estratégicos da sua zona; / Deixar
seu itinerario diario de trabalho no posto de abastecimento; / Encaminhar aos servicos de salde todos os casos
suspeitos; / Exercitar relag@es interpessoais mobilizada no trabalho de orientagdo junto & comunidade, no que se refere
a saude e prevencao de doengas; / Utilizar equipamentos de protec¢do individual e coletiva; / Executar outras atribuicées
afins.

AGENTE DE TRANSITO

Fazer cumprir a legislagdo municipal e as normas de transito no &mbito de suas respectivas atribui¢cdes; / Operar o
transito de veiculos, pedestres, animais e promover o desenvolvimento da circulacdo e seguranca de ciclistas; / Operar
o sistema de sinalizacéo, os dispositivos e 0s equipamentos de controles viarios; / Orientar e comunicar os acidentes de
transito; / Fiscalizar o transito, autuar e aplicar as medidas administrativas pertinentes as infragdes de circulacao,
estacionamento e paradas previstas no Codigo Brasileiro de Transito, notificando os infratores; / Conduzir os veiculos
destinados a fiscalizagéo do transito; / Apoiar a politica municipal de seguranca;

Executar outras tarefas correlatas

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

Atender ao publico, interno e externo, prestando informacgdes, anotando recados, recebendo correspondéncias e
efetuando encaminhamentos; / Atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer
informacgdes; / Duplicar documentos diversos, operando maquina propria, ligando-a e desligando-a, abastecendo-a de
papel e tinta, regulando o numero de coépias; / Digitar textos, documentos, tabelas e outros originais; / Operar
microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informacdes, bem
como consultar registros; / Arquivar processos, leis, publicagfes, atos normativos e documentos diversos de interesse
da unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas; / Receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis,
fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo; / Autuar documentos e preencher fichas de registro para
formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos superiores competentes; / Controlar estoques, distribuindo
o material quando solicitado e providenciando sua reposicdo de acordo com normas preestabelecidas; / Receber
material de fornecedores, conferindo as especificagdes com os documentos de entrega; / Receber, registrar e
encaminhar o publico ao destino solicitado; / Preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informacdes e os
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documentos originais; / Elaborar, sob orientacéo, demonstrativos e relagdes, realizando os levantamentos necessarios; /
Fazer calculos simples; / Executar outras tarefas correlatas.

ATENDENTE

Atender o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensdes para prestar-lhe informagdes e/ou encaminha-
lo as pessoas ou unidades administrativas solicitadas. / Atender o municipe ou visitante, identificando-o e averiguando
suas pretensdes, para prestar-lhe informacdes e providenciar o seu devido encaminhamento; / Registrar as visitas e 0s
telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do municipe e visitante, para possibilitar o controle dos
atendimentos diarios; / Receber a correspondéncia enderecada a Administragdo Municipal, bem como aos servidores,
registrando em livro préprio para possibilitar sua correta distribuicdo; / Outras atribuic@es afins e correlatas ao exercicio
do cargo que Ihe forem solicitadas. / O ocupante do cargo podera executar suas fungdes em qualquer area/setor da
Administragéo

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MANUTENCAO FROTA

Executar servicos gerais de manutencdo veicular, tais como: desmontar, montar, lavar pecas e componentes; /
Transportar e organizar materiais, ferramentas e equipamentos; / Manter limpa a oficina; / Realizar outras tarefas
correlatas ao cargo

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Realizar a¢gbes de promocao e prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento
local e protocolos de atencdo a saude. / Efetuar o controle da agenda de consulta, verificando os horérios disponiveis e
registrando as marcacles realizadas. / Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental,
equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho. / Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengées
clinicas. / Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal. / Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar a¢des de forma
multidisciplinar. / Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos. / Zelar pela guarda, manutencdo e conservagdo dos equipamentos e demais instrumentos
utilizados no trabalho. / Receber recados e encaminha-los ao dentista. / Fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia. Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo

DENTISTA (CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAIS)

Executar e coordenar os trabalhos relativos aos diagnosticos e ao tratamento de afec¢des da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando os processos clinicos e instrumentos adequados, para prevenir, manter ou recuperar a sadude
oral;realizar extragdes de terceiros molares, dentes anquilosados, dentes que foram tratados endodonticamente e que
precisam ser extraidos; remocdo de freio labial e lingual; prescrever medicamentos e outras orientacdes na
conformidade dos diagnoésticos efetuados.; atuar na orientac@o preventiva e profilatica e outros servigos correlatos, bem
como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicBes do cargo e da area
de atuacéo.

DENTISTA (ENDODONTIA)

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar incidéncia de caries e
outras infeccdes; / Identificar as afeccdes quanto a profundidade, utilizando instrumentos especiais e radiologicos, para
estabelecer diagnésticos e planos de tratamento; / Aplicar anestesia troncular, gengival ou topica, utilizando
medicamentos anestésicos; / Prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via de aplicagao, para prevenir
hemorragias ou tratar infec¢Bes da boca e dentes; / Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o
estado clinico dos pacientes, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento; / Orientar
e zelar pela preservacdo e guarda de aparelhos, instrumental ou equipamentos utilizados em sua especialidade,
observando sua correta utilizagdo; / Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao.

DENTISTA (PERIODONTIA)

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar incidéncia de caries e
outras infeccdes; / Identificar as afec¢des quanto a profundidade, utilizando instrumentos especiais e radioldgicos, para
estabelecer diagnésticos e planos de tratamento; / Aplicar anestesia troncular, gengival ou topica, utilizando
medicamentos anestésicos; / Tratar de afec¢Ges da boca, usando procedimentos clinicos ou cirargicos; / fazer limpeza
profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagdo de focos de infec¢des. Prescrever ou
administrar medicamentos, determinando a via de aplicacé@o, para prevenir hemorragias ou tratar infec¢cdes da boca e
dentes; / Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes, lan¢gando-os em
fichas individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento; / Orientar e zelar pela preservagcdo e guarda de
aparelhos, instrumental ou equipamentos utilizados em sua especialidade, observando sua correta utilizagdo; /
Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area
de atuacgdo; / Realizar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO

Organizar, orientar e participar da supervisdo e treinamento de pessoal auxiliar na area ambulatorial; / Acompanhar o
atendimento individual ou em grupo de pacientes, de acordo com programas de agdes preventivas e curativas de saude;
Executar a¢cGes de enfermagem, atendendo e preparando pacientes, aplicando inje¢des, vacinas, soro, curativos e
acompanhando o tratamento, conforme prescricdo médica; / Executar tarefas de maior complexidade; / Auxiliar médicos
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e enfermeiros em suas atividades especificas; / Participar nas acdes de vigilancia epidemioldgica, coletando
notificagBes, orientando equipes auxiliares na investigagdo de surtos, tabulando e analisando dados de mortalidade; /
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranc¢a do trabalho; / Executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar projeto de construgdo, preparar plantas e especificagbes da obra, indicar tipos e qualidades de materiais,
equipamentos e mao de obra necessarios e efetuar célculo aproximado dos custos, para submeter a apreciagao; /
supervisionar e fiscalizar obras, servicos de terraplanagem, projetos de locagao, projetos de obras viarias, observando o
cumprimento das especificag8es técnicas exigidas, para assegurar os padrdes de qualidade e segurancga; / proceder a
uma avaliagcdo geral das condi¢des requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do
terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construcéo; / calcular os esforcos e deformacdes
previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando comparacdes, para apurar a
natureza e especificacdo dos materiais que devem ser utilizados na construcdo; / elaborar relatérios, registrando os
trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteragfes ocorridas em relagdo aos projetos aprovados; / outras
atribuig6es afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

FISCAL GERAL

Executar tarefas relacionadas a area de tributagdo do municipio; / Acompanhar o andamento das constru¢des pela
Prefeitura, a fim de constatar sua conformidade com as plantas devidamente aprovadas; / Suspender obras iniciadas
sem a aprovacao ou em desconformidade com as plantas aprovadas; / Notificar, embargar e autuar obras; / Fazer valer
as leis do municipio (Cédigo de Obras, Posturas); / Verificar o lancamento de dados no cadastro imobiliério; / Verificar
denincias e fazer notificagdo sobre construgfes clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis; / Comunicar a
autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as medidas que se fizerem
necessarias em cada caso; / Executar outras atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude
articular, de verificagdo de cinética e movimentagdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgéos afetados; / Planejar e executar tratamentos de
afeccOes reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e outros,
utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as consequéncias
dessas doencas; / Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar sua
movimentagao ativa e independente; / Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afec¢des dos aparelhos
respiratorio e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover
correcfes de desvios de postura e estimular a expansao respiratéria e a circulagdo sanguinea; / Fazer relaxamento,
exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematica, para promover
a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade; / Supervisionar e avaliar atividades do pessoal
auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execucao de tarefas, para possibilitar a execugao correta de exercicios fisicos e
a manipulacéo de aparelhos mais simples; / Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando
informes, documentos e pareceres, para avaliagdo da politica de saude; / Executar outras atividades compativeis com
as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

INSPETOR DE ALUNOS

Inspecionar os alunos e as dependéncias das escolas do Municipio; / Orientar e assistir 0s interesses e comportamento
dos alunos, fora da sala de aula, para o0 ajustamento dos mesmos ao convivio e recreagdo escolar; / Atender as
solicitacBes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para
colaborar no processo educativo; / Zelar pelas dependéncias e instala¢des do estabelecimento e pelo material utilizado,
tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente adequado a formacao fisica, mental e
intelectual dos alunos; / Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando
primeiros socorros em caso.

MEDICO DA FAMILIA

Atuar permanentemente nos Postos da Estratégia Saude da Familia, localizados no Municipio; / Examinar os pacientes,
auscultando, apalpando ou fazendo uso de instrumentos especiais, no sentido de determinar diagndsticos ou, se
necessario, receitar exames complementares; / Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X, bioquimicos,
hematoldgicos e outros, comparando-os com padrdes normais, para confirmar doengas e proceder a diagndsticos; /
Prescrever medicamentos, indicando dosagens e respectiva via de administracdo, bem como, cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a saude dos pacientes; / Manter ficha médica dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, evolugcdo das doencas, para efetuar orientacdo adequada e acompanhamento
médico necessario; / Autorizar internacdes e remog@es; / Determinar cirurgias; / Emitir atestados médicos, de saude,
sanidade, aptidao fisica e mental, 6bito, visando atender determinacdes legais; / Atender as urgéncias cirirgicas ou
traumatologicas; / Participar de reuniGes com a comunidade para desenvolver a consciéncia de higiene, cuidados
basicos e melhorias nas condigfes de saide dos municipes.

MEDICO PLANTONISTA 24 HORAS

Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar
do paciente; / prestar atendimento de urgéncia e emergéncia em todas as areas clinicas nas unidades de salde do
Municipio, a pacientes em demanda espontanea, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento dos mesmos, 0
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que puder incluir procedimentos tais como: suturas, drenagens e passagem de cateteres; / realizar triagem dos casos
clinicos identificando os que requerem maior atencédo da equipe de saude; / contatar a Central de Regulacdo Médica
para colaborar com a organizacgédo e regulacéo do sistema de atencéo a urgéncias; executar outras atividades relativas
ao cargo, conforme as necessidades do Municipio.

MONITOR

Auxiliar professores nas atividades envolvendo a execucéo de trabalhos relacionados com o atendimento de criangas,
adolescentes e idosos; / Atender criancas, adolescentes ou idosos nas suas atividades extraclasse e quando em
recreacdo; / Acompanhar criancas, adolescentes ou idosos em passeios, visitas e festividades sociais; / Proceder,
orientar e supervisionar o recreio escolar, o horario de entrada e da saida na escola; / Vigiar e manter a disciplina das
criangas, adolescentes ou idosos sob sua responsabilidade; / Auxiliar no recolhimento e entrega das criangas que fazem
uso o do transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida dos mesmos; / Colaborar na divulgacao de avisos e
instrugBes de interesse da administracdo escolar; / Atender aos professores, em sala de aula, nas solicitagdes de
material escolar e nos problemas disciplinares ou de assisténcia aos alunos; / Executar outras atividades correlatas.

MOTORISTA

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do carter,
testando freios e a parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; / Dirigir o veiculo, obedecendo
ao Codigo Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e
materiais aos locais solicitados ou determinados; / Zelar pela manutengéo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
pequenos reparos, para assegurar o seu prefeito estado; / Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢des
adequadas de uso; / Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do
Municipio.

OPERADOR DE MAQUINAS

Zelar pela conservacao e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execugédo de suas tarefas; /
Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pad mecanica ou cagamba, para escavar e
mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos; / Operar maquinas de abrir canais de drenagem,
abastecimento de agua, petréleo, gas e outros; / Operar equipamentos de dragagem para aprofundar e alargar leito de
rio ou canal, ou extrair areia e cascalho; / Operar maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda
livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de ago, em terreno seco ou submerso; / Operar maquinas
providas de laminas para nivelar solos, na construcdo de edificios, pistas, estradas e outras obras; / Operar maquinas
providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na construcdo de estradas; / Operar
maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para posiciona-la segundo as
necessidades do trabalho; / Movimentar a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-
la, segundo as necessidades de trabalho; / Executar as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga
pesada, os materiais escavados, para o transporte dos mesmos; / Efetuar servicos de manutencdo de maquina,
abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento; / Outras
atribuigbes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

PEB | AUXILIAR DE SALA

Auxiliar professores nas atividades envolvendo a execucéo de trabalhos relacionados com o atendimento de criangas,
adolescentes e idosos; / Atender criancas, adolescentes ou idosos nas suas atividades extraclasse e quando em
recreagdo; / Acompanhar criancas, adolescentes ou idosos em passeios, visitas e festividades sociais; / Vigiar e manter
a disciplina das criancas, adolescentes ou idosos sob sua responsabilidade; / Atender aos professores, em sala de aula,
nas solicitagdes de material escolar e nos problemas disciplinares ou de assisténcia aos alunos; / Executar outras
atividades correlatas.

PEB | EDUCACAO INFANTIL

PEB | FUNDAMENTAL

Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; / Ministrar aulas, promovendo o
processo de ensino/aprendizagem; / Participar da avaliagdo do rendimento escolar; / Atender as dificuldades de
aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia; / Participar de reuniGes pedagdgicas; / Participar
de cursos de atualizag8o e/ou aperfeicoamento programados pela Secretaria Municipal de Educagéo; / Participar de
atividades escolares que envolvam a comunidade; / Elaborar relatérios; / Promover a participagdo dos pais e
responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem; / Participar de programas de avaliagdo escolar ou
institucional; / Realizar outras tarefas correlatas.

PEB Il - CIENCIAS

PEB Il - ARTES

PEB Il - EDUCACAO FISICA
PEB Il - GEOGRAFIA

PEB Il - HISTORIA

PEB Il - LINGUA INGLESA

PEB Il - LINGUA PORTUGUESA
PEB Il - MATEMATICA

PEB Il - MUSICA

PEB Il ECOTURISMO
PROFESSOR DE INFORMATICA
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Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; / Ministrar aulas, promovendo o
processo de ensino/aprendizagem; / Participar da avaliagdo do rendimento escolar; / Atender as dificuldades de
aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia; / Participar de reuniGes pedagdgicas; / Participar
de cursos de atualizag8o e/ou aperfeicoamento programados pela Secretaria Municipal de Educagéo; / Participar de
atividades escolares que envolvam a comunidade; / Elaborar relatérios; / Promover a participacdo dos pais e
responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem; / Participar de programas de avaliagdo escolar ou
institucional; / Realizar outras tarefas correlatas.

PROCURADOR JURIDICO

Representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente, e promover sua defesa em todas e quaisquer agoes; /
Promover a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa e dos demais créditos do Municipio; / Elaborar informacgdes a
serem prestadas pelas autoridades do Poder Executivo em mandados de seguranca ou mandados de injuncéo; / Emitir
parecer sobre matérias relacionadas com processo judiciais em que o Municipio tenha interesse; / Apreciar previamente
0s processos de licitagdo, as minutas de contratos, convénios, acordos e demais atos relativos a obrigagfes assumidas
pelos 6rgdos da administracéo direta do Poder Executivo; / Apreciar todo e qualquer ato que implique alienacdo do
patriménio imobiliario municipal, bem como autorizagdo, permissdo e concessao de uso; / Subsidiar os demais 6rgéos
em assuntos juridicos; / Realizar outras tarefas correlatas.

SERVENTE

Varrer e lustrar o piso; / Tirar o p6 dos moveis; / Limpar as janelas e portas; / Proceder a limpeza de sanitarios e
banheiros; / Auxiliar nos servigos de manutencéo; / Preparar as refeigées servidas na merenda escolar; / Conservar a
cozinha em boas condi¢des de higiene e de trabalho procedendo a limpeza dos utensilios; / Servir a merenda escolar; /
Manter os géneros alimenticios em perfeitas condicdes de armazenagem e acondicionamento; / Executar outras
atividades correlatas.

~ ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicéo das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal, Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracgéo
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagdo de Textos.

Matemética : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacéo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragéo
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagdo de Textos.

Matemdtica : Conjunto de nUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragcdo Algébrica; Geometria Plana.

NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tonica — Acentuacio grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —

16



Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugcdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcé@o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Basicos de Informatica: _ Nog8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog¢8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook); Nog¢des sobre
Seguranca da Informacgédo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, légica, firewall, criptografia e afins.

Conhecimentos Educacionais:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo |, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.
. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secao I, 05
out. 1988.
. Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagédo — PNE, e da outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014.
. Ministério da Educagdo. O Plano de Desenvolvimento da Educagdo — razfes, prin  cipios e programas .
Brasilia: Ministério da Educagéo, 2007.
DELORS, Jacques et al. Educagédo: um tesouro a descobrir — relatdrio para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educacéo para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagdégicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacd  0?. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qu  alidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

Conhecimentos Gerais_Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacéo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de saude da populacéo; Politicas de descentralizac@o e atencdo primaria a Saude; Doengas de
notificacdo compulséria; Cadigo de Etica Médica; Atualidades sobre Satde Publica e Medicina Geral; Satde Publica;
Medicina Social e Preventiva; Caddigo de Processo Etico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - BAIRRO SERTAOZINHO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - RIO PRETO DE CIMA

Referéncias Bibliograficas:
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. O trabalho do agente

comunitario de salde . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atengdo Basica. Guia pratico do
agente comunitario de saude . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Bésica — n° 12: Obesidade . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengéo Béasica. Cadernos de Atengdo
Basica — n° 13: Controle dos canceres do colodo it  ero e da mama . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 15: Hipertensao arterial sistémica para o Sistema Unico de Saude . Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 17: Saude Bucal . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Bésica — n° 18: HIV/Aids, hepatites e outras ~ DST. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencédo Basica — n° 19: Envelhecimento e salde da pe  ssoa idosa . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Unicef. Cadernos de Atengdo Basica — n° 20: Caréncias de Mi cronutrientes .
Bethsaida de Abreu Soares Schmitz. Brasilia: Ministério da Saude, 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencé@o Bésica — n° 21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Maléaria, Tracoma e
Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 23: Saude da crianga: nutrigdo i nfantil: aleitamento materno e alimentagdo
complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencédo Basica — n° 36: Diabetes Mellitus . Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

BRASIL. Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Disp8e sobre as condi¢cdes para a promogéo, prote¢do e recuperagdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, se¢édo 1, 19 set. 1990.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS DENGUE: Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti); Doenca: definigéo,
agente causador, sinais e sintomas, modo de transmisséo, periodos de incubacéo e transmissibilidade, diagndstico e
tratamento; Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientagdes; conceitos utilizados ; atividades de
Vigilancia Entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imoveis especiais, pesquisa
de armadilhas; atividades em situagdo de transmisséo (bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizagdo, organizagéo
das acgles), avaliagdo de densidade larvéaria; Controle Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de
produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de inseticidas utilizados, classificagdo toxicolégica, cuidados basicos na
aplicacéo, EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual); Atividades Educativas: seguranca no trabalho — prevencgéo de
acidentes; LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA — L.V.A.: Biologia e habitos do vetor (Lutzomya longipalpis —
Mosquito Palha); Doenga (no homem e no cao): definicdo, agente causador, modo de transmissao, periodos de
incubacéo e de transmissibilidade, diagndstico e tratamento; Reservatorios; Medidas Preventivas.

AGENTE DE TRANSITO Sinais regulamentares; Sinalizacdo de adverténcia; Sinais indicativos; Codigo de Transito
Brasileiro; Resolugdes do DENATRAN sobre: Normas de condugao de veiculos, Autuagdes, Preenchimento de Autos de
imposicdo de multas.

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos de
Informatica

ATENDENTE A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos de Informatica

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MANUTENCAO FROTA Espécies de veiculos de passeio; Espécies de veiculos
de carga; Espécies de veiculos de transporte de passageiros; Espécies de veiculos de automotores outros, como:
Maquinas esteira, P4 carregadeira, Terraplanagem, Tratores agricolas; Lubrificagdo de veiculos; Legislagdo de transito
e regras de circulagdo; Conservacdo de veiculos; Calibragem de pneus; Extintores de incéndio; Equipamentos
obrigatérios; Cinto de Seguranca.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL Nogdes basicas da funcéo; Procedimentos; Instrumental dentario; Esterilizagéo; Formas
de esterilizagdo; Higiene — asseio; FungBes do Auxiliar de Consultério Dentério; Instrumentais Odontolégicos:
caracteristicas e finalidades de uso; Primeiros Socorros; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de apresentacao,
finalidades, técnicas de manipulacdo e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades;
Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Organica da Saude; Lei
8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Saude
NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Conhecimentos
Basicos em Word for Windows e Excel — Uso do correio eletrdnico e Internet.

DENTISTA (CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAIS) Dentistica; Odontopediatria; Cirurgia e
Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese;
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Radiologia; Semiologia; Saulde Coletiva; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral;
Atualidades sobre intervengdo odontoldgica & gestante e ao idoso. Cirurgia: Cirurgia oral menor; Principio de cirurgia
odontoldgica; Medicagédo pré e pos-cirdrgica. Procedimentos em anestesia odontoldgica; Anestesiologia local e controle
da dor; Técnicas de anestesia intraoral. Substancias anestésicas. Célculo Anestésico. Toxicologia. Anatomia créanio-
maxilo-facial. Imaginologia cranio-maxilo-facial aplicada. Patologia orofacial. Principios e técnicas cirargicas. Cirurgia do
trauma facial. Cirurgia ortognatica. Manejo clinico de pacientes internados.

DENTISTA (ENDODONTIA) Introducdo ao Estudo da Endodontia; Anatomia dentaria e das cavidades pulpares;
Histologia, patologia, histopatologia e fisiologia pulpar e periapical; AlteragBes pulpares; Neurofisiologia da dor e
sindromes dolorosas que simulam odontalgia; Diagnostico, prognostico e plano de tratamento; Radiologia em
Endodontia; Microbiologia endoddntica; Aparelhos, instrumental e esterilizacdo em Endodontia; Tratamento conservador
da polpa; Preparo biomecanico e obturacdo dos canais radiculares; Medica¢do de uso endoddntico; Insucessos e
retratamentos; Traumatismos dentarios; Apicogénese e apicificacdo; Reparo tecidual apos tratamento endodoéntico;
Cirurgia paraendodéntica; Urgéncias em Endodontia; Terapia endodéntica de dentes uni e multi-radiculares; Ultrassom
na Endodontia; Substancias quimicas auxiliares do tratamento endodontico.

DENTISTA (PERIODONTIA) Introducéo ao estudo da Periodontia; Etiologia das doencas periodontais; Patogenia das
doencas periodontais; Imunopatologia das doengas periodontais; Classificacdo das doencas periodontais; Cicatrizagdo
e regeneracdo dos tecidos periodontais; Radiologia aplicada a Periodontia; Procedimentos basicos do tratamento
periodontal; Manifestagdes agudas dos tecidos periodontais; Tratamento cirdrgico da bolsa periodontal; Cirurgias
estéticas gengivais (plastica periodontal); Trauma oclusal e tratamento; Epidemiologia das doengas periodontais;
Doenca periodontal necrosante; Aspectos histolégicos e anatdmicos do periodonto; Diagnéstico em Periodontia.

ENFERMEIRO PADRAO Enfermagem Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizacdo, administracdo de
medicamentos, preparacdo para exames, coleta de material para exames, calculo de medicacdo. Etica
Profissional/Legislagdo: Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro,
Cadigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Salde Publica: Programas de Saude (mulher, crianca,
idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, No¢des de epidemiologia, vacinacdo, doengas de notificacdo
compulsdria, patologias atendidas em saude publica. Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirdrgico,
recuperacdo pos-anestésica e central de material, esterilizagdo e desinfecgdo, infeccéo hospitalar e CCIH. Socorros e
Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais pegonhentos,
fraturas e luxacdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da
acdo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentagdo, bercario e
alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem & criangca hospitalizada.
Atualidades em Enfermagem.

ENGENHEIRO CIVIL Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais; Estatica das
Estruturas; Materiais de Construgao Civil; Estrutura Metdlica e de Madeira; Arquitetura e Urbanismo; Geologia;
Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecénica dos solos; Concreto Protendido;
Fundacdes; Saneamento Basico; Pontes; Projeto e Construgbes de Edificios; Hidrovias e Portos; Instalagdes
Hidraulicas e Sanitarias; Instalag6es Elétricas; Auto Cad.

FISCAL GERAL Cédigo Tributario Municipal e Codigo de Posturas Municipal (disponivel no site
www.camarasap.sp.gov.br), Taxas; Tributos; Impostos; Emolumentos; Contribuicdo de Melhoria; Conhecimentos Béasicos
em Informatica: Word e Excel.

FISIOTERAPEUTA Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecénica; Neurofisiologia;
Métodos de Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Salde da Mulher;
Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia;
Fisioterapia e, Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia;
Fisioterapia Desportiva.

INSPETOR DE ALUNOS

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Primeiros Socorros.  Rio de Janeiro: Fundagdo Oswaldo Cruz, 2003.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (arts 5° e 6°, 205 a 217 e 226 a 232). Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo I, 05 out. 1988.

MONLEVADE, Joao Antbnio Cabral de. Funcionarios de escolas: cidadaos, educadores, prof issionais e gestores
(Profuncionario 1). Brasilia: Universidade de Brasilia, Centro de Educacéo a Distancia, 2005.

Telefones de Emergéncia: Policia Militar, Policia Civil, Pronto Socorro e Corpo de Bombeiros.

MEDICO DA FAMILIA Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas:
Cardiovasculares : insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas
de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares : insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do_Sistema Digestivo _: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crbnica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatorias, doenca
diverticular do célon, tumores do colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, distarbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias. Metabdlicas e do_sistema enddcrino
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hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doengas da hipéfise e da adrenal.
Hematoldgicas : anemias hipocrdmicas, macrociticas e hemoliticas, anemia apléstica, leucopenia, purpuras, distarbios
de coagulacéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas : osteoartrose, doenca reumatdide
juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno. Neuroldgicas : coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas : alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicoticos, panico, depresséo. Infecciosas e Transmissiveis _: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengcas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doenca meningocdcica, infecgBes por anaerobios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas : escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢cdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecoldgicas : doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica e
Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude da Familia — Uma estratégia para a reorientagdo do modelo
assistencial — Ministério da Salde; A estratégia do PSF — refletindo sobre a mudancga do modelo assistencial em satde
— Secretaria da Saude do Estado de S&o Paulo; Portaria 2.488 de 21/10/2011 do Ministério da Saude e suas alteragoes;
Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de
Saude da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia —
Ministério da Salde — Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cddigo de Etica; Codigo de
Processo Etico.

MEDICO PLANTONISTA 24 HORAS Urgéncias e Emergéncias: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses
venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica,
pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo:
gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenca diverticular do colon, tumores do célon. Renais:
insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase,
infec¢des urinarias. Metabodlicas e do sistema endécrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo,
hipertireodismo, doengas da hipéfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas,
anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulacéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo.
Reumatolégicas: osteoartrose, doenca reumatéide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas
do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressédo. Infecciosas e
Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase,
doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria,
tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doengca meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses.
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccdes
bacterianas imunolégicas, doenca do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecoldgicas: doenga
inflamatoria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.

MONITOR Disciplina e vigilancia dos alunos; Controle e movimentacao do aluno; Observacgédo e orientagdo aos setores,
sobre o comportamento dos alunos; Primeiros socorros aos alunos; Outras tarefas auxiliares; Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Artigos 1° ao 140; Lei Federal n°® 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo |, 3 out. 2003; Sinalizacdo de transito, uso do cinto de seguranca;
Conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio de autos; Conhecimentos basicos da fung¢do baseada na atribuigcdo
de cargo constante do presente Edital.

MOTORISTA Legislacédo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacdo
e conduta; Sinalizac@o de Tréansito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nocdes de mecanica béasica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducgio e operacdo veicular das diversas
espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos
do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencdo do veiculo; Carregamento e
descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

OPERADOR DE MAQUINAS Legislacdo e Regras de Circulacdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; NogGes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°
62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Conducéo de veiculos da
espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengéo do veiculo; Direcéo e
operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.
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PEB Il — CIENCIAS Ecologia: populagdes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e teias
alimentares; piramides ecologicas; relagfes ecoldgicas, ciclos dos nutrientes; formacgdes fitogeograficas do Brasil. Seres
vivos: classificagdo dos seres vivos; evolugdo; principais grupos de animais e plantas, sua classificagdo, morfologia e
fisiologia; caracteristicas gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e genética: Tipos de células; estrutura da
célula; membrana plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o ndcleo celular e o material genético; heranca
mendeliana; grupos sanguineos; Mecénica: grandezas fisicas, MRU (movimento retilineo uniforme) e MRUV
(movimento retilineo uniformemente variado); forcas; peso, massa e gravidade; pressdo; astronomia. Optica,
ondulatéria e termologia:  a luz; lentes e espelhos; refragdo e reflexdo; o som, propagagdo do som; caracteristicas das
ondas sonoras; calor e temperatura; transferéncia de calor; isolantes térmicos; dilatacdo dos corpos; Eletricidade e
magnetismo: cargas elétricas; eletrizagdo dos corpos; tensdo, corrente, potencia e resistividade elétrica; circuitos
elétricos; associacdo de resistores; imds e bobinas. Quimica: matéria; conservacao da matéria; fendbmenos fisicos e
fendmenos quimicos; substancia pura e mistura; substancias simples e compostas; teorias atdmicas; tabela periddica;
elementos quimicos; is6topos, is6baros e is6tonos; reacdes quimicas; fungdes inorganicas; Ensino de ciéncias: porque
ensinar ciéncias?; construtivismo e ensino de ciéncias; modelo de mudanca conceitual; historia e filosofia da ciéncia;
temas transversais; relacdes ciéncia-tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA). Par&metros curriculares Nacionais:
Terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Tem as Transversais.
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PEB Il - ARTES A Histéria da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Histdria da Arte Arquitetonica; A Educacéo Musical
na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projecbes Geomeétricas;
Elementos bésicos das composi¢bes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas
articuladoras; O Ensino da Educagdo Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o
desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento biolégico, afetivo,
cognitivo e sécio cultural do ser humano; as diferentes linguagens artisticas e a educagao; Parametros Curriculares
Nacionais - Vol. Arte.

PEB Il - EDUCACAO FISICA Corpo, sociedade e a construcéo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade
fisica; Socorros de urgéncia aplicados & Educacdo Fisica; Educac¢@o Fisica no curriculo da Educacdo Bésica:
significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacgdo Fisica na escola; Educacgdo Fisica
escolar e cidadania; Os objetivos, contetdos, metodologia e avaliagdo na Educacédo Fisica Escolar; Esporte e jogos na
escola: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Concepcgoes de Educacdo e Escola; Etica no trabalho docente; Organizacdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da
educacdo fisica escolar; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;
Histérico da educacéo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dancas —
histérico e regras; Anatomia Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educacao Fisica.

PEB Il - GEOGRAFIA | — NogGes béasicas de Geografia: Nog¢bes de Espaco: Conceitos e espaco em transformacéo;
Orientac@o: Rosa dos Ventos e Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horéarios de veréo;
Cartografia: ProjecBes, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; No¢Bes de Astronomia, Origem do Universo; O
Sistema Solar; Movimentos da Terra; Estacbes do ano; Fases da Lua; Il — Geografia do Brasil e Regional: A
organizacdo do espago geografico brasileiro; Posicdo geografica do Brasil: localizagdo e limites; Regionalizagdo; O
Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo, clima, vegetagdo e hidrografia; Aspectos humanos: formacao e
cultura da populacdo, crescimento, distribuicdo, estrutura (etaria, sexual, atividades setoriais e indicadores
socioeconémicos), urbanizagdo e suas consequéncias; Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria (evolucao,
sistemas e areas de producdo, mao de obra e questéo agraria), extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as
atividades industriais, os meios de transportes e circulagdo de mercadorias; Os principais problemas ambientais rurais e
urbanos. Ill — Geografia Geral e Geopolitica: Organiza¢do do espago mundial; Divisdo geogréfica dos continentes; A
producdo do espago nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos continentes: relevo, clima,
vegetacdo, hidrografia e dinamica interna e externa da Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demogréficas e
crescimento, distribuicdo, estrutura, indicadores socioecondmicos. Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria
(modos, sistemas e &reas de produgéo) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais
(tipos de industrias, areas industriais e sistemas de producao); A Geopolitica Mundial: da Guerra Fria e a Nova Ordem
Mundial; O processo de globalizagdo e suas implicagdes; Os blocos econdmicos e suas &reas de influéncias:
(MERCOSUL, Unido Européia, NAFTA, APEC e outros); Os fluxos comerciais, de transportes e comunicagfes; A
economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China, Tigres Asiaticos, transformacdes do leste europeu, nacionalismo e
areas de conflitos e guerrilhas; A questdo ambiental; Os desafios da conservacdo ambiental: As interacdes entre
sociedade e natureza; Par&metros Curriculares Nacionais para a Educagdo; O ensino da Geografia no Ensino
Fundamental | e Il e Médio.

PEB Il — HISTORIA Brasil Colonial: Pacto Colonial: Empresa agucareira, Mineracéo; Brasil Independente: 1° Reinado,
2° Reinado, Regéncia; Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento (Rui Barbosa) -
Revolucdo de 30 Estado Novo — Governos Militares; Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia - Palestina - Pérsia;
Antiguidade Classica: Grécia e Roma; Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas religiosas; Revolugéo Industrial;
Revolucdo Francesa; Independéncia dos Estados Unidos e América Latina; Fazer e construir a Histéria; A América
encontrada pelos europeus; Colonizagdo: Dominagdo, submissao e resisténcia; A crise do Sistema Colonial; O Brasil
constituindo-se em Estado; O Brasil parece ser o café e o café ndo é o Brasil; Anos 20 / As tensfes sociais
transformadas em conflitos; O Brasil contemporaneo: O movimento da Histéria — permanéncia e mudangas; Estados
Nacionais, Imperialismo e Revolugdes; Industrializagdo e urbanizacdo; A cidade e o campo; Parametros Curriculares
Nacionais para Educacao Fundamental (Historia).

PEB Il - LINGUA INGLESA

Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?,
Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns;
Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns;
Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple
Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to — Future;
Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs;
Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals;
Party; Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the
house; Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be
Used To; Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.

PEB Il - LINGUA PORTUGUESA Fonética e Fonologia : Fonema e Silaba; Encontro Vocélicos e Consonantais e
Digrafo; Ortografia; Acentuagdo. Morfologia : Estrutura das Palavras; Formacao das Palavras; Classificacdo e Flexao
das Palavras; Classe de Palavras. Sintaxe : Frase, Oragdo, Periodo; Termos Essenciais da Orag&o; Termos Integrantes
da Oracgao; Termos Acessorios da Oracao; Periodo; Sinais de Pontuagdo; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da

23



Lingua Culta; Significacdo das Palavras. Estilistica : Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redacédo: Tipos de
Composicdo: Descrigdo, Narracéo, Dissertacdo; Tipos de Discurso; Analise e Interpretac@o de Textos; As qualidades e
defeitos de um texto. Literatura : Literatura Brasileira. Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
(Lingua Portuguesa).

PEB Il - MATEMATICA 1. Aritmética e Conjuntos:  Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais); operagOes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. 2.
Algebra: Equagdes de 1° e 2° graus; funcdes elementares, suas representacdes graficas e aplicacdes: lineares,
quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigopnométricas; progressoes aritméticas e geométricas; polinémios; numeros
complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicagdes na informatica; fundamentos de matemética financeira. 3. Espaco
e Forma: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. 4. Tratamento
de Dados: Fundamentos de estatistica; analise combinatdria e probabilidade; analise e interpretacdo de informagbes
expressas em graficos e tabelas; Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (Matematica).

PEB Il — MUSICA Notas musicais; Tom e semitom; Valores musicais positivos e negativos; Clave; Sincope;
Classificagdo numérica dos intervalos; Escalas maiores e sustenido; Compassos simples; Compassos compostos;
Escala cromatica; - Ordem dos sustenidos - Ordem dos Bemois - Demais alteragdes; Tons vizinhos de Ré maior; Graus
modais e tonais; Escalas com tetracoéides; Acorde de 7%; - Forte Piano - Adlibitun - Smorzando - Sforzando - Sotto -
Ritornello; Vozes masculinas; Vozes femininas; Quartetos.

PEB Il ECOTURISMO Contexto do Ecoturismo: Discussdo do processo histérico do movimento ambientalista, a sua
relagdo com o surgimento e a expanséo do Ecoturismo no mercado mundial; - Cenario Atual do Ecoturismo no Brasil: a
necessidade de transposicdo de uma mera atividade voltada ao destino “natureza”, para uma nova forma de planejar e
executar o turismo; - A Rela¢gdo Educacdo Ambiental e Ecoturismo: o papel da Educagdo Ambiental para os visitantes e
para o meio ambiente; e, sensibilizacdo e interpretacdo ambiental; - A formatacdo de Roteiros em Areas Naturais:
elaboragdo e implementacdo de roteiros e narrativas: identificacdo do publico alvo, sinalizagdo, marketing e avaliagdo
do roteiro, orientagcdo e controle do fluxo de visitantes; - Planejamento Turistico: disponibilizacdo de instrumentos de
planejamento, implementagéo e gestdo de projetos em ecoturismo que promovam a conservagdo ambiental envolvendo
a participagdo comunitaria; Percepcgéo e Interpretacdo Ambiental; Experiéncia Ambiental: atitudes, condutas e valores;
Experiéncias e Dindmicas de Percepcédo e Interpretacdo Ambiental; Conceito de Espaco Vivido, sentido de espaco e
lugar; Aspectos da Percepcéo e Interpretacdo Ambiental Aplicados na Educagdo Ambiental Ndo-Formal; DinAmicas de
Sensibilizag&o e Interacao.

PROCURADOR JURIDICO Teoria Geral do Estado : Conceito de Estado; Sociedade; Elementos do Estado; Finalidade
do Estado; Poder; Sufragio; Democracia; Formas de Governos; Representacdo Politica; Presidencialismo;
Parlamentarismo; Estado Federal; Direito Constitucional : Constituicdo Federal de 1988; constitucionalismo; conceito,
sentido e classificacdo das ConstituicGes; Poder constituinte; eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais;
controle de constitucionalidade de atos normativos; remédios constitucionais. Direito Civil : Livro | — das Pessoas; Livro
Il — Dos Bens; Livro Il — Dos Fatos Juridicos; Parte Especial (Livro | — Do Direito das Obrigacoes); Parte Especial (Livro
Il — Do Direito de Empresa); Parte Especial (Livro Ill — Do Direito das Coisas). Direito Penal : Parte Geral (art. 1° ao
120); Parte Especial (Titulo 1l — Dos Crimes contra o Patrimdnio); Parte Especial (Titulo IV — Dos Crimes contra a
Organizacdo do Trabalho); Parte Especial (Titulo VIII — Dos Crimes contra a Incolumidade Publica; Parte Especial
(Titulo IX — Dos Crimes contra a Paz Publica; Parte Especial (Titulo X — Dos Crimes contra a Fé Publica; Parte Especial
(Titulo XI — Dos Crimes contra a Administragdo Publica. Processo Civil : Lei n°® 13.105/2015 - Cédigo de Processo Civil:
Parte Geral - Livro I: Das Normas Processuais Civis; Livro Il: da Funcao Jurisdicional; Livro Ill: Dos Sujeitos do
Processo; Livro IV: Dos Atos Processuais; Livro V: Da Tutela Proviséria; Livro VI: Da Formacgao, da Suspensao e da
Extingdo do Processo. Parte Especial - Livro I: Do Processo de Conhecimento e do Cumprimento de Sentenca; Livro Il;
Do Processo de Execucéo; Livro Ill: Dos Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnacéo das Decisdes Judiciais;
Livro Complementar: Disposicdes Finais e Transitorias. Processo Penal : Livro | — Do Procedimento em Geral; Livro Il —
Dos Processos em Espécie; Livro Ill — Das Nulidades e dos Recursos em Geral; Livro IV — Da Execucéo; Livro V — Das
Relag¢des Jurisdicionais com Autoridade Estrangeira; Livro VI — Disposi¢cdes Gerais. Direito Tributario — Cdédigo
Tributario Nacional (Livros Primeiro e Segundo). Direito Administrativo : Direito Administrativo e Administragdo Publica;
Nocdes Gerais de Direito Administrativo; Principios Administrativos Expressos e Reconhecidos; Poderes e Deveres da
Administracédo Publica; Ato Administrativo; Contratos Administrativos; Licitacdo (Lei 8.666/93 e alterages posteriores);
Pregédo Presencial e Eletronico; Servigos Publicos; Concessao e Permisséo de Servigos Publicos; Administracéo Direta
e Indireta; Responsabilidade Civil do Estado; Servidores Publicos; Intervengdo do Estado da Propriedade;
Desapropriacdo; Atuacdo do Estado no Dominio Econdmico; Controle da Administracdo Publica; Direito do
Consumidor : Cédigo de Defesa do Consumidor. Direito do Trabalho: Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT
(direito material e processual do trabalho). Advocacia : Estatuto do Advogado e Codigo de Etica e Disciplina;
Regulamento Geral da OAB. Legislacdo Geral : Improbidade Administrativa, A¢ao Popular; Acdo Civil Publica, Estatuto
da Cidade; Mandado de Seguranca, Recuperagdo de Empresas, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do
Idoso, Habeas Corpus, Habeas Data; Lei de Responsabilidade Fiscal; Interesses Difusos e Coletivos, Execucao Fiscal;
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n® 123/2006). Lei
Complementar n.° 64/1990 (Lei da Ficha Limpa); Sumulas Vinculantes; Enunciados das Sumulas do STJ e STF;
Jurisprudéncias do STJ e STF.

PROFESSOR DE INFORMATICA

Arquitetura de computadores; Conhecimentos de instalacdo, configuragcao e manutencao de hardware de equipamentos,
incluindo seus periféricos; Obtencéo e instalacdo de drivers de dispositivos; Conhecimentos sobre configuragao, uso e
administracdo de sistemas operacionais Windows e Linux; Instalacdo e organizacdo de programas: direitos e licencas
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de programas; Manutengdo de arquivos; Programas antivirus; Politicas de backup; Conhecimentos sobre o pacote
Microsoft Office: Word, Excel, Power Point e Access; Conhecimentos gerais sobre bancos de dados relacionais e
linguagens SQL e PL/SQL; Conhecimentos sobre redes de computadores, equipamentos e dispositivos de rede;
Internet: conceitos de sites, navegacéao, correio eletrdnico e protocolos.

SERVENTE a prova versara sobre Lingua Portuguesa e Matematica
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