EDI TAL

Processo Sel etivo N.°© 001/2006

Di spbe sobre abertura de inscricbes para
Processo Seletivo para o preenchinmento de
funcbes atividades de Professor de Educacao
Basica | e Diretor de Escola de Educacao
Basi ca, no nunicipio de Votorantim

A PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE VOTORANTIM Estado de S&o Paul o,
torna publica a abertura de inscricBes ao Processo Seletivo DE PROVAS E
TITULCS, para o provimento de funcdes atividades abaixo especificados,
providos pelo Reginme Estatutario. O Processo Seletivo serd regido pelas
di sposi ¢cdes |l egais aplicaveis a espécie, em especial pelas Leis Minicipais
851/91, 1090/93 e 1596/01 alterada pela Lei 1782/04, 1783/05 e pelas
I nstrucdes Especiais constantes do presente Edital.

| NSTRUGOES ESPECI Al S
1. DAS DI SPOSI COES PRELI M NARES:

1.1 - O Processo Seletivo destina-se ao preenchinento de funcdes
atividades de Professor de Educacdo Basica | e de Diretor de
Escola de Educacdo Basica, de acordo com o constante das
tabelas do item 2;

1.2 - Gs candi dat os aprovados, classificados e contratados estaréo
sujeitos ao Estatuto do Funcionario Pudblico Minicipal, Lei n°
1.090/93 e ao Estatuto do Magistério Pablico Minicipal, Lei
1. 596/ 01;

1.3 - Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes, e
5% (cinco por cento) das demais gue surgirema cada atri bui céo,
durante o ano letivo de 2006, aos candidatos portadores de
defi ci énci a(s):

1.3.1 — As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem
fazer uso das prerrogativas que | hes sdo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal ¢é
assegurado o direito de inscricdo para as funcdes
atividades em processo seletivo, cujas atribuicdes
sejam conpativeis com a deficiéncia de que sao
port ador as;

1.3.2 - Na hip6tese de aplicacdo do percentual resultar nunero
fracionado, a fracdo serd arredondada para 1 (un)
cargo, se igual ou superior a 0,5 (cinco décinps); se
inferior a 0,5 (cinco décinbs) considera-la nas



1.3.3 -

1.3.4 -

1.3.5 -

1.3.6 -

1.3.7 -

1.3.8 -

1.3.9 -

noneacdes posteri ores, escl arecendo- se tal
circunstancia por ocasi do0 da ocorréncia do evento. Nao
havendo candi dat os aprovados para as vagas reservadas a
portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas
pel os dermais candidatos, com estrita observancia da
ordem cl assificatoria;

Consi deram se pessoas portadoras de deficiéncia aquel as
gue se enquadram nas categorias discrimnadas no artigo
4° do Decreto Federal n°® 3298/99;

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as
condi ¢cbes especiais previstas no Decreto Federal n°
3298/ 99, particularnente em seu artigo 40, participaréo
do processo seletivo em igual dade de condi ¢bes com os
demai s candidatos, no que se refere ao conteludo das
provas, a avaliacdo e os critérios de aprovagcdo, no
dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota
mnim exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo
das inscricdes, através de fichas de inscricéo
especi al ;

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos
menci onados no presente Edital ser&@o considerados cono
ndo portadores de deficiéncia e nao terdo prova
especial preparada, sejam quais forem os notivos
al egados;

O candi dato portador de deficiéncia que nédo realizar a
inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital
ndo podera inpetrar recurso emfavor da sua situacéo;

As publicacdes do resultado final do processo seletivo
serdo feitas em duas listas, contendo a prineira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de deficiéncia, e a segunda sonente a
pont uacdo desses Ul ti nos;

Ao ser convocado para adnmi ssdo na funcdo atividade, o
candi dato dever& subneter-se a exame médico oficial ou
credenci ado pel a Prefeitura, que tera deci séao
terminativa sobre a qualificacdo do candidato conp
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da funcdo. Ser&a elimnado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesno  constar apenas na lista de
cl assi ficacdo geral

Ap6s a adm ssdo do candidato, a deficiéncia ndo podera



ser arguida para justificar concessdo de aposentadori a;

2. DAS FUNGOES ATI VI DADES

2.1

OBS:
necessi dades

% - VENCIMENTO CARGA HORARIA
DENOMINAGAO REFERENCIA VAGAS S SEMANAL
Unica: 22 horas —
QM-01 ~ .
PROFESSOR DE R$ 876,50 ] ‘EQUca(;ao Infantil__
EDUCACAO BASICA | ) As remanescentes Basica: 30 horas — Ensino
Grau “A” R$1.182,72 Fundamental
A atribuicdo da <carga horaria sera feita, conforne as
da adm nistracdo, respeitando-se, contudo, a ordem de

cl assificacdo dos aprovados e demai s di sposi ¢cfes que regem a natéri a.

2.1.1 — Requisitos:

2.1.1.1-

Ter formagdo em nivel
para docéncia na Educac¢do Infantil
Ensi no Fundanent al

ou curso Norma

médi o conpl et o,

€ nos
Superi or

anos

na nodal i dade Nor mal ,
iniciais do
ou equi val ent e,

com habi |l i tacBes especificas para docéncia na Educacéao

| nfanti l

2.2-

€ NnosS anos

iniciais do Ensi no Fundament al .

DENOMINACAO

REFERENCIA

VAGAS

VENCIMENTO
BASE MENSAL

CARGA
HORARIA
SEMANAL

DIRETOR DE ESCOLA
EDUCACAO BASICA

DE
QM-04
Grau “A”

As remanescentes

R$ 1.931,55

40 horas

2.2.1 — Requisitos:

2.2.1.1- Curso de

Graduacéo

em Pedagogi a

com habilitacéao

em

Adm ni stracdo Escol ar, ou P6s- G aduacdo na area de Educacéo
com Habilitacdo em Gestao Escol ar;

2.2.1.2-
Rl CCES

Experi éncia nmininma de 03 (trés) anos no nmgi stério.

DAS
I NSC



3.1 - As inscricdes estardo abertas nos dias 11 a 15 e de 18 a 22
de setenbro de 2006, no horario das 09h as 15h, na Praca de
Eventos Lecy de Canpos (ao |ado do palco), defronte a Igreja
Matriz S&o Jodo Batista — centro.
3.1.1 - Gs candi datos poderé&o inscrever-se para as duas funcles
atividades (Diretor de Escola de Educacdo Basica e
Prof essor de Educacdo Basica 1), devendo para tanto
proceder a uma inscricdo para cada funcdo ativi dade.
3.2 - Sao condi ¢cdes para inscricéo:
3.2.1 - Ser brasileiro(a) nat o( a) ou naturalizado(a), ou
estrangeiro(a) nos ternmpbs da Enmenda Constitucional, n.°
19/ 98;
3.2.2 - Ndo regi strar antecedentes crim nais;
3.2.3 - Ter, no mnino 18 (dezoito) anos de idade conpletos, na
data da contratacao;
3.2.4 - Cozar de boa saulde fisica e nental
3.2.5 - Estar no gozo dos direitos Politicos e, se do sexo
mascul i no, estar quite como Servico Mlitar;
3.2.6 - Possuir escol ari dade, habilitacdo |egal e preencher os
requi sitos correspondentes aos niveis exigidos para a
funcédo ati vi dade;
3.2.7 - Ndo ter sido exonerado ou demitido a bem do servicgo
publ i co Federal, Estadual ou Muini ci pal
3.3 - No ato da inscricdo o candidato dever& apresentar 0Ss seguintes

docunent os:
3.3.1 - Docunento de identidade (comfoto);

3.3.2 - Fornmul &ri o de i nscricao pr eenchi do | egi vel nent e,
aconpanhado de xérox do docunento de identi dade;

3.3.3 - Conmpr ovant e de recol hi nento do enol unent o
correspondente a taxa de inscricdo para a funcdo de
Prof essor de Educacdo Basica | no valor de R$ 25,00

(vinte e cinco reais) e para a funcdo de Diretor de
Escol a de Educacdo Basica no valor de R$ 35,00 (trinta
e cinco reais);

3.3.4 - O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser
port ador de defi ci énci a, especi fi cando- a na



3.

3.5 -

3.6 -

4. DAS
4.1 -

Fi cha/ Formul &ri o de Inscricao anexando ao nesno:

a) Laudo Médi co atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Cassificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem conb a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de
adapt acdo de prova;

b) Solicitacdo da prova especial, se necessario.

4 - As i nscri ¢coes poderdo ser feitas pessoalnente ou por
procuracédo individual com firm reconheci da, nediante entrega
do original ou coéOpia autenticada do respectivo nmandato. O
procurador apresentara, ainda, para conprovagdo, O Seu
Docunent o de | denti dade, aconpanhado de copia do nesno
Para a inscricdo o candi dato deveré:

3.5.1 - Proceder ao recol hinmento do enolunento correspondente,
confornme item 3.3.3, na agéncia bancaria do Banco
Nossa Caixa S/A de Votorantim Av. 31 de marc¢o, 327
(sagudo da Prefeitura Miunicipal) em favor da Prefeitura
Muni ci pal de Votorantim

3.5.2 - Apresentar no local de inscricdo, o conprovante de
recol himento do enolunento, o Docunmento de |dentidade
“original e xerox”, preencher o formulario de inscricao,
conferi-lo e assi na-1 o, responsabi |l i zando- se
crim nal nente por possiveis decl aracbes fal sas;

3.5.3 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para
alteracdo das funcbes atividades, seja qual for o notivo
al egado;

3.5.4 - A devolucdo do enolunento de inscricdo sonmente ocorreré
se o] Processo Sel etivo nao se realizar. A

responsabilidade da devolucdo serd da Prefeitura
Muni ci pal de Votorantim— SP.

Se aprovado e admitido, o candidato, por ocasido do contrato
devera apresentar, além dos docunentos constantes no presente
Edital, os seguintes: Prova do preenchinento dos requisitos
nmMninos para a funcdo, Titulo Eleitoral, Conprovante de votacéao
nas ultimas eleicbes, Quitacdo com o Servico Mlitar (se do sexo
masculino), CP.F., duas fotos 3X4 recentes, declaracdo de nao
exercer cargo, enprego ou funcdo publicos e remunerados, exceto 0s
de acumulo permtido pela Lei, e outros que | he forem solicitados,
sob pena de perda do direito a vaga.

PROVAS
DOS PRI NCi Pl Cs



5.

5.

4.1.1 - O processo seletivo serd de provas com val oracdo de

titul os;

4.1.2 - A duracdo da prova sera de 3h30 (trés horas e trinta
n nut os) ;

4.1.3 - O resultado das provas sera apurado pela atribuicdo de

uma nota de “0” (zero) a “100” (cen) pontos;

4.1. 4 - As provas serdo escritas e desenvol ver-se-8o através
de guest des de mul tipla escol ha e guest des
di ssertativas, na forma estabelecida no presente
Edi t al

4.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas
bi bl i ogréaficas de qualquer espécie; utilizacdo de
maqui na cal cul adora, agendas el etrénicas ou simlares,
tel efone celular, BIP, “WALKMAN' ou qual quer materi al
gue ndo seja o0 estritanente necessario para a
real i zacdo das provas;

4.1.6 - Os aparelhos, tais conb celulares e “Bips”, deverao
ser desligados e dei xados sobre a nesa do coordenador
da sala até o térnmino da prova

4.1.7 - O candi dato ndo podera ausentar-se da sala ou local de
prova, salvo em caso de extrena necessi dade, desde que
aconpanhado de fiscal e autorizado pel o Coordenador da

Sal a;

4.1.8 - O candidato s6 poder& retirar-se do |ocal de aplicacéo
das provas, apés 60 (sessenta) mnutos do inicio das
nesnes;

4.1.9 - O candidato ao terminar a prova escrita, entregara ao

Coordenador da Sala o caderno de questdes e respectiva
fol ha de respostas;

4.1.10 - Ndo serd@o conputadas questdes nado respondidas, que
cont enham rasuras, que tenham si do respondi das a | api s,
ou que contenham mai s de uma al ternativa assinal ada;

4.1.11 - Nao serdo fornecidos aos candidatos os cadernos de
guest des, nesnp aplds o0 encerranmento do processo.

DO TI PO DE PROVA - N° DE QUESTOCES - VALORACAO E CRI TERI OS PARA
APROVACAO
1 Requi sitos: Nivel médio conpleto, na nodalidade Normal, para docéncia

na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundanmental ou
curso Nornmal Superior ou equivalente, com habilitacdes especificas



para docéncia na Educacdo Infantil e nos anos iniciais d Ensino
Fundanent al .

Conposi ¢cdo e n°® de questdes Conposi ¢do e n° de
obj etivas - Valoracdo (0 a 80) quest des di ssertativas -
12 PARTE Val oracdo (0 a 20)
22 PARTE
FUNGAO Conheci ment os Especificos Tot al Val or Quant i dade de quest fes
ATI VI DADE por di ssertativas — 4
Quest @o (quatro)
Professor de 50 50 1,6 Val or por Quest &o
Educacéo
Basica | 5(ci nco)
cada quest do
Critério para| gerao considerados aprovados na 12 parte da prova (questdes objetivas),
aprovagao os candi datos que obtiveremnota igual ou superior a 40 (quarenta)
pontos, e aprovados na 2% parte (Questdes dissertativas), aquel es que
obtiveremnota igual ou superior a 5 (cinco) pontos
5.2 - Requisitos: Curso de G aduagdo em Pedagogi a com habilitacdo em
Adm ni stracdo Escolar, ou P6s-Gaduacdo na area de Educacao
com Habilitacdo em Gestdo Escolar e experiéncia mnima de 03
(trés) anos no mmagi stério.
Conposi ¢do e n° de questdes Conposi ¢do e n° de
objetivas - Valoracdo (0 a 80) guest des di ssertativas -
12 PARTE Val oracdo (0 a 20)
22 PARTE
FUNGAO Conheci nent os Especificos Tot al Val or Quanti dade de quest fes
por di ssertativas — 4
ATI VI DADE Quest @o (quatro)
Di retor 50 50 1,6 Val or por Quest o
de Escol a
de 5(ci nco)
Educacéo cada quest do
Basi ca
Criterio Ser 8o consi derados aprovados na 12 parte da prova (questdes objetivas), os
para candi dat os que obtiverem nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos, e
aprovagao |  gprovados na 22 parte (Questdes dissertativas), aqueles que obtiveremnota
i gual ou superior a 5 (cinco) pontos
5.3 - Sonmente serd@o corrigidas as questfes dissertativas dos
candi datos aprovados na 1.2 parte da prova (questodes
obj etivas);
5.4 - As provas objetivas (12 parte) e dissertativa (22 parte) serao
elimnatoérias e classificatorias;
5.5 - A nota final serd a soma dos pontos auferidos pel os candi dat os




apr ovados,
auf eri dos

nas provas objetivas e dissertativas e dos pontos

por titulos

presente Edital

6. DOS Ti TULCS
6.1 -

apr esent ados

Ser do consi derados 0s segui ntes:

no

prazo previsto no

PARA A FUNCAO ATI VI DADE DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASI CA | :

t r abal hado;

ESPECI FI CACAO DOS VALOR UNI TARIO | VALOR MAXI MO COVPROVANTES
Ti TULCS

Dout or ado 5,0 (cinco) 5,0 (cinco) Di pl oma devi danment e
pont os pont 0s regi strado, aconmpanhado

Mest r ado 3,0 (trés) 3,0 (trés) do respectivo Histérico
pont 0s; pont os; Escol ar

Especi al i zacdo na 1,0 (um ponto; 1,0 (um

area da Educacdo, com pont o

duracédo mini ma de 360

(trezentos e Di pl ona registrado pelo

sessenta) horas 6r gao conpet ent e e,

Li cenciatura Plena em quando for o caso, com

Pedagogi a com 1,0 (um ponto; 1,0 (um habi | i tacao devi dament e

hab!litagéo para o pont o; apost i | ada/ anot ada, ou

magi sterio em comprovante de concl uséo
qual quer nivel de do curso, acompanhado do
ensino ou Curso respectivo Hi st orico

Nor mal Superi or, Escol ar.

desde que néo

utilizados cono

requisito para o

processo seletivo

(Devera tanbém ser

anexado o exigido

cono requisito).

Tenmpo de Servico 0,003 (zero 3,00 (trés) Decl ar acéo ani ca de
virgula zero pont os; Tenpo de Servigo no
zero trés) Canpo de atuacdo de
pontos por dia Educacdo Infantil e/ou

nas séries iniciais do
Ensi no Fundanental, em
di as trabal hados até a
dat a base de
30/ 06/ 2006, exceto 0
utilizado para
aposent adori a.

Decl aracdo conconitante
sera excl uida

OBS.

Sera vedada a atribuicdo cumul ati va dos pontos auferidos pelo

titulo de Doutor e de nestre na area de Educacdao.




PARA A FUNCAO ATI VI DADE DE DI RETOR DE ESCOLA DE EDUCAGCAO BASI CA:

ESPEC!I FI CACAO DOS| VALOR UNI TARI O | VALOR MAXI MO COMPROVANTES
Ti TULCS
Dout or ado 5,0 (cinco) 5,0 (cinco) Di pl onma devi danment e
pont os; pont os; regi strado, aconpanhado.
Mest r ado 3,0 (trés) 3,0 (trés) do respectivo
pont 0s; pont 0s; Hi st 6ri co Escol ar.
Especi al i zacéo na|1,0 (um ponto; 1,0 (um Conmprovante de concluséo
area da Educacéo, pont o; do Curso, aconpanhado do
com durac¢do nininm respectivo Hi stérico
de 360 (trezentos e Escol ar.
sessenta) horas
Tenmpo de Servico 0,003 (zero 3,00 (trés) Decl aracdo unica de Tenpo
virgula zero zero |pontos; de Servigco no Canpo de
trés) pontos por atuacdo no nmmgistério, em
di a trabal hado; dias trabal hados até a
data base de 30/06/2006,
exceto o utilizado para
aposent adori a. Decl aracéo
de Periodo Conconitante

sera excl ui da.

6.2 -

referente aos titul os,

6.3 -

das provas,

Gs candi dat os aprovados serdo convocados para em data,
horario a serem divul gados no Edita

Sobre nota obtida pel os candi datos serd sonmado a nmesnma 0 ponto
para cl assificacgédo final

| ocal e

que publicaréa o resultado
para apresentar coépia reprografica autenticados de

eventuais titulos que possuam confornme item 6 do presente do

Edi t al

com none,
conf er énci a

e estes deverao ser
funcdo e nunero de inscricdo do candidato,
em ti ndo-se

sera

recebi mento

6.4 -

titulos aos candidatos que

f echado,

entregues em envel ope identificado

gue apos

conpr ovant e de

Somente serdo contados e adicionados os pontos auferidos por
| ograrem aprovacdo em anbas as

fases do Processo Seletivo “provas objetivas e dissertativas”
(1.2 e 2.2 parte).

7. DAS NORVAS

7.1 - LOCAL -

DA -

HORARI O -
de outubro de 2006,

As provas serdo realizadas no dia 22

nos hor ari os abai xo descritos,
proprio que seréd afixado

serem di vul gados através de Edital

no Sagudo da Prefeitura Minicipal
publ i cado

no Diario

Oicial do

emlocais a

Secretaria da Educacdo e/ou

Municipio e no site

WWW. conat ec. net com ant ecedéncia nmininma de 5 (cinco) dias;




7.2 -

7.3 -

7.4 -

7.5 -

8h30 14h30
Pr of essor de Educacéo Diretor de Escola de
Basi ca | Educacdo Basica
Ser a di sponi bi |l i zados no site WWW. conat ec. net , com

antecedéncia mnima de 5 (cinco) dias, o0 conprovante de
inscricdo. Essa comunicacdo ndo tem carater oficial, e sim
apenas i nformativo;

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - SO serdo admitidos as provas o0s
candi datos que conparecerem munidos de seu protocolo de
i nscricdo, docunento de identidade constante do protocolo de
inscricdo e caneta esferografica azul ou preta;

COVPORTAMENTO - As provas serdo individuais, nao sendo
tol erada a conuni cacdo com outro candidato, nem utilizacdo de
livros, notas, inpressos, celulares, calculadoras e sinilares.
Reserva-se a Com ssdo Exam nadora do Processo Seletivo e aos
Fiscais o direito de excluir do recinto e elimnar do restante
das provas o candidato cujo conportamento for considerado
i nadequado, bem cono tomar nedi das saneadoras, restabel ecer
critérios outros, para resguardar a execucdo individual e
correta da provas;

Ndo havera sob qual quer pretexto ou notivo, segunda chanmada
para a realizacdo das provas e reconendanps aos candi datos
conparecerem no local da prova no nininbo 30 minutos antes do
horario marcado para o0 inicio das nesmas, sendo gue o0s
port6es serdo fechados as 08h30min ndo sendo pernmitido a
entrada de candi datos retardatari os.

8. DO CONTEUDO PROGRANMATI CO

8.1 - As nmatérias constantes das provas a que se subneterdo os
candi dat os sdo as segui ntes:
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | : Educacdo Infantil, Ensino Fundanenta

CONHECI MENTOS ESPECI FI COS E QUESTCES DI SSERTATI VAS

Bi bl i ografi a:

Legi sl acéo:

1

2.
3.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pronulgada em 05 de
outubro de 1988 - Artigos: 205 a 214 e art. 60 do Ato das
Di sposi ¢c6es Transitori as;

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n.° 9394/ 96;

Lei Federal 8069/90- Estatuto da Crianca e do Adol escente, artigos:



No oA

o

10.

11.

12.

20, 4°,  5° 15 a 18, 53, 54 a 56, 208, 232, 245;

Lei Muni ci pal 1090/ 93 Estatuto do Funcionéario Publi co;

Lei Municipal 1596/01- Estatuto do Magi stério Pablico Minicipal;

Lei Municipal 1713/03- Plano Minici pal de Educacéo;

Parecer CNE/CEB n° 04/98, Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensi no Fundanent al ;

Resol u¢cdo n® 02/98- Institui Diretrizes Curricul ares Nacionais para
o Ensi no Fundanental ;

Parecer CNE/CEB n° 17/2001- Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Especi al ;

Resol ucdo CNE/CEB n° 02/2001, Institui as Diretrizes Curricul ares
Naci onai s para a Educacdo Especi al;

Parecer CNE/CEB n° 22/98, Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo I nfantil;

Resol ucdo CNE/CEB n° 01/ 99, Diretrizes Curricul ares Nacionais para
a Educacéo Infantil;

LI VROS E PUBLI CACOES | NSTI TUCI ONAI S

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Parametros Curriculares Nacionais: 12 a 42 séries do Ensino
Fundanental , volunes de 1 a 10;

Referenciais Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil-—
volunmes 1,2 e 3;

DANTE, Luiz Roberto. Didatica da Resolucdo de Problemas de
Mat ematica, Atica, 2003:

SOARES, Magda. Letranento: Umterma emtrés géneros. Belo Horizonte:
Autentica Editora, 2004,

PERRENOUD, Philipe — Dez Novas Conpeténcias para Ensinar. Porto
Al egre, Artned, 2000;

Zeppone, Rosineire Miria Olando. Educagdo Anbiental: teoria e
praticas escolares, J.M Editora, 1999;

Aiveira, Mirtha Kohl de, Wgotsky: aprendizado e desenvol vi nento:
um processo soOcio-histérico / Martha Kohl de diveira.— Sao Paul o:
Sci pi one, 1997. - (pensanmento e acao no nagi stério);

Avel | ar, Rosa Maria Gentil de, O Desafio de continuar a
al fabeti zacdo. — 12 ed. — Araraquara: JM Editora, 1995

DI RETOR DE EDUCACAO BASI CA

CONHECI MENTOS ESPECI FI COS E QUESTCES DI SSERTATI VAS

Bl BLI OGRAFI A

Legi sl acao:

1.

2.

3.
4.

Lei Federal 8069/90, Estatuto da Crianca e do Adol escente, artigos:
20, 4°, 50 15 a 18, 53, 54 a 56, 208, 232, 245;

Decreto Estadual n°48.408 de 06/01/2004 - Estabelece o novo
Est at ut o padrao das Associ acdes de Pais e Mestres;

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n.° 9394/ 96;

Lei 11274, de 06 de fevereiro de 2006, altera a redacdo dos artigos
29,30,32 e 87 da Lei 9394/ 96;



Lei Muni ci pal 1090/93 Estatuto do Funcionario Pablico de
Lei Municipal 1596/01- Estatuto do Magistério Pablico Minicipal de

Lei Municipal 1713/03- Plano Minicipal de Educacdo de Votorantim
Parecer CNE/CEB n° 11/2000, Diretrizes Curriculares Nacionais para

Resolucdo OCNE/CEB n° 02/98- Institui Diretrizes Curriculares
Parecer CNE/CEB n° 04/98, Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Parecer CNE/CEB n° 17/2001- Institui as Diretrizes Curriculares
Resol ucdo CNE/CEB n° 02/2001, Institui as Diretrizes Curricul ares
Parecer CNE/CEB n° 22/1998, |Institui as Diretrizes Curriculares
Resol ucdo CNE/CEB n° 01/ 1999, Institui as Diretrizes Curricul ares
Del. CEE 09/97 e Indicacdo CEE 08/97 - Regine de Progressao

Conti nuada- Regi nento Conum das Escol as Muini ci pai s;
Regi nent o Escol ar da Rede Munici pal de Ensino de Votorantim

Parametros Curricul ares Nacionais: Ensino Fundanental de 12 a 42
Referenciais Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil -
PERRENOUD, Philipe — Dez Novas Conpeténcias para Ensinar. Porto
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo de Aprendi zagem Escolar — SAO
Aiveira, Mrtha Kohl de, Wgotsky: aprendizado e desenvol vi nento:
um processo socio-histérico / Martha Kohl de diveira.— Sao Paul o:

Sci pi one, 1997. - (pensanmento e acao no nagi stério);
DANTE, Luiz Roberto. Didatica da Resolucdo de Problemas de

5. Lei Federal 9424/96 FUNDEF, artigos: 1° a 99;
6.
Votorantim
7.
Votorantim
8.
9.
a Educacado de Jovens e Adultos;
10.
Naci onai s para o Ensi no Fundanent al
11.
Ensi no Fundanent al ;
12.
Naci onai s para a Educacéo Especi al
13.
Naci onai s para a Educacéo Especi al
14.
Naci onai s para a Educagéo Infantil;
15.
Naci onai s para a Educacédo Infantil;
16.
17.
LI VROS E PUBLI CAQCES | NSTI TUCI ONAI S
1
séries, volumes de 1 a 10;
2.
volunes 1,2 e 3;
3.
Al egre, Artned, 2000;
4,
Paul o: Cortez; 1997.
5.
6. :
Mat emati ca, Atica, 2003;
7.

SOARES, Magda. Letranento: Umterma emtrés géneros. Belo Horizonte:
Autentica Editora, 2004;

9. DA CLASSI FI CACAO

9.

1 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de
pont os.

10. DI SPOSI COES GERAI S

10.1 - A inscricdo inplica na aceitacdo por parte do candi dato de

todos o0s principios, normas e condi¢cdes do Processo



10. 2 -

10.3 -

10. 4 -

10.5 -

10.6 -

10. 7 -

Seletivo, estabelecidas no presente Edital e Legislacéo
pertinente.

Na classificacdo final, entre candidatos comigual nunmero de
pontos, serdo fatores de preferéncia para efeito de
desenpat e, na segui nte ordem

a) maior idade (Art° 27, 8§ Unico, Lei Federal 10.741-03;

b) mai or nota da prova de conheci nentos obj eti vos;

c) mai or nota da prova dissertativa

d) mmior nanmero de filhos nenores de 18 anos ou

i ncapazes.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a
irregularidade de docunentos, ainda que verificadas
posteriormente, elimnard o candidato do Processo Seletivo
anul ando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade da
decl ar acao;

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério
da Coni ssao, serdo admitidos na sala de provas, oS
candi datos que apresentarem carteira do 6rgdo de classe ou
carteira de notorista com foto, desde que, pernitam com
clareza, a sua identificacdo. Nao serdo aceitos quaisquer
outros docunentos diferentes dos aci ma defi ni dos;

Cabera recurso fundamentado ao Prefeito Minicipal, no prazo
de “3" (trés) dias, contados da data da divul gacdo ofici al
no “Jornal do Municipio”, dos seguintes atos da Com ssdo de
Processo Seletivo: da decisdo que acol her ou ndo os pedidos
de inscricdo e da pontuacdo atribuida a cada candidato
(resultado). Cabera ainda, recurso relativo as provas,
dentro do prazo de 03 (trés) dias contados de sua
reali zacdo. Os recursos deverdo ser protocol ados na Secdo de
Expedi ente da Secretaria de Educacdo do Miunicipio, sita a Av
Moacir Oséias @Quitte, n° 51, Centro, Votorantim das 9:00 as
16:00 horas. Decorrido o prazo para recurso, as provas
poderdo  ser i nci ner adas pela Com sséo Especi al de
Pl anej ament o e Execucdo do Processo Sel etivo, exceto aquel as
para as quai s foram apresentados recursos;

A validade do ©presente Processo Seletivo ser4d até
31/ 12/ 2007;

A convocacdo dos candidatos habilitados para a sessdo de
atribui cdo obedecerd rigorosanente a ordem de cl assificacao,
observando-se para as funcdes atividades de Professor de
Educacdo Basica — |, e de Diretor de Escola de Educacéao
Basi ca, o que dispde as Leis n° 851/91, 1.090/93 e 1.596/01

alterada pela Lei 1782/04 do nunicipio de Votorantim néo
gerando o fato de aprovacao, em qual quer caso, direito a
contrat acao;



10.8 - Para efeito de contratacdo, fica o candidato convocado
sujeito a aprovacdo em exane nedi co, elaborado por nedicos
especi al rente designados pela Prefeitura Minicipal de
Votorantim — SP e apresentacdo de docunentos |egais que |he
forem exi gi dos.

11. DI SPOSI GCES FI NAI S

11.1- A atribuicdo para o preenchinento de funcdes atividades
para o0 ano letivo de 2007 dar-se-4 na seguinte
conf or m dade:

a) A chamada seguira rigorosanente a classificacao final do
processo seletivo de forma sequiencial apés terem sido
concl uidas as atribui ¢cdes as funcbes di sponibilizadas ao
i ngresso;

b) O candidato quando for chamado para participar de
quai squer das atribuicbes e ndo estiver presente ou
representado |egal nente através de nmandatari o portador
de procur acao especifica com firm reconheci da,
automati canmente sera excluido do respectivo processo de
atri bui cdo, dando se prossegui mento ao nesno;

11.2 - Todos o0s casos, problenas ou questdes que surgirem e que
ndo tenham sido expressanente previstos no presente Edital
e Legislagdo Municipal serdo resolvidos pela Com sséo
Especial de Planejanmento e Execucdo do Processo Sel etivo,
instituida pelo Prefeito Minicipal através de Portaria.

11.3 - A Honol ogacdo do Processo Seletivo poderd ser efetuada por
funcdo atividade, individual, ou pelo conjunto de funcbes
constantes do presente Edital, a critério da Adm ni stracéo;

11.4 - A inexatiddo das infornacbes ou a constatacdo, nesno
posterior de irregularidade em docunentos ou has provas,
elimnardo o candi dato do Processo Sel eti vo;

11.5 - Os vencimentos constantes dos itens 2.1 e 2.2 do presente
Edital s&o referentes ao nés de Agosto de 2. 006; -

11.6 - A Oganizacdo, apl i cacéo, correcdo e julgamento dos
recursos das provas ficara a cargo da CONATEC -
Consul toria, Assisténcia Técnica e Concursos Ltda, sob a
supervi sdao da Coni ssdo de que trata o item 11. 2.

Votorantim 01 de setenbro de 2006.

JAI R CASSOLA
Prefeito






