CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 01.926.718/0001-76

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2018

A Céamara Municipal de Praddépolis, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o
preenchimento de vagas dos empregos publicos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O Concurso
Publico sera regido pelas instrugOes especiais constantes do presente instrumento bem assim pela Legislagdo Federal,
Estadual e Municipal aplicaveis ao caso.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacéo e corre¢cdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, AvaliacGes e Pesquisas Ltda., com a ratificacdo de todos os atos pela Comissdo do
Concurso Publico nomeada pela Camara Municipal de Praddpolis/SP.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompan har as publicacbes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico divulgadas, até sua homologagé&o, no site www.consesp.com.br e
no portal da Camara Municipal na internet (www.pradopolis.sp.leg.br). A partir da homologag&o as publicagdes
serdo feitas exclusivamente pela Camara em seus 6rgaos oficiais de publicagdo, além de afixacdo em seus atrios.

1.3- Os empregos publicos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, 0s requisitos e
a escolaridade exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Carga .
Empregos publicos Vagas Horé?'ia Venmggntos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD Semanal
Auxiliar de Secretaria CR [CR]| - 40 2.166,14 Ensino médio completo
Ensino superior completo em Ciéncias
Contador CR |CR| - 40 4.093,76 Contabeis com registro no CRC (Conselho
Regional de Contabilidade)
Ensino superior completo em Direito, com
Procurador Juridico Legislativo | CR |CR| - 20 6.935,22 inscricdo na OAB e experiéncia minima
comprovada na area de 01 (um) ano
Recepcionista CR |[CR| - 40 1.303,10 Ensino médio completo
Secretario Geral CR |CR| - 40 4.646,07 Ensino superior completo
Técnico Legislativo CR |CR| - 40 2.794,08 Ensino superior completo

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicagcdo deste Edital.
1.5 - Além do vencimento acima, a Camara Municipal oferece o valor de R$ 788,00 a titulo de auxilio alimentagéo.
1.6 - As atribuigBes dos empregos publicos séo as constantes do anexo | do presente Edital.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscricao implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢gées do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacgOes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigdes para provimento do emprego publico e entregar em
data a ser fixada em publicagdo oficial, quando da posse, a comprovacao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicao Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigagdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigac¢Bes militares (quando do sexo masculino);
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V. gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuices do emprego publico, comprovada por
avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Camara;
VI. n&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);
VIIl. ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o emprego publico, constantes do presente edital.

2.2 - As inscri¢des serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 22 de agosto

de 2018 a 21 de setembro de 2018 (horario de Brasil ia), devendo, para tanto, o interessado proceder da
seguinte forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscri¢des abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.
b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.
c) escolha o emprego publico, preencha todos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.
d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitacdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGCAO.
e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢éo.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do emprego

publico/fungéo escolhido, conforme tabela abaixo:

Ensino Médio R$ 45,00
Ensino Superior R$ 65,00
Ensino Superior com prova pratico profissional R$ 85,00

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em g ualquer agéncia bancaria até a data de vencimento d o

mesmo, que corresponde ao primeiro dia util apds a data do encerramento das inscri¢gdes, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitagdo do boleto emitido no momento

da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o

respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei6, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Devera o candidato, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apdés o pagamento, conferir no site

www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se
como “inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo
telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em

seguida selecionar o Concurso correspondente a inscrigdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigéo.

2.2.7- A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem

2.3 -

técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. O descumprimento das instrug6es para inscri¢cdo via internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de empregos publicos, seja qual for o motivo
alegado.

2.3.1- Todas as provas estdo previstas para serem realizadas no mesmo dia, no periodo matutino, com excegdo da

prova pratico profissional do emprego publico de Procurador Juridico Legislativo, a qual seréa realizada no periodo
vespertino, devendo os candidatos inscrever-se para apenas um emprego publico. Se, eventualmente, o
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candidato inscrever-se para mais de um emprego publico sera desclassificado naqueles para o qual fizer-se
ausente no dia de realizac¢éo da prova, ndo havendo devolugéo da taxa de inscrigdo.

Ap6s encerramento das inscri¢cdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deverdo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela propria
administrac@o ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente, postos publicos
para 0 acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8§ 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego publico, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuicfes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicagao do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevacao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o emprego publico ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscri¢éo:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previséo de adaptacéo a prova;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagcdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nédo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacao.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos,
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Camara, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego publico. Sera eliminado da lista de pessoa
com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

Rua Sete de setembro, n°999 — Centro — Pradépolis/ SP www.pradopolis.sp.leg.br

CEP:

14.850-000 — Fone: (16) 3981-9100 camara@pradopolis.sp.leg.br
3/17



CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 01.926.718/0001-76

3.3.1- Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacéo do emprego publico e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:
Empregos publicos Provas Total de Questbes
Prova Objetiva
Auxiliar de Secretaria Lingua Portuguesa 20
Recepcionista Matematica 10
Conhecimentos de Informatica 10
Prova Objet iva
Contad,o_r Conhecimentos Especificos 20
?gcrgtanlf) G_elratl_ Lingua Portuguesa 10
ecnico Legisiativo Conhecimentos de Informatica 10
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 25
Procurador Juridico Legislativo Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos de Informatica 05
Prova Pratico Profission al Vide capitulo Prova Pratico Profissional

4.2 - Os conteddos constantes das provas sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicBes do emprego publico.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS
5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) e a prova pratico profissional serdo realizadas na cidade de
Pradopolis — SP na data provavel de 21 de outubro de 2018 , nos horarios descritos abaixo, em locais a serem
previamente divulgados por meio de Edital proprio que sera publicado nos meios de divulgacao dos atos oficiais
da Camara Municipal, por meio de jornal com circulagdo no municipio e no site www.consesp.com.br, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS

PROVAS OBJETIVAS PROVA PRATICO PROFISSIONAL

Abertura dos portbes — 7:15 horas

Abertura dos portées — 13:15 horas

Fechamento dos portdes — 7:45 horas

Fechamento dos portdes — 13:45 horas

Inicio das Provas — 8:00 horas

Inicio das Provas — 14:00 horas

Auxiliar de Secretaria
Contador

Procurador Juridico Legislativo
Recepcionista

Secretério Geral

Técnico Legislativo

Procurador Juridico Legislativo

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Camara Municipal, as provas poderédo ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em
datas e horéarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a

obrigac@o de acompanhar as publica¢ées oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.
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N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Sugere-se que 0S
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portGes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacédo, ndo sera permitida a realizagdo das provas em local diverso daquele determinado ao candidato.
Essa comunicacao ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente davidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenacéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos néo levarem para o local de provas aparelhos celular , contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chado sob a guarda do candidato. Acaso tocar o celular durante a realizagdo da prova (seja
ligacdo, alarmes, avisos, notificagBes), ainda que o mesmo esteja dentro do involucro fornecido pela
Organizadora, o candidato estara excluido do certame.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:
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a) ausentar-se do local de realiza¢do da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicacéo da prova;

c) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.6 - ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacédo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Concurso.

5.7 - Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianca. N&o havera compensacao do tempo de amamentacgdo a duracéo da prova da candidata.

5.8 - No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questfes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagcao da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

5.9 - Afolha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcao eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.9.1- A folha de respostas é personalizada e néo poderéa ser substituida por nenhuma das hipéteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAOQ” da respectiva folha de respostas.

5.10 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apos decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes.

5.11 - Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12 - Ap6s o término das provas os candidatos ndo poderéo permanecer nas dependéncias do prédio.
5.13 - O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, as 14h

da segunda-feira subsequente a data da aplicagcdo da prova, e permanecerdo no site no prazo determinado para
recurso.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
6.1 - A prova objetiva para todos os cargos tera a duragdo de 3h0Omin (trés horas) , ja incluido o tempo para o
preenchimento da folha de respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questées de mdltipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

6.1 - Para o emprego publico Procurador Juridico Legislativo  a prova pratico Profissional tera a duracdo de 2h00
(duas horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas da pega juridica.

6.2- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

6.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacédo da férmula abaixo:
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NPO = 100 XNAP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

6.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.3.1- O candidato que nédo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 7 - DA REALIZACAO E JULGAMENTO DA PROVA PRATICO PROFISSIONAL

7.1 - A prova pratico profissional (peca processual ou parecer juridico) sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

7.2 - A prova discursiva consistird no desenvolvimento de uma peca processual ou parecer juridico proposto pela
CONSESP, extraida do Conteido Programatico de Conhecimentos Especificos constante no presente Edital,
com base em caso pratico hipotético a escolha da Organizadora.

7.3 - Nao ha numero pré fixado de linhas para seu desenvolvimento e ndo sera permitida a utilizacdo ou consulta
de guaisquer materiais didaticos, inclusive legisla cdo seca.

7.4 - A avaliacao da prova pratico profissional obedecera aos seguintes critérios:

a) Correto enderecamento — 5,00 (cinco) pontos;

b) Medida processual/administrativa adequada  — 20,00 (vinte) pontos;
¢) Fundamentagdo Juridica - 25,00 (vinte e cinco) pontos;

d) Exposicéo clara, objetiva e adequada — 20,00 (vinte) pontos;

e) Terminologia Juridica - 10,00 (dez) pontos;

f) Gramatica — 5,00 (cinco) pontos;

g) Concordancia - 5,00 (cinco) pontos;

h) Conclusédo Ldgica - 10,00 (dez) pontos;

7.5 - Seré atribuida nota 0 (zero) a prova que fugir ao tema proposto; apresentar peca juridica inadequada ao tema
proposto; apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informacdo ndo pertinente ao solicitado na
proposta da peca processual que possa permitir a identificacdo do candidato; apresentar sinais de uso de corretor
de texto ou de caneta marca-texto; estiver faltando folhas; estiver em branco; apresentar textos sob forma nao
articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou nao for redigida em
portugués; for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de azul ou preta, em parte ou em sua
totalidade; apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel; ou apresentar o texto definitivo fora do espaco
reservado para tal.

7.6 - Sera considerado como ndo escrito o texto ou trecho de texto que estiver rasurado; for ilegivel ou
incompreensivel; for escrito em lingua diferente da portuguesa; for escrito fora do espago destinado ao texto
definitivo

7.7 - Sera considerado aprovado na prova pratico profissional o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

7.8 - A prova devera ser manuscrita, ndo podendo ser assinada, rubricada ou conter em outro local que ndo o
preestabelecido, qualquer palavra ou marca que o identifigue. Assim, a detectacdo de qualquer
marca/identificacdo apontada no espaco destinado a transcricdo do texto acarretara a anulacdo da peca
processual ou parecer juridico e a consequente eliminacao do candidato no Concurso, nos termos do Item 7.5.

7.8.1- Seré corrigida a prova pratico profissional (peca processual ou parecer juridico) somente dos candidatos que
tenham obtido, no minimo, 50 (cinquenta) pontos de acertos na prova objetiva.

7.9 - A prova pratico profissional, apés a sua realizacéo serdo DESIDENTIFICADAS em ato a ser realizado na sede da
Consesp, sendo o evento filmado e o respectivo video juntado ao relatério eletrénico do Concurso, de forma que
no momento da correcdo, ndo contenha “nome ou numero de inscricdo” em seu corpo, que identifique
visualmente o candidato.
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7.10- Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno (peca juridica) ao fiscal da sala.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1- Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nUmero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

€) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 - Para os candidatos cujos empregos publicos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final
sera a nota obtida com o numero de pontos auferidos na prova.

9.2 - Para o emprego publico Procurador Juridico Legislativo o resultado final serd a média aritmética obtida entre as
provas objetiva e pratico profissional — peca processual ou parecer juridico.

CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1 - Em se tratando de recurso referente a prova objetiva, somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada
questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto
nos termos do item 10.4 deste edital. Para impugnacao do resultado da prova pratico profissional (emprego de
Procurador Juridico Legislativo), o recurso serd Unico e devera abordar toda a argumentacdo do candidato
referente a referida avaliacéo.

10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1-Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacao oficial, excluindo-se o
dia da divulgagéo para efeito da contagem do prazo:

a) da publicacéo do Edital;

b) da homologacéo das inscri¢des;

c) dos gabaritos (prova objetiva) e do espelho de resposta (divulgacéo no site);

d) do resultado parcial, da correcéo (prova pratico profissional) ou final do concurso.

10.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6rgao realizador.

10.3- Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagao
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ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito (prova
objetiva) ou do espelho de resposta (prova pratico profissional), sendo o caso, sera publicado o gabarito/espelho
definitivo, com as modificagBes necessarias pelo qual as provas serdo recorrigidas, permanecendo no site pelo
prazo estabelecido no item 10.2.1 do presente Edital.

10.3.1-Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que néo os obtiveram, independente de recurso.

10.4 - Os recursos deverao ser fundamentados e estar embasados em argumentacgéo logica e consistente. Em caso de
constatacao de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentagéo plausivel.

10.5 - Recursos nao fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo seréo julgados
como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

10.6 - A banca examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua
decisdo soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de
recurso do recurso ou de recurso de gabarito definitivo/espelho de resposta definitivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagéo nas esferas administrativa, civel e penal.

11.3 - Ndo obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades.

11.4 - A CONSESP, bem como o 6rgédo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

11.5- As folhas de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WWw.consesp.com.br.

11.6 - Apés a homologacéo do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas, provas praticas, titulos e outros) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgéo
contratante por meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente devera incinera-los apés a
homologacado do Concurso pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentacdo serd mantida em arquivo
eletrénico pela CONSESP, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

11.7 - A convocagédo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeacgédo. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem € as
gue eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

11.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderec¢o para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apés o
resultado final.

11.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricao, que decorrido implicara
em aceitacdo integral dos seus termos.

11.11-Ficam impedidos de participar do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
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Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

11.12-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Camara por meio de Comissédo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 016/2018 de 25/06/2018 e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

11.13-E assegurada a participacdo da OAB no certame, a qual sera representada pelo advogado indicado Dr. Carlos
Figueiredo Mourdo — OAB n°92.108, em razdo da existé ncia de vaga para Procurador Juridico.

11.14-A Homologacgédo do Concurso Publico podera ser efetuada parcialmente, por emprego publico, ou na totalidade,
pelo conjunto de empregos publicos constantes do presente Edital, a critério da Administragéo Publica.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pradépolis — SP, 13 de agosto de 2018.

Thiago Aquino Alves
Presidente
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

AUXILIAR DE SECRETARIA

Descrigao sumaria:

- Executar tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia,
digitacao, registro, controle e arquivos de documentos e atendimento ao publico.

Descricao detalhada:

Controlar a presenca dos vereadores nas reunides das sessdes legislativas, a fim de elaborar a folha de pagamento
mensal;

Datilografar e/ou digitar e encaminhar toda a correspondéncia a ser assinada pela secretaria e pela presidéncia da
Mesa Diretora;

Assegurar o funcionamento regular do sistema de som do plenario e fazer a gravagao sonora das sessdes ordinarias,
extraordinarias e solenes da Camara Municipal, sejam em periodos diurnos, sejam em periodos noturnos.

- Datilografar e/ou digitar requerimentos, indicages, recomendacdes e outros documentos de carater legislativo;
Organizar e manter sob sua guarda, em pastas proprias e individualizadas, c6pias de todas as proposituras e
documentos do legislativo apresentadas pelo presidente da Camara, pelos vereadores e pelas comissdes
permanentes;

Receber, transmitir e encaminhar a pessoa interessada fax, e-mail e outros documentos;

- Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da Camara, classificando-os por assunto, codigo ou ordem
alfabética, para facilitar sua localizacdo quando necessario;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR
Descricdo sumaria:
- Supervisionar, coordenar e executar servi¢os inerentes a contabilidade geral da Camara.

Descri¢do detalhada:

Escriturar de forma sintética e analitica a contabilidade orgamentaria, financeira, patrimonial e econdmica da Camara,
de acordo com a legislacao vigente;

- Elaborar, mensalmente, e nos prazos legais, o balancete da receita e da despesa;

Elaborar e encaminhar, no prazo legal, o processo de prestacdo de contas anual e os balancetes para apreciagdo
superior, bem como oficios informativos ao Tribunal de Contas do Estado;

Realizar o controle dos créditos adicionais e das transferéncias de verbas destinadas a Camara Municipal;

Cumprir e fazer cumprir a legislacéo pertinente a contabilidade publica, no ambito da Camara Municipal;

- Elaborar e executar em todas suas fases, em conjunto com a secretaria, as licitagbes necessdrias a aquisicao de
materiais, equipamentos, bens e servicos da Camara Municipal;

Acompanhar, controlar e sugerir as providéncias quanto a execu¢ao orgamentaria dos recursos destinados ao Poder
Legislativo, em todas as suas fases;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROCURADOR JURIDICO LEGISLATIVO

Descrigcao sumaria :

- Assessorar juridicamente e representar a Camara Municipal, prestar informagfes e emitir pareceres em processos e
expedientes, garantindo o cumprimento dos preceitos legais vigentes.

Descricdo detalhada :

Patrocinar ou a defender causas juridicas ou administrativas, nas quais a Camara Municipal figure como parte ativa ou
passiva;

Representar e defender a Camara Municipal, judicial e extrajudicialmente, em juizo ou fora dele, quando necessario;
Elaborar minutas de projetos de leis ordinarias e complementares e respectivas exposi¢cdes de motivos, bem como
projetos de decretos legislativos, projetos de resolugdes, portarias e atos;

Examinar e aprovar previamente as minutas de editais de licitacdo, bem como as minutas de contratos, convénios ou
ajustes deles decorrentes;

- Emitir pareceres sobre a dispensa ou inexigibilidade de licitacao;

Emitir pareceres sobre a legalidade ou a constitucionalidade de projetos de leis encaminhados pelo Poder Executivo,
pelas comissBes permanentes, por qualquer um dos vereadores ou pela iniciativa popular, antes ou durante a
tramitacdo regimental, quando solicitado;

Participar da organizacédo de concursos publicos de provas ou de provas e titulos para provimento de cargos criados;
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Instaurar inquéritos ou processos administrativos para apuragdo de infracdo disciplinar ou processos de avaliagdo de
servidores em estagio probatério ou fora dele;

Assessorar o presidente, a Mesa Diretora, as comissfes permanentes, as comissées temporarias, 0s vereadores, bem
como os servidores da Camara Municipal, nos assuntos juridicos, legislativos e técnicos e quando da instituicdo de
comissdes especiais ou parlamentares de inquérito;

Assessorar o presidente, a Mesa Diretora, as comissdes permanentes, as comissdes temporarias e os vereadores,
separada ou conjuntamente, quando da instauracé@o de sindicancia administrativa, comissdo processante ou comissao
parlamentar de inquérito;

Prestar informagdes e instrugBes de natureza juridica para orientagdo dos servigos administrativos e financeiros da
Cémara;

Revisar os atos das sessdes legislativas e reunides das comissées;

Emitir parecer sobre os vetos parciais ou totais apostos pelo Executivo Municipal aos projetos de leis aprovados pela
Camara Municipal;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

RECEPCIONISTA
Descricdo sumaria:

Atender o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensGes para prestar-lhe informagcdes e/ou
encaminha-lo as pessoas ou unidades administrativas solicitadas.

Descri¢do detalhada:

Atender as pessoas que procurem a Camara Municipal, identificando-o e averiguando suas pretensdes, para prestar-
Ihe informacdes e providenciar o seu devido encaminhamento;

Efetuar atendimento telefénico da Camara, distribuir as ligagdes e efetuar ligacdes externas;

Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do visitante, para possibilitar o
controle dos atendimentos diarios;

Receber e distribuir a correspondéncia enderecada a Camara Municipal, bem como aos funcionérios;

Receber, protocolar e encaminhar as unidades correspondentes os documentos que devam tramitar pela Camara;
Executar servico de fotocépia;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

SECRETARIO GERAL
Descricdo sumaria:

Elaborar os atos administrativos da Cémara, providenciar publica¢des, elaborar atas de reunibes ordinarias,
extraordinarias, coordenar o recebimento e distribuicdo de correspondéncias, preparar autografos e preparar e expedir
circulares de interesse da Camara Municipal.

Descri¢édo detalhada:

Elaborar memorandos, portarias, relatorios, oficios, cartas e outros atos emanados pelo Poder Legislativo diariamente
e ou por determinagdo da presidéncia;

Providenciar a divulgagdo dos editais da Camara Municipal para o conhecimento pUblico quando necessario;

Auxiliar a Mesa Diretora na elaboracdo das atas das sessfes ordinarias, extraordinarias e solenes da Camara
Municipal;

Realizar o registro e manter o controle das resolugdes, decretos legislativos, portarias, contratos e demais atos
expedidos pela Camara Municipal;

Expedir convocacdo e preparar os atos das sessOes ordinarias, extraordinarias e solenes e arquiva-los nos locais
proprios;

Preparar, em conjunto com Técnico Legislativo, os procedimentos relativos a transmissdo dos cargos de prefeito, vice-
prefeito e vereadores no inicio de cada legislatura e nos casos de morte, reniincia, desisténcia ou perda do mandato,
assim como solicitar destes os documentos dispostos em lei, no final de cada legislatura e nas demais condi¢cGes
descritas neste item;

Lavrar, em conjunto com Técnico Legislativo, os termos de posse do prefeito, vice-prefeito e vereadores, bem como
da extingdo ou declaragdo de vacéncia dos respectivos cargos, quando for o caso;

Responsabilizar-se, no &mbito de sua competéncia, pela guarda, conservacdo e manuten¢do do arquivo de todos e
quaisquer documentos da Camara Municipal;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

Apresentar ao superior imediato os relatérios anuais dos projetos de leis e demais atos aprovados ou rejeitados pelo
plenario;

Efetuar o controle interno dos atos baixados pela presidéncia ou pela Mesa Diretora;

Efetuar e controlar o recebimento e a expedi¢é@o da correspondéncia da Camara Municipal;

Fiscalizar os sistemas de protocolo e arquivo da Camara Municipal;
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Submeter a apreciacéo do superior imediato os assuntos cujas decisdes ndo sejam de sua competéncia;

Manter sob sua guarda todos os documentos da Camara Municipal do ambito de sua competéncia,;

Preparar os autdgrafos e conferir os textos das leis publicadas em razdo de ditos autdgrafos, comunicando as
autoridades competentes as incoeréncias observadas;

Formalizar e expedir os atos oficiais da Camara, tais como: leis, decretos, regulamentos, resolugdes, autégrafos,
certiddes e demais atos administrativos e legislativos;

Responsabilizar-se pela leitura diaria do Diario Oficial do Estado e da Unido para identificagdo de providéncias acerca
dos assuntos de interesse geral da Camara.

Preparar e expedir circulares de interesse geral da Camara Municipal;

Atender as solicitagfes de municipes sobre o andamento de processos e documentos;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO LEGISLATIVO
Descrigao sumaria:

Compreende as tarefas de auxiliar a presidéncia, as comissdes e vereadores no desenvolvimento dos trabalhos
legislativos da Camara Municipal.

Descricao detalhada:

Proceder a leitura de jornais e revistas, selecionando os assuntos de interesse do legislativo e do municipio,
armazenando em pastas legislagcdes, jurisprudéncia e doutrina, para fornecer subsidio na elaboracdo de pareceres
e/ou consultas;

Consultar banco de dados e/ou internet para obter informacgGes e legislacdo necessaria para subsidiar a atuacdo dos
parlamentares, membros de comissdes e presidente da Camara;

Auxiliar as comissdes permanentes da Casa na elaboragdo dos pareceres e emendas sobre proposituras em
tramitacdio pela Camara Municipal;

Auxiliar nos servigos plenarios, anotando as deliberagbes e fornecendo material de apoio como leis, doutrina,
jurisprudéncia e outros que se fizerem necessérios, para atender as solicitagdes dos vereadores ou da mesa da
Cémara;

Redigir documentos como oficios, relatérios, atas das sessGes da Camara, registrando em livros proprios ou em
sistemas informatizados para preservagéo da informacéo;

Preparar, em conjunto com o Secretario Geral, os procedimentos relativos a transmissao dos cargos de prefeito, vice-
prefeito e vereadores no inicio de cada legislatura e nos casos de morte, rendincia, desisténcia ou perda do mandato;
Solicitar documentos dispostos em lei para prefeito e vice-prefeito e vereadores, no final de cada legislatura e/ou em
casos de renlncia, desisténcia ou perda de mandato;

Lavrar, em conjunto com Secretario Geral, os termos de posse do prefeito, vice-prefeito e vereadores, bem como da
extin¢do ou declaragdo de vacancia dos respectivos cargos, quando for o caso;

Exercer a orientacdo e assessorar 0s 6rgdos da estrutura administrativa da Camara Municipal, na area de sua
competéncia;

Assessorar as comissdes permanentes quanto a revisdo gramatical e as corre¢es ortograficas dos atos das sessdes
legislativas e das referidas comissdes;

Encaminhar material para publicacdo na imprensa local e/ou regional, para divulgacéo dos atos do legislativo;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicéo das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcé@o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Basicos de Informatica: _ Nog8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook); No¢des sobre
Seguranca da Informacgédo; Conceitos gerais sobre seguranca fisica, légica, firewall, criptografia e afins.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog¢8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook); Noc¢des sobre
Seguranca da Informacgé&o; Conceitos gerais sobre seguranca fisica, légica, firewall, criptografia e afins.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AUXILIAR DE SECRETARIA A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de
Informética.

CONTADOR Nogoes basicas de contabilidade: principios e conveng8es. Escrituragdo: contabil e conciliagdo de contas,
conceitos basicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Politica fiscal e tributaria: nogfes basicas de
legislagdo Tributaria. Politicas governamentais de estabilizacdo econdmica. Principios de estatisticas. Sistema de
Analise de Apuracdo de Custos. Conceitos béasicos de custo. Desenvolvimento econdmico e politico industrial.
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Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios fundamentais da contabilidade. Plano de
contas. Procedimentos basicos de escrituragdo. Livros obrigatérios e auxiliares. Procedimentos contabeis diversos.
Correcdo monetéria de balanco. Depreciagdo. Amortizagdo. Apuracdo de resultado. DemonstragGes Contabeis.
Determinagdo de indices e quocientes e interpretagdo. Conciliagdo e Andlise de contas patrimoniais e de resultado.
Correcao integral. Contabilidade em moeda constante. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo.
Legislacdo Tributéria/Fiscal. Auditoria Eletrdnica de Orgdos Publicos - Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. Lei
Federal n.° 4.320/64 e Lei Complementar n.° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Tributos fiscais. Tributos sobre o
faturamento, base de célculo, aliquotas e escrituragdo fiscal. Regulamento de Imposto de Renda — Decreto n.°
3.000/1999 — Pessoa juridica. Principios Gerais de Economia. No¢des basicas de estatistica. Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracdes e Lei n°10.520/2002.

PROCURADOR JURIDICO LEGISLATIVO Teoria Geral do Estado : Conceito de Estado; Sociedade; Elementos do
Estado; Finalidade do Estado; Poder; Sufragio; Democracia; Formas de Governos; Representacdo Politica;
Presidencialismo; Parlamentarismo; Estado Federal; Direito Constitucional : Constituicdo Federal de 1988;
constitucionalismo; conceito, sentido e classificacdo das Constituicdes; Poder constituinte; eficacia e aplicabilidade das
normas constitucionais; controle de constitucionalidade de atos normativos; remédios constitucionais. Direito Civil : Livro
| — das Pessoas; Livro Il — Dos Bens; Livro Il — Dos Fatos Juridicos; Parte Especial (Livio | — Do Direito das
Obrigacdes); Parte Especial (Livro Il — Do Direito de Empresa); Parte Especial (Livro Il — Do Direito das Coisas). Direito
Penal: Parte Geral (art. 1° ao 120); Parte Especial (Titulo Il — Dos Crimes contra o Patriménio); Parte Especial (Titulo IV
— Dos Crimes contra a Organizagdo do Trabalho); Parte Especial (Titulo VIII — Dos Crimes contra a Incolumidade
Publica; Parte Especial (Titulo IX — Dos Crimes contra a Paz Publica; Parte Especial (Titulo X — Dos Crimes contra a Fé
Publica; Parte Especial (Titulo XI — Dos Crimes contra a Administracdo Publica. Processo Civil : Lei n°® 13.105/2015 -
Cadigo de Processo Civil: Parte Geral - Livro I: Das Normas Processuais Civis; Livro II: da Fungao Jurisdicional; Livro IlI:
Dos Sujeitos do Processo; Livro 1V: Dos Atos Processuais; Livro V: Da Tutela Provisoria; Livro VI: Da Formacao, da
Suspensao e da Extingdo do Processo. Parte Especial - Livro I: Do Processo de Conhecimento e do Cumprimento de
Sentenca; Livro II; Do Processo de Execucdo; Livro Ill: Dos Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnagédo das
Decisbes Judiciais; Livro Complementar: Disposi¢cdes Finais e Transitdrias. Direito Tributario — Codigo Tributéario
Nacional (Livros Primeiro e Segundo). Direito Administrativo : Direito Administrativo e Administragdo Publica; No¢Ges
Gerais de Direito Administrativo; Principios Administrativos Expressos e Reconhecidos; Poderes e Deveres da
Administragdo Publica; Ato Administrativo; Contratos Administrativos; Licitacao (Lei 8.666/93 e alteracOes posteriores);
Decreto n. 9.412/2018, que atualiza os valores das modalidades de licitacdo de que trata o art. 23 da Lei 8.666/93;
Pregédo Presencial e Eletronico; Servigos Publicos; Concessao e Permisséo de Servigos Publicos; Administracéo Direta
e Indireta; Responsabilidade Civil do Estado; Servidores Publicos; Intervengdo do Estado da Propriedade;
Desapropria¢éo; Atuacdo do Estado no Dominio Econdmico; Controle da Administracdo Publica; Direito do
Consumidor : Cédigo de Defesa do Consumidor. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho:  Consolidagdo das
Leis do Trabalho — CLT. Advocacia : Estatuto do Advogado e Codigo de Etica e Disciplina; Regulamento Geral da OAB.
Legislagdo Geral : Improbidade Administrativa, Acdo Popular; Acdo Civil Publica, Estatuto da Cidade; Mandado de
Seguranca, Recuperacdo de Empresas, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Habeas
Corpus, Habeas Data; Lei de Responsabilidade Fiscal; Interesses Difusos e Coletivos, Execucdo Fiscal; Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n® 123/2006). Lei Complementar n.°
64/1990 (Lei da Ficha Limpa); Simulas Vinculantes; Enunciados das Sumulas do STJ e STF; Jurisprudéncias do STJ e
STF; Decreto Lei n° 4.657/1942 (Lei de Introducé@o as normas do Direito Brasileiro) e Lei n°® 13.655/2018. Legislacédo
local (disponivel no site https://www.pradopolis.sp.leg.br e https://sapl.pradopolis.sp.leg.br/norma/pesquisar): Lei
Orgénica do Municipio de Praddpolis, Regimento Interno da Camara Municipal de Pradépolis e Lei Complementar n°
18/1993, do Municipio de Pradépolis.

RECEPCIONISTA A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de Informatica.

SECRETARIO GERAL Habilidades técnicas, humanas e gerenciais de secretaria. Gerenciamento das rotinas com
eficicia, considerando o trindmio qualidade-tempo-custo; gestdo da informagéo: filtrando as informag@es eletrbnicas
(agendas diversas). Gestdo de arquivos: impressos e eletrénicos. Aspectos gerais da redacdo oficial: definicdo,
formalidade e padronizagdo, impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e clareza,
editoracdo de textos. Comunicacdo e relagfes interpessoais nas instituicdes/organizacdes, interacdo com a estrutura
administrativa e funcional da Instituicdo. Trabalho em equipe. Organizacdo do local de trabalho: Programa 5S;
ergonomia. Qualidades pessoais: equilibrio emocional, autoconhecimento, integracdo, autonomia, autoestima,
autoconfianga, respeito, assertividade. Analise e critica da atuagdo politica da Instituicdo e sua repercussdo no meio
socioeconémico e cultural. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica: Ata — Oficio — Memorando — Certiddo —
Atestado — Declaragéo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — CartaComercial
— Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e
Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia. Lei Complementar n°

Rua Sete de setembro, n°999 — Centro — Pradépolis/ SP www.pradopolis.sp.leg.br

CEP: 14.850-000 — Fone: (16) 3981-9100 camara@pradopolis.sp.leg.br
15/17



CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 01.926.718/0001-76

95 de 26 de fevereiro de 1998. NocOes basicas de Direito Constitucional : Principios Fundamentais. Direitos e
Garantias Fundamentais. Organizacdo do Estado: Administracdo Publica e Servidores Publicos. Organizagdo dos
Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo e Poder Judiciario. No¢des basicas de Direito Administrativo: Conceito de
Administragdo Publica. Natureza da Administracéo: principios basicos, poderes e deveres do Administrador Publico. O
uso e abuso do Poder. Poderes Administrativos. Atos e Fatos Administrativos. Contratos Administrativos. Legislacdo
trabalhista (CLT): salario; horas extras; adicional noturno; insalubridade; periculosidade; faltas ao trabalho; aviso-prévio;
13° salario; indenizacéo; multa rescisoria; férias. Legislacéo local (disponivel no site https://www.pradopolis.sp.leg.br e
https://sapl.pradopolis.sp.leg.br/norma/pesquisar): Lei Organica do Municipio de Pradopolis, Regimento Interno da
Camara Municipal de Praddpolis e Lei Complementar n° 18/1993, do Municipio de Pradépolis.

TECNICO LEGISLATIVO Rotinas administrativas, em especial ligadas ao processo legislativo. Qualidade em prestag&o
de servicos: as dimensdes da qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um servico;
normalizagcdo técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao publico interno e externo; comunicagdo e relagdes
publicas. Aspectos gerais da redacao oficial: definicdo, formalidade e padronizagdo, impessoalidade, linguagem dos
atos e comunicacdes oficiais, concisdo e clareza, editoracdo de textos. Comunicacdo e relagbes interpessoais nas
instituicbes/organizacgfes, interacdo com a estrutura administrativa e funcional da Instituicdo. Trabalho em equipe.
Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica: Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaragéo —
Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma —
Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas —
Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia. Lei Complementar n°® 95 de 26 de
fevereiro de 1998. Nocdes basicas de Direito Constitucional : Principios Fundamentais. Direitos e Garantias
Fundamentais. Organizagdo do Estado: Administracao Publica e Servidores Publicos. Organizacdo dos Poderes: Poder
Legislativo (processo legislativo), Poder Executivo e Poder Judiciario. NogBes basicas de Direito Administrativo:
Conceito de Administracdo Publica. Natureza da Administragcdo: principios basicos, poderes e deveres do Administrador
Puablico. O uso e abuso do Poder. Poderes Administrativos. Atos e Fatos Administrativos. Leis Or¢camentdrias: Plano
Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentéarias; Lei Orgcamentéria. Legislacdo local (disponivel no site
https://www.pradopolis.sp.leg.br e https://sapl.pradopolis.sp.leg.br/norma/pesquisar): Lei Organica do Municipio de
Pradopolis, Regimento Interno da Camara Municipal de Praddpolis e Lei Complementar n°18/1993, do Munici pio de
Pradépolis.
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ANEXO 11l
CRONOGRAMA FiSICO - ESTIMADO

Atividade/Etapa Data/Periodo

Periodo de inscrigao 22/08/18 a 21/09/18
Confirmacéao de inscri¢ao e local/horario da realizagdo das provas 08/10/18
Aplicacdo das provas 21/10/18
Divulgagéo dos Gabaritos 22/10/18
Prazo de recursos 23 a 24/10/18
Divulgacéao do resultado dos recursos 05/11/18
Resultado final 15/11/18
Prazo de recursos 16 e 17/11/18
Divulgacéo do resultado dos recursos 22/11/18
Homologacéo 26/11/18
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