Prefeitura Municipal de Irapua

Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.158.532,/0001-90

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2018

EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito Municipal de Irapud, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicées legais e em consonancia
com o Artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federale demais Legislagdes pertinentes, torna publico aos
interessados que estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico n° 01/2018, destinado ao
provimento de vagaspara cargos efetivos sendo elas:Assistente Administrativo, Bragal, Coletor de Lixo,
Contador, Controlador Interno, Médico Clinico Geral, Motorista, Pedreiro e Técnico de Enfermagem.O
presente concurso reger-se-a pelas normas estabelecidas neste edital. Estabelece ainda as instrugdes

especiais que regulardo todo o Concurso Publico ora instaurado, a saber:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizagdo e realizagdo do Concurso Publico n°® 01/2018 estdo sob a responsabilidade da
Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

1.2 O acompanhamento do concurso estd sob a responsabilidade da Comissdo, designada através da
Portaria n® 6.975 de 30 de julho de 2018.

1.3 Os candidatos aprovados, dentro do numero de vagas estabelecidas neste Edital, serdo investidos
sob o regime juridico estatutario.

1.4 O concurso publico tera prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por até igual
periodo, uma Unica vez, a critério da Administragdo Municipal, a contar da data da publicagdo de sua
homologagéo.

1.5 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem criados no
periodo de validade do certame e eventual prorrogacéo.

2 DOS CARGOS

21 Os cargos, vagas, jornada semanal de trabalho, vencimentos iniciais, requisitos e taxa de inscrigao,
sdo os especificados abaixo:
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QUADRO DEMONSTRATIVO

Cargos Requisitos para Taxa de
Preenchimento Inscrigao

(R$)

Vagas
C/H
Semanal
Vencimento
s
(R$)

Assistente 01 40 1.449,09 | Ensino Médio Completo e | R$ 20,00
Administrativo Conhecimento em
Informatica

Bracal Cadastro 40 1.059,53 | Ensino Fundamental R$ 20,00
Reserva Incompleto (Alfabetizado)

Coletor de Lixo Cadastro 40 1.059,53 | Ensino Fundamental R$ 20,00
Reserva Incompleto (Alfabetizado)

Contador 01 40 4.103,63 | Curso Técnico em | R$ 35,00
Contabilidade e registro no
Orgdo de Classe de
Contabilidade ou Curso de
Nivel Superior em
Contabilidade com Registro
no Orgdo de Classe de
Contabilidade.

Controlador Interno 01 40 1.846,61 | Nivel Superior Completo | R$ 35,00
em qualquer area.
Médico Clinico 01 10 2.872,56 | Nivel Superior Completo | R$ 35,00
Geral com Registro no Orgdo de
Classe - CRM

Motorista Cadastro 40 1.102,58 | Ensino Fundamental | R$ 20,00
Reserva Completo, com diploma
fornecido por instituicao
reconhecida pelo MEC e
possuir CNH categoria “D”
ou “E”

Pedreiro 01 40 1.113,59 | Ensino Fundamental R$ 20,00
Incompleto (Alfabetizado)

Técnico de 02 40 1.113,59 | Curso Técnico na area e R$ 20,00
Enfermagem registro no Conselho de
Classe de Técnico em
Enfermagem.

2.2 As atribuigbes dos cargos estio descritas no Anexo | do presente edital.
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3 DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigoes serio efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.2 Antes de efetuar a inscrigdo e o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos, quais
sejam:

e ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

o ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

e estar quite com as obriga¢des militares até a data da posse, quando for o caso;

e estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

e possuir aptidao fisica e mental;

e possuir o nivel de escolaridade, especializagédo e capacitagcéo exigido para o exercicio do cargo;

e nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico;

e n&o ter antecedentes criminais;

e ndo estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 anos;

e nao receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Fungao
exercidos perante a Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumula¢des permitidas pelo
inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos eletivos e 0s cargos ou empregos em
Ccomissao;

e nao ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou ter
sido demitido a bem do servigo publico;

e nao registrar crime contra a Administragéo Publica.

3.3 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.4 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo para mais de uma fungéo, inscrigdo provisoria,
condicional ou extemporénea.

3.5 Ainscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

3.6 Em nenhuma hipotese sera aceita transferéncia de inscrigbes entre pessoas e alteragédo de locais de
realizagéo das provas.

3.7 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscrigdo é de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do certame no ato de sua eventual admissao. O

formulario de Inscricdo estara disponivel no enderecgo eletrénico www.proamac.com.br.
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3.8 Procedimento para inscrigéo, taxas e formas de pagamento:
3.9 Para formalizar a inscrigdo o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no

endereco eletrébnico www.proamac.com.br, da seguinte forma:

-Acesse o site www.proamac.com.br;
-Clique sobre o item CONCURSO PUBLICO N° 01/2018 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRAPUA/SP;

-Clique sobre o botio INSCRIGAO ONLINE;

-Preencha com o nimero do seu CPF e clique em CONTINUAR;

-Preencha todos os dados do formulario de inscricdo ndo deixando campos obrigatérios sem o

devido preenchimento;

Escolha a vaga desejada e clique em CONTINUAR,;

-Clique em Finalizar;
-Na sequéncia o sistema ird gerar comprovante de inscricio constando dados para
DEPOSITO IDENTIFICADO na conta corrente 13.333-7, agéncia 0637-8, Banco Bradesco em
nome de Branzani&Piveta Assessoria e Consultoria LTDA ME.
-Apés efetuar o depésito identificado, o candidato devera conferir no mesmo site constante
no item 3.9 se os dados da inscrigdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia
do valor da inscrigdo paga. Em caso negativo, o candidato devera imediatamente entrar em
contato com a empresa PROAM — ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - ME no e-mail:

proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.brpara verificar o ocorrido.

-A PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA — ME nao se responsabiliza pela solicitagdao de
inscri¢gdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica de computador, falha de
comunicacdo ou eventuais outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O
descumprimento das instru¢gdes para inscrigdo via internet implicard na nao efetivacdo da

mesma.

3.10 Periodo e Procedimentos para Inscrigio, SOMENTE ocorrera no enderego eletrOnico
www.proamac.com.br, no periodo entre as 9 horas do dia 27/08/2018, até as 14 horas do dia
10/09/2018, (horario de Brasilia).

3.11 O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de cancelamento
ou nao realizagdo do Concurso Publico.

3.12 N3o sera vélida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condigbes
previstas neste Edital.

3.13 Nao sera efetivada a inscrigdo se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do depdsito referente a

taxa de inscrigao.
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3.14 A relagdo completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites do municipio e da Empresa
PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixada no local de costume da Prefeitura
Municipal de Irapua/SP.

3.15 Cabera recurso contra o indeferimento de inscrigdo por problemas ocasionados no pagamento da
taxa de inscricao.

3.16 O candidato devera encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo
digitalizado, bem como toda documentagdo que o candidato julgar necessaria a comprovagédo da

regularizagdo da inscricdo no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e

resposta, tendo como titulo do e-mail “RECURSO”.

3.17 A decis3o relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do prazo
constante no Anexo Il deste Edital.

3.18 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as informacgoes
prestadas no ato da inscrigao.

3.19 A Comissao do Concurso Publico e a Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, ndo se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e quaisquer

outras atividades ou eventos.

4 DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 Solicitagdo de Condigoes Especiais para Realizagdo das Provas:

4.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realizagdo das
provas, indicando a condigdo de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo
40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracdes.

4.3 A realizagdo de provas nas condigbes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a
solicitagdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica
examinada pela Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

4.4 O modelo do formulario de solicitagdo de condigbes especiais para realizagdo das provas estara

disponivel no endereco eletrénico www.proamac.com.br por meio do link especifico, onde o candidato

devera encaminhar tal solicitagdo acompanhada de laudo médico digitalizado para o e-mail:
proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-mail
“SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS’.

4.5 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condigdes especiais para realizagio
das provas, constante no Anexo lll, sob pena de ndo terem concedidas as condi¢des solicitadas, seja
qual for o motivo alegado.

4.6 A PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAPUA/SP e a Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA

ME, publicara a relagao dos candidatos que tiveram suas inscrigdes como portador de deficiéncia e/ou
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pedido de condi¢des especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo médico e parecer da
equipe de profissionais responsavel quando for o caso.

4.7 Fica reservado o direito do percentual de até 5% (cinco por cento) para pessoas portadoras de
deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n.° 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei
Complementar n.° 932, de 08 de novembro de 2002 que diz “§ 4° - Mesmo que o percentual ndo atinja
o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o concurso indicar a existéncia de cinco a dez vagas, uma

delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa portadora de deficiéncia.”

5 DAS PROVAS

5.1 O Concurso Publico contara com Provas Objetivas e Pratica, sendo a Prova Pratica apenas para o
cargo de MOTORISTA, conforme Programa de Prova Pratica constante deste Edital.

5.2 As provas serdo realizadas no_dia 23/09/2018, em local e horario a ser divulgado no ato da

homologacao das inscrigdes.

5.3 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem com documento
habil de identificacdo que contenha foto.

5.4 Sao considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de ldentidade para estrangeiros; Cédulas de ldentidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos termos
da Lei n® 9.503/97).

5.5 Nao sera admitido no local das provas o candidato que néo estiver de posse dos documentos habeis
previstos no item anterior.

5.6 Durante as provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas
eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular, MP3, MP4 ou
similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica, controle de alarme de carro ou
qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer tipo de 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc., devendo o candidato deixar tais
pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser eliminado do Concurso Publico.

5.7 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a realizagio das
provas.

5.8 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo das provas, no dia e horario designado, com

antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta esferografica azul
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ou preta para execugdo da Prova Objetiva. O nao comparecimento no horario e local indicados sera
considerado como desisténcia.

5.9 A duragido da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, e sera controlado pela Comissdo do Concurso
Publico durante a aplicagcao da prova.

5.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.11 Por justo motivo, a critério da Comiss&o a realizagdo de 1 (uma) ou mais provas do presente concurso
podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser
comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagdo direta as novas datas em que
realizar-se-ao as provas.

5.12 Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato n&o constar das Listas de Presenca,
mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscricdo efetuado nos moldes previstos
neste Edital, o mesmo podera participar deste concurso devendo apresenta-lo a Comissao.

5.13 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como outro documento oficial que o
identifique.

5.14 Cada candidato receberda um Caderno de Questées e uma Folha de Respostas que ndo podera ser
rasurado, amassado ou manchado.

5.15 O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de
Questdes e em sua Folha de Respostas.

5.16 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera
0 Unico documento valido para corregao.

5.17 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio candidato,
vedada qualquer colaboragdo ou participagao de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0 candidato sera
acompanhado por um fiscal.

5.18 Na corregdo da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questbes rasuradas e ou com mais
de uma opg¢ao assinalada ou que estejam em branco.

5.19 Sob nenhuma hipotese havera a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente, emendas ou
rasura, ainda que legivel.

5.20 A Comisséo do Concurso Publico, a Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME e os
fiscais aplicadores nao fornecerdo qualquer material para os candidatos no dia da prova.

5.21 No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou

irregularidade na formulacdo de alguma questao, ou mesmo que nao esteja ela prevista no programa,
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devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comissdo, encaminhara solugéo
imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior analise.

5.22 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulag&o dos recursos.

5.23 O candidato so6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova, apés 1 (uma) hora,
contada do seu efetivo inicio.

5.24 Ao terminar a prova objetiva, o candidato devera entregar ao Fiscal o Gabarito de Respostas
devidamente assinado, juntamente com o caderno de questdes, que nao podera ser levado pelo
candidato.

5.25 O caderno de questdes estara disponivel para consulta no enderego eletrdnico www.proamac.com.br,

e no site do Municipio de Irapud, e sera disponibilizado na mesma data prevista para divulgagédo do
gabarito.

5.26 Na3o havera segunda chamada ou repetigdo de prova, importando a auséncia ou atraso do candidato
na sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

5.27 O n&o comparecimento para a prestagédo de qualquer prova excluira automaticamente o candidato do
Concurso Publico.

6 DO PROGRAMA DE PROVA

6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente Concurso Publico é o constante do Anexo Il - deste
Edital.

7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos, contendo 40
(quarenta) questdes, com 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questédo correta valera 1,00 (um)

ponto, conforme quadro abaixo:

PROVA OBJETIVA
CARGO
CONTEUDO N° DE PESO
QUESTOES

Contador e Lingua Portuguesa 10 1,00
Controlador Interno e Conh. Gerais e Atualidades 10 1,00
Médico Clinico Geral e Conhecimento Especifico 20 1,00
Técnico de Enfermagem
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Assistente Administrativo e Lingua Portuguesa 15 1,00
Bragal e Matematica 15 1,00
Coletor de Lixo e Conh. Gerais e Atualidades 10 1,00
Motorista
Pedreiro

7.2 O presente Concurso Publico tera carater eliminatério e classificatorio, sendo excluidos da listagem
de classificagao final os candidatos que obtiverem menos que 50% (cinqlenta por cento) de acerto na

prova objetiva.

8 DOS RECURSOS

8.1 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado oficialmente nos sites da Prefeitura Municipal de
Irapud/SP e da Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixado no local
de costume da Prefeitura.

8.2 Cabera recurso referente a relagdo de candidatos, formulagdo das questbes das provas objetivas e
contra erros ou omissdes no gabarito oficial, conforme Anexo Il - Cronograma de Execugao.

8.2.1 O candidato devera encaminhar o recurso com toda a documentagdo que julgar necessaria ao
recurso no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como
titulo do e-mail “RECURSO”.

8.2.2 Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma ou mais

questdes relativamente ao seu conteido, sendo automaticamente desconsiderados os recursos de
igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

8.2.3 As provas objetivas de todos os candidatos, para 0 mesmo cargo, serdo corrigidas novamente, se o
recurso for considerado procedente e houver alteragao no gabarito oficial.

8.2.4 A decisdo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos administrativos adicionais,
exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagao posterior da Banca Examinadora.

8.2.5 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos, recursos de recursos e/ou

recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Para efeito de classificagdo final, na hipdtese de igualdade de pontuagdo, terd preferéncia,
sucessivamente, na ordem de classificagdo, o candidato que:

-tiver maior idade;
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-tiver maior numero de filhos menores;

-casado ou viuvo.

10 DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1 Os candidatos aprovados seréo classificados em ordem decrescente da nota obtida no resultado final.
10.2 A lista de classificacao final sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Irapua/SP e no site da
Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, para o conhecimento dos candidatos.

11 DA NOMEAGAO E POSSE

11.1 A aprovagéo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratago, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢coes legais pertinentes, a
disponibilidade orgamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Irapud/SP e da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
referido certame.

11.2 A contratagdo dos candidatos, observada a ordem de classificagdo final por cargo, far-se-a, pela
Prefeitura Municipal de Irapua/SP, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer e
as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade do Concurso Publico.

11.3 A convocagido sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Irapua/SP
determinando o horario, dia e local para a apresentagao do candidato.

11.4 Perdera os direitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que n&o comparecer na data,
horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal Irapua/SP.

11.5 Por ocasido da contratagdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacado das condigbes estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagbes de que atende aos
requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a ndo apresentagao de quaisquer deles importara na
exclusao do candidato da lista de classificados.

11.6 Na3o ser&o aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias n&o autenticadas.

11.7 E facultado a Prefeitura Municipal de Irapud/SP, exigir dos candidatos, na admiss&o, além da
documentacao prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes que
julgar necessario.

11.8 Por ocasido da convocagdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados dever&o
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem os requisitos para
provimento e que deram condi¢des de inscrigdo, estabelecidos no presente Edital.

11.9 Os candidatos apds o comparecimento e ciéncia da convocagdo, terdo o prazo estipulado para

apresentacao dos documentos discriminados a seguir:
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a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Titulo de Eleitor;

d) Certiddo de Quitacéo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral;
e) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo;

f) Cédula de Identidade — RG ou RNE;

g) 01 (uma) fotos 3x4 recentes;

h) Inscrigdo no PIS/PASEP;

i) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

j)  Comprovantes de escolaridade;

k) Certiddo de Nascimento dos filhos;

[) Atestado de Antecedentes Criminais;

m) Comprovante de Residéncia;

n) demais documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos

neste edital.

11.10Na contratagdo o candidato sera submetido a inspegdo de salde, de carater eliminatdrio, para
avaliagdo de suas condigbes fisicas e mentais por profissionais contratados do municipio de
Irapua/SP.

11.110s candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungodes

inerentes ao Emprego no qual venha a ser investido.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscrigdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitagdo das
condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes.

12.2 Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Irapud/SP, o direito de aproveitar os candidatos
habilitados em numero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e disponibilidade
financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao provimento de
todas as vagas existentes no quadro de pessoal.

12.3 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Comissdo, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

12.4 Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata.
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12.5 Agir com incorregéo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razao tentar tumultua-la.

12.6 For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

12.7 For responsavel por falsa identificagao pessoal.

12.8 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagédo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico.

12.9 Na3o devolver a folha de respostas ou o caderno de questdes.

12.10Deixar de atender a convocagdo ou qualquer outra orientagdo da Comissdo Coordenadora.A
inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretarao a nulidade da inscricdo e a desqualificagdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.11A aprovagédo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo, ficando a critério da Prefeitura
Municipal, a convocagdo dos candidatos habilitados e classificados, mas esta, quando se fizer,
respeitara rigorosamente a ordem de classificagao final.

12.120s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que sera mencionada
em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com embasamento legal
pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

12.13A Prefeitura Municipal de Irapua/SP reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem como de
adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corregdo dos procedimentos a ele
relativos ou dele decorrentes.

12.14As convocagdes para as provas, publicagdbes de resultados oficiais e comunicagbes relativas ao
Concurso Publico serdo publicadas no site da Prefeitura Municipal de Irapua/SP, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

12.15As comunicagdes realizadas via correio, possuem carater meramente informativo, ndo eximindo o
candidato de acompanhar os atos oficiais publicados pela Prefeitura Municipal de Irapua/SP.

12.160 candidato tera prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicagdo do ato, para a interposigéo de
recursos ou pedidos de revisdo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste Edital.

12.17 Cabera aPrefeitura Municipal delrapua/SP, a homologagdo dos resultados finais.

12.180s casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo Coordenadora.

12.19N30 serdo fornecidas informagdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone, fax ou
e-mail.

12.20A Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME, ndo autoriza a comercializagdo de

apostilas em seu nome e nao se responsabiliza pelo teor das mesmas.
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12.21Integram este edital os seguintes anexos:
Anexo |- Atribuicdo de Fungdes

Anexo Il - Programa de Provas

Anexo Il - Cronograma de Execugéo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IRAPUA, 20 de agosto de 2018.

Haroldo José Pereira Ciocca

Prefeito do Municipio de Irapua
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2018
ANEXO | - ATRIBUIGAO DE FUNGOES

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES E TAREFAS DOS CARGOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo Sumaria: responsavel pelos trabalhos de escritorio, de certa complexidade que requeiram
alguma capacidade de julgamento.

Descri¢ao Detalhada:

| — redigir informagdes simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas;

Il — executar trabalhos de digitagdo em geral;

lIl — secretariar reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito;

IV — fazer registros relativos a dotagdes orgamentarias, elaborar e conferir folhas de pagamento;
V — classificar expedientes e documentos;

VI — fazer o controle de movimentagao de processos ou papéis, organizar

mapas e boletins, demonstrar a expedicdo de correspondéncia;

VII — conferir materiais e suprimentos em geral, com faturas, reconhecimentos ou notas de entrega;
VIII - levantar freqliéncia de servidores;

IX - executar outras tarefas correlatas determinadas por seu superior imediato.

BRAGCAL

Descricdo Sumaria: responsavel pelos servicos de limpeza, capina, carga e descarga, bem como
manutencao interna e externa dos prédios publicos municipais.

Descrigao Detalhada:

| — efetuar a limpeza de bueiros e esgotos das estradas municipais;

Il — efetuara capina e limpeza das ruas e conservagao de pragas e jardins;

lll — efetuar a limpeza e conservagao de valas e escoadouros de aguas fluviais;

IV — efetuar a limpeza e desinfec¢ao dos mictérios publicos;

V — efetuar a remogao de entulhos, lixo e animais mortos das ruas do municipio;

VI — auxiliar nos servigos de reformas, consertos e ampliacdo de prédios proprios municipais;
VIl - exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

COLETOR DE LIXO

Descricdo Sumaria: responsavel pelas tarefas de coletar lixo em vias publicas do municipio, mantendo a
limpeza e a higiene.

Descrigado Detalhada:
| — percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, recolhendo lixo, despejando-o em veiculos
especiais, contribuindo para a limpeza desses locais;
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Il — recolher entulhos de construgdes colocados nas calgadas, transportando para os depdsitos apropriados,
a fim de garantir a ordem e limpeza das mesmas;

Il — zelar pela limpeza das areas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo amontoando ou
acondicionando-o em latdes, para manter os referidos locais limpos e boas condigdes;

IV — exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

CONTADOR

Descricdo Sumaria: responsavel pelos atos administrativos de seu departamento, cumprindo as
determinacgdes leais perante o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e Poder Judiciario.

Descrigado Detalhada:

| — escriturar contas correntes diversas, examinar processos de prestagcdo de contas, empenhos de
despesas, verificando a classificagédo e a existéncia de saldo nas dotagdes;

Il — responsavel pelo levantamento de balancetes, balangos mensais e anuais de receita e despesa,;

lIl — responsavel pela organizagdo de balancetes mensais e anuais do Municipio;

IV — organizar demonstragbes mensais dos diversos livros da reparti¢ao;

V — escriturar os livros contabeis;

VI — elaborar o projeto de Diretrizes Orgamentarias, o plano Plurianual e a Lei Orgamentaria do Municipio,
juntamente com o Prefeito Municipal ou outro servidor designado por este;

VIl — providenciar anualmente, instru¢cdes para elaboracdo das propostas or¢camentarias parciais a serem
apresentadas pelas diversas unidades e 6érgédos municipais;

VIII — promover a elaboragao, revisao e atualizagdo do plano de agdo do Governo Municipal;

IX — acompanhar, diariamente, a execugao orcamentaria com vistas a evolugdo das despesas e sugerir
providéncias, quando necessario;

X _ elaborar todos os relatérios contabeis e outros documentos, exigidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal;

Xl - exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

CONTROLADOR INTERNO

Descrigao Detalhada: Avaliar o cumprimento de metas fisicas e financeiras dos planos orgamentarios, bem
como a eficiéncia de seus resultados; comprovar a legalidade da gestao financeira e patrimonial; comprovar
a legalidade dos repasses a entidade do terceiro setor; avaliar a eficacia e a eficiéncia dos resultados
alcangados; exercer o controle das operagbes de crédito do Municipio; apresentar relatérios e assinar
documentos. Fiscalizar e controlar o planejamento da gestdo publica, gestdo das receitas, divida ativa,
multas de transito, aplicagdo na educagao e na saude, precatorios judiciais, subsidios dos agentes politicos,
execugao orgcamentaria, licitagbes, pessoal, ordem cronoldgica de pagamento.

MEDICO CLINICO GERAL

Descrigdo Sumaria:Responsavel pelo atendimento médico aos municipes.
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Descrigao Detalhada:

| - Fazer analise, exame fisico e seguimento dos pacientes;

Il — Estabelecer conduta com base na suspeita diagnostica;

Il - Solicitar exames complementares e/ou pedidos de consulta;

IV- Determinar por escrito a prescricao de drogas e cuidados especiais;

V — Preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito;

VI — Participar na execu¢do dos programas de atendimento,ensino e pesquisa médica e da equipe
multiprofissional;

VII- Dar orientagdo e acompanhamento aos académicos dos cursos da area de saude;

VIlI- Participar da avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente, com os demais
profissionais de saude no programa de melhoria da assisténcia global;

IX — Cumprir normas e regulamentos do departamento de saude municipal;

X — Participar de reunides administrativas e cientificas do corpo clinico;

XI — Realizar procedimentos especificos de diagndsticos e tratamento pertinentes a sua area de atuacgao;

XII — Proceder a exames de saude em candidatos a obtengao da carteira de habilitagao, para dirigir veiculos
motorizados, assim como para reavaliagao;

XlIl — Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

MOTORISTA
Descrigdo Sumaria: responsavel por dirigir veiculos automotores da frota municipal.

Descrigado Detalhada:

| — dirigir veiculos transportando materiais e outros conforme solicitagédo, zelando pela sua seguranga;

Il — controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificagéo, visando a manutengao do veiculo;
IIl — zelar pela conservagao do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos;

IV — efetuar a prestacédo de contas das despesas efetuadas com manutengao do veiculo;

V — prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais encaminhando-os ao local destinado;
VI — preencher, diariamente, formularios com dados relativos a quilometragem, horario de saida e chegada;
VII — realizar viagens a servigo dos setores municipais;

VIII — exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

PEDREIRO

Descricdo Sumaria: responsavel pela execucdo de trabalhos de alvenaria, concretos e outros materiais
para construcao e reconstrucao de obras e edificios publicos.

Descrigao Detalhada:

| — trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumos;

Il — construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares;
Il — preparar ou orientar a preparagao de argamassa,;

IV — fazer reboco;

V — preparar e aplicar cavagodes;

VI — fazer blocos de cimento;

VII — construir formas e armacgdes de ferro para concreto;

VIII — colocar telhas, azulejos e ladrilhos;

IX — armar andaimes;

X — assentar e recolocar aparelhos sanitéarios, tijolos, telhas e outros;
XI — trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgéo;
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XII — cortar pedras;

XIII — armar formas para fabricagao tubos;

XV — remover materiais de construgao;

XVI — responsabilizar-se pelo material utilizado;

XVII — calcular orgamentos e organizar pedidos de material;

XVIII — responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarios a execugao das atividades proprias do cargo;
XIV — exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM
Descrigdo Sumaria: responsavel pela execugdo dos trabalhos técnicos na area de enfermagem municipal.

Descrigao Detalhada:

| — controlar e executar as agdes relativas ao atendimento primario e ou emergencial;

Il — empregar processos de rotina ou especificos, sob orientagdo do Enfermeiro Padrdo, para dar
atendimento na protegao e na recuperagao da saude individual ou coletiva;

[Il — realizar pré consultas de enfermagem nos programas instituidos;

IV — supervisionar o controle dos registros e anotagbes das atividades realizadas pelo pessoal auxiliar de
enfermagem;

V — participar no desenvolvimento de treinamentos e programas de saulde publica para o pessoal de
enfermagem e para a comunidade;

VI — colaborar e orientar para protecao e recuperagao da saude publica;

VIl — executar outras tarefas correlatas determinadas por seu superior imediato.
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2018

ANEXO II
PROGRAMA DE PROVAS OBJETIVAS

CONTADOR, CONTROLADOR INTERNO, MEDICO CLINICO GERAL E TECNICO DE ENFERMAGEM.

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de texto;Fonologia;Ortografa; Acentuagédo grafica; Estrutura e
formacdo das palavras;Classes de palavras; Termos essenciais da oragdo;Termos integrantes da
oragao;Periodo composto e as oragbes coordenadas;As oragdes subordinadas; Sintaxe de concordancia;
Sintaxe de regéncia;Crase;Figuras de linguagem;Problemas gerais da lingua culta.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES:

Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Ecologia e Meio
Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Histéria, Geografia,
Estudos Sociais € Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do Municipio de Irapua/SP.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:
(CONTADOR E CONTROLADOR INTERNO).

Contabilidade Publica: conceito, objeto e regime; campo de aplicacdo; legislagdo basica (Lei n° 4.320/64 e
Decreto n°® 93.872/86). Receita e despesa publica: conceito, classificagdo econdmica e estagios. Tabela de
eventos: conceito, estrutura e fundamentos logicos. Balangos financeiros, patrimonial, orgcamentario e
demonstrativo das variagbes, de acordo com a Lei n° 4.320/64. Lei Complementar n°® 101/200 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

(MEDICO CLINICO GERAL)

Diretrizes e bases da implantagdo do sus. constituicido da republica federativa do brasil — saude. 2.
organizagao da atencgéo basica no sistema unico de saude. 3. epidemiologia, histéria natural e prevencao de
doencas. 4. reforma sanitaria e modelos assistenciais de saude — vigilancia em saude. 5. indicadores de
nivel de saude da populagado. 6. politicas de descentralizagdo e atencao primaria a saude. 7. doengas de
notificagdo compulséria no estado de sdo paulo. 8. codigo de ética médica. 9. atualidades sobre saude
publica e medicina geral. 10. saude publica. 11. medicina social e preventiva. 12. epidemiologia e
fisiopatologia. manifestagdes clinicas e diagndsticas. 13. tratamento e prevengdo de doencgas: reumatica,
hematolégica, pancreas, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratorias,
infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino, imunoldgicas, neuroldgicas,
dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas. 14. codigo de processo ético.

(TECNICO DE ENFERMAGEM)

Participagdo na programacao de enfermagem. Execucao de ag¢des assistenciais de enfermagem, exceto as
privativas do Enfermeiro; acbes educativas aos usuarios dos servicos de saude; agdes de educagao
continuada; atendimento de enfermagem em urgéncias e emergéncias; atendimento de enfermagem nos
diversos programas de saude da crianga, da mulher, do adolescente, do idoso e da vigilancia
epidemioldgica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental, ambientes e equipamentos. Controle de
abastecimento e estoque de materiais médicohospitalares e medicamentos. Participagdo na orientagao e
supervisdo do trabalho de enfermagem. Participacéo na equipe de saude. Etica Profissional.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa:

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de texto;Fonologia;Ortografa; Acentuagédo grafica; Estrutura e
formacdo das palavras;Classes de palavras; Termos essenciais da oragédo;Termos integrantes da
oragao;Periodo composto e as oragbes coordenadas;As oragdes subordinadas; Sintaxe de concordancia;
Sintaxe de regéncia;Crase;Figuras de linguagem;Problemas gerais da lingua culta.

Matematica:

Numeros (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais) e seus diferentes significados; operagdes
(diferentes significados, propriedades, relagdes entre as operagdes e tipos de calculo: exato e aproximado,
mental e escrito); divisibilidade; proporcionalidade; Expressbes algébricas: operagdes, produtos notaveis e
fatoracao; funcdes, equacdes e inequagdes: 1° e 2° graus; fungao constante; sequéncias numéricas; nogdes
de matematica financeira; Numeros complexos; matrizes; Trigonometria no triangulo retangulo; ciclo
trigonométrico; geometria plana: triangulos e proporcionalidade, circunferéncia, circulo e calculo de areas;
Geometria espacial: geometria de posigéo, poliedros (prisma e piramide); cilindros; cones; esferas; Nogoes
de estatistica: tabelas e gréaficos; medidas estatisticas; analise combinatéria: principios, agrupamentos e
métodos de contagem; probabilidade. Progresséo aritmética (P.A.) e Progressdo Geométrica (P.G).

Conhecimentos Gerais e Atualidades:

Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Ecologia e Meio
Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Historia, Geografia,
Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do Municipio de Irapua/SP.

BRACAL, COLETOR DE LIXO, MOTORISTA E PEDREIRO.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de textos; Alfabeto; Formas comuns de tratamento; Plural e
Singular; Aumentativo e Diminutivo; Feminino e Masculino; Ortografia; Tipos de frases: afirmativa, negativa,
interrogativa e exclamativa; Substantivo; Adjetivo; Sindnimos e Antdnimos, Ordem alfabética, Artigos e
Verbos.

Matematica: As quatro operagdes, medidas de tempo, nogdes de duzia, arroba, dezena, centena, milhar,
etc.; problemas com as quatro operacgdes, problemas sobre peso, tempo, e medidas de massa, tempo, area,
etc.; problemas sobre sistema métrico, Sistema Monetario Nacional (Real), Algarismos Romanos,
Divisibilidade por 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10. Numeros racionais (Q), Conjunto Q, Representacdo geométrica,
Numeros decimais, Operagbes em Q, Operacgdes/problema, Calculo mental de niumeros racionais, Raiz
quadrada e Raiz cubica, Porcentagem e Raciocinio Ldgico.

Conhecimentos Gerais e Atualidades:Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais
e Internacionais; Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros
diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais,
Histoéria do Municipio de Irapua/SP.
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PROGRAMA DE PROVA PRATICA
MOTORISTA

Critérios de Avaliagao:

Todos os candidatos iniciam a prova com 50 (cinquenta) pontos e a cada infracdo cometida seréo
descontados pontos conforme a natureza da infragdo. Os descontos por infracdo serdo concedidos com
base nas seguintes avaliagdes:

INFRAGAO DESCONTOS
Falta Grave e 3 Pontos
Falta Média e 2 Pontos
Falta Leve e 1 Ponto

Serao consideradas faltas as descritas no quadro abaixo:

FALTAS GRAVES

FALTAS MEDIAS

FALTAS LEVES

Desobedecer a sinalizagao
da via ou ao agente de
autoridade de transito;

Nao observar as regras de
ultrapassagem ou de
mudanga de direcgao;

Nao dar preferéncia de
passagem ao pedestre que
estiver atravessando a via
transversal mesmo que
ocorra sinal verde para o
veiculo;

Mantar a porta do veiculo
aberta ou semiaberta

durante o percurso do
exame ou parte dele;
Nao sinalizar com

antecedéncia a manobra
pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

Nao usar devidamente o
cinto de seguranga;

Perder o controle da direcao
do veiculo em movimento.

Executar o percurso da
prova, no todo ou em parte,
sem estar o freio de mao
inteiramente livre;

Trafegar em velocidade
inadequada para as
condigdes da via;

Interromper o

funcionamento do motor
sem justa razdo apds o
inicio da prova;

Fazer  conversao com
imperfeicao;

Usar a buzina sem
necessidade ou em lugar
proibido;

Desengrenar o veiculo nos
declives;

Colocar o veiculo em
movimento sem observar as
cautelas necessarias;

Usar pedal de embreagem
antes de usar o pedal de
freios nas frenagens;

Entrar nas curvas com a
engrenagem de tragéo do
veiculo em ponto neutro;
Engrenar ou utilizar as
marchas de maneira
incorreta durante o
percurso.

Provocar movimentos
irregulares no veiculo, sem
motivo justificado;

Ajustar incorretamente o
banco do veiculo destinado
ao condutor;

Nao ajustar devidamente os
espelhos retrovisores;
Apoiar o pé no pedal da
embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento;
Utilizar ou interpretar
incorretamente 0s
instrumentos do painel do
veiculo;

Dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tracdo
ligada;

Tentar movimentar o veiculo
com a engrenagem de
tragao em ponto neutro;
Engrenar as marchas de
maneira incorreta.
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2018

ANEXO Il )
CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(DATAS PROVAVEIS)

EVENTO DATA
Publicacédo do Edital 22/08/2018
Periodo de Inscricbes 27/08 a 10/09/2018
Candidato com Deficiéncia data limite para encaminhar 27/08 a 05/09/2018
documento comprobatdrio
Divulgacéo da relagao provisoria de candidatos inscritos 12/09/2018
Prazo para recurso das Inscricbes 13 e 14/09/2018
Homologagéao dos inscritos 17/09/2018
Realizacido das Provas Objetivas e Pratica 23/09/2018
Divulgagéo do Gabarito Provisorio 24/09/2018
Prazo de Recurso do Gabarito 25 e 26/09/2018
Publicagao de retificagdes do gabarito oficial (se houver) 03/10/2018
Divulgagao do Resultado Provisério das Provas Obijetivas e 03/10/2018
Pratica
Prazo de Recurso - Resultado Provisério das Provas Objetivas 04 e 05/10/2018
e Prética
Resultado Final das Provas Objetivas ePratica 08/10/2018
Homologagao do Concurso 09/10/2018

Avenida Altino Arantes, n°. 122, centro, CEP 14990-000, Fone (17) 3556-1600/1300, Irapua/SP
Site: www.irapua.sp.gov.br  E-mail: prefeitura@irapua.sp.gov.br



