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FUNDACAO PARAO
DESENVOLVIMENTO MEDICO-HOSPITALAR

Edital 007/2019 — FAMESP — RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a funcdo FISIOTERAPEUTA COM FORMACAO EM CONFEC-
GAO DE ORTESES, para preenchimento de 01 vaga no momento,
e quantas mais vierem a surgir, no prazo de validade do referido
Processo Seletivo para provimento de funcdo em Regime C.L.T,
em jornada de trabalho 30 (trinta) horas semanais, para prestar
servicos no HOSPITAL ESTADUAL BAURU (HEB).

| — CONSIDERAGOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servio Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2. Os admitidos serdo responsaveis pela avaliacdo, indica-
cdo e confeccdo de Orteses em oficina ortopédica do hospital
além de realizar medidas e entregas de malhas compressivas
para tratamento de queimaduras e poderdo exercer atividades
inerentes a atuacao do profissional nas diferentes areas, hospi-
talar e ambulatoriais.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo do Hospital
Contratante.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial, em jornada completa de 30 (trinta)
horas semanais para a fungéo acima referida, em regime C.L.T, é
de R$ 2.779,00 (dois mil setecentos e setenta e nove reais).

11l - DAS INSCRICOES

1. - As inscri¢Bes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2. - Sera disponibilizado posto de Ajuda ao Candidato, para
acesso a internet e impressdo do boleto bancario no Recursos
Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3.- 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais
como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos
(locais publicos para acesso a internet), em todas as regioes da
cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa
& completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4. - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV- DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancério, referente a taxa de inscricdo, no
valor de R$ 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de ven-
cimento (15/03/2019) na Rede Bancaria. Ap6s o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um e-mail,

confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulério de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condigdes exigidas:

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigacoes eleitorais ;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa saude fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Possuir certificado de conclusao de curso Superior de Fisio-
terapeuta, (no ato da admisséo);

Possuir registro no CREFITO (no ato da admissao)

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscrigdes feitas com cheque ou depésito eletrénico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: composta de 25 questdes de mdltipla esco-
Iha (inéditas e/ou ndo inéditas), abrangendo aplicacdo pratica de
técnicas inerentes a funcdo do fisioterapeuta:

Anatomia, biomecanica e fisiologia humana;

Avaliagdo fisica e funcional;

Atuacdo fisioterapéutica em queimaduras, ortopedia e
neurologia;

Confecgdo e indicagdo de drteses, proteses, meios auxiliares
de locomocao e malha compressiva de queimados;

2. Prova Pratica: Confeccdo de proteses e/ou orteses;
MEDIDAS de malha compressiva de queimados; Avaliacdo
fisioterapéutica.

Pontuacdo - Numero de questdes - Pontos por questao - ----
------------------ - Nota méxima - Nota minima

Objetivas: - 25 - 4 - ----e-mmmmmeemeeeeen -100 - 60

Prética - Orteses

35 - Malhas

35 - Avaliacdo

30- 100 - 60

3. Anélise de Curriculum:

O curriculum documentado, obrigatoriamente entregue no
ato da Prova Pratica, sera analisado, conforme critérios abaixo:

Pontuagéo - Maximo

Mestrado ou Doutorado regulamentado pelo MEC - 5 - 10

Especializacdo Lato Sensu na area requerida com duragao
igual ou superior a 360h - 10 - 10

Curso/Formagdo na area requerida com duragdo igual ou
superior 24 horas. - 10 - 20

Participagdo como Ouvinte em eventos cientificos, com
duracdo minima de 6 h, na area em que concorre (lltimos 5
anos) - 1-20

Experiéncia Profissional na area em que concorre, (por
semestre completo) - 3,0 - 30

Outros titulos, a critério da banca - 10

TOTAL PONTOS - 100

0 curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios
de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima.

Nao serdo aceitos curriculos entregues posteriormente,
documentos originais, inclusdo ou exclusdo de documentos.
Somente serdo considerados titulos os que estiverem devida-
mente documentados, ou seja, com cépia simples de todos os
documentos citados. A ndo entrega do curriculum determinara
nota zero neste item de avaliagao.

VI - DO CRITERIO DA SELEGAO

1. Prova ESCrita ...ocoovevevevevcrieienenns Peso 6 De 0 (zero) a
100 (cem) pontos - Eliminatdria

2. Prova Pratica.......cccovevceeerererenienenns Peso 3 De 0 (zero) a
100 (cem) pontos - Eliminatdria

3. Anélise Curriculum .......ccoceveveee. Peso 1 De 0 (zero) a

100 (cem) pontos - Classificatoria

VIl - DA EXECUCAQ DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1.A Prova Escrita sera realizada no dia 23 de marco de 2019
as 09h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, Rua Ger-
son Franca, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracéo
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancério devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a sequir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.

3. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

4. Durante a prova ndo serdo permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5. 0 candidato ndo poderd se ausentar da sala de aplicacdo
da prova sem o acompanhamento do fiscal.

6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7. Nao serao computadas questdes nao respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do candidato a
qualquer prova importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

VIIl — DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA PROVA
PRATICA E ANALISE DE CURRICULUM

1) Serdo habilitados para prova pratica e andlise curricular
os candidatos que obtiverem na prova escrita, nota maior ou
igual a 60,00 (sessenta) pontos.

2) Dos candidatos habilitados somente serdo classificados
para prova pratica e andlise curricular os 15 (quinze) primeiros
colocados.

3) Em caso de empate na décima quinta colocagéo, todos
os candidatos com a mesma nota serdo convocados para prova
prética e analise curricular.

4) No ato da prova pratica os candidatos deverdo entregar
seu curriculum, devidamente documentado, para posterior ana-
lise da Banca Examinadora.

IX - DA CLASSIFICAQ/:\O FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a nota final obtida. A média minima para habilitacdo sera
de 50 (cinquenta) pontos. Sendo que o calculo da média sera
realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova Pratica x
3 + Analise do Curriculum x 1) / 10.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item 1V;

2. Documentos que comprovem estar em dia com as obri-
gagoes junto ao CREFITO;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderéo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. A admissao obedecera a rigorosa ordem de classificagao.

4. Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

5.Ainscricao implicara no conhecimento das presentes Instrugdes
€ no compromisso de aceitacdo das condicGes aqui estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

EDITAL N° - 010/2019 — FAMESP — RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricoes para o processo seletivo
de pessoal para a funcdo AUXILIAR DE MANUTENCAO, para
preenchimento de 01 vaga, no momento, e quantas mais vierem
a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo, para
provimento de funcdo em Regime C.L.T.,, em jornada de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, para prestar servicos nas
unidades administradas pela FAMESP na cidade de Bauru - SP.

| — CONSIDERAGOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da unidade Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e
extra-hospitalares.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Diregdo da unidade
contratante.

Il - DO SALARIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a fungao em regime C.L.T. acima
referida é de R$ 1.001,05 (um mil e um reais e cinto centavos).

11l - DAS INSCRIGOES

1. As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2. Serédo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3. 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢ao, no
valor de R$. 20,00 (vinte reais), para pagamento na Rede Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2019) na Rede Bancaria. Apés o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos no ato da inscricdo

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

Escolaridade correspondente ao ensino Fundamental com-
pleto no ato da admiss&o;

Gozar de boa satde fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instrugbes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. N&o seré concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscrico.

2. Néo serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscrigGes feitas com cheque ou depésito eletrdnico somen-
te serdo consideradas efetivas apds compensagao dos mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admisséo ou a inexatidao das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA, composta de 30 questdes de multipla
escolha, inéditas e/ou ndo inéditas, conforme programacéo abaixo:

Lingua Portuguesa, referente ao ensino fundamental com-
pleto, abrangendo:

Interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Pontuagdo.

Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau.
Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.

Emprego de pronomes. Preposicdes e conjungdes: emprego
e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Con-
cordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia nominal e verbal.
Figuras de Linguagens.

Matematica referente ao ensino fundamental completo,
abrangendo:

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. Numeros
racionais, representacdo fracionaria e decimal. Razdo e pro-
porcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples.

Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superfi-
cie e capacidade. Nogdes de geometria.

Raciocinio Igico.

Conhecimentos Especificos

Nogdes basicas de manutencéo geral e manutencéo predial

Nogbes de Informética

Conhecimentos Gerais

Atualidades

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova Escrita
(cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 23 de marco de
2019, as 09h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, no
seguinte endereco: Rua Gerson Franca, 19-165 — Bauru-SP, com
duracdo maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

Observacdo: Os documentos apresentados deverdo estar
em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza. 3. N&o sera admitido na sala de provas
o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para
o inicio das mesmas.

4. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacdo
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7. Nao serao computadas questoes ndo respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

VIIl — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a nota obtida. A nota minima para habilitacdo sera de 50
(cinqlienta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

- possuir maior idade.

IX — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderéo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo de Pessoal
é de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 011/2019 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a funcio de MEDICO CIRURGIAO TORACICO, para preen-
chimento de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo
Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de
funcao em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho a ser definida
em conjunto com a Diretoria, para prestar servicos Médicos e
colaborar com Ensino no Hospital Estadual Bauru.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas funcdes dentro dos
horéarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes
a atuacdo do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra
— Hospitalar, Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas
pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para
o alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da
FAMESP, bem como participagdo em comissdes obrigatérias
institucionais.

Il - DO SALARIO

1. O Salario inicial sera de R$ 56,82 (cinquenta e seis reais
e oitenta e dois centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantéo,
ambulatdrio, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundacao.

11l - DAS INSCRIGOES

1. As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2. 0 candidato que n&o tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais ptiblicos para acesso a internet), em todas as regi-
des da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo no site www.
famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2019) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) uma
correspondéncia eletronica (e-mail), confirmando a sua inscri¢do
juntamente com o seu nimero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscri¢do através na inter-
net, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscricao;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

.... De 0 (zero) a 100

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa salde fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrucées do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Néo sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2. Néo serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3.As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletrnico somen-
te serdo consideradas efetivas apds compensagao dos mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V — DA PROVA

0O processo seletivo constara de:

1. Andlise de Curriculum, conforme critérios definidos no
item “VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comisséo nomeada pelo
representante legal da Fundacao, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da
Area, 15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizagdes, estagios na area em que
concorre, com maximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na &rea em que concorre:

- Consultoério — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participagdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simpdsios, Cursos) na area em que concorre nos ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicagdes
Cientificas, Apresentacbes Cientificas em Congressos (Tema
Livres e Pdsteres), na area em que concorre, nos Ultimos 5 anos,
sendo atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 maximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com méaximo de 10
pontos.

Observacdes: SO serdo aceitos curriculos (documentados),
ou seja, com envio de todos os comprovantes citados e organiza-
dos conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios
e sem a devida documentagdo ndo serdo analisados, sendo
atribuida a nota (0) zero.

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. O curriculo devidamente documentado, ou seja, com
copia de todos os itens citados devera ser enviado através de
uma das seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscri¢o.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Nucleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscricao
das 08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato recebera
documento comprobatério da entrega do curriculo.

VIIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

1. Para a admiss&o, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de concluséo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item IV;

1.3. Documentacao que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacao comprobatéria de habilitacdo para atu-
acdo na area e/ou especialidade do processo seletivo;

1.5. Documentagdo original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisdo da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

Edital 009/2019 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo NUTRICIONISTA, para preenchimento de
01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo para provimento de
funcdo em Regime C.L.T, em jornada de trabalho 40 (quarenta)
horas semanais, para prestar servicos nas unidades administra-
das pela FAMESP na cidade de Bauru - SP.

| - CONSIDERACOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
-hospitalar.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo do Hospital
Contratante.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial, em jornada completa de 40 (qua-
renta) horas semanais para a funcao acima referida, em regime
C.LT, é de R$ R$ 2.359,58 (dois mil trezentos e cinquenta e
nove reais e cinquenta e oito centavos).

11l - DAS INSCRICOES

1. - As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2. - Sera disponibilizado posto de Ajuda ao Candidato, para
acesso a internet e impressdo do boleto bancario no Recursos
Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3.- 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais
como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos
(locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da
cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa
é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4. - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV- DAS CONDIGOES DE INSCRIGAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricdo,
no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento (15/03/2019) na Rede Bancaria. Apés o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
ndmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais ;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa satde fisica e mental;

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Possuir certificado de conclusdo do Curso de Graduagdo em
Nutricdo, (no ato da admissao);

Possuir registro no CRN (no ato da admissao)

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. N&o ser4 concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricdo.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscrigbes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constard de:

1. Prova Escrita: 30 questdes de mdltipla escolha, inéditas e/
ou ndo inéditas, abrangendo:

1. Logistica de abastecimento SND/Custos;

2. Lactério;

3. Elaboragao do cardapio;

4. Nutricdo nas diversas etapas da vida;

5. Assisténcia nutricional nas patologias;

6. Grupo de alimentos e suas propriedades;

7. Dietas Hospitalares;

8. Nutricao aplicada;

9. Sistematizacao da Assisténcia de Nutricéo;

10. Farmacologia Aplicada a Nutri¢do;

11. Microbiologia e Parasitologia aplicadas a Nutricéo;

12. NogGes de Informatica.

2. PROVA PRATICA: demonstragdo prética de conhecimen-
tos conforme programacéo abaixo:

Logistica de abastecimento SND/Custos; - 20 pontos;

Lactério; - 05 pontos;

Elaboragéo do cardapio; - 20 pontos;

Nutri¢do nas diversas etapas da vida; - 10 pontos;

Assisténcia nutricional nas patologias; - 10 pontos;

Nutricdo aplicada; - 05 pontos;

Sistematizacdo da Assisténcia de Nutricdo; - 20 pontos;

Farmacologia Aplicada a Nutricao; - 05 pontos;

Microbiologia e Parasitologia aplicadas a Nutricdgo - 05
pontos;

3. Anélise de Curriculum:

O curriculum documentado, obrigatoriamente entregue no
ato da Prova Pratica, sera analisado e pontuado considerando-se:

1. Cursos de Especializacio e aprimoramento, NA AREA
PARA QUAL CONCORRE nos ultimos 10 anos. Sera atribuido 10
pontos, para cada Titulo, até o maximo de 30 pontos.

2. Cursos, congressos, jornadas, simpésios, encontros, NA
AREA PARA QUAL CONCORRE, nos ultimos 5 anos. Sera atri-
buido 01 ponto, para cada titulo; até o maximo de 25 pontos.

3. Publicag@es cientificas NA AREA PARA QUAL CONCORRE,
em revistas especializadas, nos Ultimos 5 anos. Serao atribuidos
05 pontos, para cada Titulo até o maximo de 20 pontos.

4. Palestras, posters e aulas proferidas em eventos, NA
AREA PARA QUAL CONCORRE, nos Ultimos 5 anos. Sera atri-
buido 01 ponto para cada Titulo, até o maximo de 15 pontos.

5. Outros titulos, a critério da banca, 10 pontos.

0 curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios
de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima.

Néo serdo aceitos curriculos entregues posteriormente,
documentos originais, inclusdo ou exclusdo de documentos.
Somente serdo considerados titulos os que estiverem devida-
mente documentados. A ndo entrega do curriculum determinara
nota zero neste item de avaliagao.

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova Escrita ....
100 (cem) pontos;

2. Prova Pratica Peso 3 — De 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

3. Andlise Curriculum .......ccecevvverene Peso 1 — De 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

VIl - DA EXECUCAQ DAS PROVAS

1. PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 23 de margo de 2019
as 09h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, Rua Ger-
son Franca, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duragéo
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancério devidamente
pago), nimero de inscri¢do e original de um dos documentos
de identidade com foto a sequir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.

2. Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

3. Durante a prova nao serdo permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

4. 0 candidato néo podera se ausentar da sala de aplicacao
da prova sem o acompanhamento do fiscal.

5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

6. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

..Peso 6 — De 0 (zero) a
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VIIl — DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA PROVA
PRATICA E ANALISE DE CURRICULUM

1) Serao habilitados para prova pratica e anlise curricular
os candidatos que obtiverem na prova escrita, nota maior ou
igual a 50,00 (cingiienta) pontos.

2) Dos candidatos habilitados somente serdo classificados para
prova pratica e analise curricular os 20 (vinte) primeiros colocados.

3) Em caso de empate na vigésima colocagdo, todos os
candidatos com a mesma nota serdo convocados para prova
prética e Anlise Curricular.

4. No ato da prova pratica os candidatos deverao entregar
seu curriculum para posterior andlise da Banca Examinadora.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A média minima para habilitagdo sera
de 50 (cingiienta) pontos. Sendo que o calculo da média sera
realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova Pratica x
3 + Andlise do Curriculum x 1) / 10.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item 1V;

2. Documentos que comprovem estar em dia com as obri-
gacoes junto ao CRN;

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. A admisséo obedecerd a rigorosa ordem de classificagéo.

4. Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

5. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitagdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

Edital N.° 012/2019 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a funcdo de MEDICO CIRURGIAO GERAL, para preenchi-
mento de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo
Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de
funcao em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho a ser definida
em conjunto com a Diretoria, para prestar servicos Médicos e
colaborar com Ensino no Hospital Estadual Bauru.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverédo exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes
a atuacdo do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra
— Hospitalar, Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas
pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da FAMESP,
bem como participacdo em comissdes obrigatorias institucionais.

Il - DO SALARIO

1. O Salario inicial sera de R$ 56,82 (cinquenta e seis reais
e oitenta e dois centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantéo,
ambulatdrio, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundaco.

11l - DAS INSCRIGOES

1. As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2. 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
des da cidade de Sao Paulo e em vérias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formuldrio de inscricio no site www.
famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2019) na Rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) uma
correspondéncia eletronica (e-mail), confirmando a sua inscri¢do
juntamente com o seu niimero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrido através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo através na inter-
net, o candidato estard assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscricdo;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacoes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVAGOES:

1. Nao seré concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscrico.

2. Néo serao recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricdes feitas com cheque ou depésito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V — DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Andlise de Curriculum, conforme critérios definidos no
item “VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comissdo nomeada pelo
representante legal da Fundagdo, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

imprensaoficial

GONERMO DO ESTADO DE SA0 PO

autoridade certificadoea oficial EJ.,E

GOVERNO DO ESTADO

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da
Area, 15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizagbes, estagios na area em que
concorre, com maximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultério — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participagdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simposios, Cursos) na area em que concorre nos Gltimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicagdes
Cientificas, Apresentagbes Cientificas em Congressos (Tema
Livres e Pdsteres), na area em que concorre, nos Ultimos 5 anos,
sendo atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 maximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com méaximo de 10
pontos.

Observacdes: S6 serdo aceitos curriculos (documentados),
ou seja, com envio de todos os comprovantes citados e organiza-
dos conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios
e sem a devida documentagdo ndo serdo analisados, sendo
atribuida a nota (0) zero.

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. O curriculo devidamente documentado, ou seja, com
copia de todos os itens citados devera ser enviado através de
uma das seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscri¢ao.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Nucleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscricao
das 08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato recebera
documento comprobatério da entrega do curriculo.

VIl - DA CLASSIFICAQAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

1. Para a admisséo, o candidato deverd apresentar:

1.1. Certificado de concluséo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item IV;

1.3. Documentacdo que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacao comprobatéria de habilitagdo para atu-
acao na area e/ou especialidade do processo seletivo;

1.5. Documentagdo original do curriculum vitae.

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderédo apresentar pedido de revisao da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

Edital N.° 008/2019 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo
de pessoal para a funcao de ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR
(AREA DESENVOLVIMENTO), para preenchimento de 01 vaga
no prazo de validade do referido Processo Seletivo e ou quantas
mais vierem a surgir, para provimento de funcdo em Regime
C.L.T, em jornada de trabalho de 40 (quarenta horas semanais),
para prestar servicos em todas as Unidades Administradas pela
Fundacéo na cidade de Bauru.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes
a atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e
extra-hospitalares, ambulatoriais e extra-ambulatoriais.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da FAMESP.

Il - DO SALARIO

0 Salario inicial sera de R$ 3.155,74 (trés mil cento cinquen-
ta e cinco reais e setenta e quatro centavos) para uma carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

IIl - DAS INSCRICOES

1) - As inscricbes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2) - Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n, e
no Hospital Estadual de Bauru, a Avenida Luiz Edmundo Carrijo
Coube, 1-100, Bauru.S.P.

3) - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de Séo Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidadao.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIQOES DE INSCRI§A0 E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2019) na Rede Bancaria. Apés o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
namero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrido através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

documento
assinado
digitalmente

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatdrios das condicdes exigidas:

- Possuir Certificado de concluséo de curso Superior (Curso
Superior na Area de Informatica ou Computacdo reconhecida
pelo MEC ou Curso Superior em qualquer area de formagdo
reconhecido pelo MEC, com Especializagdo na area de Informa-
tica, possuindo carga horaria minima de 360 horas).

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2) - Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3) - As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasidgo da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA composta de 30 questdes de mdltipla
escolha, inéditas e/ou ndo inéditas, conforme programacéo abaixo:

1) Linguagem SQL

e - comandos para manipulagdo de dados (select, insert,
update, delete, truncate);

e - estruturas de decisdo em comandos PL/SQL de manipu-
lacdo de dados (case when...else...end, decode);

e - comandos para processamento de transagdes em banco
de dados Oracle (Commit, Rollback, Savepoint);

e - comandos para manipulacdo de estruturas (obje-
tos Oracle: “tables”, "views"”, “sequences”, “constraints”,
"synonyms", "database links", etc.);

o - fungdes agregadas e de converséo e agrupamento de dados;

e - Logica de programacdo: sequences; if-then-elsif/else;
for, loop e while.

e - PL/SQL: criacdo e manutencdo de procedimentos arma-
zenados: functions, procedures, packages e triggers;

e - cursores e tratamento de excegcGes;

e - projeto légico de modelagem de dados;

e - modelo entidade relacionamento;

e - normalizacao.

2) Nogdes da Arquitetura Oracle:

e - Instancia;

e - "Redo / log files";

e - "Archives”; e

e - “Traces".
o - “tablespaces”; “dblinks";
e - indices;

® - "locks” e “waits”;

e - controle de acesso;

e - movimentacao e reorganizacdo de dados e indices;

e - ajustes de desempenho; e

e - planejamento de capacidade.

3) Linguagem de Programacéo

e - Asp.Net;

e - PHP.

2. PROVA PRATICA:

1) Linguagem SQL - 40

2) Linguagem de Programacao - 60

Aplicacdo pratica dos conhecimentos tedricos extraidos
da programacdo da Prova Escrita conforme pontuagéo e
descricdo acima.

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova Escrita Peso 6
(De 0 a 100 pontos)
2. Prova Pratica Peso 4

(De 0 a 100 pontos)

VIl - DA EXECUCAO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 23 de marco de
2019, as 09h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, no
seguinte endereco: Rua Gerson Franga, 19-165 — Bauru-SP, com
duracdo maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), niime-
ro de inscri¢do e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

1) - Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se
apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

2) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

3) - 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

4) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

5) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

6) - O ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagéo do Processo Seletivo.

VIl - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA PROVA
PRATICA

1. Serdo habilitados para prova pratica os candidatos que
obtiverem na prova escrita, nota maior ou igual a 50,00 (cin-
quenta) pontos.

2. Serdo convocados para prova pratica os 10 (dez) primei-
ros candidatos habilitados na prova escrita. Em caso de empate
na décima colocacao, todos os candidatos com a mesma nota
serdo convocados.

3.Adata, o local e a hora da prova pratica serdo divulgados
juntamente com o resultado da prova escrita. O resultado sera
disponibilizado nos postos de inscricao, no DOE (Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo), e em nosso site: www.famesp.org.br

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serédo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitagdo sera
de 50 (cinquenta) pontos. Sendo que a média final sera calcula-
da da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova Pratica x 4) / 10.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

quarta-feira, 27 de fevereiro de 2019 as 01:13:44.

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do nimero de vagas, néo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

Edital 004/2019 — FAMESP — RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a funcdo de PORTEIRO, para preenchimento de 01 vaga, no
momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de validade
do referido Processo Seletivo, para provimento de fungdo em
Regime C.L.T., em jornada de trabalho 36 (trinta e seis) horas
semanais para prestar servicos nas Unidades Administradas pela
FAMESP na cidade de Bauru - SP.

- CONSIDERA(;OES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela unidade contratante, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
-hospitalar.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contratante.

Il - DO SALARIO

0 Salario mensal inicial, em jornada completa de 36 (trinta
e seis) horas semanais para a funcdo acima referida, em regime
C.L.T, é de R$ 957,94 (novecentos e cinquenta e sete reais e
noventa e quatro centavos)

Il - DAS INSCRICOES

1) - As inscri¢bes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubiao Junior s/n.

3) - 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servicos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidaddo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancrio, referente a taxa de inscri¢ao, no
valor de R$. 20,00 (vinte reais), para pagamento na Rede Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento (15/03/2019) na Rede Bancaria. Apds o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato recebera correspondéncia eletronica
(e-mail), confirmando a sua inscrigdo juntamente com o seu niime-
ro, para acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscriéo através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscricdo disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos no ato da inscricao

Possuir Escolaridade correspondente ao 1° grau (Ensino
Fundamental) Completo,

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa saude fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAQ de taxa
de inscricao.

2) - Nao serao recebidas inscrigdes por via postal.

3) - As inscrigdes feitas com cheque ou depésito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacéo dos mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo,
bem como na perda dos direitos consequentes, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: 30 questdes de multipla escolha, inéditas e/
ou ndo inéditas, abrangendo:

PORTUGUES

Interpretacdo de texto

Ortografia Oficial

Concordancias

Substantivos e Adjetivos

Flexdo: género (masculino e feminino);

Flex@o: niimero (singular e plural);

Sindnimos e Antdnimos.

MATEMATICA

Regra de trés simples;

Raciocinio légico.

Operagbes com numeros inteiros e fracionarios: adicao,
subtragdo, multiplicacao e divisdo;

Problemas envolvendo as quatro operagdes;

Raz&o e proporcao;

Porcentagem.

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS GERAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AO EXERCICIO
DA FUNGAO DE PORTEIRO.

- Controle de Acesso de Pessoas;

- Boas praticas de abordagem interpessoal;

- Preferéncias de atendimento;

- Atendimento telefonico;

- Conceitos basicos de seguranca contra incéndio;

- SUS e Politica Nacional de Humanizacao;

- Recepcdo de Pessoas;

- Encaminhamento de pessoas;

- Identificacdo de pessoas;

- Recepcdo de autoridades;

- Etica profissional.

- Nogdes de primeiros socorros.

- Nogbes de Informatica.

NOGOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de operacao de microcomputadores;

Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambiente
DOS/Windows;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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Conceitos basicos para utilizacdo do pacote MS-Office;

Conceitos de Internet;

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet;

Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de
correio eletrdnico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

2. AVALIAGAO PSICOLOGICA

- Composta por métodos e técnicas psicoldgicas de apli-
cagdo coletiva.

- Anédlise das Competéncias do candidato, aferindo se o
mesmo possui o perfil desejado ao exercicio das atividades
inerentes ao cargo.

- O Perfil de Competéncias é constituido por um conjunto
de habilidades que permite ao profissional adaptar-se e apre-
sentar desempenho positivo enquanto ocupante do cargo a
que concorre.

- Constituira de um conjunto de procedimentos objetivos
e cientificos para identificar aspectos psicoldgicos, de persona-
lidade e inteligéncia, compativeis com o perfil profissiografico
para o cargo.

- As habilidades que compdem o Perfil de Competéncias
para o cargo: Trabalho em equipe; Foco em resultado; Flexibili-
dade, Organizagao; Motivacao; Etica.

VI - CRITERIO DE SELECAO DAS PROVAS

1. Prova Escrita
0 (zero) a 100 (cem) pontos - Eliminatéria

2. Avaliagdo Psicoldgica (perfil de competéncia)........... -
Apto/Inapto - Eliminatéria

VIl - DA EXECUGAO DAS PROVAS

1.A Prova Escrita sera realizada no dia 23 de margo de 2019
as 09h00min, na Escola Estadual Christino Cabral, Rua Gerson
Franga, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracdo
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

Comprovante de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

2.2 Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

3. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

4. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliogréficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso
de telefone celular.

5. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacdo
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6. Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagéo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7. Néo serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questGes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicagdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

VIl - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA AVALIA-
CAO PSICOLOGICA

1) A data, local e horario da realizacdo da Avaliacdo Psico-
légica, serdo divulgados juntamente com o resultado da Prova
Escrita. O resultado sera disponibilizado nos postos de inscrigao,
no DOE (Diario Oficial do Estado de S&o Paulo), e no seguinte
endereco eletrdnico: www.famesp.org.br

2. Serdo habilitados para Avaliagdo Psicoldgica os candida-
tos que obtiverem na prova escrita nota maior ou igual a 50,0.

3. Serédo convocados para Avaliagdo Psicoldgica os 30 (trin-
ta) primeiros candidatos habilitados na prova escrita. Em caso
de empate na trigésima colocacdo, todos os candidatos com a
mesma nota serao convocados.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitacao sera
de 50 (cingiienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X1 - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderéo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo de Pessoal
¢ de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, néo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricao implicard no conhecimento das presentes Instru-
¢oes e no compromisso de aceitacdo das condigdes aqui estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

- FAMESP -

Edital N.° 014/2019 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a fungdo de MEDICO CARDIOLOGISTA, para preenchimento
de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo
€ ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de fungéo
em Regime C.L.T, em jornada de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais, para prestar servicos médicos no Hospital das Clinicas
da Faculdade de Medicina de Botucatu e demais servicos de
saude administrados pelo Hospital das Clinicas na cidade de
Botucatu - SP.

| - CONSIDERACOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Hospital contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra
hospitalar, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para
o alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo do
Hospital.

Il - DO SALARIO

1. O Salario inicial sera de R$ 4.196,03 (quatro mil cento e
noventa e seis reais e trés centavos) para uma carga horaria de
20 (vinte) horas semanais.

11l - DAS INSCRIGOES

1) - As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2018.

2) - Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - O candidato que n&o tiver acesso préprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
plblicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidaddo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2018) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
ndmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condigdes exigidas:

- Possuir Certificado de concluséo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Possuir Residéncia Médica na area de Cardiologia em
servico credenciado pelo MEC ou portador de Titulo de Especia-
lista em Cardiologia.

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAQ de taxa
de inscricao.

2) - Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3) - As inscricoes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 20 questdes de multipla
escolha (inéditas e/ou ndo inéditas) e 2 questoes dissertativas,
conforme programagdo abaixo:

Fisiologia cardiovascular

Semiologia cardiovascular

Exames complementares diagnésticos invasivos ou ndo

Farmacologia cardiovascular

Cardiopatias congénitas

Hipertensao arterial

Insuficiéncia cardiaca

Dislipidemia e aterosclerose

Doenca coronariana aguda e cronica

Arritmias

Valvopatias

Doencas da aorta

Doencas pulmonares

Cardiopatia e gravidez

Miocardiopatias

Endocardite infecciosa e febre reumatica

Procedimentos cirdrgicos ou percutaneos

Doengas sistémicas e o coragdo

Emergéncias cardiovasculares

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

1. - Vinte questdes de mdltipla escolha...
......................... De 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos

2. - Duas questdes dissertativas............cuereereereereereens sevveenes
......................... De 0 (zero) a 20 (vinte) pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de marco de
2019, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP de
Rubigo Jr,, s/n°, Botucatu — SP, com duracdo maxima de 2 horas
e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscricéo (devidamente pago), nime-
ro de inscri¢do e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) - Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagédo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

8) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitacao sera
de 50 (cingiienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item 1V;

2) - Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

- FAMESP -

Edital N.° 013/2019 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna pablico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal para a fungdo de MEDICO UROLOGISTA, para preenchi-
mento de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo
Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de
funcdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho a ser definida
em conjunto com a Diretoria, para prestar servicos Médicos e
colaborar com Ensino no Hospital Estadual Bauru.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverédo exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes
a atuacdo do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra
— Hospitalar, Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas
pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para
o alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da
FAMESP, bem como participagdo em comissdes obrigatorias
institucionais.

Il — DO SALARIO

1. O Salario inicial sera de R$ 56,82 (cinquenta e seis reais
e oitenta e dois centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantgo,
ambulatorio, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundaco.

11l - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de margo de 2019.

2. 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscrico por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais piblicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formuldrio de inscricdo no site www.
famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancério, referente a taxa de inscricao, no
valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2019) na Rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) uma
correspondéncia eletrénica (e-mail), confirmando a sua inscri¢éo
juntamente com o seu nimero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancéarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo através na inter-
net, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscriao;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacées eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacoes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa salde fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1. N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricdo.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletrnico somen-
te serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Analise de Curriculum, conforme critérios definidos no
item “VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comissdo nomeada pelo
representante legal da Fundacao, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da
Area, 15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizacdes, estagios na area em que
concorre, com maximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultério — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participacdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simpdsios, Cursos) na area em que concorre nos ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicagdes
Cientificas, Apresentacbes Cientificas em Congressos (Tema
Livres e Pdsteres), na area em que concorre, nos Ultimos 5 anos,
sendo atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 maximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com méaximo de 10
pontos.

Observacdes: So serdo aceitos curriculos (documentados),
ou seja, com envio de todos os comprovantes citados e organiza-
dos conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios
e sem a devida documentagdo ndo serdo analisados, sendo
atribuida a nota (0) zero.

VIl — DO ENVIO DO CURRICULO

1. O curriculo devidamente documentado, ou seja, com
copia de todos os itens citados devera ser enviado através de
uma das seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscrico.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Nucleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscricao
das 08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato recebera
documento comprobatério da entrega do curriculo.

VIIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

1. Para a admisséo, o candidato deverd apresentar:

1.1. Certificado de concluséo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item IV;

1.3. Documentacdo que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacao comprobatdria de habilitacdo para atu-
acdo na area e/ou especialidade do processo seletivo;

1.5. Documentagdo original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisdo da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

Edital 005/2019 — FAMESP — RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a funcio TECNICO EM NUTRIGAO, para preenchimento de
01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo para provimento de
fungdo em Regime C.L.T, em jornada de trabalho 40 (quarenta)
horas semanais, para prestar servicos nas Unidades Administra-
das pela FAMESP na cidade de Bauru - SP.

| — CONSIDERAGOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servio Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
-hospitalar.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo do Hospital
Contratante.

Il - DO SALARIO

1. O Salédrio mensal inicial, em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a funcdo acima referida, em
regime C.L.T, é de R$ 1.207,93 (um mil, duzentos e sete reais e
noventa e trés centavos).

11l - DAS INSCRICOES

1. - As inscrigoes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2. - Sera disponibilizado posto de Ajuda ao Candidato, para
acesso a internet e impressdo do boleto bancario no Recursos
Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubio Junior s/n.

3. - 0 candidato que ndo tiver acesso proprio & internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidaddo.

4. - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV- DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricdo,
no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), para pagamento na
Rede Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de ven-
cimento (15/03/2019) na Rede Bancaria. Apds o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscri¢do juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrigéo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais ;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa satde fisica e mental;

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Possuir 18 anos completos no ato da inscri¢do;

Possuir certificado de concluséo do Ensino Médio Completo,
no ato da admisséo;

Possuir certificado de conclusao de Técnico em Nutri¢do, no
ato da admissao;

Possuir carteira do conselho de classe ativa;

Conhecer e estar de acordo com as instrugbes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricdo.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacéo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: 30 questdes de multipla escolha, inéditas e/
ou ndo inéditas, abrangendo:

Lingua Portuguesa referente ao ensino médio: Interpretagéo
de texto. Pontuacdo.

Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, prono-
me, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncao: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa
e passiva. Colocacao pronominal. Concordancia verbal e nomi-
nal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antdnimos e
par6nimos. Sentido proprio e figurado das palavras.
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Matemética referente ao ensino médio: Operacbes com
nimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples
e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.

Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.°
grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de
medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, area,
volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio dgico.

Conhecimentos especificos de Nutricao: Nogdes de Higiene;
Etica Profissional; Nocdes de Nutricdo; Técnicas Dietéticas; Mani-
pulacdo de Alimentos; Principios de controle higiénico sanitario
(HACCP); Principios de caracteristicas organolépticas; Etapas de
processos de producao de refeicoes; Fundamentos sobre con-
troles para evitar alteragdes nos alimentos; Fundamentos sobre
métodos e controles de esterilizacdo, desinfeccdo de: alimentos,
utensilios, ambientes e equipamentos; Fundamentos sobre os
tipos de dietas, dietas especiais, suas caracteristicas e tratamento
dietoterapico; Fundamentos de administracdo de servicos de
alimentacdo e nutricdo, técnicas de gerenciamento de desen-
volvimento de recursos humanos e do manual de boas praticas;
Fundamentos sobre caracteristicas fisico-quimicas dos alimentos

Conceitos basicos de amamentagéo; Manipulacao e contro-
le fisico-quimico de leite humano cru ordenhado e pasteurizado.

NOGOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de operacdo de microcomputadores;

Conceitos bésicos de operacao com arquivos em ambiente
Windows;

Conceitos basicos para utilizagdo do pacote MS-Office;

Conceitos de Internet;

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet;

Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de
correio eletrdnico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

2. Analise de Curriculum:

0 curriculum documentado, obrigatoriamente entregue no
ato da Prova Escrita, sera analisado e pontuado considerando-se:

1. Cursos, congressos, jornadas, simpdsios, encontros, NA
AREA PARA QUAL CONCORRE, nos Gltimos 5 anos. Serd atri-
buido 02 pontos, para cada titulo; até o maximo de 30 pontos.

2. Publicag@es cientificas NA AREA PARA QUAL CONCORRE,
em revistas especializadas, nos ultimos 5 anos. Serdo atribuidos
05 pontos, para cada Titulo até o maximo de 30 pontos.

3. Palestras, posters e aulas proferidas em eventos, NA
AREA PARA QUAL CONCORRE, nos Gltimos 5 anos. Sera atri-
buido 02 pontos para cada Titulo, até o0 maximo de 30 pontos.

4. Outros titulos, a critério da banca, 10 pontos.

0 curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios
de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima.

Néo serdo aceitos curriculos entregues posteriormente,
documentos originais, inclusdo ou exclusdo de documentos.
Somente serdo considerados titulos os que estiverem devida-
mente documentados. A ndo entrega do curriculum determinara
nota zero neste item de avaliagdo.

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova ESCrita ....cooceeeevveerercccirinne Peso 9 (De 0 a 100
pontos) — Eliminatério
2. Analise Curriculum ......cccevvvvrunnes Peso 1 (De 0 a 100

pontos) — Classificatorio

VIl - DA EXECUCAQ DAS PROVAS

1. PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 23 de margo de 2019
as 09h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, Rua Ger-
son Franca, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracéo
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente
pago), numero de inscri¢do e original de um dos documentos
de identidade com foto a sequir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.

2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

3. Durante a prova ndo serdo permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

4. 0 candidato n&o podera se ausentar da sala de aplicacao
da prova sem o acompanhamento do fiscal.

5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

6. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

VIl - DA HABILITACAO E CLASSIFICAQ/:\O PARA ANALISE
DE CURRICULUM

1) Serdo habilitados para prova anlise curricular os can-
didatos que obtiverem na prova escrita, nota maior ou igual a
50,00 (cingiienta) pontos.

2) Dos candidatos habilitados somente serdo classificados
para analise curricular os 20 (vinte) primeiros colocados.

3) Em caso de empate na vigésima colocagao, todos os candi-
datos com a mesma nota serdo convocados para Analise Curricular.

4) No ato da prova escrita os candidatos deverdo entregar
seu curriculum, devidamente documentado, para posterior ana-
lise da Banca Examinadora.

IX - DA CLASSIFICAQ/:\O FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A média minima para habilitacéo sera
de 50 (cingiienta) pontos. Sendo que o célculo da média sera
realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 9 + Anélise do
Curriculum x 1) / 10.

2. Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV;

2. Documentos que comprovem estar em dia com as obri-
gacoes junto ao CRN;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. A admissédo obedecera a rigorosa ordem de classificagéo.

4. Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

5. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente - FAMESP -
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Edital N.° 015/2019 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a funco de MEDICO PSIQUIATRA, para preenchimento de 01
vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo e ou quan-
tas mais vierem a surgir, para provimento de funcdo em Regime
C.L.T, em jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, para
prestar servicos médicos no Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu e demais servicos de satide administrados
pelo Hospital das Clinicas na cidade de Botucatu - SP.

| — CONSIDERAGOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria do Hospital contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra
hospitalar, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Dire¢do do Hospital.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 4.196,03 (quatro mil cento e
noventa e seis reais e trés centavos) para uma carga horaria de
20 (vinte) horas semanais.

11l - DAS INSCRICOES

1) - As inscri¢Ges serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - O candidato que nao tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais piblicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidadao.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDI(;()ES DE INSCRIQAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricao, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2019) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancério, o candidato receberé (apés 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
ndmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condigdes exigidas:

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Possuir Certificado de Residéncia Médica em Psiquiatria
em servigo reconhecido pelo MEC;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAQ de taxa
de inscricao.

2) - Néo serao recebidas inscrigdes por via postal.

3) - As inscrigbes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacao dos
mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 05 questdes de dissertati-
vas (inéditas e/ou nao inéditas), conforme programacao abaixo:

Transtornos de ansiedade;

Transtorno do Humor;

Esquizofrenia;

Transtornos por uso de substancias psicoativas;

Emergéncias psiquidtricas;

Psicofarmacologia.

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

1. Prova ESCrta....ccneeecrieneereineeeeeseeeee s De 0
(zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAOQ DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de margo de
2019, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP de
Rubigo Jr,, s/n°, Botucatu — SP, com duracdo maxima de 2 horas
e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULAS AQ LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), niime-
ro de inscricdo e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdgo do
candidato, com clareza.

3) - Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) - Durante as provas ndo serao permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢ao das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

8) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitagdo sera
de 50 (cinglienta) pontos.

documento
assinado
digitalmente

2) - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

2) - Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricao implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

- FAMESP -

Edital N.° 016/2019 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a funcio de MEDICO NEFROLOGISTA, para preenchimento de
01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo e ou
quantas mais vierem a surgir, para provimento de funcdo em Regi-
me C.LT, em jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais,
para prestar servicos médicos no Hospital das Clinicas da Facul-
dade de Medicina de Botucatu e demais servicos de satide admi-
nistrados pelo Hospital das Clinicas na cidade de Botucatu - SP.

| — CONSIDERAGOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Hospital contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atua-
cao do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-hospitalar.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Diredo do Hospital.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 6.294,05 (seis mil duzentos e
noventa e quatro reais e cinco centavos) para uma carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais.

11l - DAS INSCRIGOES

1) - As inscri¢Ges serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de marco de 2019.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubio Junior s/n.,

3) - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servicos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidaddo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDI(;C)ES DE INSCRIQAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancério, referente a taxa de inscricdo, no
valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2019) na Rede Bancaria. Apés o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscrigdo juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrigéo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatdrios das condicdes exigidas:

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Possuir Residéncia Médica na area de NEFROLOGIA em
servico credenciado pelo MEC ou portador de Titulo de Especia-
lista pela sociedade da especialidade.

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2) - N&o serao recebidas inscrigbes por via postal.

3) - As inscrigdes feitas com cheque ou depésito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacéo dos mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 20 questdes de multipla
escolha (inéditas e/ou ndo inéditas), conforme programacao abaixo:

1- - Hipertens&o Arterial;

2- - Doenga Renal Cénica;

3- - Lesdo Renal Aguda;

4- - Glomerulonefrites;

5- - Didlise e Transplante.

VI - DO CRITERIO DE SELEQ/:\O

1. Prova ESCrita......ccooceccinienecinincssscsisieieins De 0
(zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de marco de
2019, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP de
Rubigo Jr,, s/n°, Botucatu — SP, com duracdo méaxima de 2 horas.

2. Os candidatos deverao comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), niime-
ro de inscri¢do e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

quarta-feira, 27 de fevereiro de 2019 as 01:13:44.

3) - Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliogréficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicaggo.

8) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitagdo sera
de 50 (cingiienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao , sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

2) - Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N.° 003/2019-FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a fungdo de AUXILIAR DE COZINHA, para preenchimento de
01 vaga, no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo, para provimento de
funcéo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho 40 (quarenta)
horas semanais, para prestar servicos nas unidades administra-
das pela FAMESP na cidade de Bauru - SP.

| — CONSIDERAGOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servio Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
-hospitalar.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo do Hospital
Contratante.

Il - DO SALARIO

1. O Salério mensal inicial, em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a funcdo acima referida, em
regime C.L.T, é de R$ 1.034,01 (um mil trinta e quatro reais e
um centavo).

11l - DAS INSCRIGOES

1. As inscricoes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de margo de 2019.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3. 0 candidato que n&o tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$ 20,00 (vinte reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de ven-
cimento 15/03/2019) na Rede Bancaria. Apos o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscri¢do juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulério de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Possuir 18 anos completos no ato da inscricao;

Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

Possuir:

Escolaridade correspondente ao ensino Fundamental Com-
pleto (8° série), no ato da admissao,

3.Gozar de boa saude fisica e mental;

4.Ter bons antecedentes criminais, achando-se no pleno
exercicio de seus direitos civis e politicos;

5. Conhecer e estar de acordo com as instrucées do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricdo.

2. Nao serdo recebidas inscri¢bes por via postal.

3. As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletrnico somen-
te serdo consideradas efetivas apds compensagao dos mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdao ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo,
bem como na perda dos direitos conseqtientes, sem prejuizo das
sancdes penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constard de:

1. PROVA ESCRITA, composta de 30 questdes de mdltipla
escolha, inéditas e/ou ndo inéditas conforme programagéo abaixo:

A. PORTUGUES

Pontuacdo; Crase; Interpretacdo de texto;

Ortografia Oficial: Conjugacdo de verbos usuais; Concor-
dancias; Emprego de pronomes; Formas de tratamento;

Substantivo e Adjetivo; Flexdo: género (masculino e femini-
no); Flexdo: nimero (singular e plural); Sinénimos e Anténimos.

B. MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros e fracionarios: adicdo,
subtracao, multiplicacdo e diviséo;

Problemas envolvendo as quatro operagdes; Sistema métri-
co decimal; Razao e proporcao;

Porcentagem; Regra de trés simples; Média aritmética
simples;Relacdo entre grandezas; Nocdes de geometria; Raci-
ocinio légico.

C. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

E.P.. (Equipamento de Protecdo Individual); Técnicas Die-
téticas; Manipulacdo de Alimentos; Nocdes de Higiene; Etica
Profissional; Noges de Nutrico.

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova Escrita
a 100 (cem) pontos.

VIl - DA EXECUCAO DAS PROVAS

A Prova Escrita sera realizada no dia 23 de margo de 2019
as 09h00min, na Escola Estadual Christino Cabral, Rua Gerson
Franca, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracao
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1.1. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicoes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

1.2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

1.3. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

1.4. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

1.5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagéo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

1.6. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questoes que contenham: mais que uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

1.7. Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

1.8. 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagéo do Processo Seletivo.

VIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitagdo sera
de 50 (cinglienta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAQ

Para a admissdo, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item “IV";

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 006/2019 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a funcdo de MEDICO RADIOLOGISTA, para preenchimento
de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo
€ ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de fungéo
em Regime C.L.T, em jornada de trabalho de 12 (doze) horas
semanais, para prestar servicos médicos no Hospital das Clinicas
da Faculdade de Medicina de Botucatu e demais servicos de
saude administrados pelo Hospital das Clinicas na cidade de
Botucatu - SP.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverédo exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Hospital contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderédo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
-hospitalar.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para
o alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo do
Hospital.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 2.517,62 (dois mil quinhentos
e dezessete reais e sessenta e dois centavos) para uma carga
horaria de 12 (doze) horas semanais.

11l - DAS INSCRIGOES

1) - As inscrigdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 15 de margo de 2019.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

De 0 (zero)

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 15/03/2019) na Rede Bancaria. Apds o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatdrios das condicoes exigidas:

- Possuir Certificado de concluséo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Possuir Residéncia Médica na area de Radiologia em ser-
vico credenciado pelo MEC ou portador de Titulo de Especialista
pela sociedade da especialidade;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVAGOES:

1) - N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2) - Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3) - As inscricdes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacéo dos mesmos.

4) - A néo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constard de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 20 questdes assertivas
(inéditas e/ou ndo inéditas), conforme programacao abaixo:

Fisica e efeitos bioldgicos das radiacoes

Técnicas radiologicas

Formacao de imagem radiogréfica e controle de qualidade

Protecdo radiolégica

Fundamentos da tomografia computadorizada e da resso-
nancia magnética

Contrastes radiologicos

Imagenologia do térax: Doencas pleuro — pulmonares;
Massas toracicas; Torax nas emergéncias; Torax em pediatria;
Alteracoes intersticiais, alveolares e mistas;

Imagenologia do aparelho digestivo: Métodos e patologias
mais comuns; Abdome agudo; Estudos contrastado; Aparelho
digestivo em pediatria

Imagenologia do aparelho urinario: Massas renais; Trauma
renal; Estudo contrastado; Aparelho urinario em pediatria

Imagenologia das lesdes osteomuscular articulares; Doen-
cas inflamatdrias; Massas tumorais; Coluna vertebral; Cranio e
face (orbita e seios da face)

Primeiros socorros

Choque anafilatico

Imagenologia do S.N.C., do T.C.E., do A.V.C. e do S.N.C. em
pediatria

Mamografia: Técnicas de posicionamento; Tumores benig-
nos; Tumores malignos; Radiologia intervencionista

Densitometria 6ssea

Bases fisicas da ultrassonografia

Ultrassonografia do abdome total, do térax, do pescogo,
obstétrica e de partes moles

Nogdes basicas de Doppler

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

1. Prova ESCrita......ccoocccciniiniciniiscissssieinns De 0
(zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUGAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de marco de
2019, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP de
Rubigo Jr,, s/n°, Botucatu — SP, com duracdo méaxima de 2 horas.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), name-
ro de inscricdo e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condigbes, de forma a permitir a identificacdgo do
candidato, com clareza.

3) - N&o sera admitido na sala de provas o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

4) - Durante as provas nao serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

8) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitagdo sera
de 50 (cinglienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admisséo , sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

2) - Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X1 - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 26 de fevereiro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
quarta-feira, 27 de fevereiro de 2019 as 01:13:44.


Clecio
Realce


