Municipio de Espirito Santo do Pinhal

Estado de Sao Paulo Qa_etanno

Contato: caetannoconcurso@gmail.com
www.caetanno.com.br/editais
Telefone: (77) 2103-8272

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 001/2018

O Municipio de Espirito Santo do Pinhal — SP torna publica a abertura de inscricdo para o Processo
Seletivo, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, seguindo
as regras do Termo de Referéncia do Edital de Licitacdo do Pregdo Presencial PP 26/2018 (Processo
Licitatério 4101/2018); a ser regido, também, pela Lei Municipal n® 1.973 de 30/04/1993, Lei Municipal
n°. 2.171 de 05/03/1996 (no que couber), Lei Municipal n°. 2.880 de 14/09/2004 (no que couber), bem
como o Decreto Municipal n®. 4.775 de 14/03/2016, a fim de contratar pessoal para atender as

necessidades de funcdes temporarias do “quadro de pessoal celetista temporario” do Municipio de

Espirito Santo do Pinhal — SP, sob o regime juridico celetista. As publica¢cfes referentes a este Edital e
respectivas retificacbes estardo disponiveis, na integra, nos sites http:/caetanno.com.br/editais e

www.pinhal.sp.gov.br, bem como nos quadros de avisos do Municipio e no Diério Oficial Eletrénico do

Municipio de Espirito Santo do Pinhal. Por sua vez, os editais reduzidos serdo publicados em jornal de

circulacéo local e regional.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e acompanhado/fiscalizado por Comissao
designada pela administragdo publica municipal (Portaria Municipal n°. 273/2018).

1.2 A execucado do presente processo seletivo serd efetuada pela empresa “Caetanno Projetos e
Assessoria EIRELI”, sediada a Avenida México, 310, Jardins, Barreiras — BA, CEP. 47.803-046,
Telefone (77) 2103-8272. Horéario de Expediente: De 22 a 62 feira das 9h as 12h e 14h as 16h30, ou

por e-mail: caetannoconcurso@gmail.com.

1.3 O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital, elaborado em conformidade com os
ditames das Legislacdes Federal e Municipais vigentes (e suas alteracdes posteriores), bem como pelas
normas cabiveis que vierem a surgir.

1.4 O prazo de validade do Processo Seletivo serda de um ano, improrrogavel.

1.5 O Processo Seletivo compreendera a aplicagdo de Prova Escrita Objetiva (de carater
classificatério e eliminatério) e Prova de Titulos (carater classificatorio).

1.6 As provas serao realizadas na cidade de Espirito Santo do Pinhal - SP, por definicdo conjunta da
Prefeitura do Municipio de Espirito Santo do Pinhal e da empresa organizadora.

1.7 InformagBes sobre as funcdes, vagas disponiveis, carga horéaria, remuneracdes das fungdes
publicas e seus pré-requisitos, constam no Anexo | deste Edital.

1.8 As atribui¢cdes de cada fungéo estéo descritas no Anexo |l deste Edital.

1.9 O edital completo e respectivas retificacbes serdo afixados no quadro de avisos da Prefeitura

Municipal de Espirito Santo do Pinhal-SP, publicados nos sites http:/caetanno.com.br/editais e

www.pinhal.sp.gov.br, bem como no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Espirito Santo do Pinhal.

1.10 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
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comunicados referentes a este Processo Seletivo e/ou a divulgacdo desses documentos através do site

http://caetanno.com.br/editais e demais meios oficiais de divulgacéo definidos no item 1.9.

1.11 Toda mencao a horério neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO:

2.1 Ser brasileiro(a) nato ou naturalizado;

2.2 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (se do sexo masculino);

2.3 Teridade minima de dezoito anos completos na data da inscricao;

2.4 Efetuar sua inscricdo dentro do prazo estipulado de acordo as instru¢des do item 3 deste Edital.

2.5 Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das suas atribuicées.

2.6 Nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado.

2.7 Nao acumular cargo, emprego ou funcéo publica em desconformidade com as hip6teses previstas
na Constituicdo Federal.

2.8  Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinacfes deste
Edital.

3 DAS INSCRICOES:
3.1 DISPOSICOES INICIAIS:

3.1.1 Ataxa, de cadainscricdo, sera de R$ 35,00 (trinta e cinco reais).

3.1.2 As inscriges serdo realizadas pela internet, conforme item 3.2.
3.1.3 Na&o serdo admitidas inscri¢cdes pelo Correios, fax, e-mail ou outra forma diferente da definida no
item 3.2.

3.2 DA INSCRIQAO VIA INTERNET:

3.21 Sera admitida a inscricio apenas via INTERNET, no endereco eletrbnico
www.caetanno.com.br/editais, a partir do dia 16/10/2018 as 12h até o dia 25/10/2018 as 12h, desde que
se efetue seu pagamento até o dia 25/10/2018, através de “Boleto Bancario” a ser emitido apds o
preenchimento completo do formulario eletrénico de inscri¢céo no enderecgo
www.caetanno.com.br/editais

3.2.2 A inscricdo efetuada via internet somente sera validada apés a constatagdo do pagamento do
boleto bancario, referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital.

3.2.3 Nao serdo considerados validos pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento ou com
valores divergentes.

3.2.4 A Unica forma de pagamento da taxa de inscri¢cdo é através do boleto bancério.

3.2.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios da rede bancéaria

credenciada, para o pagamento da taxa de inscri¢éo.
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3.2.6 Nao serdo acatadas inscricbes cujo pagamento do valor da inscricdo tenha sido efetuado em
desacordo com as opcdes oferecidas no ato do preenchimento da inscricdo via internet, seja qual for o

motivo alegado.

3.2.7 A empresa “Caetanno Projetos e Assessoria Eireli”, ndo se responsabiliza por inscrigbes via
internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo por culpa exclusiva da instituicdo organizadora.

3.2.8 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.caetanno.com.br/editais. Em caso de
duvidas para efetivar a sua inscri¢cdo, o candidato podera consultar o “Menu do Candidato” disponivel
na pagina inicial no site supramencionado ou entrar em contato com a empresa através do e-malil

caetannoconcurso@gmail.com ou através do telefone (77) 2103-8272.

3.2.9 Caso seja feita mais de uma inscricdo do mesmo candidato para a mesma funcdo, sera
considerada a ultima inscri¢do efetuada que tenha sido pago o boleto bancério.

3.2.10 Os valores de inscricdo pagos em desacordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo
devolvidos.

3.2.11 Os candidatos poderdo se inscrever para mais de uma fungdo temporéria, sob sua
responsabilidade, devendo verificar para tanto a compatibilidade de horarios das provas de cada um
deles, ciente de que ndo havera a possibilidade de reembolso do valor pago a titulo de taxa de
inscrigao.

3.2.12 O candidato que desejar concorrer para duas funcdes temporarias devera fazer sua inscricao
para um das func¢des da Opcao 1; e uma das funcdes da Opcéo 2, bem como pagar as respectivas

taxas de inscricéo:

a) Opcéo 1: Turno Matutino: Professor de Educacéo Infantii PEB-EI; Professor Substituto de

Ensino Fundamental; Professor de Educacao Especial — PEB - EE; e Professor Especialista de Inglés —
PEB Il - Inglés.

b) Opcéo 2: Turno Vespertino: Professor de Ensino Fundamental PEB [; Professor Substituto de

Educacao Infantil; Professor Especialista de Arte — PEB Il - Arte; Professor Especialista de Educagéo

Fisica — PEB Il - Educacéo Fisica.

3.2.13 - As provas da Opcéo 1 serdo realizadas no turno Matutino, ao passo que as provas da Opcéo

2 no turno Vespertino.

4. OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES:
4.1 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo provisoria.
4.2 Nao serao recebidas inscricdes por via postal, fac-simile ou condicional, sob qualquer pretexto, fora

do prazo estabelecido ou que ndo atenda rigorosamente as disposi¢des contidas neste edital.
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4.3 Nao serdo aceitas inscricdes contendo dadosincompletos.

4.4 Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo, sob hipotese
alguma.

4.5 No dia da realizacdo das provas, na hipétese do nome do candidato ndo constar das listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, a empresa “Caetanno
Projetos e Assessoria EIRELI”, procedera a inclusao do referido candidato, através de preenchimento

de formulario especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscricao.

4.6 A inclusédo de que trata o item 4.5 sera realizada de forma condicional e serad confirmada pela
Empresa “Caetanno Projetos e Assessoria EIRELI”, na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluso.

4.6.1 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 4.5, a mesma sera cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.7 N&@o havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de néo realizagdo do
Processo Seletivo.

4.8 A inscri¢cao do candidato implicara a aceitacdo das normas contidas neste edital.

4.9 A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo, bem como a
apresentacdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, implicard no cancelamento da
inscricdo e anulagéo de todos os atos decorrentes, em qualquer época/fase.

4.10 A partir do dia 02/11/2018, o candidato devera conferir nos sites http://caetanno.com.br/editais,

www.pinhal.sp.gov.br e no Diario Oficial Eletrbnico do Municipio de Espirito Santo do Pinhal se fora

deferido seu requerimento de inscrigdo.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

5.1  As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas
(nos termos do Decreto Federal n® 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/99) é assegurado
o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribui¢ces do cargo.

5.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se engquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 02/12/2004.

5.3 As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas; a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao; ao dia, horario e local de aplicacdo das provas; a nota minima exigida para os demais
candidatos.

54 Para concorrer a uma das vagas reservadas, O CANDIDATO DEVERA ANEXAR pelo site
http://caetanno.com.br/editais, NO ATO DAS INSCRICOES:

a. O Requerimento do Anexo VI deste Edital, declarando-se pessoa com deficiéncia, devidamente
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preenchido e assinado conforme sua necessidade;

b. Copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c. Laudo médico (original ou copia autenticada em cartério), emitido nos ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

5.5 O fornecimento do laudo médico e da cépia simples do CPF é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Municipio de Espirito Santo do Pinhal e a empresa “Caetanno Projetos e Assessoria
EIRELI” ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino. Ressaltamos que a documentacao fornecida por meio_digital ndo sera
devolvida e sera utilizada apenas durante esse processo seletivo.

5.6  Arelacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa

com deficiéncia serd divulgada na internet, no endereco eletrénico http://caetanno.com.br/editais,

conforme a previsdo do Cronograma previsto no Anexo Il deste Edital.

5.7 O candidato que néo for considerado com deficiéncia, caso seja aprovado no certame, figurara
na lista de classificacdo de ampla concorréncia para a fungéo temporaria que concorreu.

5.8 Para os casos de pessoas com deficiéncia, serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas
destinadas a funcdo a que concorrem, caso haja nimero de vagas suficiente para se extrair a cota,
conforme Lei Municipal n°: 1.973/1993.

5.9 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificagdo geral, ter4 seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

5.10 Ao ser convocado para investidura na funcdo temporéria, o candidato deverd se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisédo terminativa sobre a qualificacéo
do candidato como deficiente ou ndo, bem como o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da
fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na
Ficha de Inscricdo n&o se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.
5.11 A avaliacdo ficard condicionada a apresentacéo, pelo candidato, de documento de identidade
original oficial e terd4 por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item
5.4 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

5.12 Na&o cabera recurso contra deciséo proferida pela pericia Médica do Municipio de Espirito Santo
do Pinhal/SP.

5.13 A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicGes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.14 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera

devolvido.
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5.15 Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao

de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

ETAPAS PROVAS CARATER

Escrita: 40 questbes
Classificatorio e Eliminatério
Prova Obijetiva
02

Titulos Académicos Classificatorio

6. DA PROVA ESCRITA:

6.1 Serdo submetidos a prova escrita todos os candidatos, conforme as vagas especificadas no Anexo |
deste Edital.

6.2 A Prova Objetiva sera de Multipla Escolha de carater classificatorio e eliminatério.

6.3 A Prova Objetiva contera 40 questdes, com 05 alternativas (a, b, c, d, €) cada, com apenas
uma opcgao correta.

6.4 A PROVA ESCRITA esta prevista para ocorrer dia 18 de novembro de 2018, em dois turnos. No
turno MATUTINO, das 08h00 as 12h00 para as funcdes de Professor de Educacdo Infantil PEB-EI;

Professor Substituto de Ensino Fundamental; Professor de Educagcédo Especial — PEB-EE; e Professor

Especialista de Inglés — PEB Il - Inglés; e no turno VESPERTINO, das 14h00 as 18h00 para as fun¢des de

Professor de Ensino Fundamental PEB - I; Professor Substituto de Educacdo Infantil; Professor
Especialista de Arte — PEB Il - Arte; Professor Especialista de Educacédo Fisica — PEB Il - Educacao
Fisica.

6.5 O contetdo programatico e a bibliografia sugeridos para as Provas Objetivas estdo no Anexo
V.

6.6 As provas ocorrerdo pontualmente nos horarios definidos de acordo o item 6.4, na cidade de Espirito
Santo do Pinhal - SP, em locais a serem definidos e divulgados em momento oportuno.

6.7 O candidato devera se apresentar ao local das provas com, no_minimo, 30 (trinta) minutos de

antecedéncia, considerando que, no turno matutino, os portdes seréo abertos as 7h e 00min e fechados

as 07h e 40min; e, no_turno vespertino, os portdes serdo abertos as 12h e 40min e fechados as 13h e

40min. O tempo maximo para a realizacdo da prova sera de 4 horas.

6.8 O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem um

documento de identificacéo original com foto. Para tanto, sdo considerados documentos de identificagéo

do candidato: RG, carteira expedida pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteira expedida pelos

Orgéos Fiscalizadores de Exercicio Profissional; passaporte brasileiro; certificado de reservista; Carteira
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Funcional expedida por Org&o Publico que, por lei federal, valha como identidade; Carteira de Trabalho;
Carteira Nacional de Habilitagcdo (somente modelo com foto).

6.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia (B.O) com data de até 60 dias, bem como outro documento oficial que identifique.
6.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata serd acompanhada pelo coordenador da sala durante o periodo de amamentacao.
6.11 A candidata que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova. Nado havera compensacédo do
tempo de amamentacao ao tempo da prova da candidata.

6.12 O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de documento oficial
com foto, CANETA ESFEROGRAFICA DE TINTA PRETA, fabricada em material transparente.

6.13 Sera sumariamente excluido do Processo Seletivo, o candidato que:

a) Deixar de apresentar o documento de identificacdo conforme previsdo deste Edital;

b) Apresentar-se apés o horério estabelecido;

¢) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

d) For surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas ou utilizando-se de celulares, livros, notas,
impressos nao permitidos ou calculadora;

e) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo —
aparelhos celulares deveréo ser desligados e devidamente alojados conforme as instrugfes dos fiscais
durante as provas;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

g) Recusar-se a entregar a folha de respostas ao término do tempo destinado para a realizagdo das
provas;

h) Deixar de assinar a lista de presenca;

i) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes;

j) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissao Organizadora do Processo
Seletivo ou com a equipe auxiliar;

k) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

6.14 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.15 O candidato deve transcrever com cuidado as respostas da prova objetiva para a folha de
respostas (gabarito), o qual sera o unico documento valido para a correcdo da prova.

6.16 Ao final da prova, o candidato deverd entregar ao fiscal, o Cartdo de Respostas (Gabarito),

devidamente preenchido.
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6.17 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sendo que o candidato sera automaticamente eliminado do certame se restar

impossibilitada/inviabilizada a correcéo.

6.18 Na correcdo do Cartdo de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais
de uma opc¢ao assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcacdo ou em
branco.

6.19 O preenchimento do Cartdo de Resposta deve se processar na forma do modelo descrito na capa
da prova (Caderno de Questdes).

6.20 Em nenhuma hipétese haverd a substituicdo do Cartdo de Respostas.

6.21 Em hipétese alguma o cartdo de resposta poderd ser identificado com nome, informacdes e/ou
assinatura do candidato, apenas pelo numero de inscricdo nele constante, conforme art. 23 do Decreto
Municipal n°. 4.775/2016.

6.22 Qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na formulacdo de alguma questéo identificada
durante a prova, ou apOs sua realizacdo, devera ser reivindicada posteriormente em forma de

RECURSO dentro dos prazos previstos no cronograma, Anexo |l deste Edital.

6.23 Caso a anormalidade gréfica ou irregularidade na formulagéo da questdo tenha sido observada
durante a realizacdo da prova, o fato deve ser descrito em folha de ocorréncia pelo fiscal de sala.

6.24 Os pontos correspondentes as questbes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagcéo dos recursos.

6.25 O candidato devera permanecer no minimo por 01 (uma) hora no recinto da prova. O candidato
que se retirar da sala antes desse periodo sera automaticamente eliminado do certame. Ressalta-se
que somente ap6s 02 (duas) horas do inicio da prova, o candidato podera levar seu caderno de
questdes, deixando devidamente preenchida a folha de resposta (gabarito) com o aplicador das provas.
6.26 Os ultimos 03 (trés) candidatos permanecerdo na sala para assinatura da Ata de
encerramento dessa etapa do processo seletivo e deverdo assinar o verso de todos os cartdes
resposta de sua sala.

6.27 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

6.28 O ndo comparecimento excluird automaticamente o candidato do processo seletivo.

6.29 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

6.30 A prova escrita sera composta de 40 (quarenta) questdes, de multipla escolha, conforme quadro

abaixo:
Disciplina N° de Questdes
LINGUA PORTUGUESA 05
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30
LEGISLACAO 05
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6.31 A pontuacgdo final da prova objetiva sera equivalente a 40 pontos e constituird a soma das
pontuacdes obtidas nas 03 disciplinas, sendo CLASSIFICADO, nesta fase do processo seletivo, apenas
o candidato que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20 pontos (50% da prova).

6.32 O candidato que for DESCLASSIFICADO na Prova Objetiva sera eliminado do Processo
Seletivo.

DA PROVA DE TIiTULOS:

7.1 Os candidatos serdo submetidos a prova de titulos, devendo entdo anexar no site

caetanno.areadocandidato.com.br, através de acesso com seu login (CPF) e senha, uma copia de cada

Y

um dos seus certificados de conclusdo de cursos relativos a area a qual concorre, a partir do dia
15/10/2018 as 12h até as 23h e 59min do dia 25/10/2018 impreterivelmente.

7.2 Os titulos deverdo ser devidamente comprovados e ter relacdo direta com as atribuicdes da

funcao temporaria, conforme edital.

7.3 Caso o candidato ndo apresente através do sistema, 0s documentos necessarios para comprovar os
titulos, néo Ihe sera atribuida qualquer pontuacéo referente a essa etapa.

7.4 Para todas as fungbes de nivel superior, o titulo comprobatério do nivel de escolaridade exigido
como requisito para investidura na funcao temporaria, ndo sera computado para a contagem de titulos.

7.5 A contagem de pontos da avaliagdo de titulos sera realizada conforme tabela abaixo:

CRITERIOS AVALIADOS PONTUAGCAO PONTUAGAO MAXIMA

1. Pés-graduacdo - Especializagao

Pdés graduacao latu sensu - Certificacao

ou Diploma de Especializacdo com .
. 3 pontos para cada curso — maximo
carga horaria minima de 360h ] 6
i ] ] de 2 (dois) cursos
devidamente reconhecida e registrada

no MEC.

2. Pés-graduacao — Mestrado

Pés graduacao stricto sensu —

Mestrado Certificagdo ou diploma de .
. ) _ 6 pontos — maximo 1 (um) curso 6
conclusdo devidamente reconhecida e

registrada no MEC

3. P6s graduacéo - Doutorado

Pés graduacéo stricto sensu - Doutorado
Certificagc&o ou diploma de Concluséo
devidamente reconhecida e registrada 8 pontos — maximo 1 (um) curso 8
no
MEC
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VALOR MAXIMO DE PONTOS 20

7.6 A nota da Prova de Titulos sera obtida pelo somatério dos pontos atribuidos aos titulos
apresentados e deferidos.
7.7 Os pontos atribuidos na Prova de Titulos serdo somados exclusivamente a nota obtida pelo

candidato classificado na Prova Objetiva.

8 DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE:

8.1 A CLASSIFICACAO FINAL sera equivalente & pontuacdo obtida pelo candidato classificado na
Prova Objetiva, somada a pontuacdo obtida na Prova de Titulos.

8.2 No caso de empate na Classificagdo Final serd processado o DESEMPATE, conforme art. 28 do

Decreto Municipal n° 4.775/2016, tendo preferéncia sucessivamente, o candidato:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003,

entre si e frente aos demais, sendo que sera dada referéncia ao de idade mais elevada;

b) Que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

C) Que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Candidato mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos, incluindo-se a hora do
nascimento;

e) Persistindo o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

9 DOS RECURSOS:
9.1 Qualquer eventualidade que ndo esteja ela prevista no edital, devera ser reivindicada em forma de

RECURSO, atendendo aos prazos estabelecidos para os mesmos conforme o Cronograma disponivel

no Anexo |ll__deste Edital. Os Recursos devem ser interpostos através do site

www.caetanno.areadocandidato.com.br, acessado pelo candidato, com seu CPF e senha, anexando o(s)

referido(s) recurso(s) conforme as instrugdes.

10 DAS DISPOSI(}C)ES FINAIS:

10.1 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria, observada a
necessidade e conveniéncia do Municipio de Espirito Santo do Pinhal - SP.

10.2 A aprovacgdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratacdo, mas esta, quando
ocorrer, se dara na estrita conformidade da ordem de classificacdo, observada a conveniéncia
administrativa do Municipio de Espirito Santo do Pinhal - SP.

10.3 A convocacao dos candidatos aprovados ocorrera por meio de publicacdo no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Espirito Santo do Pinhal.

10.4 Incumbe ao candidato manter seus dados atualizados junto a Divisdo de Recursos Humanos da

Prefeitura de Espirito Santo do Pinhal — SP.
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10.5 Incumbe exclusivamente ao candidato acompanhar as publicacdes no Diario Oficial Eletrdnico
do Municipio de Espirito Santo do Pinhal.

10.6 Caso o candidato necessite de deslocamento de sua moradia, para realizar qualquer fase do
presente processo seletivo, o dnus correspondente as despesas de deslocamento e sua manutengao
sera de exclusiva responsabilidade do candidato.

10.7 Todos os critérios de participacdo e escolaridade exigidos e constantes nesse Edital devem ser
cumpridos e comprovados.

10.8 O candidato, quando convocado, devera comparecer na Divisdo de Recursos Humanos da

Prefeitura de Espirito Santo do Pinhal — SP, sequindo-se os prazos ali fixados, cuja convocacdo se dara

por publicacéo no Diario Oficial Eletrénico da Municipalidade. O ndo comparecimento na data e horério
mencionados na convocacao caracterizara desisténcia irretratavel a vaga.

10.9 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos ou néo
apresentar a documentacao exigida sera considerado desistente, implicando sua eliminagéo definitiva e
convocacao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

10.10 O candidato ndo sera contratado caso tenha sido demitido por justa causa de qualquer servico
publico e/ou tenha sido demitido a bem do servigco publico estatutario. Também nado sera contratado
caso seja aposentado por invalidez.

10.11 E vedado ao candidato receber, no ato da contratacéo, proventos de aposentadoria oriundos de
emprego, cargo ou funcé@o exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e
suas Autarquias, Empresas ou Fundacdes, conforme preceitua o artigo 37, 810 da CF, ressalvadas as
acumulacdes permitidas pelos incisos XVI e XVII, do citado dispositivo constitucional, os empregos

eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao declarados em lei de livre nomeagdo ou exoneragéo.

Espirito Santo do Pinhal - SP, 09 de outubro de 2018.

Sergio Del Bianchi Junior

Prefeito Municipal
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ANEXO I - TABELA DE VAGAS

Telefone: (77) 2103-8272

REQUISITOS MINIMOS

AVALIAGAO

CARGA

REMUNERAGCAO

FUNCOES | N°DE VAGAS* ;
HORARIA
Curso Normal em Ensino Médio e/ou 40 24 horas
tbes
Professor de Normal Superior ou Curso de Pedagogia] oo R$ 2.421,87
Educagéo 01 - P o 90014 objetivas | semanais
Infantil — PEB-EI com habilitagdo em Magistério. + prova de
titulos
Professor Curso Normal em Ensino Médio e/ou 40~ 24 horas
. uestdes
Substituto de 01 Normal Superior ou Curso de Pedagogial ?)b'etivas . R$ 2.421,87
Educacao S s J semanais
Infantil com habilitagdo em Magistério. + prova de
titulos
Professor de Curso Normal em Ensino Médio e/ou 40 27 horas
. uestdes
Ensino 01 Normal Superior ou Curso de Pedagogial ?)b'etivas _ R$ 2.724,64
Fundamental — o o | semanais
PEB | com habilitagdo em Magistério. + prova de
titulos
Curso Normal em Ensino Médio e/ou 40
Professor . . 27 horas
Substituto de o1 Normal  Superior ou Curso de qu.es'Foes R$ 2.724.64
Ensino Pedagogia com habilitagio em | OPIetvVas | semanais
Fundamental L + prova de
Magisterio. titulos
Minimo de
) i o i 15 horas
Licenciatura Plena na Disciplina ou &rea 40 )
Professor tante d culo d | guestdes |Sémanais e RS 2021 ah
Especialista de 01 constante do curriculo aa escola e que objetivas maximo de ,21, a hora
Arte — PEB Il seja objeto do processo. + prova de
titulos 35 horas
semanais
Minimo de
. . o , 40 15 horas
Professor Licenciatura Plena na Disciplina ou area -~ )
e ) guestdes |semanais e
Especialista de 01 constante do curriculo da escola e que| o iativas o R$ 20,21, a hora
Educacao -+ obieto d | S, | méaximo de
fcima seja objeto do processo. + prova de
Fisica — PEB I Ft)itulos 35 horas
semanais
Minimo de
40 15 horas
ESPEZZIZISisSt(;rde Licenciatura Plena na Disciplina ou guestdes |semanais e h
he 01 area constante do curriculo da escola objetivas £y R$ 20,21, a hora
Inglés — PEB I - : maximo de
_Inalés e gue seja objeto do processo. + prova de
9 titulos 35 horas
semanais
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Prioritariamente, Licenciatura Plena
em Pedagogia com habilitacdo em 40

Professor de Educacdo Especial, na modalidade questdes 27 horas

Educacgio 01 especifica ou, na falta desta, objetivas _ R$ 2.724,64
Especial - PEB licenciatura com habilitacdo nos semanais
- EE componentes do curriculo oficial e | *tPprovade

especializacdo em nivel de pos- titulos
graduacgdo na modalidade especifica.

* Conforme a necessidade do Municipio de Espirito Santo do Pinhal, pois se trata de funcdes
temporarias.
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ANEXO Il — SINTESE DAS ATRIBUIGCOES

Professor de Educacéao Infantil — PEB-EI:

o Participar do processo de planejamento das atividades da escola, da elaboracdo da Proposta
Pedagodgica e do Plano de Gestéo Escolar;

o Elaborar planos de curso, programas e projetos atendendo ao avanc¢o da tecnologia educacional
e as diretrizes do ensino;

o Cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica;

o Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, orientando o processo de aprendizagem e
zelando pela permanéncia do aluno na escola;

o Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
o Adotar procedimentos de recuperagdo para os alunos de menor rendimento, no Ensino
Fundamental, de acordo com o planejamento escolar;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao seu
desenvolvimento profissional;

. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

o Participar das reunides destinadas ao trabalho pedagdgico coletivo e dos conselhos de série ou
de classe destinados a andlise do desempenho escolar e da convivéncia dos alunos;

. Elaborar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades;

o Elaborar relatorios referentes a apreciacao das competéncias e habilidades, do esfor¢co pessoal
e do relacionamento e convivio social dos alunos;

o Cooperar com o0s servigos de administragdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo e
orientacéo educacional;

. Participar de reuniBes, encontros, atividades civicas e culturais e de outras atividades afins e
compativeis com a funcéo;

o Diagnosticar, categorizar e interpretar os dados relativos a realidade dos alunos de sua(s)
classe(s);

o Buscar alternativas de solugcdo para os problemas detectados, encaminhando os alunos para
atendimento especifico, quando for o caso;

o Segquir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;

o Zelar pelo patrimdnio escolar sob sua guarda;

o O profissional ird atuar diretamente com criangas pequenas, o0 que exige dele uma competéncia

polivalente, ou seja, trabalhar com conteldos de natureza que abrangem desde cuidados basicos
essenciais até conhecimentos especificos, vindos de véarias areas de conhecimento. Sua formagéo deve
ser ampla, tornando-se ele também, um aprendiz, refletindo constantemente sobre sua pratica,
debatendo com seus pares, dialogando com as familias e a comunidade, buscando informagfes
necessérias para o trabalho desenvolvido. Sendo instrumentos essenciais para a reflexdo sobre a
pratica direta com as criancas, a observacéo, o registro, o planejamento e a avaliacéo. E fundamental o
compromisso do professor com a Prética Educacional, para que Projetos Educativos possam realmente
contribuir para o desenvolvimento das criangas.

o Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.
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Professor Substituto de Educacéao Infantil:

o Participar do processo de planejamento das atividades da escola, da elaboracdo da Proposta
Pedagogica e do Plano de Gestdo Escolar;

o Elaborar planos de curso, programas e projetos atendendo ao avang¢o da tecnologia educacional
e as diretrizes do ensino;

o Cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica;

o Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, orientando o processo de aprendizagem e
zelando pela permanéncia do aluno na escola;

o Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
o Adotar procedimentos de recuperagdo para os alunos de menor rendimento, no Ensino
Fundamental, de acordo com o planejamento escolar;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao seu
desenvolvimento profissional;

o Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

o Participar das reunides destinadas ao trabalho pedagdgico coletivo e dos conselhos de série ou
de classe destinados a andlise do desempenho escolar e da convivéncia dos alunos;

o Elaborar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades;

o Elaborar relatorios referentes a apreciacdo das competéncias e habilidades, do esfor¢co pessoal
e do relacionamento e convivio social dos alunos;

o Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecéo, supervisdo e
orientacdo educacional,

o Participar de reunides, encontros, atividades civicas e culturais e de outras atividades afins e
compativeis com a funcéo;

o Diagnosticar, categorizar e interpretar os dados relativos a realidade dos alunos de sua(s)
classe(s);

o Buscar alternativas de solugdo para os problemas detectados, encaminhando os alunos para
atendimento especifico, quando for o caso;

o Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

o Zelar pelo patrimdnio escolar sob sua guarda;

o O profissional ird atuar diretamente com criangas pequenas, o que exige dele uma competéncia

polivalente, ou seja, trabalhar com conteidos de natureza que abrangem desde cuidados bésicos
essenciais até conhecimentos especificos, vindos de véarias areas de conhecimento. Sua formacéo deve
ser ampla, tornando-se ele também, um aprendiz, refletindo constantemente sobre sua pratica,
debatendo com seus pares, dialogando com as familias e a comunidade, buscando informacbes
necessarias para o trabalho desenvolvido. Sendo instrumentos essenciais para a reflexdo sobre a
pratica direta com as criancas, a observacéo, o registro, o planejamento e a avaliacéo. E fundamental o
compromisso do professor com a Préatica Educacional, para que Projetos Educativos possam realmente
contribuir para o desenvolvimento das criancas.

o Realizar outras atividades correlatas com a funcao.
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Professor de Ensino Fundamental — PEB I:

o Participar do processo de planejamento das atividades da escola, da elaboracdo da Proposta
Pedagogica e do Plano de Gestdo Escolar;

o Elaborar planos de curso, programas e projetos atendendo ao avanco da tecnologia educacional
e as diretrizes do ensino;

o Cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica;

o Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, orientando o processo de aprendizagem e
zelando pela permanéncia do aluno na escola;

o Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
o Adotar procedimentos de recuperagdo para os alunos de menor rendimento, no Ensino
Fundamental, de acordo com o planejamento escolar;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao seu
desenvolvimento profissional;

o Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

o Participar das reunides destinadas ao trabalho pedagdégico coletivo e dos conselhos de série ou
de classe destinados a andlise do desempenho escolar e da convivéncia dos alunos;

o Elaborar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades;

o Elaborar relatorios referentes a apreciacdo das competéncias e habilidades, do esfor¢co pessoal
e do relacionamento e convivio social dos alunos;

o Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecéo, supervisdo e
orientacdo educacional,

o Participar de reuniBes, encontros, atividades civicas e culturais e de outras atividades afins e
compativeis com a funcéo;

o Diagnosticar, categorizar e interpretar os dados relativos a realidade dos alunos de sua(s)
classe(s);

o Buscar alternativas de solugdo para os problemas detectados, encaminhando os alunos para
atendimento especifico, quando for o caso;

o Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

o Zelar pelo patrimdnio escolar sob sua guarda;

. O profissional ir4 atuar no Ensino Fundamental, como mediador do Processo de Construgéo de

Conhecimento, sendo responsavel pela conducédo de forma prazerosa e significativa, onde as criancas
possam perceber suas habilidades e construir novos saberes com autonomia e criatividade. O professor
deve ser o facilitador deste contexto, organizando e coordenando as situagbes de aprendizagem,
adaptando suas acdes as caracteristicas individuais dos alunos, para desenvolver suas capacidades e
habilidades intelectuais. Assim, participa da elaboracdo da proposta pedagdgica, elabora e cumpre o
plano de trabalho, segundo esta proposta, zelando pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo
estratégias de recuperacado para os alunos com dificuldades, buscando a viabilizacdo da inclusao, onde
a escola, a familia e a comunidade, sejam parceiras.

o Realizar outras atividades correlatas com a funcao.
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Professor Substituto de Ensino Fundamental:

o Participar do processo de planejamento das atividades da escola, da elaboracdo da Proposta
Pedagogica e do Plano de Gestdo Escolar;

o Elaborar planos de curso, programas e projetos atendendo ao avanc¢o da tecnologia educacional
e as diretrizes do ensino;

o Cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica;

o Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, orientando o processo de aprendizagem e
zelando pela permanéncia do aluno na escola;

o Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
o Adotar procedimentos de recuperagdo para os alunos de menor rendimento, no Ensino
Fundamental, de acordo com o planejamento escolar;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao seu
desenvolvimento profissional;

o Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

o Participar das reunides destinadas ao trabalho pedagdégico coletivo e dos conselhos de série ou
de classe destinados a andlise do desempenho escolar e da convivéncia dos alunos;

o Elaborar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades;

o Elaborar relatorios referentes a apreciacdo das competéncias e habilidades, do esfor¢o pessoal
e do relacionamento e convivio social dos alunos;

o Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecéo, supervisdo e
orientacdo educacional,

o Participar de reunides, encontros, atividades civicas e culturais e de outras atividades afins e
compativeis com a funcéo;

o Diagnosticar, categorizar e interpretar os dados relativos a realidade dos alunos de sua(s)
classe(s);

o Buscar alternativas de solugdo para os problemas detectados, encaminhando os alunos para
atendimento especifico, quando for o caso;

o Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

o Zelar pelo patrimbnio escolar sob sua guarda.

. O profissional ir4 atuar no Ensino Fundamental, como mediador do Processo de Construgéo de

Conhecimento, sendo responsavel pela conducado de forma prazerosa e significativa, onde as criancas
possam perceber suas habilidades e construir novos saberes com autonomia e criatividade. O professor
deve ser o facilitador deste contexto, organizando e coordenando as situacdes de aprendizagem,
adaptando suas acdes as caracteristicas individuais dos alunos, para desenvolver suas capacidades e
habilidades intelectuais. Assim, participa da elaboracdo da proposta pedagdgica, elabora e cumpre o
plano de trabalho, segundo esta proposta, zelando pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo
estratégias de recuperacado para os alunos com dificuldades, buscando a viabilizacdo da inclusao, onde
a escola, a familia e a comunidade, sejam parceiras.

o Realizar outras atividades correlatas com a funcao.

Av. Washington Luiz, n° 50 — Cep. 13990-000 — Tel./Fax (019) 3651-9699


mailto:caetannoconcurso@gmail.com
http://www.caetanno.com.br/editais

Municipio de Espirito Santo do Pinhal
Estado de Sao Paulo Qaetanno

Contato: caetannoconcurso@gmail.com
www.caetanno.com.br/editais
Telefone: (77) 2103-8272

Professor Especialista de Arte — PEB II:

o Participar do processo de planejamento das atividades da escola, da elaboracdo da Proposta
Pedagogica e do Plano de Gestdo Escolar;

o Elaborar planos de curso, programas e projetos atendendo ao avang¢o da tecnologia educacional
e as diretrizes do ensino;

o Cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica;

o Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, orientando o processo de aprendizagem e
zelando pela permanéncia do aluno na escola;

o Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
o Adotar procedimentos de recuperagdo para os alunos de menor rendimento, no Ensino
Fundamental, de acordo com o planejamento escolar;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao seu
desenvolvimento profissional;

o Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

o Participar das reunides destinadas ao trabalho pedagdégico coletivo e dos conselhos de série ou
de classe destinados a andlise do desempenho escolar e da convivéncia dos alunos;

o Elaborar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades;

o Elaborar relatorios referentes a apreciacdo das competéncias e habilidades, do esfor¢o pessoal
e do relacionamento e convivio social dos alunos;

o Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecéo, supervisdo e
orientacdo educacional,

o Participar de reunides, encontros, atividades civicas e culturais e de outras atividades afins e
compativeis com a funcéo;

o Diagnosticar, categorizar e interpretar os dados relativos a realidade dos alunos de sua(s)
classe(s);

o Buscar alternativas de solugdo para os problemas detectados, encaminhando os alunos para
atendimento especifico, quando for o caso;

o Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do érgado superior competente;

o Zelar pelo patrimdnio escolar sob sua guarda;

o Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.
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Professor Especialista de Educacéao Fisica— PEB II:

o Participar do processo de planejamento das atividades da escola, da elaboracdo da Proposta
Pedagogica e do Plano de Gestdo Escolar;

o Elaborar planos de curso, programas e projetos atendendo ao avang¢o da tecnologia educacional
e as diretrizes do ensino;

o Cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica;

o Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, orientando o processo de aprendizagem e
zelando pela permanéncia do aluno na escola;

o Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
o Adotar procedimentos de recuperagdo para os alunos de menor rendimento, no Ensino
Fundamental, de acordo com o planejamento escolar;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao seu
desenvolvimento profissional;

o Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

o Participar das reunides destinadas ao trabalho pedagdégico coletivo e dos conselhos de série ou
de classe destinados a andlise do desempenho escolar e da convivéncia dos alunos;

o Elaborar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades;

o Elaborar relatorios referentes a apreciacdo das competéncias e habilidades, do esfor¢o pessoal
e do relacionamento e convivio social dos alunos;

o Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo e
orientacdo educacional,

o Participar de reunides, encontros, atividades civicas e culturais e de outras atividades afins e
compativeis com a funcéo;

o Diagnosticar, categorizar e interpretar os dados relativos a realidade dos alunos de sua(s)
classe(s);

o Buscar alternativas de solugdo para os problemas detectados, encaminhando os alunos para
atendimento especifico, quando for o caso;

o Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

o Zelar pelo patrimdnio escolar sob sua guarda;

o Realizar outras atividades correlatas com a funcgéo.
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Professor Especialista de Inglés — PEB Il — Inglés:

o Participar do processo de planejamento das atividades da escola, da elaboracdo da Proposta
Pedagogica e do Plano de Gestdo Escolar;

o Elaborar planos de curso, programas e projetos atendendo ao avanc¢o da tecnologia educacional
e as diretrizes do ensino;

o Cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica;

o Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, orientando o processo de aprendizagem e
zelando pela permanéncia do aluno na escola;

o Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
o Adotar procedimentos de recuperacdo para os alunos de menor rendimento, no Ensino
Fundamental, de acordo com o planejamento escolar;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao seu
desenvolvimento profissional;

o Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

o Participar das reunides destinadas ao trabalho pedagdgico coletivo e dos conselhos de série ou
de classe destinados a analise do desempenho escolar e da convivéncia dos alunos;

o Elaborar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades;

o Elaborar relatorios referentes a apreciacdo das competéncias e habilidades, do esfor¢co pessoal
e do relacionamento e convivio social dos alunos;

o Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecéo, supervisdo e
orientacdo educacional,

. Participar de reunies, encontros, atividades civicas e culturais e de outras atividades afins e
compativeis com a funcéo;

o Diagnosticar, categorizar e interpretar os dados relativos a realidade dos alunos de sua(s)
classe(s);

o Buscar alternativas de solucdo para os problemas detectados, encaminhando os alunos para
atendimento especifico, quando for o caso;

o Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

o Zelar pelo patrimdnio escolar sob sua guarda;

o Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.

Av. Washington Luiz, n° 50 — Cep. 13990-000 — Tel./Fax (019) 3651-9699


mailto:caetannoconcurso@gmail.com
http://www.caetanno.com.br/editais

Municipio de Espirito Santo do Pinhal
Estado de Sao Paulo Qaetanno

Contato: caetannoconcurso@gmail.com
www.caetanno.com.br/editais
Telefone: (77) 2103-8272

Professor de Educacéo Especial - PEB - EE:
e Participar do processo de planejamento das atividades da escola, da elaboracdo da Proposta
Pedagogica e do Plano de Gestdo Escolar;
e Elaborar planos de curso, programas e projetos atendendo ao avanco da tecnologia educacional
e as diretrizes do ensino;

e Cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica;

e Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, orientando o processo de aprendizagem e

zelando pela permanéncia do aluno na escola;

e Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, hos prazos estabelecidos;

e Adotar procedimentos de recuperacdo para os alunos de menor rendimento, no Ensino

Fundamental, de acordo com o planejamento escolar;

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao seu

desenvolvimento profissional;

e Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade;

¢ Participar das reunides destinadas ao trabalho pedagogico coletivo e dos conselhos de série ou

de classe destinados a andlise do desempenho escolar e da convivéncia dos alunos;

e Elaborar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades;

e Elaborar relatorios referentes a apreciacdo das competéncias e habilidades, do esfor¢o pessoal

e do relacionamento e convivio social dos alunos;

e Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo e

orientagdo educacional;

¢ Participar de reunides, encontros, atividades civicas e culturais e de outras atividades afins e

compativeis com a funcao;

e Diagnosticar, categorizar e interpretar os dados relativos a realidade dos alunos de sua(s)

classe(s);

e Buscar alternativas de solucdo para os problemas detectados, encaminhando os alunos para

atendimento especifico, quando for o caso;

e Segquir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

e Zelar pelo patrimonio escolar sob sua guarda.

e Identificar, elaborar, produzir e organizar servi¢cos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacéo especial;

¢ Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional;

¢ Acompanhar a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e da acessibilidade na
sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

e Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assisitiva de forma a ampliar as habilidades funcionais
dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagéao;

e Estabelecer articulagdo com as familias e os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que
promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares;

e Promover atividades e espacos de participacdo da familia e a interface com os servicos setoriais
da salde, da assisténcia social, entre outros;

e Segquir diretrizes do ensino, emanadas pelo superior competente, conforme Lei Municipal n°
2.880 de 14/09/2004 — Plano de Carreira e Remuneracdo do Pessoal do Magistério Publico do
Municipio;

e Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO - EDITAL n°. 001/2018

EVENTO

DATA

PERIODO DE INSCRICAO

16 a 25 de outubro de 2018

PROVA DE TITULOS

Dia 16/10/2018 as 12h até as 23h e
59min do dia 25/10/2018

PUBLICAGCAO DA LISTA DE INSCRITOS

29 de outubro de 2018

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DOS
CANDIDATOS INSCRITOS

Até as 23h59min do dia 31 de outubro
de 2018

RESULTADOS DOS RECURSOS DOS CANDIDATOS
INSCRITOS E HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

02 de novembro de 2018

PUBLICACAO DOS LOCAIS DAS PROVAS

02 de novembro de 2018

PROVA ESCRITA
Turno Matutino (8h as 12h)
Turno Vespertino (14h as 18h)

18 de novembro de 2018

DIVULGACAO DE GABARITO PRELIMINAR

19 de novembro de 2018

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DOS
GABARITOS PRELIMINARES

Até as 23h59 do dia 20 de novembro de
2018

RESULTADOS DOS RECURSOS DOS GABARITOS
E DIVULGACAO DO GABARITO FINAL

23 de novembro de 2018

RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS
OBJETIVAS E RESULTADO PRELIMINAR DAS
PROVAS DE TiTULO

03 de dezembro de 2018

RECURSOS DAS PROVAS OBJETIVAS E
RECURSOS DOS TiTULOS

Até as 23h59 do dia 04 de dezembro de
2018

DIVULGACAO DE RESULTADOS DOS RECURSOS

07 de dezembro de 2018

DIVULGAGCAO DA CLASSIFICACAO FINAL

11 de dezembro de 2018

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DA
CLASSIFICACAO FINAL

Até as 23h59 do dia 13 de dezembro de
2018

HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

17 de dezembro de 2018

Periodo Matutino — Professor de Educacéo Infantil PEB-EI; Professor Substituto de Ensino

Fundamental; Professor de Educacgéo Especial — PEB - EE; e Professor Especialista de Inglés —

PEB Il - Inglés.

Periodo Vespertino — Professor de Ensino Fundamental PEB |; Professor Substituto de

Educacéo Infantil; Professor Especialista de Arte — PEB Il - Arte; Professor Especialista de

Educacao Fisica — PEB Il - Educacéo Fisica.
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ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

TODAS AS FUNCOES

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

Andlise, Compreenséo e Interpretacado de texto. Fonética; Fonologia; Ortografia; Acentuacdo Grafica;
Pontuacéo; Silaba; Encontros Vocdlicos e Consonantais; Morfologia — classes de palavras: Substantivo,
Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Preposicdo, Conjuncdo e Interjeicdo; Analise
sintatica da Oracao e do Periodo; Regéncia Verbal e Nominal; Concordancia Verbal e Nominal; Sintaxe
da oracdo e do periodo; Analise sintatica das oracfes e periodos — estrutura e termos essenciais,
integrantes e acessorios.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
CEGALLA, D.P. Novissima gramética da lingua portuguesa. 48. ed. Sédo Paulo: IBEP Nacional,

20009.

ABAURRE, Maria Luiza M., PONTARA, Marcela. Texto: andlise e construcdo de sentido. S&o
Paulo: Moderna, 2013.

BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2010.

CARVALHO, S. W.; SOUZA, L. M. Compreensao e Producdo de Textos. 14. ed. Petrépolis:
Vozes, 2010.

CUNHA, Celso. Gramatica do portugués contemporaneo. Org. Cilene da Cunha Pereira. Porto
Alegre: L&PM, 2013.

SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. S&o Paulo: Atica,
2008.

KOCH, Ingedore Villaga. A coesao textual. 17. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. S&o Paulo: Nova Geragéo, 2011.
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LEGISLACAO:
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL — 1988. (Artigos 5°, 6°;
205 e 206).

BRASIL. LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente-ECA.

BRASIL. LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDB.

BRASIL. RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relaces Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

BRASIL. RESOLUCAO CNE/CEB N° 4, DE 13 DE JULHO DE 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgéo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CADA FUNCAO:

Professor de Educacéao Infantil — PEB-EI:

O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto Pedagogico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula;
O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Fungdo do Planejamento: uma acéo coletiva;
Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Objetivo-Contetddo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem;
Funcdes da Avaliacdo; Principios Basicos da Avaliacdo; Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na
escola. Gestdo da aprendizagem. Avaliacdo institucional, de desempenho e de aprendizagem.
Educacao, Escola, Professores e Comunidade; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Aspectos Fundamentais da Pedagogia; Disciplina - autoridade ou
participacdo?; O Processo de Ensinar e Aprender; O Compromisso Social e Etico dos professores; O
Relacionamento na Sala de Aula; Relagbes Professor-Aluno: A atuagdo do Professor como incentivador
e aspectos sd@cio-emocionais. Avaliacdo: concepcdes e funcgbes; Pratica Educativa Interdisciplinar;
Jogos e Brincadeiras no Processo de Ensino e aprendizagem; Teorias de aprendizagem e
desenvolvimento infantil. Eixos do trabalho pedagdgico na educacéo infantil: o cuidar e o educar. O
cotidiano na creche: espaco, rotina, afetividade, alimentacdo, higiene, cuidados essenciais. Recreacéo:
Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material
didatico, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicao e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
instrumentos/Atividades Pedagdgicas. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. A
psicogénese e a educacao; A psicologia dialética e a educacédo; O desenvolvimento infantil, inteligéncia,

afetividade e o corpo na aprendizagem; Psicomotricidade; Literatura Infantil. Letramento e alfabetizacao.
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A construcdo dos conhecimentos mateméticos e cientificos pela crianga. Desenvolvimento das no¢des
de tempo e espaco pela crianca. O ludico na aprendizagem. A recreacdo e 0s jogos no desenvolvimento
infantil. O papel da Arte na educacédo infantil. A rotina na educacdo infantil. Educacado inclusiva na
educacao infantil. O registro do desenvolvimento infantil como avaliagdo. Corporeidade e aprendizagem
na educacdo infantil.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.
MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questdes atuais — Papirus Editora.
HOFFMANN, Jussara — Avaliacdo Mediadora — Editora Mediacdo — 2000.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed.,
S&o Paulo: Paz e Terra, 2011.
LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon:
teorias psicogenéticas em discussao. 24. ed., Sao Paulo: Summus, 1992.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacgédo do futuro. UNESCO/Cortez Editora,
cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000.
GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, tedéricas e praticas) Summus Editorial.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
Politico-Pedagdgico — elementos metodoldgicos para elaboragéo e realizagdo. — 242 ed. — Sdo Paulo:
Libertad Editora, 2014.
WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
KISHIMOTO, T. M. Educagdo infantil integrando pré-escolas e creches na busca de
socializacdo da crianca. In: VIDAL, D. G., HILDSDORF, M. L. S. Brasil 500 anos: topicos em historia da
educacgdo. Sao Paulo: Edusp, 2001.
ASSIS, Orly Zucatto Montovani de. Uma nova Metodologia de Educacao Pré-Escolar. S&o
Paulo, Pioneira, 1982.

Professor Substituto de Educacéo Infantil:

O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula;
O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Fungdo do Planejamento: uma acao coletiva,
Os Conteudos de Ensino; A Relagcdo Objetivo-Conteddo - Método; Avaliacdo da Aprendizagem;
Funcdes da Avaliacao; Principios Basicos da Avaliacdo; Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na
escola. Gestdo da aprendizagem. Avaliacdo institucional, de desempenho e de aprendizagem.
Educacao, Escola, Professores e Comunidade; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Aspectos Fundamentais da Pedagogia; Disciplina - autoridade ou
participacdo?; O Processo de Ensinar e Aprender; O Compromisso Social e Etico dos professores; O

Relacionamento na Sala de Aula; Relacbes Professor-Aluno: A atuacdo do Professor como incentivador
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e aspectos sOcio-emocionais. Avaliacdo: concepgdes e funcgles; Pratica Educativa Interdisciplinar;
Jogos e Brincadeiras no Processo de Ensino e aprendizagem; Teorias de aprendizagem e
desenvolvimento infantil. Eixos do trabalho pedagdgico na educacao infantil: o cuidar e o educar. O
cotidiano na creche: espaco, rotina, afetividade, alimentacédo, higiene, cuidados essenciais. Recreacéo:
Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material
didatico, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
instrumentos/Atividades Pedagdgicas. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. A
psicogénese e a educacdo; A psicologia dialética e a educacao; O desenvolvimento infantil, inteligéncia,
afetividade e o corpo na aprendizagem; Psicomotricidade; Literatura Infantil. Letramento e alfabetizacao.
A construcdo dos conhecimentos mateméticos e cientificos pela crianca. Desenvolvimento das nocbes
de tempo e espaco pela crianga. O ludico na aprendizagem. A recreacao e 0s jogos no desenvolvimento
infantil. O papel da Arte na educacgao infantil. A rotina na educacao infantil. Educagéo inclusiva na
educacéo infantil. O registro do desenvolvimento infantil como avaliagdo. Corporeidade e aprendizagem
na educacao infantil.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.
MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — QuestBes atuais — Papirus Editora.
HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediag&o — 2000.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a préatica educativa. 43. ed.,
Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.
LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon:
teorias psicogenéticas em discusséo. 24. ed., Sdo Paulo: Summus, 1992.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora,
cap. lll eV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000.
GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, teéricas e praticas) Summus Editorial.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
Politico-Pedagdgico — elementos metodoldgicos para elaboragéo e realizagdo. — 242 ed. — S&o Paulo:
Libertad Editora, 2014.
WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
KISHIMOTO, T. M. Educacdo infantil integrando pré-escolas e creches na busca de
socializacao da crianca. In: VIDAL, D. G., HILDSDORF, M. L. S. Brasil 500 anos: tépicos em histéria da
educagédo. Sao Paulo: Edusp, 2001.
ASSIS, Orly Zucatto Montovani de. Uma nova Metodologia de Educacao Pré-Escolar. Sdo
Paulo, Pioneira, 1982.

Professor de Ensino Fundamental — PEB I:
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O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula;
O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Funcdo do Planejamento: uma acao coletiva,
Os Conteudos de Ensino; A Relacdo Objetivo-Conteldo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem;
Funcdes da Avaliacao; Principios Basicos da Avaliacao; Teorias do curriculo. Acesso, permanéncia com
sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem. Planejamento e gestdo educacional. Avaliacdo
institucional, de desempenho e de aprendizagem. O Professor: formacdo e profissdo. Educacéo,
Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica ha Formacao de Educadores; O Processo de
Ensino; Os Componentes do Processo Didatico: Ensino e Aprendizagem; Aspectos Fundamentais da
Pedagogia; Disciplina - autoridade ou participacdo?; O Processo de Ensinar e Aprender; O
Compromisso Social e Etico dos professores; O Relacionamento na Sala de Aula; Relagdes Professor-
Aluno: A atuacdo do Professor como incentivador e aspectos s6cio- emocionais. Avaliagdo: concepcoes
e funcdes; Préatica Educativa Interdisciplinar; Jogos e Brincadeiras no Processo de Ensino e
aprendizagem; Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Atividades recreativas, Aprendizagem:
Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico, Desenvolvimento da linguagem
oral, escrita, audicao e leitura, métodos, técnicas e habilidades, instrumentos/Atividades Pedagogicas,
Métodos de Alfabetizacao Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor. Psicologia da Aprendizagem e
do Desenvolvimento. A psicogénese e a educacdo; A psicologia dialética e a educacao;
Desenvolvimento, inteligéncia, afetividade e o corpo na aprendizagem; Psicomotricidade; Literatura;
Letramento; A construcdo dos conhecimentos matematicos e cientificos pela crianca.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar’. Porto Alegre. Artmed.
MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questdes atuais — Papirus Editora.
HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediag&o — 2000.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed.,
Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.
LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon:
teorias psicogenéticas em discusséo. 24. ed., Sdo Paulo: Summus, 1992.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora,
cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000.
GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, teéricas e praticas) Summus Editorial.
FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre alfabetizacao. 25. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre:
Artmed, 2002.
LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeracdo: um problema didatico. In:
PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1996. p. 73-155.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.
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VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
Politico-Pedagogico — elementos metodoldgicos para elaboracéo e realizagdo. — 242 ed. — Séao Paulo:
Libertad Editora, 2014.

WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

Professor Substituto de Ensino Fundamental:
O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto Pedagogico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula;
O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Funcdo do Planejamento: uma acao coletiva;
Os Conteudos de Ensino; A Relacdo Objetivo-Contetdo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem;
Funcbes da Avaliacao; Principios Basicos da Avaliacdo; Teorias do curriculo. Acesso, permanéncia com
sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem. Planejamento e gestdo educacional. Avaliagdo
institucional, de desempenho e de aprendizagem. O Professor: formacdo e profissdo. Educacao,
Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formacdo de Educadores; O Processo de
Ensino; Os Componentes do Processo Didatico: Ensino e Aprendizagem; Aspectos Fundamentais da
Pedagogia; Disciplina - autoridade ou participacdo?; O Processo de Ensinar e Aprender; O
Compromisso Social e Etico dos professores; O Relacionamento na Sala de Aula; Relacdes Professor-
Aluno: A atuacdo do Professor como incentivador e aspectos sécio- emocionais. Avaliagdo: concepcoes
e funcdes; Préatica Educativa Interdisciplinar; Jogos e Brincadeiras no Processo de Ensino e
aprendizagem; Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Atividades recreativas, Aprendizagem:
Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico, Desenvolvimento da linguagem
oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, instrumentos/Atividades Pedagogicas,
Métodos de Alfabetizacdo Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor. Psicologia da Aprendizagem e
do Desenvolvimento. A psicogénese e a educagdo; A psicologia dialética e a educacao;
Desenvolvimento, inteligéncia, afetividade e o corpo na aprendizagem; Psicomotricidade; Literatura;
Letramento; A construcdo dos conhecimentos matematicos e cientificos pela crianga.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar’. Porto Alegre. Artmed.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — QuestBes atuais — Papirus Editora.

HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediag&o — 2000.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a préatica educativa. 43. ed.,
S&o Paulo: Paz e Terra, 2011.

LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon:
teorias psicogenéticas em discussao. 24. ed., Sdo Paulo: Summus, 1992.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. UNESCO/Cortez Editora,
cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000.

GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, teéricas e praticas) Summus Editorial.
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FERREIRO, Emilia. Reflexes sobre alfabetizacao. 25. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre:
Artmed, 2002.

LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeracdo: um problema didatico. In:
PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1996. p. 73-155.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
Politico-Pedagogico — elementos metodoldgicos para elaboracéo e realizacdo. — 242 ed. — Séao Paulo:
Libertad Editora, 2014.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

Professor Especialista de Arte — PEB II:
Abordagens tedrico metodolégicas do ensino da arte: histérico e perspectivas atuais. Movimentos
artisticos nos séculos XVI, XVII, XVIII e XIX no Brasil e na Europa. Vanguardas Artisticas Europeias do
Séc. XX e suas implicacdes na arte brasileira; Arte Contemporanea e suas transformacdes a partir da
década de 1960: Pop Art, Arte Conceitual, Land Art, Arte Povera, Hiperrealismo, Body Art, Arte Urbana.
Histéria da Masica - Do periodos Medieval ao Moderno. O Ensino de Arte no contexto escolar — teoria,
métodos e perspectivas. Principais metodologias da educacdo musical. Conceito de Arte. Andlise e
interpretacdes da linguagem artistica. Metodologia do ensino da arte. Historia da arte: Renascimento,
Barroco e Impressionismo. O barroco no Brasil. Artes plasticas no Brasil. Cores. Teatro na educagao
fundamental. Expressé@o corporal. A cultura popular e o folclore na escola. Manifestacdes artisticas
populares do Brasil.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar’. Porto Alegre. Artmed.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questdes atuais — Papirus Editora.

HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediag&o — 2000.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a préatica educativa. 43. ed.,
S&o Paulo: Paz e Terra, 2011.

LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon:
teorias psicogenéticas em discussao. 24. ed., Sao Paulo: Summus, 1992.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. UNESCO/Cortez Editora,
cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000.

GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, teéricas e praticas) Summus Editorial.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagcdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
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VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
Politico-Pedagogico — elementos metodoldgicos para elaboracéo e realizacdo. — 242 ed. — Séao Paulo:
Libertad Editora, 2014.

WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
BARBOSA, Ana Mae. Inquietacbes e mudancas no ensino da arte. — 72 ed. — S&ao Paulo: Cortez,
2012.
FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacdo escolar. — 42 ed. — Sao Paulo:
Cortez, 2010.

Professor Especialista de Educagéo Fisica— PEB II:
A Historia da Educacdo Fisica. Esporte e regras: Atletismo, Futebol, Futsal, Voleibol, Basquetebol,
Handebol. Ginastica — Ginastica Geral; Ginastica Artistica; Ginastica Ritmica. Recreacdo: Jogos e
recreacao. Psicomotricidade. Concepc¢des psicomotoras na Educacao Fisica escolar. Fundamentos de
biologia, bioquimica, fisiologia, cinesiologia e biomecénica. Andlises cinesiologicas qualitativas e
guantitativas do corpo humano em movimento natural e esportivo, baseadas em conceitos anatémicos e
biomecanicos. Pedagogia na Educacao Fisica e Cultura Escolar. Danca, Esporte, Recreacéo e Lazer.
Esporte Escolar: O processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto escola.
Esporte, salude e qualidade de vida. Anatomia e os movimentos na educacgdo fisica. Aspectos da
aprendizagem motora. Aspectos da competicdo e cooperacdo no cenario escolar. Metodologia do
Treinamento Desportivo. Cineantropometria. Educacgéo Fisica Escolar e seus significados curriculares.
Didatica da Educacéo Fisica Escolar. O esporte como contetido de ensino da Educagéo Fisica Escolar.
Principios e aplica¢des do Treinamento Esportivo no contexto escolar.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar’. Porto Alegre. Artmed.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questdes atuais — Papirus Editora.

HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediag&o — 2000.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed.,
S&o Paulo: Paz e Terra, 2011.

LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon:
teorias psicogenéticas em discussao. 24. ed., Sao Paulo: Summus, 1992.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. UNESCO/Cortez Editora,
cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000.

GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, teéricas e praticas) Summus Editorial.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagcdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
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VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
Politico-Pedagogico — elementos metodoldgicos para elaboracéo e realizacdo. — 242 ed. — Séo Paulo:
Libertad Editora, 2014.

WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

___ BORGES, Cecilia; DESBIENS, Jean Francois (Org.). Saber, formar e intervir para uma
Educacdo Fisica em mudanca. Campinas: Autores Associados, 2005. p. 157-190.

CORSINO, Luciano Nascimento; AUAD, Daniela. O professor diante das relacbes de género na
educacao fisica escolar. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
______ DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13. ed. Campinas-SP: Papirus, 2010.
_____ KISHIMOTO, TizukoMorchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacdo. 13. ed., Sado Paulo:
Cortez, 2010.

Professor Especialista de Inglés — PEB Il — Inglés:
Fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Interpretacdo de textos.
Compreenséo e producdo de géneros textuais diversos. Métodos e abordagens de ensino da lingua
inglesa. Abordagem comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e
interdisciplinaridade no ensino de inglés. Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa.
Conceito de letramento: aplicacdes ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/ Inglés, entre as
quais: leitura como letramento, comunicacédo oral como letramento, préatica escrita como letramento.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — QuestBes atuais — Papirus Editora.

HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediag&o — 2000.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a préatica educativa. 43. ed.,
Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.

LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon:
teorias psicogenéticas em discusséo. 24. ed., Sdo Paulo: Summus, 1992.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora,
cap. lll elV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000.

GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, teéricas e praticas) Summus Editorial.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
Politico-Pedagdgico — elementos metodoldgicos para elaboragéo e realizagdo. — 242 ed. — S&o Paulo:
Libertad Editora, 2014.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

BORGES, Cecilia; DESBIENS, Jean Francois (Org.). Saber, formar e intervir para uma
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Educacao Fisica em mudanca. Campinas: Autores Associados, 2005. p. 157-190.

CORSINO, Luciano Nascimento; AUAD, Daniela. O professor diante das relacdes de género na
educacao fisica escolar. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
_______ DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13. ed. Campinas-SP: Papirus, 2010.
_____ KISHIMOTO, TizukoMorchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacdo. 13. ed., Sdo Paulo:
Cortez, 2010.

Professor de Educacéo Especial - PEB — AEE:
Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. O atendimento
educacional especializado — AEE. Articulacdo entre escola comum e educacdo especial: acdes e
responsabilidades compartilhadas. Sala de Recursos Multifuncionais. Escola dos diferentes ou escolas
das diferengas? A escola comum na perspectiva inclusiva. Etapas de um estudo de caso. Roteiro para
plano de atendimento educacional especializado. Fundamentos da Educagédo de Surdos. Didatica e
Educacao de Surdos. Historia da Educacgéo de Surdos no Brasil. Sistema Braille: historico. Os servigos
de atendimento educacional especializado para cegos e baixa visdo. Educagdo inclusiva:
caracteristicas, definicbes e objetivos. Marcos politico-legais da educacgdo especial na perspectiva da
educacéo inclusiva. Politica de Integracdo na educacdo especial. 6. Convencdo sobre os direitos das
pessoas com deficiéncia/ ONU. Os servigos de atendimento educacional especializado para deficientes
intelectuais. Os servicos de atendimento educacional especializado para deficientes mdaltiplos. O
desenho universal e a sua importancia em educacao especial. As estratégias de avaliacdo de criangas e
adolescentes com deficiéncia e com transtornos do desenvolvimento.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questfes atuais — Papirus Editora.

HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediag&o — 2000.
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ANEXO VI — REQUERIMENTO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu , portador@ do RG n°

e CPF n° , residente e domiciiado a Rua

, candidato(a) ao fungcdo de

, venho por meio deste, registrar que:

DESEJO ME CANDIDATAR A VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA ()

Tipo de deficiéncia alegada

Alguma necessidade ou adequacdo especial para o dia da prova?

SIM () Qual?

NAO ()

Documentos que estarei anexando pelo site http://caetanno.com.br/editais:

a) Esse requerimento do Anexo VI preenchido e assinado;

b) Copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Laudo médico (original ou copia autenticada em cart6rio) emitido nos dltimos doze meses, atestando a espécie e o

grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas

(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Local e Data: 1 /2018.
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Assinatura do(a) candidato(a)
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