PREFEITURA MUNICIPAL DE ARUJA

ESTADO DE SAO PAULO
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EDITAL N.° 3.539 - DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018

JOSE LUIZ MONTEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE ARUJA, USANDO DE SUAS
ATRIBUI(}()ES LEGAIS, e conforme consta do Processo Administrativo n°
245.883/2017,

FAZ SABER que estardo abertas inscricbes para Concurso Publico, regido pelas
presentes Instru¢bes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento dos empregos publicos
constantes do item 2, do Capitulo |, deste Edital, sob organizagdo e aplicagdo da Fundagdo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundag&o VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS
I. DOS EMPREGOS PUBLICOS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos publicos constantes do item 2. deste
Capitulo, com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. O cbdigo dos empregos publicos, 0 nome dos empregos publicos, a Secretaria onde o candidato
atuara, o total de vagas, as vagas reservadas para ampla concorréncia, as vagas reservadas para
deficiente (5%), os vencimentos (R$), os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho (horas) sédo
os estabelecidos na tabela que segue:

Codigos
Vagas para Jornada
dos .
Secretaria onde| Total | Vagas para pessoas . .. Semanal
empregos Empregos . Vencimentos| Requisitos
- L o candidato | de ampla com - de
publicos Publicos . - AT (em R$) Exigidos
S atuara vagas |concorréncia |deficiéncia Trabalho
(=ficha de 0
L (5%) (horas)
inscrigao)
Audante Secretaria de -
J Assisténcia 1 1 0 1.749,95 Alfabetizado. 40
001 Geral X
Social
-Ensino
Secretaria de Fundamental
Cozinheiro Assisténcia 2 2 0 1.749,95 incompleto 40
002 X ,
Social até quarta
série
-Ensino
Fundamental
Secretaria de incompleto
003 Motorista Assmtgnma 1 1 0 2.780,72 até gu_arta 40
Social série
-CNH
categoria “D”
-Ensino
Fundamental
. incompleto
Motorista Secretgna de 5 5 0 278072 até quarta 40
004 Servigos .
série
-CNH
categoria "D’
-Ensino
Secretaria de Fundamental
Servente Assisténcia | 2 2 0 1.306,76 incompleto 40
005 X ,
Social até quarta
série
- Ensino
Servente Secretarm de 9 9 0 1.306.76 F.undamental 40
006 Servicos incompleto
até quarta
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série
Recepcionist Secretaria de - Ensino
j Assisténcia 2 0 1.749,95 Fundamental 40
007 a Nivel Il X
Social completo
- Ensino
Secretaria de cory?:ejtlg ou
Almoxarife Assisténcia 1 0 3.805,18 p ; 40
008 ; Ensino
Social .
Técnico.
009 Secretaria de
Escriturario Assisténcia 1 0 2.161,18 Ensino Médio 40
Social completo
Escriturdrio | Sccrotaria de 1 0 216118 | EnsinoMédio | 40
010 Servigos
completo

3. Os vencimentos dos empregos publicos tém como base 0 més de Margo de 2018.

4. A Prefeitura Municipal de Aruja oferecera o beneficio de Vale transporte aos servidores,
exclusivamente para o deslocamento da residéncia para o trabalho e vice-versa, excluidos os servigos
seletivos e os especiais, com desconto de 6% em folha de pagamento. Vale Alimentag&o nos termos da
Lei Municipal 2.242/2009.

5. O candidato contratado prestara servigos na respectiva Secretaria onde se inscreveu, na Prefeitura
Municipal de Aruja, dentro do horario estabelecido pela Administragéo, podendo ser diurno e/ou noturno,
em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados, em escalas de plantdo, nos termos da
Consolidag&o das Leis Trabalhistas. Podendo ser remanejado a bem do interesse publico.

6. O regime juridico seré o Celetista, por meio da Consolidagéo das Leis do Trabalho - Decreto-Lei n.°
6.452 de 1.° de maio de 1943, com alteragOes subsequentes.

7. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no Anexo I, deste Edital.

II. DAS INSCRIGOES

1. A inscricdo devera ser efetuada, das 10 horas de 27.11.2018 as 23h59min de 10.01.2019,
exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br .

1.1. N&o sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido.

2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender os requisitos do respectivo emprego publico e
entregar, na data da contratacdo, a comprovagéo de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicéo
Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade, completos;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos e documentagdo comprobatéria no ato da convocagéo para o exercicio
das atribuigbes do respectivo emprego publico determinadas neste Edital, devendo, para o emprego
publico de Motorista, ser apresentada a CNH categoria “D”, também, quando da realizagéo da prova
pratica.

g) ndo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do respectivo emprego publico,
comprovada em avaliagdo médica;
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i) ndo ter sofrido quando do exercicio do emprego publico ou fungéo, demissdo a bem do servigo
publico por justa causa ou sofrido quaisquer penalidades, inclusive por meio de Processo Administrativo
ou Disciplinar.

j) idoneidade moral comprovada por investigagdo social e certiddes expedidas perante o Poder
Judiciario Estadual, Federal e Distrital.

k) certidao que comprove a condig¢éo de jurado, conforme disposto no subitem 2.1. do Capitulo X — DA
CONTRATACAO

) e outros documentos que a Prefeitura Municipal de Aruja julgar necessarios.

3.1. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, troca do emprego publico pretendido, ap6s a efetivagao
da inscrig&o.

3.1.1. O candidato que se inscrever para mais de 1 (um) emprego publico sera considerado ausente
naquele em que ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste Concurso nesse respectivo
emprego publico.

4. O correspondente pagamento da importéncia do valor da taxa de inscricdo poderéa ser efetuado, em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria, até o dia 11.01.2019.

Empregos publicos Valor da Taxa de Inscrigao (R$)

- Ajudante Geral

- Cozinheiro

- Motorista

- Servente
-Recepcionista Nivel Il

44,50

- Amoxarife

- Escrituréario 56,50

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa
correspondente de inscrigao, a inscri¢cdo do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletronico, pelos Correios,
fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apds o dia 11.01.2019 ou por qualquer outro meio que ndo o especificado
neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagéo até o dia
11.01.2019.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo implicara o cancelamento da
inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4, Para o pagamento da taxa de inscri¢do, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, até
0 ultimo dia do periodo das inscri¢des. (Atencdo para o horério bancario).

4.4.1. O boleto bancario podera ser pago até o dia 11.01.2019.

44.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscri¢éo
devera ser paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmagéo, pelo banco, do pagamento do
boleto referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br,
na pagina deste Concurso Publico, durante e apés o periodo das inscrigdes.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informagao, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido.

4.6. Ndo havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isengdo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o
motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n° 2.681 de 04 de novembro de 2014

Enderecgo: Rua José Basilio Alvarenga, n.° 90 — Vila Flora Regina — Aruja — SP — CEP: 07400-000 — Fone (0 11) 4652-7600 — Fax (0 11) 4655-3634
280 Papel Ofcio Timbrado Prefetura Municpal de ATjd - 09.02.0218

p rado Pref pal



http://www.vunesp.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARUJA

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N.° 3.539 - DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018
e Lei Municipal n°® 3.018 de 14 de junho de 2018, conforme constante nos itens 10 a 10.9., deste
Capitulo.
4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo nao podera ser transferido para terceiro, bem como para
outros concursos.
5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico néo se realizar.
6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscricao.
6.1. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as
condigbes e requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.
6.2. Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
podera realizar pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato efou
entrando em contato com o Disque VUNESP.
6.3. Para efeito de critério de desempate seréo consideradas as correcfes cadastrais realizadas até o 2°
dia util contado a partir da data de realizagao da prova objetiva, devendo ser observado o item 12 e seus
subitens, deste capitulo.
6.4. O candidato que nao atender aos termos dos subitens 6.2. e 6.3., deste Capitulo, deste Edital,
devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo & Prefeitura Municipal de Aruja o direito de excluir deste Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacfes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.
8. N&o deveréa ser enviada a Prefeitura Municipal de Aruja ou a Fundagdo VUNESP qualquer copia de
documento de identidade.
9. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo das inscrigdes:
a) acessar o site www.vunesp.com.br;
b) localizar no site o “link” correlato a este Concurso Publico;
c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricéo;
d)

)

transmitir os dados da inscri¢éo;
e) imprimir o boleto bancério;
f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo.
10. Seréa concedida isencéo do valor da taxa de inscrigdo ao candidato que:
10.1. Em conformidade com o que dispoe a Lei Municipal n° 2.681, de 04 de novembro de 2014,
comprove declarar estar desempregado ou possuir renda mensal conforme disposto adiante:
a) renda familiar mensal per capita de até dois salarios minimos; ou
b) renda familiar mensal de até trés salarios minimos.
10.1.1. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos 0s membros da
familia e renda familiar “per capita” a divis&o da renda familiar pelo total de individuos da familia.
10.1.1.1. A comprovagéo de renda familiar se dard mediante envio de cdpia simples da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (paginas de identificagdo e do Ultimo contrato de trabalho com a pagina
subsequente) de cada um dos membros da familia e envio da “Declaragdo de Comprovagdo de Renda
Familiar’, conforme Anexo Ill, deste Edital.
10.1.2. A comprovacao da condicdo de desempregado e/ou estado de vulnerabilidade social se dara
mediante envio de cépia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de identificagao,
do Ultimo contrato de trabalho com a pagina subsequente) e envio da “Declaragido de Comprovagéo de
Desempregado eflou Estado de Vulnerabilidade” afirmando que nao é detentor de cargo publico,
confirmando a sua renda, conforme Anexo lll, deste Capitulo.
10.1.3. Em caso de falsificacdo de declara¢do da condi¢do especificada nos subitens 10.1.1.1 ¢ 10.1.2,
no que couber, o candidato sera desclassificado do certame e respondera penal e administrativamente
na forma da lei.

Enderecgo: Rua José Basilio Alvarenga, n.° 90 — Vila Flora Regina — Aruja — SP — CEP: 07400-000 — Fone (0 11) 4652-7600 — Fax (0 11) 4655-3634
10_280 Papel Ofcio Timbrado Prefeitura Municipal de Ajd - 08.02.0218

p rado Pref pal



http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

(CPD - PMA)

) MOD_

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARUJA

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N.° 3.539 — DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018

10.1.4. As declarages mencionadas nos subitens 10.1.1.1 e 10.1.2, deste Capitulo deveréo conter
obrigatoriamente: nome completo do candidato, numero do documento de identidade, numero do CPF,
data e assinatura.

QOu

10.2. Em conformidade com o que disp6e a Lei Municipal n® 3.018 de 14 de junho de 2018 seja

doador de sangue e/ou medula dssea e que realizou a doagdo no periodo de até 6(seis) meses

anteriores ao inicio da data de inscri¢éo neste concurso publico, 27.11.2018.

10.2.1. Fardo juz ao beneficio previsto no subitem 10.2, as pessoas que fizerem a doagéo de sangue ou

medula junto a um 6rg&o oficial ou entidade credenciada pela Unido, por Estado ou por Municipio.

10.2.2. A comprovagao de doagéo sera dada por meio de envio de documento expedido pela unidade

coletora. O documento deverd discriminar a data em que a doagéo foi feita, ndo podendo para efeitos

de obten¢&o do beneficio de isengao, ter ela sido realizada no periodo superior ao de 6 (seis) meses,

anteriores ao inicio da data de inscri¢éo neste concurso publico, 27.11.2018.

10.3. Para a solicitagdo da isencao e envio dos documentos comprobatérios, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas do dia 27.11.2018 as 23h59min do dia 28.11.2018, acessar o “link” préprio da
pagina do Concurso no site www.vunesp.com.br;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos’ e realizar o envio da
documentagao comprobatéria, por meio digital (upload);

b1) a documentagéo devera ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

10.3.1. O candidato podera, durante o periodo das 10 horas do dia 27.11.2018 as 23h59min do dia
29.11.2018, juntar nova documentacdo ou excluir documentagdo que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitagdo de isen¢do de taxa de inscri¢do. Essa providéncia somente devera ser
realizada no “link” proprio deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

10.4. Nao sera concedida isenc¢do do valor da taxa de inscri¢do ao candidato que deixar de solicitar a
isengdo efou ndo enviar os documentos comprobatérios nos termos indicados no item 10.3 deste
Capitulo

10.4.1. Néo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

10.5. O candidato devera, a partir de 14.12.2018, acessar o site www.vunesp.com.br para verificar o
resultado oficial da solicitagdo de isengao pleiteada.

10.6. O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido tera automaticamente sua inscrigdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

10.7. Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no periodo
previsto, das 10 horas de 17.12.2018 as 23h59min de 18.12.2018, conforme o Capitulo IX - DOS
RECURSOS.

10.7.1. Nao seréa permitida, no prazo de recurso, a complementacdo de documentos.

10.7.2. O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de
04.01.2019 a partir das 10 horas, no site www.vunesp.com.br.

10.8. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida, e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o “link” préprio na pagina da Fundagdo VUNESP no site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF
e proceder a efetivagdo da inscri¢do, imprimindo e pagando o boleto bancério, com o correspondente
valor da taxa de inscricéo, até 11.01.2019, observado o disposto neste Edital, no que couber.

10.9. Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da
nulidade da inscrigéo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades
previstas em lei, ndo sendo admitida alteragéo e/ou qualquer inclus@o ap6s o periodo de solicitagdo do
beneficio.
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11. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigdo, 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em vérias cidades do Estado de S&o Paulo.
Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

11.1. Para utilizar o equipamento, basta fazer um cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do
Acessa SP.

12. O candidato que tenha exercido a fun¢do de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n.°
11.689/2008 poderé solicitar, na ficha de inscri¢éo, esta opgao para fins de critério de desempate.

12.1. Este dado ndo podera ser retificado/alterado a vista de que sera considerado o informado na data
da inscrig&o.

12.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 12. deste Capitulo devera comprovar, nos termos
do disposto no subitem 12.3., deste Capitulo, ter exercido a fungéo de jurado no periodo entre a data da
vigéncia da referida Lei e a data de término das inscrigoes.

12.3. O candidato - no ato da contratagdo — devera entregar prova documental de que exerceu essa
funcao de jurado, conforme disposto no Capitulo X - DA CONTRATACAO.

12.4. Serd eliminado deste Concurso, o candidato que — no ato da contratagdo — ndo comprove,
documentalmente, conforme disposto no Capitulo X deste Edital, ter exercido a fungao de jurado, desde
que tenha declarado essa condigéo (no ato da inscri¢éo) e que tenha sido beneficiado desse critério de
desempate para este Concurso.

13. As 23h59min (horario de Brasilia) do tltimo dia do periodo das inscrigdes, a ficha de inscrigao e
0 boleto bancario ndo estardo mais disponibilizados no site da VUNESP.

14. O descumprimento das instrugbes para inscrigdo pela internet implicara a néo efetivagéo da
inscrigao.

15. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Aruja ndo se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

16. As informagbes prestadas pelo requerente séo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
Municipal de Aruja e a Fundagdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
néo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagao deste Certame, acarretardo a
eliminagéo do candidato deste Concurso Publico, importando em anulagéo da inscri¢cdo e dos demais
atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das ag¢fes criminais cabiveis.

17. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢do especial para a
realizagao das provas, devera no periodo das inscri¢des:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, especificar os
recursos/condicdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

17.1. Para o envio do laudo médico, caso necessario, o candidato devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) ap6s o preenchimento do formulario de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

17.1.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

17.1.2. Nao seréo considerados os documentos contendo solicitacdo de condi¢do especial enviados
pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital, salvo os casos
excepcionais que seréo tratados com excepcionalidade.

17.2. O candidato que ndo atender ao estabelecido ao item 17 e seus subitens deste Capitulo, durante o
periodo das inscrigbes, ndo terda a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

17.2.1. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para a realizagao da(s) prova(s) ficara sujeito a

andlise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.
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lll - DA PARTICIPAGAO DE PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

1. Sera assegurada a pessoa portadora de deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe
sdo facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, pela Lei Federal n.° 7.853/89, pelo
Decreto Federal n.° 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508/2018 e pela Lei Municipal n° 1.362 de 11 de
junho de 1999, o direito de inscri¢éo neste Concurso Publico, com reserva de vaga na proporcéo de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir, por emprego publico, dentro do prazo
de validade deste Concurso Publico para preenchimento do emprego publico desde que as atribuicdes
do respectivo emprego publico sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

1.1. As fragBes decorrentes do calculo percentual do item 1., deste Capitulo, apenas serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos).

1.2. Os candidatos portadores de deficiéncia, quando da inscricdo, deveréo observar o procedimento a
ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal,

na Lei Federal n.° 7.853/89, no Decreto Federal n.° 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508/2018 e na Lei

Municipal n® 1.362/99, concorrera sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas

portadoras de deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.

3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de

acordo com os padroes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam

inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se

enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto Federal n.° 3.298/99, Decreto Federal n°

9.508/2018 e na Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica.

3.1. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo deste Certame em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que tange ao conteido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacédo, ao
horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
nos termos do artigo 2° do Decreto Federal n.° 9.508 de 24 de setembro de 2018.

5. Para concorrer como pessoa portadora de deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de
inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condi¢éo de deficiente, informando o CID, observado o disposto no
artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20/12/99 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica,
bem como se deseja concorrer as vagas reservadas para tal.

5.1. O candidato que pretender concorrer como pessoa portadora de deficiéncia devera, até as
23h59min do ultimo dia de inscri¢do, proceder o envio de laudo médico, atestando a espécie € o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico devera
conter 0 nome completo do candidato, bem como a assinatura e 0 CRM do profissional médico.

5.1.1. O tempo para a realizagdo das provas para o candidato que se inscrever como pessoa portadora
de deficiéncia e que concorrer as vagas reservadas para candidatos portadores de deficiéncia, podera
ser diferente, desde que requerido na ficha de inscrigdo e indicado no laudo médico, emitido por
especialista na area de deficiéncia do candidato, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional
ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagdo da respectiva prova.

5.1.2. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o link préprio do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br.

b) apds o preenchimento do formulario de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, conforme previsto no subitem 5.1., por meio
digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.1.3. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.
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5.1.4. O candidato que se declarar pessoa portadora de deficiéncia e que necessitar de condi¢do
especial para a realizagdo das provas, inclusive prova ampliada, em braile, etc., devera no periodo das
inscrigoes:

a) acessar o link proprio do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br.

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, especificar os
recursos/condicdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

5.1.4.1. No caso de solicitacdo de tempo diferenciado para realizagdo da(s) prova(s), o candidato
devera observar, ainda, o disposto no subitem 5.1.1. deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

5.1.5. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas néo especificadas neste Edital.

5.2. O Laudo Médico mencionado no subitem 5.1. tera validade somente para este Concurso Publico.
5.3. O candidato que, no periodo das inscri¢des, ndo declarar ser pessoa portadora de deficiéncia ou
aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo sera
considerado candidato portador de deficiéncia, para fins deste Concurso Publico.

5.3.1. O candidato na condi¢céo de pessoa portadora de deficiéncia que necessitar de condigao especial
para a realizagéo da(s) prova(s) que nao atender ao disposto no subitem 5.1.4. e, quando for o caso, no
subitem 5.1.4.1. deste Capitulo, ndo terd prova especial preparada e/ou condigdo especifica para
realizagao da(s) prova(s) atendida(s), seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgagdo do resultado da solicitagdo de inscrigdo na condi¢cdo de candidato portador de
deficiéncia neste Concurso Publico esta prevista para 30.01.2019, no Jornal da Cidade - Diario de Aruja -
http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e como subsidio nos sites da Prefeitura Municipal
de Aruja- www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato portador de deficiéncia, cabera
recurso, conforme previsto no Capitulo IX - DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que n&o interpuser recurso no respectivo prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscrigdo na condi¢do de candidato portador de deficiéncia,
observado o disposto no item 2. e subitem 3.1. Do Capitulo IX — DOS RECURSOS, tem previsao para
sua divulgagao em 12.02.2019.

5.4.4. Candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo,
ndo podera interpor recurso em favor de sua condig&o, seja qual for o motivo alegado.

6. Apbs o periodo das inscricdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos portadores de
deficiéncia.

7. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigéo, o tipo
de prova especial de que necessitara.

7.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas original por um fiscal
designado pela VUNESP para tal finalidade.

7.1.1. Os referidos candidatos dever&o levar para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e
puncéo, podendo utilizar-se de soroban.

7.1.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem prova especial ampliada
serdo oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscrigéo.

7.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho da fonte de sua prova
ampliada.

7.1.2.2. O candidato que no indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

7.1.2.3. A ampliagéo oferecida € limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo nédo serdo ampliados.

7.1.3. Aos candidatos com deficiéncia visual (ambliopes) que solicitarem prova especial por meio da
utilizacdo de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para
uso dos candidatos durante a realizagao da prova.
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7.1.3.1. Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados no subitem 7.1.3., sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.
7.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigéo,
se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizacdo para utilizagdo de aparelho auricular.

7.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricao, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

8. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizacdo da(s) prova(s) ficara sujeito, por
parte da Fundagao VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

9. O candidato portador de deficiéncia, classificado, tera seu nome constante da Lista Especial,
conforme disposto no artigo 6° da Lei Municipal n°® 1.362/99.

9.1. As vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, conforme disposto no artigo 7°, da Lei Municipal n°
1.362/99, poderdo ser — a critério da Prefeitura Municipal de Arujd — ocupadas por candidatos nédo
deficientes na ocorréncia de qualquer das seguintes hipéteses:

9.1.1. inexisténcia de inscri¢io de candidatos com deficiéncia;

9.1.2. reprovagéo da totalidade dos candidatos com deficiéncia;

9.1.3. nimero de candidatos com deficiéncia aprovados insuficiente para o preenchimento das vagas a
eles destinadas.

9.2. Os candidatos remanescentes convocados, em conformidade com o disposto nos subitens 9.1.1 a
9.1.3, deste Capitulo, integrardo uma Unica lista de classificagdo, prosseguindo o concurso publico nos
seus ulteriores termos.

10. O candidato inscrito como pessoa portadora de deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus
subitens deste Capitulo, se classificado, devera comparecer com laudo fornecido por especialista que
comprove sua deficiéncia € submeter-se-4 & Avaliagdo Médica por uma junta multidisciplinar da
Prefeitura Municipal de Aruja ou por ela credenciada, que fornecerd o laudo comprobatério de sua
capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao emprego publico que venha a ser investido.

11. O candidato cuja deficiéncia néo for configurada, ou quando essa for considerada incompativel com
a fungéo a ser desempenhada, sera excluido deste Concurso.

11.1. E assegurado ao candidato desclassificado, nos termos do item 11. deste Capitulo, o direito de
recorrer da deciséo proferida no prazo de trés dias, contado do 1° dia util subsequente a publicagao do
resultado oficial.

11.1.1. Para recorrer da decisao proferida, o candidato devera protocolar recurso no Setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal de Aruja.

12. A contratagdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se
pela Lista de Classificagdo Definitiva Geral, seguida da Lista de Classificagdo Definitiva Especial,
observando-se, a partir de entdo, sucessiva alternéncia entre elas, até exaurirem as vagas reservadas
de acordo com o item 1. deste Capitulo. Os chamamentos para fins de contratagdo ocorrerdo via Jornal
da Cidade — Diario de Aruja - http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e site da Prefeitura
Municipal de Aruja (www.prefeituradearuja.sp.gov.br).

13. A néo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢bes deste Capitulo, implicara a perda
do direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

14. Ap6s a contratagdo do candidato portador de deficiéncia, essa condigdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacéo funcional do emprego publico ou a concesséo de aposentadoria,
salvo se dela advierem complicagdes que venham a produzir a incapacidade ocupacional parcial ou
total.

15. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo seréo
conhecidos.

IV. DAS PROVAS
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1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:
Empregos publicos Provas Questdes
Prova Objetiva
. Conhecimentos Gerais
001 - Ajudante Geral - Lingua Portuguesa 15
- Matematica 15
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 15
- Matematica 15

002 - Cozinheiro
Conhecimentos Especificos
-Conhecimentos Especificos 10

Prova Pratica -

Prova Objetiva

Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 15
- Matematica 15

003/004 - Motorista
Conhecimentos Especificos
-Conhecimentos Especificos 10

Prova Pratica -

Prova Objetiva
005/006 - Servente Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 20
- Matematica 20

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

007 — Recepcionista — - Lingua Portuguesa 10
Nivel Il - Matematica 10
- Atualidades 5
- Nogdes de Informatica 5

Prova Objetiva
008 - Aimoxarife Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 15
- Matemética 15
- Atualidades
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- Nogdes de Informatica 5

Conhecimentos Especificos
-Conhecimentos Especificos

10
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
009/010 - Escriturario - Lingua Portuguesa 15
- Matematica 10
- Atualidades 10
- Nogdes de Informética 15

1.1. A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatdrio e classificatério, visa avaliar o grau
de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretagao
de informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagbes, capacidade dedutiva e
conhecimentos técnicos especificos do emprego publico.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha com 4 alternativas cada uma
para os empregos publicos de Ajudante Geral, Cozinheiro, Motorista e Servente e com 5 alternativas
cada uma para 0s demais empregos publicos sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o
contelido programatico estabelecido no ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO.

1.1.2. A prova objetiva tera duragdo de 3 horas para todos 0s empregos publicos.

1.2. A prova pratica, de carater eliminatdrio e classificatorio, permite avaliar o grau de conhecimento e
as habilidades do candidato por meio de demonstragéo pratica das atividades a serem desempenhadas
no exercicio do emprego publico.

1.3. A prova pratica sera elaborada tendo em vista o Anexo | - DAS ATRIBUICOES, e o contetdo de
Conhecimentos Especificos constante no ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO.

2. Para a prestagao das provas, deverdo ser observados, também, o Capitulo VV - DA PRESTACAO DAS
PROVAS OBJETIVA E PRATICA e o Capitulo VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO.

V. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E PRATICA

1. As provas objetiva e pratica serdo aplicadas na cidade de Aruja/SP.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Aruja/SP, por qualquer que seja o
motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-las em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocagao para a realizagdo das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocagdo a ser publicado oficialmente no Jornal da Cidade - Diario de Aruja -
http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e disponibilizado, como subsidio, nos sites da
Prefeitura Municipal de Aruja, www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. O candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocagdo a ser publicado oficialmente no Jornal da Cidade Diario de Aruja -
http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e disponibilizado como subsidio nos sites da
Prefeitura Municipal de Aruja www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocagao, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta; e
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b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
dentificagéo Civil (RIC), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal
n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de provas o candidato que apresentar um dos documentos

discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua

identificaco.

3.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, nao

fara as provas, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. N&o serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de

ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de

ordem publica ou privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario

estabelecido para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia

do candidato, nem aplicagao das provas fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um

fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um

acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal

finalidade e sera responsavel pela crianga.

7.1. A comprovacdo da idade sera dada mediante apresentagdo, ao Coordenador do prédio de

aplicagéo da prova, um dos documentos elencados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo.

7.1.1. A Fundagdo VUNESP n&o se responsabiliza pela crian¢a no caso de a candidata ndo levar o

acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao deste Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentagdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responséavel pela crianga.

7.3. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situagdo prevista no item 7. deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante, inclusive crian¢a, nas dependéncias do local de realizagdo das provas,

podendo ocasionar inclusive a ndo participacéo do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
podera realizar pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato, e/ou no
Disque VUNESP.

9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até 2
(dois) dias Uteis contados a partir do 1° dia Util subsequente & data de realizagdo da prova objetiva,
devendo ser observado o item 12 e seus subitens, do Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

9.2. O candidato que nao atender aos termos do item 9. e subitem 9.1. deste Capitulo arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omiss&o, ndo devendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo deverd procurar a sala de
coordenagdo no local em que estiver prestando as provas.

11. N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

12. S&o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagéo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP, para a realizagdo das provas.

13. Durante as provas, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela
Fundagdo VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, de relégio (de
qualquer tipo), telefone celular ou qualquer equipamento eletronico de comunicagdo ou de gravagéo de

imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.
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13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio das
provas:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio das
provas, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de
realizagao das provas;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
reldgio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
provas, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a
saida do candidato do prédio de aplicagdo das provas;

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao das provas.

14. A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso Publico - o que é de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade, solicitara aos
candidatos, a autenticagdo digital e a reproducéo de uma frase, durante a realizagéo das provas, na lista
de presenca.

14.1. A autenticagéo digital ou assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no item 3. do
Capitulo X - DA CONTRATACAO.

14.2. A Fundag¢do VUNESP poderd, no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura, com
detector de metal, em ambientes no local de aplicagéo.

15. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao publicada oficialmente
no Jornal da Cidade - Diario de Aruja - http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e como
subsidio nos sites da Prefeitura Municipal de Aruja - www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagéo
VUNESP - www.vunesp.com.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;
c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b” do item 3. deste
Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem 0 acompanhamento de um fiscal;
e) estiver, no local de provas, portando, ap6s o inicio das provas, qualquer equipamento eletronico e/ou
sonoro e/ou de comunicacao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido ao item 13. e seu subitem,
deste Capitulo;

f) for surpreendido em comunicagé@o com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para a realiza¢do das provas;

g) langar meios ilicitos para a realiza¢do das provas;

h) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplica¢do das provas, fornecido pela Fundagdo VUNESP;
i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua 0 respectivo porte ou autorizagéo;

j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo
das provas;

m) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

16. A prova objetiva, para todos os empregos publicos, tem data prevista para sua realizagdo em
10.03.2019, no periodo da manha. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos
itens 1. a 15., e seus subitens deste Capitulo, sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. A confirmag&o da data, horario e informagéo sobre o local e sala, para a realizagéo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado
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oficialmente no Jornal da Cidade Diario de Aruja -
http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e disponibilizado como subsidio nos sites da
Prefeitura Municipal de Aruja - www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP -
WWW.vunesp.com.br

17.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacao, esse devera entrar em contato com a Fundag&o VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado
nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova,
formulario especifico.

17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3., deste Capitulo, sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscri¢éo.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito & reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

18. O horério de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apos os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicacéo.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagéo da prova depois de transcorrido o
tempo de 75% da sua duragéo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da
prova objetiva realizada.

19. No ato da realiza¢do da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de
questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do
caderno de questbes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

19.2. Em hipotese alguma, haveréa substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, é o tunico documento valido para
a corregéo eletrénica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o
caderno de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagbes poderdo ndo ser
detectadas pelo software de reconhecimento de digitalizacéo.

19.4.2. O candidato que tenha solicitado & Fundagéo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os
alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo n&o
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Na folha de respostas, ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

19.7. Apos o término do prazo previsto para a duragéo da prova, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo & transcricdo para a folha de
respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, Unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico,
a partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia Util subsequente ao da aplicacao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagao oficial no jornal da Cidade Diario
de Aruja - http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e divulgagdo, como subsidio, nos sites

da Prefeitura Municipal de Aruja, www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP,
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www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir das 10 horas do 2° (segundo) dia util
subsequente ao da aplica¢do, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DA PROVA PRATICA

20. A convocacgéo para a prova pratica serd publicada oportunamente no Jornal da Cidade - Diario de
Aruja - http:/jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e disponibilizado como subsidio nos sites
da Prefeitura Municipal de Aruja - www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1 a 15, e
seus subitens, deste Capitulo, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

21. A prova acontecera em data, horario/turma, sala e local preestabelecidos, conforme item 20 deste
Capitulo.

22. Serao convocados para realizar a prova pratica, os candidatos mais bem habilitados na prova
objetiva, conforme tabela a seguir:

Quantidade de candidatos que serdo convocados
Embredo piblico Ampla Candidatos
pregop Concorréncia Deficientes (5%)
002 - Cozinheiro 10 1
003 — Motorista (Secretaria 10 1
de Assisténcia Social)
004 — Motorista (Secretaria
. 50 3
de Servigos)

22.1. Havendo empate na Ultima colocagdo, mencionada no item 22, todos os candidatos nestas
condicdes serdo convocados.

23. O candidato que ndo apresentar um dos documentos, conforme disposto na alinea “b” do item 3,
deste Capitulo e, a CNH conforme a categoria exigida no item 2. do Capitulo | - DOS EMPREGOS
PUBLICOS, quando este documento (CNH) for requisito, ndo realizard a prova pratica, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

23.1. Para o emprego publico de Motorista, em que ha como requisito, a exigéncia da CNH, o candidato
devera apresenta-la dentro do prazo de validade, fazendo uso de dculos, ou lentes de contato, quando
houver a exigéncia na CNH.

23.1.1. A CNH néo pode estar plastificada ou dilacerada.

24. Para os empregos publicos de Cozinheiro e Motorista, a prova pratica sera realizada tendo em vista
0 ANEXO | - DAS ATRIBUICOES e o contetido de Conhecimentos Especificos, constante do ANEXO | -
CONTEUDO PROGRAMATICO e avaliard o candidato individualmente, no que diz respeito aos
conhecimentos e habilidades pertinentes a cada emprego publico, adequagéo de atitudes, postura e
habilidades do candidato, conforme o que Ihe for solicitado.

24.1. A prova pratica para o emprego publico de Motorista, além do contido no item 24, deste Capitulo,
sera composta por um percurso com duragédo de, aproximadamente, 20 (vinte) minutos. Esse percurso
objetiva aferir a experiéncia, adequagdo de atitudes, zelo com o veiculo, postura e habilidades do
candidato em dirigir, na cidade ou na estrada, de acordo com o itinerario preestabelecido.
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24.2. Para a realizagdo da prova prética de todos os empregos publicos, o candidato deverd comparecer
trajado e calcado considerando o cumprimento das normas de seguranga e de acordo para a execugao
das tarefas.

25. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizacdo expressa do
responsavel pela aplicacao.

26. O candidato, ao terminar a realizagdo da prova pratica ou, ao término do tempo que lhe fora
determinado para apresentar a atividade prética, devera entregar ao aplicador todo o seu material de
avaliagéo.

V1. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos e nao
zerar em nenhum dos componentes da prova indicados adiante:

Empregos publicos Componentes

001 - Ajudante Geral - Lingua Portuguesa
- Matematica

- Lingua Portuguesa
002 - Cozinheiro - Matematica
-Conhecimentos Especificos

003 - Motorista (Secretaria de - Lingua Portuguesa
Assisténcia Social) - Matematica
- Conhecimentos Especificos

004 — Motorista (Secretaria de - Lingua Portuguesa
Servigos) - Matematica
- Conhecimentos Especificos

005 - Servente (Secretaria de - Lingua Portuguesa
Assisténcia Social) - Matemética

006 — Servente (Secretaria de

Servigos) - Lingua Portuguesa

- Matematica
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- Lingua Portuguesa
007 — Recepcionista Nivel I - Matematica

- Atualidades

- Nogdes de Informatica

- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Atualidades

- Nogdes de Informética
-Conhecimentos Especificos

008 — Almoxarife

- Lingua Portuguesa

- Matemética

- Atualidades

- Nogdes de Informética

009 — Escriturario (Secretaria
de Assisténcia Social)

- Lingua Portuguesa

- Matemética

- Atualidades

- Nogdes de Informética

010 — Escriturario (Secretaria
de Servigos)

14. O candidato ndo habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

2. DA PROVA PRATICA

2.1. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

2.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.

2.3. O candidato n&o habilitado na prova pratica ou aquele habilitado na prova objetiva, mas néo
convocado para a prova pratica, sera eliminado do Concurso Publico.

VII. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuagéo final do candidato habilitado correspondera:

- a nota obtida na prova objetiva para os empregos publicos somente com prova objetiva.

- a nota obtida na prova objetiva acrescida da nota da prova préatica para 0os empregos publicos de
Cozinheiro e Motorista.

VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuagéo, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate
adiante definidos:

001 - Ajudante Geral

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagédo nas questdes de Lingua Portuguesa;

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Matematica;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

e) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.
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002 - Cozinheiro

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagdo na prova pratica;

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fungdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

003 - Motorista (Secretaria de Assisténcia Social)

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo na prova pratica;

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fun¢éo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

004 - Motorista (Secretaria de Servigos)

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuag&o na prova pratica;

C) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior pontuag&o nas questdes de Matematica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

005 - Servente (Secretaria de Assisténcia Social)

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagédo nas questdes de Lingua Portuguesa;

C) que obtiver maior pontuagao nas questbes de Matematica;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

e) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

006 - Servente (Secretaria de Servigos)

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

C) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

e) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

007 - Recepcionista Nivel Il

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagédo nas questdes de Lingua Portuguesa;

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Matematica;
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d) que obtiver maior pontuag¢do nas questdes de Nogdes de Informatica

f) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a func¢do de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

008 - Almoxarife

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

009 - Escriturario (Secretaria de Assisténcia Social) e 010 — Escriturario (Secretaria de Servigos)
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagédo nas questdes de Lingua Portuguesa;

C) que obtiver maior pontuagao nas questbes de Matematica;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Nogdes de Informatica

f) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos

h) que tiver exercido a func¢do de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 2 dias Uteis, contados a partir do 1° dia util subsequente
a data da divulgag&o ou do fato que Ihe deu origem.

2. Em caso de interposicdo de recurso contra o resultado da condicdo de pessoa com deficiéncia, o
candidato podera interpor recurso no periodo previsto das 10h de 31.01.2019 as 23h59 de 01.02.2019
por meio de link especifico do Concurso, no site www.vunesp.com.br.

2.1. Em caso de interposi¢éo de recurso contra o resultado da solicitagdo de isengao do valor da taxa de
inscricdo, da solicitagdo de inscrigdo na condigdo de pessoa portadora de deficiéncia, gabarito e do
resultado das provas e da classificagdo prévia deste Concurso Publico, o candidato devera utilizar
somente 0 campo préprio para interposicdo de recursos, no site www.vunesp.com.br, na “Area do
Candidato - Recursos”, e seguir as instrucdes ali contidas.

2.2. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer
outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, 0 mesmo, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

3.1. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o resultado da condigdo de pessoa
com deficiéncia, contra o gabarito e contra o resultado das provas e classificagdo prévia deste Concurso
Publico sera publicada, oficialmente, no Jornal da Cidade Diario de Aruja -
http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e, subsidiariamente no site da Prefeitura
Municipal de Aruja www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br, na
pagina deste Concurso Publico.

3.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da analise dos recursos interpostos e, caso
haja anulagdo ou alteragéo de gabarito, a prova seré corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd haver, eventualmente, alteracéo
de nota, habilitacdo e/ou classificagéo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagéo
superior ou inferior, bem como poderéa ocorrer a habilitagdo ou a desclassificacdo de candidatos.

3.4. A pontuacao relativa a(s) questéo(6es) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na
prova objetiva.

4. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas deste Concurso
Publico, o candidato poderé participar condicionalmente da etapa seguinte.

5. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem
como ndo serd conhecido aquele que nédo apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que
n&o atender as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica deste Concurso Publico.
7. Quando da publicagdo do resultado das provas, seréo disponibilizados os espelhos da folha de
respostas da prova objetiva e da prova pratica, que ficardo disponibilizados durante o periodo para
interposi¢éo dos recursos.

8. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso efou recurso de recurso efou pedido de
reconsideracao.

9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

10. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

11. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

X. DA CONTRATAGAO

1. A contratag&o sera caracterizada até 30 (trinta) dias apés o atendimento da convocagéo e obedecera
a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de
Aruja.

2. Por ocasido da contratagdo, deveréo ser comprovadas as condigdes necessarias para a contratacao,
mediante entrega dos devidos documentos, observados os termos do item 3. do Capitulo Il - DAS
INSCRICOES.

2.1. Além da documentagdo mencionada no item 3, do Capitulo Il — DAS INSCRIGOES, o candidato
devera ainda, entregar na data da contratagao:

a) certiddo que comprove a condig&o de jurado (desde que declarada esta condigao na ficha de inscrigdo
e utilizada como critério de desempate), bem como outros documentos que porventura se fagam
necessarios, a critério da Prefeitura Municipal de Aruja.

a.1.) se o candidato ndo comprovar a condigao de jurado, sera excluido do Concurso a vista do disposto
no item 3. do Capitulo XI - DAS DISPOSICOES FINAIS deste Edital.

b) e todos os documentos, comprovantes, titulos e certificados exigidos pela Prefeitura Municipal de
Aruja para assumir o Emprego Publico.

3. A Prefeitura Municipal de Aruja, no momento do recebimento dos documentos para a contratagéo,
coletara a impressao digital na Folha de Identificagdo do Candidato - FIC, para confirmagédo da digital
elou assinatura, coletados no dia da realizagao das provas.

4. A convocagdo para contratagdo dos aprovados deste Concurso Publico sera publicada, no Jornal da
Cidade - Diario de Aruja - http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e no site da Prefeitura
Municipal de Aruja — www.prefeituradearuja.sp.gov.br.

5. O néo atendimento a convocagao ou a ndo contratagdo dentro do prazo estipulado ou a manifestagéo
por escrito de desisténcia implicara a excluséo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem
qualquer alegacgéo de direitos futuros.

6. Os candidatos classificados serdo contratados pelo Regime Celetista nos termos das legislagdes

vigentes.
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7. Os candidatos convocados, apds aprovagao no concurso publico, deverdo comparecer, apresentar 0s
laudos médicos e exames, submetendo-se & avaliacdo médica a ser realizada pelo Médico do Trabalho
da Prefeitura Municipal de Aruja, que fornecerd o laudo comprobatério de sua capacidade para o
exercicio das fungdes inerentes ao emprego publico que venha a ser investido.

XI. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A'inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagdo tacita das
condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quais nao podera alegar desconhecimento.

1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no Jornal da Cidade Diario de
Aruja - http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e disponibilizado como subsidio no site da
Prefeitura Municipal de Aruja — www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, ndo sendo aceita a alegagéo de desconhecimento das normas deste certame.

1.2. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Aruja ndo se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital efou nas instrugdes
constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagao da prova.

3. A inexatiddo das informagdes efou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item 3. deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

5. Cabera ao Prefeito do Municipio de Aruja a homologagao deste Concurso.

6. O prazo de validade deste Concurso sera de 02 (dois) anos, contado da data da publicagdo da
homologagao, prorrogavel por uma unica vez e por igual periodo, a critério da Administragao.

7. As informagdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP, por
meio do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a publicagdo da
classificagao definitiva as informagdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Aruja.

8. Para fins deste Concurso, o candidato devera manter atualizado seu enderego, desde a inscri¢do até
a publicacdo da classificacdo definitiva, na Fundacdo VUNESP e, apds esse periodo, na Prefeitura
Municipal de Aruja.

9. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado no Jomal da Cidade - Didrio de Aruja -
http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php e, subsidiariamente, no site da Prefeitura
Municipal de Aruja — www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br.
10. A Prefeitura Municipal de Aruja e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico,
bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais
das provas.

11. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condigbes estabelecidas
neste Edital, implicara em sua eliminagao deste Concurso Publico.

12. Decorridos 90 dias da data da publicagdo da homologagao e néo caracterizando qualquer 6bice, é
facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso
Publico, os registros eletronicos.
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13. Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagdo VUNESP e a Prefeitura
Municipal de Aruja poderdo anular a inscrigdo, prova ou contratacdo do candidato, se verificadas
falsidades de declarag&o ou irregularidade neste Certame.

14. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando ndo comparecer
as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

15. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagéo deste Edital e alteragdes posteriores
n&o serdo objeto de avaliagao da prova neste Concurso Publico.

16. A Prefeitura Municipal de Aruja e a Fundacdo VUNESP néo emitirdo Declaragao de Aprovagéo no
Concurso Publico, sendo a prdpria publicacdo no Jornal da Cidade Diario de Aruja -
http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php , site da Prefeitura Municipal de Aruja -
www.prefeituradearuja.sp.gov.br e da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br , documento habil para
fins de comprovacao da aprovagao.

17. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realiza¢do deste Concurso Publico,
serao publicados no Jornal da Cidade - Diario de Aruja -
http://jornalvermelhinho.com.br/diariodearuja/index.php, devendo ser observados os subitens 10.5 e
10.7.2 do Capitulo 1| - DAS INSCRICOES, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

18. Toda a mencgéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o
horario oficial de Brasilia - DF.

19. Durante a realizagdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja
qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagéo aqui citada, com vistas a
producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso
Publico, caberd & Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e
qualquer material produzido.

20. Salvo a excegdo prevista no item 7. Do Capitulo V - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA E
PRATICA, durante a realizacdo das provas elou procedimento deste Concurso Publico ndo sera
permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo
prova/fase nos locais de aplicagéo, seja qual for o motivo alegado.

21. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Prefeitura Municipal de Aruja e pela Fundag¢do VUNESP, no que a cada uma
couber.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Prefeitura Municipal de Aruja, 07 de novembro de 2018.

JOSE LUIZ MONTEIRO
Prefeito
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

Secretaria de Assisténcia Social

001 - Ajudante Geral

01. Cuidar da limpeza interna, responsabilizando-se pela manutencdo e conservagéo do equipamento
utilizado.

02. Efetuar carga e descarga de material a ser deslocado durante o trabalho ou quando solicitado.

03. Comunicar ao seu superior 0 aparecimento de algum dano em material ou equipamento.

04. Verificar constantemente o estado das instalagdes elétricas e hidraulicas destinadas a manutengao e
conservagao.

05. Auxiliar na apreensao de animais soltos nas ruas, vias publicas, utilizando-se de lagos, cordas.

06. Cuidar dos espagos publicos sdo sua responsabilidade.

07. Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato.

002 - Cozinheiro

01. Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os de
acordo com as normas estabelecidas para obter melhor conservacéo dos mesmos.

02. Selecionar os ingredientes necesséarios ao preparo das refeicdes de acordo com o cardapio do dia
para facilitar a utilizagdo dos mesmos.

03. Preparar as refeicdes lavando, descascando, cortando, assando, temperando, cozendo, etc., para
atender ao programa alimentar estabelecido.

04. Distribuir as refei¢des preparadas, entregando-as conforme rotina, estabelecida para atender os
comensais, observando a aceita¢do e evitando desperdicio.

05. Registrar o numero de refei¢des distribuidas para possibilitar calculos estatisticos.

06. Efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-o0 por pegas e, respectivas
quantidades para manter o estoque e evitar extravios.

07. Receber ou recolher louga e talheres apds as refei¢des determinando a limpeza dos mesmos.

08. Receber e dispor quanto a limpeza de louga, talheres e utensilios empregados no preparo das
refeigdes, providenciando sua lavagem e guarda para deixa-los em condicdes de uso imediato.

09. Organizar as atividades do dia e dar continuidade &s mesmas.

10. Acondicionar os géneros alimenticios em recipientes proprios para serem distribuidos as criangas.
11. Auxiliar na preservacao da higiene dos utensilios e area de trabalho.

12. Prover a manutengao, conservagao e limpeza de todas as areas relacionadas a cozinha.

13. Apresentar-se ao trabalho em condigdes perfeitas de higiene pessoal, utilizando-se de uniforme ou
vestimentas adequadas e cabelos presos.

14. Atualizar-se na técnica culinéria, aprimorando-se na profisséo.

15. Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato.

003 - Motorista

01. Cuidar da limpeza e manutengdo dos veiculos sob sua responsabilidade bem como o
abastecimento e lubrificagdo, comunicando ao superior imediato qualquer defeito em seu funcionamento.
02. Preencher boletins e relatérios de viagens e prestagéo de contas de despesas efetuadas;

03. Comunicar ao seu chefe imediato toda e qualquer anormalidade observada no funcionamento do
veiculo;

04. Estar sempre atento e cumprir rigorosamente as leis e normas de seguranga;

05. Recolher o veiculo a garagem quando concluido seu trabalho;

06. Providenciar a entrega de documentos na cidade e em outras localidades de acordo com
orientagéo;

07. Realizar viagens de interesse do Departamento, quando necessario;
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08. Entregar as mercadorias que foram requisitadas pelas diversas unidades da Prefeitura, conforme
for determinado;

09. Realizar compras de pequena monta, devidamente autorizado pelo chefe;

10. Executar outras tarefas correlata soa cargo determinadas pelo superior.

005 - Servente

01. Prestar servigos gerais de limpeza em todas as areas da administragao.

02. Proceder a limpeza e conservagdo de moveis, objetos, utensilios, equipamentos em geral da
unidade.

03. Arrumar banheiros, limpando-os, mantendo-os limpos, organizados e reabastecidos de papel,
toalhas e sabonetes.

04. Preparar e distribuir o café nas unidades, conservando os locais de distribuicdo limpos e
organizados.

05. Auxiliar na distribuicdo de merenda escolar, recolhendo os utensilios e auxiliando na limpeza da
cozinha.

06. Proceder a limpeza dos ambientes tais como: pisos, azulejos, vidros, janelas portas e espanar 0s
beirais internos das salas e os externos das dependéncias em geral.

07. Cuidar das plantas ornamentais internas das dependéncias da Prefeitura, regando e removendo as
folhas danificadas, para manté-las em bom estado de conservagéo.

08. Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior.

007 — Recepcionista Nivel Il

01. Atender visitantes e telefonemas, anotando dados pessoais, recados, etc;

02. Encaminhar as pessoas as unidades ou servidores procurados, apos consulta-los;

03. Prestar informagdes necessarias aos usuarios ou fazer o encaminhamento a quem de direito;

04. Manter o respeito e a ordem no local reservado a recepgao;

05. Encaminhar ao protocolo a correspondéncia que eventualmente venha a receber;

06. Organizar e manter atualizado fichario relativo as pessoas atendidas para efeito de averiguagdes,
quando necessario e para fins estatisticos;

07. Auxiliar nos trabalhos de digitacdo e arquivamento de papéis e documentos;

08. Digitar entrada de pequenas informagdes da unidade no computador, possibilitando o controle
atendimentos diérios;

09. Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato

008 - Almoxarife

01. Receber, organizar e controlar materiais, insumos e equipamentos de acordo com as boas préticas
de armazenamento.

02. Manter a organizagdo de almoxarifados supervisionando as atividades de acondicionamento,
prevencao e controle de entrada e saida, estoque e validade de materiais.

03. Executar outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores
relacionados & sua area de atuagéo.

009 - Escriturario

01. Atuar nas diversas areas da administracdo, atendendo visitantes e telefones, anotando recados e
encaminhando a pessoa de direito.

02. Prestar informagdes necessarias quando solicitado.

03. Auxiliar nos trabalhos de datilografia, registras de documentos, preenchimento de fichas em geral.
04. Manter em ordem o arquivo da unidade.

05. Receber e providenciar a distribuicdo ou armazenamento dos produtos ou formularios da unidade.
06. Digitar entrada de dados da unidade no computador.

07. Manter-se atualizado sobre assuntos da &rea.

08. Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato.

Enderecgo: Rua José Basilio Alvarenga, n.° 90 — Vila Flora Regina — Aruja — SP — CEP: 07400-000 — Fone (0 11) 4652-7600 — Fax (0 11) 4655-3634
280 Papel Ofcio Timbrado Prefetura Municpal de ATjd - 09.02.0218

p rado Pref pal




(CPD - PMA)

) MOD_

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARUJA

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N.° 3.539 - DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018

Secretaria de Servicos

004 - Motorista

01. Cuidar da limpeza e manutencdo dos veiculos sob sua responsabilidade bem como o
abastecimento e lubrificagdo, comunicando ao superior imediato qualquer defeito em seu funcionamento.
02. Preencher boletins e relatérios de viagens e prestagéo de contas de despesas efetuadas;

03. Comunicar ao seu chefe imediato toda e qualquer anormalidade observada no funcionamento do
veiculo;

04. Estar sempre atento e cumprir rigorosamente as leis e normas de seguranga;

05. Recolher o veiculo & garagem quando concluido seu trabalho;

06. Providenciar a entrega de documentos na cidade e em outras localidades de acordo com
orientagéo;

07. Realizar viagens de interesse do Departamento, quando necessario;

08. Entregar as mercadorias que foram requisitadas pelas diversas unidades da Prefeitura, conforme
for determinado;

09. Realizar compras de pequena monta, devidamente autorizado pelo chefe;

10. Executar outras tarefas correlata soa cargo determinadas pelo superior.

006 — Servente

01. Prestar servigos gerais de limpeza em todas as areas da administracao.

02. Proceder a limpeza e conservagdo de moveis, objetos, utensilios, equipamentos em geral da
unidade.

03. Arrumar banheiros, limpando-os, mantendo-os limpos, organizados e reabastecidos de papel,
toalhas e sabonetes.

04. Preparar e distribuir o café nas unidades, conservando os locais de distribuicdo limpos e
organizados.

05. Auxiliar na distribuicdo de merenda escolar, recolhendo os utensilios e auxiliando na limpeza da
cozinha.

06. Proceder a limpeza dos ambientes tais como: pisos, azulejos, vidros, janelas portas e espanar 0s
beirais internos das salas e os externos das dependéncias em geral.

07. Cuidar das plantas ornamentais internas das dependéncias da Prefeitura, regando e removendo as
folhas danificadas, para manté-las em bom estado de conservacgao.

08. Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior.

010 - Escriturario

01. Atuar nas diversas areas da administracdo, atendendo visitantes e telefones, anotando recados e
encaminhando a pessoa de direito.

02. Prestar informagdes necessarias quando solicitado.

03. Auxiliar nos trabalhos de datilografia, registras de documentos, preenchimento de fichas em geral.
04. Manter em ordem o arquivo da unidade.

05. Receber e providenciar a distribuicdo ou armazenamento dos produtos ou formularios da unidade.
06. Digitar entrada de dados da unidade no computador.

07. Manter-se atualizado sobre assuntos da area.

08. Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislagao, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragdes e atualizagdes vigentes até
a data da publicagdo do edital. Legislacdo com entrada em vigor ap6s a publicacdo do edital podera ser
utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a
avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagéo que Ihes é pertinente, ainda que
néo expressas no contetido programatico.

ALFABETIZADO
— Para o cargo de AJUDANTE GERAL:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Compreensao de texto. Significado de palavras. Nogdes de numero: singular e
plural. Nogdes de género: masculino e feminino. Nogdes de tempos verbais: presente, passado e futuro.
NocOes de pronomes pessoais e possessivos. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.
Matematica: NogOes de operagbes com numeros naturais e fracionarios: adi¢do, subtragéo,
multiplicacdo e divisdo. Nogdes de sistemas de medidas: tempo, comprimento e quantidade. Resolugéo
de situagdes-problema.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

— Para o cargo de SERVENTE:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Compreenséo de texto. Sindnimos e antbnimos. Frases (afirmativa, negativa,
exclamativa, interrogativa). Nogdes de numero: singular e plural. Nogdes de género: masculino e
feminino. Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome.
Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser, ter e verbos regulares. Reconhecimento de frases
corretas e incorretas.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢éo, subtragéo, multiplicagdo ou divisao,
com numeros racionais ndo negativos, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, capacidade e massa.

— Para os cargos de COZINHEIRO e MOTORISTA.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Compreensdo de texto. Sindnimos e antonimos. Frases (afirmativa, negativa,
exclamativa, interrogativa). Nogbes de numero: singular e plural. Nogcbes de género: masculino e
feminino. Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome.
Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser, ter e verbos regulares. Reconhecimento de frases
corretas e incorretas.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigéo, subtragdo, multiplicagéo ou divis&o,
com nUmeros racionais ndo negativos, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, capacidade e massa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

COZINHEIRO
Conhecimentos Especificos: Preparo de lanches quentes e frios, refeicdes e sucos conforme

recomendagdo técnica recebida; distribuicio das refeicbes preparadas. Higienizagdo. Uso de temperos e
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condimentos. Preparo de alimentos assados, refogados e cozinhados, atendendo as exigéncias do
cardapio. Pedidos de suprimentos necessarios a cozinha ou & preparagao dos alimentos. Operagédo dos
diversos equipamentos de cozinha. Manutengdo do estado de conservagao, organizagao e limpeza dos
alimentos, da cozinha e da despensa. Orientagdo e distribuicdo das atividades de preparacdo de
alimentos. Controle do estoque de todos os materiais de consumo, bens duraveis e patrimoniais que
estejam na cozinha sob sua responsabilidade do cozinheiro. Realizagdo dos servigos de limpeza e
faxina (varricdo, lavagem e higienizagdo das instalagdes). Cumprimento das normas fixadas pela
seguranga do trabalho. Equipamentos de prote¢éo individual (EPIs): guarda, manutencao e utilizagéo
adequada. Outras atividades de acordo com as atribui¢des do cargo.

MOTORISTA

Conhecimentos Especificos: Legislagdo de transito de acordo com as atualizacdes do CONTRAN:
Codigo de Transito Brasileiro, abrangendo os seguintes topicos: do sistema nacional de transito, regras
gerais para circulagdo e conduta, dos pedestres e condutores de veiculos nao motorizados, da educagao
para o transito, da sinalizagdo de transito, os sinais de transito, da engenharia de trafego, da operagéo,
da fiscalizagdo e do policiamento ostensivo de transito, dos veiculos, registro e licenciamento de
veiculos, da conducédo de escolares, da habilitacdo, das infragcbes, das penalidades, das medidas
administrativas, do processo administrativa, dos crimes de transito, anexo | e Resolugdes do Contran
que alteram os artigos do CTB. Mecanica Basica de Veiculo: conhecimentos elementares do
funcionamento de motor, regulagem e revisdo de freios, verificacdo da bomba d’agua, troca e regulagem
de tensdo nas correias, analise e regulagem da embreagem, troca de 0leo, suspensdo. Servigos
corriqueiros de eletricidade automotiva: troca de fusiveis, lampadas, acessorios simples, etc. Dire¢do
defensiva: distancia de seguranca, regras para evitar colisdo com o veiculo da frente, de tras, veiculo em
sentido contrario, no cruzamento, em ultrapassagem, nas curvas.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

— Para o0 cargo de RECEPCIONISTA - NiVEL Il

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios).
Sinénimos e antdbnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao e conjun¢ao: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal € nominal.
Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, diviséo,
potencia¢do ou radiciagdo com nimeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Porcentagem; Razéo e proporgao; Regra de trés simples; Equagdo do 1° grau;
Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagéo
entre grandezas — tabela ou grafico; Nogdes de geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de
Pitagoras.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de margo de 2018, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nogoes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagcdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura bésica
dos documentos, edi¢do e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas,
indices, insergao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura bésica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de

quebras e numeragao de paginas, obtencao de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint
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2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e
rodapés, nogoes de edi¢do e formatagao de apresentacdes, insercao de objetos, numeragao de paginas,
botbes de acéo, animagéo e transicao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo
e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegagéo na Internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impresséo de paginas.

ENSINO MEDIO COMPLETO

— Para o cargo de ESCRITURARIO:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinénimos e antbnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigéo e conjungédo: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacgéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adi¢io, subtragdo, multiplicacdo, diviséo,
potenciacdo ou radiciagdo com nUmeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e propor¢do; Regra de trés
simples ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagéo entre grandezas -
tabela ou gréafico; Tratamento da informagdo — média aritmética simples; Nocdes de Geometria — forma,
angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitadgoras ou de Tales.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de marco de 2018, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nocgoes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas €
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edi¢éo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas,
indices, insercéo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragao de paginas, obtencao de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint
2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabegalhos e
rodapés, nogdes de edi¢do e formatagao de apresentagdes, insergao de objetos, numeragéo de paginas,
botdes de agéo, animagéo e transigao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo
e envio de mensagens, anexagéo de arquivos. Internet: navegacéo na Internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impresséo de paginas.

— Para o cargo de ALMOXARIFE:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literérios e néo literarios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjuncdo: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisao,
potenciacdo ou radiciagdo com ndmeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporgao; Regra de trés

simples ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e
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medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagéo entre grandezas -
tabela ou gréfico; Tratamento da informacao — média aritmética simples; Nocdes de Geometria — forma,
angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de margo de 2018, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nogbes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edi¢do e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas,
indices, inser¢éo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragao de paginas, obtencao de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint
2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e
rodapés, nogdes de edicdo e formatagao de apresentacdes, insercao de objetos, numeragao de paginas,
botdes de agdo, animacg&o e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet; navegagao na Internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ALMOXARIFE

Conhecimentos Especificos: Fungdes do almoxarifado. Fun¢do dos estoques. Critérios para
armazenamento no almoxarifado. Controle de entradas e saidas. Tipos de armazenamento.
Recomendacgbes gerais para almoxarifado: treinamento, ferramentas, manutencdo de equipamento,
ventilago, limpeza, identificagao, formularios, itens diversos. Carga unitaria: conceito, tipos, vantagens.
Pallet: conceito, tipos, vantagem. Equipamentos gerais de um almoxarifado. Tipos de estoques. Estoque
de materiais ou matérias-primas. Estoque de material em processo. Critérios de classificacdo de
materiais. Objetivos da codificagdo. Fluxo contdbil e administrativo dos materiais. Recebimento de
mercadorias. Ordem de Compra. Notas Fiscais. Ficha de controle de estoque. Armazenamento
centralizado x descentralizado. Técnicas para armazenagem de materiais. Contagem ciclica. Método de
classificacdo ABC. Inventério fisico: beneficios, periodicidade, etapas e recomendagdes.
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ANEXO Ill - DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR E DECLARAGAO DE
DESEMPREGADO E/OU ESTADO DE VULNERABILIDADE

- DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR

Eu, , RG

, CPF , DECLARO, para fins de isengédo
do pagamento do valor da taxa de inscrigdo no Concurso Publico N° ..../2018 — Prefeitura Municipal de
Aruja, para o emprego publico de ............. , que a composic¢do de minha renda familiar corresponde ao

discriminado no seguinte quadro:

RENDA FAMILIAR (composta por todos os membros da familia residente sob 0 mesmo teto, incluindo a
do

requerente)
NOME GRAU DE DATA DE REMUNERAGCAO CPF
COMPLETO | PARENTESCO | NASCIMENTO MENSAL EM R$

Estou ciente que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas néo
correspondam a verdade.

LOCAL/DATA

Assinatura do Candidato

- DECLARAGAO DE DESEMPREGADO E/OU ESTADO DE VULNERABILIDADE

Eu, , RG

, CPF , DECLARO, para fins de isengédo
do pagamento do valor da taxa de inscrigdo no Concurso Publico N° ..../2018 — Prefeitura Municipal de
Aruja, para o emprego publico de ............. , que me encontro na condi¢do de desempregado e/ou estado

de vulnerabilidade.
Declaro, ainda, que ndo sou detentor de emprego publico.

Estou ciente que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo
correspondam a verdade.

LOCAL/DATA

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - ENDEREGCOS

- Prefeitura Municipal de Aruja

Rua José Basilio de Alvarenga, 90 - Bairro Vila Flora Regina — Aruja/SP - CEP 07400-505
Horério: dias Uteis — das 08 as 12 horas e das 13 as 17h

Site: www.prefeituradearuja.sp.gov.br

- Fundagdao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062
Horario: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado — das 8 as 17 horas

Site: www.vunesp.com.br

Enderecgo: Rua José Basilio Alvarenga, n.° 90 — Vila Flora Regina — Aruja — SP — CEP: 07400-000 — Fone (0 11) 4652-7600 — Fax (0 11) 4655-3634
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