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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 039, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2018.

Abre inscrigbes e fixa normas para o Processo Seletivo
destinado ao provimento de vagas em carater temporario
do Municipio de Capinzal/SC.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo por base a Lei Municipal n. 2.178/99, com altera¢des da Lei Municipal n.
3.149/14, TORNA PUBLICO, pelo presente Edital, as normas para realizacdo de Processo
Seletivo para provimento de vagas temporarias de excepcional interesse publico do quadro Unico
de pessoal da administracdo direta do Municipio de Capinzal, contratados sob o regime
administrativo especial, que se regera pelas normas estabelecidas neste edital e demais

legislacao aplicavel.

L. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da
empresa APRENDER.COM, sediada na Rua Duque de Caxias, n. 844, centro, no Municipio de
Joagaba-SC, com supervisdo da Comissao Municipal Coordenadora de Processo Seletivo,

nomeada conforme Portaria n. 1392/2018.

1.2. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de cargos em carater temporario, a serem
ocupados junto ao Municipio de Capinzal, consoante as disposigées do ANEXO |, parte integrante
deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como

fazer consultas diarias no site da organizadora do processo, no endere¢o eletrénico:
www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagcoes legais do processo que

norteia o presente Edital.

1. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para os cargos em carater temporario do presente Edital serao efetuadas
SOMENTE POR INTERNET, através do preenchimento de formulario eletrénico disponibilizado no
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seguinte endereco eletrdnico: www.aprendersc.srv.br na opgdo correspondente ao Municipio de
Capinzal, do dia 21/11/2018 até as 15h00min do dia 20/12/2018, observando-se o horario oficial
de Brasilia/DF.

2.1.1. O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo eletrénico de forma a nao deixar
nenhum campo em branco e/ou com informagdes incompletas, do contrario, sua inscricdo nao

sera efetivada.

2.1.2. O candidato devera prestar BASTANTE ATENCAO ao selecionar o cargo desejado

para a realizacdo da prova, pois ap6s inscrito, NAO sera possivel cancelar sua inscricdo ou

mudar de cargo. Por isso, recomenda-se a leitura completa do Edital antes de formalizar a

inscrigao.

2.1.3. O candidato indicara um endereco eletrénico (e-mail) VALIDO, o qual devera permanecer

ativo e lido constantemente até o final do certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o
candidato nao tenha um e-mail, é obrigacao do mesmo providenciar o mais breve possivel para

conclusao de sua inscrigao.

2.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a

inscricao.

2.2. A APRENDER.COM néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, e-mail invalido,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscricdo, o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢gdo e o boleto de
inscricdo deverao ser mantidos em poder do candidato e recomenda-se apresenta-los no local de

realizacao das provas caso haja qualquer intercorréncia no dia.
2.3.1. O candidato que nao portar os documentos citados acima no dia da realizagdo da

prova, perdera o direito de manifestar-se frente a situagdes inesperadas que possam

acontecer nos momentos que antecedem a realizagao das provas.
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2.4. O estabelecimento da taxa de inscricdo observara o maximo de 3% (trés por cento) do valor
da remuneracao inicial dos respectivos cargos, e levara em conta o nivel remuneratério, a
escolaridade exigida e o numero de fases e de provas do certame, conforme Lei Municipal n°
3.227/16.

2.4.1. Os valores relativos a taxa de inscrigao estao fixados relativamente a cada um dos cargos

temporarios disponibilizados neste Processo Seletivo, conforme ANEXO | deste Edital.

2.4.2. O candidato devera, no periodo das inscri¢cdes, pagar a importancia indicada no ANEXO

I, relativamente ao cargo inscrito, sob pena de nao efetivacdo de sua inscricdo, ndo sendo aceitos

pagamentos apods data de vencimento do boleto de inscrigéo.

2.4.3. Eventual agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo, ou outro meio correlato

nao se constituem em documento comprobatdrio do pagamento da taxa de inscrigéo.

I.1. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

2.5 O candidato que nao possuir condi¢oes financeiras para arcar com o pagamento da
taxa de inscricdo sem comprometer seu préprio sustento ou de sua familia, devera requerer
a isenc¢ao de tal pagamento, através do preenchimento da declaragao contida no Anexo VI,
assumindo inteira responsabilidade, podendo responder criminalmente por falsidade

ideolégica.

2.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao ndo sera devolvido em hipotese alguma,
salvo em caso de anulagdo ou cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao

Publica.

2.7. Serao aceitos pedidos de iseng¢ao da taxa de inscricao para todo candidato que se enquadrar

na condicdo de doador de sanque fidelizado e/ou de medula 6ssea desde que comprovado

sua condicdao mediante documentacdo emitida atualizada pela entidade coletora. O pedido de
isengcado da taxa de inscrigdo devera ser encaminhado obrigatoriamente via Sedex, devendo a
documentacdo chegar até a empresa para analise e apreciagao até a data limite constante

no cronograma do Anexo V, sob pena de nao ser acatado apods esta.
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2.7.1 Para os candidatos enquadrados na condi¢cao de doador de medula éssea, é
obrigatério junto a documentagao encaminhar também coépia simples da Carteira
de Doador de Medula Ossea e/ou REDOME.

2.8. O pedido de isengao da taxa de inscrigdo devera ser conforme o modelo estabelecido no
Anexo VIII do presente Edital, acompanhado da declaragao original e/ou copia autenticada emitida

pela entidade coletora pela sua condigéo de doador de sangue fidelizado e/ou medula 6ssea.

2.9.1. A isencido sera efetuada mediante a apresentacdo de declaracao emitida pela
entidade coletora contendo o numero do cadastro, nome do doador e,
OBRIGATORIAMENTE, as datas das ultimas doagdes, considerando-se no minimo duas
vezes ao ano corrente, e SOMENTE DOACOES COM DATAS ANTERIORES A ABERTURA
DESTE EDITAL.

2.9.2. A comprovagao da qualidade de doador de sangue e/ou de medula sera efetuada
através da apresentacao de documento atualizado expedido pela entidade coletora
conforme citado acima, obrigatoriamente com o Anexo VIll do presente Edital, enviando-se

de forma unica via SEDEX/AR, para o endere¢o informado no item 2.10 abaixo.

2.10. Os documentos comprobatérios constantes do item 2.5, incisos | e Il, e item 2.7. e seguintes
deverao ser entregues e/ou encaminhados via SEDEX para a empresa organizadora do certame
(APRENDER.COM) localizada na Rua Duque de Caxias, n. 844, 1° andar, centro, no Municipio de

Joacaba, devendo a documentacdo chegar para andlise e apreciacao até a data limite

constante no cronograma do Anexo V, sob pena de nao ser acatado apds esta, observando-se

a seguinte forma:

ASSUNTO: EDITAL PS N. 39/2018 — PROCESSO SELETIVO — CAPINZAL/SC
APRENDER.COM
Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 - JOACABA-SC

2.11. Apéds andlise dos pedidos de isengdo sera divulgado uma listagem contendo a relagdo dos

isentos do pagamento da taxa de inscricao
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2.12. Os candidatos que tiveram seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos
deverao efetuar o pagamento de sua inscrigdo até a data limite conforme cronograma, sob pena

de eliminagao no certame.

2.13. Considera-se, para obtengao do beneficio, somente a doagédo de sangue e/ou medula éssea

promovida a 6rgéo oficial, ou a entidade credenciada pela Uniéo, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.14. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de
isencao, inclusive sobre eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos

legais.

2.15. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estarao disponiveis no endereco

eletrbnico www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apds o

candidato ter preenchido o formulario de inscricdo. A guia de pagamento bancario e o
comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM
PODER DO CANDIDATO.

2.15.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricdo poderao ser

gerados quantas vezes forem necessarias, observando-se o periodo de vigéncia das
inscrigoes, ou seja, apdés encerrado o prazo das inscrigoes, ndo sera mais possivel a

impressao dos mesmos.

2.16. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento

constante no boleto, preferencialmente nas agéncias da Caixa Econémica Federal.

2.17 A inscrigdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e na
tacita aceitagcdo das normas e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao

podera alegar desconhecimento.

2.18. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo
por ocasido da admissao.

2.19. As inscri¢coes efetuadas somente serao efetivadas apdés a comprovagao de pagamento da

taxa de inscrigao.
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2.20. A falsificagdo de declaragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao,
verificada em qualquer etapa do presente concurso, implicara na eliminagdo automatica do

candidato, sem prejuizo das cominacdes legais decorrentes de seus atos.

2.21. Caso a inscrigao do candidato nao conste na relagéo das inscrigdes pré-homologadas que
sera divulgada conforme data constante no Anexo V, o candidato devera entrar em contato

imediatamente com a empresa através do e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no

corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da guia bancaria na forma digital (escaneada),
conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas

reclamacgdes posteriores.

. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicao Federal, bem como o art. 1°,
§ 2° da Lei n° 2.899, de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com

deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. O disposto no subitem 3.1 nao tera incidéncia nos casos em que a aplicagao do percentual de

5% (cinco por cento) implique, na pratica, em majoragao indevida do percentual minimo exigido.

3.3. Em razdo do numero de vagas deste certame, ndo havera reserva de vagas para candidatos
com deficiéncia. Estes poderao concorrer em igualdade de condigbes com os demais candidatos.
Porém, deveréo observar a compatibilidade e entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de que

sao portadores.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas
nos Decretos federais n°® 3.298/1999 e suas alteracdes, n° 5.296/2004 e suas alteracdes e na Lei
federal n® 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apds realizar sua inscricao on-line e fazer suas observacdes
referentes a deficiéncia devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento

preenchido conforme modelo do Anexo VI a cdpia simples do CPF e a coépia do laudo médico

(original ou cépia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao

codigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel
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causa da deficiéncia e a indicagdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das funcdes
do cargo a que se inscreveu, cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos legais
estabelecidos por este Edital, para o enderegco da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de
Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da coépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A APRENDER.COM nao se responsabiliza por qualquer

tipo de extravio que impeca a chegada da copia simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.7. O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da contratacio, a avaliacdo de equipe
multiprofissional, que tera a decisao terminativa sobre:
a) a qualificagao do candidato como deficiente ou nao; e

b) o grau de deficiéncia, incapacitante ou nido, para o exercicio do cargo.

3.8. O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de

aprovagao, bem como a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.9. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do
preenchimento do formulario on-line de inscricio, NAO ASSINALAR A OPCAO INDICADA E
NAO ESPECIFICAR QUAL CONDIGAO.

3.10. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um
intérprete ou em qualquer outra condi¢gdo especial devera assim requerer, obrigatoriamente, no

ato da sua inscrigao, conforme mencionado no item anterior.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer
obrigatoriamente no ato da inscricdo, apresentando laudo médico para a condigdo especial e
indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada, no tamanho 12 ou 14.

3.12. O candidato com deficiéncia que nao requerer e comprovar a condi¢do especial na forma da
legislacao vigente, nao tera o atendimento ou condi¢gao especial para a realizagdo das provas, nao

podendo impetrar recurso em favor de sua condig¢ao.

3.13. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipotese.
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IV. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricdes que preencherem todas as condicbes estabelecidas neste Edital serdo
homologadas e deferidas pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante

do Anexo V e estardo disponiveis no enderego eletrdnico www.aprendersc.srv.br na opgao

correspondente ao Municipio de Capinzal e também no site www.capinzal.sc.gov.br

4.2. Somente sera divulgada a relagao das inscricdes que forem deferidas.

4.2.1. Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relagao de inscritos do referido

Edital, estardo com suas inscrigdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscricao, cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo

maximo previsto no Anexo V, contado da data de publicagao da relagdo mencionada desde edital.

4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.srv.br

na opgao correspondente ao municipio de Capinzal, que devera ser encaminhado eletronicamente
apos o candidato realizar o preenchimento do mesmo, de forma digitada ou manuscrita, com letra
legivel. Junto com o formulario de recurso, o candidato devera enviar o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses documentos deverdo ser encaminhados para o e-

mail contato@aprendersc.com.br.

V. DO VINCULO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo, serdo regidos pela Lei n.
2.178/99 e alteragdes pela Lei Municipal n. 3.149/14.

5.2. E de natureza administrativa especial, e ndo contratual trabalhista ou funcional estatutaria, a

contratacao a que se refere a Lei aplicavel.

5.3. A contratacéo a que se refere este Seletivo é caracterizada pela fungéo publica e nao origina
nem constitui qualquer vinculo trabalhista entre a Administragdo e o servidor contratado, mas
exclusivamente de natureza administrativa especial, na forma estrita da lei n. 2.178/99 e

alteracbes pela Lei n. 3.149/14.
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5.4. As contratagdes a que se refere este Seletivo serdo filiadas ao Regime Geral de Previdéncia

Social - RGPS, devendo incidir sobre sua remuneragao os encargos obrigatorios previstos em Lei.

VL. DA PROVA

6.1. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimentos, Prova
Pratica e Prova de Titulos, que serao realizadas conforme datas constantes do Cronograma no

Anexo V.
6.2. O candidato que necessite de alguma condicdo especial para realizacdo da prova devera

requerer quando da sua inscrigdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato

da inscrigdo para que o atendimento seja concedido.

6.3. Os portoes do local de prova serao fechados 10 (dez) minutos antes do horario de

inicio da aplicagdo das provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja,

SERA FECHADO PONTUALMENTE AS 08h20min, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O
INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS ESTE HORARIO.

6.4. Os locais de aplicacao das provas objetivas serao definidos pelo Municipio de Capinzal

apoés homologacao das inscricdes, com inicio da aplicacido das provas as 08h30min.

6.4.1. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a
organizadora do Certame e a Prefeitura Municipal de Capinzal poderéo alterar os horarios das
provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo
aos candidatos a obrigagcdo de acompanhar as publicagbes oficiais através do site

www.aprendersc.srv.br, na aba correspondente ao Municipio de Capinzal.

6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e

hordrio _da realizacdo das provas ao carqo que se_inscreveu a partir da data da

homologacao final das inscricoes até o dia anterior ao da aplicacao das provas.

6.5. O Municipio de Capinzal reserva-se o direito de realizar as provas escritas de conhecimento
nos periodos matutino, vespertino e noturno, de acordo com o nimero de candidatos inscritos no

presente certame, se necessario for.
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6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa unica de duas horas e meia
(2,5h) de duragao, incluido o tempo para preenchimento do cartao-resposta e o tempo necessario

para as instrugbes gerais que seréo repassadas pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente,

documento de identificacao valido e com foto e recomenda-se portar junto o comprovante

de inscricio e o comprovante de pagamento da taxa de inscricio para eventuais

intercorréncias que vierem a ocorrer, conforme reserva o item 2.3.1

6.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e

Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, trinta
(30) dias.

6.10. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras

funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasiao da prova, o candidato que nao apresentar o documento de identificacao

valido, na forma definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente

eliminado do certame.

6.12. Nao serado aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicao aos exigidos.
6.13. No dia de realizacao das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de

aplicagao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido e aos

critérios de avaliagdo da prova.
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6.14. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotacgdes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda,

qualquer equipamento elétrico ou eletrdnico, sob pena de eliminagcdo do candidato do certame.

6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrdnicos deverao
ser entregues desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos

na saida, sob pena de eliminagao do candidato.

6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao
obediéncia implicara na eliminagdo e na remogao do candidato do estabelecimento designado

como local de provas.

6.14.3. E dever do candidato antes de comecar a responder o caderno de provas, conferir se seu

cartao resposta esta compativel com seu caderno de provas.

6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala

se acompanhado por um fiscal.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apés uma hora de

seu inicio.
6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagao, entregara
ao fiscal de prova/sala o cartdo-resposta devidamente preenchido e assinado, bem como,

entregar o caderno de prova. Caso nao o faga, sera automaticamente eliminado do certame.

6.18. Todos os cartdes-respostas serao rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos

candidatos de cada sala, independente do cargo.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala ao terminar as provas s6 poderao deixar o local

juntos.

6.20. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizagao de

prova fora dos horarios e locais estabelecidos neste Edital.
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Vll. DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Lingua Portuguesa, Matematica,
Conhecimentos Gerais e Atualidades e Conhecimentos Especificos, conforme ementa das

disciplinas constantes dos Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimento para os cargos de Nivel Superior sera objetiva e constara de 25
(Vinte e Cinco) questées, com quatro (4) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas

uma (1) estara correta.

7.3. A pontuagao de cada disciplina para os cargos: Professor (Educagao Infantil, Histdria,
Geografia, Anos Iniciais, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matematica, Musica, Informatica,

Educacéao Fisica, Ciéncias), Médico, Odontélogo, Assistente Social, Psicélogo, Fisioterapeuta),

sera:
Tabela “A”
NUMERO DE PESO PESO
Al QUESTOES INDIVIDUAL TOTAL
Lingua Portuguesa 05 0,37 1,85
Matematica 05 0,34 1,70
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 0,33 1,65
Conhecimentos Especificos 10 0,48 4,80

7.4. A prova de conhecimento para os demais cargos deste processo sera objetiva e constara de
20 (Vinte) questdes, com quatro (4) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma

(1) estara correta.

7.5. A pontuacao de cada disciplina para os demais cargos: Agente de Servigos Gerais —
Secretaria da Educagao, Agente de Servigos Gerais — Secretaria de Infraestrutura, Motorista,
Operador de Maquinas Leves, Operador de Maquinas Pesada, Operador de Motoniveladora,
Auxiliar de Professor, Monitor CECON — Artes, Monitor CECON Artes Marciais, Monitor CECON
Atividade Fisica, Monitor CECON Culinaria, Monitor CECON Danca, Monitor CECON Informatica,
Monitor CECON Recreacéao, Professor de Anos Iniciais Nao habilitado, Professor de Ciéncias nao
habilitado, Professor de Educacao Fisica Nao habilitado, Professor de Educagao Infantil Nao
habilitado, Professor de Geografia Nao habilitado, Professor de Histdria Nao habilitado, Professor
de Informatica Nao habilitado, Professor de Lingua Inglesa Nao habilitado, Professor de Lingua

Portuguesa Nao habilitado, Professor de Matematica Nao habilitado, Professor de Musica Nao
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habilitado, Técnico Desportivo FME Atletismo Escolinha, Técnico Desportivo FME Futebol
Escolinha, Técnico Desportivo FME Futsal Escolinha, Técnico Desportivo FME Futsal
Treinamento, Técnico Desportivo FME Haecon-Do Escolinha, Técnico Desportivo FME Handebol
Escolinha, Técnico Desportivo FME Handebol Treinamento, Técnico Desportivo FME Jiu-Jitsu
Escolinha, Técnico Desportivo FME Jiu-ditsu Escolinha, Teécnico Desportivo FME Karaté
Escolinha, Técnico Desportivo FME Ténis de Mesa Escolinha, Técnico Desportivo FME Voleibol

Escolinha, Técnico em Saude Bucal, sera:

Tabela “B”
NUMERO DE PESO PESO
DLEGIARLA QUESTOES INDIVIDUAL TOTAL
Lingua Portuguesa 10 0,50 5,00
Matematica 05 0,50 2,50
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 0,50 2,50

7.6. Para a realizacao da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar como
primeira opcao caneta esferografica de tinta azul e como segunda opc¢ao caneta esferografica
de tinta preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido em

caso de erro do candidato.

7.6.1. No dia da realizagao da prova, ndo sera fornecido nenhum tipo de material de

apoio ao candidato, sendo obrigagdo do mesmo, levar sua prépria caneta para

adequada marcag¢ao em seu cartao.

7.7. A adequada marcacao do cartdo-resposta € de inteira responsabilidade do candidato,
devendo o mesmo preencher de maneira correta, conforme imagem modelo na capa do caderno
de provas entregue ao candidato no dia da realizagdo da prova objetiva.

7.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a assinatura do cartdo resposta e do seu
preenchimento. A falta de assinatura implicara na nao correcdo do cartdo-resposta e a

consequente eliminagcido do candidato do referido certame.

7.8. Sera atribuida nota zero (0,0) as respostas de questao(des) que contenha(m):
a) Emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartdo-resposta;
b) Mais de uma opg¢ao de resposta assinalada no cartdo-resposta;

c) Espaco nao assinalado (s) no cartao-resposta;
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d) Cartao-resposta preenchido fora das especificagdes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta
esferografica de tinta cuja cor seja diferente do especificado no item 7.4 ou, ainda, com

marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartao.

7.9. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo

as notas expressas com 01 (um) decimal, sem arredondamento.

7.10. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das
10h do primeiro dia util subsequente a realizacdo da referida prova no endereco eletrbnico

www.aprendersc.srv.br e www.capinzal.sc.qov.br.

7.11. O caderno de provas estara disponivel no site da empresa, no processo referente ao

Municipio de Capinzal durante a vigéncia do certame. Encerrado todos os prazos, os

arquivos dos cadernos de provas serdo inutilizados ndo sendo mais possivel seu repasse.

7.12. Havendo necessidade de recurso para impugnacdo de questdes da prova objetiva de
conhecimentos, o candidato podera preencher o requerimento que estara disponivel através do

endereco eletrbnico www.aprendersc.srv.br, na aba “processos em andamento” no link do

municipio de Capinzal, conforme prazos previstos neste Edital.

7.13. As respostas as eventuais impugnagdes de questdo serdo publicadas juntamente com a
classificagao final do Processo Seletivo, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de

recurso julgado procedente.

7.14. O cartao resposta por questoes de seguranga nao sera repassado em momento algum
para o candidato, somente o espelho do seu cartdo com seus acertos e erros para
conferéncia, caso houver necessidade.

7.15. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.

VIIl. DA AVALIAGAO DA TITULAGAO

8.1. A prova de titulos somente sera aplicada aos cargos de nivel superior de Professor, conforme

consta expressamente descrito no ANEXO I.
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8.3. A avaliacdo de titulos é de carater CLASSIFICATORIO, para todos os cargos descritos no

item 8.1, tendo como pontuagédo maxima 1,0 (UM) ponto.

8.3.1 Para os titulos ‘lato sensu’ de especializagcao e ‘Stricto Sensu’, estarao aptos para
pontuar somente os que apresentarem carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e
sessenta) horas, sendo que a titulagdo devera ser compativel com o cargo escolhido.

8.3.2. A avaliagao dos titulos dar-se-a conforme a tabela apresentada no item 8.5 abaixo.
8.3.3. A habilitagao maior prevalecera sobre a menor, nao sendo cumulativa.

8.4. Serdao pontuados como titulos certificados em papel timbrado da instituicdo, contendo
assinatura e identificagao do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a conclusao do

Curso.

8.4.1. Nao_sera considerado e nem pontuara Declaracdoes de Conclusao, Histérico e/ou

Grade curricular do curso em questao.

8.5. A classificacdo dos candidatos observara a soma da pontuagdo obtida na prova escrita e

avaliagao de titulos, nos seguintes critérios:

ESPECIFICACAO DOS

TTULOS PONTUAGCAO
DOUTORADO 1,00 (Um) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
MESTRADO 0,75 (Setenta e Cinco Centésimos) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
ESPECIALIZACAO 0,50 (Cinquenta Centésimo) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO

8.6. A apresentacdo dos titulos é de iniciativa do candidato e deverdo ser protocolados pelo
préprio candidato no mesmo dia ao término da prova objetiva em sala especificada pela equipe da
empresa organizadora do certame. Havendo alguma indisponibilidade na recepc¢do da titulagado
apos o término da prova, a documentagado devera ser entregue no periodo vespertino do mesmo

dia em horario e local a ser definido no dia pela empresa organizadora.
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8.6.1. A documentacdo devera estar disposta ja em envelope préoprio a ser lacrado na hora pelo

fiscal responsavel com os seguintes dizeres:

TiTUL OS-PROCESSO SELETIVO 39//2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL / SC
Cargo:

Candidato:

Data da Entrega: 06/01/2019

8.7. Sera publicada uma relagao geral das notas obtidas na prova objetiva de conhecimento

de todos os candidatos, no qual, somente estara apto ao beneficio da titulagao os que

atingiram média igual ou superior a 4,0 (QUATRO) conforme reserva o item 8.2.

8.8. A nota da avaliagdo de titulos sera somada a nota da prova objetiva de conhecimento para

apuracao da nota final de classificagao do candidato.

8.9. Nao serédo acolhidos titulos apresentados em envelopes sem identificagdo conforme item 8.6

ou por qualquer outra forma e/ou fora do dia e hora ja determinados.

8.10. ATENGAO: Os candidatos deverao levar DUAS VIAS do ANEXO IX ja preenchida. Uma
ficara com a banca e a outra com o candidato, como comprovacido da entrega da

documentacao.

8.10.1. O candidato que nio apresentar as duas vias do Anexo IX PERDERA O DIREITO DO
AUXILIO DA TITULACAO

8.11. Somente serao considerados os titulos entregues em copia reprografica, preferencialmente
autenticada em cartério. NAO sera dado “CONFERE COM O ORIGINAL” no ato da entrega. NAO
sera fornecido nenhum material de auxilio (envelope) para protocolar a documentagéo, NAO sera
aceito certificado na forma original. O presente Edital nao considera a Lei n° 13.726/18.

(Desnecessidade de Autenticacao de Documentos).

8.12. Em hipétese alguma havera segunda chamada para entrega de titulos, independente do

motivo pelo qual o candidato deixou de apresentar as copias autenticadas de sua titulacao.
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IX. DA PROVA PRATICA

9.1. Sera aplicada prova pratica para os cargos de Motorista, Operador de Maquina Pesada,
Operador de Maquinas Leve e Operador de Motoniveladora, em horario e dia ja determinado no
ANEXO V. Sera feita chamada no local de espera sendo que o candidato que ndo comparecer no

horario previsto e/ou atrasar por qualquer motivo, estara automaticamente eliminado.

9.2. O local de espera para os candidatos realizarem a prova pratica para os cargos descritos no
item anterior sera no Parque de Exposi¢coes Domingos Pelizzaro, na localidade de Engenho Novo,
em Capinzal, a partir das 13h00min. O deslocamento até o local das provas sera por conta do
préprio candidato. A prova pratica sera aplicada de forma individualizada e tera inicio no periodo
da tarde, ap6s realizada a prova objetiva. Apds a realizagao da prova pratica, o candidato estara

dispensado, ndo sendo permitido assistir a prova dos demais.

9.3. A prova pratica para os cargos de Motorista, Operador de Maquina Pesada, Operador de
Maquinas Leve e Operador de Motoniveladora, constara de uma prova em campo aberto e em
vias publicas, em local ja definido pela administragdo municipal de acordo com as opcgdes

apresentadas na tabela abaixo. Havendo indisponibilidade de alguma das opcdes mencionadas

na tabela abaixo, o candidato devera realizar a prova de acordo com as opcdes apresentadas na

hora da prova.

9.3.1. O candidato que nao apresentar sua Carteira Nacional de Habilitagao na data prevista
para o teste pratico, ou apresentar a mesma vencida, ou nao qualificada para condugao da
opgio disponivel na tabela abaixo, NAO podera realizar a prova. E vedado ao candidato
apos estar no local da prova pratica se afastar, mesmo que temporariamente, sendo que tal
conduta ocasionara em sua desclassificagdo nesta etapa.

9.3.2. Em momento algum cabera o candidato escolher o veiculo que realizara a prova,

cabendo tal designag¢ao ao examinador no dia da realizagao da prova.

OPCOES DISPONIVEIS ANO MODELO CARGO
Onibus Mercedez Bens (48 passageiros) 2004 2004 Motorista
2018 2018 Operador de Maquinas
John Deere Leves
Retroescavadeira JCB 3CX 2018 2018 Operador de Maquinas
Pesada
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Motoniveladora Marca Case modelo 845B 2013 2013 Operador de
Motoniveladora

9.4. Todos os candidatos concorrentes ao cargo sairdo com nota maxima de 10,0 (dez) pontos no
formulario de avaliagao, no qual tera como critérios de avaliagdes infracoes de Natureza Grave (-
3), Média (-2) e Leve (-1) onde o mesmo durante a realizagdo da prova pratica podera manter sua
pontuacdo ou perder conforme critérios anteriormente citados a serem avaliados pelo fiscal

durante a realizacédo de sua prova pratica.
9.5. A pontuagéo final do candidato que além da prova escrita e objetiva tiver realizado a prova
pratica, sera o resultado da soma da prova escrita e objetiva mais a nota da prova pratica dividida

por dois.

9.6. O formulario de avaliagao da prova pratica néo sera repassado em momento algum para o

candidato, sendo um documento restrito a empresa.

9.7. O candidato que nao comparecer no local de espera definido no item 9.2, estara

automaticamente desclassificado.

X. DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1. Somente serao considerados aprovados e fardo parte da listagem final os candidatos que

obtiverem nota final igual_ou superior a 4,0 (quatro) na prova objetiva de conhecimento.

10.2. A nota final para os cargos constante na TABELA “A” sera através da soma dos acertos
conforme calculo abaixo:

PO = (NaCP x 0,37 + NaCM x 0,34 + NaCGA x 0,33 + NaCE x 0,48)= NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva;

NaCP: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Portugués;

NaCM: Numero de acertos de em questbes de Matematica;

NaCGA: Numero de acertos em questoes de Conhecimento Gerais e Atualidades;

NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos;

NF: Nota Final.
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10.3. A nota final para os cargos constante na TABELA “A” que além da prova objetiva tiver a
contagem de Titulos sera através da soma dos acertos conforme calculo abaixo:

PO = (NaCP x 0,37 + NaCM x 0,34 + NaCGA x 0,33 + NaCE x 0,48) + T

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva;

NaCP: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Portugués;
NaCM: Numero de acertos de em questdes de Matematica;

NaCGA: Numero de acertos em questdes de Conhecimento Gerais e Atualidades;
NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos;

T: Titulagao.

NF: Nota Final.

10.4. A nota final para os cargos constante na TABELA “B” sera através da soma dos acertos
conforme calculo abaixo:

PO = (NaCP x 0,50 + NaCM x 0,50 + NaCGA x 0,50)= NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva;

NaCP: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Portugués;

NaCM: Numero de acertos de em questbes de Matematica;

NaCGA: Numero de acertos em questoes de Conhecimento Gerais e Atualidades;

NF: Nota Final.

10.5. A nota final para os cargos constante na TABELA “B” que além da prova objetiva tiver a
prova pratica sera através da soma dos acertos conforme calculo abaixo:

PO = (NaCP x 0,50 + NaCM x 0,50 + NaCGA x 0,50) + NPP = NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva;

NaCP: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Portugués;

NaCM: Numero de acertos de em questdes de Matematica;

NaCGA: Numero de acertos em questdes de Conhecimento Gerais e Atualidades;

NPP: Nota da Prova Pratica;

NF: Nota Final.

10.6. A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final.
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10.7. Ocorrendo empate na classificagdo, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios

para desempate:

10.7.1 — Para os cargos constantes na TABELA “A”:
a) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
¢) maior nota na prova de Lingua Matematica;
d) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

€) maior idade;

10.7.2 — Para os cargos constantes na TABELA “B”
a) maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
b) maior nota na prova de Lingua Matematica;
¢) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

d) maior idade;
XI. DOS RECURSOS
11.1. Sera admitida interposi¢cao de recurso para cada uma das fases do certame, que devera ser
interposto, exclusivamente, pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado

nos prazos estabelecidos no cronograma constante do Anexo V deste Edital.

11.2. Os recursos aqui mencionados deverao ser preenchidos em formularios modelos

disponibilizados através do endereco eletrdbnico www.aprendersc.srv.br na aba de processos em

andamento na opc¢ao correspondente ao Municipio de Capinzal, no qual devera ser enviado para

0 e-mail contato@aprendersc.com.br dentro dos prazos e horarios estabelecidos por este Edital.

11.3. Os recursos, os pedidos de impugnacao e revisao de nota deverdo ser encaminhados

conforme item 11.2, cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a sua apreciagao.
11.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacéo teérica, ilegiveis, fora de prazo e que

nao estiverem de acordo com o disposto nos subitens, acima serdo sumariamente e

automaticamente indeferidos.
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11.5. As decisdes dos recursos sera dada divulgagdo através de publicagdes no site da empresa

responsavel.

11.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser

mantida, aumentada ou diminuida.

11.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o

candidato podera requerer revisao apenas da sua nota.

11.8. As decisbGes dos pedidos de revisdo da nota das provas serdo divulgadas no site da
APRENDER.COM e no site do Municipio de Capinzal, para conhecimento de todos os candidatos

e interessados.

11.9. A Comissao Especial do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n® 1392/2018, constitui-
se em ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, ndo cabendo

recursos ou revisoes adicionais na esfera administrativa.
Xll. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
12.1. O resultado final do Processo Seletivo que se destina a contratacdo em carater temporario,

objeto deste Edital, sera homologado pela autoridade competente e publicado no endereco

eletrénico oficial do Municipio de Capinzal (www.capinzal.sc.gov.br), no enderego eletrdnico da

organizadora (www.aprendersc.srv.br), bem como no Diario Oficial dos Municipios — DOM/SC.

Xlll. DA CONVOCAGAO E DA CONTRATAGAO

13.1. Previamente a contratagcao, mediante convocacao do Municipio de Capinzal, serao exigidos
dos candidatos classificados, cépia dos seguintes documentos:

a) Identidade - RG

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

c) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagao

d) Certiddo de Casamento ou Nascimento

e) Certidao de Nascimento de Filhos (até 21 anos)

f) Carteira de Trabalho — CTPS

g) Uma (01) Foto 3x4 recente (colorida)

Pagina 21 de 51



ESTADO DE SANTA CATARINA “\\'\MPIRENIDIER(.E

) CONT
@.Mndo vocé para o futuro. ©

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL

h) Comprovante de Residéncia

i) Certificado de Quitagdo com as obrigagbes militares (em caso de sexo masculino)

j) Habilitagdo para o cargo conforme descrito neste edital

k) Exame médico admissional realizado por entidade credenciada pela Prefeitura de
Capinzal.

[) Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Tribunal de Justiga (www.tjsc.jus.br)

13.2. Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas

dos candidatos classificados e convocados para contratacéo.

13.3. O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratacdo do candidato.

13.4. A convocacao sera feita através das informacdes preenchidas pelo proprio candidato na sua

ficha de inscrigao on-line.

13.5. O candidato convocado que nao se apresentar no dia e horario determinado, bem como
aquele que nao aceitar nenhuma das vagas oferecidas, perdera seu direito de preferéncia sobre

os demais candidatos, passando a ser reclassificado no final da lista de aprovados do seletivo.

13.6. O candidato que aceitar a vaga e desistir da mesma, durante a vigéncia do processo néo

podera ocupar nova vaga.

13.7. As vagas para o cargo de professor serdo preenchidas pelos classificados da lista de
habilitados em nivel superior, em cada disciplina. Os candidatos classificados como n&o
habilitados (magistério ou superior incompleto) somente serdo convocados apds o esgotamento

das listas de habilitados.

XIV. DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

14.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatérios de classificacao dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o Processo Seletivo;
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e) definir normas para aplicagéo das provas;

f) selecionar fiscais para aplicagéo das provas.

XV. DO FORO JUDICIAL

15.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao certame de que trata este Edital € o da
Comarca de Capinzal/SC, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

XVI. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. As clausulas deste Edital poderéao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de

realizagdo da prova correspondente.

16.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo € de 1 (um) ano, contado do ato de
homologagéo de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo,

mediante justificativa, a critério da Administragédo Municipal de Capinzal-SC.

16.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo contratados conforme ordem de
classificagéo, respeitado o numero de vagas constante do ANEXO I, conforme a necessidade, a

conveniéncia e a oportunidade da Administragdo Municipal.

16.4. A aprovacdo no certame ndo assegura ao candidato o direito a contratacdo imediata,
devendo ocorrer conforme a necessidade do servigo publico municipal durante a vigéncia do
certame e de acordo com o numero de vagas estabelecidas no ANEXO I, sendo que as vagas por
ventura surgidas durante sua vigéncia serdo providas seguindo estritamente a ordem de

classificagdo dos aprovados em cada cargo.

16.5. Sera excluido do presente certame, por ato da empresa responsavel APRENDER.COM,

vencedora do processo licitatério, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe

encarregada de realizagdo das provas;
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b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa
identificacao pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagéo, sem estar acompanhado de um fiscal.

16.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, além de
solicitar o atendimento especial para esse fim em formulario disponivel no site da empresa

www.aprendersc.srv.br, devera levar um (a) acompanhante, que ficara em sala reservada para

essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, caso contrario ficara

impossibilitada de realizar as provas.

16.7. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos sera divulgado no endereco

eletrébnico www.aprendersc.srv.br.

16.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa
responsavel pelo certame e pela Comissao Especial do Processo Seletivo, designada pela
Portaria n® 1392/2018.

16.9. Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitagao.

c) ANEXO Il - Do Conteudo Programatico Geral para os cargos de nivel fundamental e
alfabetizado.

d) ANEXO Il — Do Conteudo Programatico Especifico aos cargos de nivel médio, técnico e
superior.

e) ANEXO IV — Do conteudo programatico especificos para os cargos

f) ANEXO V — Do cronograma — (Sujeito a alteragoes).

g) ANEXO VI — Do Requerimento/Declaragao para Deficiente Fisica e/ou Condi¢ao Especial.

h) ANEXO VII - Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira

g) ANEXO VIII — Modelo Declaragao e Requerimento de isengdo de Doador de Sangue Fidelizado
e/ou Medula Ossea.

h) ANEXO IX — Titulagao
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16.10. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital

na integra estara disponivel no site do Municipio www.capinzal.sc.gov.br e no endereco eletrdnico

www.aprendersc.srv.br.

16.10.1. Para efeitos legais de informagoes referente ao Processo Seletivo, em caso de
divergéncia de informagoes entre o site da prefeitura, ou em qualquer outro meio de
comunicagao onde o presente Edital estiver publicado, sempre prevalecera as publicagoes

encontradas no site da empresa organizadora (www.aprendersc.srv.br), em relagdao as

demais, ndo podendo em momento algum, o candidato alegar desconhecimento das regras

que norteiam o presente processo seletivo.

Capinzal-SC, 21 de novembro de 2018.

NILVO DORINI

Prefeito de Capinzal
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ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITAGAO, TIPO DE PROVA E TAXA DE INSCRIGAO.

1. CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO:

VAGAS CARGA VENCIMENTOS HABILITACAO TIPO DE PROVA VALOR DA TAXA
HORARIA MIiNIMA DE INSCRIGAO
1. Agente de Servigos
Gerais — Secretaria da 05 40h R$ 997,85 Alfabetizacao Prova Objetiva R$ 25,00
Educacéo
2. Agente de Servicos
Gerais — Secretaria de 02 40h R$ 997,85 Alfabetizacao Prova Objetiva R$ 25,00

Infraestrutura

2. CARGOS DE NiVEL FUNDAMENAL COMPLETO

CARGO

VAGAS

CARGA

VENCIMENTOS

HORARIA

HABILITAGAO MiNIMA

TIPO DE PROVA

VALOR DA
TAXA DE

3. Motorista

03

40h

R$ 1.394,04

Ensino Fundamental Completo,
Carteira Nacional de Habilitagcao, no
minimo, Categoria “D” e certificado
de conclusao de cursos de formagao
de condutores de veiculos de
transporte escolar e transporte
coletivo de  passageiros, de
conformidade com o Cddigo de

Prova Objetiva +
Prova Pratica

INSCRICAO

R$ 40,00
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Transito Brasileiro e normas
regulamentares do DENATRAN

4. Operador de Formacdo Completa em Ensino | Prova Objetiva +

Maquinas Leves 01 40h R$ 1.394,04 Fundamental e Carteira Nacional de Prova Pratica R$ 40,00
Habilitagdo no minimo Categoria “C

5. Operador de Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva +

Maquina Pesada 02 40h R$ 1.687,51 Fundamental, Carteira Nacional de Prova Pratica R$ 40,00
Habilitagao no minimo Categoria “C”

6. Operador de Formacdo Completa em Ensino | Prova Objetiva +

Motoniveladora 01 40h R$ 1.687,51 Fundamental, Carteira Nacional de Prova Pratica R$ 40,00

Habilitagdo no minimo Categoria “C”

3. CARGOS DE NiVEL MEDIO

CARGA VENCIMENTOS HABILITAGAO MIiNIMA TIPO DE VALOR DA
HORARIA PROVA TAXA DE

INSCRIGAO

Ensino médio completo e estar, no

7. Auxiliar de 20 40h R$ 1.263,43 minimo, cursando ensino médio | Prova Objetiva R$ 35,00
Professor Magistério a partir da 42 série ou
cursando ensino superior na area da
educagao
8. Monitor CECON - 40h R$ 1.263,43 Formagdo Completa em Ensino
Artes 01 Médio e cursos especificos de | Prova Objetiva R$ 35,00
formacgéao conforme a area de atuacgéao
9. Monitor CECON - 40h R$ 1.263,43 Formacdo Completa em Ensino
Artes Marciais 01 Médio e cursos especificos de | Prova Objetiva R$ 35,00

formagao conforme a area de atuagao
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10. Monitor CECON - Formagdo Completa em Ensino

Atividade Fisica 01 40h R$ 1.263,43 Médio e cursos especificos de | Prova Objetiva R$ 35,00
formacgao conforme a area de atuacgéao

11. Monitor CECON — Formagdo Completa em Ensino

Culinaria 01 40h R$ 1.263,43 Médio e cursos especificos de | Prova Objetiva R$ 35,00
formacgao conforme a area de atuacgéao

12. Monitor CECON - Formagdo Completa em Ensino

Danga 01 40h R$ 1.263,43 Médio e cursos especificos de | Prova Objetiva R$ 35,00
formacgao conforme a area de atuacgéao

13. Monitor CECON — Formacdo Completa em Ensino

Informatica 01 40h R$ 1.263,43 Médio e cursos especificos de | Prova Objetiva R$ 35,00
formacgéao conforme a area de atuacgéao

14. Monitor CECON — Formagdo Completa em Ensino

Recreacao 01 40h R$ 1.263,43 Médio e cursos especificos de | Prova Objetiva R$ 35,00
formacgao conforme a area de atuacgéao

15. Professor de 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior

Anos Iniciais Nao * incompleto em Pedagogia Prova Obijetiva R$ 40,00

Habilitado.

16. Professor de * Magistério ou Ensino  Superior

Ciéncias Nao 40h R$ 2.225,04 incompleto em Ciéncias Prova Objetiva R$ 40,00

Habilitado.

17. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior

Educacgéo Fisica Nao incompleto em Educacgao Fisica Prova Objetiva R$ 40,00

Habilitado.

18. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior | Prova Objetiva

Educacéo Infantil Nao incompleto em Pedagogia R$ 40,00

Habilitado.

19. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior | Prova Objetiva

Geografia Nao incompleto em Geografia R$ 40,00

Habilitado.
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20. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior | Prova Objetiva R$ 40,00
Historia Nao incompleto em Histéria
Habilitado.
21. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior | Prova Objetiva R$ 40,00
Informatica Nao incompleto em Informatica
Habilitado.
22. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior | Prova Objetiva R$ 40,00
Lingua Inglesa Nao incompleto em Lingua Inglesa
Habilitado.
23. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior | Prova Objetiva R$ 40,00
Lingua  Portuguesa incompleto em Lingua Portuguesa
N&o Habilitado.
24. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior | Prova Objetiva R$ 40,00
Matematica Nao incompleto em Matematica
Habilitado.
25. Professor de * 40h R$ 2.225,04 Magistério ou Ensino  Superior | Prova Objetiva R$ 40,00
Musica Nao incompleto em Musica
Habilitado.
26. Técnico Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 01 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Atletismo Escolinha de graduagdo em Educacéo Fisica e

registro no conselho fiscalizador da

profissdo, conforme a area ou nivel

de atuacgéao
27. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Obijetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Capoeira Escolinha de graduagdo em Educacéo Fisica e

registro no conselho fiscalizador da

profissdo, conforme a area ou nivel

de atuacgéao
28. Técnico 01 40h R$ 2.095,03 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - Médio e/ou Curso superior em nivel
Futebol Escolinha de graduacdo em Educacao Fisica e

registro no conselho fiscalizador da
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profissdo, conforme a area ou nivel
de atuacao
29. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Futsal Escolinha de graduagdo em Educacéo Fisica e
registro no conselho fiscalizador da
profissdo, conforme a area ou nivel
de atuacao
30. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Futsal Treinamento de graduagdo em Educacéo Fisica e
registro no conselho fiscalizador da
profissdo, conforme a area ou nivel
de atuacao
31. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Haecon-Do de graduagdo em Educacéo Fisica e
Escolinha registro no conselho fiscalizador da
profissdo, conforme a area ou nivel
de atuacao
32. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Handebol Escolinha de graduagdo em Educacéo Fisica e
registro no conselho fiscalizador da
profissdo, conforme a area ou nivel
de atuacao
33. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Handebol de graduagdo em Educacéo Fisica e
Treinamento registro no conselho fiscalizador da
profissdo, conforme a area ou nivel
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de atuacgéao
34. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Jiu-Jitsu Escolinha de graduagdo em Educacao Fisica e

registro no conselho fiscalizador da

profissdo, conforme a area ou nivel

de atuacgéao
35. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Judbd Escolinha de graduagdo em Educacao Fisica e

registro no conselho fiscalizador da

profissdo, conforme a area ou nivel

de atuacao
36. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Karaté Escolinha de graduagdo em Educacao Fisica e

registro no conselho fiscalizador da

profissdo, conforme a area ou nivel

de atuacao
37. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Ténis de Mesa de graduagdo em Educacao Fisica e
Escolinha registro no conselho fiscalizador da

profissdo, conforme a area ou nivel

de atuacao
38. Técnico 01 Formagdo Completa em Ensino | Prova Objetiva R$ 40,00
Desportivo FME - 40h R$ 2.095,03 Médio e/ou Curso superior em nivel
Voleibol Escolinha de graduagdo em Educacéo Fisica e

registro no conselho fiscalizador da

profissdo, conforme a area ou nivel

de atuacao
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Ensino Médio Técnico em Saude
39. Técnico em 01 40h R$ 1.394,04 Bucal e registro no Conselho ou | Prova Objetiva R$ 40,00
Saude Bucal 6rgao fiscalizador do exercicio da
profissdao - CRO

4, CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGO VAGAS CARGA  VENCIMENTOS HABILITAGAO MIiNIMA TIPO DE VALOR DA
HORARIA PROVA TAXA DE

INSCRICAO

Ensino superior completo em Servigo

40. Assistente 01 40h R$ 2.824,76 Social e registro no Conselho ou érgao | Prova Obijetiva R$ 50,00
Social fiscalizador do exercicio da profissao -
CRESS

Ensino superior completo em
41. Fisioterapeuta 01 40h R$ 2.824,76 Fisioterapia e registro no Conselho ou | Prova Objetiva R$ 50,00
orgao fiscalizador do exercicio da
profissdo - CREFI

Curso superior completo em Medicina e

42. Médico 04 40h R$ 16.141,57 |registro no Conselho ou o¢rgédo | Prova Objetiva R$ 100,00
fiscalizador do exercicio da profissao -
CRM

Curso superior completo em
43. Odontologo 04 40h R$ 6.603,36 Odontologia e registro no Conselho ou | Prova Obijetiva R$ 80,00
orgao fiscalizador do exercicio da
profissdo - CRO

40h R$ 2.557,29
44. Professor de 10 Ensino  Superior Completo em | Prova Objetiva e R$ 50,00
Anos Iniciais Pedagogia Titulos
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45. Professor de 01 40h R$ 2.557,29 Ensino Superior Completo em Ciéncias | Prova Objetiva e R$ 50,00
Ciéncias Titulos

46. Professor de 04 Ensino  Superior Completo em | Prova Objetiva e R$ 50,00
Educacéo Fisica 40h R$ 2.557,29 Educagdo Fisica e registro no Titulos

Conselho ou orgao fiscalizador do
exercicio da profissao — CREF

47. Professor de 10 40h R$ 2.557,29 Ensino  Superior Completo em | Prova Objetiva e R$ 50,00
Educacgao Infantil Pedagogia Titulos

48. Professor de 01 40h R$ 2.557,29 Ensino  Superior Completo em | Prova Objetiva e R$ 50,00
Geografia Geografia Titulos

49. Professor de 01 40h R$ 2.557,29 Ensino Superior Completo em Histéria | Prova Objetiva e R$ 50,00
Historia Titulos

50. Professor de 04 40h R$ 2.557,29 Ensino Superior Completo em Histéria | Prova Objetiva e R$ 50,00
Informatica Titulos

51. Professor de 40h R$ 2.557,29 Ensino Superior Completo em Lingua | Prova Objetiva e R$ 50,00
Lingua Inglesa 02 Inglesa Titulos

52. Professor de 40h R$ 2.557,29 Ensino Superior Completo em Lingua | Prova Objetiva e R$ 50,00
Lingua 01 Portuguesa Titulos

Portuguesa

53. Professor de 40h R$ 2.557,29 Ensino  Superior Completo em | Prova Objetiva e R$ 50,00
Matematica 01 Matematica Titulos

54. Professor de 04 40h R$ 2.557,29 Ensino Superior Completo em Musica Prova Objetiva e R$ 50,00
Musica Titulos
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40h R$ 2.824,76 Ensino  superior  completo em
55. Psicélogo 01 Psicologia e registro no Conselho ou | Prova Objetiva R$ 50,00
6rgao fiscalizador do exercicio da
profissdo — CRP

OBS.:

1. O valor utilizado para referéncia nos cargos de Técnico Desportivo é com habilitagao em Ensino Superior em Educagao Fisica. No
caso de o candidato classificado nao possuir habilitagdao para o cargo, a referéncia base de vencimentos corresponde a importancia de
R$ 1.263,42.

2. O valor utilizado como referéncia para os cargos de Professor, Técnico Desportivo e Monitor é referente a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais. O valor de referéncia sera alterado em conformidade com a carga horaria (10h, 20h, 30h ou 40h) a ser
oferecida pela Administragdao ao candidato.

* As vagas para o cargo de professor serao preenchidas pelos classificados da lista de habilitados em nivel superior, em cada

disciplina. Os candidatos classificados como nao habilitados (magistério ou superior incompleto) somente serao convocados

apos o esgotamento das listas de habilitados.
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS DE
NIVEL FUNDALMENTAL, ALFABETIZADO

Lingua Portuguesa: Compreensdo de Textos, Alfabeto; formas comuns de tratamento; plural e singular;
aumentativo e diminutivo; feminino e masculino; ortografia; tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa
e exclamativa; substantivo; substantivos coletivos; adjetivos; sinbnimos e anténimos; Separagao de silabas;

Concordancia Verbal e Nominal; Nogdes de fonética. Gramatica em geral.

Matematica: Tabuada dos numeros; Numeros naturais: operagdes e problemas. Unidades de medida de
tempo, de comprimento, de massa e de capacidade. Sistema monetario brasileiro. Leitura de horas em
relégios e de informagdes em calendarios. Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retangulo, tridngulo,
circulo). Nogbes de razdes, fragdes, proporgdes e porcentagem. Radiciagdo; Divisibilidades; Regras de trés

simples e composta; Algarismos romanos; Resolugdo de problemas simples.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados,
pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou
internet. Aspectos histéricos, geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do
Municipio de Capinzal. Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do
Estado de Santa Catarina e do Municipio de Capinzal. Aspectos econémicos, histéricos, politicos, geograficos

e culturais do Municipio de Capinzal. Ecologia e meio ambiente.
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ANEXO il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS DE
NIVEL MEDIO, TECNICO E SUPERIOR.

Lingua Portuguesa: leitura, analise e compreenséo de textos de géneros diversos, significado contextual de
palavras e expressoes, fonética, pontuagao, acentuacao grafica, separacao de silabas, ortografia, seméantica,
classes das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica e
morfoldgica, colocagao pronominal, pontuagao, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos
compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica,

Conjugacgao de verbos, utilizagdo de pronomes, adjetivos, substantivos e suas flexdes, gramatica em geral.

Matematica: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um
ndmero qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operacdes com expressdes
algébricas; Equagbes e Inequagbes; Relagbes e fungdes exponenciais e trigonométricas; Analise
Combinatéria; Progressdes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria:
elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura;
Estatistica descritiva e inferencial: graficos, medidas de posicdo, medidas de dispersdao, medidas de
assimetria, distribuicoes discretas, distribuigdes continuas, intervalos de confianca, testes de hipédteses,
Razao, proporgao, interpretacao e construcdo de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de
Equacdes Lineares; Juros simples e composto; Nocdes de probabilidade. Expressdes aritméticas; Equacgdes
e Funcgdes Logaritmica, M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Multiplo Comum). Polinémios;

Radiciagao; Exponenciagéo.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados,
pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou
internet. Aspectos histéricos, geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do
Municipio de Capinzal. Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do
Estado de Santa Catarina e do Municipio de Capinzal. Aspectos econdmicos, historicos, politicos, geograficos

e culturais do Municipio de Capinzal. Ecologia e meio ambiente.
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ANEXO IV

DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL: Marcos Legais da Educagdo Nacional. A Educagéo Basica no
Brasil. A importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do
ensino. Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a
Educacdo. Constituicdo Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao.
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de
2011, que dispbe sobre a educacido especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias. O Plano Nacional de Educagdo (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacdo de professores.
Didaticas especificas. O planejamento da agéo didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor
como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepg¢des de
educagao. Os métodos de Ensino. Avaliagao da aprendizagem. Concepgdes e praticas avaliativas. Sistema
de Avaliagao da Educagéo Basica (SAEB, PROVA BRASIL E PROVINHA BRASIL).Curriculo Escolar: sentido
amplo e especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino
Aprendizagem: conceituacdo apropriacao e elaboragcao de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,
procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliagcdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos;
Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 - Educacdo das Relacdes Etnico-raciais. Didatica em geral.
Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky,
Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; - Regras de comportamento no
ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servigo publico; regras basicas de comportamento profissional
para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio publico; Nog¢des
de prevencao de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de higiene no
ambiente de trabalho, conservagéo, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade. Informatica
Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Lei Orgénica Municipal; Conhecimentos inerentes a fungao

observando-se a pratica.

PROFESSOR DE HISTORIA: Marcos Legais da Educagdo Nacional. A Educacdo Basica no Brasil. A
importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacgao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de

Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengdo e
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Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepg¢des de educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagao da
aprendizagem. Concepc¢oes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educacgao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). Histéria Geral: Antiguidade classica - o mundo greco-romano; O mundo
Medieval; A modernidade Européia: transcricdo do feudalismo para o capitalismo; A formagdo do Mundo
Contemporaneo; O periodo entre guerras; A Segunda Guerra Mundial (1939/1945); O Mundo apds a
Segunda Guerra Mundial; O Terceiro Mundo; Histéria do Brasil: A ocupagéo inicial do territério brasileiro e a
questao indigena; Principais caracteristicas da Colonizagdo Portuguesa no Brasil; A Corte Portuguesa no
Brasil; O Império Brasileiro; A Republica Velha; A Era Vargas; A Republica contemporanea: do populismo ao
militarismo; A Nova Republica; Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Lei Organica

Municipal; Conhecimentos inerentes a funcio observando-se a pratica.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Marcos Legais da Educacao Nacional. A Educacao Basica no Brasil. A
importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepgdes de educagao. Os métodos de Ensino. Avaliagéo da
aprendizagem. Concepgdes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). O Espago Natural em Transformagéo, Fusos horarios no Brasil e no Mundo
A importancia da localizagédo no espago geografico, O interior da Terra e a crosta terrestre, Dinamica
climatica, formagbes vegetais e paisagens naturais, Hidrosfera - Importancia das aguas no espago geografico;
Representagdo do espaco, Nogdes cartograficas, Nogbes de sensoriamento remoto, A organizagdo do
Espaco Mundial, O espago geografico, Os elementos do espago geografico (socio-econdmico-naturais); A
populagdo Mundial, Estrutura, crescimento e distribuigdo populacional, A explosao demografica X problemas

de alimentagdo, Dinamica e conflitos; Atividades industriais e fatores de localizagdo industrial; Elementos
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basicos para industrializac&o, Tipos de industrias, Processos de industrializacdo e urbanizagao, Atividades
agropecuarias e sua evolugdo, Os modos e sistemas de produgédo (jardinagem, coletivista, comercial,
subsisténcia, "plantation", intensivo e extensivo), A questdo agraria; O espaco de Circulagdo, Fluxos
comerciais de transportes e comunicagodes, O sistema financeiro internacional, O processo de globalizagao e
suas implicacdes, Impactos Ambientais, Blocos econdmicos; GEOGRAFIA DO BRASIL - A organizagao do
Espaco Brasileiro, Posicdo geografica do Brasil, A divisdo regional (divisdo do IBGE e geoecondmica), O
espaco colonial e o espacgo atual, O Brasil no contexto mundial, Recursos Naturais, Apropriacdo da natureza
(nogdes de relevo, clima, hidrografia, vegetagado e solos), A questdo ambiental brasileira; Composicao e a
ocupacao populacional, O crescimento, a dindmica e a distribuicdo populacional, Dindmica dos conflitos
populacionais; A atividade industrial brasileira e sua evolugdo, Estrutura e distribuicdo industrial, Fontes
energéticas e os recursos minerais, O processo de urbanizagdo e suas consequéncias, Formas de
organizagao do capital (estatal, privado nacional e transnacional), As atividades agrarias, Sistema de uso da
terra e tipos de cultura, Modos de produgdo, Questbes agrarias (estrutura agraria, reforma agraria e as
relacbes de trabalho), Agricultura alternativa; Os fluxos nacionais e internacionais, A importancia dos meios
de comunicagdo, Os transportes e o comércio na organizagao do espago. Informatica Basica. Novas
Tecnologias em Sala de Aula; Lei Organica Municipal; Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a

pratica.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS: Marcos Legais da Educacao Nacional. A Educacao Basica no Brasil. A
importancia da Estrutura e Funcionamento da Educacido Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educacgao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educagao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepgdes de educagao. Os métodos de Ensino. Avaliagéo da
aprendizagem. Concepgdes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). Didatica e Metodologia do Ensino nos Anos Iniciais. Alfabetizacdo e
letramento. Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade,
diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacdo apropriagcdo e elaboracdo de conceitos
cientificos, mediagédo professor-aluno, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliagédo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Linguagem oral e escrita. Produgdo de textos. Precursores e

seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento
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de Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas
Transversais. Métodos de alfabetizagdo. A formagdo do pensamento légico da crianga. O ambiente
alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizacdo nos diferentes momentos histdricos. A
funcdo social da alfabetizagdo. Avaliacdo. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo.
Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho, conservacao, limpeza e guarda de
materiais sob sua responsabilidade. Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Lei Organica

Municipal; Conhecimentos inerentes a fungido observando-se a pratica.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: Marcos Legais da Educacdo Nacional. A Educacgdo Basica no
Brasil. A importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do
ensino. Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a
Educacado. Constituigdo Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao.
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de
2011, que dispbe sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias. O Plano Nacional de Educagdo (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacdo de professores.
Didaticas especificas. O planejamento da agéo didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor
como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepgbes de
educacao. Os métodos de Ensino. Avaliagdo da aprendizagem. Concepgdes e praticas avaliativas. Sistema
de Avaliagdo da Educacido Basica (SAEB, PROVA BRASIL E PROVINHA BRASIL). Concepc¢ao de
Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento; Linguagem como Meio de Comunicacao;
Linguagem como Processo de Interacao; Implicagdes na Pratica Pedagdgica; Linguagem como Processo de
Interagdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo; Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores; Epilinglismo —
Metalinglismo; Texto/Discurso/Condigcées de Producdo; Autoria; Géneros do Discurso; Fendémenos
Constitutivos da Linguagem; Pratica de Anadlise Linguistica; Literatura Brasileira; Informatica Basica. Novas
Tecnologias em Sala de Aula; Lei Organica Municipal; Conhecimentos inerentes a fungcao observando-se a

pratica.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: Marcos Legais da Educacdo Nacional. A Educacdo Basica no Brasil.
A importancia da Estrutura e Funcionamento da Educacéo Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacgao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
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educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educagcao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educagao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepg¢des de educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagao da
aprendizagem. Concepc¢oes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educacgao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). Linguagem como Processo de Interagcdo: Dialogismo, Polifonia e
Heterogeneidade, Polissemia e Duplo Sentido, Intertextualidade e Incompletude; Género do Discurso,
Texto/Discurso/Condi¢des de Producgao; Concepgdes de Linguagem; O uso da Lingua Estrangeira na Escola;
Concepgao de Conteudos; Metodologia do Ensino da Lingua Estrangeira; O Ensino de Lingua para a
Comunicagao; Dimensdes Comunicativas no Ensino de Inglés; Constru¢do da Leitura e da Escrita da Lingua
Estrangeira; A linguagem Oral do Inglés; Gramatica geral da Lingua Inglesa; PCN de Lingua Estrangeira.
Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Lei Organica Municipal; Conhecimentos inerentes a

fungéo observando-se a pratica.

PROFESSOR DE MATEMATICA: Marcos Legais da Educacdo Nacional. A Educacdo Basica no Brasil. A
importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacgao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepg¢des de educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagao da
aprendizagem. Concepgoes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educacgao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). A importancia da Educagao Matematica; A Educagdo Matematica:
pressupostos tedricos-metodoldgicos; Matematica financeira; A produgéo histérico-cultural do conhecimento
da matematica: progressdes, fungdes, logaritmos, polindmios, sistemas lineares, binébmios de Newton, analise
combinatoria, regras de trés simples e compostas, matrizes, determinantes, estatisticas e probabilidades,
geometria analitica, nUmeros complexos; expressoes aritméticas; Informatica Basica. Novas Tecnologias em

Sala de Aula; Lei Organica Municipal; Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica.

PROFESSOR DE MUSICA: Marcos Legais da Educacdo Nacional. A Educacdo Basica no Brasil. A

importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
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Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacgao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepg¢des de educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagao da
aprendizagem. Concepgdes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). Propriedades do som; Elementos fundamentais da musica; notas musicas;
Notagcdo musical; Articulagbes; Sinais de repeticdo; Andamentos; Compassos; Sincope e Contratempo;
Quialteras; Pauta Musical; Escala musical; Intervalos; tonalidades do som; Escalas maiores, menores e
enarmonicas; escalas homénimas. Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Lei Organica

Municipal; Conhecimentos inerentes a funcio observando-se a pratica.

PROFESSOR DE INFORMATICA: Marcos Legais da Educacdo Nacional. A Educacdo Basica no Brasil. A
importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepgdes de educagao. Os métodos de Ensino. Avaliagéo da
aprendizagem. Concepgdes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). Fundamentos gerais da area de Informatica. Conceitos relacionados ao
ambiente Microsoft Windows, uso do ambiente grafico, aplicativos, acessorio, execugédo de programas e suas
funcionalidades: icones, teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas; Nogdes de
Hardware; Instalagdo e manutencio de periféricos: impressora, scanner, teclado e mouse; Nocoes de Redes
e Protocolos; Cuidados com equipamentos e programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Backup,

Antivirus, MS-Office 2010, Correio Eletrénico; Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc...); Aspectos
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basicos de Seguranga de Informatica. Nogbes basicas de MS-DOS. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Lei

Organica Municipal; Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FIiSICA: Marcos Legais da Educacéo Nacional. A Educagédo Basica no Brasil.
A importancia da Estrutura e Funcionamento da Educacéo Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educagao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formagao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da agao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepgdes de educagao. Os métodos de Ensino. Avaliagéo da
aprendizagem. Concepgdes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). Histdria, conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educagéao Fisica.
Os conteudos nas aulas de Educagao Fisica Escolar: Jogos, Esporte, Lutas, Ginastica, Danga; Os
procedimentos didatico-metodolégicos do ensino da Educagdo Fisica. As concepgbes e as tendéncias
pedagdgicas da Educacgao Fisica Escolar. As concepgdes abertas no ensino da Educacéao Fisica Escolar. O
ludico nas aulas de Educacéo Fisica. O esporte no contexto escolar; As concepc¢des do esporte; O fendbmeno
esportivo enquanto realidade educacional. Condicionamento fisico, legislacdo, metodologia, métodos
gimnicos, organizacdo e pedagogia. Fundamentos, regras, equipamentos e instalagbes utilizadas nos
esportes: atletismo, basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Conceitos:
anatomia, biometria, biomecanica, fisiologia do esforgco e socorros de urgéncia. Contextualizagdo sdcio-
politica da Educacéo Fisica: Esporte na escola (teoria e pratica conscientizadora). A cultura popular, o lazer e
a Educacao Fisica escolar de séries iniciais e educacao infantil. O jogo: Caracteristicas sécio-afetivas,
motoras e cognitivas; Jogo cooperativo. O Ensino da Educagdo Fisica no Ensino Fundamental:
Procedimentos metodoldgicos e avaliatérios; Selegdo de conteudos. A Educagéo Fisica com instrumento de
comunicagao, expressao, lazer e cultura. A Educacéo Fisica: ética, saude, orientacdo sexual, pluralidade
cultural e meio ambiente. A corporalidade e a ludicidade no ambiente escolar. Linguagem corporal e cultura.
Corpo e poder: disciplina e controle. Metodologia de ensino de Educagéo Fisica. Informatica Basica. Novas
Tecnologias em Sala de Aula; Lei Organica Municipal; Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a

pratica.

PROFESSOR DE CIENCIAS: Marcos Legais da Educacdo Nacional. A Educacdo Basica no Brasil. A

importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do ensino.
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Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educacgao.
Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014/2024). Base Nacional Comum Curricular da Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio. Didatica Geral. A Didatica na formacao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepg¢des de educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagao da
aprendizagem. Concepgdes e praticas avaliativas. Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (SAEB, PROVA
BRASIL E PROVINHA BRASIL). Meio Ambiente: estudo do ar; da agua; do solo. Seres Vivos: virus; estudo
dos reinos Monera, dos Fungos, Protozoarios; estudos dos vegetais, classificagdo, organologia, fisiologia;
estudos dos animais, caracteristicas gerais e classificagdo. Corpo Humano: nogbes do corpo humano,
anatomia, fisiologia. Nogbes Basicas de Saude: viroses, bacterioses, protozoonoses, verminoses e sua
profilaxia. QUIMICA. Matéria: conceitos fundamentais; propriedades gerais e especificas; transformagdes
(fendbmenos fisicos e quimicos); estados fisicos e suas mudangas. Substancias Puras e Misturas: conceito;
classificagdo; fracionamento. Estudo do Atomo: teoria atémico-molecular; estrutura atémica; nimero atémico
e massa atdbmica; semelhancas atdbmicas; distribuicdo eletrénicas por camadas ou niveis. Elementos
Quimicos: nomenclatura e simbolos; classificagdo periddica; substancias quimicas; férmulas quimicas;
nocoes de eletronegatividade e eletropositividade; ligagdes quimicas. Nogdes Quimicas (Nogdes): acidos;
bases; sais e oxidos. Reagbes Quimicas: conceitos; tipos (andlise, sintese, simples troca e dupla troca);
equilibrio das equacdes quimicas e leis ponderais: lei Lavosier e Proust. Termologia: calor e temperatura;
propagacao de calor; escalas termométricas; calorimetria; dilatometria. Ondulatéria: onda (conceito e
classificagdo). Otica: fundamentos basicos, espelhos planos e curvos; lentes; o olho humano e suas
anomalias. Acustica: fundamentos, fontes sonoras, propagagdo do som, qualidades fisiologicas e
propriedades das ondas sonoras. Eletricidade: eletrostatica (formas de eletrizagdo, condutor e isolantes;
eletrodindmica (corrente elétrica, intensidade de corrente elétrica, instrumentos de medida elétrica);
magnetismo. Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Lei Orgénica Municipal;

Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica.

MEDICO : Operacionalizagéo da Estratégia Saude da Familia; SUS — Sistema Unico de Satde; Lei Organica
de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 — Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de
1990; Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdao das doengas
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronaria, arritmias cardiacas, doenga reumatica,
tromboses venosas, hipertensao arterial, insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar

obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial,
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neoplasias, gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e crdnica, pancreatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doencga diverticular de cdélon, insuficiéncia
renal aguda e crbnica, glomeruloneferites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefroletiase,
infeccdes urinarias, hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencgas
da hipdfise e da adrenal, anemias hipocronicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia,
purpuras, disturbios da coagulacao, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo: osteoartrose, doenca
reumatéide juvenil, gota, tupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenga do colageno; neuroldgicas:
coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias,
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoéticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo,
varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria,
tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenga meningocécica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose,
viroses; escabiose. Atualidades relativas a profissao; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a

fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

FISIOTERAPEUTA: Nocbes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos
direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos
direitos sociais; Capitulo Il — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagdo do Estado; Capitulo VIl — Da
Administragao Publica; Titulo IV — Da organizagéo dos poderes. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1.990 —
Lei Organica da Saude; Anatomia e fisiologia dos sistemas: Musculo esquelético, cardiorespiratorio,
neuroldgico central e periférico, adulto e infantil; Fisiopatologia dos sistemas musculo esquelético e
cardiorrespiratorio, bem como reumatologia basica, abrangendo adulto e infantil; Fisioterapia aplicada a
Traumato — ortopedia; Fisioterapia aplicada a Cardiologia; Fisioterapia aplicada as disfungbes Respiratorias
adulto / infantil; Fisioterapia aplicada a Neurologia; Fisioterapia aplicada a Reumatologia. Atualidades relativas

a profissao; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

ODONTOLOGO: SUS - Sistema Unico de Saude; Lei Organica de Satde 8.080/90; NOB-SUS/96 — Norma
Operacional Basica do SUS; Lei n® 8.142 de 28 de dezembro de 1990; Prontuario odontolégico; Revisao dos
sistemas organicos; Anestesiologia; Exodontia; Inclusdo dental; Cistos e tumores de origem odontogénica;
Emergéncias odontoldgicas; Emergéncias meédicas no consultério odontolégico; Biosseguranga e controle de
infecgdo na clinica e cirurgia odontologicas; Promogdo de saude; Saude bucal coletiva: politicas,
administragéo e epidemiologia; Cariologia: diagnostico, decisdo de tratamento e tratamento n&o-invasivo;
Doengas periodontais: diagndstico, tratamento periodontal associado a causa, medicina periodontal;
Procedimentos restauradores diretos: materiais odontolégicos e técnicas restauradoras; Tratamento
conservador do complexo dentinopulpar; Tratamento endodéntico radical; Nogdes de oclusdo aplicada a
clinica odontolégica; Protese Parcial Removivel. Atualidades relativas a profissdo; Lei Organica Municipal.

Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ASSISTENTE SOCIAL: Leis da Politica de Assisténcia Social (LOAS/Lei do SUAS); Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004); Norma Operacional Basica
de Assisténcia Social Atualizada; Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais do SUAS; Leis
Orgéanicas de Saude; Estatuto da Crianga e do Adolescente (atualizado); Planos Nacionais voltados a crianca
e adolescente; Estatuto do Idoso; Politica Nacional do Idoso; Lei Maria da Penha - Lei n° 11340; Legislacao
sobre a pessoa com deficiéncia; Politicas publicas para minorias no Brasil; Seguridade Social,
Protecao Social; Politicas Sociais; Politicas Publicas e Desenvolvimento; Gestdo de Politicas Sociais
Publicas; A reforma do Estado e os Impactos nas Politicas Publica no Brasil; Gestdo de Servigos Sociais e
Gestdo Social: Cidadania; Questao Social e Capitalismo; Arcabouco juridico-normativo e Projeto ético-
politico da profissdo; Legislagdo e Resolugdes sobre o Trabalho do/a Assistente Social; Etica e Servigo
Social; Aportes tedricos e metodoldgicos do Servigo Social; Atuagdo do assistente social nas politicas sociais
publicas; Servigo Social e a questdo social na contemporaneidade; Trajetéria histérica e debate
contemporaneo da profissdo; Instrumentalidade do servigo social: Pesquisa em Servigo Social; Os espacos
socios ocupacionais do assistente social; O trabalho assistente social na atualidade; Lei Organica Municipal.

Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

PSICOLOGO: O Papel do Psicélogo na equipe interdisciplinar; O Psicélogo na orientagdo familiar e como
agente multiplicador frente a comunidade; Atendimento a Criangas/adolescentes com direitos violados e suas
familias; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Estatuto do ldoso; Etica Profissional; Leis pertinentes a
profissdo; Atualidades profissionais; Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a psicologia no contexto
da saude; Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais; legislacdo em saude mental: portaria
10.216/2001; portaria 336/2002; portaria 3088/2011; psicopatologia geral; psicologia geral, experimental e do
desenvolvimento; praticas e técnicas psicoldgicas, A Estratégia de Saude da Familia — ESF e outros da area
de atencao basica, Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF (Portaria n® 154, de 24 de janeiro de 2008,
do Ministério da Saude); orientagcao profissional; teoria e técnicas psicoterapicas; acompanhamento e
tratamento a pessoas com deficiéncias e seus familiares; agdes preventivas; interpretacido de sinais e
sintomas; Lei 8.080/1990; Lei 8.142/1990; Atualidades relativas a profissdo; Lei Orgénica Municipal.

Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ANEXO V

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS

01. | Divulgacéo do Edital 21/11/2018
02. | Publicacéo do Edital 21/11/2018
03. | Periodo de Inscri¢cdes exclusivamente por Internet (on-line) 21/11 até 20/12/2018

04. |Periodo de Isencdo da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue
Fidelizados e/ou Medula Ossea e Hipossuficientes.
05. |Pré-Divulgacao das Inscricobes Deferidas para Doadores de Sangue

21/11 até 05/12/2018

Fidelizados e/ou Medula Ossea e Hipossuficientes. Ui PR
06. |Pré-Divulgagcdao da Homologagao Geral das Inscrigcoes deferidas 21/12/2018
07. |Divulgagao do local de Prova 21/12/2018
08. | Recursos quanto as Inscrigdes (horario limite de recebimento até 17h) 21/12 até 26/12/2018
09. | Homologacao Final das Inscrigoes 27/12/2018
10. | Ensalamento dos Candidatos 27/12/2018

Realizagdo das Provas Objetivas de conhecimentos para todos = |

08h30min 06/01/2019

Entrega da Titulagdo para os cargos da Educacao — 14:00 hrs 06/01/2019
Realizagao das Provas Praticas — 13h30min 06/01/2019
12. | Divulgagéo do Gabarito Provisério 07/01/2019

13. 1R;alc1:;1rsos quanto Gabarito Provisorio (horario limite de recebimento até 07/01 até 08/01/2019

14. | Divulgacao do Gabarito Oficial e das respostas aos recursos protocolados 16/01/2019
m
17. | Recursos quanto a Classificagao (horario limite de recebimento até 17h) 16/01 até 17/01/2019
18. | Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo 18/01/2019

OBS.: O cronograma acima detalhado € uma projecao estimada da ordem das etapas do
presente certame, estando sujeito a alteragbes no decorrer do certame, levando-se em conta o
numero de inscritos e o numero de intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar suas alteragdes nos meios legais de divulgagédo apresentados pelo presente
Edital.
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ANEXO VI
MODELO DE REQUERIMENTO/DECLARAGAO
Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigao especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°

, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua
,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o
Processo Seletivo 39/2018 da Prefeitura Municipal de Capinzal (SC), inscricdo sob o numero
, para o cargo de requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°;

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condigao Especial para realizagao da prova:

a) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte( )-12( )-14

b) Amamentagéo:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentacgao:

c) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicdes do presente Edital ao Cargo pretendido e
que, no caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungdes do
cargo a que me inscrevi. Estarei também sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas fungoes,
para fins de habilitagdo durante o estagio probatdrio.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Capinzal(SC), de de 2018.

Assinatura Candidato
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ANEXO VII

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) , (estado civil)
, inscrito(a) no CPF sob o n° ) ) - , residente e domiciliado no
(enderego completo) , DECLARO, nos

termos da Lei n® 7.115, de 29/08/1983, Art. 299 e ainda, com finalidade de obter isencdo do pagamento de
Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo do Municipio de Capinzal/SC, que minha renda mensal “per capita”

familiar nao ultrapassa um salario minimo nacional.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro

abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragado falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é particular.

Capinzal(SC), de de 2018.

Assinatura do Candidato

(Assinatura reconhecida em cartorio)

OBS.: Podera ser solicitado a apresentagdo de documentos complementares com o intuito de

comprovar efetivamente a situacao declarada.

*** Encaminhar comprovacao via e-mail para contato@aprendersc.com.br
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ANEXO VI

DECLARAGAO E REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
NA CONDIGAO DE DOADOR DE SANGUE FIDELIZADO E/OU MEDULA OSSEA
(OBRIGATORIO ANEXAR A DECLARAGAO DA ENTIDADE COLETORA)

*** Para os candidatos enquadrados na condi¢dao de doador de medula 6ssea, é obrigatério
junto a documentagao encaminhar também coépia simples da Carteira de Doador de Medula
Ossea e/ou REDOME.

Eu , portador do documento
de identidade n° , inscrito no cargo de
— Inscriggo n.° , do
Processo Seletivo originado pelo Edital 39/2018, da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL — SC,
residente e domiciliado a Rua/Av. n° ,
Bairro , Municipio de , Estado de
, CEP , DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de

sangue.

Sendo assim REQUER a Vossa Senhoria isencdo da taxa de inscrigdo, visto que
comprovadamente me ENQUADRO NA CONDICAO de doador de Sangue fidelizado.

Nestes Termos firma a presente declaragao e

Pede Deferimento.

Capinzal-SC, de de 2018.

Assinatura do Declarante/Requerente
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IDENTIFICAGAO DA TITULAGAO
PARA TODOS OS CARGOS DA EDUCAGAO.
Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua
,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o
Processo Seletivo 39/2018 da Prefeitura Municipal de Capinzal/SC, inscricdo sob o numero , para o
cargo de requer a Vossa Senhoria a apreciacdo da
documentagao apresentada:
APRESENTADO TITULO(S) PONTUAGAO
( ) DOUTORADO 1,00 (Um) PONTO — MAXIMO 1 TITULO
( ) MESTRADO 0,75 (Setenta e Cinco Centésimos) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
( ) ESPECIALIZACAO 0,50 (Cinquenta Centésimo) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS PONTOS

(A presente pontuacdo podera sofrer alteracées se
necessario durante a revisao da titulacao)

Capinzal (SC), de Janeiro de 2019.

Assinatura do Candidato(a) Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento.

Com fulcro no presente Edital, o candidato que nio apresentar as duas vias deste Anexo PERDERA o direito do
auxilio da titulacao (item 8.10)
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