ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA / RS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018

EDITAL N° 03/2018 — ABERTURA E INSCRIGOES

O MUNICIPIO DE GENERAL CAMARA (RS), pessoa juridica de direito pablico, com sede na Rua General
David Canabarro, n°® 120, General Camara (RS), representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Helton Holz
Barreto, no uso de suas atribuicdes, e, por contrato celebrado com a Legalle Concursos e Solugfes
Integradas Ltda., torna publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO PUBLICO a fim de possibilitar a
contratacdo de empregos publicos para Agentes Comunitarios de Saude, em razéo do Termo Aditivo n° 19/18
ao Contrato de Prestacéo de Servicos n° 0135/2018 firmado com a Legalle Concursos e Solu¢des Integradas
Ltda., o qual reger-se-a pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital.

1. DO EMPREGO PUBLICO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

REQUISITOS EXIGIDOS C.H. VENCIMENTO

EMPREGO AREA DE ATUAGAO VAGAS NA CONTRATACAO SEMANAL BASICO

ESF 01 — Area Urbana | 04 + CR

. Residir no municipio, desde
ESF 02— AreaUrbana | 04 +CR | 3 yata da publicacéo do
1. Santo Amaro 01 + CR | edital do processo seletivo

IS
5 - publico; Ter concluido o
Agente | & 2. Boqueirao 02+ CR | Ensino Médio Completo; R$ 1.014,00
Comunitario | © - T uid ' 40 horas | (piso salarial
de Saude e 3. Boca da Picada 01+CR er'ConC uido, com Naciona|)
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o |4 PassodaTaquara| 01+ CR |formag&o inicial, com carga
< 5 Potreiro 01 + CR horaria minima de 40
) horas.
ww

6. Volta dos Freitas | 01 + CR

1.1. Trata-se de Emprego Publico, criado pela Lei Municipal de General Camara n° 2098/2018, de 14 de maio
de 2018, regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, destinados ao atendimento a Estratégia de
Agentes Comunitarios de Saude — EACS, na forma das Leis Federais n° 11.350/2006 e n° 13.596/2018.

2. DAS MICROAREAS DE ATUAGCAO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ESF 1 — Area Urbana

ESF 01: Airton Sena; Alcides Osoério; Aquidabam; Araujo Ribeiro; Bardo de Sao Gabriel; Bardo do Quarai;
Bardo do triunfo; Borges de Medeiros; Camerino Marques da Rocha; Conde de Porto Alegre; Conselheiro
Buarque de Macedo (n° 44 ao 395); Conselheiro Buarque de Macedo (n° 492 ao 978); Dom Feliciano; Dr°
Flores; Duque de Caxias (n°® 336 ao 756; Duque de Caxias (n° 59 ao 289); Estacdo (n° 38 ao 612);
Eucaliptos; Eugenio de Melo (n°® 164 ao 272); Figueiras; General Caldwell; General Can Roberto; Gen.
Coronel Daniel Balddo; Gen. David Canabarro (n°® 59 ao 25); Gen. David Canabarro (n°® 123 ao 415); Gen.
David Canabarro (n° 441 ao 827); Gen. Gil Castelo Branco; Gen. Portela; Getulio Vargas; Gustavo Farias;
Januario Batista; Jodo Centeno; José de Alencar; José do Patrocinio; Marques do Herval; Marques do Herval
(n° 27 ao 254); Marques do Parana; Os Maragatos; Osvaldo José de Souza; Otavio Santarem; Passo da
Patria; Peribebui; Portela; Quatro de Maio (n° 187 ao 644); Quatro de Maio (n°60 ao 92); Quatro de Maio (n°
648 ao 1590); Quinze de Novembro; Rio Branco; S&o Jodo; Senador Salgado Filho; Senador Lacerda;
Senador Braga; Senador Florencio (n°107 ao 60); Taquari, margem; Tuity; Visconde do Itaboray (n° 352 ao
595).

ESF 2 — Area Urbana

ESF 02: Abilio Goelzer; Achiles Romanato; Adalberto Yung; Ad&o Albanus; Adelar P Henrich; Agenor
Machado; Amaro Pereira; Ana Escala Portela; Antonio Jose de Souza; Antonio Pereira Neto; Arno Schmidt;
Artelino Santos; Balneario Cachoeirinha; D, Rua; El6i José Silveira; Eraldo da Silveira Batista; Estagéo;
Euclides Alves Batista; Eugenio de Melo (n° 311 ao 1040); Everaldo Marques da Silva; Gra; Onério Teixeira
Viana; lvalino José Moura; Jodo Albanus, travessa; Jodo Alfredo Rodrigues da Silva; Jodo Alves Pereira;
José Evaldo da Silveira; Lupi Martins; Mac Genety; Ody Quois Reis; Oliveira da Silva; Orfelino Reichel;
Otavio Santarem; Padre José Luiz Jeremias; Projetada F; RS 130; RS 244; RS 401; RS 401 (n° 1); RS 401
(n° 20 ao 5040); Saul Quadros; Senador Florencio (n°® 181 ao 2042); Sergio Albanus, beco; Silo, estrada;
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Silveira; Viela dos Reis; Visconde do Itaboray; Visconde do Itaboray (n°® 10 ao 255); Vinconde do Itaboray
(n°938 ao 1675).

ESF 3 — Area Rural

ESF 03.1 - Santo Amaro: Santo Amaro; Godoy; Borges; Até Kalischeski.

ESF 03.2 - Boqueirdo: Boqueirdo; Pagador Martel e Monte Alegre.

ESF 03.3 - Boca da Picada: Boca da Picada; Dico Dorneles; Banheiro Velho; Até Balsa de Taquari.
ESF 03.4 - Passo da Taquara: Passo da Taquara.

ESF 03.5 - Potreiro: Potreiro; Estacdo Argemiro Dorneles; Até Balsa do Barreto,

ESF 03.6 - Volta dos Freitas: Volta dos Freitas; Macegal; Até Boca da Picada.

3. DA DIVULGACAO

3.1. As divulgacoes referentes ao Processo Seletivo Publico dar-se-do pela publicagcdo do Mural de
Publicacdes da Prefeitura Municipal, bem como, em carater informativo, na internet, pelos enderecos
eletrénicos www.legalleconcursos.com.br e www.generalcamara.rs.gov.br.

3.2. E de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes decorrentes do
cronograma de execucao trazido no item 13 deste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para se inscrever o candidato devera preencher formulario especifico exclusivamente através da internet
no endereco eletrdnico: www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no cronograma de execugao.

4.1.1. Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador junto a
Prefeitura Municipal, & Rua General David Canabarro, n® 120, General Camara (RS), no horario das 9h as
11h e das 14h as 16h de segunda a sexta-feira.

4.2. No sitio deve-se selecionar a opgédo “Inscricdes Abertas” para inscrever-se, escolhendo a opgédo
“Processo Seletivo Publico — Municipio de General Camara/RS”, clicar em “Realizar Inscricdo” e preencher
todo o formulario de inscrigdo.

4.3. No final da operacéo, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o comprovante de inscricdo e o boleto bancario do Banco Banrisul no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais) referente a taxa de inscricdo. Este ultimo deve ser impresso pelo candidato, que devera
efetuar o seu pagamento impreterivelmente até o Ultimo dia das inscri¢des.

4.4. O boleto bancario pago servira de comprovante de inscricdo, sendo imprescindivel sua apresentagdo no
dia da realiza¢do da prova objetiva, assim como do original do documento de identidade.

4.5. O candidato devera indicar, no ato da inscricdo, para qual area de atuagdo pretende se inscrever,
segundo item 1 deste edital.

4.6. As inscrigfes estardo abertas no periodo determinado no Cronograma de Execucao do item 13 e serdo
feitas exclusivamente por meio digital através do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.
Apés realizar a inscri¢do, o candidato devera imprimir o comprovante de inscri¢éo.

4.7. O comprovante de inscricdo ndo garante ao candidato a homologacao da inscricao, a qual devera ser
conferida em Edital, conforme cronograma, no item 13.

4.8. O preenchimento correto da ficha de inscricdo e as informacdes nela contidas sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.9. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por fax ou via postal ou qualquer outra ndo indicada neste Edital.

4.10. A inscricdo no Processo Seletivo Publico implica conhecimento imediato e tacita aceitagdo pelo
candidato das condicBes estabelecidas e dos requisitos para efetivacdo do emprego disposto neste edital.
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4.11. Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo sob qualquer situacdo, salvo cancelamento do Processo
Seletivo.

5. DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condi¢cfes estabelecidas neste edital e no Decreto n°®
030/2018, de 13 de junho de 2018, poderao solicitar isencdo da taxa de inscricdo mediante solicitacdo junto a
inscricao eletrbnica, conforme as condic¢des dos itens 5.2 e 5.3 e os procedimentos do item 5.5.

5.2. E assegurado o direito de isengéo da taxa de inscri¢do ao candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito e com cadastro devidamente atualizado no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n. 6.135, de 26/6/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n. 6.135/2007.

5.3. N&o ser4 concedida a isencao do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que ndo possua o Nimero
de Identificagdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua
inscricdo no concurso, e que os dados preenchidos no ato da inscricdo estejam divergentes ao informado no
CadUnico ou desatualizado.

5.4. E da inteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgdo gestor do CadUnico do seu municipio para
inscricdo e atualizagcéo do seu cadastro na base de dados.

5.5. Para solicitagdo da isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, preencher o
formulario de inscricdo, conforme item 4.1, indicando, obrigatoriamente, o NUmero de ldentificacdo Social —
NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e, ainda, declarar-se membro de familia de baixa renda,
conforme Decreto Federal 6.135/2007.

5.6. O candidato devera preencher, assinar e enviar digitalizado, via formulario de inscricdo eletrdnica, o
requerimento da solicitacdo, Anexo Il deste Edital em formato pdf, doc, docx, xIs, xIsx, zip, rar, rtf, jpg, png, gif
ou jpeg, no periodo especificado no cronograma de execucao.

5.7. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser idénticos aos que foram
declarados ao Orgéo Gestor do CadUnico sob pena de ser indeferido.

5.8. O candidato ao assinar o formulario do Anexo Il deste Edital, autoriza a Legalle Concursos e Solugdes
Integradas Ltda. consultar os dados cadastrais no Portal “Consulta Cidadao — Cadastro Unico”.

5.9. A inscricdo com o pedido de isencédo deverd ser efetuada no periodo determinado no Cronograma de
Execucdo, do item 13 deste edital.

5.10. A Comiss&o de Concursos da empresa Legalle Concursos consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacgfes prestadas pelo candidato.

5.11. Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

5.12. Os resultados dos pedidos de isencao serdo divulgados por Edital, do qual cabera recurso.

5.13. O candidato com pedido de isencao da taxa de inscricdo indeferido, que preencheu, assinou e enviou
digitalizado, via formulério de inscrico eletrbnica, o requerimento da solicitagdo, Anexo Il deste Edital, no
periodo especificado no cronograma de execugdo, poderd enviar recurso anexando, obrigatoriamente, o
“Comprovante de Cadastramento do CadUnico” original, conforme prazo estabelecido no Capitulo Il deste
edital.

5.14. O candidato com pedido de isencéo da taxa de inscri¢cdo indeferido que ndo enviou o requerimento da

solicitacdo, Anexo V deste Edital, no periodo especificado no cronograma de execucdo, nao podera enviar
posteriormente, durante o prazo para recurso, devendo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo para
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continuar participando do certame.

5.15. O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo sera automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

5.16. A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar as condi¢cdes de que trata o item 5.2, ou a
apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada implicara indeferimento do pedido de
isencdo da taxa de inscricao.

5.17. Os candidatos com pedido de isencao deferido terdo a inscricdo automaticamente efetivada.

5.18. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa deverdo
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscricio ou providenciar, no site
www.legalleconcursos.com.br, a impressdo de segunda via do boleto de pagamento, pagando-o dentro do
prazo estipulado para permanecerem participando do certame.

5.19. Comprovada fraude para isen¢do de taxa de inscricdo, o candidato sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Publico, se este ainda néo tiver sido realizado, ou demitido, uma vez que j& tiver tomado
posse.

6. DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado do direito de inscricdo no Presente Processo Seletivo Publico,
para o Emprego Publico de Agente Comunitario de Saude, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a
sua validade, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal 11.788/2008,
Decreto Federal n® 3.298/1999 e Decreto Federal n° 5.296/2004.

6.2. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, 0 candidato, ao se
inscrever nesta condicdo, devera marcar a opgao “Pessoa com Deficiéncia”, bem como devera anexar o
laudo médico, que devera ser digitalizado em formato pdf, doc, docx, xls, xIsx, zip, rar, rtf, jpg, png, gif ou
jpeg, juntamente com o Anexo lll - Formulario de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades
Especiais, até o dia determinado no cronograma de execu¢éo. Se houver necessidade de tempo adicional, a
justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A Comissao de Concurso
da empresa Legalle Concursos examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitagao.

6.3. Para solicitar condi¢cdo especial para realizacdo de prova, o candidato portador de necessidades
especiais, devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico e somente até o encerramento das
inscricdes, juntamente com o requerimento da solicitagdo (Anexo Il deste Edital) digitalizado no formato pdf,
doc, docx, xls, xIsx, zip, rar, rtf, jpg, png, pdf, gif ou jpeg, Laudo Médico original, em receituario préprio,
atestando o tipo e o grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.
Deverd, também, obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de inscri¢éo.

6.4. Para solicitar condicdo especial de amamentac@o para o dia da prova, a candidata lactante devera
encaminhar, a Legalle Concursos, via meio eletrénico, o atestado de amamentagéo, juntamente com o
requerimento do Anexo lll. No dia de realizacdo da prova, devera levar acompanhante maior de 18 anos, que
ficard em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crian¢a. A candidata
gue ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de General
Camara nao se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizacdo das provas.

6.5. As solicitagcbes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos, serdo atendidas obedecendo aos
critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢éo participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contelldo das mesmas, a
avaliagdo, aos critérios de aprovacao, ao horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na legislagdo propria.
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6.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia a ordem classificatéria.

7. DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NO EMPREGO PUBLICO

7.1. Sao requisitos que devem ser comprovados no ato de convocagéo para o emprego publico:
a) Residir no Municipio, desde a data da publicacdo do edital do Processo Seletivo publico.

b) Ter concluido o Ensino Médio.

c) Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo.

d) Apresentar toda a documentagéo de admissao solicitada pela Prefeitura Municipal bem como submeter-se
a exame médico admissional e nele ser considerado apto(a) a exercer a funcéo.

e) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas.

f) Apresentar comprovante de residéncia do més de maio, junho ou julho de 2018 no Municipio de inscrigéo.
Entende-se por comprovante de residéncia conta de luz ou agua em nome préprio, em nome de
cbnjuge/companheiro, em nome de ascendente ou descendente em primeiro grau.

8. DAS PROVAS E DA CLASSIFICACAO

8.1. As provas e etapas terdo a seguinte composi¢ao, peso e pontuacao:

. N° DE PESO/ PONTUACAO
PROVA(S) | AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES VALOR MiNIMA TOTAL
Lingua Portuguesa 05 2,00 1,00
Teorico- Atualidades 05 2,00 1,00 70.0
Objetiva Legislacdo 10 2,00 2,00 '
Conhecimentos Especificos 10 3,00 15,00
Titulos Carater somente classificatorio 30,0
TOTAL DE PONTOS 100,0

8.2. O Processo Seletivo Publico constard de prova tedrico-objetiva de carater eliminatério e classificatério,
com 30 (trinta) questbes objetivas de multipla escolha, compativel com o nivel de escolaridade para qual se
inscreveu o candidato e segundo contelido programatico contido no Anexo | deste Edital. E, havera prova de
titulos, de carater exclusivamente classificatério, aos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) na prova tedrico-objetiva.

8.3. A prova tedrico-objetiva se realizara no municipio de General Camara (RS), na data prevista no
cronograma de execug¢do, em local e horario a ser divulgado oportunamente e terd a duragdo de 03 (trés)
horas.

8.4. O envelope com os titulos deve ser entregue, devidamente lacrado, ao fiscal de sala, e, exclusivamente,
no mesmo dia, local e horario da prova tedrico-objetiva. No ato da entrega, em hip6tese alguma sera
analisado a documentacédo de titulos. O candidato devera, obrigatoriamente, assinar a lista de entrega de
titulos, conforme assinatura em documento oficial. Nao serdo aceitos os envelopes que ndo estiverem
lacrados e/ou sem identificacdo do candidato. Nao sera aceito o envio de titulos & Prefeitura Municipal de
General Camara (RS) ou a sede da Legalle Concursos.

8.5. Os titulos deverdo ser apresentados por meio de copia autenticada, em envelope tamanho A4,
acompanhada de 02 (duas) vias da respectiva relagédo discriminativa, conforme Anexo VI, na data expressa
no cronograma de execucgdo, copia reprografica devidamente autenticada por tabelido de notas ou por
servidor publico municipal dos titulos que deseja ser avaliados e anexos devidos.
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8.6. Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletrdnica, sendo que
a Legalle Concursos nao se responsabiliza por titulos que ndo puderem ser autenticados no dia em que a
Banca Examinadora se reunir para tal, por falhas de ordem técnica no sitio eletrénico da instituicdo emissora
do respectivo titulo.

8.7. Os titulos deverdo guardar relacao direta com as atribuicbes de Agente Comunitario de Saude ou com a
area da Saude Publica.

8.8. Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

8.9. A prova de titulos avaliara a titulacdo e a formacédo complementar do candidato, atribuindo-lhe a seguinte
pontuacao:

DA TITULACAO PONTOS
01 Graduacdo na area da saude 10 pontos Somente 1 titulo 10,0
02 Qualquer graduacao 7 pontos Somente 1 titulo 7,0
03 Graduacdao incompleta na area da saude 5 pontos Somente 1 titulo 50
04 Qualquer graduacéo incompleta 3 pontos Somente 1 titulo 3,0
Méximo de pontuacéo para titulacao 10,0

DA FORMACAO COMPLEMENTAR

Certificados de formag&o continuada, 1,25 pontos por

05 aperfeicoamento e atualizag&o, com carga . Até 4 titulos 50
o ; titulo
horéria igual ou superior a 60 (sessenta) horas

Méximo de pontuacdo para formacdo complementar 5,0

DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
06 Experiéncia na area / At}uagao antgnor como 15 pontos Até 1 titulo 15,0

Agente Comunitario de Saude

Méaximo de pontuacéo para atuagdo na area 15,0
TOTAL DE PONTOS 30,0

9. DA APLICAGAO E REALIZAGAO DAS PROVAS

DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

9.1. O candidato dever4 comparecer ao local designado para realizacdo de provas, com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario estabelecido para o inicio das mesmas, munido de:

a) Documento de identidade com fotografia atual (expedido por autoridade civil ou militar);
b) Caneta esferografica de material transparente e tinta nas cores azul ou preta de ponta grossa.

9.2. O ingresso na sala de aula s6 sera permitido ao candidato que apresentar documento de identidade em
perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza a identificacdo do mesmo.

9.3. N&o serd permitida a entrada nos locais de realizagdo das provas ao candidato que chegar apds o
fechamento dos portdes.

9.4. Em nenhuma hip6tese haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

9.5. Nas salas de prova e durante a realizagcdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu
poder qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo), cartdo de banco, chave com controle eletrdnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos
eletrbnicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles
em geral, dentre outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido,
gravadores ou similares; armas (de fogo e/ou branca). O candidato que estiver portando qualquer desses
objetos durante a realizacdo da prova sera eliminado do Processo Seletivo.

9.5.1. Ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos

Pagina 6 de 16




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
- i PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA / RS
¥ < PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018

(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que nédo seja fabricado com material transparente,
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta e luvas ou qualquer
outro acessorio que Ihe cubram a cabeca ou parte dela; bolsas, mochilas e sacolas, devendo deposita-los no
saco plastico fornecido pelo fiscal do Processo Seletivo. Caso esses materiais estejam de posse do
candidato, serdo recolhidos.

9.5.2. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem
transparente.

9.5.3. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos,
anéis, etc, pois estes poderao ser objetos de inspecao.

9.6. Seréa excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:
a) apresentar-se fora do horario estabelecido;
b) for incorreto ou descortés com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato,
bem como utilizando-se de consultas;

d) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo das provas.

9.7. O candidato s6 podera se retirar do recinto das provas, apés 01 (uma) hora do inicio das mesmas,
podendo levar consigo o Caderno de Provas.

9.8. Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico nas dependéncias do local de aplicacdo das provas, exceto aquele que tiver
deferido o pedido de condi¢Bes especiais de prova.

9.9. N&do sera corrigido o cartdo-resposta do candidato que ndo o tiver assinado e/ou fizer marcacdes de
forma incorreta de preenchimento apontada no cartdo-resposta, tendo assim a sua nota zerada neste
certame, em ambos 0s casos.

9.10. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinarem a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo.

9.11. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desaten¢édo do candidato.

9.12. N&o serdo computadas as questBes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questbes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagdes na forma incorreta ainda que legiveis.

9.13. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartéo-
Resposta, sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da leitura digital.

9.14. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
das provas, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacao.

DA PROVA DE TITULOS

9.15. A atribuicdo de pontuacdo aos titulos servird apenas para efeito de classificacdo dos candidatos. O
preenchimento correto do formulario de relagéo de titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

9.16. Os titulos deverdo ser entregues no mesmo dia de realizagdo da prova teérico-objetiva em envelope
lacrado, com uma via do Formulario de Titulos dentro do envelope e outra fora colada no envelope.

9.17. Seréo aceitos certificados de autenticagdo eletronica, desde que validados por Tabelionato de Notas ou
Servidor Publico Municipal.
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9.18. A escolaridade minima exigida para provimento no cargo nao sera pontuada como titulo.
9.19. Néo serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital.
9.20. Os titulos, quando aplicavel, deveréo ser entregues em fotocépia autenticada frente e verso.

9.21. N&o serao recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto neste Edital.

9.22. Por ocasiao de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

9.23. Os titulos deverdo guardar relagédo direta com as atribuicdes do cargo correspondente a respectiva
inscricdo e serdo avaliados conforme previsto neste Edital.

9.24. Os documentos representativos de titulos, que nédo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos
neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

9.25. Certificados de estagios e de cursos preparatérios ndo serao considerados como titulos.

9.26. Os titulos devem ser obtidos até a data de publicac@o deste edital.

9.27. Se o0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do nome
qgue constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento ou de Divércio, ou de retificagdo do respectivo registro civil), sob pena de

invalidacdo da pontuag&o ao candidato.

9.28. Nao serdo computados os titulos que excederem o0s valores maximos expressos ha tabela de
pontuacao.

9.29. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da
traducdo por Tradutor Piblico Juramentado (traducéo original) e, no caso de Graduac¢éo, da revalidacéo de
acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

9.30. O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos podera apresentar
certidao de concluséo expedida pela respectiva instituicao.

9.31. Cada titulo ser& considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

9.32. Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um titulo referente ao mesmo evento,
sera considerado apenas o de maior valoracdo para fins de pontuagéo.

9.33. Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes. Deverdo ser
entregues em fotocOpia autenticada frente e verso ou Declaragdo oficial, em papel timbrado da instituicao de
Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencao do titulo.

9.34. Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar
rasuras, emendas ou entrelinhas.

9.35. Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

9.36. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacao; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do Processo
Seletivo.

9.37. Né&o serdo pontuados os titulos:

a) Do candidato que ndo entregar duas vias do Formulario de Entrega dos Titulos;
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b) De cursos nao referenciados no Formulario de Entrega dos Titulos;
¢) Sem descri¢do da data de realizacao;
d) Considerados requisitos de escolaridade do cargo;
e) Nao apresentados em cépia autenticada ou sem apresentacéo do cédigo de autenticidade eletronica;
f) Sem relacéo direta com as atribuicGes do cargo;
g) De cursos preparatoérios;
h) De estagios;
i) Concluidos ap6s a publicacao do presente Edital;

j) Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacdo de documento que comprove a alteracdo de
nome;

[) Sem traducéo da lingua estrangeira;

m) De cursos nao concluidos; e sem carga horaria definida.

10. DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento de isencéo e/ou inscri¢ao;

b) & formulagéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) aos resultados das provas aplicadas neste Processo Seletivo Publico.

10.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacéo por edital,
de cada evento descrito acima.

10.3. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos estabelecidos
neste Edital.

10.4. Os referidos recursos deveréo ser encaminhados via eletrénica na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

10.4.1. Para os candidatos que nao dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador junto a
Prefeitura Municipal, a Rua General David Canabarro, n® 120, General Camara (RS), no horario das 8h as
12h e das 14h as 18h de segunda a sexta-feira.

10.5. Nao serdo aceitos o0s recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

10.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo.

10.7. Em caso de haver questdes que possam vir a serem anuladas, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de terem recorrido.

10.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacgfes, as provas serdo corrigidas
de acordo com a alteracao.

10.9. Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo a disposicdo dos candidatos, para
conhecimento na Area do Candidato, no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.
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10.10. Os candidatos e qualquer cidaddo (desde que realize cadastro no site da Legalle Concursos) poderéo
impugnar o presente Processo Seletivo e seus regramentos mediante preenchimento de formulario eletrénico

no site: www.legalleconcursos.com.br.

11. DA HOMOLOGACAO

11.1. A homologacao do Processo Seletivo Publico se dara tdo logo sejam vencidas todas as etapas, por ato

do Prefeito Municipal.
11.2. Sua divulgacéo se dara pela forma prevista no item 13 deste Edital.

12. DA CONVOCACAO

12.1. A convocagdo para 0 emprego publico obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos

candidatos aprovados.

12.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao Setor de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracéo da Prefeitura Municipal de General Camara (RS).

12.3. Para todos os candidatos o prazo para se apresentar para exercer o direito de ingressar no Emprego

Publico sera de até 05 (cinco) dias Uteis contados da data de publicagdo da convocacéo.

12.4. O candidato que ndo comparecer no prazo determinado, sera excluido do Processo Seletivo Publico.

12.5. Ocorrendo a hip6tese do subitem 12.4, serd promovida a convocagdo do posterior candidato

imediatamente melhor classificado.
13. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PULICO

13.1. O presente Processo Seletivo seguira os seguintes prazos:

PROCEDIMENTO

DATA

Publicacdo do edital de abertura e inscrices

15/06/2018

Prazo para impugnar o edital de abertura e inscrigBes

15 a 20/06/2018

Periodo de inscrigdes pelainternet, através do site: www.legalleconcursos.com.br

15 a 30/06/2018

Periodo para solicitar isen¢éo da taxa de inscricao

15 a 20/06/2018

Resultado dos pedidos de isencéo da taxa de inscri¢éo 21/06/2018
Prazo para recursos — isencdo da taxa de inscrigdo 22 a 25/06/2018
Resultado definitivo dos pedidos de isencdo pos recurso 26/06/2018
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas das

; - 2 o . 29/06/2018
pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia da prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario 02/07/2018
Edital de publicacdo das inscricdes homologadas — lista preliminar de inscritos e edital 04/07/2018

de deferimento de condi¢cBes especiais para o dia da prova

Prazo para recursos — homologacéo das inscricfes

05 a 09/07/2018

Resultado da homologacéo das inscricfes — lista oficial de inscritos 10/07/2018
Convocacéo e divulgacao dos locais de provas teérico-objetivas 10/07/2018
Aplicacdo da prova tedrico-objetiva e entrega de titulos 15/07/2018
Divulga¢éo do gabarito preliminar 16/07/2018

Prazo para recursos — contra o gabarito preliminar

17 a 19/07/2018
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Divulgagéo do gabarito oficial 23/07/2018
Publicacdo das notas preliminares da prova tedrico-objetiva e da prova de titulos 24/07/2018

Prazo para recurso — notas preliminares da prova tedrico-objetiva e da prova de titulos 25 a 27/07/2018

Homologacg&o dos resultados finais 30/07/2018

13.2. Todas as publicagfes serdo divulgadas até as 23 horas e 59 minutos, nas datas estipuladas neste
cronograma, no site www.legalleconcursos.com.br.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A validade do Processo Seletivo Publico sera de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo,
conforme necessidade da Administracdo Municipal.

14.2. A inexatiddo das informacg@es, falta efou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricao.

14.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracdo, ouvida a Legalle
Concursos, em todos 0s casos.

14.4. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo Publico e que trata este
Edital é da comarca de General Camara (RS).

14.5. Fazem parte do presente edital:
Anexo | — Conteudo Programatico;
Anexo Il — Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscri¢ao;

Anexo Il — Requerimento para Pessoa com Deficiéncia e/ou condicdo especial para o dia da prova;
Anexo IV — Formulério da Prova de Titulos.

General Camara (RS), 15 de junho de 2018.

HELTON HOLZ BARRETO,
Prefeito Municipal de General Camara/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Péagina 11 de 16



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
- i PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA / RS
¥ < PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018

ANEXO | —= CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:
PROGRAMA DE PROVA:
Leitura e compreensado de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relacao
entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes
implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e
expressfes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacéo de palavras.
Aspectos linguisticos: Relacdes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacdo grafica no
sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortogréfico). Relag6es entre fonemas e grafias. FlexGes e emprego de
classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das
conjuncgdes, das locu¢Bes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuacéo.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
¢ BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.
e CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo
Ortografico. 49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.
e FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,
2010.
¢ FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. Sdo
Paulo: Atica, 2008. Reimpresséo.
e LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2010.
e Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

ATUALIDADES:
PROGRAMA DE PROVA:
Dados histéricos, geopoliticos e socioeconémicos, do municipio, do estado, do pais, e do mundo. Fatos
relevantes da atualidade no Brasil e no mundo e suas vinculagdes histdricas. Informacdes sobre artes,
esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel, ecologia e descarte
correto de residuos. Cenario politico brasileiro, Operagdo Lava Jato e implicagcdes nacionais. Situacao
politico-econdmica mundial. Terrorismo. Fatos recentes a nivel continental e mundial. Ciéncias Naturais,
Atualidades, Cultura, Cinema, Generalidades e conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo; Histéria e
Geografia Gerais Mundiais, Historia e Geografia do Brasil, do Estado e do Municipio; Noticias publicadas na
midia escrita ou falada; Ecologia e meio ambiente.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

LEGISLACAO:
PROGRAMA DE PROVA:
Constituicdo Federal/88: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais
- Art. 5° a 17. Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes -
Art. 44 a 69. Lei Orgénica do Municipio de General Camara e altera¢des. Resolugdo Estadual n° 074/2015.
Resolucao Municipal que cria 0 Emprego de Agente Comunitario de Saude.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

¢ BRASIL. Constituicdo Federal de 1998 e emendas.

e GENERAL CAMARA, RS. Lei n° 2098/2018, de 14 de maio de 2018.

. . Lei Orgéanica Municipal. Atualizada em 2014.

¢ RIO GRANDE DO SUL. Resolucéo n° 074/2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROGRAMA DE PROVA:

Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Estratégias e acdes de educacdo e promocdo da
Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢des e programas de
salde, em especial o Programa de Salde da Familia; Atencdo primaria a saude. Conceitos de
territorializacdo, microdrea e area de abrangéncia; cadastramento familiar e territorial. Conhecimentos
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basicos sobre doencas. O trabalho do Agente Comunitario de Salde. Promocgéao, prevencao e monitoramento
das situagdes de risco ambiental e sanitario. Etica no trabalho em saude. Estratégia de satde da familia na
Atencao Basica a saude. Estratégias de abordagem a grupos sociais e familias. Direitos humanos. Técnicas
de levantamento das condi¢cbes de vida e de saude/doenca da populagdo. Indicadores socioeconémicos,
culturais e epidemiolégicos: conceitos, aplicagdo. Imunologia e Calendarios de Vacinacdo. Saude do recém-
nascido, da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. Coleta de dados: e-SUS Atencao
Bésica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispBe sobre as condi¢cdes para a promocao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e
da outras providéncias.
. . Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006. Regulamenta o § 50 do art. 198 da Constituicéo,
dispbe sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da Emenda
Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.
o . Lei n® 13.595, de 5 de janeiro de 2018. Altera a Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para
dispor sobre a reformulacdo das atribuicdes, a jornada e as condi¢des de trabalho, o grau de formacéo
profissional, os cursos de formagdo técnica e continuada e a indenizagdo de transporte dos
profissionais Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.
o . Ministério da Salde. Calendario Nacional de Vacinagéo 2018.
. Ministério da Saude. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude. 2009.
. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. 2009.
. . Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias.
. . Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica
e familiar contra a mulher, e d4 outras providéncias.
. . Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo
Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica nos servicos de saldde publicos e
privados em todo o territorio nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.
. . Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Aten¢éo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a
Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
o . Ministério da Salude. Caderneta de Saude da Crian¢a — Menino/Menina. 2013.
e LACERDA, t.; DIAS, E. (Org.). Guia do ACS: O Agente Comunitario de Saude e o cuidado a saude
dos trabalhadores em suas préticas cotidianas. Nescon/UFMG, 2012.
e Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢cdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

Nome do candidato*:

Nome da Mae*:

Ndmero de Identificagdo Social — NIS*: Data de Nascimento*:

Cidade*: Estado*:

(*) Estes campos devem ser preenchidos com informacgées idénticas as que constam no CadUnico.

DECLARO, para efeito de concessao de isencdo de taxa de inscricdo do Processo Seletivo Publico n°
01/2018 para provimento de emprego publico do Municipio de General Camara/RS, sob as penas da lei, que
sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 2007, e estou com
inscricdo atualizada no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico). AUTORIZO
a Legalle Concursos e Solugdes Integradas Ltda. consultar meus dados cadastrais no Portal “Consulta
Cidadao — Cadastro Unico”. DECLARO ainda estar ciente que, se comprovada fraude para isengéo de taxa
de inscricdo, o candidato ser4 automaticamente eliminado do Processo Seletivo, se este ainda néo foi
realizado, ou exonerado, uma vez que ja tenha tomado posse.

/ , em de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO lIl - REQUERIMENTO - PESSOA COM DEFICIENCIA E/OU CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricdo:

() Venho por meio deste solicitar condicdes especiais para o dia de prova.
( ) Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislagao.

Necessidades de Condi¢des Especiais para o Dia de Prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

( ) Caderno de Prova ampliado (ampliacdo padréo A3)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

( ) Ledor

() Leitura labial

() Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala climatizada

( ) Sala para Amamentacao

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Sala térrea ou acesso com uso de elevador

( ) Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

( ) Uso de computador - prova eletrénica: possibilidade de ampliagdo da fonte ou uso da lupa eletrbnica para
a leitura do caderno de prova.

() Uso de proétese auditiva

() Outra adaptacéo:

Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

E obrigatéria a apresentacédo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscri¢des.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA / RS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018

ANEXO IV — FORMULARIO DA PROVA DE TiTULOS

Nome do candidato:

Inscri¢&o: Documento de Identidade:

Formacao: Data de formacéo: / /

Declaro ter lido o Edital de Abertura do presente Processo Seletivo e de serem verdadeiras as informacdes
aqui descritas e validos os documentos encaminhados.

Assinatura do Candidato

Obs.: Os documentos deverdo ter numeragdo nas paginas.

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO PREENCHIMENTO DA
CANDIDATO BANCA AVALIADORA
Ir=ie. Data Carga Cdod
Pag. NOME DO CURSO . 98 | pontuagso ;
Conclusao Horéria Indef.
TITULACAO
FORMACAO
COMPLEMENTAR
EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

Nota final:

Observac¢fes da Banca Avaliadora:
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