Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE FORTALEZA DOS VALOS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 01/2018

MARCIA ROSSATO FREDI, Prefeita Municipal de Fortaleza dos Valos, no uso das atribuicdes legais que lhe s&o
conferidas, e nos termos do Artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal TORNA PUBLICO que estarao
abertas as inscricées para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO sob o Regime Celetista, destinado ao provimento de
empregos publicos e a formagéo de cadastro de reserva para vagas que venham a surgir no Municipio de Fortaleza dos
Valos, com a execugdo técnico-administrativa da empresa PREMIER CONCURSOS LTDA; regendo-se das normas
contidas no presente Edital e pelas demais legislagdes pertinentes.

1-DOS EMPREGOS:

O Processo Seletivo Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes e classificagédo de candidatos a vagas
futuras dos seguintes empregos:

Carga Vencimento Valor de
Emprego publico Vagas Escolaridade Horaria (RS) Inscrigéo
Semanal (R$)

Agente Comunitario de Saude** - Microarea n° 01 01 Ensino Médio Completo 40h R$ 1.327.49* | R$ 23.56
— Zona Urbana

Agente Comunitario de Saude** - Microdrea n° 02 01 Ensino Médio Completo 40h R$ 1.327.49* | R$ 23.56
—Zona Urbana

Agente Comunitario de Saude** - Microarea n° 03 01 Ensino Médio Completo 40h R$ 1.327.49* | R$ 23,56
—Zona Urbana

Agente Comunitario de Saude** - Microarea n° 04 01 Ensino Médio Completo 40h R$ 1.327.49* | R$ 23,56
— Zona Urbana

Agente Comunitario de Sadde™ - Microarean” 01 | o4 | £pcin Medio Completo | 40h | R$ 1.327,49* | RS 23,56

— Fazenda Colorado — Zona Rural

Agente Comunitario de Satde™ - Microarea n° 02
- Rincéo dos Valos, Esquina Gaucha, Sutil e 01 Ensino Médio Completo 40h R$ 1.327,49* | R$ 23,56
Capéo dos Lopes— Zona Rural

Agente Comunitario de Saude** - Microarea n° 03
— Portao, Portdo dos Librelottos e Santa 01 Ensino Médio Completo 40h R$ 1.327,49* | R$ 23,56
Terezinha— Zona Rural

Agente de Combate a Endemias 02 Ensino Médio Completo 40h R$ 1.327,49* | R$ 23,56

Observacoes:
* Além do salario basico os Agentes Comunitarios de Saude — ACS e Agentes de Combate a Endemias - ACE far&o jus a

gratificagdo natalina, férias acrescidas de um tergo, vale alimentagdo no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais) e
inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social.

** Os agentes comunitarios de Saude com contratos firmados para o desenvolvimento de suas atividades em microareas
localizadas no interior do Municipio receberdo o valor equivalente a R$ 100,00 (cem reais) para o custeio de suas despesas
com o transporte, atualizado anualmente juntamente com a revisao salarial do quadro de servidores municipais.
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1.1 - Os requisitos para ingresso no emprego de Agente Comunitario de Saude (ACS) séo:

a) Haver concluido o Ensino Médio;

b) Residir na area da comunidade em que atuar desde a data de publicacdo do edital de processo seletivo publico
(Inciso | do art. 6° da Lei Federal 11.350/2006 e suas alteraces posteriores);

¢) Conclusédo com aproveitamento de curso introdutério de formacao inicial de Agente Comunitario de Saude (ACS),
com carga horéria minima de 40 horas (Inciso Il do art. 6° da Lei Federal 11.350/2006 e suas alteracoes
posteriores), a ser ministrado pelo Municipio de Fortaleza dos Valos ap6s o resultado final do Processo Seletivo
Publico;

d) Idade minima de 18 anos.

1.1.1 - Caso 0 ACS mude seu local de moradia e consequentemente deixe de residir dentro da sua Microarea de atuacao,
0 mesmo perdera o direito de exercer o emprego de ACS e sera chamado o préximo classificado da lista de cadastro
reserva,excetuando-se os casos de aquisicdo de casa propria(§ 5° do art. 6° da lei 11.350/2006 e suas alteractes
posteriores).

1.1.2 - Quando n&o houver candidato inscrito que preencha o requisito de escolaridade prevista, podera ser admitida a
contratagdo de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo
de trés anos (§1° do art. 6° da Lei Federal 11.350/2006 e suas alteragdes posteriores)

1.2 - Os requisitos para ingresso no emprego de Agente de Combate a Endemias (ACE) séo:
a) Haver concluido o Ensino Médio;
b) Concluséo com aproveitamento de curso introdutério de formagao inicial de Agente de Combate a Endemias (ACE),
com carga horaria minima de 40 horas (Inciso | do art. 7° da Lei Federal 11.350/2006 e suas alteragdes posteriores),
a ser ministrado pelo Municipio de Fortaleza dos Valos apos o resultado final do Processo Seletivo Publico;
c) ldade minima de 18 anos.
1.2.1 - Quando n&o houver candidato inscrito que preencha o requisito de escolaridade prevista, podera ser admitida a

contratagao de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusé@o do ensino médio no prazo maximo
de trés anos (§1° do art. 7° da Lei Federal 11.350/2006 e suas alteragdes posteriores)

2 - SINTESE DAS ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS:

As sinteses das atribui¢des de cada emprego deste Processo Seletivo Publico constam no Anexo | deste Edital.

3 - DA DIVULGAGAO:

A divulgagéo oficial de todas as etapas deste Processo Seletivo Publico se dara em forma de Editais publicados nos
seguintes locais:

3.1 — No painel de publicagdes da Prefeitura Municipal, situada a Rua Rubert, 900, Centro, Fortaleza dos Valos, RS.
3.2 — Na internet, nos sites www.pmfv.rs.gov.br e www.premierconcursos.com.br(em carater meramente informativo).

E de responsabilidade exclusiva do candidato o0 acompanhamento das etapas deste Processo Seletivo Publico através dos
meios de divulgagao acima citados.
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4 - DAS INSCRIGOES:
4.1 - Periodo, horario e local:
4.1.1 - As inscricBes deverao ser realizadas através do acesso ao link especifico para este fim, disponibilizado na internet,

no site www.premierconcursos.com.br, no periodo de 17a 27 de setembro de 2018, a qualquer hora, desde que feita
impreterivelmente até as18h do dltimo dia das inscrigdes. Apds este prazo as inscrigdes ndo serao mais aceitas.

4.2 - Procedimento de inscri¢ao:

4.2.1 — Para inscrever-se o candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas para o
Processo Seletivo e somente ap6s preencher formulario especifico, que devera ser acessado pela internet, no site
WWW.premierconcursos.com.br. Salvo se cancelada a realizagdo do Processo Seletivo, ndo havera, em nenhuma outra
hipdtese, devolugéo do valor da inscrigdo, mesmo que o candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado pagamento em
duplicidade ou que tenha sua inscrigdo ndo homologada.

4.2.1.1 — Antes de acessar o formulério de inscri¢cdo, o candidato deve verificar no Anexo V deste edital, a micro area
correta, de acordo com seu endereco residencial.

4.2.2 — Apbs preencher todo o formulario de inscrigdo, o candidato devera imprimir o boleto bancario e com ele efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢do, até a data de vencimento do boleto, em qualquer agéncia bancaria (de preferéncia em
agéncias do Banco do Estado do Rio Grande do Sul — BANRISUL e casas conveniadas).

4.2.3 — Os boletos bancérios emitidos no Ultimo dia do periodo de inscricdes poderado ser pagos até o primeiro dia Util
subsequente ao término das inscrigdes. A inscricdo somente sera considerada valida apos o pagamento tempestivo do
respectivo boleto bancario. O boleto pago servird de comprovante de inscri¢ao.

4.2.4 - Devera ser apresentado no dia da realizagdo da Prova Escrita documento original de identidade, conforme item
5.1.3.2 deste Edital.

4.2.5 — Caso o candidato seja portador de deficiéncia fisica, devera enviar via SEDEX (postando até o ultimo dia de
inscri¢des), Laudo Médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscrigbes, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo da prova,
informando também o seu nome, documento de identidade (RG) e emprego pretendido, a Comisséo do Processo Seletivo,
enderegado a Premier Concursos, A/C Banca Examinadora, Avenida Maua, n° 2011, ¢j 806, Centro, Porto Alegre, RS, CEP
90.030-080, assim como devera assinalar no formulario de inscri¢gdo o campo especifico para este fim.

42,6 — As inscricdes poderdo ser realizadas por terceiros, ndo se exigindo procuragdo, sendo que as informagdes
prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.7 - O Municipio de Fortaleza dos Valos e a Premier Concursos ndo se responsabilizam pelas inscrigdes realizadas
através da Internet que néo forem recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacéo, tais como
falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores, nos provedores de acesso e quaisquer outros fatores exdgenos que
impossibilitem a correta transferéncia dos dados dos candidatos para a Organizadora do Processo Seletivo.

4.3 - Condigoes de inscrigao:
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431 — O candidato é o responsavel pelas informagbes prestadas, sendo que ap6s a confirmagdo dos dados néao
conseguira altera-los. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposicdes (cuja ciéncia devera
ser assinalada ao final do formulario de inscri¢do) e a tacita aceitagdo das condigdes do Processo Seletivo, tais como
se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados
e instrugbes especificas para a realizacdo do Processo Seletivo, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

4.3.2 - O candidato somente podera se inscrever para um dos empregos previstos neste Edital, pois as provas poderéo
ocorrer na mesma data e horario.

4.3.3 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, com idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da admissao.
4.3.4 — Ter grau de escolaridade conforme exigido para o emprego na data da admisséo.

4.3.5 - Ficam advertidos os candidatos habilitados e classificados, de que em caso de convocagdo, a admissdo no
emprego sé lhes sera deferida se exibirem a documentagdo comprobatéria das condi¢des previstas no item 10.7 do
presente Edital.

4.3.6 - As inscri¢des pagas com cheques sem a devida provisao de fundos serdo automaticamente canceladas.

4.3.7 — N&o serdo aceitas inscricbes condicionais, por correspondéncia, fac-simile (fax) ou por qualquer outro meio
eletronico, feitas através de transferéncias, depdsitos, etc.

4.3.8 — Nao seréo aceitas inscrigdes fora do prazo estabelecido neste edital.

4.3.9 — O candidato somente estara regularmente inscrito se tiver sua inscrigdo homologada, a partir da confirmagéo do
pagamento da taxa de inscrigdo com a devida compensagao pela instituicdo bancaria, devendo o candidato verificar se sua
inscri¢éo foi devidamente homologada através do edital de homologacéo das inscrigdes.

4.3.10 - Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto ao emprego pretendido e/ou quanto
a identificacdo do candidato, sendo de total responsabilidade do mesmo a escolha do emprego e a digitacdo dos seus
dados pessoais, ndo sendo possivel alteragao posterior da opgao.

4.3.11 - O candidato com inscrigao indeferida tem prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da data de publica¢do do Edital,
para interpor recurso, o qual devera ser fundamentado. Nao sanadas as razbes do indeferimento da inscricdo ou
persistindo o motivo determinante da ndo aceitagdo da inscricdo no prazo fixado, o candidato ndo tera sua inscri¢do
homologada.

4.3.12 - O candidato inscrito ficaré sujeito as exigéncias do Processo Seletivo, ndo o assistindo direito a ressarcimento de
prejuizos decorrentes de insucessos nas provas ou ndo aproveitamento no Quadro da Prefeitura Municipal de Fortaleza
dos Valos.

4.4 - Das vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia:
441 - E assegurado o direito de inscricdo as pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos da Legislagdo vigente,
observada a compatibilidade do emprego com a deficiéncia de que s&o portadores, devendo esta deficiéncia ser

comprovada com atestado médico nos termos da Classificagao Internacional de Doengas (CID).

442 - Serdo asseguradas aos candidatos portadores de deficiéncia, para os empregos cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por
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emprego,entdo existentes e das futuras, durante a validade do Processo Seletivo, nos termos do Art. 1° da Lei n° 1.410,de
26 de setembro de 2011, na proporgéo de 01 (uma) vaga para cada 10 (dez) admitidos, por emprego.

4.4.3 - O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da prova, devera marcar item especifico no
formulédrio de inscricdo e a empresa responsavel pelo Processo Seletivo analisara a viabilidade de atendimento a
solicitagdo. As solicitacdes de condigdes especiais serdo atendidas, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.4.4 - O candidato com deficiéncia, que no realizar a inscrigdo, de acordo com o disposto no item 4.2.5, ndo concorrera a
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e ndo recebera atendimento especial, ndo cabendo a interposi¢do de
recurso em favor da situagéo.

445 - Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagao, duracao, local e horério de realiza¢éo da prova.

4.4.6 — Nao ocorrendo a aprovagéo de candidatos portadores de deficiéncia para preenchimento das vagas previstas, estas
serdo preenchidas pelos demais aprovados.

4.4.7 - Aos deficientes visuais (cegos), seréo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e puncéo,
podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com
tamanho e letra correspondente a corpo 24.

4.4.8 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia fisica, e a segunda somente a pontuagédo
destes ultimos.

4.5 - Divulgagao do Deferimento e Homologagao das inscri¢oes:

4.5.1 - A divulgacgdo das inscri¢des deferidas e indeferidas sera no dia 05 de outubro de 2018.

4.5.2 - E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia do deferimento de sua inscrigdo. No caso de sua inscrigéo
néo ter sido deferida, o candidato devera apresentar recurso no prazo estabelecido, a contar do dia subsequente ao da
publicagao do referido edital.

4.5.3 — A homologacéo das inscri¢des sera divulgada no dia 11 de outubro de 2018.

5 - DAS PROVAS:

Este Processo Seletivo Publico constard de Provas Escritas (eliminatéria e classificatéria) e Prova de Titulos
(classificatoria) para todos os empregos.

5.1 — Da Prova Escrita:

A prova escrita sera eliminatoria e classificatéria e valera 100 (cem) pontos, distribuidos em 30 (trinta) questbes objetivas
de multipla escolha, com cinco alternativas, das quais se considerara correta apenas uma.

Estara aprovado na Prova Escrita o candidato que obtiver pelo menos 50 (cinquenta) pontos ou mais em sua prova.
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5.1.1 — Data, horario e local da Prova Escrita:

As provas seréo aplicadas na data provavel de 14 de outubro de 2018, em horario e local a serem divulgados no Edital de
Homologacao das Inscri¢cdes com antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

5.1.2 — Conteudos da Prova Escrita:

Os Programas e Referéncias Bibliograficas que seréo utilizados na elaboragao das Provas Escritas constam no Anexo |l.

A Prova Escrita versara sobre as seguintes disciplinas:

Disciplina N° questbes | N° Pts/ questdo N° Pontos
Lingua Portuguesa 06 3,00 18,00
Matematica 04 3,00 12,00
Legislacao e Conhecimentos Especificos 20 3,50 70,00
Total 30 - 100,00

5.1.3 — Da realizacdo da Prova Escrita:

5.1.3.1 - O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagao das provas, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario fixado para o inicio das mesmas, munido do documento de identidade com foto (original) e
caneta esferografica azul ou preta.

5.1.3.2 - Serdo considerados documentos de Identidade: Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranga Publica e pelos Institutos de Identificagdo, carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordem, Conselho, efc), passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por Lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo, desde que com foto. O documento deveré estar legivel, ndo podendo estar danificado.

5.1.3.3 — Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

5.1.3.4 — Sera proibido 0 acesso ao local de realizagdo das provas aos candidatos que se apresentarem em horario
diferente do estabelecido para o seu inicio, seja qual for o motivo alegado. Em nenhuma hipdtese havera segunda
chamada.

5.1.3.5 - Durante a prova, ndo sera permitido o uso de corretivos de nenhuma espécie. Ndo sera permitida também
qualquer espécie de consulta, ou comunicagdo entre os candidatos, nem posse ou uso de qualquer tipo de aparelho
eletrbnico ou de comunicagao (bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares, 6culos escuros, bonés, livros, cédigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagdes.

5.1.3.6 — Sera excluido do Processo Seletivo Publico quem:

a) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

b) Recusar-se a realizar a prova;

c) Apresentar-se apds o horario estabelecido para o inicio da prova efou faltar a prova, ainda que por motivo de for¢a
maior;

d) Negar-se a devolver, integralmente, o material recebido (prova e grade);
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e) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico, como “bip”, telefone celular, calculadora,
“‘walkman” ou similares. Caso o candidato esteja portando qualquer equipamento que emita algum tipo de ruido e/ou
vibragéo durante a realizagdo das provas 0 mesmo sera imediatamente eliminado do certame;

f)  Estiver utilizando ou de posse de qualquer tipo de bibliografia, anotagbes, impressos ou equipamentos néo
autorizados;

g) For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, bem como se utilizando
consultas néo permitidas;

h) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer etapa da sua realizagao;

i) Ausentar-se da sala, durante as provas, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, e acompanhados do fiscal
da sala;

j)  Portar-se inconvenientemente, perturbando de qualquer forma o andamento dos trabalhos;

k) Tiver atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas do Processo Seletivo
Publico, autoridade presente ou demais candidatos.

5.1.3.7 — Em qualquer uma das hipdteses previstas no item 5.1.3.6, sera lavrado um "Auto de Apreensdo da Prova e
Exclusdo do Candidato", onde constara o fato ocorrido, devendo ser 0 mesmo assinado, no minimo, por dois membros da
Comisséo de Aplicacdo e Fiscalizagdo e da Comissdo Executiva do Processo Seletivo, sendo o candidato considerado
automaticamente Reprovado e Eliminado do Processo Seletivo. Quando, apés as provas, for constatado, por qualquer
meio, eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagéo policial, que o candidato utilizou-se de processos ilicitos,
suas provas serdo anuladas e o0 mesmo sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

5.1.3.8 — Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo
Publico, nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas. A candidata que necessitar amamentar durante a
realizagdo das provas devera prover acompanhante que permanecera em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

5.1.3.9 — A duracdo méxima da Prova Escrita sera de 3 (trés) horas.

5.1.3.10 - O candidato somente podera se retirar do recinto das Provas Escritas depois de transcorrida 01 (uma) hora do
inicio das mesmas.

5.1.3.11 — Ao terminar a prova escrita, 0 candidato devera devolver ao fiscal seu caderno de questdes e sua grade de
respostas.

5.1.3.12 - Os dois Ultimos candidatos a terminarem a prova escrita (em cada uma das salas) juntamente com o fiscal,
dever&o colocar suas impressdes digitais no verso de todas as grades de respostas dos candidatos que realizaram suas
provas na mesma sala, além de rubricar o lacre dos envelopes dos cadernos de prova e das grades de resposta, assim
como assinar a Ata de aplicacdo das Provas Escritas.

5.1.3.13 - Se houver interesse, os candidatos poderéo copiar as respostas assinaladas, no rodapé da folha de rosto do
caderno de questdes no local apropriado, para conferir com o gabarito.

5.1.3.14 - As respostas das questdes serdo assinaladas com caneta esferografica de tinta preta ou azul, na letra da
alternativa considerada correta, na grade de respostas, fornecida para este fim.

5.1.3.15 - A grade de respostas sera o unico documento considerado para a atribuigdo de pontos.

5.1.3.16 — Em nenhuma hipédtese o caderno de questdes sera considerado, para a pontuagao do candidato.
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5.1.3.17 — N&o seréo computadas as questbes objetivas ndo assinaladas (em branco) na grade de respostas, assim como
as questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada para a mesma questdo, que contenha emenda, rasura
e/ou alternativa marcada a lapis, ainda que legiveis.

5.1.3.18 - O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento da grade de respostas e pela
sua integridade e, em nenhuma hipdtese havera substituicdo da mesma, salvo em caso de defeito de impresséo.

5.1.3.19 - As grades de respostas de todos os candidatos seréo corrigidas por meio de processamento eletronico.

5.1.3.20 — Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais néo serdo fornecidas copias das provas aos
candidatos, mesmo ap6s o encerramento do Processo Seletivo.

5.2 — A Prova de Titulos:

A Prova de Titulos sera de carater classificatdrio, sendo valorizada de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo avaliados somente
titulos da area de formacéo especifica ou relacionada ao emprego, conforme 0s seguintes critérios:

Maximo

Titulo Pontos de

pontos
| - Cursos especificos

a) Curso Técnico 2,00

5,00

b) Bacharelado ou Tecnélogo 3,00

Il - Participagao em cursos, jornadas, encontros, seminarios, congressos, forum e simpdsios.

a) de 40 a 69h 0,25

b) de 70h a 99h 0,50

5,00

c) de 100h a 129h 0,75

d) de 130h ou mais 1,00

Total - 10,00
Observacoes referentes ao ITEM | DA TABELA ACIMA:

a) Né&o serdo aceitos atestados, atestados de matricula ou declaragdes de conclus@o do curso. Os cursos seréo
pontuados, apenas, mediante a apresentagéo do diploma ou do certificado de conclusdo de cursos que estiverem
relacionados a rea de atuacéo.

b) Os diplomas ou certificados referentes aos Cursos Especificos, serdo pontuados apenas no item 1 da tabela
acima.

Observacoes referentes ao ITEM Il DA TABELA ACIMA:

a) Ser&o avaliados apenas 02 (dois) titulos para cada uma das letras (a, b, ¢, d) do item Il da tabela acima, sendo
considerados validos somente os titulos datados desde 1° de janeiro de 2013, respeitando 0 méaximo de 5,00
(cinco) pontos permitidos para o item. Os titulos deverdo ter a seguinte definicdo: certificado ou atestado, de
cursos que estiverem relacionados a area de atuagao

b) As cargas horarias dos titulos ndo poderéo ser somadas para obtengéo de pontuagéo maior (exemplo: somar 10

titulos de 4 horas cada, para obter pontuagéo referente a titulo de 40 horas).
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c) N&o serdo pontuados certificados ou atestados de atividades, em que o candidato atuou como: estagiério, monitor,
na apresentacdo de trabalhos, na participacdo em projeto de pesquisa, como palestrante, docente, como
organizador ou membro da organizagdo de eventos. Ndo serdo pontuados tempo de servigo, cursos de informatica
e de lingua estrangeira.

d) O titulo que tiver a carga horéaria expressa em dias ou meses, sera pontuado conforme os seguintes critérios: 01
(um) dia igual a 04 (quatro) horas e 01 (um) més igual a 80 (oitenta) horas.

e) Os certificados ou atestados referentes a cursos EAD, serdo pontuados se tiverem o registro de 6rgdos ou
instituicdes legalmente registrados nos sistemas educacionais.

5.2.1- Das orientacOes para a entrega dos titulos:

5.2.1.1 - Data para entrega dos titulos: os candidatos deverdo entregar, em dia, local e horario a serem divulgados no
Edital de Divulgagdo da Homologacdo do Resultado das Provas Escritas,fotocopia dos titulos (frente e verso)
acompanhados dos originais para serem autenticados no momento da entrega.

5.2.1.2 — Juntamente com as fotocépias o candidato devera apresentar (em duas vias) uma relagdo dos mesmos
constando: nome do candidato, nimero da inscricdo, emprego pretendido e a relagdo numerada dos titulos, especificando
titulo do evento e carga horaria, conforme o Anexo IV. As duas vias seréo rubricadas pela pessoa que recebeu os titulos.
Uma das cdpias ficara com o candidato como comprovante de entrega, e a outra sera entregue junto com os titulos.

5.2.1.3 - Certificados sem carga horaria definida ndo receberdo pontuagéo.

5.2.1.4 - Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas e entrelinhas.

5.2.1.5 - O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagao, etc.) devera anexar copia do documento
comprobatério da alteragdo sob pena de ndo receber pontuagdo nos titulos com nome diferente da inscricdo e/ou
identidade.

5.2.1.6 — Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng&o dos titulos do candidato, bem como

encaminhamento de mais de uma cdpia de um mesmo titulo, com o fim de obter dupla pontuagéo, serd anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do concurso.

6 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

6.1 — O Gabarito Preliminar sera divulgado a partir das 17 horas do dia 15 de outubro de 2018, conforme item 3 deste
Edital.

6.2 — As datas de divulgagéo dos demais resultados serdo marcadas posteriormente, conforme o item 3 deste Edital.

6.3 — Os resultados das analises dos pedidos de recurso deste Processo Seletivo Publico serao divulgados, conforme o
item 3 deste Edital, sempre no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar do primeiro dia util, subsequente ao do término do
prazo do respectivo pedido.

6.4 — Se houver necessidade de sorteio para desempate de dois ou mais candidatos, o0 mesmo sera realizado, em data e
local a serem divulgados posteriormente.

6.5 — Os resultados finais deste Processo Seletivo Publico serdo divulgados, conforme o item 3 deste Edital, tdo logo
terminem todos os prazos definidos neste edital.
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7-DO PRAZO PARA RECURSOS:
7.1 — O candidato poderé interpor recurso referente:

7.1.1 - As Inscrigdes ndo-homologadas, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo do Edital de
Homologacao das Inscrigdes.

7.1.2 - Ao Gabarito Preliminar e as Questdes Objetivas, no prazo de 03 (trés) dias uUteis apos a publicagdo do Edital e
Divulgagao do Gabarito Preliminar.

7.1.3 — Aos Resultados das Provas Escritas, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a publicagdo do Edital do Resultado
das Provas Escritas.

7.1.4 - Aos Resultados da Prova de Titulos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis ap6s a publica¢do do Edital do Resultado da
Prova de Titulos.

7.2 — Os Recursos deverdo ser dirigidos @ Banca Examinadora do Processo Seletivo Publico, mediante requerimento
encaminhado através de protocolo, que devera ser realizado na sede da Prefeitura Municipal, (utilizar o formulario do
Anexo Ill), contendo:

a) Nome completo e numero de inscricdo do candidato;

b) Indicagdo do Processo Seletivo Publico e emprego a que concorre;

c) Indicagdo da matéria da prova e/ou das questdes envolvidas;

d) Objeto do pedido e exposicdo de argumento com fundamentagao circunstanciada.

7.3 — Nao serdo considerados os pedidos de revisdo formulados fora do prazo e/ou que nao contenham os dados do
subitem 7.2 deste edital.

7.4 — Nao seréo aceitos pedidos de reviséo interpostos por fac-simile (fax), telegrama, internet, ou por qualquer outro meio
que néo o especificado neste edital.

7.5 — Durante o prazo para Recurso referente ao subitem 7.1.2, serd dada ao candidato, vista das provas-padréo, sob
fiscalizagdo, e ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a copia das provas, seja por meio fotografico ou xerografico.

7.6 — Fica expressamente vedado aos candidatos, no recinto de vistas das provas-padrao e durante o processamento
deste trabalho, estabelecerem discussfes orais em torno das questdes ou critérios de correcéo e julgamento, bem como
formularem reclamagdes sobre tais assuntos aos servidores encarregados do aludido servigo.

7.6 — Somente serdo deferidos os pedidos de revisdo que comprovarem que houve erro da Banca Examinadora efou
atribuicdes de notas diferentes para solugdes iguais.

7.7 — Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada pela Banca Examinadora do Processo Seletivo, serdo

atribuidos a todos os candidatos que realizaram a mesma prova. No caso de haver alteragdo no Gabarito Preliminar, todas
as grades de respostas serdo novamente corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8 — DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO:

MUNICIPIO DE FORTALEZA DOS VALOS — PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018 pag. 10 EXECUCAQ: PREMIER CONCURSOS LTDA.



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE FORTALEZA DOS VALOS

8.1 — Seréa considerado APROVADO no Processo Seletivo Publico, o candidato que obtiver 50 (cinquenta) pontos ou mais
na Prova Escrita para todos os empregos.

8.2 — Serdo classificados somente os candidatos aprovados e a respectiva classificacdo observara a ordem numérica
decrescente da pontuagéo individualmente alcangada, considerando-se classificado em 1° lugar o candidato que obtiver
maior soma de pontos e, nesta ordem, os candidatos serdo convocados para ingresso no Quadro Geral de Servidores da
Prefeitura Municipal de Fortaleza dos Valos.

8.3 — A aprovagdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato a convocagdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, ficando a concretizagao deste ato condicionada a necessidade e
possibilidade do Municipio de Fortaleza dos Valos.

8.4 — A pontuagdo final dos candidatos sera igual a soma dos pontos obtidos na Prova Escrita e na Prova de Titulos.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Em caso de EMPATE na classificacao, tera preferéncia o candidato que tiver:
a) Maior idade, nos termos do Paragrafo Unico, do Art. 27, da Lei n.° 10.741/03 - Estatuto do Idoso;

b) Maior nota na Prova de Legislagdo e Conhecimentos Especificos;
¢) Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

d) Maior nota na Prova de Matematica;

e) Ganho no Sorteio Publico.

10 - DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS:
10.1 - O provimento dos empregos obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo dos candidatos aprovados.

10.2 - O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Fortaleza dos Valos - RS.

10.3 - O candidato aprovado sera convocado através de edital e tera o prazo de 15 (quinze) dias para tomar posse,
contados da data de publicagdo do ato de nomeagéo, podendo o Municipio prorrogé-la a pedido por igual periodo. Caso
ndo ocorra, o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo
candidato por ordem de classificagao.

10.4 — O candidato tera 05 (cinco) dias de prazo para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem
efeito 0 ato de nomeagao, se ndo ocorrer a posse ou 0 exercicio, nos prazos legais.

10.5 — O candidato que ndo desejar assumir de imediato podera, mediante requerimento préprio, solicitar postergagéo,
para passar para o final da lista dos aprovados, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade
do Processo Seletivo Publico, a novo chamamento.

10.6 — O Processo Seletivo Publico em questdo tem validade de 02 (dois) anos a partir da data de homologagao dos
resultados finais, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da Administragdo do Municipio de Fortaleza
dos Valos.
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10.7 — Ficam advertidos os candidatos habilitados e classificados, de que, no caso de convocagéo, a admissdo no emprego
s6 Ihes seré deferida se exibirem provas de:

ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa (neste caso devera estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 1°, do art. 12, da Constituigdo Federal);

possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse.

possuir escolaridade e exigéncias minimas exigidas no emprego (conforme item 1 deste edital), na data da posse;
residir na Microdrea em que for atuar, desde a data de publicagdo do edital de processo seletivo publico. Serdo
considerados como comprovante de residéncia fotocdpia de conta de agua, luz, telefone ou bloco de produtor rural,
contrato de arrendamento/parceria, que deverdo ser apresentados juntamente com declaragdo (Anexo VI) do
candidato de que reside no local indicado no comprovante. Caso o comprovante ndo esteja em nome do candidato,
este devera apresentar, além da cdpia do comprovante e a declaragdo do candidato, uma declaragdo do titular da
correspondéncia/contrato que contenha o enderego de domicilio do candidato;

concluir com aproveitamento, curso introdutério de formag&o inicial de Agente Comunitario de Satde (ACS), com carga
horaria minima de 40 horas, a ser ministrado pelo Municipio de Fortaleza dos Valos apés o resultado final do Processo
Seletivo Publico (somente para o emprego de Agente Comunitario de Saude);

concluir com aproveitamento, curso introdutério de formacao inicial de Agente de Combate a Endemias (ACE), com
carga horaria minima de 40 horas, a ser ministrado pelo Municipio de Fortaleza dos Valos ap6s o resultado final do
Processo Seletivo Publico (somente para o emprego de Agente de Combate a Endemias);

titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

estar em dia com as obrigagdes militares (para os candidatos do sexo masculino);

cadastro das Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal (CPF);

certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

02 (duas) fotos (3x4), recente e sem uso prévio.

declaracdo negativa de acumulagéo de cargo, emprego ou fungéo publica;

apresentar, no caso de deficiente fisico, atestado médico em receituario proprio da deficiéncia de que é portador,
especificando claramente a deficiéncia, nos termos da Classificacao Internacional de Doengas (CID);

estar em gozo dos direitos civis e politicos;

ser considerado apto em inspegao de salde de carater eliminatério, a ser realizada por profissionais do Quadro de
Pessoal do Municipio de Fortaleza dos Valos efou instituigdes especializadas, credenciadas pelo Municipio de
Fortaleza dos Valos, podendo, ainda, serem solicitados exames complementares, as expensas do candidato, a ser
determinado pelo Servigo Médico do Municipio.

declaracao de bens e valores que constituem seu patriménio;

alvara de folha corrida;

CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

demais documentos solicitados pelo Departamento de Pessoal.

10.8 — A n&o apresentagéo dos documentos acima na ocasido da posse, implicard na impossibilidade de aproveitamento
do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscrigdo no Processo Seletivo Publico.

11 - DISPOSIGCOES FINAIS:

11.1 - E vedado aos candidatos a anexagéo de documentos apds os prazos especificados.

11.2 — A inaptidao das afirmativas ou irregularidades de documentagao, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢do.
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11.3 — Os casos ndo previstos, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo Publico, serdo resolvidos pela
Administragdo do Municipio de Fortaleza dos Valos, em conjunto com a PREMIER Concursos Ltda, empresa responsavel
pela elaboragédo do Processo Seletivo Publico.

11.4 - Qualquer irregularidade ou ilegalidade eventualmente ocorrida neste Processo Seletivo Publico podera ser
denunciada ao Egrégio Tribunal de Contas do Estado.

11.5 - Os itens do Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagéo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.6 — Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Sintese das atribui¢des dos empregos.
Anexo Il - Programas e referéncias bibliogréaficas.
Anexo IIl - Formulario para entrega de recursos.
Anexo IV — Formulario para entrega de titulos.
Anexo V - Microareas

Anexo VI - Declaragao.

Anexo VII - Cronograma.

Fortaleza dos Valos, 17 de setembro de 2018.

MARCIA ROSSATO FREDI,
Prefeita Municipal de Fortaleza dos Valos
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 01/2018

, ANEXO |
SINTESE DAS ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Desenvolver e executar atividades de prevencéo de doengas e promogéo da satde, por
meio de agdes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNGCAO: Desenvolver agdes que busquem a integracéo entre a equipe de salde e a populagdo
adscrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais
ou coletividade; trabalhar com adscrigao de familias embase geografica definida, a microarea; estar em contato permanente com
as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a promogdo da salde e a prevengdo de doengas, de acordo com o
planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua microarea € manter os cadastros atualizados; orientar familias
quanto a utilizagao dos servigos de saude, de prevengéo das doengas e agravos, e de vigiléncia a saude, por meio de visitas
domiciliares e agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade,mantendo a equipe informada,
principaimente a respeito daquelas em situagdo de risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; cumprir as atribuicdes atualmente
definidas para o ACS em relagdo a prevengéo e ao controle da dengue; desenvolver atividades nas unidades basicas de saude,
desde que vinculadas as atribuigdes acima; participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagéo
continua dessas informagdes, priorizando situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em salde
da populagao adcrita, prioritariamente no ambito da unidade de satde, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros), quando necessario; realizar agdes de atengdo integral conforme a necessidade de salde da
populagéo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; garantir a integralidade da ateng&o por
meio da realizagdo de agdes de promogdo de saude, prevengdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da
demanda espontanea, da realizagdo das agfes programaticas e de vigilancia a saude;realizar busca ativa e notificagdo de
doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local; realizar a escuta qualificada
das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento
do vinculo;responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenagéo do cuidado mesmo quando esta necessita de
atengéo em outros servigos do sistema de saude; participar das atividades de planejamento e avaliagdes das agdes da equipe, a
partir da utilizagdo dos dados disponiveis; promover a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle
social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob
coordenacdo da SMS; garantira qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informag&o na Ateng&o basica;
participar das atividades de educagdo permanente; e realizar outras agles e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

EMPREGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

DESCRICAO SINTETICA DA FUNGAO: Exercer atividades de vigilancia, prevengéo, e controle de doengas e promogéo & saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico — SUS, através de supervisdo especifica e competente.
DESCRICAO ANALITICA DA FUNGAO: Desenvolver e executar atividades de prevengdo & dengue e zoonozes e combate a
endemias, por meio de agdes educativas e coletivas, nos domicilios e comunidade, através de trabalho de campo com visitas
domiciliares; mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para controle de vetores; identificar
sintomas e encaminhar o paciente a unidade de saude para diagndstico e tratamento; investigar a existéncia de casos na
comunidade, a partir de sintomatico; preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos e encaminhar ao 6rgéo competente;
coletar laminas de sintomaticos, e envia-las para leitura ao profissional responsavel e, quando n&o for possivel e, quando n&o for
possivel esta coleta de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia; receber o resultado dos exames e
providenciar 0 acesso ao tratamento imediato e adequado, de acordo com as orientagdes da Secretaria da Saude e da Fundagao
Nacional de Saude (FUNASA); exercer outras responsabilidades / atribuicbes correlatas, conduzir veiculos da administragéo
municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal ato pela chefia.
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 01/2018

ANEXO Il )
PROGRAMAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

0BS.1: As regras do novo acordo ortografico serdo aplicadas neste Processo Seletivo Publico.
OBS. 2: Para a elaboragéo das Provas serdo consideradas todas as alteragdes nas legislacdes elencadas no edital até a
data de publicagao deste Edital.

1 - QUESTOES DE LINGUA PORTUGUESA

Programa: Compreensdo e estruturacdo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo grafica. Emprego das
classes de palavras. Prefixos e sufixos. Valores semantico-sintdticos das preposigdes e das conjungdes. Concordancia
nominal e verbal. Colocacdo dos termos na frase. Emprego do acento indicativo da crase. Semantica: sindnimos,
antdnimos, homénimos e parénimos. Sinais de Pontuag&o.

Referéncias Bibliograficas:

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2009.

2 - QUESTOES DE MATEMATICA

3.1 - Para o emprego de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias:

Programa: operagdes, expressdes e problemas com nimeros naturais; numeros fraciondrios; nimeros decimais; numeros
inteiros. Equagéo de 1° e 2° graus, com variaveis; razao e proporcao; regra de trés simples; juros simples.

Bibliografia:

GIOVANNI, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito; GIOVANNI JR., José Ruy. A conquista da Matematica: Teoria e
Aplicacdo. 5% a 82 série. Sao Paulo: FTD, 1992.

NAME, Miguel Asis. Tempo de Matematica. 5% a 82 série. Sdo Paulo: Editora do Brasil, 2010.

3 - QUESTOES DE LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1 - Para o emprego de Agente Comunitario de Salde

Programa: As questbes de legislagdo e de conhecimentos especificos serdo elaboradas sobre conteldos gerais que
condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribuicbes do emprego, relacionadas no anexo | deste Edital e
contidos nas referéncias indicadas abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASILIA. Constituicdo Federal. Titulo | e Il Capitulo | e Artigos 196, 197, 198, 199 e 200.

BRASILIA. Lei n° 8069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

BRASILIA. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

BRASILIA. Lein®7853/89 - apoio as pessoas portadoras de deficiéncias;

FORTALEZA DOS VALOS. Lei Organica.

FORTALEZA DOS VALOS. Regime Juridico Municipal — Lei Complementar n° 380, de 28.11.97

BRASILIA. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengéo Basica. O trabalho do agente
comunitario de saude. 2009. — (Série F. Comunicagéo e educagdo em Saude)

BRASILIA. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia pratico do agente
comunitario de saude. 2009. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

BRASILIA. Ministério da Salde. Dez passos para uma Alimentagédo Saudavel. Brasilia, 2002.

MUNICIPIO DE FORTALEZA DOS VALOS — PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018 pag. 15  EXECUCAQ: PREMIER CONCURSOS LTDA.



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE FORTALEZA DOS VALOS

BRASILIA. Ministério da Salde. Departamento de Atengéo Bésica; Guia Pratico do programa Salde da Familia. Brasilia,
2001.

BRASILIA. Ministério da Sautde. Secretaria de Atencdo a Saude. O agente comunitario de saude no controle da dengue.
2009.

BRASILIA. Portaria n°1.886 /1997. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude e do
Programa de saude da Familia.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Atengao a Saude. Cadernos de Atengéo Basica: N° 12 (Obesidade). N° 17 (Salde
Bucal). N° 19 (Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa). N° 21 (VigilAncia em Saude). N° 22(Vigilancia em Saude,
Zoonozes). N° 23 (Saude da Crianga - Nutri¢do Infantil). N° 24 (Salde na Escola).

3.2 — Para o emprego de Agente de Combate a Endemias

Programa:As questbes de legislacdo e de conhecimentos especificos serdo elaboradas sobre conteudos gerais que
condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribuigbes do emprego, relacionadas no anexo | deste Edital e
contidos nas referéncias indicadas abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASILIA. Constituicio Federal. Titulo | e Il Capitulo | e Artigos 196, 197, 198, 199 e 200.

BRASILIA. Lei n° 8069/1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

BRASILIA. Lei n® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso.

BRASILIA. Lein®7853/89 - apoio as pessoas portadoras de deficiéncias;

BRASILIA. Ministério da Satide. Doengas infecciosas e parasitarias: manual de bolso. 7. ed. MS, 2008.

BRASILIA. Ministério da Salde. Fundagdo Nacional de Saude. Dengue: aspectos epidemioldgicos, diagnéstico e
tratamento. 2002.

BRASILIA. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. Secretaria de Vigilancia em Satide. 2005.

BRASILIA. Ministério da Satde. Guia de Vigilancia em Saude. 2014

BRASILIA. Ministério da Satde. Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral. 2006.

BRASILIA. Ministério da Satide. Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD). 2002

BRASILIA. Ministério da Satide. Manual de Procedimentos de Vigilancia em Satide Ambiental Relacionada & Qualidade da
Agua para Consumo. 2006.

BRASILIA. Ministério da Saude. Vigilancia e Controle da Qualidade da Agua. 2006.

BRASILIA. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 62 edigdo. Ministério da Satde, 2005.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Atengdo & Satide. Cadernos de Atengéo Bésica:N® 21 (Vigilancia em Sade). N°
22 (Vigilancia em Saude, Zoonozes). N° 29 (Rastreamento).
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 01/2018

) ANEXO Il
FORMULARIO PARA ENTREGA DE RECURSOS

NOME: N° INSC:
EMPREGO:

Marque com X somente um tipo de recurso, conforme desejado.

() Contra o indeferimento da Inscricdo ( ) Contra o Gabarito Preliminar

() Contra as Questdes Objetivas ( ) Contra os Resultados da Prova Escrita
(

) Contra os Resultados da Prova de Titulos
O formulario deve ser preenchido de acordo com o item 7.2 do presente Edital.
* Para cada questao deve ser preenchido um formulario

Obs: Preencha com letra de forma todos os campos acima e entregue 2 (duas) vias do formulario.

Fortaleza dos Valos, de de 2018.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 01/2018

~ ANEXOWV ,
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

NOME:

EMPREGO: N°INSC:

Campos preenchidos pelo candidato Nao preencher

NO

NO

TITULO DO EVENTO HORAS

PONTUAGAO 0BS.

10

Total

Fortaleza dos Valos, de de 2018.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 01/2018

ANEXO V
MICRO-AREAS

ZONA: URBANA
SEGUIMENTO TERRITORIAL: URBANO
EQUIPE 1: AREA

MICROAREA
REFERENCIA

ABRANGENCIA

N° DE
PESSOAS

01

Rua Jorge Amado, n° 99 & 167

Rua Tancredo Neves, n° 98 a 151
Rua Candido Gomes, n° 28 a 81

Rua dos Guaranis, n® 103 a 388

Rua do Engenho, n°® 15 a2 93

Rua Colorado, n® 12 a2 82

Rua Campos e Andrade, n° 50 & 153
Rua Santa Barbara, n° 35 a 489

Rua Rosa, n°® 26 a 785

Rua Alvorada, n° 40 a 284

Rua do Meio, n° 11 & 298

Rua Horizonte, n°® 12 2 168

Rua Brilhante, n° 29 a 232

Rua dos Eucaliptos, n® 19 a 113

Rua da Produgéo, n° 56 a 290

Rua Wendt, n° 22 a 104

Rua Darold, n® 38 2 97

Rua Jodo Mateus Pinto, descendo o Escritorio de Advogados, lado D, n°
70 2 246

Rua Tapera, n° 37 a 187

Rua 7 de Setembro, n® 177 a 243
Rua Souza, n° 135 a 393

Rua Schaedler, n° 70 a 267

Rua ljui, n° 53 & 189

Av. Gerdnimo Stefanello, entrada pelo pértico D, casa do Sr. Cassiano
Facco ao n® 137

+0Uu—
653
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02

Rua Tupanciretd, n° 68

Rua das Margaridas, n° 35

Beco das Margaridas, n° 59 a 60

Rua Pér do Sol, n° 99

Rua dos Pinhais, n° 862 a 891

Rua 15 de Novembro, n° 31 a 91

Rua Janio Quadros (bergario industrial)

Rua Getulio Vargas (Policia Civil)

Rua AchilesBajotto, n° 35

Rua S&o Pedro, n° 35 a 291

Rua 22 de Novembro, n°59 a 170

Beco Santa Clara, n® 28 a 52

Beco Santa Terezinha, n° 17 a 57

Rua Vitéria (ndo tem morador)

Rua 8 de Dezembro, n° 37 & 711

Rua Vale, n® 675 a 727

Rua Padre Paulo Bortolini, entrando pela Rétula, Posto Avenida, lado E, n°
37 2461

Rua Rubert, n° 400 & 1017

Rua Librelotto, n° 399 & 882

Rua Capitdo Alvaro Jacinto da Silva, n° 380 até o Fortaleza Futebol Clube
Rua Jorge Basso Frias, n® 342 4 478

Rua Alves (n&o tem morador)

Rua Santa Maria, n® 154 & 254

Rua Durigon (n&o tem morador)

Av. Gerbnimo Stefanello, entrada pelo Pértico E, casa do Sr. Eduardo
Facco ao n° 50

+ou-
653

03

Rua Emancipacao, entrada pela Rétula, lado E, n® 29 a 595
Rua Rubert, n® 14 a 345

Rua Alto Alegre, n° 35 & 408

Rua Librelotto, n° 20 a 336

Rua Capitao Alvaro Jacinto da Silva, n® 44 & 342

Rua 18 de Abril, n° 83 a 268

Rua Jorge Barro Frias, n® 27 a 501

Rua Alves, n® 47 a 155

Rua Santa Maria, n° 24 a 682

Rua Durigon, n® 92 & 289

Rua Padre Geronimo Martini, n® 25 a 80

Rua Celeiro, n° 35 a 55

Rua Padre Paulo Bortolini, entrada pela Rétula, lado D, n° 15 & 412
Rua Joao XXIIl, n° 10 & 712

Rua Facco, n° 20 a 1039

Rua Rubin, n° 14 & 963

Rua Pio Stefanello, n° 47 & 523

Rua Beija Flor, n® 83 4 450

+0ou-
653
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Rua Joaquim, n® 54 a 358

Rua Weber e Pereira, n°® 39 a 325
Rua Sao Miguel, n® 40 a 180
Rua dos ltalianos, n°® 75 a 424
Rua do Umbu (ndo tem morador)
Rua dos Alemaes, n° 37 4 115
Rua dos Lusos, n° 55 a 689

Rua dos Imigrantes, n° 66 a 814
Rua Schaedler, n° 35 a 134

Rua Souza, n° 50 a 134

Rua 13 de Maio, n° 49 a 356

04

292109

Beco Freitas, n° 45 a 94

Av. Leopoldo Meinen, n° 32 a 995

Rua Padre Pompeo, n° 135 a 802

Rua Cruz Alta, n° 197 a 324

Rua Carmeliano de Miranda, n° 33 a 154
Rua Schafer, n® 48 a 287

Rua Benjamin, n° 25

Rua Emancipac&o, entrada pela Rétula, lado D, n° 24 a 494

Rua Tapera, em dire¢do ao Beco Tapera, lado E, n° 53 a 131
Av. Gerdnimo Stefanello, entrada pela Roétula em dire¢do ao Portico, lado E, n®

Rua Jodo Mateus Pinto, descendo a Loja MéveisCelita, lado E, n° 77 a 327

+0ou-
653

ZONA: RURAL

SEGUIMENTO TERRITORIAL: RURAL

EQUIPE 2: AREA 2

MICROAREA

REFERENCIA ABRANGENCIA

N° DE
PESSOAS

MICROAREA
N° 1
FAZENDA
COLORADO

FAZENDA COLORADO - A partir do trevo de acesso as localidades de Rincdo dos Valos
e Fazenda Colorado abrangendo a sede da localidade de Fazenda Colorado, incluindo as
Linhas Marangon, Taeti, Molinari, Blanck, Roberto, Trombeta, Wilges e Paraiso.
Abrangendo ainda a localidade de Trés Capdes até a propriedade do Sr. Vasco Banhosa,
limite do municipio com o municipio de Boa Vista do Incra e propriedade do Sr. Francisco
Rossatto limite com o municipio do Salto do Jacui. Localidade de Ivai até a propriedade 490
do Sr. Pedro Neski limite do municipio com o municipio de Julio de Castilhos e até a
propriedade do Sr. Valter Jubin limite do municipio com o municipio de Boa Vista do Incra.
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RINCAO DOS VALOS; ESQUINA GAUCHA; SUTIL E CAPAO DOS LOPES:
RINCAO DOS VALOS - Ao fim da granja do Sr. Romélio Rubin, seguindo a estrada geral
a esquerda da bifurcagéo que da acesso a Rincdo dos Valos e Fazenda Colorado, segue
passando pela Unidade Sanitaria da Comunidade Socorro, casa do Sr. Olmiro Barbosa
MICROAREA seguindo a direita até a Granja Ana Terra, a esquerda até a casa do Sr. Luiz Dalfin e Sr.
Ne 2 José Gueffer indo em frente passando pelo cemitério até a casa do Sr. Antonio Campos,
RINCAO DOS do cemitério a direita até a granja do Sr. Claudio Kellermann.

VALOS Da Granja Ana Terra seguindo a estrada geral, na bifurcagéo dobrando a direita até a 703
ESQUINA granja do Sr. Antonio Carlos Corréa e a esquerda até a granja do Sr. Roque Rubin.
GAUCHA

SUTIL E CAPAO
DOS LOPES ESQUINA GAUCHA - saindo da sede do municipio de Fortaleza dos Valos pela estrada
geral a partir da granja do Sr. Nelson Cancian, passando pela sede, incluindo a llha do
Pontao, até a granja do Sr. Romélio Rubin.
SUTIL - da granja da familia Rocha, a esquerda até o rio Ingai, incluindo Cap&o dos
Lopes.
PORTAO - seguindo a estrada geral, saindo da cidade a partir da propriedade do Sr.
Nizio Muller até a divisa com a localidade de Colénia S&o Jo&o — propriedade do Sr. Valdir
MICROAREA | Camera.
N°3
PORTAO PORTAO DOS LIBRELOTTO - seguindo a estrada geral, na bifurcagéo & esquerda na
PORTAO DOS propriedade do Sr. Nelson Meinen até a propriedade do Sr. José Paulo Gato que faz
LIBRELOTTO divisa do municipio com o municipio de Cruz Alta. 445
SANTA
TEREZINHA SANTA TEREZINHA - seguindo pela estrada geral & direita, até a granja da familia
Rocha.
No trevo de acesso do municipio de XV de Novembro, abrange as comunidades de
Santa Terezinha e Nova Santa Clara que fazem divisa com 0 mesmo municipio.
Também fazem parte da microarea as comunidades de Linha Rubert, Linha Lutz e
Sede Vitdria, que fazem divisa com a Barragem do Passo Real.
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018

EDITAL N° 01/2018
ANEXO VI
DECLARACAO
Eu, , brasileiro(a), estado civil :
profissdo . portador(a) do CPF . RG
residente e domiciliado(a) em

DECLARO expressamente, SOB AS PENAS DA LEI E CIENTE DA MINHA RESPONSABILIDADE EM CASO DE
FALSIDADE IDEOLOGICA, perante a PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS VALOS-RS, E TENDO POR
FINALIDADE MINHA ADMISSAO PARA O EMPREGO DE ,
CONFORME PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018, que na data de / / , EU residia e estava

domiciliado(a) no seguinte enderego:

Rua: Ne.:
Complemento: Bairro:
Municipio: Estado:
Fortaleza dos Valos, RS, de de 2018.
Assinatura
Nome:
(reconhecer firma)
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2018

EDITAL N° 01/2018
ANEXO Vi
CRONOGRAMA
ETAPAS DATA
Periodo de inscrigbes 17 a 27/09/2018
Divulgagéo das inscri¢des deferidas e indeferidas 05/10/2018
Recursos das inscricdes indeferidas 08 a 10/10/2018
Homologagao das inscrigdes 11/10/2018
Data provavel de Realizagao das provas escritas 14/10/2018
Divulgagéo do Gabarito Preliminar 15/10/2018
As demais datas serdo informadas por edital.
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