ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALECRIM/RS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2018

EDITAL N° 01/2018 — ABERTURA E INSCRIGOES

LEONEL EGIDIO COLOSSI, Prefeito Municipal de Alecrim, por meio da Secretaria de
Administracao, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do Art. 37 da Constituicido Federal
e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO,
sob o regime Estatutario - Lei n°® 1.061, de 28 de setembro de 1994 e alteragbes, para provimento
de vagas legais e formacao de cadastro reserva do quadro geral dos servidores da Prefeitura
Municipal, com a execugdo técnico-administrativa da empresa LEGALLE CONCURSOS E
SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste
Edital, pelo Decreto n°® 1.947, de 20 de Julho de 2010 e alteragbes - Regulamento de Concursos
e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacdo oficial de todas as etapas deste Concurso Publico dar-se-a pelo site
www.legalleconcursos.com.br, e também no Atrio da Prefeitura Municipal bem como, na internet,
no www.alecrim.rs.gov.br, podendo ainda, a critério da Administragao, ser publicados nos meios
de comunicagao existentes no Municipio, ou jornal de circulagao regional, sob a forma de extrato.

E de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacées
decorrentes do cronograma de execuc¢ao trazido no item 2 deste Edital.

O presente Concurso Publico reger-se-a pelas disposicoes e regramentos contidos no presente
Edital e nos seus anexos, bem como pelos seguintes diplomas legais: Lei Organica Municipal de
30 de margo de 1990, Lei Municipal n°® 1.061 de 28 de setembro de 1994 que dispbe sobre o
Regime Juridico dos Servidores Publicos e Lei Municipal n°® 1.269 de 31 de agosto de 1998 que
dispde sobre as alteragdes do Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Alecrim/RS.

CAPITULO I

1. DOS CARGOS E VAGAS

1.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formagao de cadastro
reserva, de acordo com as tabelas de cargos abaixo e, ainda, das vagas que vierem a existir
no prazo de validade do concurso, conforme a conveniéncia da Prefeitura Municipal.

1.2. A aprovagao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas
a expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as
necessidades da Prefeitura Municipal, respeitada a ordem de classificagao.

1.3. TABELA DE CARGOS

CARGA = TAXA DE
CARGO ESCOLARIDADE VAGAS HORARIA REMUNERACAO INSCRICAO
Ensino Médio completo, haver
Agente de concluido com aproveitamento 01+
Combate as | curso de qualificagéo basica para| CR 40h R$ 1.014,00 R$ 70,00
Endemias a formagéo de Agente de
Combate as Endemias. (1)
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CARGA = TAXA DE
ESCOLARIDADE VAGAS HORARIA REMUNERACAO INSCRIGAO
Curso Superior de Assisténcia
Assistente Social, especifico para a funcédoe| 01 +
Social registro no respectivo Conselho | CR 40h R$3.429,94 R$ 90,00
de Classe.
Habilitacdo minima em Curso de
Nivel Médio na modalidade
Atendente de Magistério e/ou Curso Superior 01+ 40h R$ 1.082,14 R$ 70,00
Creche ) . X . CR
em Licenciatura e idade minima
de 21 anos.
Eletricista Ensino Fundamental completo. CR | 42h30min R$ 1.164,41 R$ 50,00
Mecanico 42 série do Ensino Fundamental. | CR | 42h30min R$ 1.569,42 R$ 50,00
42 série do Ensino Fundamental,
CNH categoria “C” e
Operadorde | o iancia minima de 02 (dois) | CR | 22N€ | Rg1.164,41 | R$ 50,00
Maquinas ~ A 30min
anos em operagao de maquinas
pesadas. (2)(3)
Curso Superior completo de
Psicélogo Psicologia, especificoparaa | 01+ | 4 R$3.429,94 | R$90,00
fungéo e registro no respectivo CR
Conselho de Classe.

(1) O Curso de qualificagdo basica sera oferecido pelo Municipio, sendo obrigatério a participagdo e aproveitamento,
sob pena de néo contratagédo ou de demisséo.

(2) Para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS, é obrigatéria a apresentagéo da Carteira Nacional de Habilitagdo
tipo C, respectivamente, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Pratica, o
candidato devera apresentar habilitagdo - CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na
realizagao dos testes. (Ndo seréo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

(3) Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certidao ou Atestado fornecido por 6rgéo publico ou pessoa
Juridica ou fisica responsavel, designando as atribuigbes relacionadas ao cargo.

CAPIiTULO II

2. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO***

PROCEDIMENTO DATA

Publicacdo do edital e abertura do prazo de inscrigdes. 21/05/2018

Periodo de inscricbes pela internet, através do  site: 21/05 a 04/06/2018
www.legalleconcursos.com.br

Prazo para impugnar o edital de abertura 21/05 a 23/05/2018
Periodo para enviar/solicitar isengcédo da taxa de inscrigao 21/05 a 23/05/2018
Resultado dos pedidos de isengéo da taxa de inscricao 24/05/2018
Ultimo dia para requerer participacdo no concurso na condicdo de pessoas

com deficiéncia, ou ainda, para requerer condi¢gdes especiais para o dia de 05/06/2018
realizagéo das provas.

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 05/06/2018
Publicacdo das inscrigdes homologadas — lista preliminar de inscritos — e dos

deferimentos da participacdo dos candidatos na condigdo de pessoas com 08/06/2018

deficiéncia, e condigbes especiais para o dia das provas.

Periodo de recurso — homologacéo das inscriges 11/06 a 13/06/2018

Resultado final da homologa¢dao das inscrigbes — lista oficial dos

) . 15/06/2018
inscritos
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N

PROCEDIMENTO DATA
Convocagéo e divulgacao dos locais da prova tedrico-objetiva 18/06/2018
Aplicagdo da prova tedrico-objetiva 24/06/2018
Divulgagao do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva 25/06/2018
Prazo para recurso do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva 26/06 a 28/06/2018
Divulgagao do gabarito oficial 03/07/2018
Publicacdo das notas preliminares da prova tedrico-objetiva 03/07/2018
Prazo para recurso das notas preliminares da prova teérico-objetiva 04/07 a 06/07/2018
Convocacéo e divulgacao dos locais para as provas praticas 11/07/2018
Aplicagao da prova pratica 15/07/2018
Publicagao das notas preliminares das provas praticas 20/07/2018
Prazo para recurso das provas praticas 23/07 a 25/07/2018
Homologacgao do resultado final 27/07/2018

***Todas as publicagbes serdo divulgadas até as 23h59min, nas datas estipuladas neste cronograma, no site
www.legalleconcursos.com.br.

CAPITULO Il

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Para se inscrever o candidato devera preencher formulario especifico exclusivamente através
da internet no endereco eletrénico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado
no cronograma de execugao.

3.1.1 Caso o candidato nao possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador
para realizagao da inscrigao na Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, situado na
Rua Prefeito Joao Orlando Schaelder, n® 609, Bairro Centro, no Municipio de
Alecrim, durante o periodo de inscrigao, de segunda a sexta feira, em dias uteis,
no horario das 08h as 11h30min e das 13h30 min as 17h:30min.

3.2. No sitio deve-se selecionar a opcéao “Inscricbes Abertas” para inscrever-se, escolhendo a
opcao “Concurso Publico — Municipio de Alecrim/RS”, no link “Realizar Inscricao” e
preenchendo todo o formulario de inscrigao.

3.3. No final da operagao, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricao
para que o sistema gere o comprovante e o boleto bancario do Banco Banrisul. Este ultimo
deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente
até o proximo dia util posterior ao término das inscricoes.

3.4. O boleto bancario pago servira de comprovante de inscricdo, sendo imprescindivel sua
apresentagao no dia da realizagdo da prova objetiva, assim como do original do documento
de identidade, conforme item 8.2.

3.5. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao
portugués a quem foi concedido igualdade nas condi¢des previstas no artigo 12, inciso Il, §
1° da Constituicao Federal de 1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes
a inscricao:

3.5.1. Verificar se possui todas as condigdes e pré-requisitos para inscricao descritos neste
Edital. Nao havera devolucao da taxa de Inscri¢ao, salvo se for cancelada a realizagao
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do Concurso Publico.

3.5.2. Efetuar o pagamento da Inscricdo através do boleto bancario gerado no ato da
inscrigao.

3.6. O Municipio de Alecrim e a Legalle Concursos nao se responsabilizam pelas inscricbes que
nao forem efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagéo, se o
candidato ndo comprovar com a documentagdo necessaria o pagamento da taxa de
inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto da ficha de inscricdo e quaisquer outros
fatores exégenos que o Municipio de Alecrim fique impossibilitado de transferir os dados dos
candidatos para a empresa executora do certame.

3.7. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informagdes
constantes no seu formulario de inscricao, sob as penas da lei, bem como estara ciente das
exigéncias e condi¢des previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento,
ficando, desde ja, cientificado de que informagdes inveridicas ou incorretas por ele
prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente na sua desclassificacdo. O
candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo
destinado a data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando
for o caso.

3.8. Ataxa de inscrigao sera conforme a tabela de cargos do item 1.3.

CAPITULO IV

4. DAS ISENGOES DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condi¢cbes estabelecidas neste edital,
poderdo solicitar isengdo da taxa de inscricdo mediante solicitagdo junto a inscricdo
eletrbénica, conforme as condigdes dos itens 4.2 e 4.3 e os procedimentos do item 4.5.

4.2. E assegurado o direito de isengdo da taxa de inscrigdo ao candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n. 6.135, de 26/6/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n. 6.135/2007.

4.3. Nao sera concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que n&o possua
o Numero de Identificagdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscricdo no concurso, e que os dados preenchidos no ato da
inscricdo estejam divergentes ao informado no CadUnico.

4.4. E da inteira responsabilidade do candidato procurar o érgdo gestor do CadUnico do seu
municipio para inscricao e atualizagcado do seu cadastro na base de dados.

4.5. Para solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente,
preencher o formulario de inscri¢ao, conforme item 3.1, indicando o Numero de Identificacdo
Social — NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e, ainda, declarar-se membro de
familia de baixa renda, conforme Decreto Federal 6.135/2007. O candidato devera
preencher e enviar digitalizado, via formulario de inscrigao eletrénica, o requerimento da
solicitagdo, Anexo IV deste Edital em formato “df, doc, docx, xIs, xIsx, zip, rar, rtf, jpg, png,
pdf, gif ou jpeg”, no periodo especificado no cronograma de execugao.
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4.6. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscri¢cao, deverao ser exatamente iguais aos
que foram declarados ao Orgao Gestor do CadUnico sob pena de ser indeferido.

4.7. Ainscricdo com o pedido de isencéo podera ser efetuada no periodo compreendido entre as
00 horas do dia 21 de maio de 2018 e as 23 horas e 59 minutos do dia 23 de maio de 2018,
no horario de Brasilia — DF.

4.8. A Comissdo de Concursos da empresa Legalle consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

4.9. Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricao de candidato
que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.10. Os resultados dos pedidos de isenc¢ao serdo divulgados conforme o Capitulo Il deste edital.

4.11. Os candidatos com pedidos de isencio da taxa de inscri¢gdo indeferidos que nao efetuarem
0 pagamento da taxa de inscricao seréo automaticamente excluidos do concurso.

4.12. A nao apresentacdo de qualquer documento para comprovar as condigcdes de que trata o
item 4.2, ou a apresentacido dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada implicara
indeferimento do pedido de isengao da taxa de inscrigio.

4.13. Os candidatos com isencdo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os
candidatos que tiverem indeferida sua solicitagao de inscricdo com isen¢ao da taxa deverao
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscrigdo ou providenciar, no
site www.legalleconcursos.com.br, a impressdo de segunda via do boleto de pagamento,
pagando-o dentro do prazo estipulado para permanecerem participando do certame.

4.14. Comprovada fraude para isencéo de taxa de inscricdo, o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico, se este ainda nao tiver sido realizado, ou demitido, uma vez
que ja tiver tomado posse.

CAPITULO V

5 DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDIGOES ESPECIAIS
PARA O DIA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1. Em obediéncia ao disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, ao Decreto Federal
n® 3.298/99 e ao Decreto Federal n® 6.949/2009, sera destinado, aos portadores de
necessidades especiais, 05% (cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas
para concurso, cujas atribuicdes, recomendacgdes e aptiddes especificas sejam compativeis
com as necessidades especiais das quais sejam portadores.

5.2. A homologagdo do Concurso Publico para os portadores de necessidades especiais,
quando aprovados, sera em listagem prépria, separada da lista de aprovados para vagas
comuns, de forma que as nhomeagdes obedecam, predominantemente, a nota final obtida,
independentemente da lista em que estiver o candidato.
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5.3. Na hipétese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de necessidades

especiais, por reprovagao ou por nao atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital,
essas vagas serao utilizadas pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a
classificagéo.

5.4. Apos a investidura do candidato no cargo, a necessidade especial ndo podera ser utilizada

para justificar a concessao de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as
hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a
permanéncia do servidor em atividade.

5.5. Para efeito deste concurso publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim

V.

conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente
reconhecidos e que se enquadra nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal
n° 3298/99 e suas alteracdes, assim definidas:

deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes;

deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregcao oOptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao optica; os casos nos quais a
somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cbes anteriores. Sera considerado como
deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica;

deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacao antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacao; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e segurancga; habilidades académicas; lazer
e trabalho;

deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.6. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, 0

candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricido e anexar o laudo
médico, que devera ser digitalizado em formato “PDF”, juntamente com o Anexo V,
Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, até o
dia determinado no cronograma de execugao. Se houver necessidade de tempo adicional,
a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A
Comissao de Concurso da empresa Legalle Concursos examinara a possibilidade
operacional de atendimento a solicitagao.

5.6.1. Para solicitar condigbes especiais para realizagdo de prova, o candidato devera:

Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrbnico e somente até o encerramento das
inscrigdes, juntamente com o requerimento da solicitacao digitalizado no formato “pdf, doc,
docx, xls, xlsx, zip, rar, rtf, jpg, png, pdf, gif ou jpeg” (Anexo V deste Edital), Laudo Médico
original, em receituario proprio, atestando o tipo e o grau/nivel de sua necessidade especial,
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b)

com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia. Devera, também, obrigatoriamente,
assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de inscrigéo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar deve encaminhar, a Legalle Concursos,
via meio eletrénico, o atestado de amamentacgao, juntamente com o requerimento do Anexo
V. No dia de realizagéo da prova, devera levar acompanhante maior de 18 anos, que ficara
em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que n&o levar acompanhante nao realizara a prova. A Legalle Concursos € a
Prefeitura Municipal de Alecrim n&o se responsabilizardo por acompanhantes menores de
idade durante a realizagao das provas.

5.7. A empresa Legalle Concursos realizara a analise dos laudos médicos para verificar se a

deficiéncia é compativel com o cargo publico. No caso de incompatibilidade, o candidato, se
aprovado, concorrera somente a vaga de ampla concorréncia.

5.8. O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso Publico em

igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacao e aos horarios e locais de realizagdo das
provas, bem como a pontuagao minima exigida.

5.9. O candidato portador de necessidades especiais aprovado e nomeado para o cargo podera,

5.10.

também durante o exercicio das atividades, ser submetido a avaliagdo por equipe
multiprofissional, a qual bem identificara a compatibilidade entre as atribuicbes da funcéo e
a deficiéncia apresentada.

A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e
condi¢cbes estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissado das informacdes prestadas na

5.12.

inscrigao.

N&o sera homologado o pedido de condigbes especiais para a realizacdo da prova do
candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

5.13. As condigbes especiais ofertadas na data de realizagao da prova tedrico-objetiva, de acordo

com a necessidade do candidato, bem como com o envio da documentacdo necessaria,
conforme prazo estabelecido no cronograma de execug¢ao e deferimento do pedido trazido
no Anexo V, sdo as seguintes:
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a) Acesso facilitado;

b) Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta;
c) Caderno de Prova ampliado (ampliacdo padrao A3);
d) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24);

€) Guia intérprete;

f) Intérprete de Libras;

g) Ledor;

h) Leitura labial;

i) Mesa para Cadeirante/Adaptada;

j) Sala climatizada;

k) Sala para Amamentacao;

) Sala proxima ao banheiro;

m) Sala térrea ou acesso com uso de elevador;

n) Sistema de Leitura de Texto (JAWS);

0) Tempo adicional de 1 hora;

p) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada;

q) Uso de computador - prova eletrénica: possibilidade de ampliagao da fonte ou uso da lupa
eletrénica para a leitura do caderno de prova;

r) Uso de protese auditiva.

CAPITULO VI

6. DAHOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execugéao, sera divulgado o edital de homologacéo
das inscri¢gdes contendo o deferimento, ou ndo, das solicitacbes especiais de realizacdo das
provas. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscricdo. Caso sua
inscricdo nao tenha sido homologada, o mesmo nao podera prestar provas, podendo
apresentar recurso, conforme regra deste Edital. Se mantida a ndo homologacéo, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico, nao assistindo direito a devolugao da taxa
de inscrigao.

6.2. O candidato tera acesso ao edital de homologagédo, com a respectiva relagdo de inscritos,
diretamente no site www.legalleconcursos.com.br, também no Atrio da Prefeitura
Municipal, bem como, na internet, no site www.alecrim.rs.gov.br pasta de publicacdes
legais/concursos do Municipio de Alecrim.

CAPiTULO VII

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E ETAPAS
7.1. As provas e etapas serdo compostas do seguinte modo:

7.1.1. As provas para os cargos de Agente de Combate as Endemias, Assistente Social, Atendente
de Creche e Psicologo serdo compostas da seguinte forma:

: N° DE PESO/
PROVA (S) AREA DO CONHECIMENTO QUESTOES VALOR TOTAL
Tebri Lingua Portuguesa 10 2,0
eorico- Informatica 05 2,0 100,0
objetiva . =
Legislagcéo 10 2,0
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Matematica 05 2,0
Conhecimentos Especificos 10 4,0
TOTAL DE PONTOS 100,0

7.1.2. A prova para o cargo de Eletricista, Mecanico e Operador de Maquinas serdo compostas da
seguinte forma:

N° DE PESO/

PROVA (S) AREA DO CONHECIMENTO QUESTOES VALOR TOTAL
Lingua Portuguesa 10 1,0
L. Atualidades 05 1,0
Teorico- Legislago 10 10 50,00
objetiva =
Matematica 05 1,0
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Pratica Avaliacao Pratica 50,0
TOTAL DE PONTOS 100,0

CAPITULO VIII

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, seré aplicada ao cargo no
dia determinado no cronograma de execucao e tera duracdo de 03 (trés) horas. A prova
contara com 40 (quarenta) questbes de mudltipla escolha, compostas de 05 (cinco)
alternativas (A, B, C, D e E), conforme contetdo programatico (Anexo Il).

8.1.1. Os locais e turnos da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data
de homologacéo das inscriges, devido a expectativa de candidatos inscritos e a
necessidade de logistica, podendo esta data ser alterada. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.2. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 30 (trinta) minutos antes
do horario marcado para o inicio das provas, ndao sendo permitido o acesso de nenhum
candidato(a) apds esse horario, sob qualquer alegacao.

8.2. Oingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento
de identificagdo valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira
Nacional de Habilitagdo - modelo novo (no prazo de validade); Passaporte (no prazo de
validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.2.1. O documento de identidade devera estar em perfeitas condigdes de uso, inviolado e
com foto que permita o reconhecimento do candidato.

8.2.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira de motorista - (modelo antigo, s/ foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceito copia do documento de
identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

8.2.3. Identificacao especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
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de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressdo digital em formulario préprio, assim como apresentagdo de outro
documento com foto e assinatura.

8.2.3.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento
de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.2.3.2. A identificacdo especial sera exigida, ainda, no caso do documento de
identidade que estiver violado ou com sinais de violagao.

8.2.3.3. Aidentificacao especial sera julgada pela Comissdo do Concurso da empresa
Legalle Concursos. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

8.3. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

8.3.1. Faltar no dia da prova, bem como aquele que n&o atingir a pontuagdo minima na prova
tedrico-objetiva, conforme item 8.4.

8.3.2. Por ocasiao da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificagcao
original e/ou a identificagdo especial nao for favoravel pela Comissdo do Concurso da
empresa Legalle Concursos.

8.3.3. Manter em seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos
(BIP, telefone celular, calculadora, relégio, agenda eletrbnica, MP3, tablets, etc.),
devendo acomoda-los no saco plastico fornecido pelo aplicador para este fim.

8.3.4. Permanecer apds o término de sua prova nas dependéncias do local onde realizara o
Concurso (banheiros, patio, corredores e demais instalagoes).

8.3.5. Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.
8.3.6. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.
8.3.7. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.

8.4. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes
objetivas de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerados
aprovados os candidatos que alcangarem a pontuacao de 60% ou mais da nota da prova

tedrico-objetiva do total de 100,0 (cem) pontos ndo zerando nenhuma area de
conhecimento.

8.5. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta e de ponta grossa.

8.5.1. Sera obrigatéria a apresentacao do boleto bancario referente a taxa de inscrigdo, com
o correspondente comprovante de quitac&o, para ingresso na sala de provas, caso o
candidato nao conste na lista oficial de inscritos.
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8.5.2. Nao sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos nao homologados.

8.6. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se
apresentar apoés horario indicativo de fechamento do acesso desse local.

8.7. Apds o horario indicativo de fechamento das portas do local de prova, ndo sera permitido que
nenhum candidato se ausente da sala de aplicacdo de provas antes de encerrada a leitura
das instrucdes de prova pelos fiscais de sala.

8.8. Né&o sera permitida a saida do prédio até 1 (uma) hora de provas, apds o fechamento dos
portdes.

8.9. Ao entrar na sala de realizacao de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar
nenhum tipo de material.

8.10. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em razao de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar
no recinto de prova, somente podera se retirar apds o inicio da aplicacdo dessa, salvo se
requerido condicdes especiais e aprovado para a realizagao das provas.

8.11. Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco
sera aplicada prova fora do local e horario designados.

8.12. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o
atendimento de sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato
utilizara a protese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.13. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado
pelos fiscais do Concurso Publico.

8.14. A Legalle Concursos ou 0 Municipio de Alecrim/RS nao se responsabilizam por perdas,
extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.15. O controle e o aviso do horario sao de responsabilidade do fiscal de sala.

8.16. O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes no total. Detectado
qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua
responsabilidade esta confirmacgao, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do caderno
de provas.

8.17. Ao candidato, durante a realizagcdo da prova, nao sera permitido utilizar 6culos escuros,
boné, boina, chapéu, gorro, touca, lengco ou quaisquer outros acessorios que Ihe cubram a
cabeca, ou parte desta, bem como o pescogo.

8.18. Nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas,
squeeze, latas, alimentos e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas
transparentes, sem rétulo.

8.19. Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente, de cor azul ou preta, e 0 documento de identidade.

8.20. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apds 1 (uma) hora do seu inicio. O
Candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o
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Cartado de Respostas, o caderno de questdes, tendo e vista a obrigatoriedade de arquivo no
Municipio de Alecrim.

8.21. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente

8.22.

8.23.

8.24.

8.25.

8.26.

8.27.

8.28.

8.29.

8.30.

preenchido e assinado. A n&o entrega do Cartdo-Resposta e a falta de assinatura neste
implicara automatica eliminacdo do candidato do certame. Tendo em vista o processo
eletrénico de correcao, nao sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.

O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica
de material transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa. O preenchimento do
Cartao-Resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo
com as instrugdes especificas contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatengédo do
candidato.

Nao serdo computadas as questdes nao assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as
questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis e
marcagdes com incompletas.

E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o
seu Cartao-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade
de realizacéo da leitura digital.

E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o
nome, o numero de inscricdo, o numero de seu documento de identificacdo e o cargo de
sua opc¢ao impressos no Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente podera ser
substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo a posteriori ndo serédo levados a
termo.

O candidato devera se sentar imediatamente na carteira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova, que seguira ordem alfabética e de cargos na mesma sala.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas
ao Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos
de amamentagao regularmente concedida.

Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala até que o
ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinarem a ata de prova, atestando a
idoneidade de sua fiscalizagao, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.30.1. Tornar-se culpado por incorregao, descortesia, incivilidade ou desacato para com
qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como
nao se mantiver em siléncio apés o recebimento da prova.

8.30.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagao da prova, em comunicagao
com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular
ou de outro equipamento de qualquer natureza.

8.30.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua
realizacao.

8.30.4. Ausentar-se da sala sem o0 acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova
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8.31.

8.32.

e entregue o Cartdo-Resposta.

8.30.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término
do tempo destinado para a sua realizagao.

8.30.6. Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na folha de respostas,
em especial, quanto ao preenchimento correto do Cartado-Resposta.

8.30.7. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.30.8. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de
dados.

8.30.9. Fumar no ambiente de realizagdo das provas.

8.30.10. Manter em seu poder relégios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.).

8.30.11. For surpreendido portando materiais com conteudo de prova no momento de sua
realizacao.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle
Concursos podera proceder, como forma de identificagéo, a coleta da impresséao digital de
todos os candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacédo das provas, informacoes referentes ao conteudo das provas e/ou a critérios de
avaliagao/classificagao.

8.33. O Cronograma de Execugao aponta a data de execugao das provas, que podera ser adiada

8.34.

por imperiosa necessidade, decidido pela Comissdo de Concurso da Legalle Concursos,
bem como pela Comissdo de Coordenacido e Fiscalizagao do Concurso Publico do
Municipio de Alecrim/RS.

As questbes da prova teodrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento
especificadas no Quadro Demonstrativo do item 7.1.

CAPITULO IX

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A prova pratica, de carater classificatério e eliminatério, para os cargos de Eletricista,

Mecanico e Operador de Maquinas, sera realizada mediante convocacgao.

9.1.1. Serdo convocados apenas os 15 (quinze) primeiros candidatos, de cada cargo
observando-se a ordem classificatéria da prova objetiva.

9.2. A prova pratica se destina a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem

no desempenho de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragao pratica de sua habilitagdo na execug¢ao das atribuicdes do cargo, resultando
em Laudo de Avaliagdo de Habilidade Técnica.

9.3. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.
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9.3.1. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que
registrardo, quando for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores
pré-estabelecidos para aferigao final do resultado.

9.3.2. O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicardo langamento
de pontos negativos, que resultardo na redugao da nota final do candidato.

9.3.3. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 60% (sessenta por cento)
de aproveitamento para os cargos de Eletricista, Mecanico e Operador de Maquinas.
Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langamento de mais de -40% (quarenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminagao.

9.4. Na aplicagao da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou
sob a responsabilidade do Municipio de Alecrim/RS ou da Legalle Concursos, podera ser
procedida, a critério da Comissao de aplicacao da Prova Pratica, a imediata exclusao do
candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco
de danifica-los.

9.5. Havera tempo maximo de realizag&o para a prova pratica, de acordo com o descritivo de cada
cargo no Anexo lll, sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.
Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com os mesmos equipamentos, que
serao fixados pela Comissao de aplicacdo de Prova Pratica.

9.6. Todos os candidatos deverao se apresentar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, em
trajes apropriados para o teste, portando cédula de identidade e CNH compativel com as
atribui¢cdes do cargo.

9.7. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacao da Prova Pratica na data fixada para
sua realizagao, tendo em vista as condicbes meteoroldgicas (chuva, tempestades, neve,
etc.), a Legalle Concursos se reserva o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixar
nova data para a realizacido das provas.

9.8. A avaliagcao da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificacao
nominal, constando apenas o numero da inscricao do candidato no cracha utilizado por ele.

9.9. A prova pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execugao na ocasido de divulgacao do edital de convocacéo para a prova pratica.

9.10. O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicara sua desclassificacao do
Concurso Publico.

9.11. Ao final da prova pratica, todos os candidatos deverao deixar o local de provas, sob pena de
eliminagao.

9.12. As provas praticas serao executadas conforme o Programa de Execugéao de Provas Praticas
do Anexo Il do presente edital.

CAPITULO X

10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos terao o prazo previsto no cronograma de execugao:
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10.1.1. Impugnagao dos regramentos deste edital.

10.1.2. Homologacao das inscrigdes.

10.1.3. Gabarito preliminar (discordancia da formulacdo da questdo e da resposta
apontada).

10.1.4. Notas preliminares das provas tedrico-objetivas.

10.1.5. Notas Preliminares da Prova Pratica.

10.2. Os recursos poderéao ser dirigidos por Formulario Eletronico que sera disponibilizado no site

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

www.legalleconcursos.com.br na Area do Candidato, mediante login informando CPF e
senha cadastrada no ato de inscrigao.

10.2.1. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera
disponibilizado na Area do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrao para
todos os cargos.

10.2.2. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados
por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem
técnica ou por culpa de terceiros.

10.2.3. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém, deve sempre
utilizar formularios distintos para cada recurso (questao).

Recursos e argumentagdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos
neste edital serdo indeferidos.

10.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

10.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente
indeferidos.

10.3.3. Recurso sem fundamentagado tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera
indeferido.

10.3.4. O candidato deve procurar se basear na bibliografia indicada para fundamentar seu
recurso.

10.3.5. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa
sera indeferido.

10.3.6. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital serao
indeferidos, ndo sendo aceito nenhum recurso por e-mail.

10.3.7. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

Em hipotese alguma serao aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos
el/ou recurso de publicagao definitiva ou oficial e pedido de reconsideragéo.

Os pontos relativos a questao eventualmente anulada da prova tedrico-objetiva serdo
atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam
computado a questdo como correta antes da anulagao.

Provido o pedido de alteracao do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos
candidatos que tiverem respondido a questao conforme alternativa divulgada no gabarito
preliminar.

Rua Nicolau José Schaedler, 42 — CEP: 98950-000
Telefone: (55) 3546-1300 / prefeitura@alecrim.rs.gov.br

Pagina 15 de 39



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALECRIM/RS

U CONCURSO PUBLICO N° 01/2018

10.7. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de
impugnacgbes ou correcdo, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo, salvo quando aplicados os critérios do item anterior.

10.8. Todos os recursos seréo analisados e as justificativas da manutengéo/alteragéo
disponibilizadas na Area do Candidato, ndo sendo encaminhadas individualmente aos
candidatos. E para consulta dos candidatos na Prefeitura Municipal de Alecrim.

10.9. Nao serao aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por
fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

10.10. Em caso de alteragao de gabarito oficial preliminar de questao de prova, em virtude dos
recursos interpostos, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente
de terem ou nao recorrido.

10.11. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito,
independentemente de recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacido de questdes ou
respostas.

10.12. Somente havera anulagdo de questdao da prova tedrico-objetiva se comprovadamente
implicar prejuizo aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em
relacdo a anulagao de questao devidamente fundamentada.

CAPITULO XI

11. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

11.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo final
obtida.

11.1.1. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagéo obtida na prova teérico-objetiva,
somada a prova pratica ou quando for o caso.

11.2. Em caso de empate na classificacao dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, os
seguintes critérios:

11.2.1. Idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo nestes Concursos
Publicos, de acordo com o previsto no paragrafo unico do artigo 27, da Lei n°. 10.741,
de 01/10/2003 (Estatuto do lIdoso).

11.2.2. Maior pontuagao na Prova tedrico-objetiva.

11.2.3. Maior pontuacao na area de Conhecimentos Especificos.

11.2.4. Maior pontuagao na area de Lingua Portuguesa.

11.2.5. Maior pontuagao na area de Legislacao.

11.2.6. Maior pontuagao na area de Matematica.

11.2.7. Maior pontuacao na area de Informatica.

11.2.8. Maior pontuagado na area de Atualidades.
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11.2.9. Sorteio pela Loteria Federal, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

11.2.9.1. Os candidatos empatados serao ordenados de acordo com seu numero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracdo da loteria federal do dia imediatamente ANTERIOR ao da
aplicagao da prova tedrico-objetiva.

11.2.9.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro
prémio da Loteria Federal for par, a ordem de desempate sera crescente.

11.2.9.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem
de desempate sera decrescente.

A classificagdo sera apurada somente apos a divulgacdo das notas oficiais de todas as
etapas compreendidas no presente Concurso Publico.

11.4. A nota final, para efeito de classificacao dos candidatos, sera igual 8 soma das notas obtidas

na prova objetiva e prova pratica (com soma da Prova Pratica nos cargos que exige),
conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XII

12. DO PROVIMENTO DO CARGO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

O provimento do cargo obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

A publicacao oficial da nomeacgao dos candidatos sera feita por Edital, publicado no Mural
de Publicagbes legais no saguéo de entrada da Prefeitura Municipal, de Alecrim com
endereco na Rua Nicolau José Schaedler, 42, Alecrim/RS, e paralelamente, sera feita
comunicacao ao candidato, via postal e/ou via e-mail e/ou via telefone, conforme dados
informados no formulario de inscricdo ou posteriormente atualizados. E responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizados seus dados durante toda a validade do Concurso
Publico, a fim de garantir o recebimento da comunicagao da nomeagéo.

Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de
10 (dez) dias, prorrogavel a pedido por igual periodo, contados da publicagdo do Ato de
Provimento; para tomar posse conforme Lei Municipal n° 1.061/1994. Nao ocorrendo a
respectiva posse, o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando a Prefeitura
Municipal o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificacao.

O candidato nomeado com base na lista de classificagdo das Pessoas com Deficiéncia ou
Ampla Concorréncia por cargo que nao tomar posse no cargo sera excluido de qualquer
outra lista de classificacado existente nestes concursos.

O candidato que nao tomar posse no cargo tera seu nome excluido de qualquer lista de
classificagcao existente neste concurso.

O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacgéo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Alecrim.

Rua Nicolau José Schaedler, 42 — CEP: 98950-000
Telefone: (55) 3546-1300 / prefeitura@alecrim.rs.gov.br

Pagina 17 de 39



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALECRIM/RS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2018

12.7. Sao requisitos para ingresso no servigo publico a serem apresentados pelo candidato no ato
da nomeacao para tomar posse:

a) Estar aprovado e classificado no concurso publico.

b) Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos,
item 1.3. Na data da posse o candidato deve ter concluido o curso que é requisito para o
cargo a que concorreu.

c¢) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado brasileiro ou cidadao portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis € 0 gozo dos direitos politicos, conforme
preceitua a Constituicdo Federal e o Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972.

d) Ter idade igual ou superior a 18 anos completos.
e) Estar em gozo dos direitos politicos.
f) Estar quite com as obrigag¢des militares e eleitorais.

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo,
emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, na forma do
inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicao Federal.

h) Nao registrar antecedentes criminais, ou no caso destes, ter cumprido integralmente as
penas cominadas e nao ter passagens pela Policia Civil sob acusag¢des de crime contra a
vida, a honra ou o patriménio.

i) Nao ter sido demitido ou exonerado pela Prefeitura Municipal de Alecrim por justa causa
ou em decorréncia de processo administrativo disciplinar e ndo estar incompatibilizado com
investidura na fungao, inclusive em razao de demissdo por atos de improbidade,
comprovados por meio de sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na forma da lei.

j) Nao estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

k) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do
Municipio ou ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptidao
necessaria para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de
deficiéncia fisica.

[) Na hipétese de o candidato deter a condi¢cdo de servidor da Administracao direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como a de
empregado ou servidor de suas subsidiarias ou controladas, torna-se imprescindivel a
comprovacao formal da compatibilidade de horarios.

12.9. Apresentar todos os documentos exigidos pela Prefeitura Municipal de Alecrim, por ocasiao
da nomeagao com cépia legivel e acompanhados de original.

12.10. O candidato, por ocasiao da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A nao apresentagao dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagéo
obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso Publico.

12.11. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdao submetidos a uma
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avaliacao junto a Secretaria de Saude e Assisténcia Social para a verificagdo da deficiéncia,
bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo.

12.12. Caso o candidato ndo deseja assumir de imediato, podera, mediante requerimento proéprio,
solicitar para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a
ordem de classificagdo e a validade do Concurso Publico, a novo chamamento uma so6 vez.

CAPITULO Xl

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Os candidatos, desde ja, ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art.
40, § 1° - lll, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos
de efetivo exercicio no servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢coes elencadas naquele dispositivo.

A inexatidao das informacdes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminardao o candidato do Concurso, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscrigao.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Coordenacdo e Fiscalizagao do
Concurso em conjunto com a Legalle Concursos e Solugbes Integradas Ltda.

Fazem parte do presente Edital:

Anexo | - Atribuicdes dos Cargos;

Anexo Il - Conteudos Programaticos;

Anexo Il - Programa de Execugéo da prova pratica

Anexo IV - Requerimento de Isengéo.

Anexo V - Requerimento — Pessoas com necessidades especiais e condicdes especiais para
o dia de prova;

CAPITULO XIV

14. DELEGAGAO DE COMPETENCIA

14.1.

Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como banca executora deste Concurso, para:

a) Receber os requerimentos de inscri¢gdes e isengoes;

b) Emitir os documentos de homologagao das inscrigdes;

c) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas;

e) Apreciar os recursos previstos neste edital;

f) Emitir relatorios de classificacdo dos candidatos;

g) Prestar informacgdes sobre o Concurso dentro de sua competéncia;

h) Atuar em conformidade com as disposi¢cbes deste edital.

i) Responder, em conjunto com o Municipio de Alecrim eventuais questionamentos de ordem
judicial e/ou recomendacao ministerial.
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CAPITULO XV

15. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o concurso e que trata deste edital é da
comarca de Santo Cristo, RS.

Alecrim/RS, 21 de maio de 2018.

LEONEL EGIDIO COLOSSI
Prefeito Municipal de Alecrim/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | — Atribui¢cdes do Cargo.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Descrig¢ao Sintética: Desenvolver e executar atividades de vigilancia, prevencao e controle de
doencgas e promogao da saude sob supervisdao competente.

Descrig¢ao Analitica: Desenvolver e executar atividades dos programas de controle de zoonoses;
pesquisar e coletar vetores causadores de infecgdes e infestagdes; vistoriar imdveis e logradouros
para eliminacao de vetores; remover e/ou eliminar recipientes com focos ou focos potenciais de
vetores causadores de infeccdes; manusear e operar equipamentos para aplicacao de larvicidas
e inseticidas; aplicar produtos quimicos para controle e/ou vetores causadores de infeccéo e
infestacdes; orientar aos cidadaos quanto a prevengao e tratamento de doencas transmitidas por
vetores; participar em reunides, capacitagdes técnicas e eventos de mobilizagao social; participar
de acgdes de desenvolvimento das politicas de promogao da qualidade de vida; desenvolver outras
atividades pertinentes a funcédo de Agente de Combate as Endemias.

ASSISTENTE SOCIAL

Descrig¢ao Sintética: Compreende os cargos que se destinam a elaborar e executar programas
de assisténcia e apoio a populacido do Municipio e aos servidores municipais, identificando,
analisando e distribuindo para a solucdo de problemas de natureza social, de acordo com a
legislagao vigente.

Descricao Analitica: a) quando na area de atendimento a populagdo do
Municipio: coordenar a execug¢ao dos programas sociais desenvolvidos pela municipalidade;
coordenar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de
pessoas, como criangas e adolescentes, migrantes, estudantes da rede escolar municipal
portadores de deficiéncia, idosos, entre outros; elaborar, coordenar e executar programas de
capacitacao de mao-de-obra e sua integracdo no mercado de trabalho; participar da elaboragao,
capacitagdo e execugdo de campanhas educativas no campo da saude publica, higiene,
saneamento e educacgao; organizar atividades ocupacionais para criangas e adolescentes, idosos
e desamparados; orientar o comportamento de grupos especificos de pessoas em face de
problema de habitacdo, saude, higiene, educacdo, planejamento familiar, e outros; realizar
entrevistas e avaliagao social do publico para fins de concessao de auxilios; promover, por meio
de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas em domicilios e outros meios, a
prevengao ou solugcado de problemas sociais identificados entre grupos especificos de pessoas;
organizar e manter atualizados cadastros socioeconémicos dos assistidos nas unidades de
assisténcia social; atuar de forma conjunta com as politicas da saude, escolas, creches
municipais, centros comunitarios, entre outras unidades assistenciais do municipio a fim de
solucionar a demanda apresentada. b) quando na area de atendimento ao servidor municipal:
coordenar, executar ou supervisionar a realizagdo de programas de servigo social, desenvolvendo
atividades de carater educativo, recreativo ou de assisténcia a saude para proporcionar a melhoria
da qualidade de vida pessoal e familiar dos servidores municipais; colaborar no tratamento de
doengas orgéanicas e psicossomaticas, identificando e atuando na remocgdo dos fatores
psicossociais e econémicos que interferem no ajustamento funcional e social do servidor;
encaminhar, através da unidade de administracao de pessoal, servidores doentes e acidentados
no trabalho ao 6rgao de assisténcia médica municipal; acompanhar a evolugao psicofisica de
servidores em convalescenga, proporcionando-lhes os recursos assistenciais necessarios para
ajudar em sua reintegragdo ao servigo; assistir ao servidor com problemas referentes a
readaptacdo ou reabilitacdo profissional e social por diminuicdo da capacidade de trabalho;
inclusive orientando-o sobre suas relagdes empregaticias; estudar e propor solugbes para a
melhoria de condi¢des materiais, ambientais, e sociais do trabalho; c) atribuicdes comuns a todas
as areas: elaborar pareceres, informes técnicos e relatoérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e aperfeigoamento
de atividades em sua area de atuacao; participar das atividades administrativas de controle e de
apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e
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palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacao;. Participar de grupos de trabalho e/ou reunidées com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos
e programas de trabalhos afetos ao Municipio; organizar e coordenar programas de assisténcia
social no Municipio; realizar analise psicossocial da comunidade com elevacédo e execugao de
projetos sociais conforme interesse comunitario; orientar encaminhamento dos casos detectados;
realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.

ATENDENTE DE CRECHE

Descrig¢ao Sintética: Executar atividades de orientag&o e recreagéo.

Descricao Analitica: Executar atividades diarias de recreacdo, de artes, entretenimento e
ritmicas sob orientagao de profissional da educacéo; acompanhar as criangas em passeios, visitas
e festividades sociais em auxilio ao professor; executar, orientar e auxiliar as criangas no que
refere a higiene pessoal, trocando fraldas, lavar ou dar banho quando necessario; servir refeigdes
e auxiliar as criangas menores na alimentacao; auxiliar as criangas a desenvolverem coordenacao
motora, mediante exercicios e brinquedos, conforme orientacdo do professor responsavel;
observar a saude e o bem estar das criangas comunicando ao professor qualquer alteracao, e
ajudando, quando necessario, a leva-las ao atendimento médico e ambulatorial; ajudar a ministrar
os medicamentos, conforme prescricdo médica sob orientacao; orientar os pais quanto a higiene
infantil; comunicar ao professor e a direcdo da escola qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;
ajudar o professor na apuragao da frequéncia diaria e mensal das criangas; executar outras
atribuigdes afins.

ELETRICISTA

Descricao Sintética: Executar servicos atinentes aos sistemas de iluminagéo publica e redes
elétricas, instalagdes e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

Descricao Analitica: Instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas, interna e externa,
luminarias e demais equipamentos de iluminagao publica, cabos de transmissao, inclusive os de
alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em geral; operar com equipamentos de som, planejar,
instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a conservacao de aparelhagem eletronica,
realizando pequenos consertos, reparar e regular reldgios elétricos, inclusive controle de ponto;
fazer enrolamento de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos,
dinamos, alteradores, motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores
de tensao, instrumentos de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; fazer e
consertar instalagdes elétricas em veiculos automotores; executar e consertar redes de iluminacéo
dos préprios municipais e de sinalizacdo; providenciar o suprimento de materiais e pecgas
necessarias a execucao dos servigos; executar tarefas afins.

MECANICO

Descrigao Sintética: Reparar, substituir e ajustar pegcas mecanicas de veiculos defeituosas ou
desgastadas, maquinas, motores, sistemas hidraulicos de ar comprimido e outros; fazer vistoria
mecanica em veiculos automotores.

Descrigao Analitica: Reparar, substituir e ajustar pegcas mecanicas de veiculos, maquinas e
motores a gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel, efetuar a regulagem de
motor, revisar, ajustar, desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar sistemas de
comando de freios de transmissao, de ar comprimido, hidraulico, de refrigeragcéo e outros; reparar
sistemas elétricos de qualquer veiculo, operar equipamentos de soldagem, recondicionar,
substituir e adaptar pecas; vistoriar veiculos; prestar socorro mecénico a veiculos acidentados ou
com defeito mecanico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.
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OPERADOR DE MAQUINAS

Descrig¢ao Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, trator e equipamentos méveis.
Descricao Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais como: guinchos, guindastes,
maquinas de limpeza de rede de esgoto, retro-escavadeira, carro plataforma, maquinas
rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetes e cortar taludes, proceder escavagdes,
transporte de terra, compactagao, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar ao conserto de
maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de nivel; cuidar da limpeza e conservagao
das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha
pulmao de conjunto de britagem, executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricao sintética: Exercer a funcdo de Psicélogo de acordo com os principios da ética
profissional, aplicando conhecimentos no campo da Psicologia para o planejamento e execugao
de atividades nas areas Clinica, Educacional e do Trabalho.

Descrigdo analitica: a) quando na area da Psicologia Clinica: realizar consultas indicando
diagndstico e terapéutica que sejam recomendaveis; estudar e avaliar individuos que apresentam
disturbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas
apropriadas, para orientar o diagndstico e tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos,
reduzindo o sofrimento psiquico e qualificando as relagdes do sujeito com o meio; trabalhar com
equipe multidisciplinar, para elaboracao e execug¢ao de programas de assisténcia e apoio a grupos
especificos de pessoas; atender e encaminhar pacientes da rede municipal de saude; prestar
assisténcia psicolégica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes, preparando-os
adequadamente para as diferentes situagoes; providenciar todo o tipo de profilaxia que se
recomende a pacientes sob seus cuidados, de acordo com as normas técnicas e principios da
profissao; registrar informacgdes a respeito de pacientes para fornecer subsidios ao diagndstico e
tratamento. b) quando na area da psicologia do trabalho: exercer atividades relacionadas a
capacitagcao de pessoal da Prefeitura, participando da elaboracdo, do acompanhamento e da
avaliacdo de programas; participar do processo de selecdo de pessoal, de quando solicitado,
empregando meétodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; estudar e desenvolver
critérios visando a realizagado de analise ocupacional, estabelecendo os requisitos minimos de
qualificagcao psicolégica necessaria ao desempenho das tarefas dos servidores pertencentes ao
Quadro de Pessoal da Prefeitura; Realizar estudos e pesquisas de clima organizacional nas
unidades da Prefeitura, quando solicitado, propondo medidas preventivas e corretivas; apresentar,
quando solicitado, principios e métodos psicolégicos que concorram para maior eficiéncia da
aprendizagem no trabalho e acompanhamento do seu rendimento; assistir ao servidor com
problemas referentes a readaptacao ou reabilitagcao profissional por diminuicdo da capacidade de
trabalho; receber e orientar o servidor recém-ingresso na Prefeitura, acompanhando a sua
integracédo a fungdo que ira exercer e ao seu grupo de trabalho; manter integragéo e colaborar
com a equipe multiprofissional da saude publica municipal. ¢) quando na area da psicologia
educacional: aplicar técnicas e principios psicolégicos apropriados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional do individuo; proceder ou providenciar a aplicagao de técnicas
psicolégicas adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza; qualificar
processos de aprendizagem, métodos novos de capacitacido, ensino e avaliagdo; analisar as
caracteristicas de individuos com necessidades especiais de aprendizagem, para recomendar
programas especiais de ensino; participar de programas de orientagao profissional e vocacional,
aplicando testes de sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura
adequacao do individuo ao trabalho e sua consequéncia auto-realizagao; identificar a existéncia
de possiveis problemas na area da psicomotricidade e disturbios sensoriais ou neuropsicoldgicos,
aplicando e interpretando testes, para encaminhar ao tratamento adequado; prestar orientacédo
psicoldgica aos professores de rede de ensino e das creches municipais, auxiliando na solugao
de problemas de ordem comportamental; realizar palestras em geral. d) atribuicdes comuns as
areas: realizar analise psicossocial das doencgas psiquicas e orientar maneiras de tratamento;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento
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de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre
situagdes e/ou problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio; realizar outras atribuicdes compativeis com a sua especialidade profissional.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS.

LINGUA PORTUGUESA (Ensino Fundamental).
PROGRAMA DE PROVA:
Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacio do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacéo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacéo.
Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico:
Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no
texto. Estrutura e formacdo de palavras. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas.
Ortografia: emprego de letras e acentuacao grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo
Ortografico vigente). Relacbes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Pontuacdo. Redacéo oficial (carta, memorando,
oficio, requerimento).
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
o BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edicdo. Rio de Janeiro:
Ed. Lucerna, 2006.
e CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sédo
Paulo: Companhia Editora Nacional, 2008.
o FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 62. Ed.
Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2007.
e FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao.
5. ed. 32 reimpress&o. Sdo Paulo: Atica, 2008.
e LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica,
2010.
e Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os contetdos indicados.

LINGUA PORTUGUESA (Ensino Médio e/ou Técnico e Superior).
PROGRAMA DE PROVA:
Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacéo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacido entre ideias. Ideia central e intengdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de
Linguagem. Recursos de argumentagdo. Coesao e coeréncia textuais. Léxico: Significagdo das
palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e
formacéao de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relag¢des
entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente:
Acentuacgéao grafica e acentuagao ténica. Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e
flexbes. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oragdes no periodo.
Coordenacao e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugbdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessérios da oracdo. Relacbes
morfossintaticas. Oragdes reduzidas: classificacdo e expansao. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de
colocacao. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento
indicativo de crase. Sinais de pontuacao.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
e BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2006.
e CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo
Acordo Ortograéfico. 49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.
e FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 8. ed.
Curitiba: Positivo, 2010.
¢ FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platao. Para entender o texto: leitura e redacao. 6.
ed. Sao Paulo: Atica, 2008.
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e KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo:
Contexto, 2013.

o LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

o . Dicionario Préatico de Regéncia Verbal. 9. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

e Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdao publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os conteudos indicados.

INFORMATICA (Ensino Médio e/ou Técnico e Superior).

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes Superiores: (1) Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucéo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padréo,
Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de
pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas e do
menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar,
fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcagdao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. (3) Janelas para
facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de
Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das
janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcagao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) realizar agdes e
operacgdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar
atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para,
propriedades e etc.; (5) identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos; e (6) aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Word 2010 e versbes Superiores: (1) saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus,
icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo numero de paginas e palavras,
erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse; (3) identificar e
utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar,
configurar, alterar e reconhecer a formatagao de textos e documentos; (4) saber identificar as
configuragdes e configurar as Opgdes do Word; (5) saber usar a Ajuda; e (6) aplicar teclas de
atalho para qualquer operagéo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2010 e versdes
Superiores: (1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o0 ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e
botbes; (2) definir e identificar célula, planilha e pasta; (3) abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de
ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Op¢des, teclado e/ou mouse; (4)
saber selecionar e reconhecer a selegao de células, planilhas e pastas; (5) identificar e utilizar os
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas,
Dados, Revisado e Exibigao, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a
formatacao de textos e documentos e reconhecer a selecao de células; (6) identificar e utilizar os
botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Formulas, Dados, Revisédo e Exibigao,
para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatagdo documentos; (7) saber usar a
Ajuda; (8) aplicar teclas de atalho para qualquer operacao; e (9) reconhecer férmulas. Internet
Explorer 10 e versdes superiores: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal do Internet Explorer; (2) identificar e usar as funcionalidades da barra de
ferramentas, de status e do Explorer; (3) identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo,
Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras
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de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicao de Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra
de Status; e (5) saber bloquear a barra de ferramentas e identificar, alterar e usar a opgéao
Personalizar; (6) utilizar teclas de atalho para qualquer operacao. Legislacao em geral aplicavel
ao cargo. Etica profissional. Contetdos relacionados com as atribuigbes do cargo independente
de referéncia bibliografica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

¢ MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao
Programa Internet Explorer).

. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel).

. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows 8).
MICROSOFT PRESS, Dicionério de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.
NORTON, Peter. Introdugéo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

¢ Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

e Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os contelidos indicados.

ATUALIDADES (Ensino Fundamental).
PROGRAMA DE PROVA.:
Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais, e do mundo.
Fatos relevantes da atualidade no Brasil e no mundo e suas vinculagfes historicas. Informacgdes
sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel,
ecologia e descarte correto de residuos. Cenario politico brasileiro, Operacdo Lava Jato e
implicacdes nacionais. Situagao politico-econdmica mundial. Terrorismo. Fatos recentes a nivel
continental e mundial. Ciéncias Naturais, Atualidades, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Historia
e Geografia do Brasil, do Estado e do Municipio; Noticias publicadas na midia escrita ou falada;
Ecologia e meio ambiente.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais,

revistas e diversos que contenham os conteldos indicados.

LEGISLAGAO (Ensino Fundamental).

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica Municipal de 30 de margo de 1990 e suas alteragdes. Lei Municipal n® 1.061 de 28
de setembro de 1994 que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos. Lei Municipal
n°® 1.269 de 31 de agosto de 1998 que altera dispositivo da Lei Municipal 1.061/94, que institui o
Regime Juridico dos servidores Publicos do Municipio, disciplinando o Processo de Avaliagdo no
Estagio Probatdrio. Lei Municipal n°® 1.720 de 09 de dezembro de 2005 que altera redagao do
artigo 55 da Lei Municipal 1.061/94. Lei Municipal n® 1.889 de 04 de abril de 2008 que acrescenta
dispositivos na Lei Municipal 1.061/94. Lei Municipal 1.952 de 23 de janeiro de 2009 que autoriza
o Executivo Municipal alterar redagao do artigo 111 da Lei Municipal 1.061/94 e da outras
providéncias.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e ALECRIM. Lei Organica Municipal de 30 de margo de 1990 e suas alteragées. Disponivel
em:<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Lei%200rg%C
3%A2nica%20Completa_301A.pdf>.

o . Lei Municipal n® 1.061 de 28 de setembro de 1994 que dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos. Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Lei%201061%20-
%20Regime%20Jur%C3%ADdico_300J.pdf.

o . Lei Municipal n® 1.269 de 31 de agosto de 1998 que altera dispositivo da Lei
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Municipal 1.061/94, que institui o Regime Juridico dos servidores Publicos do Municipio,
disciplinando o Processo de Avaliagdo no Estagio Probatdrio. Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Altera%C3%A7%C
3%B5es%20d0%20Regime%20Jur%C3%ADdico_261A.pdf>. PAGINA 1 e 2.

o . Lei Municipal n° 1.720 de 09 de dezembro de 2005 que altera redacao do artigo
55 da Lei Municipal 1.061/94. Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Altera%C3%A7%C
3%B5es%20d0%20Regime%20Jur%C3%ADdico_261A.pdf>. PAGINA 3.

o . Lei Municipal n° 1.889 de 04 de abril de 2008 que acrescenta dispositivos na Lei
Municipal 1.061/94. Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Altera%C3%A7%C
3%B5es5%20d0%20Regime%20Jur%C3%ADdico_261A.pdf>.

. . Lei Municipal 1.952 de 23 de janeiro de 2009 que autoriza o Executivo Municipal
alterar redacéo do artigo 111 da Lei Municipal 1.061/94 e da outras providéncias.
Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Altera%C3%A7%C
3%B5es%20d0%20Regime%20Jur%C3%ADdico_261A.pdf>.

LEGISLAGAO (Ensino Médio e/ou Técnico e Superior).

PROGRAMA DE PROVA:

Constituicao Federal/88: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. ALECRIM. Lei Organica Municipal de 30 de marco de
1990 e suas alteracbes. Lei Municipal n® 1.061 de 28 de setembro de 1994 que dispde sobre o
Regime Juridico dos Servidores Publicos. Lei Municipal n°® 1.269 de 31 de agosto de 1998 que
altera dispositivo da Lei Municipal 1.061/94, que institui o Regime Juridico dos servidores
Publicos do Municipio, disciplinando o Processo de Avaliacdo no Estagio Probatorio. Lei
Municipal n° 1.720 de 09 de dezembro de 2005 que altera redacgao do artigo 55 da Lei Municipal
1.061/94. Lei Municipal n® 1.889 de 04 de abril de 2008 que acrescenta dispositivos na Lei
Municipal 1.061/94. Lei Municipal 1.952 de 23 de janeiro de 2009 que autoriza o Executivo
Municipal alterar redagao do artigo 111 da Lei Municipal 1.061/94 e da outras providéncias.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e ALECRIM. Lei Organica Municipal de 30 de margo de 1990 e suas alteragdes. Disponivel
em:<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Lei%200rg%C
3%A2nica%20Completa_301A.pdf>.

o . Lei Municipal n° 1.061 de 28 de setembro de 1994 que dispbe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos. Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Lei%201061%20-
%Z20Regime%20Jur%C3%ADdico_300J.pdf.

o . Lei Municipal n° 1.269 de 31 de agosto de 1998 que altera dispositivo da Lei
Municipal 1.061/94, que institui o Regime Juridico dos servidores Publicos do Municipio,
disciplinando o Processo de Avaliagdo no Estagio Probatdrio. Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Altera%C3%A7%C
3%B5es%20d0%20Regime%20Jur%C3%ADdico_261A.pdf>. PAGINA 1 e 2.

o . Lei Municipal n® 1.720 de 09 de dezembro de 2005 que altera redagao do artigo
55 da Lei Municipal 1.061/94. Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Altera%C3%A7%C
3%B5es%20d0%20Regime%20Jur%C3%ADdico_261A.pdf>. PAGINA 3.

o . Lei Municipal n® 1.889 de 04 de abril de 2008 que acrescenta dispositivos na Lei
Municipal 1.061/94. Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Altera%C3%A7%C
3%B5es%20d0%20Regime%20Jur%C3%ADdico_261A.pdf>.

. . Lei Municipal 1.952 de 23 de janeiro de 2009 que autoriza o Executivo Municipal
alterar redacédo do artigo 111 da Lei Municipal 1.061/94 e da outras providéncias.
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Disponivel em:
<https://www.alecrim.rs.gov.br/Arquivos/290/Conte%C3%BAdos/1651/Altera%C3%A7%C
3%B5es%20d0%20Regime%20Jur%C3%ADdico_261A.pdf>.

MATEMATICA (Ensino Fundamental).
PROGRAMA DE PROVA:
Porcentagem. Expressdes matematicas (operagdes basicas e sinais de associagdo). Conjuntos
numeéricos e operagdes com conjuntos. Fungdes Reais: Ideia de fungao, interpretacéo de graficos,
dominio e imagem, funcado do 1° grau. Equacdes de 1° grau. Sistemas de equagdes de 1° grau
com duas incognitas. Semelhanca de tridngulos. Relagbes métricas no tridngulo retangulo.
Teorema de Pitagoras e suas aplicagdes. Geometria Plana (tridngulos, quadrilateros, pentagonos
e hexagonos): calculo de area e perimetro. Circunferéncia e Circulo: comprimento da
circunferéncia, area do circulo. Nocbdes de Geometria Espacial — calculo do volume de
paralelepipedos e cilindros circulares retos.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
¢ BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem.
Volumes 1,2 e 3. Sao Paulo: Editora FTD, 2011.
e DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume unico. 32 Edi¢cdo. Sao
Paulo: Editora Atica, 2008.
e FILHO, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Logico Simplificado. Campus,
Elsevir, 2013.
e GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da
matematica. 52 a 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.
e |IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica —
volume Unico - 52 Ed. Editora Atual, 2011.
e ROSSO Jr.,, Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a
Vida. Volumes 1, 2 e 3. S&do Paulo: Editora Harbra, 2011.
e Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os conteudos indicados.

MATEMATICA (Ensino Médio e/ou Técnico e Superior).
PROGRAMA DE PROVA:
Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes,
representacdo geomeétrica, divisibilidade, niumeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum,
minimo multiplo comum. Equagbes e inequagbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica.
Fungdes: fungdo polinomial do 1° grau, fungéo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungao
logaritmica, fungdes trigonométricas. Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer,
ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equagdes e inequagdes. Sequéncias numéricas:
progressao aritmética e progressao geométrica. Matriz, determinante e sistemas lineares. Analise
Combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acrescimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o prego de
venda. Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,
poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume.
Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Numeros
Complexos. Polinbmios e Equagdes Algébricas. Calculo e aplicagdes. Raciocinio légico. Aplicagao
dos conteudos anteriormente listados em situagdes cotidianas. Parametros Curriculares
Nacionais. Etica profissional. Contetdos relacionados com as atribuigdes do cargo independente
de referéncia bibliografica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel.

Papirus.
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e BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matemética - Uma nova abordagem.
Volumes 1,2 e 3. Sao Paulo:; Editora FTD, 2011.

o DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicacdes. Volume Unico. 32 Edi¢cdo. S&o
Paulo: Editora Atica, 2008.

e |EZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica —
volume Unico - 52 Ed. Editora Atual, 2011.

e ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a
Vida. Volumes 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

e SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O Ensino da Matematica:
fundamentos tedricos e bases psicopedagdgicos. Artmed.

¢ Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Agende de Combate as Endemias

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuigdes do ACE; Vigilancia no territorio; A territorializagdo como instrumento basico de
reconhecimento do territério para a atuagao da vigilancia; Situagcao epidemiolégica no Municipio;
Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas: ciclo, modo de transmissdo, periodo de
incubacao, suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cao; medidas preventivas dirigidas
a populagcdo humana, ao vetor e a populacdo canina; Protocolo de exames de laboratério;
Programa Nacional de Controle da Dengue, Zica Virus, Febre Chikungunya: o que é, significado
do nome, area de circulagdo, situacdo nas Américas, transmissdo, notificacdo de caso e
prevencao; Controle ético da populacdo de cées e gatos: guarda responsavel e controle
populacional de caes e gatos; Situagdo do Programa de controle populacional de caes e gatos;
Raiva : nocdes sobre a doenca, vacinagédo antirrdbica animal, controle de morcegos em areas
urbanas; Roedores / Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas; Animais Peconhentos:
ofideos, aracnideos (aranhas e escorpides) e lepidépteros (Lonomia obliqua): no¢des basicas
sobre controle, prevengao de acidentes e primeiros socorros. Demais conteudos relacionados com
as atribuigdes do cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e BRASIL. Lei n® 11.350 de 05 de outubro de 2006. Regulamenta o § 52 do art. 198 da
Constituicao, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo unico
do art. 22 da Emenda Constitucional n2 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2006/1ei/111350.htm

o . Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. As a¢des dos Agentes
de Combate as Endemias, 2017. Disponivel em: http://www2.camara.leg.br/atividade-
legislativa/comissoes/comissoes-temporarias/especiais/55a-legislatura/pl-6437-16-
formacao-agente-comunitario-de-
saude/documentos/seminarios/SheilaAtribuiesACE_SVS.pdf

o . Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Saude. Dengue, instrugbes para
pessoal de combate ao vetor. manual de normas técnicas, 2001. Disponivel em:
http://www2.camara.leg.br/atividade-legislativa/comissoes/comissoes-
temporarias/especiais/55a-legislatura/pl-6437-16-formacao-agente-comunitario-de-
saude/documentos/seminarios/SheilaAtribuiesACE_SVS.pdf

o . Ministério de Saude. Guia de Vigilancia Epidemiolégica. 72 ed. 2017. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf

o . Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Saude. Controle de Vetores:
procedimentos de seguranga. 2001. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle_vetores.pdf
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FIOCRUZ. Agente de Combate a Endemias. Disponivel em:
http://www.epsjv.fiocruz.br/educacao-profissional-em-saude/profissoes/agente-de-
combate-a-endemias

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de érgéo publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Assistente Social
PROGRAMA DE PROVA:

Violéncia; Familia; Mediagao; Servico Social; Assisténcia Social; Direitos; Participagao; Saude;
Sistemas Publico e Privado; Seguridade Social; Politicas Publicas; Gestao Social; Estudo Social,
Laudos Periciais; Questdo Social; Estado; Sociedade Civil; Espaco Institucional e Profissional,
Etica; Projeto ético-politico do Servigo Social; Globalizagéo; Saude mental; Interdisciplinaridade;
Trabalho; Grupos; Redes; Cidadania; Controle Social; Vida Social; Legislagdo; ECA; LOAS; SUS;
Cadigo de Etica; Lei de Regulamentacdo da profissdo do Assistente Social; Politica Nacional do
Idoso; Estatuto das Pessoas com Deficiéncia. Politica Nacional de Assisténcia Social. Norma
Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social. Controle Social. Protecdo Social Basica.
Protecao Social Especial. Beneficios Assistenciais. Objetivos das Assisténcia Social. Servigos de
Acolhimento. Entidades de Assisténcia Social. Demais conteudos relacionados com as atribuicdes
do cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicido da Republica Federativa do Brasil - Da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do Idoso. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as
condicdes para a promogao e recuperacao da saude e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm

.Lein®8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispbes sobre a
participacao da comunidade na gestao do SUS e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm

. Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3298.htm>

. Lein® 8.662, de 07 de junho de 1993 e alteragdes - Lei de Regulamentagao da
Profissao do Assistente Social. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8662.htm>

.Lein®8.742, de 07 de dezembro de 1993 e alteragdes - Lei Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS). Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8742.htm>
. Lein® 8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteragdes. Dispde sobre a politica
nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8842.htm

.Lein°10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto do
Idoso e da outras providéncias. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.741.htm>
. Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, e da outras providéncias. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/I11340.htm>

. Lein® 12.594, de 18 de janeiro de 2012. Institui o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo (Sinase), regulamenta a execu¢ao das medidas
socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/112594 .htm>
BARROCO, M.L.S. Etica e Servigo Social- Fundamentos ontolégicos. Disponivel em: <
http://www.cressrn.org.br/files/arquivos/8QQ0Gyz6x815V3u07yLJ.pdf>
CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- CFESS. Cédigo de Etica
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Profissional. Disponivel em: <http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf>
. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos: contribuicao
ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

COUTO, B. R. O Direito Social e a Assisténcia Social ha Sociedade Brasileira: uma
equacao possivel? Cortez. FALEIRQOS, V. de P. Estratégias em Servigo Social. Editora
Cortez

FALEIROS, V.P. Desafios do Servico Social na era da globalizacdo. In: Revista Servigo
Social e Sociedade n°61. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

. Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.
GUERRA, V.N.A. Violéncia de pais contra filhos: a tragédia revistada. Cortez.
IAMAMOTO, M.V. O Servico Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacéao
profissional. Cortez.

LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sédo
Paulo: Cortez, Especial 2006.

NETTO, J.P. Capitalismo monopolista e Servigo Social. Cortez.

OZORIO, L.C. Grupoterapias: abordagens atuais. Artmed.

PONTES, R.N. Mediag&o e Servigco Social. Um estudo preliminar sobre a categoria
tedrica e sua apropriacéo pelo Servigo Social. Cortez.

VASCONCELQOS, E.M. (org.). Saude Mental e Servigco Social. O desafio da subjetividade
e da interdisciplinariedade. Cortez.

Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).
BISNETO, J. A. Servigo Social e Saude Mental: Uma analise institucional da pratica.
Cortez.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgao publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Atendente de Creche
PROGRAMA DE PROVA:

Desenvolvimento Infantil. Comportamento Infantil. Limites e Disciplina. Educacao Especial e
Educacao Inclusiva. Sexualidade. Nutricao e Alimentagao. Higiene e cuidados corporais. Saude e
bem-estar. Prevencgao de acidentes e Primeiros Socorros. Organizagao dos Espacgos e Rotina na
Educacao. Diversidade. Praticas Promotoras de Igualdade Racial. O Ludico como Instrumento de
Aprendizagem. O Jogo e o Brincar. Adaptagao a Escola: escola e familia. Educagéo das Relagbes
Etnico-Raciais. Educagao para Todos.

REFERENCIAS:

BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.
.Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracbes. Estabelece as diretrizes e
bases da educagao nacional.

. Ministério da Saude. Saude da Crianca: Acompanhamento do Crescimento e

Desenvolvimento Infantil. Série Cadernos de Atencao Basica, n.11. Brasilia, 2002.

. Ministério da Educacéo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de

Orientagao Pedagogica. 2012.

. Ministério da Saude. Saude na Escola. Cadernos de Atencgao Basica, n° 24.
Brasilia, 2009.
. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacao Saudavel. Brasilia,

2002.

. Ministério da Educacao Basica. Higiene e Seguranga nas escolas. Brasilia, 2008.
. Ministério da Educacéo. Orientagdes e Agdes para Educagao das Relacbes
Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencao e Resolugao de Problemas
Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criangas de 0 a 6 Anos. Mediagao.
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e MACHADQO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: estabelecendo limites. Mediacgao.

o MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necessario Dizer Nao. Editora Paulinas.

e MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. Cultrix. MOYLES, Janet R. Sé Brincar? O
papel do brincar na educacgao infantil. Artmed.

e STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacéo Especial: em direcdo a escola
inclusiva. EDIPUCRS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Eletricista
PROGRAMA DE PROVA:
Principios basicos e Leis da eletricidade. Conhecimentos sobre sistemas elétricos em geral.
Instalacdo, manutencao e reparos de sistemas elétricos em geral. Materiais e ferramentas
utilizados nas instalacdes elétricas. Desenhos e simbologias utilizadas em projetos. Unidades de
medida e grandezas elétricas. Equipamentos elétricos. Instrumentos de medigdo elétrica.
Dimensionamento de circuitos e determinagcado da poténcia a instalar. LAmpadas e sistemas de
iluminacdo. Nogbes de seguranga do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.
Organizacado do local de trabalho. Coleta seletiva, separagdo e destinagdo correta do lixo.
Primeiros socorros. NBRs.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: instalagdes elétricas

de baixa tenséo.

o BRASIL. Ministérios do trabalho. NR 10 - Seguranca em instalacbes e servicos em
eletricidade.
CREDER, H. Instalagdes elétricas. LTC.
LARA, Luiz Alcides Mesquita. Instalagdes elétricas. IFMG.
MILLER. R. H. Operagao de sistemas de poténcia. McGraw-Hill.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgao publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Mecanico
PROGRAMA DE PROVA:
Conteudos relacionados com as atribui¢des dos cargos. Conhecimentos gerais sobre as fungdes,
materiais e ferramentas. Questdes relativas a conhecimentos na parte de injegédo eletrdnica de
veiculos e conhecimentos gerais da parte elétrica. NRs. Equipamentos de protec&o individual.
Manual de mecanica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

¢ Normas Regulamentadoras do Trabalho (NRs).

e Equipamentos de Protecgio Individual.

¢ Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais,

revistas e diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Operador de Maquinas.

PROGRAMA DE PROVA:

A importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranga no
trabalho. Uso de EPI's. Nogdes de legislagao relativas a seguranga e saude organizacional.
Inspecao de pré-uso da maquina rodoviaria ou agricola; Simbolos de seguranca; Area de trabalho;
Isolamento de Area de trabalho. Regras para movimentar a maquina, escavacgéo e cuidados para
seguranca do operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da maquina, Regras
de seguranca para isolar a area de trabalho do trator; Trator de Lamina: Identificacéo e troca de
implementos, acessorios; Reabastecimento do equipamento; Relato de anomalias. Tipos de 6leo
lubrificante e hidrdulico para maquinas rodoviérias e agricolas; Valor de leitura em reldgios e
marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, éleo hidraulico, carga de bateria, pressao de 6leo do
motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel; Ferramentas basicas para uso
em maquinas rodoviarias e agricolas e instalacdo de britagem. (correia transportadora);
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Diferencas e aplicacdes de maquinas rodoviarias e agricolas. Principios de funcionamento de
motor diesel, principais falhas, nomes de pecas, manutencdo; Motor e sistemas auxiliares;
Sistema de Transmissdo; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e
Patolas); Sistema Hidraulico; Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de
esteiras. Sistema hidraulico. Relag6es com o meio ambiente (politica ambiental). Seguranga na
operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e equipamentos de protecao individual e
equipamento de protecdo coletiva. Seguranca na manutencdo. Dos Crimes de Transito.
Sinalizacdo de regulamentacao. Sinalizagdo de adverténcia. Legislacdo em geral aplicavel ao
cargo. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de
referéncia bibliogréfica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

¢ BRAIN, Marshall; HARRIS, Tom. O que € uma escavadeira.

e BRASIL. Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteragdes. Institui o0 Codigo de

Transito Brasileiro. Legislagdo complementar atualizada até a publicacdo do presente

edital.

o .NR 11. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e
movimentac¢do de materiais. 2004.

o .NR 12. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e
equipamentos. 2013.

o .NR 06. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

o . NR 18. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢bes e

Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcéo. 2013.

e DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscaliza¢@o de Transito. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm>

¢ MANUAIS. Manual de seguranca do trabalho, Manual de Operador de Maquinas
Rodoviarias conforme fabricante (Trator Agricola de Lamina), Manual de Transito
(emitido por Centro de Formacao de Condutores ou na Lei n°® 9.503/1994 e atualizacdes),
Manual de Motores Diesel e Manual de Manutencdo de Maquinas Rodoviarias e
Agricolas conforme fabricante.

e Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagbes oficiais de érgao publicos, jornais,
revistas e diversos que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Psicélogo
PROGRAMA DE PROVA:
Legislagédo e saude publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude coletiva;
Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atengao Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencao a saude;
Educagao em saude; Prevencédo, Promogao, Prote¢cdo e Recuperagdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em saude; Humanizagao da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude.
Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia.
Prevencédo e Combate a Doencgas. Direitos dos usuarios da saude. Seguranga e Saude no
Trabalho em Servicos de Saude. Etica Profissional. Legislagdo. Psicologia: Psicopatologia da
crianga, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodindmica do individuo e do
grupo. Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens
psicoterapicas. Processo psicodiagnoéstico. Testagem e Avaliagdo Psicologica. Psicologia da
Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagées com a infancia e a adolescéncia.
Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social. Psicologia da Saude. Psicologia do
Envelhecimento. Transtornos Psicoldgicos, seu diagnostico e tratamento. Psicologia do Trabalho
e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental. Psicodiagndstico. Psicoterapias. Psicologia
do Envelhecimento. Psicologia Cultural.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia Normal. Artmed. AMERICAN

PSYCHIATRIC ASSOCIATION.
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AMGH. COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicolégico e
Educacgao. Volumes 1, 2 e 3. Artmed.
AMGH. FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.
BECKER, F. Educacéo e construgdo do conhecimento. Artes Médicas
BEE, H.; BOYD, D A. Crianga em Desenvolvimento. Artmed.
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Artmed.
BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispbe sobre as
condicdes para promogao e recuperagao da saude e da outras providéncias. Disponivel
em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm>
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planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-
2014/2011/decreto/d7508.htm>

. Lein® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alterac¢des. Dispde sobre o Estatuto da
Criancga e do Adolescente e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm>
CONSELHO FEFERAL DE PSICOLOGIA. Cédigo de Etica Profissional Disponivel em:
<https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/codigo-de-etica-psicologia.pdf>.

. Adolescéncia e Psicologia - concepcoes praticas e reflexdes. Brasilia. Disponivel
em: <https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2008/01/adolescencial.pdf>.
COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Testagem e Avaliagéao
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TEODORO, Maycoln L. M. Psicologia de Familia: teoria, avaliagao e intervengoes.
Artmed.
CORDIOLLI, Aristides. V. Psicoterapias - abordagens atuais. Artmed.
CUNHA, J. A e cols. Psicodiagnéstico - V. Artmed. Disponivel em:
<https://professorsauloalmeida.files.wordpress.com/2015/02/psicodiagnc3b3stico-v-
jurema-alcides-cunha.pdf>
DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.
EDIPUCRS. HALL, C. S.; LINDZEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade.
Artmed.
FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. AMGH.
FELDMAN, Robert S. Introdugao a Psicologia.
GUARESCHI, P. A. Psicologia social critica: como pratica de libertagao.
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ANEXO Il - Programa de execug¢ao da prova pratica

ELETRICISTA
Metodologia: A prova pratica consistira em identificar equipamentos e ferramentas de elétrica
predial e identificacdo de problema em instalagao elétrica e seu correto reparo.
Tempo: até 20 minutos.
Critérios objetivos de avaliagao: Realizacio da atividade no tempo estipulado, identificacdo
correta dos equipamentos e ferramentas, teste de reparo (habilidade com multimetros,
verificagcdo dos circuitos elétricos, identificagdo das ferramentas adequadas, isolamento de
todos os fios corretamente, uso de equipamento de protecdo individual e observar normas de
seguranga, verificacdo se esta funcionando perfeitamente o que executou, organizacao das
ferramentas, organizacao do local de trabalho), técnica, aptidao e eficiéncia. Tempo: até 20
minutos

MECANICO
Metodologia: A prova pratica consistira em identificar um problema mecanico em veiculo
automotor.
Tempo: até 20 minutos.
Critérios objetivos de avaliagdao: Realizacdo da atividade no tempo estipulado, teste de
reparo (identificacdo das ferramentas adequadas, uso de equipamento de protegao individual
e observar normas de seguranca, verificacdo se esta funcionando perfeitamente o que
executou, organizacao das ferramentas, organizagao do local de trabalho), técnica, aptidao e
eficiéncia. Tempo: até 20 minutos.

OPERADOR DE MAQUINAS
Metodologia: Operacao e direcdo de equipamento: abrir e tapar valeta de 3 metros de
comprimento. Veiculo: Retroescavadeira.
Tempo: até 20 minutos.
Critérios de Avaliagao: Habilidade na operagdo do equipamento/maquina, habilidade e
cuidados basicos na conducio do equipamento/maquina. Posicionamento correto da maquina
no local de partida, verificacdo dos acessoérios do equipamento/maquina, verificagao preventiva
para operacao do equipamento/maquina.
Pontuacgao: Os candidatos de Operador de Maquinas serdo avaliados nas provas praticas em
funcdo da pontuagao negativa, isto €, de acordo com as faltas cometidas durante todas as
etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagdo: Faltas Eliminatérias (10 (dez) pontos
negativos), Faltas Graves (04 (quatro) pontos negativos), Faltas Médias (02 (dois) pontos
negativo) e Faltas Leves (01 (um) ponto negativo).

NORMAS GERAIS:

1. Os candidatos deverdo comparecer, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos do
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com
foto que permita o reconhecimento.

2. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato
nao podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da
realizagao da prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao do Concurso. Nao sera aplicada prova
fora do dia, horario e local designado por edital.

3. E de responsabilidade do candidato a identificagdo correta do local de realizacdo da avaliagdo
€ 0 comparecimento no horario determinado.
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4. Nao sera permitida a realizagdo da prova ao candidato que apresentar-se apds o inicio da
prova.

5. Durante a realizagdo da avaliagdo, nao serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem
como o uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones
celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que apresentar-se no local da avaliagdo com
qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos néo se se responsabilizara
por perda ou extravio de objetos e equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da
avaliacao.

6. Por ndo haver previsao de horario para o término das Provas Praticas, os candidatos devem vir
preparados no que se refere a alimentacao e ao agasalho.

7. Os candidatos aguardardo a chamada em um espacgo especialmente a eles designado. N&o
sera permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais da Legalle
Concursos, onde receberao as instrucdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

9. Os candidatos serdo chamados para realizagao das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

10. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucao das tarefas estarao
disponiveis no local.

11. Os avaliadores da Prova Pratica terdo autonomia para interromper a execucido da prova
quando observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de
terceiros. Nesse caso, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

12. Casos de alteragoes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxagdes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles
prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serao considerados para fins
de tratamento diferenciado para nova prova.

13. No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacodes referentes ao conteludo das
provas e/ou a critérios de avaliacao/classificagao.

14. As provas acontecerdao com qualquer clima/tempo.

15. O candidato que n&o obtiver a pontuagdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

16. Ao término da avaliagdo, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo e dirigir-se
diretamente a saida do local de realizagdo da prova. O candidato ndo pode permanecer nas
imediagdes do local de prova, nem antes e nem apoés sua realizagao.
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| Anexo IV - Requerimento de isenc¢ao da taxa de inscrigao.

Nome do candidato:

E-mail (obrigatorio):

Registro Geral (RG): Data de Expedicdo: _/ [/ Orgao expedidor:
CPF: Data de Nascimento:
Numero de Inscrig&o: Telefone fixo: () Celular: ()

Cargo pretendido:

Numero de Identificagdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

DECLARO, para efeito de concessao de isencédo de taxa de inscricdo do Concurso Publico N°
01/2018 para provimento vagas no Municipio de Alecrim/RS, sob as penas da lei, que sou membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 2007, e estou com inscricao
atualizada no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).
DECLARO ainda estar ciente que se comprovada fraude para isencido de taxa de inscrigdo, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, se este ainda n&o foi realizado,
ou demitido, uma vez que ja tenha tomado posse.

Alecrim/RS, em de maio de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO V — Requerimento para pessoa com deficiéncia ou necessidades especiais e
condi¢des para o dia de prova.

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

( ) Venho por meio deste solicitar condigoes especiais para o dia de prova.

( ) Venho por meio deste solicitar inscricido em vaga destinada a deficientes, conforme
legislacao.

Necessidades de Condi¢6es Especiais para o Dia de Prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartao Resposta
() Caderno de Prova ampliado (ampliacéo padrao A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)
() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

() Mesa para Cadeirante/Adaptada
() Sala climatizada

() Sala para Amamentacao

() Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

() Tempo adicional de 1 hora

() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador - prova eletrénica: possibilidade de ampliagdo da fonte ou uso da lupa
eletrénica para a leitura do caderno de prova.

() Uso de proétese auditiva

( ) Outra adaptagao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de
acordo com o disposto no Edital de Abertura e Inscrigodes.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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