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PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA / RJ
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001 / 2018.

O Municipio de Valenca/RJ, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico que realizara, por meio do Instituto Carlos
Augusto Bittencourt - INCAB, Concurso Publico para preenchimento de vagas, para cargos do quadro de servidores efetivos do
Municipio de Valenga/RJ, mediante as condi¢cdes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo executado pelo Instituto
Carlos Augusto Bittencourt - INCAB.

1.2. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com rendncia
expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacéo de
seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. As inscri¢des para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no ltem 4.

1.5. Os atos do Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, Boletim Oficial do Municipio
de Valenca-RJ e nos sites www.incab.org.br e www.valenca.rj.gov.br.

1.6. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Concurso Publico nos sites citados no subitem 1.5, pois, caso
ocorram alteragcdes nas normas contidas neste Edital, estas seréo neles divulgadas.

1.7. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro de servidores do Municipio de Valenca/RJ, pertencerdo ao
regime juridico estatutario e reger-se-ao pelas disposicoes das Leis Complementares n® 151 de 23 de novembro de 2011, n®
198 de 18 de maio de 2017, n® 218 de 21 de agosto de 2018 e n? 28, de 28 de setembro de 1999, bem como pelas demais
normas legais.

1.8. Os cargos, carga horaria, quantitativo de vagas, requisitos e vencimentos sdo os estabelecidos no ANEXO I.

1.9. O ndmero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser ampliado durante o prazo de validade do Certame, desde
que haja interesse da Administragdo, dotagcdo orgamentaria prépria disponivel e cargos que vierem a vagar ou forem criados
durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.10. As atribuigbes dos cargos constam no ANEXO IV.

1.11. Os conteldos programaticos para todos os cargos estao disponiveis no ANEXO Ill.

1.12. O Edital e seus Anexos estao disponiveis nos sites www.incab.org.br e www.valenca.rj.gov.br para consulta e impresséo.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos sdo, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da

Constituicao Federal;

c) estar quite com as obrigages eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;
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d) estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido,
fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, comprovado por meio da apresentagdo de original

e copia do respectivo documento, observado o ANEXO | deste Edital;

h) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgédo de conselho de classe correspondente a sua formagao
profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentagéo exigida;

i) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo, fato
apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse;

k) apresentar declaragao negativa de antecedentes criminais;

1) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
m) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

n) apresentar declaragéo de bens.

2.2. O candidato devera apresentar a seguinte documentacéao, original e cépia, quando convocado para contratagao:
a) titulo de eleitor;

b) carteira de identidade;

c) CPF;

d) 02 (duas) fotos 3x4;

e) comprovagao de escolaridade, conforme requisito do cargo — ANEXO I;

f) certificado de reservista (para o sexo masculino);

g) certidao de nascimento ou casamento;

h) CPF e RG do Cénjuge;

i) certidao de nascimento dos filhos (menores de 14 anos);

j) certidao de quitagao eleitoral;

k) certidao civil e criminal;

l) PIS/PASEP;

m) atestado de Satde/ (fornecido por MEDICO DO TRABALHO);
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n) carteira de trabalho — CTPS (pagina da foto - verso);

0) declaracao de bens e valores que constituem seu patriménio, reconhecida firma em cartério;

p) declaracéo sobre exercicio ou ndo, de outro cargo ou fungéo, reconhecida firma em cartério;

q) comprovante de Habilitacdo expedida pelo érgéo ou entidade a qual esteja vinculado o candidato;

r) comprovante de residéncia atualizado.

2.2.1. Outros documentos e/ou certiddes poderdo ser solicitados no momento da convocagao para a contratagao.

2.3. O candidato, se aprovado, por ocasidao da nomeagéao, devera provar que possui todas as condigdes para a investidura no
cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem

solicitados, confrontando-se, entéo, declaragdo e documentos, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
12 Etapa: Prova Objetiva de carater classificatorio e eliminatorio, para todos os cargos;
22 Etapa: Prova Discursiva de carater classificatério e eliminatério, para todos os cargos;

32 Etapa: Prova de Titulos de carater classificatdrio, somente para os cargos de Nivel Superior;

3.2. Ao final das etapas, o resultado sera divulgado no site www.incab.org.br.

3.3. As etapas serdo realizadas na cidade de Valenca/RJ. A critério do INCAB e do Municipio de Valenca/RJ, havendo
necessidade, candidatos poderao ser alocados para outras localidades adjacentes ao Municipio.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico, das quais ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.1.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.

4.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificacdo correta e precisa dos requisitos e das
atribuigbes do cargo.

4.2. A inscricao no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

4.3. As inscricoes deverao ser realizadas pela Internet. no site www.incab.org.br, no prazo estabelecido no Cronograma
Previsto - ANEXO ILI.

4.4. O candidato devera, no ato da inscrigdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo on line sua opgéo de cargo.
Depois de efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito pedido de alteragdo desta opgao.

4.5. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que nao haja coincidéncia nos dias e turnos de
aplicagdo da Prova Objetiva, a saber:
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TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

NIVEL MEDIO - AGENTE JURIDICO ‘ i
NIiVEL SUPERIOR - PROCURADOR JURIDICO NIVEL SUPERIOR - CONSULTOR JURIDICO

4.6. Para se inscrever em mais de um cargo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo para cada cargo escolhido e
pagar o valor da inscricdo correspondente a cada opcao. E de responsabilidade integral do candidato o pagamento correto do
valor da inscri¢cdo, devendo o mesmo arcar com 6nus de qualquer divergéncia de valor.

4.6.1. A possibilidade de efetuar mais de uma inscrigdo proporcionara maior oportunidade de concorréncia aos candidatos,
devendo ser observada a lei especifica que trata sobre a acumulagéo dos cargos publicos, no caso de aprovacao do candidato
em mais de um cargo publico.

4.6.2. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, tera sua primeira
inscricdo paga ou isenta, automaticamente cancelada, ndo havendo ressarcimento do valor da inscricdo paga, referente a
primeira inscri¢ao.

4.6.2.1. Nao sendo possivel identificar a Ultima inscricdo paga ou isenta, sera considerado o nimero gerado no ato da
inscrigdo, validando-se a ultima inscricdo gerada.

4.7. O valor da inscrigao sera:

R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) para o cargo de Nivel Médio;
R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Nivel Superior.

4.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscrigdo, nao sera devolvida em hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do
Concurso Publico, exclusao do cargo oferecido ou em razéo de fato atribuivel somente a Administragcéo Publica.

4.8. Podera solicitar isencdo do pagamento do valor da inscricdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, Decreto Municipal n® 221
de 27 de novembro de 2017 que regulamenta a Lei Municipal n® 2.932, de 11 de outubro de 2016, e segundo o procedimento
descrito abaixo:

4.8.1. Nao sera concedida a isencdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que nado possua o Numero de
Identificagdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscricao.

4.8.1.1. Para a realizagdo da inscricdo com isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera preencher o
Formulario de Inscrigédo, via Internet, no site www.incab.org.br, no qual indicard o Numero de Identificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara declaragédo de que pertence a familia de baixa renda.

4.8.1.2. O Instituto Carlos Augusto Bittencourt — INCAB consultara o 6rgédo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato.

4.8.1.3. Nao serao analisados os pedidos de isencdo sem indicagdo do nimero do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham
informacdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico.

4.8.2. A inscricdo com o pedido de isencédo devera ser efetuada nas datas previstas no Cronograma Previsto - ANEXO I, a
partir das 10h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia, observado o Horario de Brasilia/DF.

4.8.3. A relagdo das isengbes deferidas e indeferidas serd disponibilizada no site www.incab.org.br, na data prevista no
Cronograma Previsto - ANEXO L.

4.8.4. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante
preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site www.incab.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as
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23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma Previsto - ANEXO I, considerando-se o Horario Oficial de
Brasilia/DF. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.8.5. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido podera gerar o boleto para pagamento somente apoés a
divulgacao do resultado final dos pedidos de isencao.

4.8.6. O candidato com isencao deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

4.8.7. As informagdes prestadas no formulario serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer
erro ou falsidade.

4.8.8. Nao sera concedida iseng@o do pagamento do valor da inscri¢gdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

4.8.9. Apdés o preenchimento do requerimento de isengdo e dos documentos comprobatérios, ndo sera permitida a
complementag¢édo da documentacdo, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou recurso.

4.8.10. N&o sera aceita solicitacdo de isengado de pagamento do valor da inscrigdo via postal, ndo mencionado neste edital, fax,
correio eletrénico ou similar.

4.8.11. Fica reservado a Comisséo do Concurso Publico do Municipio de Valenga/RJ ou ao INCAB, o direito de exigir, a seu
critério, a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

4.8.12. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer documentagdo entregue, sera cancelada a inscricao
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo este, pela falsidade praticada, na forma da lei.

4.8.13. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que néo efetuar o pagamento do valor da inscricdo na
forma e no prazo estabelecidos no subitem 4.8.5., estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.8.14. O candidato que tiver a isengédo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para 0 mesmo cargo ou para
outro cargo cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, tera a isengéo cancelada.

4.9. Da inscricao pela Internet

4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.incab.org.br, onde consta o Edital, a Ficha de
Inscrigdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivagdo da inscrigdo. A inscricdo pela Internet estara disponivel
durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de
inscricao, conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO I, considerando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

4.9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscricdo via Internet e
demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacdo dos dados preenchidos antes de enviar a inscrigao,
evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscricdo via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor da
inscricdo até a data do seu vencimento. Caso o pagamento néo seja efetuado, devera acessar o site www.incab.org.br e emitir
a 22 via do boleto bancario, que tera nova data de vencimento. A 22 via do boleto bancério estara disponivel no site para
impressao até as 15 horas do dia estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO II, considerando-se o Horario Oficial de
Brasilia/DF. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado.

4.9.4. As inscrigbes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da inscricdo, que devera
ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancéria, obrigatoriamente por meio do boleto bancario especifico,
impresso pelo proprio candidato no momento da inscricdo. Nao sera aceito pagamento feito por meio de deposito bancario,
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DOC’s ou similares.

4.9.5. O boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, devera estar de posse do candidato
durante todo o Certame, para eventual certificagdo e consulta pelos organizadores.

4.9.6. O descumprimento de quaisquer das instrugdes para inscrigao via Internet implicara no cancelamento da mesma.

4.9.7. A inscrigdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o
possivel congestionamento de comunicagao do site www.incab.org.br nos Gltimos dias de inscrigéo.

4.9.8. O INCAB nao sera responsavel por problemas na inscrigdo ou emissao de boletos via Internet, motivados por falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de comunicagédo nos ultimos dias do periodo de inscrigédo e pagamento, que
venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

4.9.9. Os candidatos deverao consultar a divulgacdo da Homologacéo Preliminar das Inscrigbes para a confirmacédo da sua
inscrigdo no site www.incab.org.br, conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO Il

4.9.10. Caso a inscrigdo ndo estiver homologada, o candidato dispora de 02 (dois) dias Uteis para contestar a homologacéo
preliminar, exclusivamente mediante preenchimento de formulério digital, que estara disponivel no site www.incab.org.br, a
partir das 8h do primeiro dia até as 18h do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma — ANEXO I, considerando-se o Horario
de Brasilia/DF.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Decreto Federal n? 9.508, de 24 de setembro de 2018, que regulamenta a
Lei n® 13.146 de 06 de julho de 2015, Lei Brasileira de Incluséo de Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia e que revoga os artigos 37 a 43 do Decreto n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 que regulamente a Lei n® 7.853
de 24 de outubro de 1989 e nos termos da Lei Complementar Municipal n® 28, de 28 de setembro de 1999, sera reservado o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no Concurso Publico para as PCD.

5.1.1. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em namero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas.

5.1.2. No caso do cargo em que nao tenha reserva imediata para candidatos com deficiéncia, em virtude do nimero de vagas,
o candidato com deficiéncia podera se inscrever para o cadastro de reserva, ja que o Municipio de Valenga/RJ, pode dentro da
validade do Concurso Publico, alterar o seu quadro criando novas vagas.

5.1.3. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que
comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

5.1.4. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com numero de vagas igual
ou superior a 5 (cinco).

5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungédo psicoldgica, fisioldgica ou anatdmica,
que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser humano, conforme
previsto em legislagao pertinente.

5.3. Ressalvadas as disposigbes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso
Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicagdo de prova, ao horario, ao
contetido, a corregdo das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovacgdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais
normas de regéncia do Concurso Publico.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo
também na lista de classificagao geral, conforme sua classificagao.
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5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condigdo por ocasido da inscrigdo, caso
convocados para posse, deverdao se submeter a pericia médica realizada por Junta Médica do Municipio de Valenga/RJ, que
terd decisao terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui
com as atribuigdes do cargo.

5.6. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, ou se o candidato ndo comparecer a Pericia Médica na data, local e
horéario determinados na convocacao, serd desconsiderada a sua classificagao na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo
considerada somente sua classificagdo na listagem de ampla concorréncia.

5.7. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na pericia médica, ou de ndo haver candidatos
aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

5.8. Ap6s a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a concessao de readaptagdo ou
de aposentadoria por invalidez.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscrigcao das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se o que se segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei, declarar esta condigdo
no campo especifico da Ficha de Inscrigdo On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscrigao via Internet devera, até o Ultimo dia de pagamento da inscrigéo,
enviar cépia simples da carteira de identidade ou CPF, e o laudo médico ORIGINAL ou cépia autenticada em cartério,
atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, para o correio eletrénico
notificacao@incab.org.br, especificando o concurso, nome completo do candidato, numero da Ficha de Inscrigdo.

6.3.1. Em caso de solicitagdo de tempo adicional, o candidato devera enviar a justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, original ou copia autenticada em cartorio, juntamente com o laudo médico,
conforme disposto no subitem 6.3 deste Edital e previsto no § 2° do artigo 4° do Decreto n? 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.3.2. A realizagédo das provas em condigdes especiais requeridas pelo candidato, conforme disposto no item 7, ficara sujeita,
ainda, a apreciagao e deliberagdo do INCAB, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.4. O candidato que nao declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de enviar o laudo médico
ORIGINAL ou cépia autenticada em cartério ou envia-lo fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa em concorrer as
vagas reservadas.

6.4.1. O envio do laudo médico previsto no subitem 6.3 nao afasta a obrigatoriedade de apresentagao do referido laudo quando
da realizagdo da pericia médica disposta no subitem 5.5.

6.5. A relagao das pessoas que se declararam com deficiéncia estara disponivel no site www.incab.org.br, nas datas indicadas
no Cronograma Previsto — ANEXO II.

6.5.1. O candidato podera interpor recurso contra a relagéo preliminar das pessoas que se declararam com deficiéncia nas
datas indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO I, das 08h do primeiro dia até as 18h do ultimo dia, observado o Horario de
Brasilia/DF.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

7.1. Caso haja necessidade de condi¢des especiais para se submeter as Provas Objetiva e Discursiva, o candidato devera
solicita-las no ato da inscrigdo, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais o0s recursos especiais
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necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

7.1.1. O candidato devera, até o ultimo dia de pagamento da inscrigéo, enviar o laudo médico ORIGINAL ou cépia autenticada
em cartério, que ateste a necessidade de condigio especial para o correio eletrénico notificacao@incab.org.br, especificando o
concurso, nome completo do candidato, nimero da Ficha de Inscri¢éo.

7.1.1.1. O candidato que deixar de enviar o laudo médico que justifique a necessidade do atendimento especial, ndo tera o
pedido atendido.

7.1.2. Os recursos especiais que serdo disponibilizados aos candidatos mediante solicitagdo nos termos do subitem acima séo:
Tempo Adicional de Horario de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala de Mais Facil Acesso, Lactantes - Local para
Acompanhante e Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio para Transcri¢do, Prova em Braile, dentre outros.

7.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

7.1.2.2. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, ndo fazendo jus a prorrogagao do tempo, conforme subitem 8.15.

7.1.2.3. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante nao realizara a prova.

7.1.2.4. O candidato que deixar de enviar a documentacdo ou que nao proceder da forma indicada no subitem 7.1.1. ndo tera o
atendimento especial deferido.

7.1.3. No atendimento as condi¢des especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
7.1.4. O candidato que, por causas transitérias ocorridas ap6s o periodo de inscri¢gao, necessitar de condi¢cdes especiais para

realizar as Provas Objetiva e Discursiva devera enviar o laudo médico que ateste a necessidade de atendimento especial, em
até 48 horas antes da realizagéo das provas, para o e-mail: concursos@incab.org.br.

7.1.4.1. O referido laudo ORIGINAL ou copia autenticada em cartério devera ser entregue ao coordenador do INCAB no local
de realizagao de prova.

7.2. A realizagdo da prova em condicdes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacao e deliberagdo do INCAB, observados os
critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.2.1. A relagdo dos candidatos que tiverem a condigao especial, para a realizagdo das provas, deferida sera divulgada no site
www. incab.org.br .

7.21.1. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da condicdo especial,
exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site www. incab.org.br, a partir das 8h
do primeiro dia até as 23h59min do udltimo dia do prazo no Cronograma - ANEXO II, considerando-se o Horéario Oficial de
Brasilia/DF. Apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

8. DAS CONDICOES PARA REALIZAGAO DAS ETAPAS

8.1. As informagdes sobre os locais e os horarios de aplicagcdo das Provas Objetiva e Discursiva serdo divulgadas no site www.
incab.org.br com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de sua realizagao, conforme consta no Cronograma Previsto —
ANEXO II.

8.1.1. As informagdes sobre os locais e os horarios de aplicagcdo das demais etapas serdo divulgadas no site www. incab.org.br
nas datas previstas e indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO II.

8.2. Os candidatos deverao acessar e imprimir o Comunicado de Local de Prova (CLP), constando data, horéario e local de
realizagao das Provas Objetiva e Discursiva, disponivel no site www. incab.org.br.
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8.2.1. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva o seu Comunicado
de Local de Prova (CLP), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do documento
oficial de identidade, observando o especificado nos subitens 8.7 e 8.7.1.

8.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato comunicagdo individualizada. O candidato inscrito devera obter as
informagbes necessarias sobre sua alocagao, através das formas descritas nos subitens 8.1 e 8.2.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacéo das provas, a fim de evitar
eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizacdo das provas com antecedéncia minima de 24

(vinte e quatro) horas.

8.3.1. O candidato nao podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo das provas, para fins de
justificativa de sua auséncia.

8.4. Os horarios das provas referir-se-ao ao Horario oficial de Brasilia/DF.

8.5. Quando da realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva o candidato devera, ainda, obrigatoriamente, levar caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, nao podendo utilizar outro tipo de caneta ou material.

8.5.1. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das Provas Obijetiva e Discursiva, portando documento oficial e
original de identificagdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos portdes.

8.6. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizagéo das Provas Objetiva e Discursiva apds o horario fixado
para o fechamento dos portdes, sendo que serdo iniciadas 20 (vinte) minutos apds esse horario. Apos o fechamento dos
portdes, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hipétese alguma, mesmo que as provas ainda nao tenham sido
iniciadas.

8.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade (com foto):

- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por Lei
Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valem como identidade;
- Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto e impresso).

8.7.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade:

- Certidao de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto) ou digital;

- Carteiras de Estudante;
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- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;
- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato (foto
e assinatura).

8.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coletas
de assinaturas em formulario préprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

8.8. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a sala ou ao local de
prova.

8.9.1. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagdo das provas de candidatos sem
documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegagao de estar aguardando que alguém o traga.

8.9.2. Apds identificagdo e entrada em sala, o candidato devera dirigir-se a carteira e ndo podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das provas.

8.10. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as provas no local de realizagdo das mesmas.

Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo podendo ficar no local com a alegagédo de
aguardar o proximo turno, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagcdo dos banheiros e bebedouros.

8.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem 7.1.2.2.

8.11. As Provas acontecerdo em dia, horario e local indicados nas publicagdes oficiais € no Comunicado de Local de Prova
(CLP). Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificativa de falta, sendo considerado eliminado do
Concurso Publico o candidato que faltar as provas. Nao havera aplicagdo de prova fora do horario, data e locais pré-
determinados.

8.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério do INCAB e da Comissédo do
Concurso Publico, objetivando a realizagdo de exame datiloscépico, com a confrontagdo dos candidatos que venham a ser
convocados para nomeagao.

8.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizagdo das provas.

8.14. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizagdo das Provas apds assinatura da Lista de Presenga e
recebimento de seu Cartao de Respostas e Folha de Respostas até o inicio efetivo das provas e, apds este momento, somente
acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua

entrada na sala.

8.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de afastamento
do candidato.

8.16. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que durante a realizagao das etapas:
a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagdo das etapas;

b) for responséavel por falsa identificagéo pessoal;
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c¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressao digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinacdes deste Edital;

j) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato;

k) ndo devolver o Cartdo de Respostas e Folha de Respostas ao término das Provas, antes de sair da sala;
1) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 7 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a realizagédo das provas. Celulares deverao ser desligados, retiradas as baterias,
e guardados dentro do envelope fornecido pelo INCAB ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida
definitiva do local da realizagéo da prova;

n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou portando o celular no
deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes uUltimos, mesmo dentro do envelope fornecido pelo
INCAB;

o) for surpreendido em comunicagéo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;
p) utilizar-se de livros, dicionarios, cédigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de consulta;
q) néo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 8.21.3.

8.17. Nao é permitido qualquer tipo de anotacdo e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno de Questdes, do Cartdo
de Respostas e Folha de Respostas ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagdo de gabarito.

8.17.1. O candidato que for pego com a anotagéo do gabarito devera entrega-la ao fiscal ou se desfazer da mesma, e em caso
de recusa sera eliminado do certame.

8.17.2. Apds entrar em sala ou local de provas, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, dicionarios, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotagoes, agendas eletrénicas ou
similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook,
palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens,
nem o uso de reldgio de qualquer forma, material ou especificagdo, éculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como: chapéu, boné, gorro, etc. Também nao serd admitida a utilizagdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que
cubra a orelha ou obstrua o ouvido.,

8.17.3. O INCAB recomenda que, no dia de realizacdo das provas, o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no item
anterior.

8.17.4. O INCAB nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

8.18. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafotécnico, sua
prova sera anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11
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8.19. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato armado realizar as mesmas.
8.20. E expressamente proibido fumar no local de realizagdo das provas.

8.21. O tempo total de realizacdo das Provas Obijetiva e Discursiva serd de 4 h.

8.21.1. O tempo de duragéo da prova inclui o preenchimento do Cartdo de Respostas e Folha de Respostas.

8.21.2. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apés 1 (uma) hora, contada do seu
efetivo inicio.

8.21.3. O candidato s6 podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir de 1 (uma) hora para
o término do horario da prova.

8.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua
prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizagéo, atestando a idoneidade da fiscalizagéo da prova, retirando-se da mesma
de uma sé vez.

8.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses necessarios para
cumprir 0 subitem 8.21.4, a selecdo dos candidatos sera feita mediante sorteio.

8.22. No dia de realizagéo da prova nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagio e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao conteddo da mesma e/ou aos critérios de avaliagao.

8.23. Por motivo de seguranga, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotagéo durante a prova no seu Caderno de
Questdes e Folha de Respostas, devendo ser observado o estabelecido no subitem 8.17.

8.24. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal, o Caderno de Questbes, se ainda ndo o puder levar, o Cartdo
de Respostas e Folha de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execugao da prova.

8.25. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o INCAB procedera a inclusdao do candidato, mediante a apresentagéo
do boleto bancario com comprovacdo de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscrigdes, original e uma
cOpia, com o preenchimento e assinatura do formulario de Solicitagédo de Inclusdo. A copia do comprovante sera retida pelo
INCAB. O candidato que nao levar a copia terd o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua inclusao.

8.25.1. A incluséo sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo INCAB, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscrigéo.

8.25.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacgéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.26. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagédo ou necessidade de registro, deverd ser imediatamente manifesta ao fiscal ou
representante do INCAB, no local e no dia da realizagdo da etapa, para o registro na folha ou ata de ocorréncias e, caso
necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

8.26.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamagdes que nao tenham sido registradas na ocasido.

8.27. Demais informacgdes a respeito da realizagéo das etapas constarao no respectivo Edital de Convocagéao e/ou CLP.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatério e sera constituida de questées de mdltipla escolha, conforme o
Quadro de Provas, subitem 9.5.
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9.1.1. Cada questao tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

9.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um unico Cartdo de Respostas que ndo podera ser rasurado,
amassado ou manchado.

9.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de Questdoes e em seu
Cartéao de Respostas.

9.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do Caderno de
Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

9.5. A organizagdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes encontram-se
representados nas tabelas abaixo:

Nivel Superior: Procuradorduridico, Consultor Juridico

Disciplinas Quantida~de de Valor 9a Pon’tu_agéo
questoes questao Maxima
DIREITO ADMINISTRATIVO 10 2 20
DIREITO CONSTITUCIONAL 10 2 20
DIREITO CIVIL E PROCESSO CIVIL 10 2 20
DIREITO DO TRABALHO E PROCESSO DO TRABALHO 10 2 20
DIREITO TRIBUTARIO 10 2 20
Totais 50 - 100
Nivel Médio: Agente Juridico
Disciplinas Quantida~de de Valor <~:Ia Pon’tu.agéo
questoes questao Maxima
Lingua Portuguesa 07 2 14
Etica e Conduta na Administracdo Publica 06 2 12
Informatica Basica 07 2 14
Nocoes de Direito Administrativo 10 3 30
Nocoes de Direito Constitucional 10 3 30
Totais 40 - 100
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9.6. Sera eliminado do presente Concurso Publico o candidato que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos
pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas..

9.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento
valido para correcao eletronica.

9.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sdo obrigatérias e serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas nele contidas, pois a
corregcdo da prova sera feita somente nesse documento e por processamento eletronico. Assim sendo, fica o candidato
obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas, a verificar se 0 numero do mesmo corresponde ao seu numero de inscricao
contido no CLP e na Lista de Presenca. Nao havera substituicdo de Cartdo de Respostas.

9.8.1. Por motivo de seguranga, poderédo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de forma
que, cabera ao candidato, conferir se o TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo de Respostas corresponde a do Caderno
de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o candidato devera, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e
solicitar a corre¢ao.

9.9. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opgbes de resposta. Sera considerada errada e
atribuida nota 0 (zero) a questao com mais de uma opgao marcada, sem opgao marcada, com emenda ou rasura.

9.10. O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.incab.org.br no 1° dia Util ap6s a data de realizag@o da prova, a partir
das 12 horas (Horario Oficial de Brasilia/DF) conforme Cronograma Previsto — ANEXO II.

9.11. Os cartdes de respostas estarao disponiveis no site www.incab.org.br até 15 (quinze) dias ap6s a divulgagéo do resultado
da Prova Objetiva.

10. DA PROVA DISCURSIVA

10.1. A Prova Discursiva sera aplicada aos candidatos aos cargo de Nivel Superior e Médio, no mesmo dia e horario da Prova
Objetiva, sendo realizada dentro das 4h previstas no subitem 8.21.

10.1.1. A Prova Discursiva possui carater eliminatério e classificatério e valera 20 (vinte) pontos.
10.1.1.1. Sera aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver, no minimo, 10 (dez) pontos.
10.1.2. A Prova Discursiva sera composta de 01 (uma) questao a ser enunciada no caderno de questoes.

10.1.2.1. Para o nivel Superior, a Prova Discursiva tera como base tdpicos do contetddo do cargo pretendido e como resposta
uma pega processual.

10.1.2.2. Para o Nivel Médio, a Prova Discursiva consistira em redagéo de texto dissertativo, sobre tema a ser enunciado no
caderno de questoes.

10.1.3. A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente. Nao
sera permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta, nem de apontador, lapiseira ou “caneta borracha”, sendo eliminado do
Concurso o candidato que nao obedecer ao descrito neste subitem.

10.1.3.1. A Folha de Resposta da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra e/ou
marca que identifique o candidato em outro local que nao seja o indicado, sob pena de ser anulada. Assim, a detecgdo de
qualquer marca identificadora no espago destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara nota ZERO na Prova
Discursiva.

10.1.3.2. N&o sera permitido exceder o limite de linhas contidas no formulario de resposta e/ou escrever no verso do formulario
de resposta.
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10.1.4. A Prova Discursiva que ndo atender a proposta da prova (tema e estrutura); bem como absolutamente ilegivel sera
desconsiderada e receberd a nota ZERO.

10.1.5. A Folha de Resposta ndo sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

10.2. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar a Folha de Resposta ao Fiscal de sala, juntamente com o Cartao de
Respostas.

10.3. Respeitados os empates na ultima posicéo, serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos aprovados nas Provas
Objetivas e posicionados conforme quadro a seguir:

coD CARGO CAN"I;_I[?II\ETOS
S01 | PROCURADOR JURIDICO 60
S02 | CONSULTOR JURIDICO 40
MO01 | AGENTE JURIDICO 40

10.3.1. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva. Em caso de
empate na ultima posigao do quantitativo definido acima, todos os empatados nesta posigao terdo a prova discursiva corrigida.

10.4. O candidato que néo tiver a Prova Discursiva corrigida estara eliminado do Concurso.

10.5. Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva para o Nivel Superior, serdo considerados os aspectos formal, textual e
técnico e os itens de avaliagao discriminados a seguir.

ASPECTOS ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA PONTOS
Dominio da norma culta da lingua, situagdo comunicativa adequada ao texto,
1) Formal pontuagdo, ortografia, concordancia, regéncia, uso adequado de pronomes, 2

emprego de tempos e modos verbais.

Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada, unidade légica e coeréncia
2) Textual das ideias, uso adequado de conectivos e elementos anaféricos, observancia da 2
estrutura sintatico-semantica dos periodos.

Compreensdo da proposta, selegdo e organizagdo de argumentos, progressao
tematica, demonstragdo de conhecimento relativo ao assunto especifico tratado
na questao, concisao, clareza, redundancia, circularidade, apropriagéo produtiva,
autoral e coerente do recorte tematico.

TOTAL =0

3) Técnico 16

10.5.1. Aspectos formal e textual - demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos e estruturais, referentes,
respectivamente, a formalidade, aspectos gramaticais, uso da lingua e a estrutura, coeréncia, unidade légica e observancia de
aspectos sintatico-seméanticos dos periodos e serdo aferidos pelo examinador com base nos critérios a seguir indicados:

PONTOS A
TIPOS DE ERRO DEDUZIR
Aspectos Formais: erros de forma em geral e erros de ortografia. (-0,2 cada erro)
Aspecto§ Gramaticais: morfologia, sintaxe de emprego e colocacéo, sintaxe de regéncia e (-0.2 cada erro)
pontuacéo.
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sintatico et al; paragrafagéao.

Aspectos Textuais: Sintaxe de construgcdo (coesédo prejudicada); concordancia; clareza;
concisdo; unidade tematica/estilo; coeréncia; propriedade vocabular; paralelismo semantico e | (-0,5 cada erro)

Cada linha excedente ao maximo exigido.

Cada linha n&o escrita, considerando o minimo exigido.

10.5.2. Aspecto técnico - selecionar, relacionar, organizar e interpretar informagbes, fatos e opinides, em defesa de
argumentos, coerentes e adequados ao desenvolvimento e progressdo tematica além da objetividade, concisdo e clareza,
sequéncia ldgica do pensamento, apropriagdo produtiva, autoral e serdo aferidos pelo examinador com base nos critérios a

seguir indicados:

CONTEUDO DA RESPOSTA

PONTUACAO
MAXIMA

Capacidade de argumentacao

Até 3,0 pontos

Sequéncia légica do pensamento

Até 3,0 pontos

Alinhamento ao tema

Até 3,0 pontos

Visao sistémica

Até 2,0 pontos

Cobertura dos tépicos apresentados

Até 3,0 pontos

Capacidade de resolugdo de problemas

Até 2,0 pontos

10.6. O padrao de resposta (chave de correcdo) da Prova Discursiva para o Nivel Superior sera disponibilizado no site
www.incab.org.br no 12 dia util apds a data de realizagdo da prova, a partir das 12 horas (Horario Oficial de Brasilia/DF),

conforme Cronograma Previsto — ANEXO Il

10.6.1. Os candidatos poderao interpor recurso contra o padrdo de resposta (chave de corregado), nas datas definidas no

Cronograma Previsto — ANEXO Il e nas formas indicadas no item 12 deste Edital.

10.7. Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva (redagao) para o Nivel Médio, serdo considerados os aspectos formal,

textual e técnico e os itens de avaliagio discriminados a seguir.

ASPECTOS

ELEMENTOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA

(REDAGAO DE TEXTO DISSERTATIVO)

PONTOS

1) Formal

Dominio da norma culta da lingua, situagdo comunicativa adequada ao texto,
pontuagdo, ortografia, concordancia, regéncia, uso adequado de pronomes,
emprego de tempos e modos verbais.

2) Textual

Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada, unidade légica e coeréncia
das ideias, uso adequado de conectivos e elementos anaféricos, observancia da
estrutura sintatico-semantica dos periodos.

3) Técnico

Compreensao da proposta, selegdo e organizagcdo de argumentos, progressao
tematica, demonstragdo de conhecimento relativo ao assunto especifico tratado
na questao, concisao, clareza, redundancia, circularidade, apropriagdo produtiva,
autoral e coerente do recorte tematico.

TOTAL

20

16
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10.7.1. Aspectos formal e textual - demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos e estruturais, referentes,
respectivamente, a formalidade, aspectos gramaticais, uso da lingua e a estrutura, coeréncia, unidade légica e observancia de
aspectos sintatico-seméanticos dos periodos e serdo aferidos pelo examinador com base nos critérios a seguir indicados:

TIPOS DE ERRO DA PROVA DISCURSIVA

PONTOS A
(REDACAO DE TEXTO DISSERTATIVO) DEDUZIR
Aspectos Formais: erros de forma em geral e erros de ortografia. (-0,2 cada erro)

Aspectos Gramaticais: morfologia, sintaxe de emprego e colocagao, sintaxe de regéncia e

= (-0,2 cada erro)
pontuagéo.

Aspectos Textuais: Sintaxe de construgcdo (coesédo prejudicada); concordancia; clareza;
concisdo; unidade tematica/estilo; coeréncia; propriedade vocabular; paralelismo semantico e | (-0,5 cada erro)
sintatico et al; paragrafacéao.

Cada linha excedente ao maximo exigido. (-0,3)

Cada linha n&o escrita, considerando o minimo exigido. (-0,3)

10.7.2. Aspecto técnico - selecionar, relacionar, organizar e interpretar informagbes, fatos e opinides, em defesa de
argumentos, coerentes e adequados ao desenvolvimento e progressdo tematica além da objetividade, concisdo e clareza,
sequéncia ldgica do pensamento, apropriagdo produtiva, autoral e serao aferidos pelo examinador com base nos critérios a
seguir indicados:

CONTEUDO DA RESPOSTA DA PROVA DISCURSIVA PONTUACAO
(REDACAO DE TEXTO DISSERTATIVO) MAXIMA

Capacidade de argumentagao Até 1,5 pontos
Sequéncia légica do pensamento Até 1,5 pontos
Alinhamento ao tema Até 1,5 pontos
Visao sistémica Até 1,0 pontos
Cobertura dos tépicos apresentados Até 1,5 pontos
Capacidade de resolucdo de problemas Até 1,0 pontos

10.8. O resultado da Prova Discursiva sera registrado pelo avaliador no formulario especifico, e as notas seréo divulgadas no
site www.incab.org.br.

10.10. O resultado preliminar da etapa sera disponibilizado no site www.incab.org.br e os candidatos poderao pedir revisdo do

resultado preliminar da Prova Discursiva, nas datas definidas no Cronograma Previsto — ANEXO Il e nas formas indicadas no
item 12 deste Edital.
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10.10.1. Os candidatos poderao interpor pedido de revisdo nas datas indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO II, na forma
do ltem 12 do Edital.

10.11. A Folha de Resposta da Prova Discursiva podera ser visualizada no site www.incab.org.br apés a publicacdo do
resultado preliminar da etapa e estara disponivel até 15 (quinze) dias ap6s a divulgagdo da mesma.

11. DA PROVA DE TIiTULOS

11.1. Serao convocados para entrega dos titulos os candidatos aos cargos de Ensino Superior aprovados na Prova Discursiva.

11.1.1. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva somada a
Prova Discursiva. Em caso de empate na ultima posi¢cdo do quantitativo definido acima, todos os empatados nesta posigao
serdo convocados.

11.2. Os titulos para analise deverdo, impreterivelmente, no periodo definido no Cronograma Previsto — ANEXO II, ser
entregues, em maos, no local e horario indicados na convocacéao para a etapa.

11.2.1. A entrega podera ser feita por procurador, mediante apresentagédo de procuragdo simples, assinada pelo candidato.

11.2.2. Os titulos deverado ser entregues por meio de cdpias autenticadas em cartério, EM ENVELOPE LACRADO, que devera
conter afixado (colado), em sua parte externa, o formulario de entrega disponivel no site www.incab.org.br, no qual o candidato
devera numerar e descrever todos os documentos que estdo sendo entregues. Nao colar a parte do protocolo. Cada
documento entregue devera ser numerado de acordo com o seu nimero de ordem no formulério de titulos e o item do quadro
de pontuagédo (11.8) a que se refere (A, B e C). Devera também anexar declaracédo de veracidade, conforme modelo constante
no ANEXO V.

11.2.2.1. Nao havera conferéncia de titulos no momento da entrega.

11.3. Nao serdo aceitos documentos apds o prazo de entrega. O candidato devera guardar consigo o protocolo de entrega
para fim de comprovacéo em eventual necessidade.

11.3.1. Apds a entrega dos titulos ndo sera permitida a complementagéo da documentacgéo.

11.4. Nao seréo analisados ou pontuados os titulos/declaragdes que:

a) Nao estiverem acompanhados pela declaracéo de veracidade devidamente assinada;

b) Nao estiverem acompanhados do formulario de titulos devidamente preenchido e colado na parte externa do envelope;

¢) Os documentos néo estiverem numerados de acordo com o descrito no formulario de titulos e também se néo citarem o item
a que se refere no quadro de pontuagéo (A, B e C);

d) Nao estiverem autenticados em cartério.

11.5. N&o serdo aceitos ou pontuados os titulos originais, somente cépias autenticadas em cartério.

11.5.1. Fica reservado a Comissdo do Concurso Publico ou ao INCAB, o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos
documentos originais para conferéncia.

11.6. Todos os cursos previstos para pontuag¢éo na avaliacdo de titulos deverdo estar concluidos até a data de publicagéo do
Edital..

11.6.1. Os titulos apresentados e seus respectivos cursos deverdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas exigéncias das

resolugdes do Conselho Nacional de Educagédo e do MEC. Caso contrario, o candidato devera apresentar uma declaragdo da
instituicdo, em papel timbrado e com o CNPJ, informando que o curso atende as exigéncias da referida habilitagédo e demais
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informagbes exigidas nas resolugdes que porventura ndo constem no diploma/certificado. O responsavel pela assinatura
devera assinar por extenso e colocar seu nome completo e seu registro funcional.

11.7. Somente serdo considerados como documentos comprobatérios diplomas e certificados ou declaragdes de conclusdo do
curso, feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e a defesa da

monografia/dissertacado/tese, com aprovagao da banca e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

11.8. Serao considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Concurso Publico:

~ VALOR POR
ITEM DISCRIMINACAO TiITULO

A Pés-Graduacao Stricto Sensu — Doutorado, na area do cargo a que 2.5 pontos
concorre

B Pés-Graduagdo Stricto Sensu — Mestrado, na area do cargo a que 2,0 pontos
concorre.

c Pés-Graduacdo Lafo Sensu (360 horas), na area do cargo a que 0,5 pontos
concorre.

11.9. Somente sera pontuado um titulo em cada nivel de titulagéo.

11.9.1. Para fim de pontuagdo no presente Concurso Publico, os titulos somente serdo considerados quando cumpridos na
area do cargo a que concorre.

11.9.1.1. Na impossibilidade de verificagédo pela banca, da pertinéncia do titulo a area do cargo considerando nomenclatura do
curso, o titulo ficard sujeito a ndo pontuacdo. Desta forma, destaca-se a importancia dos diplomas e certificados estarem
sempre acompanhados do historico.

11.9.1.2. Quaisquer outros cursos que nao atenderem aos descritos na tabela do subitem 11.8, ndo seréo pontuados.

11.10. A nota final dos titulos, de carater classificatorio, correspondera a soma dos pontos obtidos pelo candidato, variando de
0 (zero) a 05 (cinco) pontos.

11.11. Somente serdo pontuados os cursos de especializagdo /ato sensu iniciados apds a conclusdo do curso exigido como
requisito ao exercicio do cargo.

11.11.1._Os cursos de especializagao lato sensu deverdo ser apresentados por meio de certificados, em conformidade com a
RESOLUGCAO CNE/CES N° 1, DE 8 DE JUNHO DE 2007 e deverdo estar acompanhados de diploma de graduagdo ou
declaragao de concluséo do curso, desde que constem do referido documento, o histérico escolar do curso, caso contrario ndo
serdo pontuados.

11.11.1.1. Os diplomas de graduagao expedidos por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se revalidados por
universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de

reciprocidade ou equiparagao, conforme legislagcdo que trata da matéria.

11.12. Os cursos de especializagdo /lato sensu deverdo ser apresentados por meio de certificados acompanhados do
correspondente histérico escolar.

11.12.1. Em caso de impossibilidade de apresentacdo do diploma, por ainda ndo ter sido emitido pela Instituicdo de Ensino,
sera aceita, para fins de pontuacao, declaragdo de conclusédo do curso de especializagdo /ato sensu se o curso for concluido a
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partir de 01/01/2015 desde que constem do referido documento o histérico escolar do curso, com data de conclusédo e
aprovagao da monografia.

11.13. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-a o certificado no qual conste a comprovagéo da defesa e aprovagao
da dissertacao/tese.

11.13.1. Em caso de impossibilidade de apresentagéo do diploma, por ainda n&o ter sido emitido pela Instituicdo de Ensino,
serao aceitas, para fins de pontuagao, declaragdes de conclusdo dos cursos Mestrado e Doutorado se o curso for concluido a
partir de 01/01/2015, desde que constem do referido documento a comprovagéo da defesa e aprovacao da dissertagao/tese.

11.13.2. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagado reconhecidos e avaliados, na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislagéo que trata da matéria.

11.14. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no site www.incab.org.br, na data constante no Cronograma Previsto —
ANEXO II.

11.15. O INCAB ou a Prefeitura Municipal de Valenca-RJ nao serdo responsaveis por problemas na emissao dos formularios
via Internet, motivados por falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo nos ultimos dias do periodo
de emissao dos mesmos, bem como por impressao incompleta dos formularios.

11.16. O resultado preliminar da etapa sera disponibilizado no site www.incab.org.br e os candidatos poderéao pedir revisao do
resultado preliminar da Prova de Titulos, nas datas definidas no Cronograma Previsto — ANEXO Il e nas formas indicadas no
item 12 deste Edital.

11.16.1. Os candidatos poderéo interpor pedido de revisdo nas datas indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO II, na forma
do ltem 12 do Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer das questoes das Provas
Objetivas e Discursivas, informando as razées pelas quais discorda do gabarito ou conteddo da questao, bem como do padrao
de resposta (chave de corregdo) da Prova Discursiva e Prova de Titulos, ambos para o Nivel Superior.

12.2. O recurso sera dirigido ao INCAB e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ap6s a divulgagdo do
gabarito oficial e padrao de resposta (chave de corre¢édo) da Prova Discursiva e resultado preliminar da Prova de Titulos.

12.3. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso por questdo, da Prova Objetiva e Discursiva.

12.4. Os recursos deverdo ser enviados via formulario especifico disponivel On-line no site www.incab.org.br, que devera ser
integralmente preenchido, sendo necessario o envio de um formulario para cada questdo recorrida. O formulario estara
disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma Previsto - ANEXO II,

considerando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

12.4.1. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes serda automaticamente
desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliagao.

12.5. O recurso deve conter a fundamentagdo das alegagdes comprovadas por meio de citagdo de artigos, amparados pela
legislagao, itens, paginas de livros, nome dos autores.

12.5.1. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questées da Prova Objetiva, porventura
anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

12.6. A Prova Objetiva e a Prova Discursiva serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial e chave de corregao final
apés o resultado dos recursos.
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12.7. Para Prova Discursiva admitir-se-4 para cada candidato um Unico recurso por questdo e para cada critério (Aspecto
Formal, Aspecto Textual e Aspecto Técnico).

12.7.1. O candidato no momento da interposi¢éo do pedido de recurso devera selecionar o aspecto que deseja recorrer.
12.7.2. Nao sera analisado o pedido de recurso que tiver razdes diversas ao aspecto de corre¢ao selecionado.

12.7.3. Apbs o envio do pedido, ndo sera permitido complementagdo ou alteracdo do mesmo, nem mesmo por meio de
requerimentos, reclamagoes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja 0 mesmo
objeto dos pedidos apontados nos subitens 12.1 e 12.4.

12.7.4. O pedido de recurso devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua inscricdo e ser
encaminhado a INCAB, na data definida no Cronograma Previsto — ANEXO I, no horario compreendido entre 08h e 18h
(Horario Oficial de Brasilia/DF), via formulario disponivel no site www.incab.org.br.

12.8. Seré indeferido liminarmente o recurso que descumprir as determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de forma
ofensiva ao INCAB e/ou ao Municipio de Valenga/RJ; for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

12.9. A Banca Examinadora constitui a ultima insténcia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, razao
porque ndo caberao recursos adicionais.

12.10. As anulagbes de questbes ou alteragbes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes das decisdes dos
recursos, serdo dados a conhecer, coletivamente, através da Internet, no site www.incab.org..br, nas datas estabelecidas no
Cronograma Previsto - ANEXO L.

13. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

13.1. A nota final no Concurso Publico para todos os cargos de Nivel Superior serd a nota final da Prova Objetiva, somada as
notas da Prova Discursiva e da Prova de Titulos.

13.2. A nota final no Concurso Publico para o cargo de Ensino Médio sera a nota final da Prova Objetiva, somada a nota da
Prova Discursiva.

13.3. No caso de igualdade de pontuacao final para classificagdo, apds a observancia do disposto no paragrafo Unico, do art.
27, da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo da prova
objetiva para o cargo, dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver:

Ensino Superior: Procurador Juridico e Consultor Juridico.

a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Direito Administrativo;

b) maior numero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Direito Constitucional;

c) maior numero de pontos na Prova Obijetiva, disciplina Direito do Trabalho e Processo do Trabalho;

d) maior numero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Direito Tributario;

e) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Direito Civil/Processo Civil;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e

minuto do nascimento.

Ensino Médio: Agente Juridico.

a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, disciplina No¢des de Direito Administrativo;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Nog¢des de Direito Constitucional;

c) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Etica e Conduta na Administracdo Publica;
d) maior numero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Lingua Portuguesa;

e) maior numero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Informatica Basica;
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f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e
minuto do nascimento.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os candidatos poderdo obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico por meio do site www.incab.org.br ou
por meio do telefone (21) 3090-2223 - Rio de Janeiro, ou pelo e-mail concursos@incab.org.br.

14.1.1. Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e nem de
resultados, gabaritos, notas, classificagcdo, convocag¢des ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisérios ou finais
das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma definida neste Edital.

14.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de edital de retificagao.

14.1.3. O Municipio de Valenga/RJ e o INCAB n&o se responsabilizam por informagbes de qualquer natureza, divulgados em
sites de terceiros.

14.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as publicacdes dos Editais, comunicacdes, retificacdes e
convocagoes referentes a este Concurso Publico, durante todo o periodo de validade do mesmo.

14.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente, devera fazer a solicitagédo ao
INCAB, até o ultimo dia das inscrigbes, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia Gtil seguinte. Este periodo ndo sera
prorrogado em hip6tese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

14.4. O resultado final sera publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, no Boletim Oficial do Municipio de
Valenga-RJ e nos sites www.incab.org.br e www.valenca.rj.gov.br.

14.5. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Municipio de Valenga/RJ.

14.6. Acarretara a eliminagdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Concurso Publico, nos
comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

14.7. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades
do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentéaria e até o nimero de vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a
surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

14.8. A convocagao para posse sera feita por meio de publicagdo no site www.valenca.ri.gov.br e no Boletim Oficial do
Municipio de Valenga.

14.9. O candidato que nao atender a convocagdo para a apresentagdo dos requisitos citados no item 2 deste Edital sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.

14.10. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo em qualquer etapa do presente Concurso
Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no subitem 14.4.

14.11. O candidato devera manter atualizado o seu enderego junto ao INCAB, até o encerramento do Concurso Publico sob
sua responsabilidade, e, apds, junto ao Municipio de Valenca/RJ.

14.12. As legislagbes com entrada em vigor apos a data de publicagcdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos
legais e normativos a ela posteriores, ndo seréo objetos de avaliagdo nas provas do presente Concurso Publico.

14.13. O candidato aprovado no Concurso Publico, quando convocado para posse e efetivo exercicio do cargo, sera submetido
a Exame Médico Admissional para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental, cujo carater & eliminatorio e constitui condicéo
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e pré-requisito para que se concretize a posse. Correra por conta do candidato a realizagdo de todos os exames médicos
necessarios solicitados no ato de sua convocacgao.

14.14. As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissao do Concurso
Publico e do INCAB e, em ultima instancia administrativa, pela Assessoria Juridica do Municipio de Valenga/RJ.

14.15. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO | deste Edital, deverado ter o reconhecimento e/ou
sua devida autorizagdo por 6rgao oficial competente.

14.16. O Municipio de Valenca/RJ e o INCAB néo se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este
Concurso Publico.

14.17. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sdo de uso e
propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a
devolugéo ao candidato.

14.18. O Municipio de Valenca/RJ e o INCAB reservam-se o direito de promover as corregées que se fizerem necessarias, em
qualquer fase do presente certame ou posterior ao mesmo, em razao de atos nédo previstos ou imprevisiveis.

14.19. Os candidatos aprovados que nao atingiram a classificagdo necesséaria ao numero de vagas previstas neste edital,
integram o cadastro de reserva.

14.20. As despesas relativas a participagcdo em todas as etapas do Concurso Pulblico e a apresentagdo para exames pré-
admissionais correrdo as expensas do proprio candidato.

14.21. Todos os célculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondados e para o nimero
imediatamente superior se 0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

14.22. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Quadro de Vagas;

ANEXO Il - Cronograma Previsto;

ANEXO Il — Contetdo Programatico;

ANEXO IV — Atribui¢des dos Cargos;

ANEXO V — Declaragéo de veracidade — Prova de Titulos.

Valenga/RJ, 15 de outubro de 2018.

Luiz Fernando Furtado da Graga
Prefeito Municipal

Fernando Ant6nio Cardoso Nackly
Presidente da Comisséo Especial de Concurso Publico
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L Vagas . Carga horaria L.
Cédigo Cargo Vagas PCD Requisito (mensal) Salario

- Bacharel em Direito

So1 Procurador juridico 03 - e Carteira da OAB 150 R$ 4.927,84
L Bacharel em Direito

S02 Consultor juridico 02 - o Carteira da OAB 100 R$ 2.592,86

. Curso Médio
Mo1 Agente juridico 02 - 200 R$ 1.962,17
completo

24




ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

©)INCAB

INSTITUTO CARLOS AUGUSTO BITTENCOURT

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Publicacao do Edital de abertura

Até 17/10/2018

Periodo de inscricoes pela Internet

18/10/2018 a 18/11/2018

Solicitacao de isencao do valor da inscricao

19/10 a 26/10/2018

Divulgacao das isencoes deferidas e indeferidas

05/11/2018

Recurso contra o indeferimento da isencao

06/11 e 07/11/2018

Resultado do recurso contra o indeferimento da isencao 16/11/2018
Ultimo dia para emissdo e pagamento do boleto bancario 19/11/2018
¢ Divulgacao dos pedidos de atendimento especial e dos candidatos que se

declararam como Pessoa Com Deficiéncia - PCD deferidos 28/11/2018

¢ Divulgacao da homologacao preliminar das inscricoes

¢ Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial e dos candidatos
que se declararam como Pessoa Com Deficiéncia - PCD

¢ Recursos contra a homologacao preliminar das inscricées

29/11 e 30/11/2018

e Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial e
dos candidatos que se declararam como Pessoa Com Deficiéncia - PCD

e Respostas dos recursos contra a homologacao preliminar das inscricoes 10/12/2018
¢ Divulgacao da homologacao final das inscricoes

e Divulgacao dos locais da Prova Objetiva

Realizacao das Provas Objetiva e Discursiva 16/12/2018
Divulgacao do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva e da chave de correcao da 17/12/2018

Prova Discursiva (Nivel Superior), a partir das 12 horas

Periodo para entrega dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva e da chave de
correcao da Prova Discursiva (Nivel Superior)

18/12 e 19/12/2018

¢ Divulgacao das respostas aos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva e da
chave de correcao da Prova Discursiva (Nivel Superior)

¢ Divulgacao do gabarito oficial final da Prova Objetiva e da chave de correcao oficial 29/12/2018
da Prova Discursiva (Nivel Superior)

¢ Divulgacao dos candidatos que terdo a Prova Discursiva corrigida

Divulgacgao das notas preliminares da Prova Discursiva 09/01/2019

Periodo para entrega dos recursos contra o resultado da Prova Discursiva

10/01 a 11/01/2019

¢ Divulgacgao das respostas aos recursos contra o resultado da Prova Discursiva

¢ Divulgacgao das notas finais da Prova Discursiva 18/01/2019
e Convocacao para a Prova de Titulos

Entrega dos Titulos 21/01/2019
¢ Resultado preliminar da Prova de Titulos 25/01/2019

Pedido de revisao dos resultados preliminares da Prova de Titulos

26/01 e 27/01/2019
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¢ Respostas aos pedidos de revisao dos resultados preliminares da Prova de Titulos
¢ Resultado final da Prova de Titulos

¢ Resultado final do Certame

¢ Homologacao do resultado final do Certame

04/02/2019
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ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA UTILIZADA PARA
ELABORACAO DE QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO AS ATUALIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE
PUBLICACAO DO EDITAL.

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR: Procurador Juridico, Consultor Juridico.
DIREITO ADMINISTRATIVO:

Conceito; objeto e fontes do Direito Administrativo. Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Poderes da
Administragdo: vinculado; discricionario; hierarquico; disciplinar e regulamentar. Ato administrativo: conceito; requisitos;
atributos; classificagdes; pressupostos e espécies; invalidagao; anulacédo; revogacéo e convalidagdo. Prescricdo e Decadéncia
no ambito da Administracdo Publica. Autarquias e fundagdes. Licitagdo: Lei Federal n® 8.666/93, principios; obrigatoriedade;
dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogagédo e anulagdo. Pregdo. Contratos administrativos: conceito; peculiaridades;
controle; formalizagdo; execugéo; inexecugao; revisdo e rescisdo. Convénios: (IN STN N° 1/97). Improbidade Administrativa.
Servicos Publicos: conceito; classificagdo; concessdo; permissdo e autorizagdo. Administracdo direta e indireta.
Responsabilidade Civil da Administragéo: reparagdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangdes penais e
civis. Servidores publicos. Processo Administrativo Disciplinar; Sindicancia e Tomada de Contas Especial. Controle da
Administracao: tipos e formas de controle; controle hierarquico; controle interno; controle externo. Bens publicos. Agéao Civil
Publica. Responsabilidade e Sancdes Ambientais (Lei n® 9.605/98). Novo Codigo Florestal (Lei n® 12.651/12). Politica Nacional
de Residuos Sélidos — PNRS (Lei n® 12.305/)10.

DIREITO CONSTITUCIONAL.:

Constitucionalismo. Constituicdo: conceito, classificagoes, interpretacdo. Poder constituinte. Eficacia e aplicabilidade das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade dos atos normativos. Organizacdo do Estado. Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario. Das fungbes essenciais a justica. Da defesa do Estado e das instituicdbes democraticas. Da
nacionalidade. Dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Dos direitos e garantias fundamentais. Direitos Humanos. Mandado
de Seguranga.

DIREITO CIVIL E PROCESSO CIVIL ("CONSIDERANDO O NOVO CPC"):

Lei de introdugdo ao Codigo Civil. Pessoas naturais e juridicas. Dos bens. Fatos Juridicos. Negécio juridico. Atos juridicos
licitos e atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Prova. Direito das obrigagdes: modalidades das obrigacdes; transmissdo das
obrigacdes. Adimplemento e extingdo das obrigagdes: de quem deve pagar; daqueles a quem se deve pagar; pagamento e
prova; pagamento em consignagdo e da compensagdo. Inadimplemento das obrigagbes. Contratos em geral: distrato; vicios
redibitorios; evicgdo; contratos aleatérios; clausula resolutiva; excegdo de contrato ndo cumprido; resolugéo por onerosidade
excessiva. Espécies de contrato: compra e venda; troca ou permuta; doagéo; revogagao da doagédo; empreitada; depdsito;
mandato; transporte e fianga. Atos unilaterais. Responsabilidade Civil. Preferéncias e privilégios creditorios. Direito das coisas.
Posse. Propriedade: usucapido; ocupagao; perda da propriedade e direitos de vizinhancga. Titulos de crédito. Responsabilidade
Civil: obrigacédo de indenizar e indenizagdo. Dano material e dano moral. Teoria Geral do Direito Processual. Principios gerais,
fontes e interpretacdo do direito processual civil. Juizo natural. Jurisdicdo. Processo e procedimento: conceito; natureza e
principios; formagao; suspensao e extingao; pressupostos processuais. Agdo: conceito; caracteristicas; elementos; condi¢bes
da agdo; possibilidade juridica do pedido; legitimidade; interesse de agir. Procedimento ordinario e sumario. Provas: teoria
geral; principios; objeto; meios e fontes; prova emprestada; 6nus da prova; tipos de prova; prova documental e prova
testemunhal. Tutela inibitéria e antecipacdo de tutela. Tutela especifica e antecipada das obrigagbes de fazer e nédo fazer.
Resposta do réu: defesa direta e defesa indireta. Contestagéo, excecdo e objecdo. Excegbes processuais: incompeténcia,
impedimento e suspeigdo. Reconvengdo. Revelia. Audiéncia de instrugdo e julgamento. Sentenga: contelddo, decisdes
condenatérias, constitutivas e meramente declaratérias. Efeito da decisao judicial. Decisdo terminativa e definitiva. Recursos:
principios gerais e efeitos. Recurso adesivo e reexame necessario. Embargos de declaracdo. Recurso extraordinario e recurso
especial. Natureza e fins. Hipdteses de cabimento. Coisa julgada. Execucdo. Teoria geral da execugao, liquidagdo de
sentenga, espécies de execucao, defesa do executado, suspensao e extingdo da execugdo. Processos nos Tribunais. Agdo
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rescisoria, declaracdo de inconstitucionalidade, uniformizacdo de jurisprudéncia, recursos. Acgdo cautelar. Mandado de
seguranga. Agao popular.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSO DO TRABALHO:

Parte geral: evolugdo histérica, denominagéo, conceito, fontes. Do contrato individual de trabalho. Do empregado e
empregador. Da remuneragdo. Da alteragdo do contrato de trabalho. Da suspenséo, interrupgdo, cessacdo. Do aviso prévio.
Da organizacao sindical. Do contrato coletivo de trabalho. Das convengdes coletivas de trabalho. Processo do Trabalho -
conceito e principios. Formas de solugdo de conflitos trabalhistas. Organizacdo da Justica do Trabalho. Competéncia. Atos,
termos e prazos processuais. Nulidades. Partes, representacdo e procuradores. Agéo trabalhista. Distribuigdo. Audiéncia.
Resposta do réu. Das provas. Procedimento sumarissimo. Sentenga. Recursos. Procedimentos Especiais. Medidas
Cautelares. Dissidios Coletivos. Execugéo.

DIREITO TRIBUTARIO:

Competéncia tributaria. Limitagdes Constitucionais do poder de tributar; imunidades; principios constitucionais tributarios.
Conceito e classificag@o dos Tributos; espécies tributarias. Tributos de competéncia da Unido. Tributos de competéncia dos
Estados. Tributos de competéncia dos Municipios. Legislagdo tributaria. Vigéncia da legislagéo tributaria. Aplicacdo da
legislacgao tributaria. Interpretagéo e integragéo da legislacéo tributaria. Obrigacao tributaria principal e acesséria. Fato gerador
da obrigagéao tributéria. Sujeigdo ativa e passiva. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria, responsabilidade dos sucessores; responsabilidade de terceiros; responsabilidade por infragbes. Denulncia
espontanea. Crédito tributario. Constituicdo do crédito tributario. Langamento. Modalidades de langamento. Hip6teses de
alteracdo do langcamento. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Modalidades. Extingdo do crédito tributario.
Modalidades. Pagamento indevido. Exclusdo do crédito tributario. Modalidades. Garantias e privilégios do crédito tributario.
Administracao tributaria; fiscalizagao; divida ativa; certiddes negativas. Cobrancga judicial da divida ativa.

CARGOS DE NIiVEL MEDIO: Agente Juridico.
LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacéo de textos. Ortografia. Vocabulario: sinénimos, anténimos, homoénimos e par6nimos. Denotagdo e conotagao.
Classes de palavras. Verbos: conjugagdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Estrutura do periodo simples e do periodo composto. Fungdes sintaticas.

ETICA E CONDUTA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA:

Etica e moral. Etica, principios e valores. Etica e democracia: exercicio da cidadania. Etica e fungao publica. Etica no Setor
Publico. Constituicdo Federal de 1988, Titulos | e Il, Artigos do 12 ao 16°; Capitulo VII, Artigos 37 ao 41; Titulo VIII, Artigos 193
a 232. Lei n? 8.112/90 e alteragbes: Titulo IV regime disciplinar (deveres, proibi¢gdes, acumulagéo, responsabilidades e
penalidades). Lei n? 8.429/92 - Lei de Improbidade Administrativa. Lei n® 1.079/50 - Lei dos Crimes de Responsabilidade;
artigos 6°, 74 a 79. Cbdigo Penal: Artigos 312 a 326, que tratam dos crimes cometidos por funciondrio publico contra a
Administragcdo Publica. Responsabilidade séxtupla dos servidores publicos. Lei n® 12.527/11 - Lei de Acesso a Informagao. Lei
Orgéanica do Municipio de Valenca. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Valenga.

INFORMATICA BASICA:

Nogdes de sistema operacional (ambientes Windows). Edicdo de textos, planilhas e apresentagées (ambientes Microsoft
Office). Redes de computadores: Conceitos béasicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet e intranet, extranet.
Programas de navegagao (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome). Programas de correio eletrénico
(Microsoft Office Outlook, Mozilla Thunderbird). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Computagdo na nuvem
(cloud computing). Conceitos de organizagéo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranga
da informagao. Procedimentos de seguranga. Nogoes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranga (antivirus,
firewall, anti-spyware etc.). Procedimentos de backup. Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).
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NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO:

Conceito. Fontes, Interpretacdo e Integracdo do Direito Administrativo. Principios do Direito Administrativo. Organizacédo
Administrativa: Administragdo Publica, Concessdes e Terceiro Setor. Orgdos Publicos. Servicos Publicos. Poderes
Administrativos. Ato Administrativo. Agentes Publicos: agentes politicos, servidores publicos, particulares em colaboragéo.
Responsabilidade Civil do Estado. Processo Administrativo. Licitagdes. Improbidade Administrativa.

NOGCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL:

Constituicdo: conceito e classificagdo; poder constituinte; interpretagdo; aplicabilidade das normas constitucionais. Dos
principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da organizagdo do Estado: Da organizagdo Politico-
Administrativa; Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios; Do Distrito Federal e dos Territérios; Da Administragdo
Publica (Disposigbes Gerais; Dos Servidores Publicos). Da Organizagdo dos Poderes: Do Poder Legislativo; Do Poder
Executivo; Do Poder Judiciario; Da Defesa do Estado e das Instituigoes Democraticas. Da Seguranga Publica.
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ANEXO IV - ATRIBUICOES DOS CARGOS
ENSINO SUPERIOR

PROCURADOR JURIDICO

Ao Procurador Juridico compete: | — exercer a pratica de atividades inerentes ao cargo na defesa dos interesses do Poder
Executivo do Municipio, por iniciativa prépria, cometimento ou provocagdo em processos administrativos e judiciais que lhe
forem submetidos; Il — representar o Poder Executivo do Municipio em qualquer esfera judicial, administrativa ou extrajudicial,
confeccionando as pegas necessarias a postulagdo em Juizo; Il — exarar parecer em processos administrativos submetidos a
sua apreciacéo; IV — integrar comissdes, quando designado pelo Procurador-Geral do Municipio; V — pesquisar, analisar e
interpretar a legislagdo e regulamentos em vigor nas areas legislativas, constitucionais, fiscais e tributarias, de recursos
humanos, dentre outras; VI — auxiliar e pronunciar-se sobre qualquer matéria ou questdo que lhe seja encaminhada pelo
Procurador-Geral, Procurador-Adjunto e Procuradores Coordenadores; VIl - elaboragdo de minutas de contratos e outros
termos juridicos; VIII - exercer outras atribuicdes compativeis com o cargo, bem como outras, que sejam previstas em lei ou
regulamento a critério da Administragéo e na defesa dos interesses desta.

CONSULTOR JURIDICO

Ao Consultor Juridico compete: | — prestar consultoria e assessoramento juridico a Administragdo Publica Direta; Il — exercer o
controle interno da legalidade dos atos da administragao; Ill — integrar comissdes, quando designado pelo Procurador-Geral do
Municipio; IV — pesquisar, analisar e interpretar a legislagdo e regulamentos em vigor nas areas legislativas, constitucionais,
fiscais e tributarias, de recursos humanos, dentre outras; V — atuar como parecerista na area administrativa da PGM ou em
qualquer outra Secretaria a que for designado por ato do Procurador Geral, sendo-lhe vedada a representacédo judicial do
Municipio; VI - elaborar minutas de contratos e outros termos juridicos; VIl — acompanhar os servidores em prestagdes de
informagdes junto aos 6rgaos publicos, quando intimados; VIII — assessorar e pronunciar-se sobre qualquer matéria ou questao
que lhe seja encaminhada pelo Procurador-Geral, Procurador Adjunto e Procuradores Coordenadores; IX — exercer outras
atribuicbes compativeis com o cargo, bem como outras, que sejam previstas em lei ou regulamento a critério da Administracao
e na defesa dos interesses desta.

ENSINO MEDIO

AGENTE JURIDICO

Ao Agente Juridico compete: | — realizar assessoramento ao Procurador-Geral, Procurador-Geral Adjunto, Procuradores
Coordenadores, Procurador Juridico e Consultor Juridico; Il — acompanhar e instruir processos administrativos que lhe forem
submetidos, prestando as informacdes necessarias; Ill - desenvolver atividades auxiliares aos trabalhos desenvolvidos pela
PGM, tanto na sede da Procuradoria, quanto em outra lotagao definida pelo Procurador-Geral, no interesse da Administragcao
Publica; IV — elaboragéo de minutas de pareceres em processos de sua atuagéo, minutas de contratos, e outros termos; V —
auxilio e colaboragdo na distribuigdo e processamento judicial das execugoes fiscais e demais incidentes; VI — digitagdo de
documentos e auxilio nos trabalhos administrativos internos da PGM, bem como onde for designado sua lotacao; VIl - integrar
comissoes, quando designado pelo Procurador-Geral do Municipio; VIII - exercer outras atribuicdes compativeis com o cargo,
bem como outras, que sejam previstas em lei ou regulamento a critério da Administragéo e na defesa dos interesses desta.
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ANEXO V - DECLARAGAO DE VERACIDADE — PROVA DE TiTULOS

Eu, , declaro que todas as informagdes constantes nos documentos
entregues para fins de pontuagéo na etapa de titulos do Concurso Publico para provimento de vagas em cargo do Municipio de
Valenga/RJ, sdo completas, verdadeiras e corretas em todos os detalhes.

Local e data.

Assinatura
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